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REGULAMENTO PARA A GESTAO DAS ATIVIDADES DOCENTES DO IFPB

Estabelece a Regulamentacdo das
Atividades dos Docentes (RAD), por
regime de trabalho, no @mbito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba — IFPB.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O presente Regulamento normatiza as atividades docentes da Carreira do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldogico (EBTT) do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba — IFPB, com base nas leis n°® 8.112/1990, n° 8.745/1993, n°
9.394/1996, n° 11.892/2008, n° 11.772/2012, n° 13.005/2014; na Portaria/SETEC n° 983,
de 29 de dezembro de 2020, alterada pela Portaria n°® 270, de 3 de maio de 2021; Portaria
n° 554, de 20 de junho de 2013; na Portaria/IFPB/Reitoria n°® 1.556, de 19 de maio de 2016;
DECRETO N° 9.991, DE 28 DE AGOSTO DE 2019; RESOLUCAO CONSUPER/IFPB n°
246, de 18 de dezembro de 2015 e demais normas vigentes.

Art. 2°. O Regulamento é o documento base para o planejamento, acompanhamento e
execucao do trabalho desempenhado pelos docentes do IFPB nas atividades de Ensino,
de Pesquisa, de Extenséo e de Gestdo e Representacéo Institucional.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3°. A Regulamentacao das Atividades dos Docentes (RAD) estabelece a distribuicéo
da carga horaria semanal dos docentes, por regime de trabalho, no ambito do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB e tem como objetivos:

l. estimular e valorizar a producdo académica nas atividades de
Ensino, Pesquisa e Extenséo do IFPB;

Il. definir parametros qualitativos e quantitativos para os indicadores
académicos institucionais, que conduzam a exceléncia nas avaliagdes
de cursos e programas do IFPB;

[I. estabelecer referenciais que possibilitem equalizar a forga de trabalho
nos campi do IFPB, respeitadas as suas particularidades;

V. nortear os docentes do IFPB em suas acdes na educacgdo basica,
profissional e superior, de acordo com as especificidades do IFPB,;

V. orientar o planejamento, acompanhamento e execugcdo das
atividades desempenhadas pelos docentes do IFPB.



CAPITULO Il
DO REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES DO IFPB

Art. 4°. Os docentes do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba —
IFPB — estdo submetidos a um dos seguintes regimes de trabalho:

| - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com ou sem dedicagao
exclusiva,

Il - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

§ 1°. A carga horaria semanal estara vinculada as atividades de ensino, pesquisa, extenséo,
gestédo e representacdo institucional, distribuida conforme os termos deste regulamento.

§ 2° Excepcionalmente, o IFPB podera, mediante aprovacdo de 6rgdo colegiado superior
competente (CONSUPER), admitir a adocéo do regime de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho, em tempo integral, observando 2 (dois) turnos diarios completos, sem
dedicacao exclusiva, para areas com caracteristicas especificas.

8 3° O regime de 40 (quarenta) horas com dedicagéo exclusiva implica o impedimento do
exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, com as excecfes previstas
em Lei.

§ 4° O docente substituto, com contrato administrativo de prestacao de servi¢os de acordo
com a Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, serd submetido ao regime de trabalho de
40 horas ou 20 horas semanais, conforme contrato e a regulamentacédo da carga horaria
de acordo com os critérios estabelecidos neste documento.

8§ 5° O docente deve atuar em niveis e modalidades de ensino ofertados pelo IFPB,
observado o perfil de ingresso na carreira docente, sua formacdo profissional e em
consonancia com os requisitos legais, especificos da atividade.

§ 6° O docente podera exercer suas atividades em mais de um campus do IFPB, desde que
nao haja prejuizo das atividades desempenhadas no campus de lotacdo, devendo ser
aprovadas no colegiado do curso ou coordenag¢do do curso/area, com anuéncia das
Diretorias de Desenvolvimento de Ensino do campus de lotacdo e do campus receptor.

CAPITULO IV
DO PLANEJAMENTO E EXECUGAO DAS ATIVIDADES DOCENTES NO IFPB

Art. 5°. O docente do IFPB devera, semestralmente, planejar e executar suas atividades
orientado pelo Plano Individual de Trabalho (PIT) e comprovar a execucédo pelo Relatorio
Individual de Atividades Desenvolvidas (RIAD).

Art. 6°. O PIT devera conter a distribuicdo da carga horaria semanal, especificando as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e representacao institucional,
capacitacdo, e qualificacdo em programa de pés-graduacédo, observando-se o horario de
funcionamento dos campi do IFPB.

Art. 7°. O PIT devera ser preenchido, exclusivamente, em meio eletrdnico, facilitando a
gestao e a transparéncia publica.



8 1° O PIT estara disponivel para preenchimento 15 (quinze) dias letivos antes do semestre
a que se refere e sera encerrado 15 (quinze) dias letivos apds 0 seu inicio.

§ 2° A data limite para o envio do PIT pelos docentes constara no calendario académico.

8 3° Ao se verificar a ndo entrega do PIT, a chefia imediata deve notificar o docente. Este,
apos tomar ciéncia, tem um prazo de 05 (cinco) dias letivos para apresentar justificativa e
o referido plano.

§ 4° No ato do preenchimento do PIT, as atividades passiveis de comprovagéo pelo docente
deverdo ter a documentagdo comprobatoria anexada, eletronicamente.

§ 5° O docente que passar a integrar o quadro de servidores do campus, apos o inicio do
periodo letivo, deve entregar, sob orientacdo da Diretoria de Desenvolvimento de Ensino,
em até 30 (trinta) dias letivos apés a entrada em exercicio.

8§ 6° Mediante solicitagdo a chefia imediata, via sistema eletronico administrativo oficial, o
docente devera colocar no PIT as atividades que, por ventura, poderdo fazer parte da sua
carga horaria durante o decorrer do semestre.

Art. 8°. O PIT ser& enviado pelo docente ao coordenador de curso ou chefia imediata para
gue seja aprovado e encaminhado para homologacao e publicizacdo pela Diretoria de
Desenvolvimento de Ensino.

8 1° A nédo aprovacao do PIT implicara a sua devolugdo ao docente para que 0s ajustes
recomendados sejam providenciados, no prazo maximo de 7 dias letivos.

§ 2° A ndo homologacdo cabera pedido de reconsideracdo a coordenacao de curso ou
chefia imediata, no prazo de 5 (cinco) dias letivos.

§ 3° A Coordenacéo do curso ou chefia imediata avaliara a impugnacéo e decidird sobre a
homologacéao.

§ 4° Mantida a ndo homologacéo, o PIT devera ser reformulado pelo docente, que devera
devolvé-lo no prazo de 5 (cinco) dias letivos.

8 5° Ao se verificar a ndo entrega do PIT, a chefia imediata deve notificar o docente. Este,
apos tomar ciéncia, tem um prazo de 7 (sete) dias letivos para apresentar justificativa, via
processo, e o referido plano.

Art. 9°. O RIAD devera ser preenchido pelo docente, exclusivamente, em meio eletrénico,
durante o periodo previsto neste regulamento.

8§ 1° O RIAD estara disponivel para preenchimento até a primeira quinzena letiva do
semestre subsequente a que se refere.

§ 2° A data limite para o envio do RIAD pelos docentes devera estar prevista no calendario
académico.

8 3° Toda a documentagcéo comprobatoéria da execucao das atividades do docente devera
ser anexada, eletronicamente, ao RIAD.

Art. 10. O RIAD sera enviado pelo docente ao coordenador de curso ou chefia imediata
para que seja aprovado e encaminhado para homologacéo e publicizacdo pela Diretoria
de Desenvolvimento de Ensino.



§ 1° A ndo aprovacéo do RIAD pelo coordenador de curso/area ou chefia imediata implicara
a sua devolucéo ao docente, para que o0s ajustes recomendados sejam providenciados no
prazo de 7 (sete) dias letivos.

8 2° Ao se verificar a ndo entrega do RIAD, a chefia imediata deve notificar o docente.
Este, ap0s a notificacdo, terd um prazo de 7 (sete) dias letivos para apresentar sua
justificativa, via processo, e o referido relatorio.

Art. 11. O docente devera apresentar o RIAD com os resultados obtidos e a documentacao
comprobatodria referente as atividades por ele desenvolvidas. O ndo cumprimento destas
e a nao substituicdo por outra atividade com carga horaria equivalente, devera ser
justificado formalmente.

Art. 12. A aprovacgéo e homologacao do PIT e do RIAD, bem como o registro eletronico de
aulas em sistema especifico do IFPB, servem como controle de frequéncia das atividades
docentes, dispensando o registro ou a assinatura em folha de ponto.

Paragrafo Unico — O PIT e o RIAD dever&o ser publicizados em sistema eletronico do IFPB.

Art 13. O docente que nédo entregar o PIT e o RIAD nas condi¢des e prazos previstos neste
regulamento devera ser notificado pela Instituicdo para regularizacao.

Art. 14, A instituicdo publicara, semestralmente, em seu sitio oficial, os Planos Individuais
de Trabalho, os Relatdrios Individuais de Atividades Desenvolvidas, a totalizacdo das
cargas horarias por grupo de atividades, os planos de ensino, bem como indicadores
correlatos por docente e por campus.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 15. Para a distribuicdo de carga horaria docente do IFPB, serdo consideradas as
seguintes atividades:

| - Ensino;

Il — Pesquisa e Inovagao;

Il — Extensao e Cultura;

IV - Gestédo e Representacao Institucional.

SECAO | — DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art. 16. As atividades de ensino sdo aquelas diretamente vinculadas aos cursos e
programas de po6s-graduagdo, em todos os niveis e modalidades de ensino (presencial e a
distancia), no ambito da educacdo basica e da educacdo profissional e tecnoldgica,
ofertadas pelo IFPB e por outras Instituices, desde que tenham a anuéncia do IFPB e
observadas as disposicdes legais aplicaveis, compreendendo:



| — Aulas;

Il — Apoio ao ensino;

lIl — Preparacdo e Manutencdo do ensino;

IV — Participacdo em programas e projetos de ensino;

V — Participacdo em reunides pedagogicas;

VI — Mediacéo pedagodgica de componentes curriculares a distancia.

§ 1°. Seré& considerada aula a unidade de tempo dedicada ao ministério do ensino tedrico,
pratico, de laboratorio ou afim, prevista nas matrizes curriculares dos cursos regulares
ofertados pelo IFPB, podendo ser ministrada nas modalidades presencial e/ou a distancia,
sem remuneracao adicional para o docente que a ministre.

8§ 2°. Incluem-se nesta definicdo as aulas ministradas pelos docentes do IFPB em disciplinas
de cursos dos diversos niveis e modalidades da educacao basica, profissional e superior,
presenciais ou a distancia, com efetiva participacao de alunos matriculados; sejam elas em
cursos FIC (Formacéo Inicial e Continuada), técnicos, de graduacao e de Pos-Graduacao
(lato e stricto sensu).

§ 3°. As atividades desenvolvidas por docentes do IFPB em outras instituicdes de ensino
nao poderdo comprometer as atividades desempenhadas por estes no campus de lotagéo.
§ 4°. No ministério das aulas, ndo podera o docente, no decorrer do ano letivo ou semestre,
aglutinar turmas, salvo com a concordéancia de chefia imediata.

§ 5°. A concordancia a que se refere o 8 4° implicara em reduzir a carga horaria do docente
ao ministério de apenas uma disciplina.

8 6° Entende-se por mediagdo pedagdgica, a atuacdo docente no processo de ensino a
distancia ou presencial, com a promocao de espacos de construcdo colaborativa do
conhecimento, a participacdo em processos avaliativos, a orientacdo e a correcdo de
atividades, entre outras.

§ 7°. A descricdo das atividades e fungdes estritas ou vinculadas a educacgéo a distancia,
tais como design educacional, coordenacao de polo, coordenacao de trabalho de concluséo
de curso, mediacdo pedagdgica em curso EaD, dentre outras, serdo definidas em portaria.
§ 8° Para cOmputo de carga horaria docente do professor mediador, as atividades de ensino
correspondem a carga horaria do componente curricular sob sua regéncia, conforme o
disposto nos artigos 36 e 37 deste regulamento.

Art. 17. Sdo consideradas Atividades de Apoio ao Ensino as ac¢fes docentes, diretamente
vinculadas a programas e matrizes curriculares dos cursos regulares do IFPB, e que
incidam diretamente na melhoria das condi¢des de oferta de ensino, compreendendo:

|. Orientacdo e/ou coorientacdo de Trabalho de Concluséo de Curso - TCC, em suas varias
modalidades, conforme previsto no Projeto Pedagdgico do Curso (PPCO);

Il. Orientac&o e/ou coorientacdo e/ou Supervisao de Estagio Curricular;

lll. Orientacdo e/ou coorientagéo de Monografia de Especializacéo;

IV. Orientacdo e/ou coorientacao de Dissertacdo de Mestrado;

V. Orientacao e/ou coorientacao de Tese de Doutorado;

VI. Atendimento ao discente nos Nucleos de Aprendizagem;

VII. Atendimento ao discente nos Nucleos de Atendimento a Pessoa com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNE);

VIII. Orientacdo de Monitoria;

IX. Orientacéo e/ou coorientacdo de TCC ou Monografia na Pos-graduacao Lato Sensu em
outras instituicdes, sem remuneracdo adicional, em convénio ou acordo de cooperacdo
técnica com o IFPB;



X. Orientacao e/ou coorientacdo de Dissertacdo de Mestrado e/ou Tese de Doutorado em
Programas reconhecidos pela CAPES, sem remuneracao adicional, em outras institui¢cdes,
mediante convénio com o IFPB;

XI. Orientagao e/ou coorientagéo de Dissertacdo de Mestrado e/ou Tese de Doutorado em
Programas de instituicdes estrangeiras, sem remuneracao adicional, reconhecidas pelos
orgaos competentes em seus paises, possuidoras de acordos ou convénios de cooperagao
com o IFPB;

XIl. Participagcdo em bancas de TCC (técnico, graduacéo, especializacdo) no IFPB e/ou
outras instituicoes;

XIll. Participacdo em bancas de dissertacdo de mestrado e/ou de tese de doutorado no
IFPB e/ou outras instituicoes;

XIV. Coordenacao de educacédo a distancia;

XV. Coordenacao de polo de educacéo a distancia;

XVI. Coordenacéo adjunta de polo de educacéo a distancia;

XVII. Coordenacao de trabalho de conclusdo de curso na modalidade EaD;

XVIIl. Coordenacéo adjunta de trabalho de concluséo de curso na modalidade EaD;

XIX. Coordenacdo de estagio em curso na modalidade EaD;

XX. Coordenacéo adjunta de estagio em curso na modalidade EaD;

XXI. Coordenacéo adjunta de curso na modalidade EaD;

XXIl. Coordenacdo de planejamento e acompanhamento instrucional em cursos na
modalidade EaD.

8 1° A carga horéaria a que se refere o inciso VIl sera estabelecida por meio de parecer
emitido pelo setor pedagdgico em conjunto com o NAPNE do campus, considerando as
especificidades do estudante, do componente curricular e atuagéo docente.

§ 2°. As atividades elencadas nos incisos XIV ao XXIl sdo restritas aos cursos técnico de
nivel médio, de graduacao e de pés-graduacdo lato sensu e stricto sensu da modalidade
EaD.

§ 3°. As Atividades de Apoio ao Ensino ndo contempladas neste documento e que, por
ventura, sejam configuradas como tal deverao ser objeto de acordo formal entre o docente
e sua respectiva chefia imediata.

Art. 18. As atividades de Preparacdo e Manutencdo do Ensino do IFPB sédo aquelas
destinadas a acfes didatico-pedagogicas do docente, de natureza individual ou coletiva,
relacionadas a:

I. Planejamento de aulas tedricas e praticas;

Il. Elaboracdo de material didatico e roteiro de aulas;

[ll. Elaboracao e correcédo de instrumentos de avaliacéo;

IV. Elaboracdo e programacdo de experimentos didaticos, manutencéo,
afericdo, teste, projeto ou construcéo de equipamento didatico;

V. Acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem;

VI. Planejamento da primeira oferta de componente curricular na modalidade EaD;

VII. Preparagédo e elaboracdo de Material Didatico e Multimidia para cursos ou
componentes na modalidade EaD;

VIII. Designer Educacional na preparacao e/ou elaboragdo de Material Didatico e
Multimidia para cursos ou componentes na modalidade EaD;

IX. Revisor Textual na preparagdo e/ou elaboracdo de Material Didatico e
Multimidia para cursos ou componentes na modalidade EaD;

X. Revisor Técnico na preparacdo e/ou elaboracdo de Material Didatico e
Multimidia para cursos ou componentes na modalidade EaD.



Paragrafo Unico - As atividades de preparacéo e de Manutencdo do Ensino, dada a sua
natureza, nao precisarao ser discriminadas e/ou comprovadas no PIT e no RIAD, podendo
ser desenvolvidas em local e horario de livre escolha do docente.

Art. 19. Os Projetos de Ensino constituem-se em conjuntos de atividades que visem a
melhoria e & complementacdo do processo de ensino e aprendizagem nos cursos técnicos,
graduacdo e pos-graduacdo destinando-se, exclusivamente, a comunidade interna, com o
envolvimento obrigatdrio de discentes como publico alvo.

Art. 20. Compreendem Projetos de Ensino o atendimento aos discentes do IFPB em:

|. Preparacdo e acompanhamento para olimpiadas do conhecimento e outras competicoes

académicas;

Il. Desenvolvimento de habilidades e competéncias relacionadas as areas de

conhecimento;

lll. Atividades Esportivas;

IV. Atividades Culturais.

V. Elaboracdo e programacdo de experimentos didaticos, manutencéao, afericao, teste,
projeto ou construcao de equipamento didatico;

VI. Participacdo como lider em nucleo de estudos.

VII. Coordenacéo de Programas de Ensino

VIIl. Coordenacédo de Projetos de Ensino

IX. Orientacdo de Projetos de Ensino

§ 1°. O Projeto de Ensino caracteriza-se pelo desenvolvimento de atividades académicas
com orientacdo de um ou mais professores responsaveis.

§ 2°. Entende-se por comunidade interna os docentes, discentes, técnicos e prestadores
de servicgos terceirizados do IFPB.

§ 3°. O Projeto de Ensino devera ser proposto pelo docente, apresentado e aprovado junto
a Direcao de Desenvolvimento de Ensino do campus.

§ 4°, Para que seja computada a carga horéria destinada a atividade de Projeto de ensino,
devem ser atendidas as seguintes condicoes:

a. Os Projetos de Ensino devem estar cadastrados na Coordenacao do curso/area/unidade
académica do seu campus e na Diretoria de Desenvolvimento de Ensino, em formulario
proprio, de acordo com a disciplina vinculada e articulados com os conjuntos de atividades
gue visem a melhoria e a complementacdo do processo de ensino e aprendizagem do
discente.

b. O docente deve atualizar, semestralmente, os seus Projetos de Ensino, para
comprovacéao da atividade de acordo com o PIT.

Art. 21. Reunifes pedagogicas se constituem como espacos para a discusséo da pratica
pedagdgica, bem como um ambiente propicio para a reflexdo, para a busca de solugdes
sobre os problemas que surgem e para o compartiihamento de novas metodologias de
ensino no IFPB.

§ 1°. Cada Coordenacdo de Curso ou de Area devera realizar reunides ordinarias, de
carater pedagdgico, e extraordinarias quando se fizerem necessarias.

§ 2°. A participagéo do docente nas reunides pedagogicas so tera validade com a devida
comprovacgao.



SECAO Il - DAS ATIVIDADES DE PESQUISA e INOVACAO

Art. 22. As atividades de Pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e/ou inovagédo consistem
no trabalho criativo e sisteméatico de natureza metodolégica, teorica, tedrico-pratica, que
visam & construcao e ampliagdo do conjunto de conhecimentos cientificos, socioculturais e
tecnolégicos, bem como contribuir para a producdo, divulgacdo de inovacbes e
transferéncia de tecnologia.

Paragrafo Unico. As atividades descritas no caput, preferencialmente, devem envolver
servidores (docentes e/ou técnico-administrativos) e discentes, visando a producao técnica,
cientifica, tecnoldgica e inovadora, com énfase no atendimento das demandas regionais,
observando-se aspectos técnicos, politicos, sociais, ambientais e econdémicos, incluindo
aguelas em parcerias com empresas e outras instituicoes.

Art. 23. As Atividades de Pesquisa, desenvolvidas no ambito do IFPB ou em parceria com
outras instituicdes, podem ser desempenhadas nas seguintes fungdes:

|. Coordenador de programa de pesquisa e/ou inovacgao;

Il. Coordenador de projeto de pesquisa e/ou inovacéo;

lll. Orientador de discente em projeto de pesquisa e/ou inovacéo;

IV. Coorientador de discente em projeto de pesquisa e/ou inovacao;

V. Colaborador de projeto de pesquisa e/ou inovacao;

VI. Lider ou Membro de Grupo de Pesquisa certificado pelo IFPB;

VIl. Coordenacédo de eventos de pesquisa e/ou inovagao oriundos de editais interno ou
externo;

VIII. Participacdo na organizacao de eventos de pesquisa e/ou inovacao oriundos de editais
interno ou externo.

8 1°. Coordenador de programa de pesquisa e/ou inovacao corresponde ao pesquisador
gue gerencia projetos de pesquisa articulados entre si, com o envolvimento de diferentes
pesquisadores do IFPB e/ou de outras Instituicoes.

§ 2°. Coordenador de projeto de pesquisa e/ou inovacao corresponde ao pesquisador que
gerencia projeto especifico, com o envolvimento de diferentes pesquisadores do IFPB e/ou
de outras Instituicées.

§ 3°. Os projetos a que se referem o § 2° podem ser internos e/ou externos. Estes Ultimos
ligados a agéncias oficiais de fomento ou organismos nacionais e internacionais
congéneres, realizando, inclusive, articulages visando a captacao de recursos.

§ 4°. Orientador e/ou Coorientador de discente em projeto de pesquisa e/ou inovacgéo é o
pesquisador que acompanha as atividades desenvolvidas pelos discentes.

8 5° Colaborador é o pesquisador que participa de acdes de pesquisa e/ou inovacao,
decorrentes de projetos internos e/ou externos. Estes ultimos ligados a agéncias oficiais de
fomento ou organismos nacionais e internacionais congéneres.

8 6°. O Lider ou Membro de Grupo de Pesquisa corresponde ao docente que participa em
Grupo de Pesquisa, cadastrado no CNPq e certificado pela instituicao.

8 7°. As atividades de pesquisa desenvolvidas por docentes do IFPB em outras instituicbes

de ensino e/ou de pesquisa ndo poderdo comprometer as atividades desenvolvidas por

estes no |IFPB.

8 8°. As atividades de pesquisa desenvolvidas em cooperacdo com outras instituicoes

precisardo da anuéncia do gestor maximo da unidade de lotacdo do docente.

§ 9°. Evento de pesquisa e/ou inovagdo € a acdo desenvolvida para fins de divulgacéo

cientifica, tecnolégica e/ou inovacdo com a participacdo da comunidade interna e/ou



externa, que implica na apresentacdo e/ou exibi¢cdo publica do conhecimento ou produto
cientifico e tecnologico desenvolvido ou reconhecido pela instituicéo.

Art. 24. Para que seja computada a carga horaria destinada a atividade de Pesquisa, devem
ser atendidas as seguintes condigdes:

I. Os Projetos de Pesquisa devem estar cadastrados na Coordenacédo de Pesquisa dos
campi e na Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacédo e Pos-Graduacao (PRPIPG), articulados
com as Linhas de Pesquisa dos respectivos Grupos e inseridos no Curriculo Lattes do
pesquisador.

Il. O docente deve atualizar, a cada semestre, o curriculo na plataforma Lattes do CNPq,
devendo entregar a comprovacdo dos documentos a sua chefia imediata, sempre que
solicitado.

Art. 25. As atividades relacionadas a pesquisa que nao necessitem ser realizadas na
instituicdo serdo desenvolvidas em local e horario de escolha do docente.

Art. 26. As atividades de pesquisa deverao ser tratadas na forma de projetos ou na forma
de participacdo em programas.

§ 1° Os projetos de pesquisa deverdo ser registrados em sistema oficial da Instituicao,
possibilitando acesso publico.

§ 2° O IFPB devera realizar seminarios para divulgacdo dos projetos de pesquisa.

Art. 27. A avaliacao de projetos, artigos e a emissao de pareceres vinculados a programas
institucionais serdo consideradas atividades de apoio a pesquisa, desde que nao haja
remuneracao adicional.

Paragrafo Unico. O cdmputo da carga horaria das atividades descritas no caput devera ser
dissolvida nas semanas do semestre de sua realizagao.

SECAO Ill - DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 28. A Extensdo é a atividade que se integra a matriz curricular e a organizacdo da
pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico-educacional, cultural,
popular, cientifico, tecnolégico, que promove a interacdo transformadora entre as
instituicbes de ensino e os outros setores da sociedade, por meio da producédo e da
aplicacdo do conhecimento, em articulagdo permanente com 0 ensino e a pesquisa,
levando em consideracao a territorialidade.

Art. 29. As acdes de extensdo e cultura consistem em agdes indissociaveis ao ensino e a
pesquisa, exigindo, portanto, a participagcao do segmento estudantil e a sua relagdo com os
docentes e/ou técnicos administrativos, para a promoc¢ao de uma interacao transformadora
entre o IFPB e a sociedade. S&o executadas por meio de a¢gbes académicas e dialdgicas,
de natureza continua, que visem tanto a qualificacdo tedrico-pratica dos estudantes
envolvidos e a sua formacdo cidadd, quanto a melhoria da qualidade de vida da
comunidade envolvida e a valorizacéo de suas potencialidades culturais. S&o consideradas
acOes de extenséo e cultura:

|. Programas;

Il. Projetos;



[1l. Cursos e oficinas;
V. Eventos;
V. Prestacao de Servicos

§ 1° Programa de Extenséo e Cultura é o conjunto articulado de projetos e outras ac¢des de
extensdo e cultura, preferencialmente de carater multidisciplinar, continuo e integrado a
atividades de pesquisa e de ensino.

§ 2° Projeto de Extensdo e Cultura & o conjunto de atividades processuais continuas
(minimo de trés meses), de carater educativo, cultural, politico, social ou tecnolégico com
objetivos especificos, prazo determinado, integrado a atividades de pesquisa e de ensino;
§ 3° Curso de extensdo e cultura é a acdo pedagolgica de carater tedrico e pratico,
presencial ou a distancia, planejado para atender as necessidades da sociedade, visando
ao desenvolvimento, a atualizacéo e ao aperfeicoamento de conhecimentos, com critérios
de avaliacdo definidos. Pode ser desenvolvido como:

| - Oficina — com carga horaria inferior a 8 horas;

Il - Curso Livre - com carga horaria igual ou superior a 8 horas e inferior a 40 horas;
lIl - Curso de Formacéao Inicial e Continuada (FIC) — com carga horaria de no minimo
40 horas para formacéo continuada e igual ou superior a 160 horas para a formacéao
inicial.

§ 4° Evento de extensao e cultura € a acao desenvolvida com a participacao da comunidade
externa, que implica na apresentacao e/ou exibicdo publica, do conhecimento ou produto
cultural, artistico, esportivo, cientifico e tecnolégico desenvolvido ou reconhecido pela
instituicao.

8§ 5° Prestacdo de Servicos € o conjunto de acdes vinculadas as areas de atuacédo da
instituicdo (Empresas Juniores, Incubadoras, Escritorios Modelo, Hospitais Veterinarios,
entre outros) que dao respostas as necessidades especificas da sociedade, priorizando
iniciativas de diminuicédo das desigualdades sociais.

Art. 30. Os docentes do IFPB poderao desenvolver atividades de extensao e cultura, desde
gue devidamente registradas junto a Diretoria de Extensdo e Cultura ou setor equivalente
do campus e Pr6-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC), compreendendo:

|. Coordenacao de Programa de Extenséo e Cultura de editais interno e externo;

Il. Coordenagéo de Projeto de Extensao e Cultura de editais interno e externo;

lIl. Coordenacao de Cursos e Oficinas de Extenséo de editais interno e externo

IV. Coordenacao de eventos de extensao e cultura de editais interno e externo

V. Coordenacao de Prestacéo de Servigos de Extensao de editais interno e externo
VI. Coordenacéo de acao continuada de extensao e cultura

VII. Articulag&o de nucleo de extensdo

VIII. Ministério de aulas em cursos e oficinas de extensao

IX. Orientacdo de acao continuada de extensao e cultura

X. Orientacéo de atividade de prestacéo de servigos no Hospital Veterinario

Xl. Participacdo como membro em Programas, Projetos e Prestacao de Servicos de editais
interno e externo

XII. Participagdo como membro em Eventos de editais interno e externo

XIll. Participagdo como membro de nucleo de extenséo

XIV. Participagédo em atividade de apoio a extensdo e cultura



8 1°. As Atividades de Extenséo e Cultura poderao ser propostas por iniciativa do docente,
de acordo com o interesse institucional, ndo podendo comprometer as atividades
desenvolvidas no campus no qual o servidor estad em exercicio.

§ 2°. As Atividades de Extensédo e Cultura desenvolvidas em cooperagdo com outras
instituicdes precisardo da anuéncia do gestor madximo da unidade de lotacdo do IFPB.

§ 3° As atividades relacionadas a extensdo que ndo necessitem ser realizadas na
instituicdo serdo desenvolvidas em local e horario de escolha do docente.

§ 4°, A coordenacao de acdo continuada de extenséo, de que trata o inciso VI, refere-se a
funcdo de coordenacdo de empresas juniores, escritorios modelo, incubadoras, grupos
artisticos, coletivos culturais e outros correlatos.

a. O Grupo Artistico corresponde ao corpo artistico que, formado por discentes, servidores
e parceiros sociais, realiza um conjunto articulado de producfes criativas voltadas ao
universo das artes, atuando diretamente na formacao artistica e na promog¢ao do acesso a
arte.

b. A atuacdo do Grupo Artistico ocorre com a realiza¢do de a¢des que promovam a criacao,
o desenvolvimento ou a apresentacao de processos relacionados a estética das artes, do
aprimoramento das técnicas e da inovag¢do quanto aos processos e formas de expressao,
de fruicdo e de consumo.

c. O Coletivo Cultural corresponde ao coletivo de discentes, servidores e parceiros sociais
com interesse tematico nos distintos dominios culturais de modo a promover 0 acesso a
cultura, exercer a cidadania cultural e realizar acdes voltadas ao desenvolvimento cultural
em suas multiplas dimensGes e ao atendimento das necessidades culturais das
comunidades internas e externas.

d. A atuacdo do Coletivo Cultural ocorre com a realizacdo de iniciativas que podem se
utilizar de meios multimidias, de tecnologia da informacédo e comunicacao, da oralidade, da
expressdo corporal, cénica e sonora, considerando 0s processos de criagao,
desenvolvimento ou difusdo de saberes e fazeres populares, técnico-cientificos ou
tradicionais.

Art. 31. A avaliacdo de projetos, artigos e a emissao de pareceres vinculados a programas
institucionais serao consideradas atividades de apoio a extensdo, desde que nao haja
remuneracao adicional.

Art. 32. As atividades de extensao realizadas através de parcerias com 6rgaos externos,
poderdo ser contabilizadas na carga horaria docente, desde que nao haja remuneracéo
adicional.

SECAO IV — DAS ATIVIDADES DE GESTAO E REPRESENTACAO INSTITUCIONAL

Art. 33. As atividades de Gestdo e Representacao Institucional sdo aquelas de carater
continuado ou eventual, gratificadas ou ndo, providas por ato administrativo da prépria
instituicdo ou de 6rgéo do governo federal, compreendendo:

|. Cargos de direcdo (CD), de funcdes Gratificadas (FG) e de funcdes de coordenacéo de
curso (FCC);



Il. Quvidoria;

lll. Conselhos, Colegiados, Camaras, Comités, FoOruns, Nucleos, Coordenacbes e
Comissbes designadas pela Reitoria ou Diretoria Geral de campus;

IV. Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

81° As Atividades de Gestao e Representacéao Institucional relativas ao Inciso Il do caput,
para serem validas, deverao ser designadas por portarias emitidas pela Reitoria ou Diretoria
Geral do campus, indicando o prazo de vigéncia.

82° Os docentes designados por portarias devem apresentar no RIAD documentos
comprobatérios das acfes desenvolvidas no periodo.

83° O docente participante de atividades em comisséo de trabalho fara jus ao cémputo de
carga horaria quando o prazo de vigéncia da comissdo designada for igual ou superior a 90
(noventa) dias.

Art. 34. A participacao de docentes em Conselhos, Colegiados, Camaras, Comités, Foruns,
Nucleos e Comissdes externos ao IFPB podera ocorrer desde que autorizado pela Reitoria
do IFPB.

CAPITULOVI
DOS LIMITES REFERENCIAIS DE CARGA HORARIA PARA AS ATIVIDADES
DOCENTES DO IFPB

Art. 35. A carga horaria semanal do docente sera constituida pelo tempo destinado as
Atividades de Ensino, Pesquisa, Extenséo e de Gestdo e Representacao Institucional.

Paragrafo Unico. O tempo destinado as Atividades docentes do IFPB ser4 mensurado
em horas de 60 minutos.

Art. 36. Os limites minimos e maximos de carga horaria docente para as aulas deve levar
em consideracao o regime de trabalho:

I- no minimo, 14 horas semanais para os docentes em regime de tempo integral, €;
lI- no minimo, 10 horas semanais para os docentes em regime de tempo parcial.

§ 1°. Na distribuicdo das aulas, dever-se-a priorizar o estabelecimento de, no maximo, 3
(trés) diferentes disciplinas para o docente, desde que a Coordenacdo de Curso e/ou
Unidade Académica, em articulacdo com a Coordenacdo de Programas de Pds-Graduacéo,
possam atender a essa limitacdo.

§ 2°. Para o docente que assume a funcéo de professor formador, o cémputo de carga
horéaria ministrada na educacédo a distéancia sera considerado por componente curricular
(disciplina) ofertado, até o limite maximo de 50 discentes matriculados.

§ 3° Quando o componente curricular exceder 50 discentes matriculados, havera a
necessidade de professor mediador.

8 4°, Para o docente que assume a funcao de professor mediador, 0 cOmputo de carga
horaria ministrada na educacdo a distancia serd considerada para cada grupo de 50
discentes matriculados no componente que exceder o teto delimitado no § 2°.



§ 5° Na execucao de uma mesma disciplina da modalidade EaD, o numero de alunos
matriculados deve ser dividido igualmente, ou 0 mais proximo possivel, entre professores
mediadores e formadores.

Art. 37. O tempo reservado ao docente para a Atividade de Preparacdo e Manutencéo do
Ensino, independentemente do Regime de Trabalho, sera de uma hora para cada uma hora
de aula ministrada nos cursos e/ou programas regulares, independente da modalidade,
ofertados pelo IFPB, até o limite do tempo definido no Regime de Trabalho.

Paragrafo Unico. A conversdo de horas-aula em horas seréa realizada de acordo com 0s
parametros estabelecidos em cada Plano de curso, sendo a hora-aula (em minutos)
multiplicada pelo respectivo fator de correcdo, conforme Quadro 1.

Quadro 1. Conversao de hora-aula em hora-reldgio de 60 minutos

hora-aula (minutos) Fator de conversdo para hora-relégio
45 0,750
50 0,833
60 1,000

Art. 38. Atendidas as atividades de ensino, a carga horaria docente sera complementada
com as atividades previstas no Art. 15 (Incisos I, lll e IV) deste Regulamento, até o limite
previsto para o regime de trabalho do docente.

Art. 39. No desenvolvimento de atividades de pesquisa, o docente do IFPB podera acumular
a carga horaria destinada a coordenacao e a orientacdo do discente no mesmo projeto.

Art. 40. O IFPB poderéa dispensar os docentes em processo de capacitacdo, qualificacao
OU responsaveis por programas e projetos institucionais da carga horaria, total ou
parcialmente, mediante portaria especifica do seu dirigente maximo.

Art. 41. O docente que atua como Lider ou Membro de Grupo de Pesquisa, certificado pelo
IFPB, podera participar de mais de um grupo. Contudo, para fins de computo de carga
horaria, sera considerado apenas um grupo.

Art. 42. As atividades de projetos de pesquisa realizadas pelo docente, no ambito do IFPB,
em que haja percepcéo de bolsas, poderdo ser contabilizadas na carga horaria docente
desenvolvida na pesquisa, podendo ser computadas até 8 horas semanais.

Art. 43. A carga horaria semanal de aulas ministradas nos cursos em que a unidade
curricular for organizada de forma modular sera calculada dividindo-se a carga horaria total
da disciplina ministrada por 20 (vinte) semanas letivas no semestre.

Paragrafo Unico. O tempo reservado ao docente para a Atividade de Organizacdo de
Ensino em Cursos FIC — independentemente do Regime de Trabalho do docente, sera,
também, de uma hora-aula para cada hora/aula ministrada.

Art. 44. O docente integrante de érgdos auxiliares da Reitoria (Comissdo Permanente de
Concursos; Assessoria de Relagdes Internacionais; Ouvidoria Geral; Comisséo Propria de
Avaliacdo; Comissdo Permanente do Pessoal Docente; Comissdo de Etica do IFPB;
Conselho de Transparéncia e Controle Social; Comissdo Permanente de Publicidade e



Transparéncia) e de outros Comités Permanentes tera carga horéaria definida em portaria
emitida pelo dirigente méximo da Instituig&o.

Art. 45. O docente do IFPB podera solicitar afastamento para qualificacdo em programa de
poés-graduacdo stricto sensu, considerando a resolucdo da instituicdo e a legislacdo
vigente.

Art. 46. As acdes de extensdo curricularizadas por meio dos Componentes Curriculares
N&o Especificos de Extensdo - CCNEE e dos Componentes Curriculares Especificos de
Extensdo - CCEE ndo geram ampliacdo de carga horaria docente.

Art. 47. Os docentes em cargo de dire¢do de reitor, pro-reitor e diretor-geral de campus e
diretor de campus avancado poderao ser dispensados das atividades de aula.

Paragrafo Unico. Para ocupantes dos demais cargos de direcdo (CD) ou funcées
gratificadas (FG) ou funcbes de coordenacédo de curso (FCC), as atividades de aula
poderdo ser reduzidas, mediante autorizacdo do reitor ou diretor geral do campus de
lotacéo do servidor.

Art. 48. A referéncia para cOmputo de carga horaria (CH) docente para atividades de ensino,
pesquisa, extensao, gestao e representacao Institucional esta apresentada nos ANEXOS I,
I, Il e IV, respectivamente, deste regulamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 49. As atividades desenvolvidas pelos docentes do IFPB que gerem remuneracao
complementar ndo seréo consideradas no PIT, exceto as previstas em legislagao.

Art. 50. Nao sera considerada remuneragdo complementar aquela advinda de cargos de
direcéo, de funcdes gratificadas, funcéo de coordenacédo de curso e de bolsas de fomento
a projetos, desenvolvidos no ambito do IFPB, de ensino, pesquisa, inovacao e extensao.

Art. 51. A aplicagéo deste Regulamento estara sob a responsabilidade, no ambito de cada
campus, dos Coordenadores de Programas de P4s-Graduacédo, Chefes de Departamentos
de Ensino/Unidades Académicas, Coordenadores de Cursos/Areas, Coordenadores de
Pesquisa, Coordenadores de Extensdo, Diretores de Desenvolvimento de Ensino e
Diretores Gerais, cabendo aos dois ultimos a adocdo de providéncias para o cumprimento
do presente documento, bem como as disposi¢des legais, decisdes e instrugdes, sobre este
regulamento, deliberadas pelo Conselho Superior do IFPB.

Art. 52. A responsabilizacdo pelo descumprimento das obrigacbes estabelecidas no
presente Regulamento se dara na forma prevista pela Lei 8.112/90.

Art. 53. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Conselho Superior do
IFPB.

Art. 54. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicacao.



ANEXO |

REFERENCIA PARA COMPUTO DE CARGA HORARIA (CH) SEMANAL DOCENTE

PARA ATIVIDADES DE ENSINO

Item Atividades de Apoio ao Ensino Unidade CH
01 Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso - | Portrabalho 2
TCC, em suas varias modalidades, conforme
previsto no Projeto Pedagodgico do Curso (PPC)
02 Coorientacdo de Trabalho de Conclusédo de Curso | Portrabalho 1
- TCC, em suas varias modalidades, conforme
previsto no Projeto Pedagoégico do Curso (PPC)
03 Supervisao de Estagio Curricular Por estagio 2
04 Orientacdo de Estagio Curricular Supervisionado - 2
05 Coorientacdo de Estagio Curricular Supervisionado | Por estagio 1
06 Orientacdo de Monografia de Especializacdo Nl 2palho 2
07 Coorientacdo de Monografia de Especializacio PoRgRbaihg 1
08 Orientacdo de Dissertacao de Mestrado Por trabalho 3
09 Coorientacdo de Dissertacdo de Mestrado Por traliceiR 1,5
10 Orientacdo de Tese de Doutorado Por trabal\g 3
11 Coorientacdo de Tese de Doutorado por trabalho 1,5
12 Atendimento ao discente nos Nucleos de 2 horas,
. acrescentando
Aprendizagem mais 1 hora a
partir de trés
componentes
curriculares
(disciplinas)
diferentes
(limitado a 4
horas)
13 Orientagdo de Monitoria Por 1,5
componente
curricular
14 Orientagdo de TCC ou Monografia na Pds- | Portabalho 2
graduacéo Lato Sensu em outras instituicdes, sem
remuneracao adicional, em convénio ou acordo de
cooperacao técnica com o IFPB
15 Coorientacdo de TCC ou Monografia na Pds- | Portrabalho 1
graduacao Lato Sensu em outras instituicdes, sem
remuneracao adicional, em convénio ou acordo de
cooperacao técnica com o IFPB
16 Orientacdo de Dissertacdo de Mestrado e/ou Tese | Portrabalho 3
de Doutorado em Programas reconhecidos pela
CAPES, sem remuneracdo adicional, em outras
instituicbes, mediante convénio com o IFPB
17 Coorientacdo de Dissertacdo de Mestrado e/ou | Portrabalho 1,5
Tese de Doutorado em Programas reconhecidos
pela CAPES, sem remuneracdao adicional, em
outras instituicdes, mediante convénio com o IFPB
18 Orientacdo de Dissertacdo de Mestrado e/ou Tese | Portrabalho 3

de Doutorado em Programas de instituicoes
estrangeiras, sem remuneragdo  adicional,
reconhecidas pelos 0rgdos competentes em seus
paises, possuidoras de acordos ou convénios de
cooperacao com o IFPB




19 Coorientacdo de Dissertacdo de Mestrado e/ou | Portrabaiho 15
Tese de Doutorado em Programas de instituicoes
estrangeiras, sem remuneracdo  adicional,
reconhecidas pelos 6rgdos competentes em seus
paises, possuidoras de acordos ou convénios de
cooperacao com o IFPB
20 Participacdo em bancas de TCC (técnico, | Porbanca 0,3
graduagéo, especializagao) no IFPB e/ou outras
instituicbes
21 Participagdo em bancas de dissertacdo de | Porbanca 0,5
mestrado e/ou de tese de doutorado no IFPB e/ou
outras instituicoes
22 Coordenacdo de educacdo a distancia sem a | Porcampus 8
percepcao de fungdo gratificada ou bolsa de
programa de fomento
23 Coordenacéo de polo de educacgéo a distancia sem | Porpolo quag d*(‘)og’;‘(i;dero
a percepcdo de funcdo gratificada ou bolsa de ntimero de 400
programa de fomento discentes
matriculados no
polo, adicionar 1
hora para cada
grupo de 50
matriculados,
limitando a carga
horéria a 12
horas
24 Coordenacdo adjunta de polo de educacdo a | Porpolo 1“9‘;Lap para ggda
distancia sem a percepcao de funcéo gratificada ou discentes
bolsa de programa de fomento. g“oal‘g'c(ﬁmgjo”g
Exigéncia minima: Acima de 600 discentes 12 horas)
matriculados no polo.
25 Coordenacédo de Trabalho de Conclusédo de Curso . Ppor qua:dgoéii:dero
~ - esighacao
de graduacdo na modalidade EaD. gnag ndmero de 30
Exigéncia minima: 20 discentes matriculados no discentes
matriculados em
componente TCC. TCC, adicionar 1
hora para cada
grupo de 15
discentes,
(limitado a 12
horas)
26 Coordenacéo adjunta de Trabalho de Concluséo de . Ppor érggga dceagg
~ . PN . esignacao
Curso de graduac&o na modalidade EaD. Exigéncia | “**9"™ discentes
minima: Acima de 160 discentes matriculados no ;”gté'cgl'fn‘:';zgrg
componente TCC. 12 horas)
27 Coordenacgédo de Trabalho de Conclusdo de Curso . por qua;‘dh;gigéder
. P ~ esignacao
na modalidade EaD em cursos de poOs-graduacao gnas 0 ntmero 40
ou técnico de nivel médio. _discentes
Exigéncia minima: 25 discentes matriculados no adicionar 1 hora
para cada grupo
Componente TCC de 25 discentes
matriculados no
TCC (limitado a
12 horas)
28 Coordenacéo adjunta de Trabalho de Conclusédo de ) por 11 hg‘ﬁ paa ggda
. 7 esignacao
Curso na modalidade EaD em cursos de pos- gnas discentes

graduacé&o ou técnico de nivel médio.

matriculados em
TCC, (limitado a
12 horas)




Exigéncia minima: Acima de 240 alunos

matriculados no componente TCC

29 Coordenacéo de estagios em cursos na modalidade Ppor 4 horas e,
= 2 = - designagéo | quando exceder o
EaD de graduacao, pés-graduacéo ou técnico de namero de 40
1 Adi matriculado,
nlv_eIAme_dlo L, . . ) adicionar 1 hora
Exigéncia minima: a partir de 20 discentes para cada grupo
matriculados em componentes de estagio ou em de 25 discentes
;. ;. ~ . , . matriculados em
exercicio de estagio nao obrigatério. componentes de
Observacdo: Para cOmputo da quantidade de est:gyg,é(l)lgg\do
discente, desconsiderar as matriculas simultaneas
em mais de um componente de estagio.
30 Coordenacdo adjunta de estagios em curso na Por | 1hora para cada
. ~ . ~ designagao grupo de 30
modalidade EaD de graduacao, pos-graduacéao ou discentes
técnico de nivel médio na modalidade EaD. g“ﬂ)cour:zﬁ?;sed“;
Exigéncia minima: a partir de 240 discentes estagio. (limitado
matriculados em componentes de estagio ou em Y
estagio ndo obrigatério
31 Coordenacéo adjunta de curso na modalidade a fogafl“fde 4
. A . alunos
distancia matriculados
32 Coordenacéo de planejamento e acompanhamento ¢ o 4
. . . . A . esignacao
instrucional em cursos na modalidade a distancia Y
33 Planejamento da primeira oferta de componente Por 1 hora por
. . . N \ desgmagao semana para
curricular na modalidade a distancia cada 15 horas de
componente
curricular
34 Preparacdo e elaboracdo de Material Didatico e Por 2 horas para
. o componente | cada 15 horas de
Multimidia para cursos ou componentes na | " icuar componente
modalidade EaD curricular
Observacao: Quando o material for desenvolvido
em coautoria, a carga horaria devera ser dividida
proporcional ao nimero de autores
35 Design Educacional na preparacao e/ou elaboracao . Ppor 4
de Material Didatico e Multimidia para cursos ou | “=>9"%°
componentes na modalidade EaD
36 Revisdo Textual na preparacao e/ou elaboracao de ] Ppor 4
0 . gyt . PRt esignacao
Material Didatico e Multimidia para cursos ou gnas
componentes na modalidade EaD
37 Revisdo Técnica na preparacgao e/ou elaboracdo de . Ppor 4
E 4y . 7 q: esignhacao
Material Didatico e Multimidia para cursos ou gnag
componentes na modalidade EaD
Atividades de Programa ou Projeto de Ensino
38 Preparacéo e acompanhamento para olimpiadas do | Porprojeto 3
conhecimento e outras competicdes académicas
39 Desenvolvimento de habilidades e competéncias | Porproeto 3
relacionadas as areas de conhecimento
40 Atividades Esportivas Por projeto 3
41 Atividades Culturais Por projeto 3




42 Elaboracdo e programacdo de experimentos | Porprojeto 3
didaticos, manutencao, afericdo, teste, projeto ou
construcdo de equipamento didatico
43 Participagdo como lider em nucleo de estudos 1
(limitado a um nucleo)
44 Coordenacéo de Programas de Ensino Por
programa
45 Coordenacéo de Projetos de Ensino Por projeto
46 Orientagéo de Projetos de Ensino Por 2
orlenta(;ao
47 Ministério de aulas em cursos FIC - Ensino : N° de horas
aulas/20
Atividades de Reunibes
48 Participagdo em reunides de planejamento | Porcampus 2

pedagdgico, departamento, de area/curso




ANEXO I
REFERENCIA PARA COMPUTO DE CARGA HORARIA (CH) SEMANAL DOCENTE
PARA ATIVIDADES DE PESQUISA

ltem Atividades de PESQUISA Unidade CH

01 Coordenador de programa interno de pesquisa ou | Porprograma 8
de inovacgao

02 Coordenador de projeto interno de pesquisa ou de | Porprojeto 6
inovacao

03 Coordenador de projeto de pesquisal/inovagéo | Porprojeto 8
oriundo de edital de fomento externo ou de
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&I)
Pesquisador em projeto de pesquisal/inovacéo | Porprojeto 6
oriundo de edital de fomento externo ou de PD&lI

04 Orientador de discente em projeto de | Pordiscente 2
pesquisal/inovacao

05 Coorientador de discente em projeto de | Pordiscente 1
pesquisal/inovacao

06 Colaborador de projeto de pesquisa/inovagdo | Porprojeto 2
interno

07 Colaborador de projeto de pesquisa/inovagdo | Porprojeto 2
oriundo de edital de fomento externo

08 Lider ou Membro de Grupo de Pesquisa certificado - 1
pelo IFPB — limitado a um grupo

09 Participacdo em atividade de apoio a | Poratvidade | (2
pesquisa/inovacao

10 Coordenacdo de eventos de pesquisa e/ou | Porevento n}r*:]g%fo
inovacao, oriundos de editais interno ou externo evento

aoon)

11 Participacdo na organizacdo de eventos de | Poreveno ?df:opé’g
pesquisa e/ou inovagéo, oriundos de editais interno evento
Ou externo (';m(;t;go




ANEXO 1l

REFERENCIA PARA COMPUTO DE CARGA HORARIA (CH) SEMANAL DOCENTE

PARA ATIVIDADES DE EXTENSAO

ltem Atividades de Extenséo Unidade CH
01 Coordenacéo de Programa de Extensao e Cultura de | Porprograma 8
editais interno e externo
02 Coordenacgédo de Projeto de Extensdo e Cultura de | Porprojeto 6
editais interno e externo
03 Coordenacgédo de Cursos e Oficinas de Extensdo de | Porcurso N° de
editais interno e externo aﬂgg}zo
04 Coordenacdo de eventos de extensdo e cultura de | Porevento 1252{/;%20
editais interno e externo (limitado a
06h)
05 Coordenacéo de Prestacado de Servicos de Extenséo G 6
de editais interno e externo
06 Coordenacdo de acdo continuada de extensdo e o aca8 6
cultura
07 Articulacé@o de ndcleo de extenséo \ ' 1
participacao
08 Ministério de aulas em cursos e oficinas de extensao Por cligg t’:l;rgi
aulas/20
09 Orientacdo de acdo continuada de extensdo e cultura | Poragdo 2
10 Orientacéo de atividade de prestacdo de servicos no Por agdo 2
Hospital Veterinario
11 Participagdo como membro em Programas, Projetos Por 2
e Prestacdo de Servicos de editais interno e externo partclpagao
12 Participacdo como membro em Eventos de editais Por 0,5h por
. participagéo turno do
Interno e externo evento
(limitado a
02h)
13 Participacdo como membro de nucleo de extensao partiz’ig;géo 0,5
14 Participacdo em atividade de apoio a extensdo e | Poratvidade 0,2

cultura




NEXO IV
REFERENCIA PARA CC)ME’UTO DE CARGA HOBARIA (CH) SEMANAL DOCENTE
PARA GESTAO E REPRESENTACAOQO INSTITUCIONAL

Item Atividades de Gestao e Representacao Institucional Unidade CH
01 Funcdes Gratificadas (FG) - Até 24
02 Func@es de Coordenacao de Curso (FCC) - De 02
03 Demais coordenacdes designadas por portarias - De2as
emitidas pela Reitoria ou Diretoria Geral do campus

04 Conselhos, Colegiados, Camaras, Comités, Foéruns, | por portaria 2
Nucleos e Comissdes designados pela Reitoria e/ou
Diretoria Geral de campus




