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_ _ Melhorar a conceituacao
Elevar a qualidade do ensino d0s cursos perante aos
em too]os oS NIVEIS € META 15 Uapsl  orgaos regulamentadores
modalidages. QUAEL,'\,%A,\NDS 20 CSQ&'J‘;Q%@" do ensino superior do pais.
Revisar, periodicamente, os Planos Pedagogicos \ |

dos Cursos em sintonia com a proposta
pedagogica institucional, realidade social

META 14

local, diretrizes curriculares, normas INSti- A= St 2 =er

tucionais e legislacao vigente.

S

g

ensibilizar a comunidade

docente para a criacao de

rupos de pesquisa na

Instituicao, em articulacao
com a pesquisa e a
extensao.

Aperfeicoar as estratégias
de acompanhamento de
egressos como elemento

_ Ry META 12
importante da avaliacao LEeZ LIS
- . . MENTO DE
institucional. E————
Promover capacitacao META 11
para os servidores docentes GRUPO DE

e administrativos para o
alcance dos resultados

Institucionais.

CAPACITACAO

META 13
ARTICULAR
PESQUISA E
EXTENSAO

do PDI
2015-2019

planejamento e
desenvolvimento de

Adotar mecanismos de

META 10 / ’

PRATICAS I
PEDAGOGICAS /

ATUAIS ‘

META 2
GESTAO
DEMOCRATICA

ambito do |

Consolidar a gestao
democratica no

FPB

META 3
/ INFRAES-
TRUTURA

META 6

. OFERTAS DE

VAGAS

IFPB com base na Lei 11.892,

Adequar a infraestrutura
dos campi para uma
oferta

apropriada dos cursos.

Incentivar a formacao de
grupos de aprofundamento
c{lZeERbade conteudos curriculares e

APROFUNDA- )
MENTO DE extracurriculares.

CONTEUDOS

META 5

EVASAO E L _
Jaia e Minimizar a evasao e

SIEEELLS  retencao de estudantes
e aumentar o numero
de Egressos.

Ampliar a oferta de
vagas em todas as
modalidades e niveis no

de 29 de dezembro de 2008

ESTAGIO E
Promover politicas de ATIVIDADES

estagio, pratica profissional
e atividades complementares.

DIREITOS

S oSy para a cultura da diversida-

HUMANOS de e direitos humanos,
educacao ambiental, manifes-
tacoes artisticas, esportivas e culturais.

META 7
atividades que favorecam uma / \ 'Ngéga\fr) Consolidar as politicas
pratica pedagégica compativel [ educacionais de inclusdo
com o avanco cientificotecnoldgico , \ social.
e cultural. \
META®S META 8 Promover acdes voltadas
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