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MINISTERIO DA EDUCAGAO )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNCLOGIA DA PARAIBA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGAOQ N° 75, 14 DE MAIO DE 2015.

Alterar a Resolugdo N° 282, de 07 de
novembro de 2014 que dispde sobre o
processo de Remogdo de servidores, no
ambito do Instituto Federal de FEducagdo,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

O Presidente do CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA, no uso
de suas atribui¢des legais, com base no § 1°, do artigo 10, & no caput do art. 11
da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no inciso |, do art. 8°, e inciso V,
do art. 9°, do Estatuto do IFPB, considerando a regularidade da instrugéo e o

mérito do pedido, conforme consta no Processo N° 23381.003664/2015-11,
RESOLVE:

Art. 1° Alterar, “ad referendum?”, o Regulamento para o Processo
de Remocédo Interna dos servidores, no ambito do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, em conformidade com o Anexo a
esta Resolucéo.

Art. 2° Ficam convalidados todos os atos praticados com base nas
Resolugdes n° 74/2014, 169/2014 e 282/2014.

Art. 3° Ficam revogadas as Resolugdes n® 74, de 04/03/2014, e 282,
de 07/11/2014.

Art. 4° Esta Resolugcdo entra em vigor a partir desta data e deve
ser publicada no Boletim de Servigo e no Portal do IFPB.

Ean AKX
CiCEROQ NICACIO DO NASGHVMENTO LOPES

Presidente do Consetho Superior
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ANEXO |

Titulo |

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A Remogéo de que trata o Art. 36, da Lein® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, é disciplinado, no dmbito do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba, por esta Resolugso.

Art. 2° Remogéao € o deslocamento do servidor efetivo, a pedido ou de oficic,
no dmbito do mesmeo quadro de pessoal e ocorrera nas seguintes modalidades:

| - de oficio, no interesse da administragio;

Il - a pedido, a critéric da Administrag&o;

Il - a pedido do servidor, para outra localidade, independentemente do
interesse da Administracao:

a} para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor plblico civil ou
militar, de qualquer um dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal

e dos Municipios, que foi deslocado no interesse da Administragéo; ou

b) por motivo de sadde do servidor, cénjuge, companheiro ou dependente que
viva as suas expensas e conste no seu assentamento funcional, condicionada
a comprovacao por junta meédica oficial;

c¢) quando atende o interesse dos campi envolvidos no processo de Remocéo,

segundo critérios regulados em Edital especifico.

Art. 3° O processo da remogao se dara mediante a manifestag@o por escrito do

servidor, observando-se o seu enquadramento nas hipoteses previstas nas alineas do
incisos Ill, do art. 2°.

Art. 4° O requerimento de Remogdo por motive de doenga do conjuge,
companheiro ou dependente do servidor devera conter comprovagéo desta relagéo

ou, no caso de dependente, de que consta dos assentamentos funcionais do mesmo.

Art. 5° O laudo médico emitido por junta médica oficial € indispensavel a

analise do pedido de Remog&o com base na alinea "b", do Inciso lll, do art. 2°, desta

&7 2



MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CONSELHO SUPERIOR

Resolugdo e devera, necessariamente, atestar a doenga que fundamenta o pedido.

§ 1° O laudo médico devera ser conclusivo quanto a necessidade da mudancga
pretendida.

§ 2° Em caso de prorrogagéo da permanéncia do servidor em localidade, ante
a necessidade do tratamento, far-se-a imprescindivel a existéncia de atestado
proferido por junta médica oficial, condicionando a prorrogacéo a permanéncia dos

motivos ensejadores.

§ 3° Os casos previstos na alinea "b", do Inciso I, do art. 2° desta Resolucao,
possuem o carater de remogdo por praze determinado, ou seja, o exercicio sera
provisorio e, cessando o motivo, o servidor removido devera retomar a sua localidade

de provimento anterior a remocéo.

Art. 6° 0 processo de Remocgao do servidor, no caso da alinea “c” do inciso lll,
do art. 2° deve ser instruido com a comprovagao de correlagdo do perfil de ingresso
do professor interessado no Plano de Carreira e Cargos de Magistério Federal, de
que trata a Lei n® 12.772/2012, com o perfil idenfificado no concurso publico que
originou a vaga, garantido ainda o atendimento as disciplinas ministradas pelo

docente no campus de origem.

§ 1° Fica constituida uma comiss@o especial formada por trés membros da
Diretoria de Gestéo de Pessoas, com a finalidade de averiguar a correlagdo entre os
codigos de vagas disponiveis para o IFFB.

§ 2°. A Diretoria de Gest8o de Pessoas — Reitoria/IFPB detém a prerrogativa de
solicitar ao Diretor de Ensino da Unidade de destino e/ou ao Coordenador da
respectiva area, quando as circunstancias assim exigirem, manifestacdo acerca da
correlagao do perfil do professor candidato com o perfil do cédigo concorrido, antes de

concluir pela aceitabilidade, ou ndo, da correlagdo exigida.

Titulo I
DO EDITAL

Art. 7° O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba,

através da sua Diretoria de Gestdo de Pessoas, publicara Edital para disciplinar o
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Art. 8° O Editai devera regular os procedimentos para efetivagdo do Ato da
concessdo da Remogéo, destacando-se:

| — Periodo de inscrigéo;

Il - Especificagdo do quantitativo de vagas, e

[l - {dentificagdo dos Campi com vagas disponiveis para Remocgéo;

IV — Documentacdo para instrugio processual;

V - Condigbes para participag@o no processo;

VI — Fixagio dos critérios para a concesséo da Remocgéo.

Titulo il
DA REMOGAO A PEDIDO

Art. 9° O processo de remogao a pedido do servidor, nos termos da alinea ¢ do inciso

Ilf do artigo 2° desta resolucio, obedecera ao seguinte rito;

| — Imediatamente apés o recebimento dos cddigos de vagas pelo IFPB e antes
de anunciar o concurso publico, a reitoria informara a quantidade de vagas disponiveis
para cada campus;

i — Os campi definirdo os perfis profissionais necessarios para o
preenchimento das vagas disponiveis e comunicardo o resultado a reitoria que
publicara o resultado para conhecimento da comunidade interna;

Il — O IFPB langara o edital para preenchimento das vagas disponiveis através
de remogdo, por simples compatibilidade de perfil e selecdo através dos requisitos e
critérios estabelecidos nesta Resolugao;

IV — Apés o preenchimento das vagas por remocgdo, o IFPB publicara o
resultado fazendo a correlag@o entre o servidor, o campus de origem & o campus de
destino;

V — Somente apds a conclusdo do processo de preenchimento das vagas por
remogao, a reitoria consultara aos campi quais os perfis profissionais que devem ser
langados para concurso publico, equalizando assim as vagas disponibilizadas pelos
servidores gue serdo removidos.

§1° As vagas para remocao ser@o preenchidas observando a compatibilidade

de perfis indicados para o concurso, com os perfis em exercicio no campus de origem
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e os peffis requisitados no campus de destino do servidor a ser removido, sendo, para
estes casos, chservado o seguinte rito:

| - O Processo de Remogao tera inicic com a manifestagdo de interesse do
servidor.

Il - O formulario de requerimento podera ser retirado noc Protocolo Geral
da Reitoria ou no Portal do IFPB.

Il - O IFPB podera, também, disponibilizar a inscrigdo do Processo de
Remocéo em sistema informatizado, quando implantado para tais especificos fins.

IV - O formulario de requerimento e os documentos comprobatérios
deverdo ser autuados em um das unidades de protocolo do IFPB que, por sua

vez, os encaminhardo a respectiva unidade de gesto de pessoas.

V - A inscrigéo no Processo de Remocgio a Pedido seguira o tramite constante

do Edital que disciplina o processo.

VI - Constard do ato de Remogdo a denominagdo do cargo e campus de

origem do servidor.

Vil - Os servidores ocupantes do cargo em comissdo ou fungdo
comissionada serao removidos somente apds a exoneragio da fungdo ocupada.
VIl - Eventual desisténcia da Remocdo deverd ser comunicada pelo servidor
interessado aocs campi envolvidos.
§2° Sera nula de plenc direito a remogao realizada sem a observagéo dos
dispositivos legais, cabendo a responsabilizagdo administrativa de gquem assim
proceder.

Art. 10 A remocgéo a pedido do servidor, a que se refere a alinea “¢” do inciso
1, do Art. 2°, observar-se-3, por ordem de precedéncia aos seguintes critérios:

| -maicr tempo de servigo, a cargo efetivo, no campus de crigem do IFPB;

II-maior tempo de servigo, a cargo efetivo, no IFPB;

[l - maior tempo de servigo publico federal, a cargo efetivo;

IV - maior tempo de servigo plblico, a cargo efetivo;

V - maior titulagdo académica;

VI - maior prole;

Vil — de maior idade; e

VIl - regime de frabalho, com prioridade, na sequéncia: Dedicagdo Exclusiva
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{no caso dos professores), depois 40 horas, seguido de 30 horas e, por fim, 20 horas.
Art. 11 A Remogé&o ndo suspende, nem interrompe o intersticio do servidor

para fins de Progressdo por Desempenho Funcional ou por Titulagdo, sendo a

avaliacdo de Desempenho do servidor, durante os respectivos periodos de exercicio

funcional, aferida pelo campus de origem e o campus destino.

Art. 12 Na remocgdo, a pedido, nas hipdteses previstas nas alineas do inciso
[ll, do Art. 2° desta Resolugdo, as despesas decorrentes da mudanca para o novo

campus, ou qualquer oufra unidade do IFPB, correrdo integralmente por conta do
servidor.

Art. 13 O processo de liberacio de servidor efetivo dos cadmpus, a pedido,
conforme previstas na alinea c, do inciso Ill, do art. 2°, somente sera autorizado
condicionado a substituicdo desse cargo por outro efetivo, por nomeacgao, remogao ou
redistribuicdo.

§ 1° A substituicg@o de servidor, necessariamente, terda que ser efetivada por
outro servidor da mesma area de conhecimento, atendido o perfil do concurso publico
que originou a vaga, possibilitando o preenchimento da vaga aberta pela remocéo por
oufra remogao.

§ 2° Nao se aplica as disposicbes do § 1° deste artigo, aos servidores
técnico-administrativos com cargos, por forga da lei n°® 8.632/98, integrando Quadro

em Extincéo.

Titulo IVM
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14 A administragdo do [FPB, uma vez constatada a disponibilidade de
cargos efetivos para remocdo, fard uma ampla divulgacdo no ambito dos seus
cémpus por meio de edital, para que sejam preenchidos tais cargos pelos servidores

interessados, desde que naoc haja prejuize ao servico publico.

Art. 15 As vagas para remog¢do serdo disponibilizadas anterior a abertura de

Concurso Publico, quando serdo levantadas as demandas de cada campus.

§ 1° A quantidade de vagas para remog¢ao a pedido do servidor sera igual ao
total de vagas disponibilizadas no Concurso Publico, excluidas as vagas preenchidas

de acordo com os incisos | e ll, do art. 2°, da presente Resolugdo, com prioridade
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para os servidores ja contemplados em editais anteriores.

§ 2° A liberagéo do servidor estara condicionada & substituicdo desse servidor
por outro efetivo, respeitando, prioritariamente, a remogdo por encadeamento dos

servidores, posteriormente, contratagbes nomeacéo e redistribuigdes.

Art. 16 E de competéncia do Reitor do IFPB, autorizar a Remocgdo do

servidor.

Paragrafo Unico — Sera constituida uma Comissdo especifica composta
pelos representantes da Gestio de Pessoas e presidida por um representante da
Diretoria de Gestao de Pessoas do [FPB, com a finalidade de executar os pedidos de

Remogdo aprovados.
Art. 17 A Remocéo sera efetivada mediante ato da autoridade competente.

Paragrafo Unico - Até a efetivagBo do ato de remocgéo, o servidor deverd

permanecer prestando servicos no campus de origem.
Art. 18 Nas remogdes de oficio deverdo ser observadas as vedacgbes

constantes da legislacdo eleitoral.

Art. 19 Os casos omissos serdo deliberados pela Reitoria do IFPB e das

decisbes cabera recursoc ao Conselho Superior,

Tt -

CICERO NICACIO DO NASCIMENTO LOPES
Presidente do Consetho Superior



