MINISTERIO DA EDUCAGAO '
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

RESOLUCAO-CS N° 68, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2019.

Convalida a Resolucdo-AR n° 23, de 26/06/2017, que
dispde sobre a autorizacdo de funcionamento do Curso
Técnico em Informatica Subsequente ao Ensino Médio,
a ser ofertado no Campus Santa Luzia e aprovacéo do
Plano Pedagdgico do curso em tela.

O CONSELHO SUPERIOR (CS) DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA (IFPB), no uso de suas atribuicoes
legais com base no § 1° do Art. 10 e no caput do Art. 11 da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de
2008 e no inciso | do art. 16 do Estatuto do IFPB, aprovado pela Resolugédo CS n°246, de 18 de
dezembro de 2015, e considerando o disposto no inciso VII e XVI do Art. 17 do Estatuto ja
mencionado, a regularidade da instrucéo e o mérito do pedido, conforme consta no Processo N°
23381.003550.2017-03, e de acordo com as decisdes tomadas na Quadragésima Reunido
Ordinaria, realizada em 13 de dezembro de 2019, RESOLVE:

Art. 1° - Convalidar a Resolu¢do-AR n° 23, de 26/06/2017, que autoriza 0
funcionamento do Curso Técnico em Informatica Subsequente ao Ensino Médio, a ser ofertado
pelo Campus Santa Luzia, estabelecido na Rua Jader Madeiros, S/N, Centro, no municipio de
Santa Luzia, Estado da Paraiba, com a seguinte estrutura e matriz curricular:

Denominacéo do Curso: Curso Técnico em Informética
Forma de oferta: Subsequente ao Ensino Médio
Modalidade: Presencial

Eixo Tecnoldgico: Informacéo e Comunicacao

Local de oferta: IFPB - Campus Santa Luzia

NUmero de vagas: 80

Turno: Noturno

Periodo de Duragéo: 04 semestres (02 anos)

Carga Horaria: 1.233 horas

Carga Horaria de Estagio: 200 horas

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor a partir desta data e deve ser publicada
no Boletim de Servico e no Portal do IFPB.

CICERO NICACIO DO NASCIMENTO LOPES
Presidente do Conselho Superior
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1.  APRESENTAGAO

Considerando a atual politica do Ministério da Educagdo - MEC, Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional- LDB (Lei n° 9.394/96) e o Decreto n°
5.154/2004, que define a articulagdo como nova forma de relacionamento entre a
Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio e o Ensino Médio, assim como, no
Parecer CNE/CEB n°® 11/2012, e na Resolugdo CNE/CEB n° 6/2012, que define as
Diretrizes Curriculares Nacionais - DCNs, para a Educacgéao Profissional Técnica de
Nivel Médio, o IFPB, Campus Santa Luzia, apresenta o seu Plano Pedagogico de
Curso Técnico em Informatica, pertencente ao Eixo Tecnolégico Informagéo e
Comunicagao, na forma subsequente.

Partindo da realidade, a elaboragao do referido plano primou pelo envolvimento
dos profissionais, pela articulagdo das areas de conhecimento e pelas orientagoes
do Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos - CNCT (2016), atualizado pela
Resolugdo CNE/CEB n°® 1/2014, na definicao de um perfil de concluséo e de
competéncias basicas, saberes e principios norteadores que imprimam a proposta

curricular, aléem da profissionalizagéo, a formagao omnilateral de sujeitos.

Na sua ideologia, este Plano Pedagogico se constitui instrumento tedrico-
metodologico que visa alicercar e dar suporie ao enfrentamento dos desafios do
Curso Técnico em Informatica de uma forma sistematizada, didatica e participativa.
Determina a trajetéria a ser seguida pelo publico alvo no cenario educacional e tem
a fungdo de tragar o horizonte da caminhada, estabelecendo a referéncia geral,
expressando o desejo e 0 compromisso dos envolvidos no processo.

E fruto de uma construgdo coletiva dos ideais didatico-pedagogicos, do
envolvimento e contribuicdo conjunta do pensar critico dos docentes do referido
curso, norteado pela legislagao educacional vigente e visando o estabelecimento de
procedimentos de ensino e de aprendizagem aplicé\)eis a realidade e,
consequentemente, contribuindo com o desenvolvimento socioeconémico da regiao
do Sabugi, e de outras regides beneficiadas com os seus profissionais egressos.

Com a introdugéo de novas tecnologias e as novas formas de organizacdo da
producéo, a qualificagdo do trabalhador passa a ser uma exigéncia do mercado de
trabalho atual. Um dos impactos mais preocupantes neste inicio de século esta no
setor educacional, representado pelas relagdes “educagdo x trabalho” Fe-—seu—--m»
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proposito, a empregabilidade. A sociedade global esta baseada no conhecimento, e
valoriza, sobretudo, a inteligéncia e a informagao, assim os paises ou regides que
incentivarem a educag¢ao como elemento primordial para a subsisténcia estardo mais
preparados para enfrentar os problemas sociais, como, por exemplo, o desemprego.

A atual conjuntura mundial, marcada pelos efeitos da globaliza¢do, pelo avango
da ciéncia e da tecnologia, refletem na modernizagao e reestruturagéo do processo
produtivo, levantando novos debates sobre o papel da educagao no desenvolvimento
humano. Desse modo, surgem discussdes sobre a tematica, estabelecendo-se um
consenso de que ha necessidade em estabelecer uma adequagao mais harmoniosa
entre as exigéncias qualitativas dos setores produtivos e da sociedade e os
resultados da agéo educativa desenvolvida nas instituicdes de ensino.

Visando ampliar as diversidades educacionais e atender aos anseios dos
jovens da regiao do Seridd paraibano, em consonancia com as vocacgdes
econdmicas regionais, o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba — IFPB, Campus Santa Luzia, apresenta o Plano Pedagégico do Curso
(PPC) Técnico Subsequente em Informatica.

O PPC constitui instrumento de concepgéo de ensino e de aprendizagem do
curso em articulagdo com a especificidade e saberes de sua area de conhecimento.
Nele esta contida a referéncia de todas as agdes e decisdes do curso.

Um dos desafios desta instituicdo é o de formar profissionais que sejam
capazes de lidar com a rapidez da geracdo dos conhecimentos cientificos e
tecnologicos e de sua aplicacao eficaz na sociedade em geral, € no mundo do
trabaltho, em particular.

Assim, a criagdo do Curso Subsequente em Informatica no Campus Santa
Luzia consolida no IFPB a sua vocagéo de instituicdo formadora de profissionais
cidadaos capazes de lidar com o avango da ciéncia e da tecnologia, de modo a
participarem de forma proativa configurando condi¢gao de vetor de desenvolvimento

tecnolégico e de crescimento humano.
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2. CONTEXTO DO IFPB
2.1. Dados
- CNPJ: 10.783.898/0001-75

Razao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba

Social:

Unidade: Campus Santa Luzia

Esfera Federal

Adm.:

Endereco: Rua Jader Medeiros n.: SIN

Cidade: Santa Luzia CEP: 58600-000 UF: PB

Fone: (83) 99306-6681 Fax:

E-mail: Jeronimo.nobrega@ifpb.edu.br

Site: www.ifpb.edu.br

2.2. Sintese Historica

O atual Instituto Federal de Educacgédo Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB)
tem mais de cem anos de existéncia. Ao longo de todo esse periodo, recebeu
diferentes denominagdes: Escola de Aprendizes Artifices da Paraiba (1909 a 1937),
Liceu Industrial de Jodo Pessoa (1937 a 1961), Escola Industrial “Coriolano de
Medeiros” ou Escola Industrial Federal da Paraiba (1961 a 1967), Escola Técnica
Federal da Paraiba (1967 a 1999), Centro Federal de Educacdo Tecnologica da
Paraiba (1999 a 2008) e, a partir de 2008, Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba.

Criado no ano de 1909, através de decreto presidencial de Nilo Peganha, o seu
perfil atendia a uma determinagédo contextual que vingava a época. Como primeira
denominagéo, a Escola de Aprendizes Artifices foi concebida para prover de mao- de-
obra o modesto parque industrial brasileiro que estava em fase de instalagéo.

Aquela época, a Escola atendia aos chamados “desvalidos da sorte”, pessoas
desfavorecidas e até indigentes, que provocavam um aumento desordenado na
populagéo das cidades, notadamente com a expulsao de escravos das fazendas, que

migravam para os centros urbanos. Tal fluxo migratério era mais um desdobramento
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social gerado pela aboligdo da escravatura, ocorrida em 1888, que desencadeava
sérios problemas de urbanizagao.

O IFPB, no inicio de sua histéria, assemelhava-se a um centro correcional, pelo
rigor de sua ordem e disciplina. O decreto do Presidente Nilo Peganha criou uma
Escola de Aprendizes Artifices em cada capital dos estados da federagdo, como
solugdo reparadora da conjuntura socioeconémica que marcava o periodo, para
conter conflitos sociais e qualificar mao-de-obra barata, suprindo o processo de
industrializagao incipiente que, experimentando uma fase de implantagao, viria a se
intensificar a partir dos anos 30.

A Escola da Paraiba, que oferecia os cursos de Alfaiataria, Marcenaria,
Serralheria, Encadernagéo e Sapataria, inicialmente funcionou no Quartel do Batalhdo
da Policia Militar do Estado, depois se transferiu para o Edificio construido na Avenida
Joado da Mata, onde funcionou até os primeiros anos da década de 1960 e, finalmente,
instalou-se no atual prédio localizado na Avenida Primeiro de Maio, bairro de
Jaguaribe, em Joado Pessoa, Capital.

Ainda como Escola Técnica Federal da Paraiba, no ano de 1995, a Instituicao
interiorizou suas atividades, através da instalagdo da Unidade de Ensino
Descentralizada de Cajazeiras — UNED-CZ.

Enquanto Centro Federal de Educacao Tecnologica da Paraiba (CEFET-PB), a
Instituicdo experimentou um fértil processo de crescimento € expansdao em suas
atividades, passando a contar, além de sua Unidade Sede, com o Nicleo de Educagdo
Profissional (NEP), que funciona a Rua das Trincheiras.

Em 2007, o Centro Federal de Educacao Tecnolégica da Paraiba vivenciou a
implantagao da Unidade de Ensino Descentralizada de Campina Grande (UNED- CG)
e a criagao do Nucleo de Ensino de Pesca, no municipio de Cabedelo.

Desde entdo, em consonancia com a linha programatica e principios doutrinarios
consagrados na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e normas dela
decorrentes, esta instituicdo oferece a sociedade paraibana e brasileira cursos
técnicos de nivel médio (integrado e subsequente) e cursos superiores de tecnologia,
bacharelado e licenciatura.

Com o advento da Lei n® 11.892/2008, o CEFET passou a condigéo de IFPB,
como uma Instituicdo de referéncia da Educagao Profissional na Paraiba. Além dos

cursos, usualmente chamados de “regulares”, a Instituicdo desenvolve um_amplo
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trabalho de oferta de cursos extraordinarios, de curta e média duracgao, atendendo a
uma expressiva parcela da populagdo, a quem sdo destinados também cursos
técnicos basicos, programas de qualificagdo, profissionalizagdgo e re-
profissionalizagéo, para melhoria das habilidades de competéncia técnica no exercicio
da profissao.

Em obediéncia ao que prescreve a Lei, o IFPB tem desenvolvido estudos que
visam oferecer programas para formacdo, habilitagdo e aperfeicoamento de

docentes da rede publica.

Para ampliar suas fronteiras de atuagédo, o Instituto desenvolve ag¢des na
modalidade de Educacao a Distancia (EAD), investindo com eficacia na capacitacdo
dos seus professores e técnicos administrativos, no desenvolvimento de atividades de
pos-graduacao /ato sensu, stricto sensu e de pesquisa aplicada, preparando as bases
a oferta de p6s-graduagao nestes niveis, horizonte aberto com a nova Lei.

Até o ano de 2010, contemplado com o Plano de Expansao da Educacional
Profissional, Fase ll, do Governo Federal, o Instituto implantou mais cinco Campi, no
estado da Paraiba, associados aos Campi de Cajazeiras, Campina Grande, Joao
Pessoa e Sousa (Escola Agrotécnica, que se incorporou ao antigo CEFET,
proporcionando a criagdo do Instituto), contemplando cidades consideradas polos de
desenvolvimento regional, como Picui, Monteiro, Princesa Isabel, Patos e Cabedelo.

As novas unidades educacionais levam a essas cidades e adjacéncias Educagao
Profissional nos niveis basico, técnico e tecnolégico, proporcionando-lhes crescimento
pessoal e formacgao profissional, oportunizando o desenvolvimento socioeconémico
regional, resultando em melhor qualidade de vida a populacao beneficiada.

Dessa forma, o Instituto Federal da Paraiba contempla a¢des educacionais em
Jodo Pessoa e Cabedelo (Litoral), Campina Grande (Brejo e Agreste), Picui (Serid6
cidental), Monteiro (Cariri), Patos, Cajazeiras, Sousa e Princesa Isabel (Sertdo), cujo

raio de abrangéncia é demonstrado na Figura 1.
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Figura 1. Localizagdo geografica dos campi do IFPB no Estado da Paraiba.

A diversidade de cursos ofertada pela Instituicdo se alicerga na sua
experiéncia e tradigdo na Educacgao Profissional.

O Instituto Federal da Paraiba, considerando as definicdes decorrentes da Lei n°
11.892/2009, observando o contexto das mudangas estruturais ocorridas na sociedade
e na educacdo brasileira, adota um Projeto Académico baseado na sua
responsabilidade social advinda da referida Lei, a partir da construgdo de um projeto
pedagdgico flexivel, em consonéncia com o proposto na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional, buscando produzir e reproduzir os conhecimentos humanisticos,
cientificos e tecnolégicos, de modo a proporcionar a formagao plena da cidadania, que
sera traduzida na consolidacdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

O IFPB atua nas areas profissionais das Ciéncias Agrarias, Ciéncias Biolégicas,
Ciéncias da Saude, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais
Aplicadaé, Engenharias, Linguistica, Letras e Artes.

Sao ofertados cursos nos eixos tecnologicos de Recursos Naturais, Produgao
Cultural e Design, Gestao e Negocios, Infraestrutura, Producao Alimenticia, Saude e
Meio Ambiente, Controle e Processos Industriais, Producao industrial, Turismo,
Hospitalidade e Lazer, Informagao e Comunicagao e Segurancga.

Nessa perspectiva, a organizagdo do ensino no Instituto Federal da Paraiba
oferece aos seus alunos oportunidades em todos os niveis da aprendizagem,
permitindo o processo de verticalizagao do ensino. Ampliando o cumprimento da sua

responsabilidade social, o IFPB atua em programas tais como Programa Nacional de
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Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) que foi implantado pelo Governo
Federal por meio da Lei n® 12.513/2011, com o objetivo de ampliar a oferta de cursos
de educacéo profissional e tecnolégica, e o "Programa Mulheres Mil" que foi Instituido
pela Portaria MEC n° 1.015, de 21 de julho de 2011. Segundo a "Chamada Publica
MEC/SETEC - 001/2012" que traz o "Documento de referéncia para apresentagéo e
selecao de projetos”, o Programa Mulheres Mil visa a aplicagdo de uma metodologia
de trabalho "desenvolvida para acolher mulheres que se encontram em diversos
contextos sociais de marginalizagdo e vulnerabilidade social e inclui-las no processo
educacional e no mundo do trabalho". A oferta, propiciando o prosseguimento de
estudos, o Ensino Técnico de Nivel Médio, do Ensino Tecnolégico de Nivel Superior,
das Licenciaturas, dos Bacharelados e dos estudos de Pos-Graduacgéao /lafo sensu e
stricto sensu.

Além de desempenhar o seu préprio papel na qualificacdo e requalificagao de
recursos humanos, o IFPB atua no suporte tecnolégico as diversas instituicdes de
ensino, pesquisa e extensdo, bem como no apoio as necessidades tecnolégicas
empresariais. Essa atuagdo ndo se restringe ao estado da Paraiba, mas,
gradativamente, vem se consolidando no contexto macrorregional delimitado pelos
estados de Pernambuco, Ceara e Rio Grande do Norte.

Até o ano de 2010, contemplado com o Plano de Expansdo da Educacgéo
Profissional, Fase I, do governo federal, o Instituto implantou mais cinco Campus no
estado da Paraiba, contemplando cidades consideradas polos de desenvolvimento
regionais, como Cabedelo, Monteiro, Patos, Picui e Princesa Isabel que somados aos
campi ja existentes de Cajazeiras, Campina Grande, Jodao Pessoa e Sousa (Escola
Agrotécnica, que foi incorporada ao antigo CEFET no processo de criagdao do
Instituto), tornaram o IFPB uma instituicdo com 9 (nove) Campi e a Reitoria.

Com o Plano de Expansdo da Educagao Profissional - Fase lll, do governo
federal, que foi até o final de 2014, o Instituto implantou um Campus na cidade de
Guarabira, o Campus Avangado Cabedelo Centro e viabilizou o funcionamento de
mais dez unidades, a saber: Areia, Catolé do Rocha, Esperanga, Itabaiana,
Itaporanga, Mangabeira, Pedras de Fogo, Santa Luzia, Santa Rita e Soledade. Essas
novas unidades levardo educagdo em todos os niveis a essas localidades

oportunizando o desenvolvimento econémico e social € melhorando a qualidade de
vida nestas regides.
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FERIANEUCO BERRAMEUCH

Fonte: http://www.ifpb.edu.br/campus

Figura 2. Municipios paraibanos contemplados com o Plano de Expanséo Il do IFPB.

A origem do municipio de Santa Luzia esta ligada a varias versdes. Uma delas
acredita que, Isidoro Ortins de Limaque, em 1702, estabeleceu-se “junto a cachoeria
do Inga ou Anga, onde hoje se encontra o Sitio Esguicho” e que, posteriormente, entre
1762 e 73 teriam chegado ao local)ja colonizao0, os portugueses Geraldo Ferreira das
Neves e Miguel Bezerra Ressurrei¢édo, adquirindo diversas fazendas; outros, citam o
sargento-mor Matias Rodrigues Cabral e Manoel “como os primeiros civilizadores a
ée estabeleceram na Zona do Sabugi e adjacéncias.

Segundo os Livros de Notas do velho Julgado do Pianco, em 1741. Ja o
portugués Geraldo Ferreira das Neves, morava no sitio Santo Anténio, ribeira do
Serid6, época em doou um sitio de criar gados chamado tamandua, sito na ribeira do
rio Capua do qual doava como de fato doou as suas sobrinhas Antonia e Maria, filhas
do seu irmao Luiz Ferreira das Neves, de seu modo préprio € sem constrangimento
de pessoa alguma para que as ditas doadas logrem o dito sitio como doadas sem que
¢ e fica sendo e haja para sempre por seus herdeiros ascendentes e descendentes.

A luz destes documentos a prioridade de fundador foi dada a Geraldo Ferreira
das Neves, até porque até porque sabe-se que os fundamentos de uma povoacgao se
davam sempre ao redor de uma capela.

Assim, em 1871, pela Lei Provincial n® 410, o Distrito de Santa Luzia do Sabugi
foi desmembrado do municipio de Patos e elevado a categoria de Vila, sendo instalado

0 novo municipio a 27 de julho de 1872. Adquiriu foros de cidade a 30 de margo de
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1938. Pela Lei n° 520, de 31 de dezembro de 1943, o municipio passa a chamar-se
Sabugi, voltando a denominacgao atual a partir de 7 de janeiro de 1949, pela Lei n°®
318. No decorrer do processo histérico, o municipio sofreu constantes alteragdes com
o desmembramento de Junco do Seridd, Séo José do Sabugi, Varzea e Sao Mamede.

O municipio de Santa Luzia localiza-se na regiao central-norte do Estado da
Paraiba, Mesorregido Borborema e Microrregidao Seridé Ocidental Paraibano. Limita-
se ao norte com os municipios de Varzea, Ouro Branco(RN) e Sdo José do Sabugi,
leste com Sao José do Sabugi, Equador(RN) e Junco do Seridd, sul com Junco do
Seridd, Salgadinho e Areia de Baralnas, oeste, com Sao Mamede e Varzea.

A base fisica do municipio possui area de 226,30 km2 e situa-se nas folhas Serra
Negra do Norte (SB 24- Z-B-1V), Jardim do Seridé (SB.24-Z-B-V) e Juazeirinho (SB.
24. -Z-D-ll) editadas pelo MINTER/SUDENE nos anos de 1982,1972 e 1970
respectivamente. A sede municipal situa-se a uma altitude de 304 metros, e , possui
coordenadas de 729.960EW e 9.239.898NS.O acesso a partir de Jodo Pessoa é feito
através da rodovia federal BR-230, em trecho de 287km até chegar a cidade de Santa
Luzia sede do municipio, passando por Campina Grande, Soledade e Junco do
Serid6(Figura 3).

FONTE: IBGE 2010

Localizada no rebordo ocidental do Planalto da Borborema, o municipio é
constituido por relevo dissecado, sob forma de cristas, denominadas localmente de
Serra do Cabago, Pildaozinho, Riacho do Fogo, Porcos, Favela e Redonda, além de

apresentar remanescentes da superficie de cimeira, da forma tubular, que_atinge a
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cota de 600,0 m. O municipio faz parte do dominio da sub-bacia dos rios Barra e Saco,
os quais desaguam no acude publico de Santa Luzia, constituindo as nascentes do
Quipaua, rio intermitente, de significativa importancia socioecondémica para o
municipio, nas épocas chuvosas.

O municipio esta incluido na area geografica de abrangéncia do semiarido
brasileiro, caracterizando-se por apresentar grande irregularidade no seu regime
pluviométrico, que depende das massas de ar que vém do litoral e do oeste. Sua
localizagao sobre a depresséo do Rio Piranhas e a presenca nas imedia¢des, da Serra
da Borborema, constituem as principais barreiras fisicas para a existéncia de um clima
mais ameno e para regularizagdo do regime das chuvas. definida pelo Ministério da
Integracdo Nacional em 2005. Esta delimitagcdo tem como critérios o indice

pluviométrico, o indice de aridez e o risco de seca.

2.3. Missao Institucional

O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, (2015-2019) estabelece
como missdo dos campi no ambito do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e

Tecnologia da Paraiba — IFPB:

Ofertar a educagao profissional, tecnolégica e humanistica em
todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da
Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de contribuir na formagao
de cidadaos para atuarem no mundo do trabalho e na construgéao
de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.
(IFPB, PDI 2015-2019, p. 12).

2.4. Valores

No exercicio da Gestao, a partir de uma administracdo descentralizada, o
IFPB dispée ao Campus Santa Luzia a autonomia da Gestdo Institucional
democratica, tendo como referéncia os seguintes principios, o que nao se dissocia
do que preceitua a Instituicido demandante:

a) Etica — Requisito basico orientador das acdes institucionais;

b) Desenvolvimento Humano — Fomentar o desenvolvimento humano, buscando sua
integracao a sociedade por meio do exercicio da cidadania, promovendo @ seu.bhem- ..,
8. IFPB
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estar social;

¢) Inovacgéao — Buscar solugdes para as demandas apresentadas;

d) Qualidade e Exceléncia — Promover a melhoria continua dos servigos prestados;
e) Transparéncia — Disponibilizar mecanismos de acompanhamento e de publicizagao
das acgdes da gestao, aproximando a administracdo da comunidade;

f) Respeito — Ter atengdo com alunos, servidores e publico em geral;

g) Compromisso Social e Ambiental — Participa efetivamente das a¢bes sociais e
ambientais, cumprindo seu papel social de agente transformador da sociedade e
promotor da sustentabilidade.

2.5. Finalidades

Segundo a Lei 11.892/08, o IFPB é uma Instituicdo de educacgéao superior, basica
e profissional, pluricurricular e  multicampi, espedializada na oferta de educacao
profissional e tecnolégica, contemplando os aspectos humanisticos, nas diferentes
modalidades de ensino, com base na conjugagcdo de conhecimentos técnicos e

tecnologicos com sua pratica pedagaégica.

O Instituto Federal da Paraiba atuara em observancia com a legislacdo vigente
com as seguintes finalidades:

I.  Ofertar educacgéo profissional e tecnoloégica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuagao
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no
desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

II.  Desenvolver a educagdo profissional e tecnolégica como processo
educativo e investigativo de geracdo e adaptacado de solugdes técnicas e
tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

lll.  Promover a integracao e a verticalizagdo da educagéao basica a educacao
profissional e a educacgéo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os
quadros de pessoal e os recursos de gestao;

IV. Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacao e fortalecimento

dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais identificados co
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mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e
cultural no ambito de atuagéo do Instituto Federal da Paraiba;

V. Constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o
desenvolvimento de espirito critico e criativo;

VI. Qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitagcéo
técnica e atualizagdo pedagégica aos docentes das redes publicas de
ensino;

VIl. Desenvolver programas de extensdo e de divulgagdo cientifica e
tecnoldgica;

VIIl. Realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo -cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

IX. Promover a produgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias
sociais, notadamente, as voltadas a preservacdo do meio ambiente e a

melhoria da qualidade de vida;

X. Promover a integragao e correlagao com instituicdes congéneres, nacionais
e internacionais, com vista ao desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos

de ensino-aprendizagem, pesquisa e extensao.

b
2.6. Objetivos Institucionais / PN /

Observadas suas finalidades e caracteristicas, sado objetivos do Instituto Federal

da Paraiba:

[.  Ministrar educagao profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e
para o publico da educagao de jovens e adultos;

Il.  Ministrar cursos de formacgao inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a
atualizagao de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas

da educacgao profissional e tecnolégica;
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Realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solugdes técnicas e

tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

Desenvolver atividades de extensao de acordo com os principios e

finalidades da educacgéao profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o

mundo do trabalho e os segmentos sociais, com énfase na produgao,

desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos, tecnoldgicos,
culturais e ambientais;

Estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao de trabalho

e renda e a emancipac¢ao do cidadao na perspectiva do desenvolvimento

socioecondmico local e regional;

Ministrar em nivel de educacgao superior:

a) cursos de tecnologia visando a formagao de profissionais para os
diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao
pedagdgica, com vistas a formagao de professores para a educagao
basica, sobretudo, nas areas de ciéncias e matematica e da educacao
profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagdo de
profissionais para os diferentes setores da economia e areas do
conhecimento;

d) cursos de poés-graduagdo /lato sensu de aperfeicoamento e
especializagéo, visando a formagao de especialistas nas diferentes
areas do conhecimento;

e) cursos de pos-graduacgéo stricto sensu de mestrado e doutorado que
contribuam para promover o estabelecimento de bases soélidas em
educacgao, ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geracédo e

inovagao tecnologica.
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3. CONTEXTO DO CURSO
3.1. Dados Gerais
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-

Denominagéo

- “ /
Curso Técnico em Informatica

Forma

Subsequente <~

ra

Eixo Tecnolégico

Informagéo e Comunicagdo <

Duragao 04 Semestres (02) anos
instituicéo IFPB — Campus Santa Luzia
Carga Horaria Total 1.233 horas .~ A.433%
Estagio 200 horas

Turno de Funcionamento Noturno

Vagas Anuais 80

3.2. Justificativa

No mundo atual, descortina-se uma nova sociedade, amplamente divuilgada
como “sociedade do conhecimento e da informacgao”, com predominio da valorizagédo
do ser humano, preocupagdo com as questdes ambientais e o recrudescimento de
grandes redes integradas, tendo a internet como a mais conhecida. Com isso, no
mundo globalizado, o cenario competitivo se amplia em decorréncia de maiores
demandas por dados e informagées, uso mais intensivo de Tecnologias de Informagéo
(Tl) e, em decorréncia disto, maiores exigéncias de recursos humanos qualificados,
restricdbes no mundo de trabalho com o fim de postos de trabalho, incentivando-se a
prestacao de servigos por equipes tecnicamente qualificadas e clientes cada vez mais

exigentes quanto a produtos e servigos.

As inovagdes tecnoldgicas e os avangos cientificos alcangam, em questao de
fracdes de segundos, os mais reconditos lugares do planeta, o que configura, com
precisdo, a importancia da informatica no mundo hodierno. A sua utilizagdo como
instrumento de aprendizagem e sua a¢do no meio social vem aumentando de forma

rapida entre as pessoas.

A Informatica € um componente indispensavel nas organizagdes, na medida em
que as solugdes tecnoldgicas por ela geradas automatizam processos e séo fonte de
vantagens competitivas através da analise de cenarios, apoio ao processo decisorio

amm Q
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e definicdo e implementagao de novas estratégias organizacionais. Assim, cresce a

preocupagdo com a coleta, armazenamento e processamento da informacao.

Com as intensas transformagdes que vém ocorrendo na economia mundial,
pode-se afirmar que a tecnologia tem contribuido, e permanecera contribuindo, para
o desenvolvimento econémico e social. Abre-se um cenario de oportunidades no qual
se enquadraria o profissional de Tecnologia da Informagado e da Comunicagao (TIC),
imbuido da missao de preparar a sociedade para a era da informacdo e do

conhecimento.

O cenario do mundo moderno ja vem ha tempos se caracterizando, de um lado,
por uma acelerada mudanga, provocada principalmente pelo avango, rapidez e
qualidade das tecnologias produtivas, e, de outro, por uma transformagao progressiva
da orientacdo econdmica, marcada fundamentalmente por intensa competitividade
interna e externa, resultante da quebra de barreiras comerciais entre as nagdes. A
informatica, enquanto produto e ferramenta indispensavel dessas tecnologias € hoje,
em diferentes graus de intensidade, largamente utilizada por todos os setores e ramos

da economia.

A influéncia exercida pela Tecnologia da Informacgao se destaca sobre as areas
financeira, industrial, comercial e de servigos, entre outras, visto que a informatica,
inicialmente desenvolvida em paises de tecnologias mais avangadas, rapidamente
ignorou fronteiras e hoje esta presente nos diversos setores, difundindo-se por todos

os paises e, em particular, de forma celerada, no Brasil.

Nesse contexto, junto com os servigos de informatica, expandiu-se também a
necessidade por profissionais com capacidade técnica e humana para atuar no
desenvolvimento e suporte a sistemas de informagéao, em ambiente desktop, tudo isto
alicercado sobre uma ampla base tecnolégica, contribuindo, assim, para o surgimento
de novos produtos e atividades, envolvendo um profissional mais capacitado. Assim,
a presencga cada vez mais frequente da informatica em todas as outras areas do
conhecimento humano, aliada a intensa velocidade com que as tecnologias tém
evoluido, observa-se a necessidade da presenca desses profissionais aptos a lidarem

com essa revolucgao.

Atento as novas tendéncias do mercado tecnolégico, apés a vinda a lume da Lei -

de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei no 9.394, de 20 de dezer
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1996), o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba se
inseriu no contexto mercadolégico e passou a oferecer os Cursos Técnicos em
Informatica, qualificando recursos humanos e fornecendo suporte tecnoldgico a
instituicdes publicas e privadas nos Estados da Paraiba, Pernambuco e Rio Grande
do Norte.

Considerando-se que, entre os objetivos do Campus Santa Luzia estd em
expandir, interiorizar € democratizar a oferta de cursos de educagao profissional
técnica de nivel médio presencial e contribuir para a melhoria da qualidade do ensino
médio publico, por meio da articulagdo com a educagédo profissional, esse plano
pedagdgico busca fomentar competéncias para formacdao de um profissional com
solido saber qualitativo e com dominio técnico na area, criativo, agil na resolugéo de
problemas, espirito empreendedor, com postura critica, ético e compromissado com

a nova ordem da sustentabilidade que o meio social exige.

A chegada do IFPB a Santa Luzia possibilitara a formagao de um profissional
com perfil em agdes de desenvolvimento e inovacao tecnoldégica neste municipio,
dando suporte a sua economia. Geograficamente, o municipio esta localizado em uma
regiao em que polariza mais de 04 cidades, todas tendo um forte vinculo com o
municipio. Outro fator importante em Santa Luzia é a mineragéo e a implantagao de
dois parques edlicos, que proporcionara maior investimento, injetando mais recursos

no municipio, o que dinamiza o comércio, além de oferecer novos frontes de trabalho.

Nesse cenario, o Campus Santa Luzia oferece o Curso Técnico em Informatica
entendendo que este € um espago promissor no que diz respeito a geragdo de
emprego e valorizagao do profissional. E isso é perceptivel quando se faz a relagdo
entre a demanda do mercado com a quantidade minima de profissionais da area de

informatica, formados pelas instituicdes de ensino.

Portanto, este curso vem suprir demandas reais e urgentes. Além disso,
possibilitara a fixagdo dos alunos na proépria regido. Vale ressaltar que, embora
Campina Grande, Caico- RN, Parelhas- RN e Patos, estejam localizadas em regides
préximas, polarizam diferentes microrregibes econémicas, atendendo demandas
distintas. Por sua localizagdo geogréafica, Santa Luzia contribui, também, para o
desenvolvimento do Vale Sabugi.

swn
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Ademais, o panorama educacional brasileiro e as metas indicadas na Lei n°
13.005, de 25 de julho de 2014, que promulgou o Plano Nacional de Educagéao (PNE
2014 —2024), assume o desafio de promover a qualidade social da oferta educacional,
0 que implica ir além da ampliacao de vagas, bem como estabelecer compromisso
com o acesso, permanéncia e éxito no percurso formativo e na inser¢do socio

profissional.

0

3.3 Concepcéo do Curso >

O Curso Técnico em Informatica se insere, de acordo com o Catalogo Nacional
dos Cursos Técnicos — CNCT (2014), no eixo tecnologico Informacao e
Comunicagao na forma subsequente, esta balizado pela LDB (Lei n° 9.394/96)
alterada pela Lei n°® 11.741/2008 e demais legisla¢gdes educacionais especificas e
acbes previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2015-2019) e

regulamentos internos do IFPB.

A concepgao de uma formacgao técnica que articule as dimensées do trabalho,
ciéncia, cultura e tecnologia sintetiza todo o processo formativo por meio de
estratégias pedagédgicas apropriadas e recursos tecnolégicos fundados em uma sélida
base cultural, cientifica e tecnolégica, de maneira integrada na organizacgao curricular
do curso.

O trabalho € conceituado, na sua perspectiva ontolégica de transformacéao da
natureza, como realizagao inerente ao ser humano e como mediagéo no processo de
producao da sua existéncia. Essa dimensao do trabalho &, assim, o ponto de partida

para a producgéo de conhecimentos e de cultura pelos grupos sociais.

A ciéncia é um conjunto de conhecimentos sistematizados, produzidos
socialmente ao longo da histéria, na busca da compreensao e transformacdo da
natureza e da sociedade. Se expressa na forma de conceitos representativos das
relacdes de forgas determinadas e apreendidas da realidade. Os conhecimentos das
disciplinas cientificas produzidos e legitimados socialmente ao longo da histéria sdo

resultados de um processo empreendido pela humanidade na busca da compreenséo
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e transformacao dos fendémenos naturais e sociais. Nesse sentido, a ciéncia conforma
conceitos e métodos cuja objetividade permite a transmissdo para diferentes
geragdes, ao mesmo tempo em que podem ser questionados e superados

historicamente, no movimento permanente de construgéo de novos conhecimentos.

Entende-se cultura como o resultado do esfor¢co coletivo tendo em vista
conservar a vida humana e consolidar uma organizagao produtiva da sociedade, do
qual resulta a produgdo de expressdes materiais, simbolos, representagdes e
significados que correspondem a valores éticos e estéticos que orientam as normas

de conduta de uma sociedade.

A tecnologia pode ser entendida como transformagédo da ciéncia em for¢a
produtiva ou mediagdo do conhecimento cientifico e a produgdo, marcada desde sua
origem pelas relagdes sociais que a levaram a ser produzida. O desenvolvimento da
tecnologia visa a satisfagdo de necessidades que a humanidade se coloca, o que nos
leva a perceber que a tecnologia € uma extenséo das capacidades humanas. A partir
do nascimento da ciéncia moderna, pode-se definir a tecnologia, entdo, como
mediacdo entre conhecimento cientifico (apreensdo e desvelamento do real) e

produgéo (intervengao no real).

Compreender o trabalho como principio educativo é a base para a
organizacéo e desenvolvimento curricular em seus objetivos, contelidos e métodos
assim, equivale dizer que o ser humano é produtor de sua realidade e, por isto, dela
se apropria e pode transforma-la e, ainda, que é sujeito de sua histéria e de sua
realidade. Em sintese, o trabalho é a primeira mediagdo entre o homem e a realidade

material e social.

Considerar a pesquisa como principio pedagégico instigara o educando no
sentido da curiosidade em direcdo ao mundo que o cerca, gerando inquietude, na

perspectiva de que possa ser protagonista na busca de informacdes e de saberes.

O curriculo do Curso Técnico em Informatica esta fundamentado nos
pressupostos de uma educagado de qualidade, com o propésito de formar um
profissional/cidaddo que, inserido no contexto de uma sociedade em constante
transformagéo, atenda as necessidades do mundo do trabalho com ética,

responsabilidade e compromisso social.
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3.4 Objetivos do Curso >
3.4.1 Objetivo Geral

Formar profissionais técnicos de nivel médio aptos a desenvolver fungdes no
campo de trabalho, com maior perspectiva de empregabilidade nas areas de produtos
e servicos de tecnologia da informagao, com reconhecida competéncia técnico-politica
e ética, capazes de se tornarem disseminadores de uma nova cultura de utilizagéo da
TIC, em todos os espagos possiveis do setor produtivo, primando por um elevado grau

de responsabilidade social.

3.4.2 Objetivos Especificos

» Oferecer aos alunos oportunidades para construgao de competéncias
profissionais, na perspectiva do mundo da producéo e do trabalho, bem
como do sistema educativo;

» Colocar a disposicdo da sociedade um profissional apto ao exercicio de
suas fungdes e consciente de suas responsabilidades;

> Enfatizar, paralelamente a formacado profissional especifica, o
desenvolvimento de todos os saberes e valores necessarios ao
profissional-cidad&o, tais como o dominio da linguagem, o raciocinio légico,
relagbes interpessoais, responsabilidade, solidariedade e ética, entre
outros;

» Capacitar o aluno para as etapas de desenvolvimento de software: analise,
projeto, implementagao, testes e manutengao;

> Capacitar a desenvolver software, seguindo as especificagbes e
paradigmas da logica de programacgao e das linguagens de programacao;

» Capacitar a desenvolver software para Internet e dispositivos moveis,
seguindo as especificacdes e paradigmas da légica de programacao e das
linguagens de programacao;

» Capacitar o aluno a desenvolver e realizar a manutengéo de sitios e portais
na Internet e na Intranet;

> Capacitar o aluno a projetar e administrar bancos de dados;

> Capacitar o aluno quanto a instalagéo e utilizagao de softwares;

b Tt
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> Proporcionar ao aluno a habilidade de orientar os usuarios na utilizagao
de

softwares.

» Habilitar o aluno a atuar na area de informatica com visdo empreendedora.

=
3.5 Perfil Profissional de Conclusdo >

O profissional concluinte do Curso Técnico em Informatica oferecido pelo IFPB
devera apresentar, ap6s conclusdo da sequéncia curricular, as competéncias
profissionais gerais da area profissional previstas no Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos — CNCT (2016). Deve, portanto, apresentar um perfil que o habilite a
d_esempénhar atividades voltadas para sistemas computacionais, especialmente

envolvendo programagéao de computadores.

Esse profissional devera demonstrar as competéncias de:
> Desenvolver programas de computador, seguindo as especificagoes e

paradigmas da l6gica de programacao e das linguagens de programacao;
» Utilizar ambientes de desenvolvimentos de sistemas,

sistemas operacionais e banco de dados;

> Realizar testes de soffware, mantendo registro que possibilitem analises e
refinamento dos resultados;
Executar manutencao de programas de computadores implantados;
Desenvolver algoritmos seguindo paradigmas de programacao;

Utilizar estruturas de dados na resolugéo de problemas computacionais;

YV V V V

Utilizar linguagens, em ambientes de programagédo, parao

desenvolvimento de softwares de computadores;

>  Desenvolver softwares, utilizando métodos e técnicas da engenharia de
software;

> Desenvolver softwares, com bancos de dados, em ambientes

cliente/servidor;

Desenvolver softwares com interfaces graficas;

Interpretar especificacbes de softwares;

Executar projetos de softwares;

vV V V V

Executar manutencéo de softwares implantados;

-
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»  Apoiar atividades de treinamento e de suporte de soffware ao usuario;
»  Utilizar aplicativos de informatica basica;

» Realizar testes de softwares.

Além disso, devera favorecer o desenvolvimento de habilidades e competéncias
referentes a capacidade de lideranga, comunicagdo e relacionamento criatividade,
comprometimento com a sustentabilidade do meio ambiente, com a qualidade dos
produtos e servicos gerados, além de buscar constantemente a sua atualizacéo,

requisitos essenciais para o sucesso no mercado do trabalho.

>
3.6 Campo de Atuagdo 3’

Consoante o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos (CNCT 2016), os egressos
do Curso Técnico em Informatica poderado atuar em instituicdes publicas, privadas e
do terceiro setor que demandem sistemas computacionais, especialmente,

envolvendo programacao de computadores.
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4. MARCO LEGAL

O presente Plano Pedagdgico fundamenta-se no que dispbe a Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB),
e, das alteragdes ocorridas, destacam-se, aqui, as trazidas pela Lei n°® 11.741/2008,
de 16 de jutho de 2008, a qual redimensionou, institucionalizou e integrou as agées
da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, da Educacéo de Jovens e Adultos
e da Educacéo Profissional e Tecnolodgica, no sistema brasileiro.

Destarte, obedecem ao disposto na Lei n® 9.394. de 20 de dezembro de 1996, no
Parecer a Resolugdo CNE/SEB n° 6, de 20 de setembro de 2012 e o Parecer CNE/CEB n°
11/2012, que explica a mesma Resolucio, no Parecer CNE/SEB n° 1 de 5 de dezembro de
2014, e nas demais normas especificas, expedidas pelos 6rgdos competentes.

Estdo presentes também como marcos orientadores desta proposta, as decisées
institucionais traduzidas nos objetivos, principios e concepcdes descritos no PDI desta

instituicdo e na compreensao da educagdo como uma pratica social.

M
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5. ORGANIZAGAO CURRICULAR * b//

O curriculo é entendido como a selegdo dos conhecimentos historicamente
acumulados, considerados relevantes e pertinentes em um dado contexto histérico, e
definidos tendo por base o projeto de sociedade e de formagao humana que a ele se
articula; se expressa por meio de uma proposta pela qual se explicitam as intengbes
da formagéo, e se concretiza por meio das praticas escolares realizadas com vistas a
dar materialidade a essa proposta.

A matriz curricular do curso busca a interagdo pedagodgica no sentido de
compreender como o processo produtivo (pratica) esta intrinsecamente vinculado aos
fundamentos cientifico-tecnoldgicos (teoria), propiciando ao educando uma formagao
plena, que possibilite 0 aprimoramento da sua leitura do mundo, fornecendo-lhes a
ferramenta adequada para aperfeigoar a sua atuagao como cidadao de direitos.

A organizagéo curricular da Educacdo Profissional e Tecnolbgica, por eixo
tecnolégico, fundamenta-se na identificacao das tecnologias que se encontram na
base de uma dada formagéo profissional e dos arranjos légicos por elas constitu;i'dos.
(Resolugao CNE/CEB n° 11/2012, pag. 13).

Assim, a organizagado curricular dos cursos técnicos do IFPB tem por
caracteristicas:

e Atendimento as demandas dos cidadaos, do rhundo do trabalho e da

sociedade;

. Conciliacdo das demandas identificadas com a vocagao, a capacidade

institucional e os objetivos do IFPB;

o Estrutura curricular que evidencie as competéncias gerais da area

profissional organizada em unidades curriculares.

O Curso Técnico em Informatica esta estruturado em regime semestral, no
periodo de quatro semestres letivos, sem saidas intermediarias, sendo desenvolvido
em aulas de 50 minutos, no turno noturno totalizando 1.233 horas, acrescida de 200
horas destinadas ao estagio supervisionado.

Serao ofertadas 40 (quarenta) vagas semestrais no periodo noturno a serem
preenchidas através do Processo Seletivo dos Cursos Técnicos — PSCT.

Em observancia ao CNCT, a organizagao curricular dos cursos técnicos deve

abordar estudos sobre ética, raciocinio légico, empreendedorismo, normas téonisas e

‘QQ..OQ0.0QO.COOCQ‘OO.’.OO,
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de segurancga, redag¢dao de documentos técnicos, educagdo ambiental, formando
profissionais que trabalhem em equipes com iniciativa, criatividade e sociabilidade.

Considerando que a atualizagao do curriculo consiste em elemento fundamental
para a manutencao da oferta do curso ajustado as demandas do mundo do trabalho
e da sociedade, os componentes curriculares, inclusive as referéncias bibliograficas,
deverao ser periodicamente revisados pelos docentes e assessorados pelas equipes
pedagdgicas, resguardado o perfil profissional de concluséo.

Desta forma, o curriculo do Curso Técnico em Informatica passara por revisao,
pelo menos, a cada 02 (dois) anos, pautando-se na observagdo do contexto da
sociedade e respeitando-se o principio da educagéao para a cidadania.

A solicitagao para alteragao no curriculo (reformulacao curricular), decorrente da
revisdo da matriz curricular, sera protocolada e devidamente instruida com os
seguintes documentos:

1. Ata da reunido, realizada pela Coordenacdo do Curso, com a assinatura
dos docentes (da area técnica) e do pedagogo que compuserem a
comissao de reformulagao curricular do curso;
Portaria da comissao de reformulagao da matriz curricular do curso;
Justificativa da necessidade de alteragao (reformulagao);
Cépia da matriz curricular vigente;
Cépia da matriz curricular sugerida;

Parecer pedagdgico do campus;

N o oA DN

Resolugcao do Conselho Diretor do Campus, recomendando o envio de
mudang¢a de matriz curricular e duragao do curso ao Conselho Superior do
IFPB.

Apéds analise do setor competente, o processo sera encaminhado para
apreciacao e deliberagao na instancia superior do IFPB, contudo a nova matriz s6 sera

aplicada ap6és a sua homologacao.
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©
6. METODOLOGIA E PRATICAS PEDAGOGICAS PREVISTAS >

Partindo do principio de que a educagao nao ¢ algo a ser transmitido, mas a ser
construido. Assim, a metodologia de ensino adotada se apoiard em um processo
critico de construgdo do conhecimento, a partir de agbes incentivadoras da relagéo
ensino- aprendizagem, baseada em pressupostos pedagogicos definidos pelas
instituicdes parceiras do programa.

Para viabilizar aos educandos o desenvolvimento de competéncias relacionadas
as bases técnicas, cientificas e instrumentais, serdo adotadas, como prética
metodolégica, formas ativas de ensino-aprendizagem, baseadas em interagdo
pessoal e do grupo, sendo fungao do professor criar condigdes para a integragao dos
alunos a fim de que se aperfeicoe o processo de socializagdo na construgéo do saber.

Segundo Freire (1998):

Toda pratica educativa demanda a existéncia de sujeitos, um,
que ensinando, aprende, outro, que aprendendo, ensina (...); a
existéncia de objetos, contetdo a serem ensinados e aprendidos
envolve o uso de métodos, de técnicas, de materiais, implica, em
funcao de seu carater diretivo/objetivo, sonhos, utopia, ideais.
(FREIRE, 1998, p. 77)

A pratica educativa também deve ser entendida como um exercicio constante
em favor da produgcdo e do desenvolvimento da autonomia de educadores e
educandos, contribuindo para que o aluno seja o artifice de sua formagao com a ajuda
necessaria do professor.

A natureza da pratica pedagégica é a indagacgao, a busca, a pesquisa, a reflexao,
a ética, o respeito, a tomada consciente de decisdes, o estar aberto as novidades, aos
diferentes métodos de trabalho. A reflexdo critica sobre a pratica se torna uma
exigéncia da relagao teoria pratica porque envolve o movimento dinamico, dialético
entre o fazer e o pensar sobre o fazer.

A partir da experiéncia e da reflexdo desta pratica, do ensino contextualizado,
cria-se possibilidade para a produgdo e/ou construgdo do conhecimento,
desenvolvem-se instrumentos, esquemas ou posturas mentais que podem facilitar a
aquisicao de competéncias. Isso significa que na pratica educativa deve-se procurar,
atraves dos conteﬂdoé e dos métodos, o respeito aos interesses dos discentes e da

comunidade onde vivem e constroem suas experiéncias.

*m
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Os programas devem ser planejados valorizando os referidos interesses, o
aspecto cognitivo e o afetivo. Nessa pratica, os conteudos devem possibilitar aos
alunos meios para uma aproximagdo de novos conhecimentos, experiéncias e
vivéncias. Uma educagdo que seja o fio condutor, o problema, a ideia-chave que
possibilite aos alunos estabelecer correspondéncia com outros conhecirﬁentos e com
sua propria vida.

Em relagdo a pratica pedagoégica, Pena (1999, p.80) considera que o mais
importante é que o professor, consciente de seus objetivos e dos fundamentos de sua
pratica (...) assuma os riscos — a dificuldade e a inseguranga — de construir o seu
objeto. Faz-se necessario aos professores reconhecer a plu.ralidade, a diversidade de
abordagens, abrindo possibilidades de interagdo com os diversos contextos culturais.
Assim, o corpo docente sera constantemente incentivado a utilizar metodologias e
instrumentos criativos e estimuladores para que a interrelagéo entre teoria e pratica
ocorra de modo eficiente. Isto sera orientado através da execugao de agdes que
promovam desafios, problemas e projetos disciplinares e interdisciplinares orientados
pelos professores. Para tanto, as estratégias de ensino propostas apresentam
diferentes praticas:

» Utilizagao de aulas praticas, na qual os alunos poderao estabelecer relagdes
entre os conhecimentos adquiridos e as aulas praticas;

» Utilizagdo de  aulas expositivas, dialogadas para a construgao
do conhecimento nas disciplinas;

> Pesquisas sobre os aspectos tedricos e praticos no seu futuro campo de
atuacao;

» Discussdo de temas: partindo-se de leituras orientadas: individuais e em
grupos; de videos, pesquisas; aulas expositivas;

> Estudos de Caso: através de simulagdes e casos reais nos espagos de futura
atuacao do técnico em informatica;

» Debates provenientes de pesquisa prévia, de temas propostos para a
realizacao de trabalhos individuais e/ou em grupos;

> Seminarios apresentados pelos alunos, professores e também
por profissionais de diversas areas de atuagao;

» Abordagem de assuntos relativos as novas tecnologias da informacgéo
e da comunicagao;

amm
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» Palestras com profissionais da area, tanto na instituicdo como também nos

espacos de futura atuagao do técnico em informatica;
> Visitas técnicas.
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7. PRATICAS POFISSIONAIS >/

A pratica profissional constitui-se procedimento didatico-pedagégico que
contextualiza, articula e inter-relaciona os saberes apreendidos, relacionando teoria e
pratica, a partir da atitude de desconstrucao e (re)construgdo do conhecimento.
Configura-se como atividade curricular dos cursos técnicos que compreende o
desenvolvimento de atividades tedricas e praticas, podendo ser realizado, a partir do 3°
semestre, no proprio IFPB, ou em empresas de carater publico ou privado conveniadas
a esta Instituicdo de ensino.

Inclui, quando necessario, o estagio supervisionado, além de outras atividades
tais como:

I.  Estudo de caso;

Il.  Conhecimento do mercado e das empresas;
[ll.  Pesquisas individuais e em equipe;

IV.  Projetos;
V. Exercicios profissionais efetivos.

22"
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o 8. MATRIZ CURRICULAR >~ X
° et
il
® MATRIZ CURRICULAR
. 1?! 20 30 40
PY Semestres Semestre | Semestre | Semestre | Semestre Total
Componentes Curriculares | 4ls | hr. | als | hr. | als | hr. | als | hr. | ha. | hr
. Portugués Instrumental /1 2 40 40 33
. Inglés Instrumental 2 40 40 33
Metodologia da Pesquisd’Especificay | 2 40 40 33
‘ Fundamentos da Informatica 4 80 80 67
‘ Fundamentos de Hardware 4 80 80 67 ¢ ) .
Algoritmos e Légica da Programacgéo 6 120 120 100 -
® Banco de Dados 6 | 120 120 | 100 -
. Estrutura de Dados 4 80 80 | /67
Programagado Orientada a Objetos 6 120 1202|100
. Redes de Computadores 4 80 80 67
® Meio Ambiente 2 | 40 40 | 33
.‘ Relag¢ées Humanas no Trabalho 2 40 40 33
’ Sistemas Operacionais 4 80 80 67
’ Andlise e Projeto de Sistemas 4 80 80 67
‘ Desenvolvimento e Aplicagdes WEB | 4 80 80 67
Programacao Dispositivos Méveis 4 80 80 67
. Higiene e Seguranca no Trabalho 2 40 40 33
. Empreendedorismo 2 40 40 33
Desenvolvimento e Aplicacées WEB Il 6 120 120 100
‘ Teste de Software 2 40 40 33
. Seguranga da Informacéo 2 40 40 33
Total Semestre 20 400 20 400 20 400 14 280 | 1480 | 1233
. Estagio Supervisionado ou TCC 200
() CH Total do Curso 1433
®
: LEGENDA - | EQUIVALENCIA ha & hr
al/s Qtd. aulas por semana 1 aula semanal 20 aulas «»17 horas
. h.a. = hora aula 2 aulas semanais 40 aulas < 33 horas
” h.r. — hora relégio 3 aulas semanais 60 aulas < 50 horas
4 aulas semanais 80 aulas+ 67 horas
. 6 aulas semanais 120 aulas < 100 horas
@
o
o
®
®
o
®
o
®
@
°
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9. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O ingresso no Curso Técnico Subsequente em Informatica do Campus Santa
Luzia, dar-se-a por intermédio de teste de selegcao de natureza publica ou quaisquer
outras formas que o IFPB venha adotar, podendo ser, inclusive, através de convénios
com outras instituicées ou sistemas de ensino e tera como requisito a conclusdo do
Ensino Médio.

O processo seletivo sera constituido por provas de Lingua Portuguesa e
Matematica, sendo realizado a cada ano e/ou semestre letivo, de acordo com a
capacidade de oferta de vagas da Instituicao. O preenchimento das vagas ofertadas
obedecera rigorosamente aos critérios estabelecidos pelo Edital de Selecao.

A matricula devera ser efetivada pelo discente ou por seu(sua) procurador(a),
nos prazos estipulados no Edital de Matricula, obedecendo-se as condi¢des
estabelecidas pelo Edital de Selecao.

A matricula no primeiro semestre letivo se dara na blocagem curricular € nos
demais semestres por disciplina, respeitando-se a quantidade de vagas disponiveis
para cada uma delas. No preenchimento das vagas terdo prioridade os discentes
blocados, em seguida o discente concluinte e, por Gltimo, a ordem de solicitagao de
matricula. O discente podera se matricular em disciplinas ndo obedecendo a
sequéncia do fluxograma definida no PPC, desde que tenha sido aprovado nos
respectivos pré-requisitos daquela que estd requerendo matricula. Aquele que nao
efetuar a renovagdo de matricula, em qualquer um dos semestres letivos, sera
desvinculado do curso.

As vagas surgidas em virtude do nao requerimento de matricula deverao ser
preenchidas seguindo-se a ordem de classificacdo do processo seletivo. Havendo
disponibilidade de vagas, o IFPB podera admitir candidatos com diploma de técnico
de nivel médio, através de processo seletivo especifico.

O processo seletivo especifico podera constar de exame classificatorio, analise
curricular ou qualquer outra forma que o IFPB venha adotar. O ingresso do candidato
(a) ocorrera exclusivamente no curso para o qual foi classificado, ndo sendo permitida
a mudanca para outro curso.

Nao sera permitido o trancamento de matricula no semestre inicial do curso,
exceto nos seguintes casos devidamente comprovados:
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I.  Tratamento de saude;
Il Convocacao para o Servigo Militar;
lll.  Gravidez de risco;
V. Trabalho formal;
V. Mudanga de domicilio para outro municipio ou unidade federativa,
VI.  Acompanhamento do cénjuge.

O trancamento de matricula podera ocorrer apenas uma vez, exceto nos casos
acima descritos.

O prazo para trancamento é de 45 (quarenta e cinco) dias corridos, a partir do
inicio do semestre letivo cuja solicitacao sera mediante requerimento & Coordenagéo
de Controle Académico (CCA).

Permite-se o trancamento por semestre ou por disciplina de forma isolada. Para
os discentes com admissao por reingresso e transferéncia, o trancamento s6 podera
ser concedido quando for integralizado o periodo em que ele foi posicionado apos a
realizagéo do aproveitamento de estudo, ndo sendo permitido apds uma desisténcia
ou reprovacao total no semestre.

O discente devera reabrir, obrigatoriamente, sua matricula no inicio do semestre
letivo seguinte ao do seu trancamento, observando os prazos previstos no Calendario
Académico. Perdera a vaga o discente que nao efetivar a matricula nos prazos
estabelecidos no Calendario Académico e o seu retorno as atividades académicas
sera definido pela coordenagao de curso, considerando a capacidade instalada e a
disponibilidade de vagas, podendo inclusive efetivar-se apenas no periodo seguinte
aquele solicitado.

Ao final de cada semestre, em periodo definido pelo IFPB, o discente devera
renovar sua matricula para manutengdo do seu vinculo com a Instituicdo. Ficara
impedido de renovar matricula o discente com 02(duas) reprovagées totais e/ou

desisténcias consecutivas em qualquer um dos semestres, perdendo direito & vaga.
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10. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O discente podera requerer aproveitamento de conhecimentos adquiridos
dentro ou fora do sistema regular de ensino. Para o aproveitamento dos
conhecimentos adquiridos anteriormente, considerar-se-ao:

I.  Inicialmente, as competéncias da area profissional;

[I. A correspondéncia com as competéncias da habilitagao especifica.

O requerimento para aproveitamento de conhecimentos adquiridos devera ser
encaminhado a Coordenagao do Curso nos primeiros 10 (dez) dias letivos, conforme
as exigéncias abaixo relacionadas:

e Para qualificagao profissional, etapas de nivel técnico, apresentar
histérico e ementa;

o Para curso de qualificagéo profissional de nivel basico, apresentar
certificado e ementa;

e Para conhecimentos adquiridos por meio informal, apresentar
documentos relativos a experiéncia profissional.

Para conhecimentos adquiridos em qualificagao profissional, etapas, disciplinas
de nivel técnico cursados na habilitagéo profissional ou inter-habilitacéo, sera feita
uma analise de curriculo para verificar a correspondéncia com o perfil de concluséo
de curso, desde que esteja dentro do prazo limite de 05 (cinco) anos (Parecer
CNE/CEB 16/99). Os conhecimentos adquiridos em disciplinas em cursos de nivel
superior de tecnologia poderdo ser aproveitados, sem necessidade de avaliagao,
passando pela apreciagao do professor. A analise da equivaléncia de estudos devera
recair sobre os conteidos que integram os programas e nao sobre a terminologia
das disciplinas requeridas, e a correspondéncia minima de 75% da carga-horaria.

O conhecimento adquirido em cursos realizados até 05 (cinco) anos, em cursos
de nivel basico e, ainda os adquiridos no trabalho poderao ser aproveitados mediante
avaliagao, considerando o perfil de conclusao do curso (Parecer CNE/CEB 16/99 —

Lei 9.394/96, art. 41). Na avaliacdo desses conhecimentos poderéo ser utilizados os
seguintes instrumentos:

~ I.  Atividades praticas;

Il.  Projetos;

e
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lll.  Atividades propostas pelos docentes.

Poderao ser admitidos, por transferéncia, os discentes procedentes de escolas
similares, considerando o eixo tecnoldgico e a existéncia de vagas. O requerimento
de transferéncia devera ser acompanhado do histérico escolar e da ementa das
disciplinas cursadas. |

A analise curricular sera realizada pela Coordenagdo do Curso. Ocorrendo
divergéncia curricular, o aproveitamento de estudos dar-se-a quando houver
compatibilidade de, no minimo, 75% da carga horaria total e do conteudo.

No caso de servidor publico federal civil ou militar estudante, ou seu dependente
estudante, removido ex-officio, a matricula sera concedida independentemente de
vaga e de prazos estabelecidos, nos termos da Lei N° 9.356/97.

Para os discentes que perderam o vinculo com o IFPB, por abandono ou
jubilamento, existe a possibilidade de reingressar na instituicdo, a fim de integralizar o
seu curriculo, conforme a oferta de vagas com esta finalidade no periodo e no curso
de origem.

O reingresso podera ser autorizado uma Unica vez e para o seu curso de origem
sendo somente apreciados os requerimentos de reingresso de ex-discentes que se
enquadrem nas seguintes situagoes:

I.  Nao ter sido reintegrado anteriormente;

Il.  Nao estar matriculado em nenhum curso do IFPB;

lll.  Ter aprovagdo em todas as disciplinas exigidas para o 1° periodo do
Ccurso;

IV.  Nao ter sido reprovado 4 (quatro) vezes em uma ou mais disciplinas;

V. Nao terem decorrido mais de 5 (cinco) anos, desde a interrupgao do curso

até o periodo pretendido para o reingresso.

O reingresso condiciona, obrigatoriamente, o discente ao curriculo e regime
académico vigente, ndo se admitindo, em nenhuma hipétese, complementagao de
carga horaria em disciplinas do vinculo anterior. Sera concedido ao discente um
periodo letivo adicional para promover a adaptagéao curricular.

A avaliagao institucional interna é realizada a partir do plano pedagoégico do curso que

deve ser avaliado sistematicamente, de maneira que possam analisar seus avangos e

localizar aspectos que merecem reorientagao.
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A inscricdo sera aberta por Edital, que regulamentara todo processo de
reingresso. Ao inscrever-se, o candidato firmara declaragdao de que aceita as
condigbes estabelecidas nestas orientagdes.

Para efeito de conclusdo do curso, o discente que tenha perdido o vinculo com
a instituicado em periodo néo superior a 05 (cinco) anos faltando apenas apresentar o
relatério de estagio curricular obrigatério ou de praticas profissionais podera solicitar
o reingresso a qualquer momento, independentemente de prazo previsto no
calendario académico.

Nesta condicdo, o candidato deve protocolar uma declaragdo do Professor
Orientador, informando o periodo e carga horaria do estagio (no caso de estagio
curricular). Uma vez requerido reingresso nos termos destas orientagdes, a DDE
autorizara a matricula do discente no estagio curricular obrigatério, apenas para
efeito de entrega do relatério, com prazo nao superior a 30 dias, a contar da data de

seu reingresso.
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11. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

11.1 Avaliagao da Aprendizagem

Conhecer algo equivale a avalia-lo, atribuir-lhe um valor, um
significado, a explica-lo, e isto tanto na experiéncia comum,
quanto nos mais sistematicos processos cientificos
(BARTOLOMEIS, 1981, p. 39)

A avaliagdo deve ser compreendida como uma pratica processual, diagnostica,
continua e cumulativa, indispensavel ao processo de ensino e de aprendizagem por
permitir as analises no que se refere ao desempenho dos sujeitos envolvidos, com
vistas a redirecionar e fomentar agées pedagoégicas, devendo os aspectos qualitativos
preponderar sobre os quantitativos, ou seja, inserindo-se critérios de valorizagédo do
desempenho formativo, empregando uso de metodologias conceituais, condutas e
inter-relagées humanas e sociais.

Conforme a LDB, deve ser desenvolvida refletindo a proposta expressa no
Projeto Pedagégico. Importante observar que a avaliagdo da aprendizagem deve
assumir carater educativo, viabilizando ao estudante a condicdo de analisar seu
percurso e, ao professor e a escola, identificar dificuldades e potencialidades
individuais e coletivas.

A avaliagao no IFPB deve garantir a prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre
os quantitativos e o redimensionamento da pratica educativa.

A avaliagdo da aprendizagem ocorrera por meio de instrumentos proprios,
buscando detectar o grau de progresso do discente em processo de aquisicdo de
conhecimento, expresso em notas, numa escala de 0 (zero) a 100 (cem),
considerando os indicadores de conhecimento teérico e pratico e de relacionamento
interpessoal.

Realizar-se-a através da promocgao de situagdes de aprendizagem e utilizagao
dos diversos instrumentos de verificagdo que favoregam a identificagédo dos niveis de
dominio de conhecimento/competéncias e o desenvolvimento do discente nas
dimensbes cognitivas, psicomotoras e atitudinais como também a analise de
competéncias e o desempenho do discente, alguns como trabalhos praticos, estudos

de caso, simulagdes, projetos, situagées-problema, relatérios, provas, pesquisa,

debates, seminarios e outros. omn
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O numero de verificagbes de aprendizagem durante o semestre devera ser no
minimo de:

I. 02 (duas) verificagdes para disciplinas com carga-horaria até 67 (sessenta
e sete) horas;

II. 03 (trés) verificagbes para disciplinas com carga-horaria acima de 67
(sessenta e sete) horas.

Os discentes deverao ser, previamente, comunicados a respeito dos critérios do
processo avaliativo e os resultados deverao ser comunicados no prazo de até 7 (sete)
dias uteis, contados a partir da data da avaliagéo.

O docente devera registrar as tematicas desenvolvidas nas aulas, a frequéncia
dos discentes e os resultados de suas avaliagoes diretamente no Diario de Classe e
no sistema académico. O controle da frequéncia contabilizara a presenga do discente
nas atividades programadas, das quais estara obrigado(a) a participar de pelo menos

75% da carga-horaria prevista em cada componente curricular.

11.2 Avaliagao Institucional

A avaliagdo institucional interna devera ser realizada a partir do plano
pedagodgico do curso que deve ser avaliado sistematicamente, de maneira que

possam analisar seus avangos e localizar aspectos que merecem reorientacao.
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12.  APROVAGAO E REPROVAGAO

Considerar-se-a aprovado no periodo letivo o discente que ao final do semestre,
obtiver média aritmética igual ou superior a 70 (setenta) em todas as disciplinas e
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria por disciplina.

Se o0 mesmo atingir Média Semestral (MS) igual ou superior a 40 (quarenta) e
inferior a 70 (setenta) em uma ou mais disciplinas e frequéncia igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria por disciplina do periodo, tera direito
a submeter-se a Avaliagado Final em cada disciplina em prazo definido no calendario
académico.

Sera, ainda, considerado aprovado, apds a avaliagao final, o discente que obtiver

média final igual ou superior a 50 (cinquenta), calculada através da seguinte equacao:

MF = Média Final
- 6.MA+ 4.AF

MF 10

MA= Média Anual

AF = Avallacao Final

Considerar-se-a reprovado por disciplina o discente que:

I.  Obtiver frequéncia inferior a 75% da carga horaria prevista nadisciplina;

Il.  Obtiver média semestral menor que 40 (quarenta);

lll.  Obtiver média final inferior a 50 (cinquenta).

Apoés a avaliagao final ndo havera segunda chamada ou reposi¢ao, exceto no
caso decorrente de julgamento de processo e nos casos de licenca médica,
amparados pelas legislagdes especificas.

Ao término do semestre letivo, os docentes deverao encaminhar a Coordenagao
de Controle Académico (CCA) os diarios de classe devidamente preenchidos no
sistema académico, impresso e com todas as folhas rubricadas.

Para efeito de justificativa de faltas, o discente tera o prazo maximo de 5 (cinco)
dias uteis, contados a partir da data da falta, para protocolar solicitagcdo especifica
para este fim, apresentando um dos seguintes documentos:

I.  Atestado médico;

II.  Comprovante de viagem para estudo;

e
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Ill.  Comprovante de representagao oficial da instituicao;

IV. Comprovante de apresentagdo ao Servigo Militar Obrigatoério;

V. Cépia de Atestado de Obito, no caso de falecimento de parente em até
segundo grau.

O discente que ndo comparecer a atividade de verificagdo da aprendizagem
programada tera direito a apenas um exercicio de uma reposi¢gdo por disciplina,
devendo o contetdo ser o mesmo da avaliagdo a que ndo compareceu.

Fara jus, ainda, sem prejuizo do direito assegurado no paragrafo anterior, o
discente que faltar a avaliagdo por estar representando a Instituicado em atividades
desportivas, culturais, técnico-cientificas, de pesquisa e extensdo e nos casos
justificados com a devida comprovacao.

O regime especial de exercicio domiciliar, como compensagao por auséncia as
aulas, amparado pelo Decreto-Lei n° 1.044/69 e pela Lei n® 6.202/75, sera concedido:
a discente em estado de gestacgado, a partir do oitavo més ou em periodo pos-parto,
durante 90 dias;

I. Ao discente com incapacidade fisica temporaria, de ocorréncia isolada ou
esporadica, incompativel com a frequéncia as atividades escolares na
Instituicdo, desde que se verifique a observancia das condiges intelectuais
€ emocionais necessarias para o prosseguimento da atividade escolar.

Para fazer jus ao beneficio o requerente devera:

> Solicitar a sua concessao a Coordenacéo do Curso;
> Anexar atestado médico com a indicagdo das datas de inicio e término do
periodo de afastamento.

Fica assegurado ao discente em regime especial de exercicio domiciliar o direito
a prestacéo das avaliagdes finais. Os exercicios domiciliares nao desobrigam, em
hip6tese alguma, o discente de realizar as avaliagbes da aprendizagem. O
representante do discente em regime domiciliar devera comparecer a Coordenacgao
do Curso para retirar e/ou devolver as atividades previstas.

As atividades curriculares de modalidade pratica que necessitem de
acompanhamento do docente e da presenga fisica do discente em regime especial
deveréo ser realizadas apés o retorno do discente as aulas e em ambiente proprio

para sua execucao, desde que compativeis com as possibilidades da Instituigcao.
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13. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O estagio é o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparagédo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educagéo superior, de
educacio profissional, de ensino médio, da educagado especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educacgéo de jovens e adultos.

O estagio supervisionado, no Curso Técnico Subsequente em Informatica,
podera ser iniciado a partir do 2° semestre do curso e sua conclusao devera ocorrer
dentro do periodo maximo de duragao do curso, obedecendo as normas instituidas
pelo IFPB em consonancia com as diretrizes da Resolugdo CNE/CEB n°® 01/2004 e a
Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008. A carga horaria minima destinada ao
estagio supervisionado é de 200 horas além de carga horaria estabelecida na
organizagao curricular para o curso.

A carga horaria destinada ao estagio supervisionado devera ser acrescida ao
minimo estabelecido na organizagao curricular para o respectivo curso.

No caso de indisponibilidade de campo para estagio supervisionado, sera
obrigatério o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ou relatério de exercicios de
praticas profissionais apresentados e submetidos a avaliagdo do docente orientador.

Apos a conclusdo do estagio, o(a) aluno(a) tera um prazo de até 30 (trinta) dias
para a apresentacdo do relatério das atividades desenvolvidas ao(a) professor(a)

orientador(a).

A apresentacédo do relatério do estagio supervisionado e/ou TCC é requisito

indispensavel para a conclusdo do curso, sendo submetido a avaliagdo do

professor(a) orientador(a) constante na documentagao do estagio ou do TCC.

Sera jubilado o discente que ndo renovar ou reabrir a matricula no prazo
estabelecido pelo IFPB e tiver duas reprovagées totais e/ou desisténcias consecutivas
em qualquer um dos semestres do curso.
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14. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O discente que concluir 100% das disciplinas do curso e estagio supervisionado
ou TCC ou exercicios de praticas profissionais dentro do prazo de até 05 (cinco) anos
podera requerer o Diploma de Técnico em Informatica.

Para requerimento de Diploma, devera o discente, junto ao setor de protocolo d’o

campus, preencher formulario de requerimento de diplomagao, dirigido a

Coordenacéo do Curso, anexando fotocopia dos seguintes documentos:

a) Certificado de Conclusao do ensino médio ou equivalente;

b) Certidao de Nascimento ou Certidao de Casamento;

¢) Documento de Identidade;

d) CPF |

e) Titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral;

f) Carteira de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporacéo (para o

género masculino) _

Todas as cépias de documentos deverdo ser autenticadas em cartério ou

apresentadas juntamente com os originais na Coordenagédo de Controle Académico

(CCA) para comprovagao da devida autenticidade.
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15. PLANOS DE DISCIPLINA

Nome: Portugués Instrumental /7 s
Curso: Informatica Subsequente /
Série: 1° Semestre
| Carga Horaria: 33 h/r (40 aulas)
Docente Responsavel: Danubia Barros Cordeiro Cabral

Pratica de leitura e produg&o de diferentes géneros textuais. Fatores de textualidade. Literatura
brasileira e afro-brasileira, conforme Lei 10.639/2003. Da literatura de informacgéo ao Arcadismo.
Leitura e analise de textos voltados para Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo. Analise
linguistica com énfase no dominio da norma culta.

Geral
Refletir e compreender sobre as diversas concepgoes de leitura.

Especificos

» Analisar textos com foco em Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo, despertando o
pensamento critico acerca destes;

> Realizar leitura de obras de forma prazerosa e critica e reconhecer a presenca de valores

sociais e do respeito humano a diversidade,

» lIdentificar os aspectos de organizagao textual, as relagdes ld6gico-semanticas entre as ideias do

texto, os recursos linguisticos usados em fungdo dessas relagbes e a estrutura textual em

conformidade com a caracteristica peculiar de cada género textual;

Produzir textos do dominio interpessoal e jornalistico;

Ler e produzir textos referentes aos géneros textuais estudados com foco em Tecnologia da

Informacao e Comunicagéo;

Refletir sobre a nogédo de género e tipo textual associando aos fatores de textualidade;

Compreender os mecanismos de resisténcia da populagdo negra ao longo da histéria, através da
literatura, conhecendo textos de autores canénicos e ndo- canénicos que abordem a questao racial.

VV VYV

» Concepgdes de leitura;

» Coesao e coeréncia;

> Variedades linguisticas e oralidade.

»Funcgbes da linguagem;

» Técnica de resumo, resenha e seminario;

> Analise e produgéo de debate regrado;

» Adequacdo das produgbes textuais a Norma Culta.
» Tipos de discurso;

»Figuras de linguagem;

» Estudo e produgéo do género carta: pessoal e do leitor; E-mail;
» Estrutura e formagao de palavras.
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» Ortografia;
» Leitura de romance.

" METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas;

Debates, seminarios;

trabalhos de pesquisa (individual e em grupo);
Oficina de leitura e produgéo textual,
Atividades dramaticas,

varais literarios;

Atividades interdisciplinares; )

Uso de suportes impressos e online.

VVVVVVVY

AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Atividades individuais e/ou em grupo;
Seminérios;

Provas;

Participacao em sala;

Ao menos trés avaliagdes por semestre.

VVVVYVY

RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS

Quadro branco e marcador para quadro branco;

Notebook e datashow;

Revistas, jornais, HQs, livros técnicos;

Utilizag&o de: textos tedricos impressos produzidos e/ou adaptados pela equipe;

Exercicios impressos produzidos pela equipe;

Veiculos de comunicagdo da midia impressa, tais como jornais e revistas;

Obras representativas da literatura brasileira e estrangeira e textos produzidos pelos alunos;
Equipamento de multimidia.

VVVVVVVYYVY

BIBLIOGRAFIA

Basica

AZEREDO, Carlos José de. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. 2.ed. Sdo Paulo:
Publifolha, 2008.

CEREJA, William Roberto & MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués: linguagens — Literatura —
Produgao de texto — Gramatica. 12 série. S&o Paulo: Atual, 2005.

SACONI, Luiz Antonio. Gramatica para todos os cursos: teoria e pratica. Sdo Paulo: Nova
Geragao, 2012.
Complementar

BEZERRA, M.A. B., DIONIZIO A. P.; e MACHADO, A. A. Géneros Textuais e Ensino. Rio de
Janeiro: Lucena, 2002.

COUTINHO, Afranio (Dir.). A Literatura no Brasil. Sao Paulo: Global, 1997.
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GARCEZ, L. H.C. Técnica de Redégéo — 0 que é preciso saber para bem escrever. S&o Paulo:
Martins Fontes, 2004.

MARCUSCHI, Luiz Antdnio. Produgao textual, analise e géneros e compreensao. Sdo Paulo:
Parabola Editorial, 2008.

SAUTCHUK, I. A produgao dialégica do texto escrito: um didlogo escritor e leitor moderno. Sao
Paulo: Martins Fontes, 2003.

Nome: Inglés Instrumental
Curso: Informatica Subsequente I

Série: 1° Semestre

Carga Horaria: 33 h/r (40 aulas)

Docente Responsavel: Denise Teixeira da Costa

Nogdes introdutérias sobre o processo de leitura; Conscientizag&o sobre o processo de leitura em
lingua inglesa; Uso do conhecimento prévio para a leitura em lingua inglesa; Géneros textuais;
Estrategias de leitura; Uso do dicionario; Grupos Nominais.

Geral

Desenvolver a habilidade de leitura de textos em lingua inglesa com énfase em Tecnologia de

Informacéo e Comunicagéo, por meio do trabalho com diversas estratégias de leitura, através de
diferentes géneros textuais.

Especificos.

> Discutir nogdes introdutérias sobre o processo de leitura, a fim de criar uma conscientizagéo a
respeito de diferentes conceitos, objetivos e niveis de leitura, que fazem parte desse processo;

> Compreender e identificar aspectos referentes aos géneros textuais, tais como, propoésito
comunicativo, participantes, contexto sociocultural e suporte;

> Utilizar diferentes estratégias, incluindo a leitura dos aspectos tipograficos, a realizagdo de
previsdes, a localizacdo de palavras cognatas e repetidas e o uso das estratégias skimming e
scanning, de acordo com diferentes objetivos de leitura;

» Construir o significado por meio do uso de inferéncias contextuais e do conhecimento dos

processos de formagado de palavras;

Usar o dicionario como instrumento na aprendizagem da leitura em linguainglesa;

Estudar os grupos nominais e a importancia de seu reconhecimento na leitura de textos em
lingua inglesa.

\ A4

Unidade |

1. Nogdes introdutérias sobre o processo de leitura

1. Conceitos de leitura

2. Objetivos de leitura

3. Niveis de leitura

Conscientizag&o sobre o processo de leitura em lingua inglesa

Uso do conhecimento prévio para a leitura em lingua inglesa

Géneros textuais

1. Definigao

2. Reconhecimento das condi¢des de producéo de diferentes géneros textuais

howbn
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Apresentacéo de géneros textuais diversos

' Unidade li
1. Estratégias de leitura |
1. Dicas tipograficas
2. Uso de palavras cognatas e repetidas
3. Prediction
4. Skimming
5. Scanning
Unidade lli

1. Estratégias de leituraii
1. Inferéncia contextual
2. Inferéncia lexical
1. Processos de formagéo de palavras em lingua inglesa
2. Derivagao
3. 3.Composigao

Unidade IV

1. Uso do dicionario
2. Grupos nominais
3. Constituintes dos grupos nominais simples

Os conteudos supracitados serdo abordados das seguintes formas:

Aulas expositivo-dialogadas com base em recursos audiovisuais (textos, videos, slides, musicas,
etc.).

Atividades de leitura e reflexdo individuais e em grupo onde os alunos irdo compartllhar
conhecimento (Discussao de textos técnicos da area de TIC);

Atividades individuais e em grupo, utilizando também recursos da Internet (laboratério ou
biblioteca);

Apresentacdo pelos alunos das atividades realizadas (seminarios) utilizando outras disciplinas
como fonte de interdisciplinaridade e interagéo entre alunos, professores e o curso.

> Avaliagdo continua durante o semestre levando em consideracao assiduidade, pontualidade, -
participagao e envolvimento com adisciplina;

> Avaliacao formal através de prova(s), minimo de uma;

> Avaliagdo através de apresentacdo de pesquisas e semindrios (individuais ou em grupos);

> Avaliagdo através de listas de exercicios (individuais ou em grupos), pesquisas e outras
atividades desenvolvidas dentro ou fora da sala de aula.

» Quadro branco e caneta de quadro;

> Textos, apostilas e material fotocopiado para distribuicio entre os alunos;

> Retroprojetor,;

> Televisao;

> DVD;
ﬁgfm IFPB
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» Aparelho de som;
» Microcomputador/notebook;
» Datashow.

BIBLIOGRAFIA

Basica
ANDRADE, Adriana Costeira et al. Exploring reading skills. Paraiba: CEFET-PB, 2002.

DUDLEY-EVANS, Tony; ST JOHN, Maggie Jo. Developments. In: English for Specific Purposes:
a multi-disciplinary approach. Cambridge, UK: Cambridge University Press, 2003.

MbTTERAM, Gary (ed.) Innovations in learning technologies for English language
teaching. London: British Council, 2013.

Complementar

BAKHTIN, Mikhail. Os géneros do discurso. In: Estética da criagcao verbal. Sao Paulo: Martins
Fontes, 2003. p. 261-306.

CRISTOVAOQ, V. L. Sequéncias Didaticas para o Ensino de Linguas. In: DIAS, R.; CRISTOVAO,

V. L. L. (Org.). O livro didatico de lingua estrangeira: multiplas perspectivas. Campinas: Mercado
de Letras, 2009. p. 305-344.

DIAS, Reinildes; CRISTOVAOQ, Vera Lucia Lopes. O livro didatico de lingua estrangeira: multiplas
perspectivas. Campinas: Mercado de Letras, 2009.

EDMUNDSON, Maria Verdnica A da Silveira. Leitura e Compreensio de textos no livro
didatico de lingua inglesa. Jodo Pessoa. Editora do CEFET-PB. 2004.

_ MA’RCUSCHI, L. A. Produgao textual, analise de géneros e compreensio. Sao Paulo:
Parabola, 2008.

~_DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR
Nome: Metodologia da Pesquisa Cientifica <
Curso: Informatica Subsequente
Série: 1° Semestre
Carga Horaria: 33 h/r (40 aulas) ,
Docente Responsavel: Joselito Eulampio da Noébrega

EMENTA

Apresentar os fundamentos epistemolégicos e operacionais da pesquisa cientifica, enfatizando os
conhecimentos necessarios ao exercicio da pratica de iniciagdo a pesquisa e as alternativas
metodologicas para o seu planejamento, desenvolvimento, analise e apresentagéo dos resultados.
Neste processo os alunos serdo orientados e acompanhados para exercitar a pratica de iniciagcéo na
pesquisa, pela realizacdo de procedimentos e etapas necessdrias & elaboragio de projetos de
pesquisa e seu desenvolvimento, conhecendo os principios basicos da organizago e da elaboracéo

de um projeto de pesquisa, de forma a oportunizar aos alunos a compreensio do método cientifico
e sua aplicabilidade.

OBJETIVOS DE ENSINO ) ’ ,
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Geral

Proporcionar aos alunos um conhecimento aprofundado sobre a construgdo histérica do
conhecimento cientifico, seus métodos e técnicas, permitindo uma reflexao critica sobre os diversos
tipos de conhecimento e sua aplicabilidade na construgédo da vida em sociedade, a partir de uma
contextualizag@o sobre o papel da ciéncia na sociedade contemporéanea.

Especifico

» Discutir, problematizar e analisar os principios gerais do discurso cientifico (a questdo do
método, das técnicas e do processo de investigacao cientifica);

» Diferenciar os tipos de conhecimentos, como também a evolugdo do método cientifico ao longo
dos tempos;

» Elaborar, de modo sistematico e com rigor metodologico, um projeto de pesquisa, bem como a
confecgao de documentos seguindo as regras e normatizagdes;

» Conhecer as normas da ABNT para a redacgéao cientifica;

» Reconhecer as etapas do processo de pesquisa, da concepgao as operagdes principais de
realizagéo e interpretacéo dos dados a partir das abordagens de analise.

Unidade |

» Ciéncia: uma visdo geral,

» O conhecimento religioso ou teolégico; senso comum; conhecimento filoséfico e conhecimento
cientifico;

» Evolucéo das ideias cientificas: dos gregos ao positivismo;

> Abordagem de alguns autores e principais aspectos de suas obras: Antiguidade Classica, |dade
Média, Renascenga, lluminismo, Modernidade, Contemporaneidade;

> Nogdes preliminares sobre ciéncia e método cientifico;

» Conhecimento cientifico: métodos e técnicas.

Unidade I

» Pesquisa: conceitos e finalidades;

> As dimensbes da pesquisa: natureza da pesquisa (qualitativa/quantitativa), finalidade da
pesquisa (basica/aplicada), tipo de pesquisa (descritiva/experimental), estratégias da pesquisa;
pesquisa tedrica, pesquisa aplicada, pesquisa de campo;

> Normas de Redagéo Cientifica (Fichamento; Resumo; Resenha; Relatério Técnico);

> A pesquisa cientifica na internet: conhecendo as principais bases de dados;

> Estrutura do texto Dissertativo: Trabalhos de Conclusdo de Curso — TCC, Monografia,
Dissertacdes de Mestrado e Teses de Doutorado.

A metodologia das aulas se desenvolvera no sentido de favorecer a realizagdo de atividades de
carater tedrico-pratico no campo da pesquisa cientifica, como forma de atingir os objetivos da
disciplina. Assim, adotamos algumas estratégias de aprendizagem no sentido de favorecer a
transmiss&o dos contetidos especificos da disciplina de pesquisa, bem como a produgdo de novos
conhecimentos. Desta forma, serdo adotadas as seguintes estratégias, a saber:

» Aula expositiva e dialogada;
» Leitura compartilhada;
> Trabalhos em pequenos grupos (andlise de projetos, monografias, teses e dissertacdes):

=2 IFPB.
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> Realizagdo de trabalhos e estudos de textos;

» Produgéo de fichamentos, resenhas, resumos, ensaios, artigos, etc.;
» Realizagdo de Seminarios sobre pesquisa;

» Aulas de campo (visitas institucionais, bibliotecas, etc.);

> Pesquisa de campo.

A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do aluno. Para tanto,
a avaliag@o ocorrera de forma processual quando avaliaremos a participagéo dos alunos nas aulas
e sua producao textual no que concerne a elaboragéo de fichamentos, resenhas, resumos, ensaios,
artigos, bem como de um projeto de pesquisa. Serdo realizadas ao menos trés avaliagdes formais.
Dessa forma, serdo usados instrumentos e técnicas diversificadas de avaliagdo, deixando claros
seus objetivos e critérios, a saber: grau de participacao do aluno em atividades que exijam produgéo
individual e em equipe; planejamento, organizagado, coeréncia de ideias, clareza na elaboracéo de
trabalhos escritos ou destinados a demonstragdo do dominio dos conhecimentos adquiridos em
pesquisa cientifica. A avaliagdo se dara por meio dos seguintes instrumentos:

» Participagao nas aulas (avaliagdo processual);

> Elaboracdo em sala de aula de fichamentos, resenhas criticas, resumos de textos, relatérios
de atividades, etc.;

» Atividades extra-sala de aula (pesquisas de campo, visitas a bibliotecas e/ou outras

instituicdes);

Seminarios (avaliagdo parcial);

Provas finais (avaliagdo final).

YV V

O desenvolvimento da disciplina de Metodologia da Pesquisa Cientifica ira requerer a utilizagéo de
uma diversidade de recursos materiais disponiveis em tempos de acelerados avancos tecnolégicos,
de forma a nos auxiliar no alcance das competéncias e habilidades necessérias a formagao de um
bom pesquisador. Assim sendo, nos utilizaremos dos recursos existentes no campus, por meio do
acervo bibliografico existente na instituicdo, bem como dos recursos das novas tecnologias da
informacgéo e comunicagéo (NTIC), como fonte de pesquisa. Desta forma, a mediag&o do processo
de aprendizagem sera facilitada por meio dos seguintes recursos didaticos:

Data show

Notebook

Pincel

Apagador

Lousa branca

Textos com Atividades Avaliativas

Recursos audios-visuais (TV, DVD, equipamento de som, etc.)
Livros ou periddicos

Bibliotecas virtuais

Internet.

VVVVVVVVVY

Basica

FAZENDA. lvani. Metodologia da Pesquisa Educacional. 10. ed. S&o Paulo: Cortez, 2006.
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LAKATOS, E. M.; Marconi, M. A. Metodologia do Trabalho Cientifico: procedimentos basicos,

pesquisa bibliografica, projeto e relatério publicagdes e trabalhos cientificos. 72 edigéo. Séo Paulo:
2011.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do Trabalho Cientifico:
projetos de pesquisa / pesquisa bibliografica / teses de doutorado, dissertagbes de mestrado,
trabalhos de concluséo de curso. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

Complementar

APPOLINARIO, Fabio. Metodologia da Ciéncia: filosofia e pratica da pesquisa. 2. ed. S&o Paulo:
Cengage Learning, 2012.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.724 - Informagido e
Documentacgao: trabalhos académicos — Apresentacao — Elaboragao. 3. ed. Rio de Janeiro: ABNT,
2011.

ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10.520 - Informagdo e
Documentacgao: citacbes em documentos — Apresentagéo. Rio de Janeiro: ABNT, 2002.

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.023 - Informagido e
Documentagao: Referéncias - Elaboragdo. 3. ed. Rio de Janeiro: ABNT, 2018.

SEVERINO, Anténio Joaguim. Metodologia do Trabalho Cientifico. 23. ed. rev. e atual. — S&o
Paulo: Cortez, 2007.

Nome: Fundamentos de Informatica

Curso: Informatica Subsequente e

Série: 1° Semestre /

Carga Horaria: 67 h/r (80 aulas) .~
év : ne

Apresentagéo de conceitos como a definicdo de informagao e suas formas de representacgao, o uso
do Sistema Binario, diferenciacdo de componentes de hardware e software que compbem um
computador, a utilizacdo de sistemas operacionais e ferramentas de escritério - incluindo
processadores de texto e editores de planilhas eletrénicas - e visdo de aspectos da profissdo e do
mercado de trabalho na area de Informatica.

Geral
Compreender a utilidade de um computador, ter nocGes de seu funcionamento e operar
softwares basicos e programas de edigdo de texto e planilhas eletrénicas.

Especifico

2 i
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V VY

» Entender como a mformagao é representada em um computador e como ela é processada
através da interag@o entre o hardware e o software;

> Realizar operagdes basicas em um sistema operacional como gerenciamento de arquivos e
controle de processos;

» Conhecer o funcionamento basico de redes de computadores e da Internet;
» Identificar as necessidades de um profissional da area da Informatica;

» Criar e editar textos;

» Criar e editar planilhas eletronicas.

Unidade |

» Conceitos basicos:

1. Informatica, computagéo, computador, dado, informagéo, armazenamento e
representagédo da informacgéo (bit, byte e muitiplos);
Componentes de um sistema computacional;
Informatica e sociedade (4 horas-aula);
O componente Hardware:
2 Periféricos de entrada e saida;
3. Processador e dispositivos de armazenamento primario e secundario;
4 Como o computador processa o dado (4 horas-aula).
)

» Sistemas de numeracgao:

5 Posicionais e ndo posicionais;

6. Polindémio genérico;

7 Exemplos de conversao de bases;

8 Aritmética binaria de numeros positivos e relagdo com tabelas-verdade (4 horas-

aula).
» O componente software:
9. Classificagao (livre x proprietario, basico x aplicativo, demo x free x shareware, etc.);
10. Virus x antivirus;
11. Compactacao de arquivos (zip, rar, tar, tar.gz, 7z, gzip, bzip) (4 horas-aula).
Unidade li

» Linguagens de programagéao:
e Ciassificagdo: quanto ao paradigma e quanto a estrutura de tipos;
e Paradigmas: imperativo e declarativo (2 horas-aula).

» Sistema Operacional:

Area de trabalho;

Janelas;

Acessorios (5 horas-aula).

Conceito de arquivo, pastas e sistema de arquivos;

Uso do Gerenciador de Arquivos (5 horas-aula).

» Redes de computadores e Internet:

Conceitos basicos;

Equipamentos de interconex&o;

Seguranga na Internet: dicas;

Servicos Google (6 horas-aula).

> Profissdes e Mercado de trabalho
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» O perfil profissional desejado (4 7h‘oras-aula).

Unidade lil

» Processador de texto:

e Introdugdo ao processador de texto, navegando pelo texto com o mouse;
Trabalhando com régua (2 horas-aula).
Inserindo caracteres especiais;
Tabulagdo com preenchimento;
Cabecalho e rodapé;
Figuras (2 horas-aula);
Formatar textos em colunas;
Inserir quadros de textos em documentos (2 horas-aula).
Tabelas (2 horas-aula).
Estilos e sumario (2 horas-aula).

Unidade IV
> Planilha eletrénica:

e Introducdo a planilha eletrénica: apresentagéo do aplicativo;
Conceitos basicos (linha, coluna, célula, enderego, célula ativa);
Digitagdo da primeira planilha (2 horas-aula)

Selecionando células, colunas, linhas e intervalos de dados. Inserindo linhas,
colunas, planilhas e sequéncias (2 horas-aula).

Formatando dados numa planilha (menu formatar) (4 horas-aula)

Férmulas simples (2 horas-aula)

Funcgdes basicas (2 horas-aula)

Gréficos (4 horas-aula)

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas ilustradas com recursos audiovisuais;
Leituras e discussdes de textos;

Problematizacgdes;

Aulas praticas em laborato6rio;

Exercicios propostos.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM
Avaliagdes através de exercicios de verificagdo de aprendizagem e atividades praticas;

e Seréo realizadas duas avaliagdes valendo-se para tanto dos instrumentos de avaliagéo
escrita e atividades praticas.

ReECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS

Quadro branco;
Pincel atdémico;
Projetor de imagens;
Computador.

® & o o

BIBLIOGRAFIA
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Basica
MANZANO, A.L.N.G.; MANZANO, M.|.N.G. Informatica basica. Sao Paulo: Editora Atica, 2008.
SILVA, M. G. Informética: terminologia basica. Rio de Janeiro: Editora Erica, 2008.

CAPRON, H.L. Introdugao a Informatica. Pearson, 2006.

Complementar

BROOKSHEAR, J. G. Ciéncia da Computacdo Uma Visdao Abrangente. 72 edi¢do. Editora
Bookman (Artmed), 2005.

NORTON, P. Introducao a Informatica. Sao Paulo: Makron Books, 2008.
NASCIMENTO / HELLER. Introdugao a Informatica. Makron Books, Sao Paulo, 1990
D’AVILA, Edison. Montagem, Manutengio e Configuragao de Computadores Pessoais. Erica,

1997. GONICK, L. Introduc¢ao Hustrada a Computagio. Harper do Brasil. 1984.

Nome: Fundamentos de Hardware/
Curso: Informatica Subsequente /7

Série: 1° Semestre

Carga Horaria: 67 h/r (80 aulas)
Docente Responsavel: Magna Celi Tavares Bispo

Fundamentos de eletricidade. Dispositivos de protegcdo contra surtos de eletricidade. Fontes de
alimentag&o. Processadores. Memoérias. Placas de video. Periféricos. Manutengéo Basica de
Computadores. Instalagdo de sistemas operacionais considerando peculiaridades do hardware.

Geral

Conhecer o funcionamento do hardware de um computador para a realizag&o de manutengoes
basicas.

Especificos

> Entender, de forma fundamental, o uso de eletricidade pelo equipamento e os riscos
associados com o manuseio errado de equipamentos energizados;
> Conhecer o funcionamento bdsico das principais partes que compde o hardware de um
computador;

> ldentificar e conseguir fazer a manutencdo de alguns problemas corriqueiros em
computadores;
» Instalar periféricos e seus respectivos drivers;

Instalar sistemas operacionais Linux e Windows, considerando peculiaridades de hardwares
modernos.

omn
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Unidade |

Fundamentos de eletricidade (16 horas-aula)

Tensé&o e corrente elétrica

Cuidados com a eletricidade

Poténcia elétrica

Energia Elétrica

Uso de multimetro para medicéo de tenséo e corrente

Unidade Il

Fontes de Alimentacdo (8 horas-aula)

Caracteristicas de fontes ATX e de baterias

Significado das diferentes tensdes na saida das fontes de computadores

Manutengdes preventivas e corretivas basicas em fontes de alimentagao

Processadores (10 horas-aula)

Histéria do desenvolvimento dos processadores

Principais parametros de desempenho de processadores

Discusséo entre desempenho e custo

Diferengas entre processadores em computadores e dispositivos moéveis (tablets e celulares)

Unidade il

Memoérias RAM (6 horas-aula)

Principio de funcionamento de memorias RAM
Principais parametros de desempenho de memorias
Cuidados na instalacdo de pentes de memoria
Armazenamento de dados: disco rigido (8 horas-aula)
Principio de funcionamento de discos rigidos
Parametros de desempenho de discos rigidos
Diferencas entres discos magnéticos e SSDs
Formatacéao

Armazenamento de dados: outras midias (2 horas-aula)
CD/DVD/Blue-Ray

Pen-drive

HDs externos

Unidade IV

Portas de comunicagéo (4 horas-aula)

Transferéncia de dados: USB

Video: HDMI, VGA

Outras portas

Periféricos e drivers (4 horas-aula)

Instalagdo de placas de video e som e o cuidado com seus respectivos drivers; -
Instalacdo de sistemas Operacionais (6 horas-aula).

Instalac&o de Linux e Windows simples e em dual-boot.

iis |[FPB
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METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas, ilustradas com recursos audiovisuais quando conveniente;

Discuss&o em sala baseada na vivéncia pessoal dos alunos, na tentativa de fazé-lo perceber
que ja possui conhecimento e que as habilidades a serem aprendidas s&o importantes;
Atividades em laboratério, sempre que necessario, objetivando o desenvolvimento préatico do
conhecimento do aluno.

AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

AvaliagGes através de exercicios de verificacdo de aprendizagem e atividades praticas;
Serao realizadas ao menos trés avaliagdes valendo-se para tanto dos instrumentos de
avaliagdo escrita e atividades praticas.

\R;E“CCURSOS DiDATICOS NECESSARIOS

Quadro branco;

Pincel atdmico;

Projetor de imagens;
Computador.
Laboratério de Hardware

BIBLIOGRAFIA

Basica

TANEMBAUM, A. S. Organizagdo Estruturada de Computadores. 5 ed. Prentice Hall. S&o
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

VASCONCELOQOS, L. Hardware Total. 3. ed. Sdo Paulo, SP, Brasil: Laércio Vasconcelos,
2009.p. 716

MONTEIRO, M. A. Introducdo a organizagado de computadores. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2001.

Complementar

MORIMOTO, C. E. Hardware Il - O Guia Definitivo. 1. ed. Sao Paulo, SP, Brasil: Sul Editores,
2010. p. 1088.

TORRES, G. Hardware: Versdo Revisada e Atualizada. 1. ed. S0 Paulo, SP, Brasil: Nova
Terra, 2013. p. 920

MEIRELES, F. de S. Informatica: novas aplicagdes com microcomputadores. 2. ed. Sdo Paulo:
Makron Books, 1994.

STALLINGS, W. Arquitetura e organizagao de computadores. 5. ed. Sao Paulo: Makron Books,
2002.

IDOETA, I. V.; CAPUANO, F. G. Elementos de eletrénica digital. 34. ed. Sao Paulo: Erica,
2002.
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Nome Algontmos e Loglca de Programagao
Curso: Informatica Subsequente <~

Série: 1° Semestre

Carga Horaria: 100 h/r (120 aulas) »~
Docente Res qpsével' Ior Gomgs de Meneses Cruz

Légica de programacao; Algoritmos; Andlise e constrUgéo de algoritmos; Conceitos basicos sobre
paradigma estruturado; Linguagem Algoritmica; Elementos Basicos; E/S basica; Estruturas de
Controle; Arrays; Modularizagao; Linguagem de Programagéo Estruturada.

Geral
Estruturar problemas computaveis utilizando uma linguagem de programacdo algoritmica,
estruturada de primeira ordem e visualizar, mesmo que de forma elementar, as atividades
desenvolvidas por um programador no mercado de trabalho.

Especificos

> Aprender a pensar de forma sistémica na resolugéo de problemas
» Construir algoritmos;

> Entender os principios basicos da programacao estruturada;

» Utilizar uma linguagem de programagao na soluc&o de problemas.

Unidade |

Algoritmos
Definicéao;
Caracteristicas;

_Formas de Representacgéo;
Refinamentos Sucessivos.
Elementos Basicos
Tipos De Dados;
Expressoes;

Variavel;

Identificador.

Linguagem Algoritmica
Formato de um Algoritmo;
Declaragéo de Variaveis;
Operacéo de Atribuigéo;
Operagdes de Entrada e Saida.

® 06 0 0 o 000 e e e e Yy

Unidade li
» Estruturas de Controle
_ e Estrutura Sequencial;

e Estrutura de Decisao;
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Estrutura de Repeticéo.

Uma Linguagem de Programacao Estruturada;
Iintrodugao;

Elementos Basicos;

Formato de um Programa;

interface de desenvolvimento.

Unidade lli

Comandos Basicos em uma Linguagem Estruturada
Atribuicdo, Entrada e Saida;

. Estruturas de Decisao;

Estruturas de Repeticéo.

Strings v

Tipo de Dado String;

Manipulagao de Strings;

Fungdes e Procedimentos Predefinidos.

Unidade IV

Vetores

Operagbées basicas em Vetor;
Vetor Multidimensional.
Modularizagio
Procedimento

Funcéao

Escopo de Variaveis
Parametros

Os conteudos supracitados ser&o abordados das seguintes formas:
¢ Aulas expositivas.

» Aulas praticas em laboratério de Informatica.
¢ Trabalhos individuais e/ou em grupos;

e Participacéo individual e/ou em grupo nas aulas e trabalhos;

» Exercicios teéricos e praticos;

» Provas escritas;

o Provas préticas;

 Roteiros praticos;

e Trabalhos individuais e reforgo de conteudo durante o horario de atendimento do professor
atividades para recuperagdo da aprendizagem.

22
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* Quadro branco e marcadores.
o Data show.

o Microcomputador

¢ Recursos multimidia

o Laboratério de informatica.

| . Basica

ASCENCIO, A. F. G.; CAMPOS; VENERUCHI, E. A. Fundamentos da Programacdo de
Computadores. 32 Ed. Pearson, 2012.

BARRY, P.; GRIFFITHS, D. Use é‘Cabega! Programagao. 1. Edicao. Ed. Alta Books, 2010.

FORBELLONE, André Luiz Villar and Henri Frederico Eberspacher. Logica de programacao.
Makron Books, 2000.

Complementar
CORMEN, T.H.; et al.. Algoritmos: Teoria e pratica. 3? ed. Campus. 2012.
EGYPTO, C. Logica e Algoritmos. CEFET-PB, 2003.
IEPSEN, Edécio Fernando. Légica de Programacao e Algoritmos com JavaScript: Uma
introdug@o a programacéao de computadores com exemplos e exercicios para iniciantes. Novatec

Editora, 2018.

MEDINA, Marco, and Cristina Ferting. Algoritmos e programacao: teoria e pratica. Novatec
Editora, 2006.

XAVIER, Gley Fabiano Cardoso. Légica de programacio. Senac, 2018.

Nome: Banco de Dados 7

Curso: Informatica Subsequente 7

Série: 2° Semestre

Carga Horaria: 100 h/r (120 aulas)

Docente Re nsavel: |

Conceitos Basicos: dado e informacgéo, principais caracteristicas, tipos de usuarios, vantagens e
desvantagens, Sistema de Gerenciamento de Bancos de Dados (SGBD), modelo de dados, projeto
de banco de dados. Modelo Entidade-Relacionamento: caracteristicas, entidades, relacionamentos
e atributos, especializagdo e agregagdo. Modelo Relacional: caracteristicas, restricbes de
integridade, derivagdo do modelo conceitual para o légico, normalizag&o e engenharia reversa de
bancos de dados relacionais. Algebra Relacional. Linguagens de definicdo e manipulagdo de

Quane
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dados: a linguagem SQL, criagéo e alteragdo de bancos de dados e tabelas, consulta, insergao,
alteragéo e excluséo de dados. Consultas Avangadas.

Geral

» Compreender, desenvolver e implementar projetos de bases de dados relacionais, a partir da
analise das regras de negdcio.

Especificos

Compreender os conceitos basicos de banco de dados;

Identificar e compreender regras de negocios referente aos dados de um sistema;
Realizar modelagem conceitual através do modelo de entidade-relacionamento;
Realizar modelagem relacional derivada dos modelos conceituais;

Implementar bases de dados em SGBDs;

Manipular os dados de uma base de dados, utifizando a linguagem SQL.

VVVVVYVY

Unidade |

Introdug&o ao Banco de Dados
Dados e Informagéo

Base de Dados .

Sistemas Gerenciadores de Bancos de Dados
Modelagem Conceitual e Projeto de Banco de Dados
Modelo de Entidade-Relacionamento

Entidades

Atributos

Relacionamentos

Especializagao

Agregacédo

Unidade Il
Modelo Relacional
Conceitos no Contexto do Modelo Relacional
Conversao entre o Modelo Conceitual e o Relacional
Especializacao
Diagrama Relacional
Dicionario de Dados
Normalizagdo

Unidade lll

Algebra Relacional

Linguagem SQL

Comandos Basicos

DML - Linguagem de Manipulagéo de Dados, Insergso, consulta.

21"
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Unidade IV

Linguagem SQL

DML - Linguagem de Manipulagéo de Dados
Alteragao e excluséo de dados

Comandos Avangados

Subconsultas e Tipos de Jungcéo

METODOLOGIA DE ENSINO

e Para atingir os objetivos da matéria serdo apresentados os conteidos em aulas

expositivas através de slides com auxilio de um projetor.
e Serdo realizadas atividades continuas em sala, com o0 objetivo de incentivar os

fazerem estudos e pesquisas bibliograficas em diversas fontes, de forma constante
e Serao realizadas praticas em laboratério utilizando software de modelagem e um SGBD.

alunos a

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

e Serdo realizadas, em sala, avaliagdes continuas (semanalmente) e uma avaliagao
final de cada unidade.

o Além destas avaliagdes em sala, serdo realizados exercicios individuais e em grupo, para
serem desenvolvidos fora do horario da disciplina, como forma de reforgar e complementar os

contetidos expostos em sala de aula.

geral ao

'RecURsOS DIDATICOS NECESSARIOS

Lapis e papel;

Livros didaticos;

Quadro branco e equipamento de projecao e multimidia;
Computadores com software de modelagem e SGBD.

BIBLIOGRAFIA

Basica
DATE, C. J. Introducao aos Sistemas de Banco de Dados. Campus, 2005. ELMASRI,
NAVATHE A. C., SHAMKANT B. Sistemas de Banco de Dados. Pearson, 2011.
ELMASRI, R. E. e NAVATHE, S. Sistemas de Banco de Dados. Addison-Wesley, 2005.
Complementar
ANGELOTTI, E. S. Banco de Dados. Editora do Livro Técnico, 2010.

HEUSER, C. A. Projeto de Banco de Dados. Editora Sagra-Luzzatto, 2004.

GARCIA-MOLINA, H., ULLMAN, J. D. e WIDOM, J. D. Database Systems: The Complete

Book, 2nd edition, Prentice Hall, 2008.

ALVES, William Pereira. Banco de dados: teoria e desenvolvimento. Sao Paulo: Erica,

MACHADO, Felipe Nery Rodrigues; ABREU, Mauricio Pereira de. Projeto de banco de dados:

uma visao pratica. 16. ed. rev. e atual. S&0 Paulo: Erica, 2009.

R.;

2009.
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Nome: Estrutura de Dados <
Curso: Informatica Subsequente 7/

Série: 2° Semestre

Carga Horaria: 67 h/r (80 aulas) 7

Docente Responsavel: Magna Celi Tavares Bisp

Conceitos basicos: Estruturas primitivas, varidveis, entradas e saidas; controle de fluxo;
procedimentos e funcbes. Apontadores. Alocagao estatica e dindmica de memoéria. Tipos abstratos
de dados. Estruturas de dados lineares: listas, filas e pilhas. Estruturas de dados n&o- Imeares
arvores. Métodos de Pesquisa e Classificagéo de Dados.

Geral

Compreender, codificar e manib'ular estruturas de dados em aplicagdes estruturadas.
Especificos

Compreender a estrutura de um programa em uma linguagem estruturada e sua sintaxe;

Desenvolver programas numa linguagem de programagao estruturada;

Desenvolver programas com o uso de alocagdo dinamica de memoéria;

Criar e Manipular Tipos Abstratos de Dados;

Compreender e identificar situagdes para o uso de listas, pilhas, filas eérvores;

Codificar estruturas de dados;

Compreender e implementar sub-rotinas relativas aos principais métodos de pesquisa e
classificacdo de dados.

VVVVVVY

Unidade |

Conceitos Introdutérios

Estruturas Primitivas e Variaveis
Operadores e Comandos de Entradas e Saidas
Operadores Aritméticos e Associatividades
Operadores Relacionais

Operadores Logicos

Conversao de Tipo

Controle de Fluxos

Estruturas de Decis&o ou Selegdo
Estruturas de Bloco

Construgao com Lagos

Interrupgdes com break e continue
Vetores e Matrizes

Procedimentos e Fungdes

VVVVVVVVVVVVVYY

Unidade Il ' omm
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» Apontadores
» Alocacgéo Estatica e Dinamica de Memoria
» Introdugéo a Estrutura de Dados
» Tipos Abstratos de Dados
Unidade Il

» Listas

e Representacdo

e Operacdes Primitivas

e Listas Estaticas

e Listas Simplesmente Encadeadas

e Listas Encadeadas Dinamicamente

e listas Duplamente Encadeadas
> Filas

Representacao
Operagdes Basicas
Fitas Estaticas Sequenciais
Filas com Encadeamento
» Pilhas ’
e Representagédo
e Operagdes Basicas
o Pilhas Estaticas Sequenciais
Pilhas com Encadeamento

Unidade IV
> Arvores
e Representagédo
Propriedades das Arvores Binarias de Busca
Operacao Basicas de Arvores Binaria em Vetores
Arvores Binarias em Listas Encadeadas
Arvores Binarias de Busca Usando Ponteiros

Métodos de Pesquisa e Classificagao de Dados

e discussoes.

e Para atingir os objetivos da matéria serdo apresentados os contelidos em aulas
expositivas através de slides com auxilio de um projetor.

e Seréo realizadas atividades continuas em sala, com o objetivo de incentivar os alunos a
fazerem estudos e pesquisas bibliograficas em diversas fontes, de forma constante.

e Além das atividades semanais em sala de aula, havera um acompanhamento diario,
seguindo 0 modelo de ensino a distancia usando solugbes como, por exemplo, a
plataforma “Moodle”, com a realizacédo de atividades, laboratérios e féruns para duvidas

¢ Seréo realizadas, em sala, avaliages continuas (semanalmente) e uma avaliagéo geral ao
final de cada unidade.

» Além destas avaliagbes em sala, seréo realizados exercicios individuais e em grupo, para
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serem desenvolvidos fora do horario da disciplina, como forma de reforgar e
complementar os contetidos expostos em sala de aula.

RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS

Livros didaticos;

Computador com ambiente de desenvolvimento para programagao;
Lapis e papel;

Quadro branco;

Equipamento de proje¢ao e multimidia.

BIBLIOGRAFIA

Basica
TENENBAUM, A.; LANGSAM, Y.; AUGENSTEIN, M. Estruturas de dados usando C. Sao

Paulo. Pearson, 1995.

SILVA, O, Q. Estruturas de Dados e Algoritmos Usando C, Fundamento e Aplicagoes. Rio
de Janeiro. Ciéncia Moderna. 2007.

CELES, W.; CERQUEIRA, R.; RANGEL, J. Introdugéo a Estruturas de Dados. 1? edigdo. Rio
de Janeiro: Campus, 2004.

Complementar
SHILDT, H. C Completo e Total. Sao Paulo: Makron Books, 1997.

GOODRICH, M. T.; TAMASSIA, R. Estruturas de Dados e Algoritmos em Java. Bookman, 22
edigcdo, 2002.

KOFFMANN; ELLIOT. Objetos, Abstracao, Estruturas de Dados e Projeto. LTC, 2008.
PREISS, B. R. Estruturas de Dados e Algoritmos. Campus, 12 Edi¢go. 2001

SHAFFER, C. A. Practical Introduction to Data Structures and Algorithms. Prentice Hall,
2001.

" DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Programacao Orientada a Objetos /

Curso: Informatica Subsequente /7

Série: 2° Semestre

Carga Horaria: 100 h/r (120 aulas)/
Docente Responsavel: Magna Celi Tavares Bispo

EMENTA

Apresentar o paradigma de orientagdo a objetos como uma técnica para elaboragao de projetos e

implementacéo de sistemas de software de qualidade. Abordara o conceito de abstracio d
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modelagem de sistemas utilizando-se objetos, heranga, composig¢éo, polimorfismo e a aplicagao
destes conceitos em situagdes praticas com uma linguagem de programacé&o orientada a objeto.

Geral
Conhecer a metodologia de desenvolvimento orientada a objetos, assim como uma linguagem
de programacao que utilize este paradigma.

Especificos

Instalar e configurar o ambiente de desenvolvimento;

Importar bibliotecas para uso em projetos de programacgéo;

Explorar documentagéo de API da linguagem utilizada;

Escrever programas utilizando os recursos disponiveis para tratamento de erros e

excecoes,;

e Conhecer fundamentos sobre o desenvolvimento de

aplicagdes cliente/servidor;

e Conhecer uma linguagem de programagéo para desenvolvimento de aplicagbes voltadas
para servidores;

o Conhecer uma linguagem de programacao, voltada para realizar a interface entre o usuario
e aplicacdo servidora;

e Apresentar a metodologia de desenvolvimento orientada a objetos, mostrando as técnicas
e ferramentas para desenvolvimento de sistemas;

e Entender as principais diferengas entre programas desenvolvidos utilizando a tradicional
metodologia de programagéao estruturada e orientada a objetos;

o Familiarizar-se com os principais conceitos que determinam o paradigma orientado a
objeto;

¢ Valorizar a importancia da utilizacéo de boas praticas de programacgéao na elaboragéo de
caodigo fonte.

Unidade |

Apresentagdo da disciplina e dos recursos disponiveis (2 h/a)
Fundamentos da Linguagem Java (10 h/a)

Histérico e evolugao da linguagem Java

Arquitetura da tecnologia Java

Caracteristicas da linguagem

Produtos e API's Java

Escrevendo, compilando e executando aplicacbes Java

Estado da arte em ambientes de desenvolvimento e execugio
Abstragdo, objetos e visdo geral de conceitos de POO

Utilizac&o de suporte ferramental adequado e configuragao do ambiente de trabalho
Automacéo de tarefas rotineiras com ANT e nogbes de refactoring

..........V

> Programagao Orientada a Objetos com Java (20 h/a)
e Classes e criagdo de objetos
e Membros de classe: atributos e métodos (classe e instancia)
e Abstracdo de dados e encapsulamento
(8. (FPB
EAMPUS SANTA LUZIA

FL

e

RUBRICA




66

...........O.V

Construtores e suas caracteristicas

Definindo mensagens e interface de objetos

Sobrecarga e sobreposicao de métodos

Ciclo de vida dos objetos (instanciagéo a destruigdo)
Classes Wrappers (Boolean, Character, Short, Integer, etc.)
Estruturagéo e Manipulagéo de Objetos em Java

Heranca e nogdes de Polimorfismo

Modelagem de Objetos usando a linguagem UML

Entrada e Saida Padrdo de Dados em Java (4 h/a)
Entrada padrao de dados (classe Console)

Saida padrao de dados (System.out)

Entrada/Saida de dados GUI (classe JOptionPane)
Tipos, Literais, Operadores e Controle de Fluxo (8 h/a)
Palavras reservadas da linguagem

Constantes e variaveis

Tipos primitivos e de referéncia

Expressdes

Coergao, conversao e promogao de tipos

Operadores: atribui¢ao, aritméticos, relacionais, légicos e bits
Estruturas de controle de fluxo

Operador ‘==" versus método equals(Object o).
Enumeracdes versus Variaveis de Classe;

Unidade ll

Encapsulamento e Visibilidade (8 h/a)

Definindo e refinando encapsulamento

Modificadores de visibilidade: public, protected, default e private
Criagao de pacotes em Java

Importacéo de classes

Arrays e Strings (4 h/a)

Arrays simples e multidimensionais

Ordenacéo de arrays (classe Arrays)

Caracteristicas e manipulagéo de Strings e caracteres
Classes String, StringBuilder e StringBuffer

Arquivos e Fluxos de Dados em Java (10 h/a)
Manipulacéo de dados em arquivos (pacote java.io)
Arquivos (classe File), fluxos de entrada e saida em Java
Leitura e gravagao de Objetos e Textos em Java
Tratamento de Erros e Exceg¢des (12 h/a)

Fundamentos acerca de tratamentos de erros e seus tipos
Mecanismos Try-Catch e Finally

Capturando e langando exceg¢odes, finalizando excegbes
Excecbes padrdo em Java

Criando novas excegbes

Excegdes Runnable

Unidade HI

Reutilizagdo com Heranga e Composicéo de Objetos (16 h/a)

Quando usar Heranga ou Composic&o

§5- IFPB
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Técnicas de composigéo e associacdo de objetos
Heranca: vantagens e desvantagens sobre composigdo
Polimorfismo com heranga e com composi¢ao
Upcasting e Downcasting.

Boas praticas de programacéo

Padrdes de Projeto (essenciais) e boas praticas de programagéao
Interfaces e Polimormismo (10 h/a)

Fundamentos sobre polimorfismo

Aplicando polimorfismo com Interfaces

Classes abstratas e métodos abstratos ,
Mecanismo Late binding (vinculagdo dindmica)
Interfaces e Heranga multipla em Java

Conectividade e Aplicagdes em Rede com Java (6 h/a)
Classes Socket e ServerSocket

Objetos Distribuidos com RMI

Colegdes (10 h/a)

Colegoes e API de estruturas de dados fundamentais
Tipos Genéricos

Listas, Mapas, Pilhas, Conjuntos e Filas

Métodos Genéricos

e © 0 & o o o & & © & ¢ © o © o o o o o

Aulas tedricas expositivas, aulas praticas, pesquisas individuais e em grupo, seminarios,
discussoes e listas de exercicios.

o Provas escritas, trabalhos praticos e teéricos, seminarios e listas de exercicios;

e Serao realizadas ao menos trés avaliagdes formais.

e Quadro branco e pincel atdmico; Projetor multimidia; Softwares especificos para edicéo,
compilacédo e execugéo de programas.

Quadro branco e pincel atémico; Projetor multimidia; Softwares especificos para edicéo,
compilagdo e execucéo de programas.

Basica

AGUILAR, Luis Joyanes. Fundamentos de Programacao-: Algoritmos, estruturas de dados e
objetos. AMGH Editora, 2008.

' DEITEL, H.; DEITEL, P. Java: Como Programar. 82 edicéo. Pearson Brasil, 2010.
SIERRA, K. Use a cabeca! Java. 2.ed. Alta Books, 2009.

Mendes, Douglas Rocha. Programagao Java com énfase em Orientagao a Objetos. Novatec
Editora, 2009.
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Compleméntar

DOUGLAS, Michael, and Matheus Marabesi. Aprendendo Laravel: O framework PHP dos
artesdos da web. Novatec Editora, 2017.

ECKEL, B. Thinking in Java. Prentice Hall, 2008. (http://www.bruceeckel.com).

JOBSTRAIBIZER, Flavia. Guia profissional PHP. Universo dos Livros Editora, 2009.

LUCKOW, Décio Heinzelmann, and Alexandre Altair de Melo. Programacao Java para a WEB.
Novatec Editora, 2010.

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Redes de Computadores /
Curso: Informatica Subsequente 7

Série: 2° Semestre 7~

Carga Horaria: 67 h/r (80 aulas) 7

Docente Responsavel: Alexandre Faustino Leite

EMENTA

Contexto histérico € motivacéo para o surgimento das redes. Conceito e caracteristicas de redes
de computadores. Classificagdo das redes quanto as topologias e area de cobertura. Meios Fisicos
de Comunicagdo. Fundamentos de Protocolos, Modelo de Referéncia OSIISO e a arquitetura
TCP/IP. Camada de aplicagéo e seus protocolos (HTTP, SMTP, POP3, IMAP, DNS, FTP e SSH).
Protocolo da Camada de Transporte (TCP e UDP). Enderegamento IP. Padroes para redes locais
cabeadas e sem fio. Nogdes sobre segurancga de redes e de dados. Praticas sobre configuragéo
de redes locais. Praticas sobre configuragoes basicas de seguranca.

~OBJETIVOS DE ENSINO

Geral
Conhecer redes de computadores, desde o entendimento das motivagdes para o surgimento das
redes, até o conhecimento dos protocolos e arquiteturas de redes mais utilizadas hoje em dia, além
de saber instalar e configurar uma rede local na pratica.

Especificos
Entender o histérico das redes e a motivagao para o surgimento;
Classificar as redes sob diversos parametros;
Compreender e diferenciar o Modelo de Referéncia OSI/ISO e a arquitetura TCP/IP;
Identificar os padrées mais utilizados em redes locais hoje em dia;
Compreender a camada de aplicagdo e identificar seus principais protocolos;
Montar e configurar uma rede local.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade |

Apresentacéo do plano de ensino da disciplina, dos alunos e do(a) professor(a);
Introdugéo:
Contextualizag&o histérica e necessidade do surgimento das Redes de Computadores;

Definicdo de Redes de Computadores e conceitos sobre caracteristicas técnicas de redes
(Disponibilidade, Escalabilidade, Modularidade, Sensibilidade tecnoldgica, Tolerancia a
falhas e Atraso).

22~ IFPB
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> Avaliacao 2_2: Avaliagdo com o restante do contetido da unidade

» Avaliagao 1_3: Avaliacao parcial da unidade com trabalho

> Avaliacao 2_3: Avaliagdo com o restante do conteudo

> Avaliacao 1_4: Avaliagao parcial da unidade com trabalho

> Avaliacao 2_4: Avaliagdo com o contetdo da unidade.

o (lassificacdo das Redes de Computadores: area de cobertura (LAN, MAN, WAN e
Internet) e Topologias (Barramento, Anel e Estrela).
Modos de transmiss&o de dados: simplex, half-duplex e full duplex.
Meios Fisicos de Comunicacéo (Coaxial, Par Trancado e Fibra Otica) e Equipamentos de

Rede (Repetidor, Ponte e Roteador) - Praticas com crimpagem de conectores RJ-45
macho e fémea.

» Avaliacao 1_1: Avaliagao parcial da unidade em forma de trabalho

Modelos de Referéncia RM-OSI: a) Protocolos: fundamentos; b) Camada de Aplicagao;
c) Camada de Apresentacdo; d) Camada de Sessdo; e€) Camada de Transporte; f)
Camada de Rede; g) Camada de Enlace de Dados; h) Camada Fisica.

Introducgéo & arquitetura TCP/IP (Descricdo da Rede; Descri¢do do Servico; A Estrutura
da Rede; As Bordas da Rede; O Nucleo da Rede; Redes de acesso).

» Avaliacao 2_1: Avaliagao total da unidade

Unidade Il
e Praticas sobre: Atraso e disponibilidade em redes (ping); Percurso de pacotes e gargalo
em redes (traceroute).
Camada de Aplicagao: Comunicagao entre Processos e Protocolos de Aplicagdo
(HTTP, SMTP, POP3, IMAP, DNS, FTP e SSH) - Praticas: Colocando um servigo de
aplicagdo no ar (Exemplo: servidor Web) e usando um analisador de protocolos para
observar os pacotes dos protocolos de aplicagao.

> Avaliagdo 1_2: Avaliagéo parcial da unidade Camada de Transporte (TCP e UDP) -
Praticas: Usando um analisador de protocolos para observar os pacotes dos protocolos
de transporte e caracterizagdo de aplicacdes usando os protocolos TCP e UDP por meio
de portas (netstat).

Unidade Hli

e Camada de Rede: Enderecamento IP (com classes e CIDR). Roteamento (RIP, OSPF e
BGP)

¢ Praticas sobre configuragéo de redes locais (cabeadas e sem fio): Compartilhamento de
recursos em uma rede local e acesso a esses recursos; Verificando enderegos IP em
interfaces de rede e mascaras de subrede; Verificando rotas para os pacotes localmente;
- Configuracéo de roteadores; Verificagéo da poténcia do sinal de pontos de acesso sem
fio.

da unidade.
Unidade IV

¢ Padrées para redes locais cabeadas e sem fio (cabeadas: do Ethernet ao 10 Gigabit
Ethernet. Sem fio: IEEE 802.11a/b/g/n). - Praticas: Enderegamento MAC, ARP/RARP, e
Analisador de protocolos para observar os quadros.

* Nogdes sobre seguranca de redes e de dados. Praticas sobre configuragdes basicas de
segurancga (Anti-virus e firewall).

Avaliagao Final: Todo o assunto

e Aulas expositivas utilizando os seguintes recursos didaticos: quadro branco, pincel

atémico, software para exibigéo de slides em computador com TV ou projetor &Y Le0.
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e Aplicacdo e resolucao de listas de exercicios;
e Aulas praticas em laboratério.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Sera feita através de instrumentos como avalia¢des escritas e trabalhos, num total de 2
(duas) a cada unidade.

RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS

o Livros didaticos;
o Computadores com softwares especificos;
o Quadro e equipamento de projecao e multimidia.

BIBLIOGRAFIA

Basica

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de Computadores e a Internet - Uma abordagem Top-
Down. 5 Ed. Sdo Paulo: Pearson Addison Wesley, 2010.

MAIA, Luiz Paulo. Arquitetura de Redes de Computadores. 2° Edi¢c&o. Rio de Janeiro:
LTC, 2013.

MOTA FILHO, Jodo ERIBERTO. Analise de Trafego em Redes TCP/IP. Sao Paulo:
Novatec Editora, 2013.

TANENBAUM, A. S.; J. WETHERALL, D. Redes de Computadores. 5 ed. Pearson Education -
Br, 2011

Complementar

ANDERSON, Al; BENEDETTI, Ryan. Use a Cabega! Redes de Computadores. 1 Ed. Alta
Books, 2010. p. 528. ‘

MORIMOTO, C. E. Redes, Guia Pratico. 1 Ed. Sdo Paulo: GDH Press e Sul Editores, 2008. p.
560.

Redes de Computadores. Disponivel em:<https://www.ufsm.br/unidades-universitarias
Ictism/cte/wp-content/uploads/sites/413/2018/12/redes _computadores.pdf>. Acesso em: 01 de
mar¢o 2019

Revis&o de Cabeamento Estruturado. Disponivel em:<https://docente.ifrn.edu.br/diegopereira/

disciplinas/2012/instalador-e-reparador-de-redes/sistemas-de-cabeamento-estruturado>. Acesso
em: 01 de margo 2019.

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Meio Ambiente

Curso: Informatica Subsequente 7

Série: 3° Semestre /~

Carga Horaria: 33 h/r (40 aulas)

Docente Responsavel: Rosenilda Aparecida Pulvinelli de Souza
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Estudar os conceitos basicos de Ecologia e o funcionamento dos ecossistemas; Discutir sobre os

principais Impactos ambientais e a interferéncia antrépica sobre o Clima e o Meio Ambiente.
Entender o Meio Ambiente na Constituicéo e a Politica Nacional do Meio Ambiente. -

Geral
Proporcionar oportunidade de desenvolver conhecimento e reflexdes sobre responsabilidade
social e ambiental sob os enfoques técnico e humano. Conhecer e desenvolver habilidades para
a utilizacao de ferramentas de gestao social e ambiental com énfase em solu¢cdes modernas para
os desafios tecnolégicos relacionados ao meio ambiente. '

Especificos
e Compreender os conceitos basicos de ecologia e associa-los aos processos de interagio entre
0s seres vivos e 0 meio ambiente;
e Conhecer a estrutura e o funcionamento dos ecossistemas com o intuito em adotar
procedimentos racionais de utilizagdo dos recursos naturais;

¢ Discutir e analisar a Constituicdo Federal referente ao Meio Ambiente, bem como as leis
ambientais regulamentadas;

Desenvolver visdo critica sobre Responsabilidade Social € Desenvolvimento Sustentavel,
Desenvolver e associar praticas de desenvolvimento sustentavel na area de informatica de
forma a contribuir para a conservagdo do meio ambiente.

B N: o G Ez;<

» Fundamentos de Ecologia

Conceitos basicos de Ecologia;
Cadeias e teias alimentares;
Fluxo de energia e niveis tréficos;
Ciclos biogeoquimicos;

Dinamica populacional.

> Relagdes Ecolégicas entre Seres Vivos, Sucesséo ecologica e Biomas

Tipos de relagéo ecolégica,;

Relagdes intraespecificas;

Competicao intraespecifica;

Cooperagéo intraespecifica: colonias e sociedades;
Relagdes interespecificas;

Sucesséo ecologica;

Grandes biomas do mundo.

> Humanidadé e Meio ambiente

O impacto da espécie humana na natureza;
Crise Ambiental;

Desenvolvimento Sustentavel;

Residuos so6lidos;

Tecnologia da Informacéao (T! verde)

> Legislagdo Ambiental

Legislacdo Ambiental;
Meio Ambiente na Constituigio;

Politica Nacional do Meio Ambiente; ' san

3. 1FPB
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compreensé&o dos sistemas vivos. S&o Paulo: Cultrix, 2006.

Responsabilidade Ambiental Administrativa;
Responsabilidade Ambiental Civil e Responsabilidade Ambiental Penal,
Crimes Ambientais

A disciplina sera ministrada através de aulas tedricas expositivas e dialogada, onde seréo
utilizados recursos audiovisuais (datashow, videos e quadro branco), apresentagdo de seminarios
de trabalhos de pesquisa. Investigagdo cientifica. Problematizacdo. Visitas técnicas e aulas de
campo.

A avaliagdo, considerada instrumento de apoio pedagogico, tera carater continuado e sera
realizada através de estudo dirigido; relatério de aula de campo; seminarios; leitura de textos
relacionados as questdes ambientais; trabalho em equipe; aplicagdo de prova (individual). Sera
considerada ainda, como processo avaliativo, a frequéncia e participagéo dos alunos durante as
atividades realizadas em sala de aula, a responsabilidade e o trabalho em equipe.

Para alcancar as competéncias e habilidades pretendidas através deste, serdo utilizados os
seguintes recursos didaticos:

Datashow, quadro, pincel, livros didaticos, artigos cientificos em jornais, revistas e visitas
técnicas.

Basica

AMABIS, J. M.; MARTHO, G. R. Biologia das populagées, vol 3. 22 Ed. S0 Paulo: Moderna,
2004.

BEGON, Michael; HARPER, John |.; TOWNSEND, Colin R. Ecologia: de Individuos a
ecossistemas. Blackwell Science Editorial Offices. Ed. 4. 2008.

BIDONE, F.R.A,, POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos sélidos. Sao Paulo: Ed. EESC
USP, 2005.

Complementar
BRASIL, Relatério do. Conferéncia das Nagdes Unidas sobre o Meio Ambiente e
Desenvolvimento: O BRASIL E O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL. Presidéncia da
Republica de Brasil. Brasilia-DF. Dez. 1991. p. 15-38.

CAPRA, Fritiof. Ecologia Profunda — Um Novo Paradigma. In: A teia da vida: uma nova

LIMA, E. Gestdo ambiental. PROMIMP. Pelotas: CEFET-RS, 20086, 52p.

MIRANDA, A. Sociedade da informag&o: globalizagio, identidade cultural e contetidos Ci.

Inf., Brasilia, v. 29, n. 2, p. 78-88, maio/ago. 2000.

ODUM, Eugene P. Fundamentos de Ecologia. 52 Ed. Editora Guanabara Koogan. Rio de

janeiro. 2005,
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DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Relagbées Humanas no Trabalho 4

Curso: Informatica Subsequente/

Série: 3° Semestre 7

Carga Horaria: 33 h/r (40 aulas)

Docente Responsavel: Rosenilda Aparecida Pulvinelli de Souza

EMENTA

O Trabalho nas Organiza¢tes. Comportamento Organizacional. Rela¢es Humanas no Trabalho.
Motivagdo Humana para o Trabalho. Lideranga e Poder.

OBJETIVOS DE ENSINO

Geral
Proporcionar conhecimentos referentes a relagdo ser humano-trabalho nas organizages e as
compreensfes sobre o0 processo de trabalho, a motivacdo, o comportamento humano e o
gerenciamento de conflitos nas organizacdes, de maneira que os discentes adquiram habilidades
e competéncias necessarias para o bom desenvolvimento das relagées humanas no trabalho.

Especificos

o Discutir sobre o processo de trabalho nas organizagdes, sinalizando suas problematicas e
perspectivas;

¢ Historicizar e debater sobre comportamento organizacional, caracterizando as implica¢des da
valorizagcdo da diversidade, da cultura organizacional e dos modelos de gestdo de pessoas
nesse processo;

e Analisar criticamente a importancia das relagbes humanas no trabalho, enfatizando o
desenvolvimento do comportamento humano a partir da interagéo e influéncia social, incluindo
0s processos grupais e institucionais e o trabalho em equipe;

» Contextualizar as influéncias dos fatores motivacionais no trabalho;

Caracterizar e discutir temas como: poder, tipos de lideranga, relagées trabalhistas e
gerenciamento de conflitos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. O Trabalho nas Organizagdes.

1.1 O conceito de Organizacao.

1.2 O conceito de Trabalho.

1.3. A dimensao psicossocial do trabalho.

2. Comportamento Organizacional

2.1. Histoérico.

22 O comportamento humano.

2.3. Valores culturais individuais e valorizagao da diversidade.
2.4. Cultura organizacional e modelos de gestio de pessoas.
3. Relagdées Humanas no Trabalho.

3.1 Conceitos, importancia e dimensbes.

3.2 Comportamento social.

3.3. Tipos de personalidade e o trabalho em equipe.

4. Motivagao Humana para o Trabalho.

41, O conceito de motivacéo.

4.2, Teoria das Necessidades Basicas.

4.3. Hierarquia das Necessidades Bésicas.

QO..Q.O.Q.O...OQ.‘.O.Q.CQ..Q.Q.‘..‘...Q..CQ....O..
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4.4, Fatores motivacionais para o trabalho.
4.5, TeoriaXeY.

46. Remuneracgao e Planos de Carreira.
47. Relagbes trabalhistas.

4.8. Negociagao Coletiva

4.9 Qualidade de Vida no trabalho.

5. Poder e Lideranga.

5.1. Formas de poder e estilos de lideranga
Gestéo de Conflitos

~METODOLOGIA DE ENSINO

Método expositivo-dialégico-participativo; estudo e discussao de textos previamente lidos,;
estudos em grupo; seminarios; exibicdo de filmes; palestras e debates.

AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Avaliagéo continua, considerando aspectos como: pontualidade, frequéncia; interesse e
participagao efetiva nas aulas; integragao nas atividades em grupo; avaliagao escrita; participagéo
nos debates e seminarios.

ReCURsOs DIDATICOS NECESSARIOS

Quadro e pincel;
Datashow;
Computador manual;
Dinamica de grupo;
Livros e artigos.

BIBLIOGRAFIA

Basica

CAMPOS, Dinael Correa de. Atuando em Psicologia do Trabalho, Psicologia Organizacional
e Recursos Humanos. Rio de Janeiro: LTC, 2008.

CAROSELLI, Marlene. Relag6es Pessoais no Trabalho. Séo Paulo: SENAC, 2012.
FREIRE, Paulo. Agao cultural para a liberdade. 12. ed. S3o Paulo: Paz e Terra, 2007.

Complementar

ATKINSON, Rita L.; ATKINSON, Richard C.; SMITH, Edward E.; BEM, Daryl J. e NOLEN-
HOEKSEMA, Susan. Introducao a psicologia de Hilgard. 13. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.

BOSI, Ecléa. Cultura de massa e cultura popular. 13. ed. Petrépolis, RS: Vozes, 2009.
CHIAVENATO, Idalberto. Gerenciando Pessoas. S&o Paulo: Ed. Elsevier, 2007.

CHIAVENATO, Idalberto. Introdugdao a Teoria geral da administracdo. 7. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, Campus, 2004.
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RODRIGUES, Aroldo; ASSMAR, Eveline Maria Leal; JABLONSKI, Bernardo. Psicologia Social.
25. ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2016.

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Sistemas Operacionais e

Curso: Informatica Subsequente 7

Série: 3° Semestre 7~

Carga Horaria: 67 hir (80 aulas) <~

Docente Responsavel: Alexandre Faustino Leite

EMENTA

Conceitos Basicos de Sistemas Operacionais. Instalagéo e configuragao de Sistemas Operacionais
Windows. Introdug&o ao sistema operacional Linux. Utilizagao de terminais e do ambiente grafico.
Processo de carga do sistema. Comandos do Linux. Acesso a dispositivos de entrada/saida.
Manutencgéo de arquivos compactados. Permissdes de arquivos.

OBJETIVOS DE ENSINO

Geral
Entender o funcionamento e a configuracao basica dos Sistemas Operacionais Windows e Linux.

Especificos

Fazer a instalagdo de um Sistema Operacional Windows;
Configurar o Sistema Operacional Windows;

Fazer a instalag&o de um Sistema Operacional Linux;
Utilizar o ambiente grafico do Linux;

Utilizar o terminal do Linux a partir de comandos basicos;
Configurar componentes de hardware e software no Linux.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade |

Apresentagéo do plano de ensino da disciplina, dos alunos e do(a) professor(a).

1. Conceitos basicos de sistemas operacionais: fungdes de um sistema operacional,
componentes de um sistema operacional, histéria, sistemas de arquivos e classificacdo dos
sistemas operacionais. (Teéricas: 5 — Praticas: 0 — Total: 5)

2. Conceitos basicos sobre virtualizagdo e uso de gerentes de maquinas virtuais, por exemplo,
VirtualBox e VMWare. (Teo6ricas: 0 — Praticas: 2 — Total: 2)

3. Instalagdo do sistema operacional Linux e conceitos sobre formatacéo e particionamento.
(Tedricas: 0 — Préticas: 2 — Total: 2)

4. Uso do ambiente grafico do Linux e instalagdo de programas no ambiente gréafico. (Teéricas:
0 - Praticas: 3 — Total: 3)

Avaliagado 1: Pontos 1,2,3,4 (Tedricas: 2 — Praticas: 0 — Total: 2)
Recuperacgao 1 (Tebricas: 2 — Préticas: 0 — Total: 2)

Unidade |

5. Estrutura de diretorios do Linux. (Teéricas: 0 — Préticas: 2 — Total: 2).
6. Introdugdo ao Terminal. Comandos para manipulagdo de arquivos e diretérios. (Teoricas: 0 —

-, B

7. Processo de carga do sistema: grub e grub2. (Teéricas: 0 — Praticas: 4 — Total: 4)

Praticas: 10 — Total: 10)
ggd
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8. Comandos de entrada e saida de dados e comandos para compactagéo de arquivos.
(Tedricas: 0 — Praticas: 8 — Total: 8)

Avaliagao 2: Pontos 5,6,7,8 (Teéricas: 2 — Préticas: 0 — Total: 2)

Recuperagao 2 (Tebricas: 2 — Praticas: 0 — Total: 2)

Unidade Il

9. Comandos para manipulagao de contas de usudrios e grupos. (Tebricas: 0 — Préticas: 4

- Total: 4)

10. Comandos para manipulag&o de processos no Linux. (Teéricas: 0 — Praticas: 4 — Total: 4)
11. Comandos para configuragdo de hardware e instalagdo de programas. (Teéricas: 0 —
Praticas: 6 — Total: 6)

Avaliagao 3: Pontos 9,10,11 (Tebricas: 2 — Praticas: 0 — Total: 2)
Recuperacgao 3 (Tedricas: 2 — Praticas: 0 — Total: 2)

Unidade IV

12. Instalagéo do Sistema Operacional Windows. (Teo¢ricas: 0 — Praticas: 2 — Total: 2)
13. Configuragdo de hardware e software no Windows. (Teoricas: 0 — Praticas: 3 — Total: 3)

14. Manipulagéo de contas de usuarios e grupos de trabalho no Windows. (Teéricas: 0 -
Praticas: 3 - Total: 3)

15. Manipulagao de processos no Windows. (Teotricas: 0 - Préaticas: 2 — Total: 2)

16. Configuragao de rede e compartilhamentos no Windows. (Teéricas: 0 — Praticas: 4 — Total:
4)

Avaliagao 4: Pontos 12,13,14, 15, 16 (Tedricas: 2 — Praticas: 0 — Total: 2)

Recuperagao 4 (Tebricas: 2 — Praticas: 0 — Total: 2)

(RESUMO: Tebricas: 21 — Praticas: 59 — Total: 80)

METODOLOGIA DE ENSINO

e Aulas expositivas utilizando os seguintes recursos didaticos: quadro branco, pincel
atébmico, software para exibicéo de slides em computador com TV ou projetor de video;
Aulas praticas em laboratério.

e Aplicagdo e resolugao de listas de exercicios.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

e Sera feita através de instrumentos como avaliagGes escritas e praticas realizadas em
faboratério.

o Serao realizadas ao menos trés avaliagcdes formais.

ReECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS

Livros didaticos; computadores com softwares de virtualizagdo e imagens para instalagéo dos
sistemas operacionais Linux e Windows; quadro branco e equipamento de projecéo e multimidia.

BIBLIOGRAFIA

Basica

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 2.ed. Sio Paulo: Pearson, 2006.
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—
SILBERSCHATZ, Abraham et al. Fundamentos de sistemas operacionais. 8.ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2010.

MOTA FILHO, Jo&o Eriberto. Descobrindo o Linux. 22. Ed. Novatec Editora, ISBN:
9788575221204, 2007.

Complementar

CARISSIMI, ALEXANDRE DA SILVA; OLIVEIRA, ROMULO S. Sistemas operacionais. 3 ed.
S&o Paulo: Bookman, 2008.

FERREIRA, RUBEM E. Linux - Guia do Administrador do Sistema. Novatec Editora, 2008.
NORTON, P. Introdugao a Informatica. 12 Ed. Sao Paulo: Makron Books, 1997.

STALLINGS, W. Operating systems: internal and design principles. 6.ed. Upper Saddle
River: Pearson, 2009.

TORTELLO, JOAO EDUARDO N; WOODHULL, ALBERT S; TANENBAUM, Andrew S. Sistemas
operacionais: projeto e implementagao. 3.ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

Nome: Andlise e Projeto de Sistemas
Curso: Informatica Subsequente -

Série: 3° Semestre 7~

Carga Horaria: 67 h/r (80 aulas) -

Docente Responsavel: Alexandre Faustino Leite

Fundamentos da Engenharia de Software. Metodologia de Analise e Projeto de Software Orientado
a Objetos. A linguagem UML. Andlise de Requisitos. Modelagem Organizacional e Conceitual.
Ferramentas CASE orientadas a objetos. Projeto Arquitetural.

Geral
Apresentar ao aluno conceitos e técnicas fundamentais necessarios para analise e projeto de

sistemas, considerando a elaboracdo de estratégias de definigho e acompanhamento de
requisitos.

Especificos

e Tornar o aluno apto a entender os fundamentos da Engenharia de Software;

e Tornar o aluno apto a entender e aplicar uma Metodologia de Andlise e Projeto de
Software Orientado a Objetos;

e Apresentar e utilizar os principais conceitos da libguagem UML;
¢ Apresentar e utilizar os principais conceitos de Analise de Requisitos;

Apresentar e utilizar os principais conceitos de Modelagem Organizacional e Conceitual;
e Apresentar e utilizar ferramentas CASE Orientadas a Objetos;

e Analisar e entender um projeto arquitetural. -
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| CONTEUDOIRROGRAMATICO

1. Fundamentos da Engenharia de Software
a) Software
b) Histérico
¢) Principios
2. Modelagem Organizacional
a) Utilizando técnicas de modelagem organizacional e ferramentas CASE
3. Andlise de Requisitos
a) Requisitos funcionais e ndo-funcionais
b) Técnicas de elicitagdo de requisitos
c) Documentagio de requisitos
4. Analise e Projeto
a) Metodologia de Andlise e Projeto de Software Orientado a Objetos
5. Linguagem UML
a) Introdugéo a UML
b) Elementos e Diagramas UML
€) Utilizando UML para andlise e projeto de sistemas OO
d) Ferramentas CASE Orientada a Objetos
6. Nogdes sobre Projeto Arquitetural
a) Conceitos basicos
b) Visbes arquiteturais
7. Padrbes arquiteturais

I METODONOGIADEIENSING

Aulas expositivas e dialogadas. Aulas praticas em laboratério de Informatica. Trabalhos
individuais e/ou em grupos.

o Avaliagcdes teéricas ao final das Unidades 4 e 7;

e Projeto pratico, individual ou em dupla, de elicita¢do e documentacéo de requisitos,
projeto e prototipagéo funcional de um sistema.

Quadro branco e marcadores.  Transparéncias. Retroprojetor. Data  show.

Microcomputador, CD, laboratério de informatica.

BIEMOGRARIAWE

Basica

MCLAUGHLIN, B.; et al. Use a Cabeca Analise & Projeto Orientado a Objeto. Alta Books,
2007,

PILONE, D.; PITMAN, N. UML 2: rapido e pratico. Sdo Paulo: Alta Books, 2006.
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SOMMERVILLE, lan. Engenharia de Software. Prentice Hall Brasil, 2011.

Complementar
BEZERRA, E. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML. Campus, 2003.
FOWLER, M. UML Essencial. 32 Edigao. Editora Bookman, 2004.

GIMENES, {. M. DE S.; HUZITA, E. H. M. Desenvolvimento baseado em componentes:
conceitos e técnicas. Rio de Janeiro: Editora Ciéncia Moderna. 2005.

LARMAN, C. Applying UML and Patterns: an introduction to object-oriented analysis and
desing and iterative development. 3.ed. Prendice Hall, 2004.

PRESSMAN, Rr. Engenharia de Software. McGrawHill, 2011

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Desenvolvimento de Aplicacées WEB | 7

Curso: Informatica Subsequente ~~

Série: 3° Semestre

Carga Horaria: 67 h/r (80 aulas) Z

Docente Responséavel: Erick John Fidélis Costa

EMENTA

Criar paginas usando linguagem de marcagio de texto e hipermidia. Aplicar folhas de estilo em
paginas web. Processamento do lado cliente. Modularizagdo com o uso de fungbes. Manipulacéo
de elementos. Expressées regulares. Bibliotecas e frameworks.

" OBJETIVOS DE ENSINO

Geral
Apresentar conceitos de linguagens de marcacdo e de linguagens de estilo, aplicando-os na

construgéo de sites. Assim como apresentar os conceitos de linguagens de script e processamento
do lado cliente.

Especificos

e Tornar o aluno apto a estruturar sites com o uso de linguagens de marcagao;
e Tornar o aluno apto a formatar e estilizar sites com o uso de linguagem de estilo;
e Tornar o aluno apto a utilizar e escrever scripts para processamento do lado cliente.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Introdugéo a Linguagens de Marcagao
a) Fundamentos
b) Aplicagbes
2. HTML
a) Estrutura de uma pagina HTML
b) Listas _
c) Tabelas — ] §
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d) Formularios
e) Microdata, graficos, video e audio

a) Sintaxe e estrutura

b) Seletores

c¢)  Propriedades

d) Transi¢des, animagdes, transformacgdes

a) Fundamentos

b) Estrutura

c) DTD _

d) XML Namespace

e) XML XSchema

f) XSL/XSTL

9) XHTML

5. Introducgéo a linguagem de script

a) Fundamentos

b) Linguagem JavaScript

6. Sintaxe JavaScript

a) Elementos basicos

b) Expressdes / Fungbes

c) Arrays e objetos

d) Objetos narrativos

Objetos do navegador / Eventos
Expressdes regulares

Document Object Model

a) Fundamentos / APl DOM

9. Recursos Avancados de JavaScript

a) Armazenamento no lado cliente
b) Web Workers

c) API de arquivos

d) Geolocalizagéo

e) Web Sockets

f) Representacao Grafica (SVG/Canvas)
10. Bibliotecas e Frameworks JavaScript
Conceitos basicos / Aplicagao

® N

e Aulas expositivas e dialogadas utilizando recursos audios-visuais e quadro, além de aulas
praticas. '

e Atividades praticas individuais ou em grupo, para consolidagdo do conteudo ministrado.

e Projeto pratico, individual ou em dupla, para criagdo de um site. O projeto sera incremental,
em trés etapas.

A cada etapa o aluno recebera umanota;
Seré&o ainda realizadas duas provas escritas individuais.

Quadro branco e caneta de quadro;
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¢ Datashow;
e Microcomputador/notebook;

BIBLIOGRAFIA

Basica

FREEMAN, E.; FREEMAN, E. Use a cabega! HTML com CSS e XHTML. Alta Books, 2008;

MANZANO, J. A.N. G.; TOLEDO, S. A. Guia de orientacao e desenvolvimento de sites
HTML, XHTML, CSS e JavaScript/JScript. 2. ed. rev. e atual. S4o Paulo: Erica, 2008

MORRISON, M. Use a Cabeca! JavaScript. Alta Books, 2008.

Complementar
BENEDETTI, R.; CRANLEY, R. Use a Cabeca! JQuery. Alta Books, 2013.

HOGAN, B.P. HTML 5 e CSS 3: desenvolva hoje com o padrao de amanha. Ciéncia Moderna,
2012.

PARISI, T. Programming 3D Applications with HTMLS and WebGL: 3D animation and
visualization for Web pages. New York: O'Reilly, 2014.

PILGRIM, M. HTML 5: entendendo e executando. Rio de Janeiro: Alta Books, 2011.

SILVA, M. S. CSS3: desenvolva aplicagdoes web profissionais com uso dos poderosos
recursos de estilizagao das CSS3. Sao Paulo: Novatec, 2012.

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Programacio para Dispositivos Méveis 7

Curso: Informética Subseguente
Série: 3° Semestre /

Carga Horéria: 67 h/r (80 aulas) ~~

Docente Responsavel: Igor Gomes de Meneses Cruz

EMENTA

Vis8o geral das tecnologias méveis e sem fio. API de programacéo para dispositivos méveis e sem
fio. Utilizagdo de uma plataforma de programacéo para dispositivos moveis. Integragdo entre
dispositivos méveis e a Internet. Dispositivos méveis e persisténcia de dados.

OBJETIVOS DE ENSINO

Geral
Transmitir os principios basicos e boas praticas de desenvolvimento de softwares para dispositivos
moveis portateis, familiarizar o aluno com o sistema operacional e framework Android e adquirir
experiéncia pratica com a programacao para essa plataforma. bt
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Especificos
e Compreender os principais conceitos e componentes de aplicacbes para dispositivos
méveis;

o |dentificar o processo de construgdo de uma aplicagdo movel,
¢ Desenvolver aplicagdes méveis utilizando uma linguagem de programagéo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introdugdo ao Android

a. Conceitos iniciais

b. Vis&o geral da plataforma

c. Versionamentos

d. Ambiente de desenvolvimento
2. Aplataforma

a. Manifest

b. Activity

C. Intent

d. Service
3. Layout

a. Interface grafica — gerenciamento de layout
b. Interface grafica — view
4. Recursos
BroadcastReceiver
Notification
HTTPContent
AlarmManager
Handler
Camera
GPS
Mapas
SMS
j- Audio
5. Banco de Dados com Android
a. SQL Lite
b. Content Provider
c. Entrada/Saida
Introdugdo a aplicagdes hibridas

~S@heo0DW

METODOLOGIA DE ENSINO

L ]

Aulas expositivas e dialogadas utilizando recursos audios-visuais e quadro, além de aulas
praticas.

Atividades praticas individuais ou em grupo, para consolidacio do contetido ministrado.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Provas escritas;
Projeto pratico abordando a aplicagdo do contetido ministrado.

RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS

Quadro branco e caneta de quadro;
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o Datashow;,
¢ Microcomputador/notebook;

_BIBLIOGRAFIA

Basica
BORGES JUNIOR, M. P. Aplicativos méveis: Aplicativos para Dispositivos Méveis Usando
C#.Net com a Ferramenta Visual Studio.Net e MySQL e SQL Server. Rio de Janeiro: Ciéncia
Moderna, 2005.

LECHETA, Ricardo R. Google Android para Tablets. Aprenda a desenvolver aplicagbes para o
Android. Sdo Paulo: Novatec, 2012.

LEE, V.; SCHENEIDER, H.; SCHELL, R. Aplicagbes moveis: arquitetura, projeto e
desenvolvimento. S3o Paulo: Pearson Education: Makron Books, 2005. 328 p.

Complementar
ABLESON, W. Frank; et al. Android em acao. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.
DEITEL, H. M.; DEITEL, P. J. Java: como programar. 8. ed. Sdo Paulo: Bookman, 2010.

LECHETA, R. R. Google Android: Aprenda a criar aplicagdes para dISpOSItIVOS mévels com o
Android SDK. 3. ed. Sao Paulo: Novatec, 2013. 7

MEDNIEKS, Zigurd; et al. Programando o Android. 2. ed. S0 Pauio: Novatec, 2012.

PEREIRA, Lucio Camilo Oliva; SILVA, Michel Lourenco da. Android para desenvolvedores. 2.
ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2012.

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Higiene e Seguranca no Trabalho

Curso: Informatica Subsequente

Série: 4° Semestre

Carga Horaria: 33 h/r (40 aulas)

Docente Responsavel: Alexsandra Cristina Chaves

" EMENTA -

Introducéo & higiene e seguranga do trabalho (HST). Acidentes e doengas de trabalho: definigdes,
custos, situacdo brasileira e mundial. Legislagao brasileira. Higiene do trabalho: agentes fisicos,
quimicos e biol6gicos. Seguranga do trabalho: em servigos com eletricidade, em magquinas e
ferramentas. Protec¢éo contra incéndio e explosdes. Ergonomia no posto de trabalho. Participacéo
do trabalhador no controle deriscos.

' OBJETIVOS DE ENSINO

Geral

Permitir ao aluno a compreensao e a importancia da Higiene e da Seguranga do Trabalho
nas diversas areas técnicas, visando sua aplicacdo na atividade profissional.
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Especificos

e Capacitar o aluno na prevencdo de acidentes do trabalho, ressaltando as problematicas
psicologicas, curativas e econémicas deles decorrentes;

o Conscientizar o aluno sobre a importancia da aplicagéo da ergonomia e da higiene no
ambiente de trabalho.

o Conscientizar o aluno sobre riscos ocupacionais inerentes a sua profissao.

UNIDADE | - INTRODUGCAO A HIGIENE E SEGURANCA DO TRABALHO
o Evolugdo da HST
e Principais conceitos e definicdes de HST
e Legislacédo especifica (OIT, NRs)
¢ Acidentes de Trabalho
UNIDADE Il - HIGIENE DO TRABALHO
e Riscos ambientais: Fisicos, Quimicos e Biologicos

¢ Identificacéo, Avaliagdo e Controle dos Riscos
UNIDADE |l - SEGURANGCA NO TRABALHO

e Seguranga em Instalacdes e Servicos com Eletricidade

e Seguranga em Maquinas e Equipamentos (Caldeira, Maquinas Operatrizes, Fornos,
etc.)

» Prevengao e combate a incéndios
UNIDADE Il - NOCOES BASICAS ERGONOMIA

o Ergonomia fisica, cognitiva e organizacional
Conforto Ambiental
Boas praticas em ergonomia aplicadas a postos de trabalho com computador

Aulas expositivo-dialogadas, leitura e discusséo de textos, estudo
dirigido, apresentagéo de videos e exercicios de fixagdo da aprendizagem.

A avaliac&o sera de forma continua levando-se em consideracéo a participagdo do aluno nos
trabalhos propostos em sala de aula e nos exercicios escritos de verificagdo da aprendizagem.

Sala, quadro, pincel, datashow, apostilas, videos, instrumentos de medigdo (para aulas
praticas).

Basica

MATTOS, Ubirajara; Masculo, Francisco (Org.). Higiene e Segurancga do Trabalho. Rio
de Janeiro : Elsevier; ABEPRO. 2011.

Manual de Legislacao de Seguranca e Medicina no Trabalho, 68 Ed. Sao P
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2011.
SHERIQUE Jaques. Aprenda como fazer. PPRA, PCMAT, PGR, LT, PPP. Edit. LTR. S30 Paulo.
2004

Complementar

SALIBA, Tuffi, Curso Basico de Segdranga e Higiene Ocupacional. Sd0 Paulo: LTr Editora,
2004.

BARSANO, P. R.; BARBOSA, R. P. Seguranga do Trabalho: Guia Pratico e Didatico.Sao Paulo:
Editora Erica, 2012.

IIDA, ltiro. Ergonomia: projeto e produgdo. 2. ed. S&o Paulo: E. Blucher, 2005

PACHECO, W. Jr. Qualidade na Seguranca e Higiene do Trabalho. Sao Paulo: Ed. ATLAS. S.A,,
1995.

PIZA, F.F.T. Conhecendo e eliminando os riscos no trabalho. Sdo Paulo: Editora Sesc,
Fiesp,Senai, 2000.

Nome: Empreendedorismo

Curso: Informatica Subsequente

Série: 4° Semestre

Carga Horaria: 33 h/r (40 aulas)

Docente Responsavel: lgor Gomes de Meneses Cruz

ME!

Perfil do Empreendedor, Caracteristicas do Empreendedor. A Importancia do Empreendedorismo
na Sociedade. A Criacdo de Novos Empreendimentos. O Plano de Negécio.

Geral
Contribuir para o desenvolvimento da capacidade empreendedora dos académicos de forma que
eles possam ter habilidades e competéncias para criar e gerenciar novos negocios.

Especificos

Identificar o perfil e caracteristicas empreendedoras;

Desenvolver o potencial empreendedor;

Identificar e selecionar oportunidades de negécios;

Utilizar recursos da Tecnologia da informagéo para criar e implantar novos negécios;
Elaborar o Plano de Negécio.

Unidade |

1. Empreendedorismo: conceitos e definicdes (literatura especifica)

1.1. O Perfil e as caracteristicas dos empreendedores

2%. IFPB
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1.2. As habilidades e competéncias necessarias aos empreendedores
1.3. A importancia do empreendedorismo para uma sociedade

Unidade lI

2. Aldentificagdo das Oportunidades de negocios
2.1. Conceitos e definigdes sobre crise e oportunidade
2.2. Técnicas de identificar oportunidades

Unidade Ill
3. O Plano de Negocio: Conceitos e definicoes
3.1. Aimportancia do Plano de Negécio
3.2. A Estrutura do Plano de Negdcio
3.3. O Plano Juridico e Estrutura Organizacional

Unidade IV
4. O Plano de Negécio: Conceitos e definicbes
4.1. O Plano de Marketing
4.2. O Plano de Producao
4.3. O Plano Financeiro

Aulas expositivas, dindmicas de grupo, uso de Internet, apresentacdo de seminarios;

Visitas técnicas e palestras.

O processo de avaliagdo de cada unidade consiste em uma avaliagéo escrita em equipe sobre os
topicos do conteildo programatico em forma de elaboragéo de um projeto de uma nova empresa,
€ uma apresentagéo de seminario do plano de negécio elaborado pela equipe

Basica

DOLABELA, Fernando. Oficina do Empreendedor. Sao Paulo: Cultura, 2006.
DOLABELA, Fernando. O Segredo de Luisa. S0 Paulo: Cultura, 2008.

DORNELAS, J. C. Assis. Empreendedorismo, transformando ideias em negocios. Rio de
Janeiro: Campus, 2001.

Complementar

FARAH, O. E.; CAVALCANTI, M.; MARCONDES, L. P. (ORGS.). Empreendedorismo estratégico:
criacao e gestao de pequenas empresas. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008
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FERREIRA, A. A. Gestao empresarial: de Taylor aos nossos dias: evolugdo e tendéncias da
moderna administracéo de empresas. Pioneira, 2002.

GRANDO, N. Empreendedorismo Inovador, Ed. Evora, S&o Paulo, 2012.

ORTIGARA, A. A. A cabega do empreendedor: o pensamento do fundador de uma empresa de
sucesso. Florianépolis: Editora Insular, 2008.

Pimentel, R. C. Tempo, espaco, tecnologia e o ser humano: a vertente para o
empreendedorismo. Ribeirdo Preto: Novo Saber, 2002.

Dy

&

Nome: Desenvolvimento de Aplicacées WEB |l
Curso: Informatica Subsequente
Série: 4° Semestre
| Carga Horaria: 120 h/r (100 aulas)
Docente Responsavel: Erick John
N

Fidélis Costa

T
8

Conceitos de sistemas para internet. Conceitos basicos sobre aplicagbes cliente/servidor.
Fundamentos de linguagem de programac&o para desenvolvimento de aplicagles cliente/servidor.
Desenvolver aplicagdes interativas para a plataforma Web. Integragéo de aplicagbes Web com
banco de dados. Mecanismos de autenticacdo. Controle de sessé&o.

Geral
Tornar o aluno capaz de identificar, compreender, projetar e desenvolver aplicagdes
cliente/servidor em plataformas Web.
Especificos
e Explicar o funcionamento dos protocolos e servigos basicos da Internet;
e Apontar as tecnologias recentes para desenvolvimento de aplicagées para a plataforma
Web;
¢ ldentificar os mecanismos basicos como: organizar, estruturar e hospedar sistemas na
Web utilizando software especifico;
o Descrever arquitetura e tecnologias para criagéo de sistemas cliente/servidor;
e Usar uma linguagem de programacgé&o portavel e segura e que oferega recursos para
desenvolvimento em plataforma de servidores;
o Pianejar sistemas clientes/servidor.

Fundamentos de aplicagbes Web;

Padrées Web;

Conceitos basicos sobre aplicagdes cliente/servidor;
Protocolos da camada de aplicag&o do modelo TCP/IP;
Diferentes tipos de servicos oferecidos pela Internet;
Introdugéo a linguagem de programagéo dinamica para aplicagdes interativas na Web;
Servidores de aplicagéo Web;

:mw:
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. Introdugéb a linguagem de programagao péra desenvolvimento de aplicagbes
cliente/servidor;

* Desenvolvimento aplicagbes interativas cliente/servidor para a plataformaWeb;
Integracéo de aplicagbes Web com banco de dados;

Mecanismos de autenticacao;

Controle de sessao;

Upload e Download de arquivos.

e Aulas tedricas expositivas ilustradas com recursos audiovisuais, utilizando software de
apresentacao e material disponivel naInternet;

e Aulas praticas em laboratorio, utilizando roteiros e exercicios que podem ser executados
individualmente ou em grupos com, no maximo, 02 componentes.

Mini testes

Prova Escrita

Avaliagao das atividades em classe
Projeto pratico

e Quadro branco;

e Marcadores para quadro branco;

e Sala de aula com microcomputador € TV ou projetor multimidia, com acesso a Internet,
para apresentacéo de slides ou material multimidia utilizado nas aulas teoéricas;

e Laboratério de microcomputadores contendo componentes de hardware e software
especificos.

Basica

MORRISON, Michael. BEYGHLEY, Lynn. Use a Cabeca! PHP & MYSQL. 12 Edicdo. Alta Books,
2011.

SOARES, W. PHP 5 - Conceitos, Programacgao e Integragao com Banco de Dados. Editora
Erica, 2010.

ULLMAN, Larry. PHP 6 E MYSQL 5 para Web Sites Dinamicos. 12 Edig&o. Ciéncia Moderna,
2008.

Complementar

BEAULIEU, A. Aprendendo SQL: Dominando os Fundamentos de SQL.. Editora: Novatec,
2010.

GONGCALVES, E. Desenvolvendo aplicacdes web com JSP, Servlets, Javaserver faces,

Hibernate, EJB 3 persistence e AJAX. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2007.
[ 3.0
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MICHELE E. DAVIS & JON A. PHILLIPS. Aprendendo PHP & MySQL. Editora: Alta Books,
2008.

SZOLKOWSKI, M; TODD, N. Javaserver Pages: Guia do Desenvolvedor. Campus, 2003.

WELLING, Luke; PHP e MySQL Desenvolvimento para WEB. 3?2 Edi¢&o, Rio de Janeiro,
Campus, 2003.

Nome: Teste de Software

Curso: Informatica Subsequente

Série: 4° Semestre

Carga Horaria: 120 h/r (100 aulas)

Docente Responsavel: Erick John Fidélis Costa

A importancia de testes para o desenvolvimento de software. Conceitos fundamentais sobre
verificagéo e validacdo. Fundamentos de testes. Tipos de testes. Estagios de testes. Principais
ferramentas.

Geral

Apresentar os conceitos fundamentais relacionados a testes de software e discutir os principais
metodos, técnicas e ferramentas disponiveis para auxiliar na validagéo e verificagcdo de softwares.

Especificos

Apresentar os fundamentos do teste de software;

Conscientizar sobre a importancia do teste;

Apresentar as principais técnicas estaticas e dinamicas de teste;

Apresentar as habilidades necessarias para execucio das atividades de teste;
Apresentar as principais técnicas de modelagem de teste;

Apresentar as principais ferramentas de suporte para o teste.

1) A importancia de Testes para o Desenvolvimento de Software
a) Conceitos basicos
b) Fases da atividade de teste
c) Técnicas e critérios de teste
d) Caracteristicas e limitagdes
2) Fundamentos de Testes
a) Introdugao ao teste de software
i) Porque é necessario testar?
ii) O que é teste de software?
iif) Principios gerais do teste
iv) A psicologia do teste
b) Processo Fundamental de Teste
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i) Planejamento
i) Desenho dos Testes
iil) Execucdo
iv) Monitoragéo e Controle
v) Avaliagdo dos Resultados
3) Conceitos fundamentais
a) Verificagdo
b) Validagao
4) Tipos de Testes
a) Funcionalidade
b) Usabilidade
c) Confiabilidade
d) Desempenho
€) Manutenabilidade
Ferramentas para Testes

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialogadas;

Aulas praticas usando computadores; ,
Adicionalmente, serdo realizadas atividades praticas individuais ou em grupo, para
consolida¢édo do conteudo ministrado.

AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

¢ Provas escritas;
e Projeto pratico abordando a aplicagdo do contetido ministrado.

RECURSOS DIDATICOS NECESSARIOS

Quadro branco;

Marcadores para quadro branco; Projetor de dados multimidia;

Laboratério de microcomputadores contendo componentes de hardware e software
especificos.

BIBLIOGRAFIA

Basica

JINO, M., MALDONADO, J. C., DELAMARO, M. Introdugéo ao Teste de Software. Editora
Elsevier, 2007.

MOLINARI, |. Testes de Software - Produzindo Sistemas Melhores e Mais
Confiaveis. Editora Erica, 2013;

RIOS, E.; MOREIRA, T. Teste de Software. Editora Alta Books, 2013;
Complementar

BECK, K. Test-driven development by example. Boston: Addison Wesley, 2002.

DELAMARO. M.E.; MALDONADQO, J. C.; JINO, M. Introducio ao Teste De Software; Rio de

Janeiro: Campus, 2007.

anA
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PEZZE, M.; YOUNG, M. Teste E Analise de Softwaréh; Porto Alegre: Bookman, 2008.

PRYCE, N., FREEMAN, S. Desenvolvimento de Software Orientado a Objetos Guiado por
Testes. Editora Alta Books, 2012;

ROCHA, A. R. C.; MALDONADO, J. C.; WEBER, K. Qualidade de Software — teoria e pratica.
Sao Paulo: Prentice Hall, 2001.

Nome: Seguranca da Informacéo
Curso: Informatica Subsequente
Série: 4° Semestre

Carga Horaria: 33 h/r (40 aulas)
Docente Res onséyel' Alexandre Fausti

Politicas de seguranca. Responsabilidades e controle em sistemas de informagao. Controle de
acesso e senhas. Criptografia simétrica e assimétrica. Certificados digitais. Aspectos de seguranca
em redes sem fio. Recuperagédo de dados. Tipos de ataques. Ferramentas de ataque aos sistemas
Computacionais e suas respectivas defesas. Brechas de seguranga em sistemas computacionais.

Geral
e Apresentar os beneficios de um sistema seguro, para protecao da informacgéo, bem como
fomentar o conhecimento das técnicas, ferramentas e brechas de segurancga, na protecio
de ambientes pessoais e corporativos;
e Prover um arcabougo para o desenvolvimento € manutencao de sistemas
computacionais seguros.

Especificos
Mostrar a importancia da segurancga da informagao;
Estimular as vantagens da aplicagdc de metodologias de auditoria dainformag&o;
Apresentar as técnicas de criptografia;
Apresentar os certificados digitais;
Conhecer técnicas de seguranga de redes de computadores sem fio (wireless);
Apresentar e aplicar ferramentas de intrus&o, varredura e de busca de falhas de
segurancga.

1) Politicas de seguranca.
a) Nocdes basicas de seguranca de dados
b) Responsabilidades e controle em sistemas de informagéao.
c) Controle de acesso e senhas
d) Auditoria.
2) Criptografia simétrica e assimétrica.
a) Criptografia e a infraestrutura de chave publica (PKI)

Py
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b) Criptografia simétrica
c) Criptografia de chave publica ou assimétrica
d) Funcgdes de hash

3) Certificados digitais.

4) Aspectos de seguranga em redes sem fio.
a) Protocolos de seguranca: WEP, WPA e WPA2
b) Ferramentas de busca de vulnerabilidades

5) Recuperagéo de dados.

6) Ataques
a) Tipos de ataques.
Ferramentas de ataque aos sistemas Computacionais e suas respectivas defesas. Brechas
de seguranga em sistemas computacionais.

e Aulas expositivas e dialogadas;
¢ Aulas experimentais utilizando computadores e softwares de varredura/deteccéo de
vuinerabilidades.

Provas Escritas;
Seminarios.

Quadro branco;
Marcadores para quadro branco;
Projetor de dados multimidia.

Basica

BAARS, Hans. et al. Fundamentos de Segurang¢a da Informacao: com base na ISO 27001 e na
ISSO 27002. Rio de Janeiro: Editora Brasport, 2018.

GOODRICH, M. T.; TAMASSIA, R. Introdugao a Seguranga de Computadores.
Bookman, 12 edigcéo, 2013.

NAKAMURA, E. T. Seguranga de redes em sistemas cooperativos. Editora Novatec, 2007.
Complementar

ESPIRITO SANTO, Adriele Fernanda Silva do. Seguran¢ga da informagao. Disponivel em:
<http://www.ice.edu.br/TNX/encontrocomputacao/artigos-
internos/aluno_adrielle_fernanda_seguranca_da_informacao.pdf>. Acesso em: 28 fevereiro. 2019

OLIVEIRA, Gabriella Domingos de; MOURA, Rafaela Caroline Gaudéncio de; ARAUJO, Francisco
de Assis Norberto Galdino de. Gestdo da Seguranc¢a da Informagao: perspectivas baseadas na
tecnologia da informagéo. 2012. Disponivel em: <
http://portaldeperiodicos.eci.ufmg.br/index.php/moci/article/viewFile/2111/1311> Acesso em: 28
fevereiro 2019.

PELTIER, T.R. Information Security Polces, Procedures and Standards: Guidelines for
effective information secutiry Management. Boca Raton: Auerbach, 2002.
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SHOKRANIAN, S. Criptografia para iniciantes. Ciéncia Moderna, 22 edi¢do, 2012.

ULBRICH, H. C.; DELLA VALLE, J. Universidade Hacker. Editora Digerati Books, 2009.
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16. PERFIL DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO

16.1 DOCENTES

94

O corpo docente do Curso Técnico em Informatica, na forma Subsequente sera

formado por profissionais capacitados e qualificados para o exercicio das seguintes

disciplinas:

DOCENTE DISCIPLINA FORMACAO/TITULAGAO
Danubia Barros : ;
Cordeiro Cabral Portugués Instrumental Licenciatura/Doutora
Denise Teixeira da inglés Instrumental Licenciatura
Joselito Eulampio de Metodologia da Pesquisa Cientifica Licenciatura/Doutor
Magna Celi Tavares Fundamentos da Informaética Graduacéo / Mestre
Alexandre Faustino Fundamentos de Hardware Graduacao/Especialista
Erick John Fidelis Algoritmos e 1. 6qica de Programacéo Graduacéo / Mestre
gor Gomes de Banco de Dados Graduacéo / Mestre
Maana Celi Tavares Estruturas de Dados Graduacao/Mestre
aor Gomes de Programacéo Orientada a Objetos Graduacao/Mestre
Alexandre Faustino Redes de Computadores Graduacéo/Especialista
Rosenilda Aparecida | Meio Ambiente Graduagao/Mestre
Pulcinelli de Souza
Evaldo Paulo de Relagdes Humanas no Trabalho Graduagao/Mestre
Sotiza
Igor Gomes de Sistemas Operacionais Graduacéo / Mestre
Magna Celi Tavares Andlise e Projeto de Sistemas Graduacéo/Especializacio
Erick John Fidelis Desenvolvimento de Aplicacdes WEB | Graduacdo / Mestre
Erick John Fidelis Proagramacéo para Dispositivos Méveis Graduacao / Mestre
Alexsandra Cristina Higiene e Sequranca no Trabalho Licenciatura/ Doutora

_lgor Gomes de Empreendedorismo Graduacéao / Mestre
Erick John Fidelis Desenvolvimento de Aplicactes WEB li Graduacéo / Mestre
Erick John Fidelis Teste de Software Graduacao / Mestre
Alexandre Faustino Seguranca Graduacédo/Especialista

16.2 TECNICOS

O corpo técnico administrativo do Curso Técnico em Informatica, na forma

Subsequente do Campus Santa Luzia sera formado por profissionais capacitados e

qualificados para o exercicio das seguintes fungoes:

FUNCIONARIO (A)

" FUNCAO

| FORMACAOITITULACAO

Filipe Batista de Sa

Diretor de Administragao e
Planejamento

Graduacao

Francinaide Maria de Souto

Coordenadora Pedagogica

Licenciatura/Especialista

Humberto Geraldo Lopes

Fernandes

Coordenacao de Compras,
Contratos € Licitacdes

Graduagao

2. |IFPB
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17. BIBLIOTECA

A Biblioteca tem por objetivo apoiar efetivamente o processo de ensino
desenvolvido pelo IFPB — Campus Santa Luzia, contribuindo, assim, na formagao
intelectual, social e cultural de seus usuarios de forma individual e/ou coletiva.

A Biblioteca devera operar com um sistema completamente informatizado,
possibilitando facil acesso, via terminal, ao acervo da biblioteca. O acervo da biblioteca
deverd ser instalado mediante a necessidade de implantacdo do curso, nas
quantidades minimas preconizadas pelo MEC.

Para cada aluno, serda permitido o empréstimo de 02 livros, por 10 dias
consecutivos. E para cada servidor poderdo ser emprestados 03 livros, por 20 dias
consecutivos; \

O empréstimo do material bibliografico € pessoal e intransferivel, cabendo ao
usuario a responsabilidade pela conservagao e devolugdo das obras. E permitida a

renovagao do empréstimo, exceto se houver reserva para tal obra.
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18. INFRAESTRUTURA

18.1

INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

O Curso Técnico Subsequente em Informatica do Campus Santa Luzia

funcionara num primeiro instante em instalagées disponibilizadas pela Prefeitura de

Santa Luzia, no caso a Escola Municipal Jovino Machado, até o momento em que

tivermos a estrutura fisica construida.

Para a formacao do técnico na area informatica do IFPB — Campus Santa Luzia,

o quadro de instalacdes recomendadas pelo Catalogo Nacional de Cursos Técnicos,

devera ser composto por:

Laboratérios (Informatica e Redes de Computadores);
Biblioteca com espaco para estudo individual e em grupo;
Salas de aula;

Sala de professores;

Sala de apoio administrativo (coordenacao de curso).

18.2 INSTALACOES DE USO GERAL

O IFPB, campus Santa Luzia, disponibilizara inicialmente de acordo com as

possibilidades de infraestrutura para o Curso Técnico em Informatica, as instalagdes

elencadas a seguir:

AMBIENTES - QTD
Sala de Direcao Geral . 01
Sala de Direcao Administrativa 01
Sala de Diregéo de Ensino/ Coordenagéo Pedagégica 01
Sala de Professores 01
Salas de Aulas (geral) 01
Banheiro (WC) 03

1322 1FpB

!E'iamvus SAITA LUZIA




97

Auditério 01
Recepgao (Atendimento) 01
Copa 01

18.3 INFRAESTRUTURA DE SEGURANCA

O Campus Santa Luzia, com funcionamento em Instalagdes provisérias, em
espago administrativo e de ensino (salas de aula) disponibilizado pela Gestao
Municipal, conta com os procedimentos de seguranga ofertados pelo Municipio, uma
vez que o funcionamento do Curso ocorrera nos espagos cedidos.

A saber, da construcédo da sede definitiva do Campus, todas as medidas cabiveis
no tocante a Servigo de Seguranca Patrimonial, sistema de prevencao de incéndio
(extintores, caixas (mangueira) de incéndio e sistema de alarme), cameras de
filmagem, EPI diversos entre outros exigidos serdo devidamente instalados.

18.4 CONDIGCOES DE ACESSO A PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIFICAS

A escola é reprodutora dos eventos da sociedade e cada um traz dela suas
referéncias e representagdes. Acreditamos que a humanizagéo do processo educativo
e a possibilidade que cada um tem de reinventar-se séo fatores primordiais para que
os investimentos em recursos materiais € humanos, junto a formacao continuada dos
profissionais da educacéo, se potencializem em instrumentos UGteis e eficazes na
construgcédo de uma sociedade e de uma educagéo, de fato, para todos.

O Decreto N° 6.949 de 25 de agosto de 2009 estabeleceu que “Pessoas com
deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagéo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participacéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com
as demais pessoas.”

Essas barreiras que podem obstruir a plena participagdo das pessoas com
deficiéncia séo definidas pela Lei N° 13.146, de 6 de julho de 2015, como qualquer

entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite ou impega a participagéo

|
|
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social da pessoa, bem como o0 gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos a
acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressao, a comunicag¢do, ao acesso
a informacgé&o, a compreensao, a circulagdo com seguranga; nao se limitam apenas ao
campo arquiteténico, atingiram outras areas de conhecimento, notadamente a area
pedagdgica.

Destarte o IFPB além de lidar com a eliminagédo das barreiras arquitetonicas
enfrenta, também, as de carater pedagdgico e atitudinal conforme a concepcgéo e
implementacgao das ac¢des previstas em seu Plano de Acessibilidade aprovado pela
Resolugdo CS/IFPB N° 240 de 17 de dezembro de 2015, que em observancia as
orientacdes normativas, visam, dentre outras, em seu art. 2°;

| — Eliminar as barreiras arquitetonicas, urbanisticas,
comunicacionais, pedagdgicas e atitudinais ora existentes;

[...]

IV — Promover a educacao inclusiva, coibindo quaisquer
tipos de discriminagao;

[...]

VIII — Assegurar a flexibilizagdo e propostas pedagégicas
diferenciadas, viabilizando a permanéncia na escola;

IX — Estimular a formagéo e capacitacdo de profissionais
especializados no atendimento as pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida e com transtorno do espectro
autista. (IFPB, 2015)

O IFPB vem buscando lidar com a eliminagado das barreiras que dificultam a
inclusdo de pessoas com deficiéncia através da implantacdo de Nucleos de
atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE), criacdo de uma
Coordenagao de Acdes Inclusivas de atuagdo sistémica na Pré-reitoria de Assuntos
Estudantis (PRAE) e das ag¢des previstas em seu Plano de Acessibilidade, além da
atencao as diretrizes expressas na Lei n® 12.764/2012.

Convém ressaltar que as acdes desenvolvidas no sentido de sensibilizar e
conscientizar, a fim de eliminar preconceitos, estigmas e esteredtipos, serao
extensivas aos servidores do quadro funcional do IFPB (docentes e técnicos

administrativos) como também ao pessoal terceirizado.
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18.5 NUCLEO DE ATENDEIMNTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIFICAS (NAPNE)

O Campus Santa Luzia comegara suas atividades académicas em instalagées
provisérias, no entanto, todos os esforgos serdo envidados no sentido de promover
0 acesso, e efetivo atendimento as pessoas com necessidades especificas, em
conformidade com as diretrizes norteadoras contidas no PDI (2015 - 2019) da
instituicao (pag. 411), tanto no tocante a estrutura fisica do prédio a ser construido,
quanto a contratacao de pessoal qualificado e a adocéo de agdes didaticas efetivas

Neste contexto o IFPB tem como objetivo consolidar as politicas educacionais
de inclusédo social, garantindo a permanéncia com éxito no percurso académico e
inser¢do socio profissional de pessoas com necessidades especiais, em todos os
campi, assumindo 0 compromisso de:

¢ Constituir os Nucleos de Apoio as pessoas com necessidades Especiais -
NAPNEs, dotando-os de recursos humanos, materiais e financeiros que viabilizem e
deem sustentagdo ao processo de educacgio inclusiva;

e Contratar profissionais especializados para o desenvolvimento das atividades
académicas;

e Adequar a estrutura arquitetdnica, de equipamentos e de procedimentos que
favoreca a acessibilidade no Campus;

e Promover formacao/capacitacdo aos professores para atuarem nas salas
comuns que tenham alunos com necessidades especiais;

e Estabelecer parcerias com as empresas quanto a insercao dos alunos com

deficiéncia nos estagios curriculares e no mercado de trabalho.

18.6 AMBIENTES DA COORDENAGAO DO CURSO

MATERIAL QTD
Mesa em “L" 01
Cadeira giratéria 03 :
il
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Computador 01
Armario baixo 01
Gaveteiro 01
Ar condicionado 01
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19. LABORATORIOS
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Como o Campus Santa Luzia comegara suas atividades académicas em instalagoes

provisérias, estd sendo montado um laboratério de informatica com a seguinte
estrutura:
item ‘ Qtd.
Mesa para docente 1
Cadeira para docente 1
Computador 40
Datashow 1
Quadro Branco 1
Cadeira para discente 40
Bancada 40
Switch Gigabit 48 portas 1
Ar condicionado 2
Infraestrutura de softwares e operagdes
® Pontos de rede individuais para cada estagéo de trabalho, com acesso & Internet;
e Java Development Kit 1.6;
e Eclipse 3.3;
e Turbo Pascal 7.0 e PascalZim;
o Dev C++;
¢ Network Simulator;
e Simulador SAP;
e MPLAB;
e Sistema Operacional Windows XP e Ubuntu.
.ﬂd
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20. AMBIENTES DA ADMINISTRAGAO DO CURSO

Como o Campus Santa Luzia comecgard suas atividades académicas em
instalagdes provisorias, esta sendo montado um setor administrativo com a seguinte

estrutura:

il

Estacao de trabalho ]

N
o i

-
N

Cadeira giratoéria

Armario

Gaveteiro Volante

Computador

Datashow

Impressora deskjet
Estabilizador 1kVA
Switch Gigabit 8 portas

Aalalala|lo| oo ®

Ar condicionado
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21. SALAS DE AULA

Como o Campus Santa Luzia comegara suas atividades académicas em

instalagdes provisorias, serao utilizadas salas de aula com a seguinte estrutura:

Mesa para docente

Cadeira para docente 1
Projetor Multimidia 1
Quadro Branco 1
Carteiras 40
Mesa para discente 40

Ar condicionado 01
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