MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

RESOLUGAO-CS N° 48, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019.

Convalida a Resolugdo-AR N° 11, de 13/02/2019 que dispde
sobre a Reformulacédo do Plano Pedagdgico do Curso Técnico
Subsequente em Transporte Aquaviario, a ser ofertado no
campus avancado Cabedelo-Centro.

O CONSELHO SUPERIOR (CS) DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA (IFPB), no uso de suas atribuices legais com base no §
1° do Art. 10 e no caput do Art. 11 da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, no inciso VIl e XVI
do Art. 17 aprovado pela Resolugdo CS n° 246, de 18 de dezembro de 2015, a regularidade da
instrucdo e o mérito do pedido, conforme consta no Processo N° 23381.004694.2018-50 do IFPB,
RESOLVE:

Art. 1° Convalidar a Resolugdo-AR n° 11, de 13/02/2019 que autoriza a Reformulacéo
do Plano Pedagogico do Curso Técnico em Transporte Aquaviario, a ser ofertado pelo Campus
Cabedelo-Centro, estabelecido na Rua Duque de Caxias, Municipio de Cabedelo/PB, com a seguinte
estrutura e matriz curricular:

Denominac&o do Curso: Curso Técnico em Transporte Aquaviario

Forma de oferta: Subsequente ao Ensino Médio

Modalidade: Presencial

Eixo Tecnoldgico: Infraestrutura

Local de oferta: IFPB - Campus Avangado Cabedelo Centro

NUmero de vagas: 30 (trinta) anuais.

Turno: Noturno

Periodicidade: Semestral

Carga Horaria Total: 1.000 horas, acrescida de 200 horas destinadas ao estagio
supervisionado ou pratica operacional a bordo ou trabalho de concluséo de curso.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor a partir desta data deve ser publicada no Boletim
de Servico e no Portal do IFPB.

CICERO NICACIO DO NASCIMENTO LOPES
Presidente do Conselho Superior do IFPB
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APRESENTAGAO

Considerando a atual politica do Ministério da Educacdo — MEC, Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB (Lei n°® 9.394/96), Decreto n°
5.154/2004, que define a articulagdo como nova forma de relacionamento entre a
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e o Ensino Médio, bem como as
Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNSs, definidas pelo Conselho Nacional de
Educacgao para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e para o ensino
Médio, o IFPB, através da unidade de ensino, Centro de Referéncia em Pesca e
Navegagao Maritima (CRPNM), atual Campus Avangado Cabedelo Centro,
apresenta o seu Plano Pedagdgico para reformulagcdo do Curso Técnico em
Transporte Aquaviario, eixo tecnoldgico Infraestrutura, na forma subsequente.

Partindo da realidade, a reformulacdo do referido plano primou pelo
envolvimento dos profissionais, pela articulacdo das areas de conhecimento e pelas
orientagdes do novo Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos — CNCT dada pela
Resolugao n°01/2014 CNE/CEB/MEC, na definicdo de um perfil de conclusido e de
competéncias basicas, saberes e principios norteadores que imprimam a proposta
curricular, além da profissionalizagdo, a formacdo omnilateral de sujeitos em
formagdo, conforme Memorando Circular n°® 004/2015/PRE/DEP/IFPB de 12 de
marg¢o de 2015 sobre os ajustes em sua matriz curricular, para atender a nova carga
horaria minima exigida de 1.000 horas para o curso Técnico em Transporte
Aquaviario.

Na sua ideologia, este Plano Pedagdgico se constitui instrumento tedrico-
metodoldgico que visa alicergar e dar suporte ao enfrentamento dos desafios do
Curso Técnico em Transporte Aquaviario (subsequente) de uma forma
sistematizada, didatica e participativa. Determina a trajetéria a ser seguida pelo
publico-alvo no cenario educacional e tem a funcdo de tracar o horizonte da
caminhada, estabelecendo a referéncia geral, expressando o desejo e o0
compromisso dos envolvidos no processo.

E fruto de uma construcdo coletiva dos ideais didatico-pedagdgicos, do

envolvimento e contribuicdo conjunta do pensar critico dos docentes do referido



curso, sempre se norteando na legislacdo educacional vigente e visando o
estabelecimento de procedimentos de ensino e de aprendizagem aplicaveis a
realidade e, consequentemente, contribuindo com o desenvolvimento
socioecondmico da Regiao Costeira Paraibana e de outras regides beneficiadas com
0s seus profissionais egressos.

Com isso, pretende-se que os resultados praticos estabelecidos neste
documento culminem em uma formacgao globalizada e critica para os envolvidos no
processo formativo e beneficiados ao final, de forma que se exerga, com fulgor, a
cidadania e se reconheca a educacdo como instrumento de transformacdo de
realidades e responsavel pela resolucédo de problematicas contemporaneas.

Sendo assim, este Plano Pedagdégico de Curso, se configura como
instrumento de acdo politica balizado pelos beneficios da educacdo de qualidade,
tendo a pretensdo de direcionar o cidadao educando ao desenvolvimento de
atividades didatico-pedagdgicas no ambito da Instituicdo e profissionais, apds ela,
pautando-se na competéncia, na habilidade e na cooperagéo.

Ademais, com a implantacido efetiva do Curso Técnico em Transporte
Aquaviario no Centro de Referéncia em Pesca e Navegagao Maritima, atual Campus
Avancado Cabedelo Centro, o IFPB consolida a sua vocacdo de instituicdo
formadora de profissionais cidadaos capazes de lidarem com o avango da ciéncia e
da tecnologia e dele participarem de forma proativa configurando condigdo de vetor

de desenvolvimento tecnoldgico e de crescimento humano.



1. CONTEXTO DO IFPB

1.1 DADOS

CNPJ: 10.783.898/0001-75

Razao Social: Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Unidade: Campus Avancado Cabedelo Centro

Esfera Adm.: Federal

Enderec¢o: Av. Duque de Caxias, s/n - Centro

Cidade: Cabedelo CEP: 58100-263 UF: PB

Fone: (83) Fax:

E-mail:

Site: http://www.ifpb.edu.br/cabedelocentro

1.2 SINTESE HISTORICA

O atual Instituto Federal de Educacgéo Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB)
tem mais de cem anos de existéncia. Ao longo de todo esse periodo, recebeu
diferentes denominacdes: Escola de Aprendizes Artifices da Paraiba (1909 a 1937),
Liceu Industrial de Jodo Pessoa (1937 a 1961), Escola Industrial “Coriolano de
Medeiros” ou Escola Industrial Federal da Paraiba (1961 a 1967), Escola Técnica
Federal da Paraiba (1967 a 1999), Centro Federal de Educagédo Tecnoldgica da
Paraiba (1999 a 2008) e, a partir de 2008, Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba.

Criado no ano de 1909, através de decreto presidencial de Nilo Peganha, o
seu perfil atendia a uma determinagdo contextual que vingava a época. Como
primeira denominagao, a Escola de Aprendizes Artifices foi concebida para prover
de mao-de-obra o modesto parque industrial brasileiro que estava em fase de
instalacao.

Aquela época, a Escola atendia aos chamados “desvalidos da sorte”, pessoas
desfavorecidas e até indigentes, que provocavam um aumento desordenado na

populagao das cidades, notadamente com a expulsao de escravos das fazendas,



que migravam para os centros urbanos. Tal fluxo migratério era mais um
desdobramento social gerado pela abolicdo da escravatura, ocorrida em 1888, que
desencadeava sérios problemas de urbanizagéao.

O IFPB, no inicio de sua histéria, assemelhava-se a um centro correcional,
pelo rigor de sua ordem e disciplina. O decreto do Presidente Nilo Peganha criou
uma Escola de Aprendizes Artifices em cada capital dos estados da federacao,
como solugao reparadora da conjuntura socioeconbmica que marcava o periodo,
para conter conflitos sociais e qualificar mao-de-obra barata, suprindo o processo de
industrializagao incipiente que, experimentando uma fase de implantagao, viria a se
intensificar a partir dos anos 30.

A Escola da Paraiba, que oferecia os cursos de Alfaiataria, Marcenaria,
Serralheria, Encadernacdo e Sapataria, inicialmente funcionou no Quartel do
Batalhdao da Policia Militar do Estado, depois se transferiu para o Edificio construido
na Avenida Joao da Mata, onde funcionou até os primeiros anos da década de 1960
e, finalmente, instalou-se no atual prédio localizado na Avenida Primeiro de Maio,
bairro de Jaguaribe, em Jodo Pessoa, Capital.

Ainda como Escola Técnica Federal da Paraiba, no ano de 1995, a Instituicao
interiorizou suas atividades, através da instalacdo da Unidade de Ensino
Descentralizada de Cajazeiras - UNED.

Enquanto Centro Federal de Educacao Tecnolégica da Paraiba (CEFET-PB),
a Instituicdo experimentou um fértil processo de crescimento e expansao em suas
atividades, passando a contar, além de sua Unidade Sede, com o Nducleo de
Educacao Profissional (NEP), que funciona a Rua das Trincheiras.

Em 2007, o Centro Federal de Educagao Tecnolégica da Paraiba vivenciou a
implantagdo da Unidade de Ensino Descentralizada de Campina Grande (UNED-
CG) e a criagao do Nucleo de Ensino de Pesca, no municipio de Cabedelo.

Desde entdo, em consonancia com a linha programatica e principios
doutrinarios consagrados na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e
normas dela decorrentes, esta instituicdo oferece a sociedade paraibana e brasileira
cursos técnicos de nivel médio (integrado e subsequente) e cursos superiores de
tecnologia, bacharelado e licenciatura.

Com o advento da Lei 11.892/2008, o CEFET passou a condi¢ao de IFPB,
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como uma Instituicdo de referéncia da Educacéo Profissional na Paraiba. Além dos
cursos, usualmente chamados de “regulares”, a Instituigdo desenvolve um amplo
trabalho de oferta de cursos extraordinarios, de curta e média duracéo, atendendo a
uma expressiva parcela da populagdo, a quem sao destinados também cursos
técnicos basicos, programas de qualificacdo, profissionalizagdo e re-
profissionalizagdo, para melhoria das habilidades de competéncia técnica no
exercicio da profissao.

Em obediéncia ao que prescreve a Lei, o IFPB tem desenvolvido estudos que
visam oferecer programas para formacdo, habilitacdo e aperfeicoamento de
docentes da rede publica.

Para ampliar suas fronteiras de atuacdo, o Instituto desenvolve acgdes na
modalidade de Educagao a Distancia (EAD), investindo com eficacia na capacitagéo
dos seus professores e técnicos administrativos, no desenvolvimento de atividades
de pés-graduacgao lato sensu, stricto sensu e de pesquisa aplicada, preparando as
bases a oferta de pds-graduacgao nestes niveis, horizonte aberto com a nova Lei.

Até o ano de 2010, contemplado com o Plano de Expansdo da Educacgao
Profissional, Fase Il, do Governo Federal, o Instituto implantou mais cinco Campi, no
estado da Paraiba, contemplando cidades consideradas poélos de desenvolvimento
regional, como Picui, Monteiro, Princesa Isabel, Patos e Cabedelo.

Dessa forma, o Instituto Federal de Educacido da Paraiba contempla acdes
educacionais em Jodo Pessoa e Cabedelo (Litoral), Campina Grande (Brejo e
Agreste), Picui (Seriddé Oriental e Curimatau Ocidental), Monteiro (Cariri), Patos,

Cajazeiras, Sousa e Princesa Isabel (Sertdo), conforme Figura 1.

!
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Figura 1. Localizagao geografica dos campi do IFPB no Estado da Paraiba.

As novas unidades educacionais levam a essas cidades e adjacéncias
Educacao Profissional nos niveis basico, técnico e tecnoldgico, proporcionando-lhes
crescimento pessoal e formacao profissional, oportunizando o desenvolvimento
socioeconémico regional, resultando em melhor qualidade de vida a populagéo
beneficiada.

A diversidade de cursos ofertada pela Instituicdo se alicerca na sua
experiéncia e tradicdo na Educacéao Profissional.

O Instituto Federal da Paraiba, considerando as definicdes decorrentes da Lei
n° 11.892/2009, observando o contexto das mudancas estruturais ocorridas na
sociedade e na educacgao brasileira, adota um Projeto Académico baseado na sua
responsabilidade social advinda da referida Lei, a partir da construgdo de um projeto
pedagogico flexivel, em consonancia com o proposto na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, buscando produzir e reproduzir os conhecimentos
humanisticos, cientificos e tecnolégicos, de modo a proporcionar a formagao plena
da cidadania, que sera traduzida na consolidagdo de uma sociedade mais justa e
igualitaria.

O IFPB atua nas areas profissionais das Ciéncias Agrarias, Ciéncias
Biolégicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas,
Ciéncias Sociais Aplicadas, Engenharias, Linguistica, Letras e Artes.

Séo ofertados cursos nos eixos tecnolégicos de Recursos Naturais, Produgéo
Cultural e Design, Gestdo e Negdcios, Infraestrutura, Producao Alimenticia, Saude e
Meio Ambiente, Controle e Processos Industriais, Produg¢dao Industrial, Turismo,
Hospitalidade e Lazer, Informagdo e Comunicagao e Segurancga.

Nessa perspectiva, a organizagado do ensino no Instituto Federal de Educagao
da Paraiba oferece aos seus alunos oportunidades em todos os niveis da
aprendizagem, permitindo o processo de verticalizagdao do ensino. Ampliando o
cumprimento da sua responsabilidade social, o IFPB atua em Programas tais como
PRONATEC (FIC e técnico concomitante), PROEJA, Mulheres Mil, CERTIFIC,
propiciando o prosseguimento de estudos através do Ensino Técnico de Nivel

Médio, do Ensino Tecnoldgico de Nivel Superior, das Licenciaturas, dos
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Bacharelados e dos estudos de Pds-Graduagao lato sensu e stricto sensu.

Além de desempenhar o seu préprio papel na qualificacdo e requalificagao de
recursos humanos, o IFPB atua no suporte tecnoldgico as diversas instituicbes de
ensino, pesquisa e extensdo, bem como no apoio as necessidades tecnoldgicas
empresariais. Essa atuagdo ndo se restringe ao estado da Paraiba, mas,
gradativamente, vem se consolidando no contexto macrorregional delimitado pelos
estados de Pernambuco, Ceara e Rio Grande do Norte.

O Instituto Federal de Educacao da Paraiba, em sintonia com o mercado de
trabalho e com a expansao da Rede Federal de Educacdo Profissional, traca as
estratégias para a implantagdo de 06 (seis) novos campi nas cidades de Guarabira
(@ em funcionamento), Itaporanga, ltabaiana, Catolé do Rocha, Santa Rita e
Esperanga, contemplados no Plano de Expanséao Ill. Assim, junto aos campi ja
existentes, promovem a interiorizagdo da educagao no territério paraibano (Figura
2).

-
£
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Figura 2. Municipios paraibanos contemplados com o Plano de Expanséao Ill do IFPB.

O CRPNM foi criada como uma unidade de ensino vinculada a reitoria, o qual
desenvolve agbes nas areas da navegacao, da pesca e portos, inserindo-se no
ambito do Projeto de Formacgao Profissional parte da Cooperagéo Bilateral Brasil-
Espanha e tendo origem da realizagdo de uma misséo brasileira a comunidade
autébnoma da Galicia-Espanha, ocorrida no periodo de 15 a 22 de setembro de 2007,
coordenada pela Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnologica (SETEC) e da
Agéncia Espanhola de Cooperagao Internacional para o Desenvolvimento (AECID).

Foram enviados representantes de 12 Centros Federais de Formacgao Tecnoldgica
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com vistas ao Intercambio de Informacgdes e a Identificagdo de possibilidades de
transferéncia de conhecimentos e tecnologias apropriadas para o fortalecimento do
programa de formacgao profissional brasileiro na area de pesca e aquicultura.

Uma das principais conclusdes da missao foi que o Brasil necessitava de um
centro de referéncia em capacitacdo maritimo-pesqueira, nos moldes do Instituto
Politécnico de Vigo e da Escola Oficial Nautico Pesqueira de Ferrol, com
simuladores de navegacao por instrumentos, planetario, laboratérios, simuladores de
naufragio e incéndio e as instalagdes de apoio.

Para a selecado do local do futuro centro de referéncia, a SETEC criou uma
comissé&o através da Portaria n° 406, de 3 de setembro de 2008. Foi realizada uma
chamada publica para que instituigcdes interessadas apresentassem seus projetos. A
Comisséo (Portaria MEC 406/08) efetuou a andlise dos projetos e seis foram
selecionados para a visita in loco: Paraiba, Bahia, Rio Grande do Norte,
Pernambuco, Maranhdo e Alagoas. O Resultado da selegédo final anunciado pela
Comisséao foi o Instituto Federal da Paraiba.

A SETEC/MEC e o Instituto Federal de Educacdo da Paraiba (IFPB)
consideram imprescindivel a cooperacdo para a implantacdo do Centro de
Referéncia mediante a capacitagcdo de docentes, apoio na elaboragcdao de material
didatico e a estruturagao laboratorial, com vistas a assegurar a qualidade dos cursos
a serem oferecidos aos técnicos e comunidades de pescadores da regido nordeste.
Além disso, pretende-se tornar o Centro da Paraiba uma unidade de multiplicadores
de "saberes" e ser referéncia para os demais Institutos Federais de Educacao, bem
como na oferta de formagao profissional nessa area tanto no Brasil quanto na
América do Sul e Africa.

Através da resolucdo N° 12, de 4 de Junho de 2009 que dispbe sobre a
criacdo do Centro de Referéncia em Pesca e Navegacdo Maritima como uma
unidade de ensino do instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba, cuja tematica visa contribuir para melhoria socioeconémica do setor de
pesca e navegagao maritima por meio da formagéo profissional dos pescadores,
maritimos e marisqueiras, proporcionando maior transito e insercdo no mundo do
trabalho. Atualmente desenvolve atividades de extensdo através do Centro de

Formacao em Pesca e Cultura Marinha, Nucleo de Pesquisa Aplicada Nordeste Il e
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Programa EU E O MAR.

O Centro de Formagao em Pesca e Cultura Marinha - CFPCM, cuja larga
historia de atividades visa a qualificagdo de pescadores, maritimos e marisqueiras,
antecede a formacao do CRPNM e serviu de base e inspiragao para a constituicao
do mesmo.

As pesquisas tecnoldgicas do CRPNM sao desenvolvidas através do Nucleo
de Pesquisa Aplicada em Aquicultura e Pesca - Nordeste Il. O resultado destas
pesquisas é o desenvolvimento de novas tecnologias que visam a melhoria das
condi¢des de vida e de trabalho dos pescadores e das comunidades ribeirinhas.

O Centro de Referéncia em Pesca e Navegacdo Maritima/CRPNM/IFPB,
observou a necessidade de implantar, em Cabedelo, um Programa de
Desenvolvimento da Mentalidade Maritima, doravante denominado “EU E O MAR”,
para despertar, na populacao litoranea bem como nos estudantes do Campus do
IFPB, em Cabedelo, e turistas, um conhecimento mais aprofundado sobre as
questdes que envolvem o mar: a importancia do mar como fonte de Recursos vivos
e nao vivos, a importancia de Preservacao e Exploracdo Sustentavel dos recursos
marinhos, dentre outros assuntos.

Em 20 de novembro de 2012, na reunido do Conselho Nacional dos Institutos
Federais (CONIF), o CRPNM/IFPB assinou com a Diretoria de Portos e Costas -
DPC/Marinha do Brasil e o Ministério da Pesca e Aquicultura/MPA um Termo de
Cooperacao Técnica que o credita a ministrar os cursos do Ensino Profissional
Maritimo. A parceria para a oferta dos cursos de formagédo de aquaviarios surgiu
com base no memorando de entendimento, publicado no DOU em 30 de outubro de
2012, assinado entre o Ministério da Defesa (MD), o Ministério da Educagéao (MEC),
através da Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica (SETEC), o Ministério
da Pesca e Aquicultura (MPA) e a Marinha do Brasil (MB), que possibilita a oferta de
cursos para o 1°, 2° e 3° grupos, Maritimos, Fluviarios e Pescadores. Em 2013, o
CRPNM criou as primeiras turmas dos cursos de Formagao de Aquaviarios que
antes eram de responsabilidade exclusiva da Marinha do Brasil. Os cursos
oferecidos para o Ensino Profissional Maritimo s&o: Curso de Formagédo de
Aquaviarios — Pescador Profissional — POP, Curso Formagdo de Aquaviarios —

Marinheiro Auxiliar de Convés e Marinheiro Auxiliar de Maquinas, Curso de
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Adaptacao para Aquaviarios — cozinheiro, taifeiro, enfermeiro e auxiliar de saude. Ja
para o segundo semestre, serdo ofertados: Curso de Formagdo de Aquaviarios —
Pescador Especializado em Pesca — PEP e Curso de Adaptacado para Aquaviarios —
cozinheiro, taifeiro, enfermeiro e auxiliar de saude.

No final de 2013, o Ministério da Educacgao estabeleceu as diretrizes para a
organizagcdo dos Institutos Federais de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia e define
parametros € normas para a sua expansao, através da portaria n° 1.291, de 30 de
dezembro de 2013 e publicado no D.O.U de 31 de dezembro de 2013, em seu
Art.3° Inciso Il que define a constituicdo e estruturagdo da unidade administrativa
do Campus Avancgado, vinculado administrativamente a um campus ou, em carater
excepcional, a Reitoria, e destinado ao desenvolvimento da educagao profissional
por meio de atividades de ensino e extensao circunscritas a areas tematicas ou
especializadas, prioritariamente por meio da oferta de cursos técnicos e de cursos
de formacéo inicial e continuada. No Art. 5° se diz que “Os Institutos Federais
poderéo criar Centros de Referéncia, vinculados as suas respectivas Reitorias, para
o desenvolvimento de planos, programas e projetos relacionados a educagao
profissional e tecnolégica”. A portaria n® 1.291/2013 vinculou o CRPNM a Reitoria do
IFPB, referenciando as a¢des educacionais do CRPNM.

Em 21 de janeiro de 2015, oMEC, através da portaria n°® 27, publicado no
D.O.U. - secdo 1 -edicdo n°15, pagina 8 de de 22 de janeiro de 2015, autoriza o
Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba a promover, no
ambito de suas estruturas organizacionais, o funcionamento do Campus Avangado

Cabedelo Centro.

1.2.1 CARACTERIZAGAO REGIONAL

Nome do Municipio: Cabedelo | UF: PB

Prefeito: Welligton Viana Franca

Endereco completo da Prefeitura: Rua Joao Pires de Figuereido, S/N — Centro
Pagina institucional na Internet: www.cabedelo.pb.gov.br

Telefone: ( 83 ) 3250-3223 | Fax: ()

10



Cabedelo € um municipio portuario pertencente a area metropolitana do
Estado da Paraiba. O municipio limita-se ao Norte com o Oceano Atlantico, a Leste
com o Oceano Atlantico e ao Oeste com os municipios de Santa Rita e Lucena e ao
sul com Jodao Pessoa. O municipio possui 66.226 habitantes (IBGE, 2013) e,
conforme PNUD (2000), Cabedelo encontra-se em 2° lugar no ranking do indice de
Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM, na Paraiba com 0,757.

Dentre suas atividades econdmicas, predominam pela ordem, o comércio,
inclusive o de derivados de petréleo, os servigos de operagdes portudrias, a pesca, a
industria e o turismo. Fazem parte do municipio de Cabedelo os distritos: Renascer
(Criado pela Lei 614/91 de 20 de Junho de 1991); Pogo (Criado pela Lei 651/92 de
10 de Abril de 1992); e Intermares (Aprovacéo do loteamento na década de 80).

De acordo com dados do IBGE (2010), Cabedelo tem uma area territorial de
aproximadamente 32 km?; esta localizada nas coordenadas geograficas de latitude
6° 58' 21" S e longitude 34° 50' 18" W.
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Figura 3. Localizacdo geografica do municipio de Cabedelo, PB (WIKIPEDIA, 2013).

O municipio esta incluido na éarea geografica de abrangéncia da zona
fisiografica do litoral paraibano. Insere-se na unidade geoambiental dos Tabuleiros
Costeiros. Possui aproximadamente 15 quildbmetros de costa com praias
urbanizadas. Tem, ainda, todo o estuario do rio Paraiba, com mangues. A llha da
Restinga é parte integrante do municipio.

O clima é tropical chuvoso com verdo seco, com temperatura maxima de
35°C e minima de 22°C. As chuvas comegam geralmente em abril e terminam em
julho. A vegetacao é bastante diversificada, apresentando a predominancia de faixas
de Mata Atlantica (floresta subperenefdlia com faixas subcaducifélia), coqueirais e
manguezais, bem como vegetagao de transigdo cerrado/floresta.

Cabedelo esta inserido nos dominios da bacia hidrografica do Rio Paraiba,

regiao do Baixo Paraiba. O principal curso d’ agua é o Rio Mandacaru. Todos os rios
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tém regime permanente.

1.2.2 CARACTERIZAGAODAATIVIDADE DO TRANSPORTE AQUAVIARIO

O relatério de Pesquisa Anual de Servigos Suplemento Principais produtos e
servicos 2000-2001, publicada pelo Ministério do Planejamento, Orgcamento e
Gestao, através do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, publicado
em 2003, mostra os dados das atividades econémicas relacionadas ao transporte
aquaviario, figuras (4) e (5).

Participacao na receita das empresas de Transporte aquaviario Brasil - 2000

12,4%

W Containers

0,
8% 33,5% @ Combustiveis/petréleo

6,5% [ Cargas solidas a granel

@ Cargas frigorificadas
6,8%

[ Cargas secas
9,7% [ Cargas perigosas
25,3% ] Outros

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacao de Servicos e Comércio, Suplemento de Transporte aquaviario da
Pesquisa Anual de Servigos 2000

Figura 4. Receita operacional liquida das empresas de transporte aquaviario - 2000

Os produtos do Transporte aquaviario representaram 6,5% da receita das
atividades de Transportes, no ano de 2000 (IBGE 2003). As empresas desta
atividade obtiveram 58,8% de suas receitas no Transporte de cargas acondicionadas
em containers (930,6 milhdes de reais) e no de cargas de Combustiveis e petroleo
(704,551 milhdes de reais). Esses produtos/servigos representaram, juntos, cerca de
3,9% da receita das atividades de Transportes. Na lista dos produtos das atividades

de Transportes, estao, respectivamente, em nona e décima primeira colocacéo.
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Participacao na receita das empresas de Transporte aquaviario Brasil - 2001
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Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacao de Servigos e Comércio, Suplemento de Transporte aquaviario da
Pesquisa Anual de Servigos 2001

Figura 5. Receita operacional liquida das empresas de transporte aquaviario — 2001

Os produtos de Transporte aquaviario representaram 7,9% da receita das
atividades de Transportes, em 2001(IBGE 2003). Os produtos/servigos relativos ao
Transporte de cargas foram responsaveis por 93,7% da receita da atividade de
Transporte aquaviario, em 2001. As empresas desta atividade informaram que o
transporte de containers (1,278682 bilhées de reais) e o de Combustiveis/petréleo
(1,165972 bilhdes de reais) eram seus principais produtos, participando com 32,4%
e 29,5% da receita da atividade de Transporte Aquaviario, respectivamente. Esses
produtos/servigos, em conjunto, representaram quase 5,0% da receita gerada nas
atividades de Transportes.

Segundo a Agéncia Nacional de Transportes Aquaviarios - ANTAQ,
Superintendéncia de Navegacdo Maritima e de Apoio — SNM, o relatério do
Panorama da Navegacado Maritima e de Apoio — 2012, a via maritima € o principal
meio utilizado para o transporte de mercadorias do comércio exterior brasileiro. Em
2012, segundo o Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior -
MDIC, a tonelagem exportada por esta via representou 96% do total, enquanto que a
importada alcangou 89%, desempenho semelhante ao ano anterior. Ao se analisar o
fluxo comercial por valor (US$ FOB), percebe-se que a participagdo se manteve
estavel nos dois ultimos anos, sendo que em 2012, 84% do montante exportado e

75% do importado utilizaram o transporte maritimo, conforme fig. (6).
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Evolugdo das exportagdes por Evolugdo das importagées por

via maritima (%) via maritima (%)
il !_!,__ I l/ I_I ~ S
2008 2009 2010 2011 2012 2008 2009 2010 2011 2012
M (%) USS FOB M (%) Ton. M (%) USS FOB m (%) Ton.

Fonte: Alice-web — Ministério do Desenvolvimento, Inddstria @ Comércio Exterior
Elaboracdo: ANTAQ/SNM/GDM

Figura 6. Fonte ANTAQ 2012

Em 2012, o fluxo comercial brasileiro com o exterior totalizou 670,3 milhdes
de toneladas, sendo embarcadas 525,4 milhdes de toneladas de mercadorias e
desembarcadas 144,8 milhdes de toneladas provenientes de outros paises. O
aumento de 1,9% no fluxo total foi sustentado pelo desempenho positivo dos granéis
sélidos e liquidos.

Este relatério da ANTAQ também mostra que a frota de bandeira brasileira —
préprias e afretadas a casco nu — para operagdes na navegagao maritima e de apoio
registrou um incremento de 252 unidades, sendo 181 direcionadas a navegacéao de
apoio portuario, totalizando assim 1.711 embarcagdes. Apesar da ligeira elevagcéo na
idade média da frota mercante — impactada também pelas embarcacdes de apoio
portuario — destaca-se a renovagao observada na frota de apoio maritimo (de 13,1

para 11,4 anos) e de cabotagem (de 17,4 para 16,5 anos), conforme fig. (7) e (8).
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Evolucdo da frota de bandeira brasileira
Quantidade de embarcagdes por tipo de navegacao
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Fonte: Anuario Estatistico Aquaviario’ANTAQ e Sistema Corporativo/ANTAQ
Elaborag&o: ANTAQ/SNM/GDM
Atualizado em 31/12/2012
Figura 7. Fonte ANTAQ 2012
Evolugao da idade média da frota
Por tipo de navegacgao
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Fonte: Anuario Estatistico Aquaviario/ANTAQ e Sistema Corporativo/ANTAQ

Elaborag8o: ANTAQ/SNM/GDM
Atualizado em 31/12/2011

Figura 8. Fonte ANTAQ 2012

A frota destinada a navegacdo de cabotagem e longo curso totalizou 155

embarcacgdes ao final de 2012, numero ligeiramente inferior as 156 registradas em

2011. Destaca-se, porém, o processo de substituicdo de embarcacdes antigas e de

menor porte dos tipos graneleiro e petroleiro, o0 que ocasionou o aumento da

capacidade de transporte em 31.545 TPB, assim como a diminuicdo da idade média
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da frota, ja citada anteriormente.
Dessa forma, o curso técnico subsequente em Transporte Aquaviario se
apresenta como uma possiblidade de profissionalizacdo em nivel técnico para os

futuros profissionais do setor aquaviario.

1.3. MISSAO INSTITUCIONAL

O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, (2015-2019) estabelece como
missé&o dos campi no ambito do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba - IFPB:

Ofertar a educacgéao profissional, tecnolégica e humanistica em todos
0s seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da
Extensao, na perspectiva de contribuir na formacgao de cidadaos para
atuarem no mundo do trabalho e na construcdo de uma sociedade

inclusiva, justa, sustentavel e democratica. (IFPB/PDI, p. 17)

1.3.1 VALORES

No exercicio da Gestdo, a partir de uma administracido descentralizada, o
IFPB dispde da unidade de ensino do Centro de Referéncia em Pesca e Navegagao
Maritima — CRPNM a autonomia da Gestao Institucional democratica, tendo como
referéncia os seguintes principios, 0 que nédo se dissocia do que preceitua a

Instituicao:

a) Etica — Requisito basico orientador das acdes institucionais;

b) Desenvolvimento Humano - Fomentar o desenvolvimento humano,
buscando sua integracédo a sociedade por meio do exercicio da cidadania,
promovendo o seu bem-estar social;

c) Inovagao — Buscar solugdes para as demandas apresentadas;
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d) Qualidade e Exceléncia — Promover a melhoria continua dos servigos
prestados;

e) Transparéncia — Disponibilizar mecanismos de acompanhamento e de
publicizacdo das agbes da gestdo, aproximando a administracdo da
comunidade;

f) Respeito — Ter atengdo com alunos, servidores e publico em geral;

g) Compromisso Social e Ambiental — Participa efetivamente das agdes sociais
e ambientais, cumprindo seu papel social de agente transformador da

sociedade e promotor da sustentabilidade.

1.3.2 FINALIDADES

Segundo a Lei 11.892/08, o IFPB é uma Instituicdo de educagao superior,
basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de
educacéao profissional e tecnoldgica, contemplando os aspectos humanisticos, nas
diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacédo de conhecimentos
técnicos e tecnoldgicos com sua pratica pedagdgica.

O Instituto Federal da Paraiba atuard em observancia com a legislagao

vigente com as seguintes finalidades:

I. Ofertar educacéo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddaos com vistas a atuacéo
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento
sustentavel local, regional e nacional;

Il. Desenvolver a educacgéo profissional e tecnolégica como processo educativo
e investigativo de geracéo e adaptacéo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais;

[ll. Promover a integragdo da educagao basica a educagao profissional e a
educacgao superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e
os recursos de gestao;

IV. Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacido e fortalecimento

18



dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e
cultural no ambito de atuacao do Instituto Federal da Paraiba;

V. Constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de
espirito critico e criativo;

VI. Qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitacédo técnica e
atualizagao pedagdgica aos docentes das redes publicas de ensino;

VII. Desenvolver programas de extensdo e de divulgagdo cientifica e
tecnoldgica;

VIll. Realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgado -cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico;

IX. Promover a produgado, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias
sociais, notadamente, as voltadas a preservacdo do meio ambiente e a
melhoria da qualidade de vida;

X. Promover a integracéo e correlagdo com instituigdes congéneres, nacionais
e Internacionais, com vista ao desenvolvimento e aperfeicoamento dos

processos de ensino-aprendizagem, pesquisa e extenséo.

1.3.3 OBJETIVOS

Observadas suas finalidades e caracteristicas, sao objetivos do Instituto

Federal da Paraiba:

Ministrar educagao profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e
para o publico da educagéo de jovens e adultos;

Ministrar cursos de formacado inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitagdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a
atualizacao de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas
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da educacéo profissional e tecnoldgica;

Realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solugbes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

Desenvolver atividades de extensdo de acordo com o0s principios e
finalidades da educagao profissional e tecnolégica, em articulagdo com o
mundo do trabalho e os segmentos sociais, com énfase na produgéo,
desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos, tecnolégicos,
culturais e ambientais;

Estimular e apoiar processos educativos que levem a geragao de trabalho e
renda e a emancipacdo do cidadao na perspectiva do desenvolvimento
socioecondémico local e regional,

Ministrar em nivel de educagao superior:

a) cursos de tecnologia visando a formagédo de profissionais para os
diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacéao
pedagogica, com vistas a formagdo de professores para a educacgéo
basica, sobretudo, nas areas de ciéncias e matematica e da educagao
profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagao de
profissionais para os diferentes setores da economia e areas do
conhecimento;

d) cursos de pos-graduacdo Jato sensude aperfeicoamento e
especializacdo, visando a formacao de especialistas nas diferentes
areas do conhecimento;

¢) cursos de pos-graduacgéo stricto sensude mestrado e doutorado que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em
educacao, ciéncia e tecnologia, com vistas ao processo de geragao e

inovacao tecnoldgica.
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2. CONTEUDO DO CURSO

2.1. DADOS GERAIS

Denominagao Curso Técnico em Transporte Aquaviario
Forma Subsequente

Eixo Tecnolégico Infraestrutura

Duragao 01 (um) ano e meio

Instituicao IFPB — CACC

Carga Horaria Total 1000 horas

Estagio Curricular 200 horas

Turno de Funcionamento Noturno

Vagas Anuais 30 vagas

2.2. JUSTIFICATIVA

Na conjuntura mundial e tendo em vista as constantes mudancgas tecnologicas
e regulamentarias do setor de transporte maritimo de movimentagéao de cargas e de
passageiros bem como as normas sobre segurancga do trabalho que contribuem para
uma maior fiscalizacdo dos fatores de risco a saude fisica e mental dos
trabalhadores maritimos e portuarios, visando a valorizacdo do ser humano, além
das preocupagbes com as questdbes ambientais maritimas e com o significativo
aumento das relagbes comerciais nacionais e internacionais, operadas em mar
aberto e hidrovias, verifica-se a necessidade de implantacdo do curso técnico em
transporte aquaviario.

No mundo globalizado, o cenario competitivo se amplia em decorréncia de
maiores demandas comerciais e de transporte de cargas. Devido a isto, surgem
maiores exigéncias de recursos humanos qualificados, restricdes no mundo de
trabalho ou o fim de determinados postos de trabalho, incentivando-se a prestacao
de servicos por equipes tecnicamente qualificadas e clientes cada vez mais
exigentes quanto a produtos e servigos aquaviarios e portuarios.

As inovagdes tecnoldgicas e os avangos cientificos alcangam, em questao de
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particulas de segundos, os mais reconditos lugares do planeta, o que configura, com
precisao, a importancia da navegacao Maritima no mundo hodierno. A sua utilizagéo
como instrumento de aprendizagem e sua agao no meio social vém aumentando de
forma rapida entre as pessoas.

As organizagdes portuarias e maritimas tém nas Tecnologias do Transporte e
da Gestdo Logistica elementos estratégicos, na medida em que as solugdes
tecnolégicas automatizam processos organizacionais e sao fonte de vantagens
competitivas através da analise de cenarios, apoio ao processo decisorio, definicao
e implementacdo de novas estratégias organizacionais que servem para justificar a
necessidade de complementacdo da mao-de-obra qualificada para trabalhar na
infraestrutura aquaviaria brasileira; buscando melhorar os servicos de transporte de
cargas e de passageiros pelas vias navegaveis sob os aspectos econdémicos e
ambientais; além das gestbes de embarcagdes, as cargas e os terminais de cargas,
0s aspectos de seguranga e, 0s possiveis impactos ambientais em cada elemento
estudado.

Com base nessas informacgdes, a proposta € ofertar um curso técnico que
contemple metodologias operacionais e de gestdo ambiental para o
desenvolvimento do transporte aquaviario no Brasil que possa contribuir para o
saber e também para um melhor entendimento entre uso das massas d’aguas, e seu
ambiente, o uso do solo e subsolo para o desenvolvimento sustentavel das bacias e
canais hidrograficos.

Considerando-se que entre os objetivos do antigo Centro de Referéncia em
Pesca e Navegacdo Maritima, sucedidopelo atual Campus Avangado Cabedelo
Centro, esta em expandir e democratizar a oferta de cursos de educacéo profissional
técnica de nivel médio e tecnoldgica, e contribuir para a melhoria da qualidade do
ensino publico, por meio da articulagdo com a educacao profissional. Este plano
pedagogico busca fomentar competéncias para formagdo de um profissional com
sélido saber qualitativo e com dominio técnico na area, criativo, agil na resolugao de
problemas, espirito empreendedor, com postura critica, ética e compromissada com
a nova ordem da sustentabilidade que a sociedade exige.

O Plano Pedagdgico do Curso Técnico em Transporte Aquaviario, modalidade

Subsequente, do CACC, tem seu alicerce em um diagnostico da necessidade das
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demandas de formacéo técnica do setor operacional maritimo e das caracteristicas
econdmicas das regides Norte e Nordeste.

Nesse cenario, entende-se que o Curso Técnico em Transporte Aquaviario se
caracteriza como promissor no que diz respeito a expectativa de ocupacao e
valorizagcao do profissional. Isso €& perceptivel quando se faz a relacdo entre a
demanda do mercado com a quantidade minima de profissionais que atuam na area
de transporte aquaviarios formados pelas Instituicbes de ensino. Assim, este curso
vem suprir demandas efetivas e urgentes. Além disso, possibilitara a fixacdo dos
alunos no mercado de trabalho, contribuindo para o desenvolvimento do portuario e

maritimo brasileiro.

2.3. CONCEPCAO DO CURSO

O Curso Técnico em Transporte Aquaviario se insere, de acordo com o
Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos - CNCT (2014), no eixo tecnoldgico
Infraestrutura e, na forma subsequente, esta balizado pela LDB (Lei n° 9.394/96)
alterada pela Lei n° 11.741/2008 e demais legislagbes educacionais especificas e
acdes previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e regulamentos
internos do IFPB.

A concepcao de uma formagdo técnica que articule as dimensdes do
trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia sintetiza todo o processo formativo por meio
de estratégias pedagodgicas apropriadas e recursos tecnolégicos fundados em uma
sélida base cultural, cientifica e tecnoldgica, de maneira integrada na organizagao
curricular do curso.

O trabalho é conceituado, na sua perspectiva ontoldgica de transformacgao da
natureza, como realizagao inerente ao ser humano e como mediagao no processo
de producido da sua existéncia. Essa dimensado do trabalho é, assim, o ponto de
partida para a produgao de conhecimentos e de cultura pelos grupos sociais.

A ciéncia é um conjunto de conhecimentos sistematizados, produzidos
socialmente ao longo da histéria, na busca da compreensao e transformacgao da
natureza e da sociedade. Se expressa na forma de conceitos representativos das

relagdes de forgas determinadas e apreendidas da realidade. Os conhecimentos das
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disciplinas cientificas, produzidos e legitimados socialmente ao longo da histéria, sdo
resultados de um processo empreendido pela humanidade na busca da
compreensao e transformacédo dos fendmenos naturais e sociais. Nesse sentido, a
ciéncia conforma conceitos e métodos cuja objetividade permite a transmissao para
diferentes geragdes, ao mesmo tempo em que podem ser questionados e superados
historicamente, no movimento permanente de constru¢gdo de novos conhecimentos.

Entende-se cultura como o resultado do esforco coletivo tendo em vista
conservar a vida humana e consolidar uma organizagao produtiva da sociedade, do
qual resulta a producdo de expressdes materiais, simbolos, representacdes e
significados que correspondem a valores éticos e estéticos que orientam as normas
de conduta de uma sociedade.

A tecnologia pode ser entendida como transformagédo da ciéncia em forga
produtiva ou mediacdo do conhecimento cientifico e a produgao, marcada desde sua
origem pelas relagdes sociais que a levaram a ser produzida. O desenvolvimento da
tecnologia visa a satisfacdo de necessidades que a humanidade se coloca, o que
nos leva a perceber que a tecnologia é uma extensao das capacidades humanas. A
partir do nascimento da ciéncia moderna, pode-se definir a tecnologia, entdo, como
mediacado entre conhecimento cientifico (apreensdo e desvelamento do real) e
producéo (intervencéo no real).

Compreender o trabalho como principio educativo € a base para a
organizagao e desenvolvimento curricular em seus objetivos, conteudos e métodos;
assim, equivale dizer que o ser humano é produtor de sua realidade e, por isto, dela
se apropria e pode transforma-la e, ainda, que € sujeito de sua histéria e de sua
realidade. Em sintese, o trabalho é a primeira mediacdo entre o0 homem e a
realidade material e social.

Considerar a pesquisa como principio pedagégico instigara o educando no
sentido da curiosidade em diregdo ao mundo que o cerca, gerando inquietude, na
perspectiva de que possa ser protagonista na busca de informagdes e de saberes.

O curriculo do Curso Técnico em Transporte Aquaviario esta fundamentado
nos pressupostos de uma educacgao de qualidade, com o propédsito de formar um
profissional/cidadao que, inserido no contexto de uma sociedade em constante

transformacao, atenda as necessidades do mundo do trabalho com ética,
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responsabilidade e compromisso social.

Dentre os principios norteadores da Educacgao Profissional Técnica de Nivel
Médio - EPTNM, conforme Parecer CNE/CEB n° 11/2012 e Resolugédo CNE/CEB n°
6 de 20 de Setembro de 2012, destacamos:

» Integracao entre educagao e trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura como base
da proposta e do desenvolvimento curricular;

» Integracdo de conhecimentos gerais e profissionais, na perspectiva da
articulacdo entre saberes especificos, tendo trabalho e pesquisa,
respectivamente, como principios educativo e pedagdgico;

» Reconhecimento das diversidades dos sujeitos, inclusive de suas realidades
étnico culturais, como a dos negros, quilombolas, povos indigenas e
populagcdes do campo;

» Atualizagdo permanente dos cursos e curriculos, estruturados com base em

ampla e confiavel base de dados.

2.4. OBJETIVOS DO CURSO

2.4.1 OBJETIVOS GERAIS

Formar técnicos de nivel médio aptos ao desenvolvimento de suas fungdes no
campo de trabalho, com maior perspectiva de empregabilidade nas areas de
operagao, coordenacdo, supervisdo e fiscalizagdo do transporte aquaviario e de
apoio portuario com reconhecida competéncia técnica, politica e ética, primando por

um elevado grau de responsabilidade social e ambiental.
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2.4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Oferecer aos alunos oportunidades para construcdo de competéncias
profissionais, na perspectiva do setor do transporte aquaviario;

» Desenvolver a educagédo profissional integrada ao trabalho, a ciéncia, a
cultura e a tecnologia;

» Colocar a disposicao da sociedade um profissional apto ao exercicio de suas
funcdes e consciente de suas responsabilidades;

» Oportunizar aos estudantes, a possibilidade de construcido de conhecimento
tecnolégico, através de pesquisas e experiéncias desenvolvidas no meio
académico e maritimo/portuario/empresarial;

» Formar profissionais para desempenhar fungdes estratégicas, taticas e
operacionais, tendo como base as relagdes de interface com a logistica
empresarial, as operagdes portuarias e com o comércio exterior, incluindo as
legislacbes pertinentes, além da gestdo ambiental.

» Desenvolver o potencial do aluno nas atividades do transporte aquaviario, em
empresas de navegagao de longo-curso, cabotagem, apoio e servigos
portuario, além de empresas de transporte hidroviario de passageiros e
cargas;

» Preparar o aluno para o entendimento e dominio das trés principais vertentes
do sistema portuario, que sao: (1) as operagdes de mar com conhecimento
dos terminais portuarios da sua tipologia das cargas; (2) dos agentes, infra-
estrutura, economia maritima e custos, das operagdes terrestres, seguranga e
capacitacdo da mao de obra, da gestdo de fluxos dos modais terrestres e
dos trade-offs logisticos e (3) do Sistema operacional em comércio exterior e

cabotagem.
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2.5. PERFIL DE EGRESSO

Em consonéancia com o CNCT (2016), os egressos do curso técnico em Transporte

Aquaviario terao desenvolvido competéncias para:

» Operar o transporte aquaviario, incluindo movimentagdo em terminal, logistica
e navegacdo, conforme normas juridicas, técnicas, ambientais e de
seguranca;

» Coordenar operacbes de movimentagcdo e apoio portuario de embarque e
desembarque de pessoas e cargas;

» Coordenar, supervisionar e fiscalizar as atividades de prestagao de servigcos
em transporte aquaviario de pessoas e cargas;

» Assessorar companhias de navegagao, agéncias maritimas e escritorios de
servigo aduaneiro em suas operacgdes logisticas e de apoio documental;

» Organizar e interligar diferentes tipos de empresas que utilizem diversos

modais para o transporte de cargas no meio aquaviario.

2.6. POSSIBILIDADES DE ATUAGAO NO MERCADO DE TRABALHO

Consoante o CNCT (2016), os egressos do curso técnico em transporte
aquaviario poderao atuar em instituicbes publicas, privadas e do terceiro setor que
envolva as atividades de transporte aquaviario, tais como: o apoio de servigos
portuarios, apoio maritimo, empresas de transporte maritimo e hidroviario de
passageiros, veiculos e cargas, empresas de navegagcdo de longo-curso e
cabotagem. Além de agéncias maritimas, agéncias de navegagao, escritérios de
servigos aduaneiro e em 6rgaos reguladores.

Inserido no mercado de trabalho, o profissional podera coordenar,
supervisionar e fiscalizar as atividades na prestacao de servicos do transporte
aquaviario incluindo movimentagdo em terminais portuarios, logistica intermodal e
empresas de apoio portuario que atuam na manutencao e reparo, nas operacgdes de

manobras em navios, nos suprimentos, na sinalizacao e nas atividades de
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dragagem. Assim como, atuar no apoio documental e orientagao técnica as cargas
em agéncias maritimas, de navegacao e em escritorios de servigo aduaneiro.

Desta forma, o técnico em Transporte Aquaviario devera estar apto a
trabalhar em equipe, com postura ética, iniciativa, responsabilidade, respeitando as

normas juridicas, técnicas, ambientais e de seguranca.
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3. MARCO LEGAL

O presente Plano Pedagdgico fundamenta-se no que dispde a Lei n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional —
LDB), e, das alteragbes ocorridas, destacam-se, aqui, as trazidas pela Lei n°
11.741/2008, de 16 de julho de 2008, a qual redimensionou, institucionalizou e
integrou as ag¢des da Educagéo Profissional Técnica de Nivel Médio, da Educacéo
de Jovens e Adultos e da Educacgao Profissional e Tecnoldgica. Foram alterados os
artigos 37, 39, 41 e 42, e acrescido o Capitulo Il do Titulo V com a Secgéo IV-A,
denominada “Da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio”, e com os artigos
36-A, 36-B, 36-C e 36-D.

O marco legal referencial interno que consolida os direcionamentos didatico-
pedagogicos iniciais e cristaliza as condigbes basicas para a vivéncia do Curso.
Corresponde a um compromisso firmado pelo IFPB/REITORIA/CACC, com a
sociedade no sentido de langar ao mercado de trabalho um profissional de nivel
médio, com dominio técnico da sua area, criativo, com postura critica, ético e
compromissado com a nova ordem da sustentabilidade que o meio social exige.
Com isso, este instrumento apresenta a concepc¢éo de ensino e de aprendizagem do
curso em articulacido com a especificidade e saberes de sua area de conhecimento.
Nele esta contida a referéncia de todas as acdes e decisdes do curso.

O Decreto n°® 5.154, de 23 de julho de 2004 resgatou diante das varias
possibilidades e riscos de enfrentamento enquanto percursos metodoldgicos e
principios a articulagdo da educacgéao profissional de nivel médio e o ensino médio,
nao cabendo, assim, a dicotomia entre teoria e pratica, entre conhecimentos e suas
aplicacbes. Todos os seus componentes curriculares devem receber tratamento
integrado, nos termos deste Plano Pedagdgico de Curso - PPC.

Segue, ainda, as orientagdes do Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos -
CNCT, instituido pela Resolugdo CNE/CEB n° 3/2008, posteriormente atualizado
pela Resolucdo CNE/CEB n° 4/2012 e a Resolugao n°1, de 5 dezembro de 2014

definindo alteracdes no cnct.

O Parecer CNE/CEB n° 11/2012 de 09 de maio de 2012 e a Resolugao
CNE/CEB N° 6 de 20 de Setembro de 201229definidores das Diretrizes Curriculares



Nacionais para a Educacgéao Profissional Técnica de Nivel Médio (DCN/EPTNM), em
atendimento aos debates da sociedade brasileira sobre as novas relacbes de
trabalho e suas consequéncias nas formas de execug¢ao da Educacao Profissional..
As finalidades e objetivos da Lei no 11.892, de 29 de dezembro de 2008, de criagao
dos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia estdo aqui contemplados.
Estdo presentes, também, como marcos orientadores desta proposta, as decisdes
institucionais traduzidas nos objetivos, principios e concepg¢des descritos

no PDI/PPI do IFPB e na compreensao da educacdo como uma pratica social.
Conforme recomendacao, ao considerar o Parecer do CNE/CEB n° 11/2012,
pode-se enfatizar que ndo é adequada a concepc¢ao de educacgao profissional como
simples instrumento para o ajustamento as demandas do mercado de trabalho, mas
como importante estratégia para que os cidaddos tenham efetivo acesso as
conquistas cientificas e tecnoldgicas da sociedade. Impbe-se a superagdo do
enfoque tradicional da formacao profissional baseado apenas na preparagao para
execugcao de um determinado conjunto de tarefas. A educagéo profissional requer
além do dominio operacional de um determinado fazer, a compreensao global do
processo produtivo, com a apreensao do saber tecnolégico, a valorizagdo da cultura

e do trabalho, e a mobilizagao dos valores necessarios a tomada de decisoes.
Segundo a Resolugédo n°1, de 5 dezembro de 2014, que atualiza e define
novos critérios para a composi¢cao do CNCT, conforme tabela abaixo, corrobora

com a proposta de aumento da carga horaria minima de cursos:

N° Eixo Tecnologico Curso Carga horaria minima Nova carga

anterior (CNCT — horaria

Edicao 2012) minima

1. Ambiente ¢ Saude Técnico em Meio 800h 1.200h
Ambiente

2. Ambiente ¢ Saude Técnico em 800h 1.200h

Controle Ambiental
3. Gestdo e Negocios Técnico em 800h 1.000h
Administragio

4. Informagao e Técnico em 1.000h 1.200h
Comunicagio Informatica

5. Infraestrutura Técnico 800h 1.000h
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Aeroportuario

Transporte de
Cargas

6. Infraestrutura Técnico em 1.000h 1.200h
Agrimensura

7. Infraestrutura Técnico em 1.000h 1.200h

Geoprocessamento

8. Infraestrutura Técnico em 1.000h 1.200h
Hidrologia

9. Infraestrutura Técnico em Portos 800h 1.000h

10. Infraestrutura Técnico em 800h 1.000h

Transito

11. Infraestrutura Técnico em 800h 1.000h
Transporte
Aquavidrio

12. Infraestrutura Técnico em 800h 1.000h

Despacho do Ministro, publicado no D.O.U. de 28/11/2014, Segéo 1, Pag. 21.
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4. ORGANIZAGAO CURRICULAR

O curriculo é entendido como a selecdo dos conhecimentos historicamente
acumulados, considerados relevantes e pertinentes em um dado contexto histérico,
e definidos tendo por base o projeto de sociedade e de formacédo humana que a ele
se articula; se expressa por meio de uma proposta pela qual se explicitam as
intencdes da formagéao, e se concretiza por meio das praticas escolares realizadas
com vistas a dar materialidade a essa proposta.

A matriz curricular do curso busca a interagdo pedagodgica no sentido de
compreender como o processo produtivo (pratica) esta intrinsecamente vinculado
aos fundamentos cientifico-tecnolégicos (teoria), propiciando ao educando uma
formagdo plena, que possibilite o aprimoramento da sua leitura do mundo,
fornecendo-lhes a ferramenta adequada para aperfeicoar a sua atuacdo como

cidadao de direitos.

A organizacao curricular da Educacgao Profissional e Tecnoldgica, por eixo
tecnolégico, fundamenta-se na identificagcdo das tecnologias que se encontram na
base de uma dada formacgdo profissional e dos arranjos légicos por elas
constituidos. (Parecer CNE/CEB n°® 11/2012, pag. 13).

O Curso Técnico em Transporte Aquaviario, modalidade Subsequente, esta
estruturado em regime semestral, possuindo trés semestres letivos, sem saidas
intermediarias, sendo desenvolvido em aulas de 50 minutos, no turno noturno
prefazendo 1000 horas em sala de aula e trabalhos em campo, acrescida de 200
horas destinadas ao estagio supervisionado ou Pratica Operacional a Bordo ou
Trabalho de Conclusao de Curso.

Em observancia ao CNCT, a organizagao curricular dos cursos técnicos deve
“abordar estudos sobre ética, raciocinio 16gico, empreendedorismo, normas técnicas
e de seguranga, redagao de documentos técnicos, educagdo ambiental, formando
profissionais que trabalhem em equipes com iniciativa, criatividade e sociabilidade”.

Considerando que a atualizacdo do curriculo consiste em elemento
fundamental para a manutengdo da oferta do curso ajustado as demandas do
mundo do trabalho e da sociedade, os componentes curriculares, inclusive as
referéncias bibliograficas, deverdo ser periodicamente revisados pelos docentes e
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assessorados pelas equipes pedagogicas, resguardado o perfil profissional de
conclusao.

Desta forma, o curriculo do Curso Técnico em Transporte Aquaviario passara
por revisao, pelo menos, a cada 02 (dois) anos ou alteragcdo do PREPOM vigente,
pautando-se na observagao do contexto da sociedade e respeitando-se o principio
da educacéao para a cidadania.

A solicitacdo para alteragao no curriculo, decorrente da revisdo da matriz
curricular, sera protocolada e devidamente instruida com os seguintes documentos:

1. Portaria da Comisséao de reformulagao;
Ata da reunido da area;
Justificativa da necessidade de alteracdo da matriz curricular;
Copia da matriz curricular vigente;

Copia da matriz curricular sugerida (reformulada);

o o A~ w N

Os Planos de disciplina que foram alterados (carga horaria e conteudo
programatico);

7. Parecer da equipe pedagogica do campus , quanto a reformulagdo da matriz
curricular;

8. Resolugao do Conselho Diretor do Campus, aprovando a reformulacao.

Apods analise conjunta da Diretoria de Articulagdo Pedagdgica (DAPE) e da
Diretoria de Educacédo Profissional (DEP), o processo sera encaminhado para
apreciacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE e posterior
deliberacdo na instancia superior do IFPB, contudo a nova matriz s6 sera aplicada

apos a sua homologacao.
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5. METODOLOGIA E PRATICAS PEDAGOGICAS PREVISTAS

Partindo do principio de que a educagao nao € algo a ser transmitido, mas a
ser construida, a metodologia de ensino adotada se apoiara em um processo critico
de construgcao do conhecimento, a partir de ag¢des incentivadoras da relagao ensino-
aprendizagem, baseada em pressupostos pedagdgicos definidos pelas instituicoes
parceiras do programa.

Para viabilizar aos educandos o desenvolvimento de competéncias
relacionadas as bases técnicas, cientificas e instrumentais, serdo adotadas, como
pratica metodologica, formas ativas de ensino-aprendizagem, baseadas em
interagdo pessoal e do grupo, sendo funcdo do professor criar condigbes para a
integracdo dos alunos a fim de que se aperfeicoe o processo de socializagdo na
construgcao do saber.

Segundo Freire (1998, p. 77), “toda pratica educativa demanda a existéncia
de sujeitos, um, que ensinando, aprende, outro, que aprendendo, ensina (...); a
existéncia de objetos, conteudos a serem ensinados e aprendidos envolve o uso de
métodos, de técnicas, de materiais, implica, em fungcdo de seu carater
diretivo/objetivo, sonhos, utopia, ideais (...)". A pratica educativa também deve ser
entendida como um exercicio constante em favor da producéo e do desenvolvimento
da autonomia de educadores e educandos, contribuindo para que o aluno seja o
artifice de sua formagado com a ajuda necessaria do professor.

A natureza da pratica pedagdgica € a indagagao, a busca, a pesquisa, a
reflexdo, a ética, o respeito, a tomada consciente de decisbées, o estar aberto as
novidades, aos diferentes métodos de trabalho. A reflexao critica sobre a pratica se
torna uma exigéncia da relagao teoria-pratica porque envolve o movimento dindmico,
dialético entre o fazer e o pensar sobre o fazer.

A partir da experiéncia e da reflexado desta pratica, do ensino contextualizado,
cria-se possibilidade para a produgdo e/ou construcdo do conhecimento,
desenvolvem-se instrumentos, esquemas ou posturas mentais que podem facilitar a

aquisicao de competéncias. Isso significa que na pratica educativa deve-se procurar,

34



através dos conteudos e dos métodos, o respeito aos interesses dos discentes e da
comunidade onde vivem e constroem suas experiéncias.

Os programas devem ser planejados valorizando os referidos interesses, o
aspecto cognitivo e o afetivo. Nessa pratica, os conteudos devem possibilitar aos
alunos meios para uma aproximagcao de novos conhecimentos, experiéncias e
vivéncias. Uma educacgado que seja o fio condutor, o problema, a ideia-chave que
possibilite aos alunos estabelecer correspondéncia com outros conhecimentos e
com sua propria vida.

Em relagdo a pratica pedagdgica, Pena (1999, p.80) considera que o mais
importante € que o professor, consciente de seus objetivos e dos fundamentos de
sua pratica (...) assuma os riscos — a dificuldade e a inseguranga - de construir o seu
objeto. Faz-se necessario aos professores reconhecer a pluralidade, a diversidade
de abordagens, abrindo possibilidades de interagdo com os diversos contextos
culturais. Assim, o corpo docente sera constantemente incentivado a utilizar
metodologias e instrumentos criativos e estimuladores para que a inter-relagao entre
teoria e pratica ocorra de modo eficiente. Isto sera orientado através da execugao de
acdées que promovam desafios, problemas e projetos disciplinares e
interdisciplinares orientados pelos professores. Para tanto, as estratégias de ensino

propostas apresentam diferentes praticas:

» Ultilizacao de aulas praticas, na qual os alunos poderao estabelecer relacdes
entre os conhecimentos adquiridos e as aulas praticas;

» Utilizacdo de aulas expositivas, dialogadas para a construgdo do
conhecimento nas disciplinas;

» Pesquisas sobre os aspectos tedricos e praticos no seu futuro campo de
atuacao;

» Discussao de temas: partindo-se de leituras orientadas: individuais € em
grupos; de videos, pesquisas; aulas expositivas;

» Estudos de Caso: através de simulagdes e casos reais nos espacos de futura
atuacao do técnico em transporte aquaviario;

» Debates provenientes de pesquisa prévia, de temas propostos para a

realizagcéo de trabalhos individuais e/ou em grupos;
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» Seminarios apresentados pelos alunos, professores e também por
profissionais de diversas areas de atuacao;

» Abordagem de assuntos relativos as novas tecnologias em transportes
maritimos e gestéo portuaria;

» Dinamicas de grupo;

» Palestras com profissionais da area, tanto na instituicdo como também nos
espacos de futura atuacao do técnico em transporte aquaviario;

» Visitas técnicas.

6. PRATICAS PROFISSIONAIS

As praticas profissionais integram o curriculo do curso, contribuindo para que a relagao
teoria-pratica e sua dimensdo dialdégica estejam presentes em todo o percurso
formativo. Sdo momentos estratégicos do curso em que o estudante constroi
conhecimentos e experiéncias por meio do contato com a realidade cotidiana das
decisdes. E um momento impar de conhecer e praticar in loco o que esta aprendendo
no ambiente escolar. Caracteriza-se pelo efetivo envolvimento do sujeito com o dia a
dia das decisdes e tarefas que permeiam a atividade profissional. O desenvolvimento
da pratica profissional ocorrera de forma articulada, possibilitando a integragéo entre os

diferentes componentes curriculares.

Por ndo estar desvinculada da teoria, a pratica profissional constitui e organiza o
curriculo sendo desenvolvida ao longo do curso por meio de atividades tais como:

|. Estudo de caso;

II. Conhecimento do mercado e das empresas;

Ill. Pesquisas individuais e em equipe;

IV. Projetos;

V. Exercicios profissionais efetivos.
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7. MATRIZ CURRICULAR

CURSO TECNICO EM TRANSPORTE AQUAVIARIO

MODALIDADE SUBSEQUENTE

DISCIPLINAS 1° Semestre | 2° Semestre | 3° Semestre Total

COMPONENTES CURRICULARES als h.r. als h.r. als h.r. h.a. h.r.
Logistica e Infraestrutura Portuaria 4 67 80 67
Informatica Aplicada 2 33 40 33
Introdugdo a Ciéncias dos Materiais 2 33 40 33
Marinharia e Arte Naval 2 33 40 33
Métodos Quantitativos Aplicados 2 33 40 33
Motores de Combusté&o Interna e 2 33 40 33
Refrigeragcao
Redagéao de textos técnicos 2 33 40 33
Legislagdo Maritima | 2 33 40 33
Introdugdo a Higiene e Seguranca do 33 40 33
Trabalho
Navegagéo Maritima 4 67 80 67
Eletrotécnica Aplicada 2 33 40 33
Estabilidade de Embarcacgotes 2 33 40 33
Gestdao Ambiental Aplicada 2 33 40 33
Gestédo de Compras e Suprimentos 2 33 40 33
Gestao e Organizagdo Aquaviarias 2 33 40 33
Manutencao e Reparo Naval 2 33 40 33
Metodologia Cientifica 2 33 40 33
Legislagéo Maritima Il 2 33 40 33
Comércio Exterior e Sistema Aduaneiro 4 67 80 67
Equipamentos e Maquinas de Sistemas 4 67 80 67
Aucxiliares
Empreendedorismo e Cooperativismo 2 33 40 33
Movimentagao de Cargas e Estivagem 2 67 80 67
Seminarios 2 33 40 33
Relagées Humanas no Trabalho 4 67 80 67
Total Semestral 20 331 20 331 20 332 1200 | 1000
Estagio Supervisionado ou TCC 200

TOTAL 1.200

Legenda:

als - Numero de aulas por semana
h.a - hora aula
h.r — hora reldgio

Equivaléncia h.a. / h.r.

1 aula semanal

& 20 aulas anuais < 17 horas

2 aulas semanais < 40 aulas anuais < 33 horas

3 aulas semanais < 60 aulas anuais < 50 horas

4 aulas semanais < 80 aulas anuais < 67 horas
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7.1. FLUXOGRAMA: TECNICO

SUBSEQUENTE

EM TRANSPORTE

AQUAVIARIO

1° Semestre

2° Semestre

3° Semestre

1 o 10 19 . .
4 Infraeé_tcr)gtlj:f i :rtuéria 4 Navegagdo Maritima 4 %?sr?eer:lce;OAI(Ejﬁt:r:gr:
80 P 80 80
2 11 20 Equipamentos e
2 Informatica Aplicada 2 Eletrotécnica Aplicada 4 Magquinas de Sistemas
40 40 80 Auxiliares
3 5 x iAo 12 . 21 )
5 Introducéo a Ciéncias 5 Estabilidade de 5 Empreendedorismo e
20 dos Materiais 20 Embarcagbes 20 Cooperativismo
g Marinharia e Arte Naval 123 Gestdo Ambiental 242 Movimentacao de
20 20 Aplicada 80 Cargas e Estivagem
5 . - 14 ~ 23
> Metod(;s "ch;?jr(;tsltatlvos 2 Gestg(l)J dr?mi%rtr;psras e > Seminrios
40 P 40 P 40
6 ~ 15 ~ R 24 .
5 Motores de Co_mbustao 5 Gestédo e Or_ga_nlza(;ao 2 Rela¢gdes Humanas no
20 Interna e Refrigeragao 20 Aquaviarias 80 Trabalho
7 - 16 - 25 . -
5 Redacgéao de Textos 2 Manutencéo e Reparo : Estagio Supervisionado
&cni Naval T
20 Técnicos 20 ava 200 ou TCC
8 Legislagéo 7
2 Mgrl'timga | 2 Metodologia Cientifica
40 40
9 L 18 . =
5 Introdugao a Higiene e 5 Legislagéo
20 Seguranga do Trabalho 20 Maritima Il
20 ha/semana 20 ha/semana 20 ha/semana
331 h/semestre 331 h/semestre 332 hisemestre
200 h/estagio ou TCC*
N N Numero da Disciplina
A/S NOME DA DISCIPLINA A/S | Aulas semanais
C C Carga Horaria

*Obs.: O Estagio Supervisionado ou TCC seguem normas especificadas na
Resolugdo n° 3/2017 do Conselho Diretor, podendo ser iniciado antes do Ultimo

semestre do curso.
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7.2. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O ingresso nos cursos técnicos subsequentes dar-se-a por intermédio de teste
de selecdo de natureza publica ou quaisquer outras formas que o IFPB venha
adotar, podendo ser, inclusive, através de convénios com outras instituicbes ou
sistemas de ensino, conforme regulamento didatico vigente.

O preenchimento das vagas ofertadas obedecera rigorosamente aos critérios
estabelecidos pelo Edital de Selecéo.

O ingresso ocorrera no curso para qual o (a) candidato(a) foi classificado(a),
nao sendo permitida a mudancga de curso, exceto no caso de vagas remanescentes.

O Edital de Selecao que trata da ocupagao das vagas remanescentes devera
especificar os critérios para preenchimento destas vagas.

O IFPB recebera pedidos de transferéncia de discentes procedentes de
escolas similares, cuja aceitagao ficara condicionada:

| — A existéncia de vagas;

Il — A correlacdo de estudos entre as disciplinas cursadas na escola de
origem e a matriz curricular dos Cursos Técnicos subsequentes do IFPB;

[l — A complementagao de estudos necessarios.

No caso de servidor publico federal civii ou militar estudante, ou seu
dependente estudante, removido exofficio, a transferéncia sera concedida

independentemente de vaga e de prazos estabelecidos.
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8. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

Podera ser concedido, ao discente, aproveitamento de estudos realizados em
cursos Técnicos Subsequentes de instituicbes similares, havendo compatibilidade
de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) entre conteudo dos programas das
disciplinas do curso de origem e as do curso pretendido, desde que a carga-horaria
da disciplina do curso de origem ndo comprometa a somatdria da carga-horaria total
minima exigida para o ano letivo.

Nao serdo aproveitados estudos do Ensino Médio para o Ensino Técnico na
forma integrada. (Parecer CNE/CEB 39/2004). O aproveitamento de estudos devera
ser solicitado por meio de processo encaminhado ao Departamento de Educacgao
Profissional (DEP), onde houver, ou a Coordenagao de Curso em até 10 (Dez ) dias
apos o inicio do periodo letivo.

Os conhecimentos adquiridos de maneira nao formal, relativos as disciplinas
que integram o curriculo dos cursos técnicos subsequente, poderao ser aproveitados
mediante avaliacao tedrico-pratica.

Os conhecimentos adquiridos de maneira nao-formal serdo validados se o
discente obtiver desempenho igual ou superior a 70% (setenta por cento) da
avaliacdo, cabendo a comissao responsavel pela avaliacido emitir parecer conclusivo
sobre a matéria. A comissao sera nomeada pela Coordenagao do Curso, constituida
por professores das disciplinas, respeitando o prazo estabelecido no Calendario
Académico.

Sera permitido o avango de estudos em Linguas Estrangeiras, Arte e
Informatica Basica, desde que o discente comprove proficiéncia nesses
conhecimentos, mediante avaliacdo e nao tenha reprovagdao nas referidas
disciplinas. A comprovacao da proficiéncia dar-se-a com a obtencao de desempenho

igual ou superior a 70% (setenta por cento) da avaliagao.
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9. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

“Conhecer algo equivale a avalia-lo, atribuir-lnhe um valor, um
significado, a explica-lo, e isto tanto na experiéncia comum, quanto

nos mais sistematicos processos cientificos”. (BARTOLOMEIS)

A avaliagdo deve ser compreendida como uma pratica processual, diagnostica,
continua e cumulativa da aprendizagem, de forma a garantir a prevaléncia dos aspectos
qualitativos sobre os quantitativos e o redimensionamento da pratica educativa.

A avaliacdo da aprendizagem ocorrera por meio de instrumentos proprios,
buscando detectar o grau de progresso do discente em processo de aquisicdo de
conhecimento, expresso em notas, numa escala de 0 (zero) a 100 (cem), considerando
os indicadores de conhecimento tedrico e pratico e de relacionamento interpessoal.

A avaliagado realizar-se-a através da promogao de situagbes de aprendizagem e
utilizacdo dos diversos instrumentos de verificacdo que favorecam a identificacao dos
niveis de dominio de conhecimento/competéncias e o desenvolvimento do discente nas
dimensdes cognitivas, psicomotoras e atitudinais.

Para a verificagdo do dominio de conhecimentos deverao ser utilizados diversos
instrumentos que favorecam a analise de competéncias e o desempenho do discente,
alguns como trabalhos praticos, estudos de caso, simulagbes, projetos, situagdes-
problema, relatdrios, provas, pesquisa, debates, seminarios e outros.

O numero de verificagdes de aprendizagem durante o semestre devera ser no
minimo de:

| — 02 (duas) verificagdes para disciplinas com carga horaria até 67 (sessenta e
sete) horas;

Il — 03 (trés) verificagbes para disciplinas com carga horaria acima mais de 67
(sessenta e sete) horas.

Os discentes serao, previamente, comunicados a respeito dos critérios do
processo avaliativo. Os resultados das avaliagcbes deverao ser comunicados aos
discentes no prazo de até 7 (sete) dias uteis, contados a partir da data da avaliagao.

O docente devera registrar as tematicas desenvolvidas nas aulas, a frequéncia
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dos discentes e os resultados de suas avaliagdes diretamente no Diario de Classe e no
sistema académico.

O controle da frequéncia contabilizara a presencga do discente nas atividades
programadas, das quais estara obrigado(a) a participar de pelo menos 75% da carga

horaria prevista em cada componente curricular

9.1. AVALIAGAO INSTITUCIONAL

A avaliagao institucional interna é realizada a partir do plano pedagdgico do curso
que deve ser avaliado sistematicamente, de maneira que possam analisar seus avangos

e localizar aspectos que merecem reorientacao.
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10. APROVAGAO E REPROVAGAO

Considerar-se-a aprovado no periodo letivo o discente que, ao final do semestre,
obtiver média aritmética igual ou superior a 70 (setenta) em todas as disciplinas e
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria por disciplina.

O discente que obtiver Média Semestral (MS) igual ou superior a 40 (quarenta) e
inferior a 70 (setenta) em uma ou mais disciplinas e frequéncia igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) da carga horaria por disciplina do periodo, tera direito a
submeter-se a Avaliagdo Final em cada disciplina em prazo definido no calendario
académico.

Sera considerado aprovado, ap6s a avaliacao final, o discente que obtiver média

final igual ou superior a 50 (cinquenta), calculada através da seguinte equagéo:

MF = Média Final
_bMA+LAF

MF
10

MA= Média Anual

AF = Avaliacdo Final

Considerar-se-a reprovado por disciplina o discente que:

| — Obtiver frequéncia inferior a 75% da carga horaria prevista na disciplina;
Il — Obtiver média semestral menor que 40 (quarenta);
[l — Obtiver média final inferior a 50 (cinquenta), apds a avaliagao final.

Nao havera segunda chamada ou reposigéo para Avaliages Finais, exceto no
caso decorrente de julgamento de processo e nos casos de licenga médica, amparados

pelas legisla¢des especificas.
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10.1. REPOSICOES DAS AVALIAGOES

O discente que ndo comparecer a atividade de verificagdo da aprendizagem
programada tera direito a apenas um exercicio de uma reposi¢ao por disciplina, devendo
o conteudo ser o mesmo da avaliacdo a que nao compareceu.

Fara jus a reposigédo, sem prejuizo do direito assegurado no paragrafo anterior, o
discente que faltar a avaliagdo da aprendizagem por estar representando a Instituicao
em atividades desportivas, culturais, técnico-cientificas e de pesquisa e extensao e nos

casos justificados com a devidacomprovagéo.

10.2. REGIME ESPECIAL DE EXERCICIO DOMICILIAR

O regime especial de exercicio domiciliar, como compensagao por auséncia as
aulas, amparado pelo Decreto-Lei n° 1.044/69 e pela Lei n°® 6.202/75, e regido por

Regulamento préprio da Instituicdo, sera concedido:

| — A discente em estado de gestac&o, a partir do oitavo més ou em periodo pds-
parto, durante 90 dias;

Il — Ao discente com incapacidade fisica temporaria, de ocorréncia isolada ou
esporadica, incompativel com a frequéncia as atividades escolares na Instituicdo, desde
que se verifique a observancia das condi¢des intelectuais € emocionais necessarias para

0 prosseguimento da atividade escolar.

Para fazer jus ao beneficio ao regime especial de exercicio domiciliar, o

requerente devera:
| — Solicitar a sua concessao a Coordenacao do Curso;

Il — Anexar atestado médico com a indicagdo das datas de inicio e término do

periodo de afastamento.
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Fica assegurado ao discente em regime especial de exercicio domiciliar o direito
a prestacdo das avaliagbes finais. Os exercicios domiciliares ndo desobrigam, em
hipétese alguma, o discente de realizar as avaliagbes da aprendizagem. O representante
do discente em regime domiciliar devera comparecer a Coordenagédo do Curso para
retirar e/ou devolver as atividades previstas.

As atividades curriculares de modalidade pratica que necessitem de
acompanhamento do docente e da presencga fisica do discente em regime especial
deverdo ser realizadas apos o retorno do discente as aulas e em ambiente préprio para

sua execucao, desde que compativeis com as possibilidades da Instituicao.

10.3. JUBILAMENTO

Sera jubilado do curso técnico em transporte aquaviario, o discente que:

| — N&o renovar ou reabrir a matricula no prazo estabelecido pelo IFPB.

Il — Tiver duas reprovacoes totais e/ou desisténcias consecutivas em qualquer um

dos semestres do curso.
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11. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O estagio € o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicdes de educagédo superior, de educagao
profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos.

O estagio supervisionado podera ser iniciado a partir da segunda metade do
curso e sua conclusao devera ocorrer dentro do periodo maximo de duracao do curso. A
carga horaria minima destinada ao estagio supervisionado sera de 200horas.

O estagio deve ser realizado em organizagdes publicas, privadas ou do terceiro
setor, devidamente conveniadas com o IFPB através da Coordenagéo de Estagio (do
campus ou qualquer uma desde que vinculada ao IFPB), que apresentem condi¢des de
proporcionar experiéncia pratica na area de formacao do estudante, ou desenvolvimento
sociocultural ou cientifico, pela participagdo em situagdes de vida e de trabalho no seu
meio.

No caso de indisponibilidade de campo para estagio supervisionado, sera
obrigatério o Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) ou exercicios de praticas
profissionais com apresentacao de Relatério, sendo facultada a defesa publica.

No caso de estagio a apresentacdo do relatério do estagio supervisionado é
requisito indispensavel para a conclusdao do curso, sendo submetido a avaliagdo do
professor(a) orientador(a) constante na documentagéo do estagio. Apos a conclusao do
estagio, o(a) aluno(a) tera um prazo de até 30 (trinta) dias para a apresentagdo do
relatério das atividades desenvolvidas ao(a) professor(a) orientador(a), sendo facultativa
a apresentacado do relatorio final do estagio em evento publico especifico, cuja data,
horario e local serao informados pela Coordenacgao de Curso.

Antes do inicio do Estagio, o aluno devera submeter a coordenagao de curso o
Termo de aceite de orientagdo de trabalho de conclusdo de curso (TCC) e Estagio
curricular de cursos técnicos, Anexo | da Resolucdo n° 03/ 2017 do Conselho Diretor. A
defesa publica, apenas quando requerida, a entrega e o arquivamento do relatério

deverao seguir o que esta disposto no Capitulo IV e V da Resolugéo n° 03/ 2017 do

46



Conselho Diretor.

12. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) ou EXERCICIO DE PRATICAS
PROFISSIONAIS (EPP)

Os Trabalhos de Conclusdo de Curso — TCC ou os Exercicios de Praticas
Profissionais - EPP deverdo seguir a Resolugdo n° 03/ 2017 do Conselho Diretor, que
dispbe sobre a Aprovagdo do Regimento do Trabalho de Conclusdo dos Cursos
Técnicos do Campus Avancado Cabedelo Centro.

O TCC ou EPP podera ser: atividade de ensino, pesquisa ou extensao, mediante a
participacado do aluno em empreendimentos ou projetos educativos, de pesquisa,
extensdo e institucionais; artigo; resumo expandido (submetidos em eventos); estudo de
caso ou inovagao.

Em relacdo a forma, é livre a definicdo do modelo de TCC ou EPP a ser seguido.
Porém, deverdo ser observadas as normas preconizadas pelo tipo de atividade
escolhida, conforme disposto no Art. 4 da Resolugao n° 03/ 2017 do Conselho Diretor. A
coordenacao do curso podera disponibilizar modelos para servir de referéncia aos
estudantes.

O TCC ou EPP podera ser desenvolvido a partir do 10 semestre do curso. O TCC
podera ser desenvolvido individualmente ou em equipe de até trés alunos. Sera
obrigatéria a apresentacdo do Trabalho/Relatorio, sendo facultada a defesa publica.

A defesa publica, apenas quando requerida, a entrega e o arquivamento do
trabalho deverédo seguir o que esta disposto no Capitulo IV e V da Resolugdo n° 03/
2017 do Conselho Diretor.
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13. DIPLOMAGAO

O discente que concluir as disciplinas do curso técnico em Transporte Aquaviario
e estagio supervisionado, ou Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), dentro do prazo
de até 05 (cinco) anos, obtera o Diploma de Técnico de Nivel Médio na habilitagéo
profissional cursada.

Para tanto, devera o discente, junto ao setor de protocolo do Campus Avangado
Cabedelo Centro - CACC, preencher formulario de requerimento de diplomacgao, dirigido
a Coordenacao do respectivo curso, anexando fotocdpias dos seguintes documentos:

+ Histdrico e Certificado de conclusdo do EnsinoMédio;
Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento;
RG;
CPF;

Titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral;

* & 6 o o

Carteira de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagéao (para o
género masculino, a partir de dezoitoanos).

Todas as copias de documentos deverdo ser autenticadas em cartério ou
apresentadas juntamente com os originais na Coordenagédo de Controle Académico
(CCA) para comprovagéao da devida autenticidade.

O histdrico escolar indicara os conhecimentos definidos no perfil de concluséo do
curso, estabelecido neste plano pedagdgico de curso, em conformidade com o CNCT
(2012), atualizado pela Resolugdo CNE/CBE n° 01/2014.
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14. PLANOS DAS DISCIPLINAS

14.1. LOGISTICA E INFRAESTRUTURA PORTUARIA

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Logistica e Infraestrutura Portuaria

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 1° semestre

Carga Horaria: 67 horas (80 h.a) Tedricas: 70 h.a

Praticas: 10 h.a

Docente Responsavel: Fabio Lucena de Andrade Gomes

EMENTA

portuaria; elementos que compde a infra estrutura

Definicdo, competéncias e desenvolvimento da logistica e sua importadncia na moderna economia.
Termos e definicbes mais comuns na logistica: A integragdo das operagbes e 0s recursos
logistica. As caracteristicas dos modais de transporte. O conceito da gestdo da cadeia de
suprimentos (Supply Chain Management — SCM) e seus agentes. Tecnologias aplicadas.Infraestutura

da

OBJETIVOS

Geral

atividades, funcdes e operacdes em um ambiente portuario.

Especificos

modal.

o Desenvolver uma visao abrangente da logistica: atividades e a organiza¢ao de suas

o Conhecer a infraestrutura portuaria: equipamentos, layout, armazenamento e distribuigdo

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | - Logistica

economia.

competitiva, resposta eficiente.
e Alntegracdo das operagdes e os recursos da logistica.

o Definigdo, competéncias e desenvolvimento da logistica e sua importancia na moderna

e Termos e definigbes mais comuns na logistica: nivel de servigo, lay out, vantagem
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Unidade Il -Infraestrutura Portuaria

e Visdo geral do porto,

e caracteristicas construtivas de um porto, e de suas operagdes principais.

e Orgaos que atuam na area portuaria. Conceituar dragagem, sua importancia para o porto e
sua manutencéo,

e As caracteristicas dos modais de transporte.

e O conceito da gestao da cadeia de suprimentos (Supply Chain Management — SCM) e seus
agentes.

METODOLOGIA DE ENSINO

e As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposicdo na lousa e projecao
multimidia e discussodes utilizando-se o material bibliografico.

e Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.

e Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacdo e trocas de
experiéncia entre os discentes.

e Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagéo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem
do aluno por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

e Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informagbdes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situagdes naturais e esponténeas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como
fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca.

e Avaliacdo de aprendizagem, contemplando questbes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente.

o Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

e A avaliacdo servird tanto para o diagnodstico da aprendizagem de cada aluno quanto para o
redirecionamento do planejamento do docente quando o processo nao estiver se dando a
contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
o Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo programatico
o Materiais didaticos
o Data Show
o Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais ou materiais
de facil acesso
e Acervo da biblioteca referéncia da disciplina
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BIBLIOGRAFIA

Basica
ALFREDINI, Paolo. Obras e gestao de portos e costas. 22 ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher,

2009.
TEIXEIRA, S. G. & PORTO, M. M.. Portos e Meio Ambiente. S&o Paulo: Aduaneiras, 2003.
WANKE, P. F. & SILVEIRA, R. V. & BARROS. Introdu¢ao ao Planejamento da Infraestrutura e

operagoées portuarias. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Complementar
BERTAGLIA R. Paulo. Logistica e a geréncia da cadeia de abastecimento. Saraiva, 2007.
GAUCH, S R L. Dicionario de Logistica e Comércio Exterior. Aduaneiras, 2009.
REZENDE, A C. Entendendo a Logistica. IMAM, 2008.
STEWART, R;DAVID, P A. Logistica de Transporte Internacional. Cengage, 2009.

TAYLOR, A. David. Logistica na Cadeia de Suprimento: Uma perspectiva gerencial. Pearson,
2006.

BALLOU, R H., Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Bookman, 2006.
NOVAES, A. G, Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribui¢cdo. Editora Campus, 2007

WALKE, P.F., Logistica e Transporte de Cargas no Brasil. Produtividade e Eficiéncia no
Século XXI - Colegcdo Coppead de Administragao. Editora Atlas. 2010.

14.2. INFORMATICA APLICADA

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Informatica Aplicada

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a.) Teédricas: 20 h.a. Praticas: 20 h.a.

Docente Responsavel: Bruna Alice Taveira de Lima
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EMENTA

Apresentar os fundamentos basicos de manuseio de software aplicativo. Conduzir ao uso das
principais funcdes de editores de texto, de planilha eletrénica e de apresentacio de slides. Apresentar
uma visdo geral das técnicas, ferramentas e tecnologias existentes no mercado voltado para
demandas portuarias.

OBJETIVOS

Geral

e Aplicar os conceitos basicos de informatica para melhoria de produtividade, organizagéo e
padrao de qualidade dos sistemas informatizados dos portos

Especificos

e Conhecer os software livresutilizandos na producao de textos, planinhas e apresentagoes.
e Conhecer aplicativos relativos a gestao portuaria

CONTEUDO PROGRAMATICO

o Entender o ambiente de trabalho

e Produzir e editorar textos

e Produzir apresentacoes

e Produzir e manipular dados numéricos

e Conhecer aplicativos relativos a gestéo portuaria

e Conhecer sistemas eletrénicos de informacao para portos e sites dedicados ao comércio
portuario

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivo-dialogadas (com recursos audiovisuais emalguns momentos). Discusséo de textos
tedricos, técnico-cientificos eoficiais. Uso do laboratério de informatica.
Atividades individuais e em grupo.
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AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

o Prova objetiva/pratica.

e Atividades desenvolvidas em laboratério de informatica

e Havera, ao final de cada médulo, exercicio direcionado, exclusivamente, a suprir as
competéncias que se demonstraram nao assimiladas pelos discentes. Nesse mecanismo, a
prova de reposicao também obedecera as caréncias identificadas para as competéncias
desejadas.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
o Televisao;Computador;Projetor;Textos com o fundamento tedrico e legal.Livros
e Papel madeira para produgao de painéis informativos;Lapis de Cor;Caixa de som

BIBLIOGRAFIA

Basica

H. L. CAPRON & J. A. JOHNSON. Introducgéo a Informatica. 8° Edicdo. Sdo Paulo: Prentice-Hall,
2004.

BANZATO, E. WMS Sistema de Gerenciamento de Armazéns. Sio Paulo: IMAM, 1998.

SORDI, J. O. Otimizagao de Processos Portuarios a partir da Aplicagcdo de Recursos de
Tecnologia da Informagdo: Analise do Porto de Santos. eGesta — Revista Eletronica de Gestao de
Negdcios - ISSN 1809-0079. Disponivel em:
<http://www.unisantos.br/mestrado/gestao/egesta/artigos/35.pdf>.

Complementar

SAMPAIO, C. M. P. e KUROSAWA, R. S. S. Analise de Sistemas de Informacao Aplicados a
Gestao Portuaria. Disponivel em:
<http://www.ipen.org.br/downloads/XIX/CT5_PUERTOS_Y_OBRAS_PORTUARIAS/Rosane%20Kuro
sawa%20-%20Cl1%C3%A1udio%20Sampaio.pdf>.

REVISTA TEMA — A Revista do Serpro. ISSN 0100-5227. Disponivel em: <tema.serpro.gov.br>;
<http://www4.serpro.gov.br/imprensa/publicacoes/tema-1/antigas%20temas/tema/edicoes-
anteriores>.
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14.3. INTRODUGAO A CIENCIAS DOS MATERIAIS

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Introducao a Ciéncias dos Materiais

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 1° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Tedricas: 36h.a Praticas: 4h.a

Docente Responsavel: Nilmario Galdino Guedes

EMENTA

Identificar, avaliar e especificar as caracteristicas dos materiais empregados em construgdo naval,
conhecer as nomenclaturas e ligas metalicas, processo de fabricagdo suas propriedades e
componentes microestruturais. Diagramas de fase. Nucleagéo e cinética de transformagéo de fases.
Preparacgao, propriedades e aplicagcdes de materiais: ceramicos, vidros, polimeros, nanoestruturas.
Propriedades elétricas, magnéticas e opticas.

OBJETIVOS

Geral

e Permitir conhecer as principais propriedades dos metais e suas ligas, bem como sua forma
de producdo e empregabilidade nos projetos mecanicos.

Especificos

e Inteirar o conhecimento tedrico ao pratico relativo as principais caracteristicas dos metais e
seus microconstituintes;
o Buscar solugbes para projetos especificos, procurar novos materiais, bem como manipula-los
e analisar sua microestrutura, segundo alguns critérios:
- Analisando as condi¢bes de servigos e de exposic¢ao;
- Quais as propriedades fisicas e mecanicas esperadas;
- Viabilizagado econémica do projeto

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | - INTRODUGAO A CIENCIAS DOS MATERIAIS

o Conceito; Ciéncia dos materiais e Engenharia de materiais.

UNIDADE Il - PROPRIEDADES DOS MATERIAIS
e Mecanica (mbdulo de elasticidade, resisténcia mecanica);
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e Elétrica (constante dielétrica, condutividade);

e Térmica (capacidade calorifica, condutividade);
e Magnética (estimulo a campo magnético);

o Otica (reflexdo, refletividade, radiagéo luminosa);
o Deteriorativa (reatividade quimica).

UNIDADE Il - CLASSIFICAGAO DOS MATERIAIS

o 1° GRUPO: sodlidos (metais; ceramicos; polimeros).
e 2° GRUPO: adicionais (compositos; semicondutores; biomateriais).

UNIDADE IV — METAIS FERROSOS

e O ferro;
e Minério de ferro.

UNIDADE V - ALTO - FORNO

e Gusa,
e [Escoria.
e Gases

UNIDADE VI - PROPRIEDADES MECANICAS

e Resisténcia;

e Conformabilidade;
e Resiliéncia;

e Tenacidade;

e Durabilidade

UNIDADE VII - CLASSIFICAGAO DOS METAIS

o Diagrama ferro - carbono
o Ligas ferrosas;

e Acos

e Aco liga;

e Ligas nao ferrosa;

o Ferros fundidos.

UNIDADE VIl - CHAPAS

e Chapas pretas;
e Chapas galvanizadas;
e Chapas estanhadas

UNIDADE IX - NOGOES BASICAS DE PROCESSOS DE FABRICAGAO DE MATERIAIS

e Processos de fundigao;

e Processos de conformagdo mecanica;

e Consolidagao de p6s;

e Processos por remogao de material (usinagem).
UNIDADE X- METALURGIA DO PO

e Mistura;
e Compactagcdo em matriz;
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Sinterizagao

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposicdo na lousa e projecéo
multimidia e discussdes utilizando-se o material bibliografico.

Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.

Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperagao e trocas de
experiéncia entre os discentes.

Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagéo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem

do aluno por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informagbes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situagdes naturais e espontaneas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos teréo
como fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros
disponiveis na biblioteca.

Avaliacdo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente.

Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

e A avaliacdo servira tanto para o diagndstico da aprendizagem de cada aluno quanto para o

redirecionamento do planejamento do docente quando o processo n&o estiver se dando a
contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos

didaticos:

e Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo programatico

e Materiais didaticos

o Data Show

e Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais ou
materiais de facil acesso

e Acervo da biblioteca referéncia da disciplina

BIBLIOGRAFIA

Basica:

CHIAVERINI, V., Tecnologia Mecénica. Estrutura e Propriedades das Ligas Metalicas — vol. 1.
Editora: Pearson. 1995.

CHIAVERINI, V., Tecnologia Mecénica. Processos de Fabricagdo e Tratamento — Vol. 2.Editora:
Pearson. 1995.

CHIAVERINI, V., Tecnologia Mecéanica. Materiais de Constru¢cao Mecéanica - Volume 3. Editora:
Pearson. 1995.
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Complementar:

VLACK, L. V., Principios de Ciéncias e Tecnologia de Materiais. Editora: Elsevier Académico.
1984.

JUNIOR, W. D. Callister. Materials Science and Engineering an Introduction. FourthEdition. United
States, 2006.

SMITH, W. F. Principios de Ciéncia e Engenharia dos Materiais. 3a ed. McGraw Hill, Portugal,
1998

CHIAVERINI, V. Acgos e Ferros Fundidos. 5a edigdo. Ed. ABM, Sao Paulo, 1984.

FERDINAND P. Beer, E. Russell Johnston Jr. Resisténcia dos Materiais. Editora Makron Books. 32
edicdo, 2006.

14.4. MARINHARIA E ARTE NAVAL

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Marinharia e Arte Naval

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 1° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Teédricas: 30 h.a Praticas: 10 h.a

Docente Responsavel: Ariana da Silva Guimaraes

EMENTA

Neste componente curricular serdo trabalhados contelddos de marinharia e arte naval a fim de
possibilitar ao aluno o reconhecimento das estruturas e componentes de um navio mercante, a
classificagdo dos navios, os trabalhos do marinheiro e os principais aparelhos e acessérios do navio.

OBJETIVOS

Geral

e Conhecer as estruturas, técnicas, manobras e equipamentos de um navio mercante na area
de marinharia e arte naval.

Especificos
e Conhecer a nomenclatura dos equipamentos e acessérios do navio;

e |dentificar as diferentes classificacbes dos navios;
e |dentificar os utensilios e acessodrios relacionados a marinharia;
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e Compreender a funcionalidade e a operagao dos aparelhos de laborar, fundear, suspender e
de governo da embarcacéo.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | - Nomenclatura do Navio

Do navio em geral
Pecas principais da estrutura dos cascos metalicos
e Convés, cobertas, plataformas e espacos entre conveses
e Subdivisédo e aberturas do casco
o Acessoérios do casco, na carena, no costado, na borda, nos compartimentos e nos conveses

Unidade Il - Classificacdo dos navios

o Classificagao geral

o Navios mercantes

e Embarcacgdes e Navios em geral
o Embarcacbes miudas

Unidade Ill - Trabalhos do Marinheiro

e Cabos
e Nos e voltas
e Trabalhos diversos do marinheiro

Unidade IV - Aparelhos e Acessorios

e Poleame e aparelho de laborar

e Arrumacéao das embarcacdes e turcos

o Aparelhos de fundear e suspender

e Aparelhos de carga e descarga das embarcagdes
e Aparelhos de governo das embarcacoes

Unidade V — Manobra do Navio

Efeitos dos aparelhos de governo e manobra
Atracar e Desatracar

Amarracédo do Navio

Fundear e Suspender

METODOLOGIA DE ENSINO

e As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposicdo na lousa e projecao
multimidia e discussodes utilizando-se o material bibliografico.
e Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.
e Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperagao e trocas de
experiéncia entre os discentes.
e Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.
o Visitas técnicas
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AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagéo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem do aluno
por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

O Estudos Dirigidos, que permitam ao professor obter informagdes sobre a compreensao dos
conteudos estudados. Esses estudos poderao ser realizados individualmente ou em grupos e
os alunos terdo como fonte de pesquisa material indicado pelo professor, referéncias
disponiveis na biblioteca, dentre outros;

Q Avaliacdo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente;

O Desenvolvimento de trabalhos em grupo para elaboragéo de quadro pedagdgico e/ou
realizagcdo de seminarios;

O Relatdrio de visitas técnicas;

Q Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso, dentre outros.

A avaliagdo continua servira para conhecer o aproveitamento do alunado, de forma a aferir seu
progresso e suas dificuldades, com a flexibilidade para alterar o planejamento a fim de ajustar a
metodologia de ensino e otimizar os resultados alcangados.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursosdidaticos:

Material impresso referente as tematicas contempladas no conteudo programatico
Materiais didaticos

Projetor multimidia, Computador, quadro, pincéis coloridos, apagador

Laboratério de informatica

Softwares e videos de acesso livre

Material para elaboragéo de quadro pedagdgico de “nés e voltas do marinheiro”
Acervo da biblioteca com referéncia da disciplina

Acesso a periddicos

Realizacdo de visitas técnicas (transporte terrestre, recurso financeiro).

[y o

BIBLIOGRAFIA

Basica:

FONSECA, M.M., Arte Naval. Rio de Janeiro - RJ: Servigo de Documentagao da Marinha: 2005. Vol.
l.

FONSECA, M.M., Arte Naval. Rio de Janeiro - RJ: Servigo de Documentagao da Marinha: 2005. Vol.
Il.

Complementar:

BARROS, G. L. M. NAVEGAR E FACIL. 14. ED. RIO DE JANEIRO: CATEDRAL DAS LETRAS ED.
LTDA, 2014.

DPC. Marinharia. Apostila do Curso de Formacao de Aquaviarios,1? edicdo. Marinha
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do Brasil, Diretoria de Portos e Costas. Rio de Janeiro: Ensino Profissional Maritimo.

2002.

LEWIS, E. V., Principles of Naval Architecture - Vol. lll: Motions in Waves and Controllability.
Jersey City, NJ, U.S.A.: 1988.

LEWIS, E.V., Principles of Naval Architecture Volume I: Stability and Strength. Editora Society of
Naval Architects & Marine Engineers , 1988.

LEWIS, E.V., Principles of Naval Architecture Volume IlI: Resistance, Propulsion and Vibration.
Editora Society of Naval Architects & Marine Engineers, 1988

RAWSON, K. J. and TUPPER, E. C., Basic Ship Theory. Elsevier / Butterworth-Heinemann: 5th ed.
2005.

TUPPER, E. C., Introduction to Naval Architecture. Elsevier / Butterworth-Heinemann: 4th ed.:
2009.

14.5. METODOS QUANTITATIVOS APLICADOS

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Métodos Quantitativos Aplicados

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série: 1° Semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Tedricas: 36 h.a Praticas: 4 h.a

Docente Responsavel: Janaina Sales Holanda

EMENTA

Conjuntos Numeéricos; Grandezas Proporcionais; Razéo; Proporgao; Regra de trés Simples; Regra de
trés Compostas; Porcentagem; Juros Simples; Juros Compostos; Unidades de medidas aplicadas a
navegacgdo; Ponto; Reta; Plano; Segmento de reta; Semirreta; Angulos; Unidades de medidas de
angulo; Operagbées com as medidas de angulos; Angulos formados por duas retas paralelas e uma
transversal; Sistemas de Coordenadas no Plano. A Trigonometria do Tridngulo Retangulo. Fungdes

Trigonométricas. Trigonometria esférica.
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OBJETIVOS

Geral

Compreender a Matematica e seus processos em situacdes necessarias a sua vida pessoal,
social e profissional, promovendo atitude positiva, possibilitando a compreensao de calculos
trigonométricos no tridngulo retdngulo e na circunferéncia, relacionando o seu
desenvolvimento em situagdes necessarias a sua vida pessoal, social e profissional, capazes
de interpretar e analisar informacbes de forma critica, de tomar decisdes, de resolver
problemas, de aperfeigoar conhecimentos e valores.

Especificos

Conhecer os aspectos quantitativos e qualitativos das unidades de medidas aplicada a
navegacao;

Diferenciar regra de trés simples de regra de trés compostas;

Trabalhar Juros simples e compostos;

Compreender as unidades de medidas aplicadas a navegacao;

Conhecer as medidas e operagdes com arcos e angulos;

Compreender as fungdes e relagdes trigonométricas utilizadas na navegacgao.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | - Proporgao e Aplicagoes

Conjuntos numeéricos;

Grandezas proporcionais;

Razao;

Razdes especiais: escala e velocidade média;
Proporcéo;

Porcentagens;

Juros simples;

Juros compostos;

Regra de trés simples;

Regra de trés compostas.

Unidade Il - Retas e Angulos

Um pouco de historia;

Elementos basicos da Geometria;

Posicbes relativas de duas retas em um plano;

Partes da reta;

Angulos;

Instrumentos para medir angulos;

Medida de um angulo;

Angulos congruentes;

Operagdes com as medidas de angulos;

Angulos formados por duas retas paralelas e uma transversal.

Unidade lll - Unidades de Medidas aplicadas a Navegacgéo

Velocidade no mair;
Medidas de distancias;
Medidas de profundidades;

61



Unidade IV - Razdes Trigonométricas

e Arcos e Angulos;

e Relagbes Fundamentais;
e Funcdes Trigonométricas;
e Trigonometria Esférica;

o Propriedades;

e Elementos basicos;

e Operacgoes;

e Formulas gerais.

METODOLOGIA DE ENSINO

* As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposicdo na lousa e projecao
multimidia e discussées utilizando-se o material bibliografico.

+ Serdo utilizados recursos computacionais (Objetos de aprendizagem e/ou programas
matematicos) para a exploragcdo de investigacbes matematicas, especialmente no que
concerne ao estudo das caracteristicas graficas das fungdes.

Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.

* Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacgéo e trocas de
experiéncia entre os discentes.

* Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagao sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem do aluno
por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

o Exercicios propostos em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como fonte de
pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca;

e Avaliagdo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente;

o Participagcdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

A avaliacdo servira tanto para o diagndéstico da aprendizagem de cada aluno
quanto para o redirecionamento do planejamento do docente quando o
processo ndo estiver se dando a contento.
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RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
o Materiais didaticos e apostilas referentes as tematicas contempladas no conteltdo
programatico;

[0 Quadro branco e Data Show;

e Softwares matematicos e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais
ou materiais de facil acesso;

[] Drivers Virtuais com bibliografias;

® Acervo da biblioteca referéncia da disciplina.

BIBLIOGRAFIA

Basica

BIANCHINI, Edwaldo. Matematica Bianchini. 7. ed. 6, 7, 8 e 9 ano: ensino fundamental. Sao Paulo:
Moderna, 2011.

GIOVANNI JUNIOR, J. R. e BONJORNO, J. R., Matematica. Uma Nova Abordagem. Volume |I.
Trigonometria. Ensino Médio. Editora FTD. 2013.

STERLING, M. J. Trigonometria Para Leigos. Editora Alta Books. 2010.
Complementar

BARROS, G.L.M. Navegar é Facil. Catedral das Letras Editora Ltda. 2006.

IEZZI, G. Fundamentos de Matematica Elementar.vol. 3. 8.ed.Sao Paulo: Atual, 2004.

DANTE, Luiz Roberto. Tudo é Matematica. 3. ed. 7, 8 , e 9 ano: ensino fundamental. Sdo Paulo:
Atica, 2008.

FERRAZ, A. S., Trigonometria Esférica — Fundamentos. Editora UFV. 2006.
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14.6. MOTORES DE COMBUSTAO INTERNA E REFRIGERAGAO

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Motores de Combustéo Interna e Refrigeragao

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 1° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Tedricas: 36h.a Praticas: 4h.a

Docente Responsavel: Nilmario Galdino Guedes

EMENTA

Introducédo ao estudo dos motores de combustdo interna: Classificacdo dos motores de combustéo
interna, componentes dos motores de combustdo interna, componentes fixos dos motores,
componentes moveis dos motores. Conceito, motores de combustao externa, motores de combustao
interna, classificacao dos motores de combustao interna,caracteristicas tecnicas dos motores de
combustao interna. Sistemas complementares dos motores: Sistemas complementares, Sistema de
alimentacao de ar, Sistema de alimentacao de combustivel, Sistema de arrefecimento, Sistema de
lubrificagdo, Sistema elétrico. Principio de funcionamento dos motores de combustdo interna:
Classificacao dos motores segundo o ciclo termodindmico, Processo de combustdo nos motores,
Fases ou tempos de funcionamento dos motores alternativos, Ciclo Rankine e suas variagdes, Ciclo
Otto, Ciclo Diesel. Sistemas auxiliares dos motores de combustdo interna. Processos de
funcionamento dos motores de combustao Interna: Motor de 2 tempos mecéanicos, Motor de 4 tempos
e mecanicos Ciclo misto. Caracteristicas técnicas de desempenho: Cilindrada, Camara de
compressao, Relacédo ou taxa de compresséo.

OBJETIVOS

GERAL
e Apresentar o principio de funcionamento e os principais aspectos dos motores de combustéo
interna e externa.

Especificos

o Compreender o significado da terminologia dos principios basicos da funcionalidade dos
motores de combustéo interna e suas aplicagoes;

e |dentificar os tipos de motores de combustao.

e Apresentar os principais componentes de cada sistema;

e Capacitar o aluno a analisar o desempenho dos Motores de Combustao Interna — MCI
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CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - Introdugao ao estudo dos motores de combustao interna

. Classificagdo dos motores de combustao interna;

. Componentes dos motores de combustdo interna;

. Componentes fixos dos motores;

. Componentes moéveis dos motores;

. Motores de combustao externa;

. Motores de combustao interna;

. Caracteristicas tecnicas dos motores de combustao.

UNIDADE Il — Sistemas complementares dos motores

. Sistema de alimentacao de ar;
. Sistema de alimentacao de combustivel;
. Sistema de arrefecimento;
. Sistema de lubrificacéo;
. Sistema elétrico.
UNIDADE Il — Principio de funcionamento dos motores de combustao interna

e Ciclos termodinamicos;

o Classificacao dos motores segundo o ciclo termodinamico;

e Processo de combustao nos motores;

e Fases ou tempos de funcionamento dos motores alternativos
e Ciclo Rankine e suas variagoes

e Ciclo Otto

e Ciclo Diesel

o Elementos construtivos dos motores de combustao interna

e Sistemas auxiliares dos motores de combustao interna

UNIDADE IV - Processos de funcionamento dos motores de combustao Interna

Motor de 2 tempos mecanicos;
Motor de 4 tempos;

Motores rotativos;

Ciclo misto.

UNIDADE V - Caracteristicas técnicas de desempenho

e Nogdes preliminares de mecanica;

o Cilindrada;

e Camara de compressao ou de combustéo;
e Relacdo ou taxa de compressao.

METODOLOGIA DE ENSINO

e As aulas serao dialogadas alternando-se momentos de exposicdo na lousa e projecao

multimidia e discussodes utilizando-se o material bibliografico.
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e Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.

e Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacdo e trocas de
experiéncia entre os discentes.

o Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagao sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem do aluno
por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

e Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informagdes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situagdes naturais e espontaneas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos teréo
como fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros
disponiveis na biblioteca.

e Avaliagdo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente.

o Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

o A avaliacdo servird tanto para o diagnostico da aprendizagem de cada aluno quanto para o

redirecionamento do planejamento do docente quando o processo nao estiver se dando a
contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos didaticos:

e Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo programatico

e Materiais didaticos

o Data Show

o Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais ou
materiais de facil acesso

e Acervo da biblioteca referéncia da disciplina

BIBLIOGRAFIA

Basica

BRUNETTI, F., Motores de Combustao Interna - Volume 1.Editora Edgard Blucher. 12 Edigao.
2012.

BRUNETTI, F., Motores de Combustao Interna - Volume 2.Editora Edgard Blucher. 12 Edigao.
2012.

66



Complementar
PENIDO, P., Os Motores de Combustao Interna. Editora Lemi.Volume | e Il, 1996.

TAYLOR, C. F., Analise dos Motores de Combustao Interna. Editora da USP e Editora Edgard
Blucher, 1971.

OBERT, EDWARD, F., Motores de Combustao Interna, Editora Globo,1971.
OBERT, EDWARD, F., Motores de Combustao Interna, Editora Globo,1971.

VAN WYLEN, G.J., SONNTAG, R.E., BORGNAKKE, C. Fundamentos da Termodinamica Classica.
Editora Edgard Blucher, Tradugéo da 42 e 52 Edicao Americana.

14.7. REDAGAO DE TEXTOS TECNICOS

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Redagéao de Textos Técnicos

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série: 1° Semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Teéricas: 32h.a Praticas: 8h.a

Docente Responsavel: Ticiano Vanderlei de Siqueira Alves

EMENTA

Conhecimento de normas técnicas que norteiam a leitura, intepretacdo e redagao de textos técnicos,
correspondéncias e documentos, usualmente manipulados em instituicdes, de caratér publico ou

privado.

OBJETIVOS

Geral

Proporcionar ao aluno as condigdes tedrico-metodoldgicas fundamentais para o dominio das
técnicas de redacdo, contextualizando os conhecimentos para aplicar nas diferentes
situacdes do ambiente profissional como meio de resolver problemas e se expressar com
profissionalismo.

Especificos
e Produzir textos a partir de uma analise critico-reflexivo;

e Reconhecer nos diferentes discursos utilizados na producdo de textos as caracteristicas de
cada género: descri¢cdo, narracao, dissertacao e textos técnicos.
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e Produzir textos escritos que atendam as situacdes em que se depara na vida e no trabalho,
respondendo a diferentes propdsitos comunicativos e expressivos, com qualidade nos
aspectos formais e na estética;

e Saber utilizar mecanismos discursivos e linguisticos de coeréncia e coesao para que o texto
seja claro e objetivo;

e Compreender as diferentes formas de ordenacido do pensamento na elaboragdo de um texto
técnico;

e Saber como proceder ao elaborar um texto técnico utilizando adequadamente as forma de
tratamento e as informagdes de forma organizada e coerente.

CONTEUDO PROGRAMATICO

o Tipos de textos: descricdo, narracao, dissertagao.

o Estudo do paragrafo: estrutura, formas de ordenacgao, articuladores.

o Coesao, coeréncia progressao.

e Argumentagao e persuasao: recursos argumentativos.

o Producao de texto: pareceres técnicos, atas, relatérios comuns e de estagios, oficios,
memorandos, Curriculum Vitae, circular e demais textos técnicos utilizados no ambito
profissional;

o Consideragbes sobre a nogao de texto: Composigéo, redagao, produgéo de textos (cartas
comerciais).

METODOLOGIA DE ENSINO

*+ As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposicdo na lousa e projecao
multimidia e discussdes utilizando-se o material bibliografico;

* Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios;

» Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacéo e trocas de
experiéncia entre os discentes;

* Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala;

 Produgdes e analise de textos dissertativos, descricbes analiticas, textos técnicos,
identificando as diferengas e normas especificas de cada género, situagées que oportunizem
ao académico a produzir textos variados, refletindo sobre os mesmos na pratica constante de
refaccao.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagao sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem do aluno
por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

o Exercicios propostos em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como fonte de
pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca;

e Avaliagao de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
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escolha, que o aluno deve fazer individualmente;
e Participagcdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.
e A avaliacao servird tanto para o diagnostico da aprendizagem de cada aluno quanto para o

redirecionamento do planejamento do docente quando o processo n&o estiver se dando a
contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:

e Materiais didaticos e apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo
programatico;

[0 Quadro branco e Data Show;
[] Softwares;
[] Drivers Virtuais com bibliografias;

® Acervo da biblioteca referéncia da disciplina.

BIBLIOGRAFIA

Basica
ABREU, Antdnio Suarez. Curso de redacdo. 11. ed.. Sdo Paulo: Atica. 2001.
ANDRE, Hildebrando Afonso de. Curso de redacdo. 5. Ed.. Sdo Paulo: Moderna. 1993.

MARTINS,Dileta Silveira.Portugués Instrumental:de acordo com as atuais normas da ABNT. 26 ed.
Séo Paulo: Atlas, 2007.

OLIVEIRA, Jorge Leite de. Texto Técnico. 3 ed. Brasilia: ABC BSB, 2004.

Complementar

BELLINE, Ana Helena Cizotto. A Dissertacdo . Sdo Paulo : Atica, 1988. 48 p.

BRASIL. PRESIDENCIA DA REPUBLICA. MANUAL DE REDACAO DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA. ORGANIZACAO DO TEXTO: GILMAR FERREIRA MENDES E NESTOR JOSE
FORSTER JUNIOR. 2. ED. REV. E ATUAL. BRASILIA: PRESIDENCIA DA REPUBLICA, 2002.

FERREIRA, REINALDO MATHIAS. CORRESPONDENCIA COMERCIAL E OFICIAL. SAO PAULO:
ATICA, 2000.
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MEDEIROS, JOAO BOSCO. CORRESPONDENCIA: TECNICAS DE COMUNICACAO CRIATIVA. 19.
ED. SAO PAULO: ATLAS, 2008

, REDACAO EMPRESARIAL. 4.ED. SAO PAULO: ATLAS, 2005.

PADILHA, Cleonise de Lourdes Teles Soley. A estrutura dissertativa na produgéo de textos. Palmas:
1999.

14.8. LEGISLACAO MARITIMA |

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Legislagao Maritima |

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série: 1° Semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Teéricas: 36h.a Praticas: 4h.a

Docente Responsavel: Paulo Francisco Monteiro Galvao

EMENTA

Estatuto juridico do mar. Estatuto juridico dos navios. Marinha mercante. Comercio de mercadorias.

Direito processual maritimo. Seguranga da navegagéao. Poluicao marinha.

OBJETIVOS

Geral

Capacitar o aluno a ter conhecimentos e habilidades sobre a aplicagéo da Legislagao
Maritima Internacional e Nacional.
Especificos

o Desenvolver conhecimentos e habilidades sobre Legislacdo do mar, da navegacéo e do
transporte Maritimo de cargas e passageiros
e Saber analisar os procedimentos Juridicos e administrativos sobre Legislagdo maritima

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - ESTATUTO JURIDICO DO MAR

. Organizag&o maritima internacional
. Mar territorial, zona contigua, zona econémica exclusiva
. Direito de passagem inocente

70




. Arribada forgcada
. Direito de prestar socorro

UNIDADE Il - ESTATUTO JURIDO DO NAVIO

. Conceito juridico de navio

. Propriedade e registro de navio

. Contrato de afretamento

. Navegacédo de longo curso e de cabotagem
. Tipologia dos navios mercantes

UNIDADE Ill - MARINHA MERCANTE

. Estrutura juridica administrativa da marinha no Brasil
. Transporte de cargas e de passageiros
. Formacéao de pessoas da marinha mercante

UNIDADE IV — COMERCIO DE MERCADORIAS

. Vendas internas e externas

. Contrato do transporte maritimo de mercadoria
. Responsabilidades do transportador

. Fretes, seguros e rota maritima

UNIDADE V- DIREITO PROCESSUAL MARITIMO

. Acidentes e fatos da navegacao

. Do inquérito maritimo

. Do processo maritimo

. Do tribunal maritimo e da procuradoria especial da navegacao

UNIDADE VI - SEGURANGA DA NAVEGAGAO

. Lei 9537/97 (LESTA)
. Da responsabilidade civil, penal e administrativa do transporte maritimo

UNIDADE VIl - POLUIGAO MARINHA

. MARPOL 73/78 (Decreto de 87.566/82)
. Lei do 6leo (Lei 9966/2000)

METODOLOGIA DE ENSINO

* As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposi¢cdo na lousa e projegcao
multimidia e discussées utilizando-se o material bibliografico;

* Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios;

» Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacéo e trocas de
experiéncia entre os discentes;

* Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala;

* Realizacdo de visitas técnicas.
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AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagao sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem do aluno
por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

o Exercicios propostos em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como fonte de
pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca;

e Avaliagdo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente;

e Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

e A avaliacao servird tanto para o diagnostico da aprendizagem de cada aluno quanto para o
redirecionamento do planejamento do docente quando o processo n&o estiver se dando a
contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:

e Materiais didaticos e apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo
programatico;

[0 Quadro branco e Data Show;
[ Softwares;

® Acervo da biblioteca referéncia da disciplina.

BIBLIOGRAFIA

Basica
CASTRO JR, O. A. (ORG) Direito maritimo MADE In Brazil S. Paulo Lex magister, 2007

FERNANDES, P. C. et LEITAO. W. de S. Responsabilidades no transportes maritimo. S. Paulo: Ed.
Aduaneiras, 2015

PIMENTA, M. G. Processo maritimo — formalidades e tramitagdo- Barueri (SP): Manole, 2° Ed, 2013.

OCTAVIANO, E. M. M. Curso de direito maritimo. Vol. 1, Barueri (SP): Manole, Ed. 4° ,2014

Complementar
CREMONESE, P. H. PRATICA DE DIREITO MARITIMO. S. PAULO, ADUANEIRAS 2012.
OLIVEIRA, C. T PORTOS E MARINHA MERCANTE S. PAULO: ADUANEIRAS, 2005.

SANTOS, V. A. POLUICAO MARINHA — UMA QUESTAO DE COMPETENCIA? R. JANEIRO:
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LUMEN JURIS, 2016.
CODIGO CIVIL BRASILEIRO 2002.

CODIGO COMERCIAL DO BRASIL — LIVRO, DE DIREITO MARITIMO.

14.9. INTRODUGAO A HIGIENE E SEGURANGA DO TRABALHO AQUAVIARIO

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Introdugao a Higiene e Seguranga do Trabalho Aquaviario

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 1° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Teoricas: 36h.a Praticas: 4h.a

Docente Responsavel: Nilmario Galdino Guedes

EMENTA

Introdugéo a Seguranga e higiene do Trabalho; Normas regulamentadoras de seguranga e saude no
trabalho; Acidentes de trabalho; Medidas preventivas; Riscos ambientais; Classificagao dos principais
riscos ocupacionais; Norma regulamentadora — NR 15; NR 16 — Atividades e operagdes perigosas;
NR 29 -seguranga e saude no trabalho portuario; NR 30 — seguranga e saude no trabalho aquaviario;
Grupo de segurangca e saude no trabalho a bordo das embarcagbes — GSSTB; Equipamento De

Protegao Individual — EPI (NR-6); Equipamento de Protegéo coletiva — (EPC).

OBJETIVOS

Geral

e Propiciar ao aluno condi¢bes de identificar as principais causas de acidente e condigdes de
avaliar de forma preventiva os riscos mais comuns nos setores aquaviarios e portuarios.

Especificos

e Informar os aspectos legais da seguranga e higiene do trabalho.

e Conscientizar sobre como evitar as principais doengas profissionais e do trabalho
relacionados ao setor Maritimo e Portuario.

e Informar as principais atividades e operagdes insalubres e perigosas no setor maritimo.
Conscientizar sobre os riscos ambientais e profissionais inerentes a sua profissao.
Identificar, através do mapa de risco, os tipos e o nivel dos riscos ambientais de um posto de
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trabalho.
e Identificar e traduzir as sinaliza¢des de seguranga.
o Conscientizar sobre o uso correto dos equipamentos de protegéo (EPI).
e Conscientizar sobre a necessidade de preservar a saude do trabalhador

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Riscos ambientais

e Classificagao dos principais riscos ocupacionais;
o Definigdo o objeto e campo de aplicagéo;
e Agentes: - Fisicos - Quimicos — Biologicos;

e Outros Agentes (ergondmicos e de acidente).
UNIDADE Il - Introdugdo a Segurancga e higiene do Trabalho

e Normas regulamentadoras de seguranca e saude no trabalho;
e Norma regulamentadora — NR 15;

e NR 16 — Atividades e operag¢des perigosas;

e NR 29 -seguranga e saude no trabalho portuario;

[J Acidentes de trabalho; Medidas preventivas;

UNIDADE IIl - NR 30 - SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO AQUAVIARIO

o Objetivo Aplicabilidade Competéncias;
Dos armadores e seus prepostos;

o Dos trabalhadores Grupo de Seguranga e Saude no Trabalho a Bordo das Embarcagdes —
GSSTB;

e Da composicao;

e Das atribuigdes;

e Do Programa de Controle Medico de Saude Ocupacional - PCMSO;

o Da Alimentagao Higiene e Conforto a Bordo;

e Dos Saldes de Refeigdes e Locais de Recreio;

o Da Cozinha Das Instalagdes Sanitarias;
Dos Locais para Lavagem e Secagem de Roupas e Guarda de Roupas de Trabalho;

o Da Protegdo a Saude Seguranga nos Trabalhos de Limpeza e Manutengao das
Embarcacdes;

o Disposigcdes Complementares.

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas sdo conduzidas de maneira a levar o aluno reflexdo e a atingir os objetivos definidos para a
disciplina. Para isso, sao utilizadas diversas técnicas no processo de ensino e aprendizagem. O
professor é visto como um orientador dos alunos e ndo como um expositor permanente da matéria.
Diante disto, adota-se como metodologia: Aula expositiva, Leituras complementares, Pesquisa de
campo, Debate, Estudo de caso e Visitas técnicas.
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AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

o Prova objetiva/pratica.
e Apresentacdo de seminarios. Desenvolvimento de trabalhos em sala de aula.

o Estudo dirigido. Provas escritas. Relatério das visitas técnicas. Comprometimento,
assiduidade e participagdo do aluno nas atividades propostas dentro e fora da sala de aula.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
o Televisdo
e Computador
e Projetor
Textos com o fundamento tedrico e legal.
Livros
e Lapis de Cor.
e Caixa de som

BIBLIOGRAFIA

Basica

MANUAIS DE LEGISLAGAO ATLAS: seguranga e medicina do trabalho. 79%digéo. Editora Atlas.
2017.

LEI 8213/91 — legislagado sobre acidentes de trabalho

BRASIL. Norma regulamentadora de segurancga e saude no trabalho aquaviario- NR 30.
Ministério de Trabalho e Emprego. Brasilia, 1997

Complementar
CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS — CLT

CARDELLA, B,.Seguranca no trabalho e prevengéao de acidentes: uma abordagem holistica. Sdo
Paulo: Atlas, 1999.

CONVENGAO INTERNACIONAL SOBRE NORMAS DE TREINAMENTO DE MA-RITIMOS,
EXPEDIGAO DE CERTIFICADOS E SERVIGO DE QUARTO- STCW/78 emendada Manila 2010.
Edi¢cdo em portugués: Brasil, Rio de Janeiro: Marinha do Brasil - DPC, 2010.

CONVENGAO INTERNACIONAL PARASALVAGUARDA DA VIDA HUMANA NO MAR - SOLAS -
74/78— Consolidada 1998. Edigdo em Portugués. Brasil, Rio de Janeiro: DPC, 2001.
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14.10. NAVEGAGAO MARITIMA

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Navegacao Maritima

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 2° semestre

Carga Horaria: 67 horas (80 h.a.)

Docente Responsavel: Janaina Sales Holanda

EMENTA

A presente disciplina versara sobre os principios basicos de navegagao nas
diferentes areas de navegacdo. Conhecimento e uso das cartas nauticas, da
sinalizacdo, balizamento, instrumentos nauticos e publicacbes de auxilio a
navegacao. Comunicagcdo. Navegacao Eletronica: Equipamentos eletrbnicos de
navegacao (Radar, Ecobatimetro), Sistema de Navegacgédo por Satélite, Sistemas
Globais de Seguranga Maritima.

OBJETIVOS

Geral

Promover os conhecimentos basicos da navegacéo, os instrumentos e normatizagcdes para
conduzir uma embarcagdo com seguranca.
Especificos

e Identificar as modalidades de navegagéao e suas caracteristicas;

e Conhecer os principais os principais sistemas de coordenadas utilizadas para localizagao
geografica de uma embarcacgao;

o Conhecer as principais linhas, pontos e planos do globo terrestre;

e Saber as nogbes basicas de navegacao;

e Ler e interpretar as publicagdes de auxilio a navegacéo;

o Identificar e caracterizar as fungdes dos instrumentos de navegagéo maritima;

e Compreender o conjunto de sistemas e recursos visuais, sonoros, radioelétricos, eletrdnicos ou
combinados, destinados a proporcionar informagdes indispensaveis para dirigir o movimento do
navio ou embarcagdo com seguranga;

e Interpretar cartas nauticas;

e Saber realizar um deslocamento através de carta nautica.

e Saber as nogdes basicas das navegagodes eletronica;

e Conhecer os principais equipamentos eletrénicos a bordo das embarcacdes.

76



CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | - Conhecimentos Iniciais

Tipos e métodos de navegacgao;
Latitude e Longitude;

Direcao (Rumo e Marcagao);
Unidades usadas em navegacao;
Instrumentos para navegacgao;

Unidade Il - Conhecimento de Carta Nautica

Projecao Mercator, leitura, diviséo e escala;
Ponto, distancia, dire¢cao na carta nautica;
Conversoes de diregoes;

Unidade Ill - Publicagoes e Sinalizagao Nautica

Publicagdes Nauticas Projegao Mercator, leitura, divisdo e escala;

Regras Internacionais Para Evitar o Abalroamento no Mar — RIPEAM Ponto,
distancia, direcdo na carta nautica;

Farois, faroletes e boias Conversées de direcoes;

Balizamento Nautico;

Unidade IV - Navegacao Eletronica

Equipamentos eletrénicos de auxilio a navegacéao: ecobatimetro, radar,
sistema de navegacao por satélite - GNSS e outros;

Equipamentos de comunicagao, procedimentos radiotelefénicos e Cdodigo
Internacional de Sinais - CIS;

Sistema global de seguranga maritima - GMDSS;

Integragao de sistemas;

Cartas nauticas digitais;

Softwares de navegacao.

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas serao dialogadas alternando-se momentos de exposi¢gdo na lousa e
projecao com recursos audiovisuais e discussdes utilizando-se o material
bibliografico.

Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os
conhecimentos prévios e experiéncias dos alunos.

Estudos dirigidos, leitura e discussdao de textos complementares,
apresentacao de videos e exercicios de fixacdo da aprendizagem.

Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como
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também através de grupos de estudo para que sejam adquiridas
caracteristicas como cooperacgao e trocas de experiéncia entre os discentes.
Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas
atividades extras relativas as tematicas discutidas em sala.

Poderao ainda ser realizadas atividades de leituras e discussbdes de textos
técnicos, seminarios em grupo, aulas no laboratério de informatica dentre
outras.

Visitas técnicas.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagao sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a

aprendizagem do aluno por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

Estudos dirigidos, que permitam ao professor obter informagbdes sobre a
compreensao dos conteidos estudados. Esses estudos poderdo ser
realizados individualmente ou em grupos e os alunos terdo como fonte de
pesquisa o material fornecido pelo professor, referéncias disponiveis na
biblioteca, dentre outros;

Avaliacéo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e
de multipla escolha, que o aluno deve fazer individualmente ou em dupla;
Relatério de visitas técnicas;

Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

A avaliagao continua servira para conhecer o aproveitamento do alunado,

de forma a aferir seu progresso e suas dificuldades, com a flexibilidade para alterar o
planejamento a fim de ajustar a metodologia de ensino e otimizar os resultados

alcangados.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos

seguintes recursos didaticos:

Quadro branco, marcadores coloridos e apagador de quadro branco;
Computador, Projetor multimidia;

Material impresso referente as tematicas contempladas no conteudo
programatico;

Laboratério de Informatica;

Softwares e videos de acesso livre;

Instrumentos de navegacdo, Cartas nauticas, Quadros, Tabelas e
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Publicagdes de auxilio a navegagdo, Réguas paralelas, Compassos e
Esquadros;

e Acervo da biblioteca com referéncia da disciplina;

e Acesso a periodicos;

e Realizagao de visitas técnicas (transporte terrestre, recurso financeiro).

BIBLIOGRAFIA

Basica
BARROS, G. L. M. Navegando com a eletrdnica. 2. ed. Petropolis: Catedral das Letras, 2007.

BARROS, G.L.M. Navegar ¢é Facil. 14. ed. Petropolis: Catedral das Letras, 2014.

MIGUENS, A. P. Navegagéo a Ciéncia e a Arte: Navegacdo Costeira, Estimada e em Aguas
Restritas. Niterdi: Diretoria de Hidrografia e Navegacgao, 1996. 1 v.

Complementar

BARROS, G. L.M. Radiotelefonia Maritima. 2. ed. Rio Grande: Maritimas, 1991.
BARROS, G.L.M. Velejando dos 8 aos 80. 4. ed. Rio de Janeiro: Lilian Machado de Barros, 2014.

BRASIL. Diretoria de Hidrografia e Navegagao. Cédigo Internacional de Sinais 1969 (CIS 1969),
1986.

BRASIL. Diretoria de Hidrografia e Navegagédo. Regulamento Internacional para Evitar Abalroamento
no Mar (RIPEAM/72) — IMO1972.

MIGUENS, A. P. Navegacéao a Ciéncia e a Arte: Navegagéao EletrOnica e em Condi¢des Especiais.
Niteroi: Diretoria de Hidrografia e Navegacgao, 2000. 3 v.

14.11 ELETROTECNICA APLICADA

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Eletrotécnica Aplicada

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 2° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40h.a) Teédricas: 36h.a Praticas: 4h.a

Docente Responsavel: Paulo Ixtanio Leite Ferreira

79




EMENTA

Eletricidade: Conceitos de Grandezas Elétricas Fundamentais, Leis de Ohm. Principios da Corrente
Alternada. Magnetismo: For¢ca magnética, Lei de Ampére, Lei de Faraday e Lei de Lenz. Principios de
Transformadores. Motores e Geradores elétricos. Dispositivos de protecdo elétrica.

OBJETIVOS

Geral

e Relacionar os conceitos de eletricidade e magnetismo com aplicagdes na vida cotidiana e nas
embarcagodes.

Especificos

e Conhecer e aplicar os principios e conceitos da eletricidade e do magnetismo;
e Entender o principio de funcionamento dos motores, transformadores e geradores elétricos;

e Conhecer os dispositivos de protegdo de circuitos elétricos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | — Conceitos de eletricidade
e Campo de tensao, corrente, poténcia e energia elétrica
e Materiais Condutores e isolantes
Resisténcia e resistividade
Lei de Ohm
e Parametros da corrente alternada: periodo, frequéncia, tensdes de pico, pico a pico, e valor
eficaz
Unidade Il - Conceitos de eletromagnetismo
e Conceito de magnetismo
Lei de Ampere
Lei de Faraday
Lei de Lenz

Unidade Ill -Funcionamento de Sistema Elétricos em embarcagdes
e Principio de funcionamento de Motores elétricos, tipos e aplicagdes
e Principio de funcionamento de Geradores elétricos, tipos e aplicagbes
e Principio de funcionamento de Transformadores: Relag¢des de tensao, corrente e numero de
espiras
o Dispositivos de seguranga elétrica: Fusiveis, disjuntores e disjuntores Diferencial Residual (ou
interruptor Residual) relés térmicos.

METODOLOGIA DE ENSINO

e As aulas serao dialogadas alternando-se momentos de exposi¢cédo na lousa e projecéo
multimidia e discussodes utilizando-se o material bibliografico.

o Durante todos os encontros serédo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.
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e Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperagao e trocas de
experiéncia entre os discentes.

o Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagéo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem
do aluno por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

e Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informagbes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situagdes naturais e esponténeas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como
fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca.

e Avaliacdo de aprendizagem, contemplando questbes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente.

o Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
o Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo programatico
o Materiais didaticos
o Data Show

o Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais ou materiais
de facil acesso

e Acervo da biblioteca referéncia da disciplina

BIBLIOGRAFIA

GUSSOW, M. Tradugédo José Lucimar do Nascimento. Eletricidade basica, 22 ed. Bookman,
Série colegdo Schaum, 2009.

JUNIOR LIMA, A. W., Eletricidade e Eletronica Basica, 42 ed. Editora Alta Books, Rio de
Janeiro, 2013.

CAVALINI, G. e CAVALINI, S., Instalag6es Elétricas Prediais, 222 ed. Editora Erica, 2014.

Complementar

CRUZ, E. C. Alves, Eletricidade Bésjca Circuitos Em Corrente Continua - Série Eixos -
Controle e Processos Industriais. Editora Erica, 2014.
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DE CARGO, Walter Luiz Alfredo. Elementos de Automacgao — Série eixos, Editora Erica,
Séo Paulo. 2014.

CHAPMAN, Stephen J., Fundamentos de Maquinas Elétricas, 5% ed. Editora bookman,
2013.

CAPUANQO, Fr. Gabriel, MARINO, M?. Aparecida Mendes. Laboratério de Eletricidade e
Eletronica. 242 Edicdo. Editora Erica, Sao Paulo. 2010;

NISKIER, J. e MACINTIRE, A. J., Instalagoes Elétricas, 62 ed. Editora LTC, 2013.

14.12. ESTABILIDADE DE EMBARCAGOES

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Estabilidade de Embarcacgdes

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 2° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Teédricas: 30 h.a Praticas: 10 h.a

Docente Responsavel: Janaina Sales Holanda

EMENTA

Conhecer as dimensodes lineares da embarcacéo, os planos de flutuagdo e como funciona o equilibrio
da embarcacgao. Utilizar as tabelas de porte e deslocamento. Compreender a atuacdo do centro de
gravidade, carena e do metacentro no equilibrio da embarcacgéo. Interpretar as escalas de calado,
linhas de carga, disco plimsoll e trim. Compreender o efeito de superficie livre, banda permanente e
alteragdes da estabilidade durante a viagem. Conhecer os movimentos lineares, rotativos e os
esforgos estruturais nas embarcagdes.

OBJETIVOS

Geral

e Apresentar os conhecimentos basicos de estabilidade da embarcagéo que a torna apta a
flutuar nas mais diversas condigdes operacionais.

Especificos

e Conhecer os conceitos basicos referentes a geometria da embarcagéo;

e Aplicar os conceitos basicos de estabilidade da embarcacéo;

e Compreender os conceitos basicos referentes a distribuicdo de pesos no equilibrio da
embarcacéao
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CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — Introducao a Estabilidade

Dimensbes lineares da embarcacéo;

Plano de flutuacéo;

Equilibrio;

Influéncia das variaveis fisicas na estabilidade.

UNIDADE Il — Deslocamento e Flutuabilidade

Principio de Arquimedes e Empuxo;

Deslocamento e Porte;

Utilizacéo das escalas de calado;

Flutuabilidade, reserva de flutuabilidade e borda livre;
Disco de Plimsoll.

UNIDADE Ill - Estabilidade Transversal

Centros de gravidade e de carena;

Mudancga de posi¢do e Movimento do Centro de Gravidade e de Carena;
Metacentro transversal, altura metacéntrica, bragco e momento de endireitamento;
Estados de Equilibrio: Estavel, Instavel e Indiferente;

Superficie livre;

Banda Permanente;

Alteracdes de estabilidade durante a viagem.

UNIDADE IV - Estabilidade Longitudinal

Trim ou Compasso;
Movimento lineares e rotativos;
Esforcos estruturais Iongitudinais.

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposicdo na lousa e projecao
multimidia e discussodes utilizando-se o material bibliografico;

Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios;

Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperagéo e trocas de
experiéncia entre os discentes;

Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala;

Realizac&o de visitas técnicas.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagéo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem

do aluno por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informagdes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situagdes naturais e espontaneas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como
fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca.

Avaliacéo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla escolha,
que o aluno deve fazer individualmente.

Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.
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A avaliacdo servira tanto para o diagndstico da aprendizagem de cada aluno
quanto para o redirecionamento do planejamento do docente quando o
processo ndo estiver se dando a contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
o Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteddo programatico
o Materiais didaticos
o Data Show

o Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais ou materiais
de facil acesso

e Acervo da biblioteca referéncia da disciplina

BIBLIOGRAFIA

Basica

BARROS, G. L. M. Estabilidade para Embarcagdes Até 300 Ab. Rio de Janeiro: Catedral das letras,
2006. 340 p.

NASSEH, J. Manual de construgdo e barcos. 4 ed. Rio de Janeiro: Barracuda Advanced Composites,
2011. 660 p.

FONSECA, M.M., Arte Naval. Rio de Janeiro - RJ: Servico de Documentagao da Marinha: 2005. Vol.l.
Complementar

BRASIL. Marinha Do Brasil. Diretoria De Portos e Costas. Estabilidade. Rio de Janeiro: DPC, Médulo
1, Curso a Distancia de Aperfeicoamento de Convés, 2004.

BRASIL. Ministério de Defesa. Marinha do Brasil. Diretoria de Portos e Costas. Norma da
Autoridade Maritima n° 2 (NORMAM 02). Rio de Janeiro, 2000.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho. Norma
reguladora de seguran¢a e saude no trabalho portuario — NR 29. Diario Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 17 dez. 1997.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Secretaria de Seguranga e Saude no Trabalho. Norma
reguladora de seguran¢a e saude no trabalho aquaviario — NR 30. Diario Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 17 jun. 2002.

GOMES, C.R.C. Arquitetura Naval para Oficiais de Nautica. Rio de Janeiro: Sindicato Nacional dos
Oficiais de Nautica da Marinha Mercante, 1973..
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14.13. GESTAO AMBIENTAL APLICADA

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Gestao Ambiental Aplicada

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 2° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Teédricas: 32h.a Praticas: 8 h.a

Docente Responsavel: Cristine Helena Limeira Pimentel/ YnakamLuis de Vasconcelos Leal

EMENTA

Proporcionar ao aluno conhecimentos basicos sobre gestdo ambiental, Evolugdo dos conceitos
ambientais, Padronizagcdo de processos, Principios do gerenciamento ambiental, Normas para
sistemas de gestdo ambiental, Auditorias de sistemas da qualidade ambiental, Relatdrios ambientais,
dando-lhe condi¢des necessarias ao exercicio profissional.

OBJETIVOS

Geral

e Apresentar ao aluno a Gestdo Ambiental, seus conhecimentos basicos e sua aplicagdo no
transporte aquaviario.

Especificos

o Descrever a evolucado dos conceitos ambientais

e Demonstrar a Padronizagdo de Processos

e Descrever os Principios do gerenciamento ambiental

e Estudar as normas para utilizadas nos sistemas de gestdo ambiental
Habilitar os alunos para acompanhar auditorias de sistemas da qualidade ambiental
Capacitar o aluno na preparacao de Relatérios ambientais

o Descrever os principais aspectos dos Estudos de Impacto Ambiental e Relatérios de Impacto
Ambiental (EIA/RIMA)

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1 — EVOLUGAO DOS CONCEITOS AMBIENTAIS

e Cenario mundial

e A nova ordem econdmica mundial. Da Fase Reativa para a Pro-ativa.
Os selos verdes.
As iniciativas das aliancas empresariais.

o Desenvolvimento sustentavel.

UNIDADE 2 — PADRONIZACAO DE PROCESSOS

85




Normalizagao Técnica (Principios da Normalizagéo, Vantagens, Tipos de Normas e Niveis)
Elaboragédo de Documentos e Procedimentos ( POP )

O processo de normas 1.S.0

O TC — Comité Técnico 207 e 176 da I.S.0 — Subcomités do SGA.

UNIDADE 3 - PRINCIPIOS DO GERENCIAMENTO AMBIENTAL

Sistemas e Ferramentas Gerenciais

Normas série NBR I.S.0 9000 — Definicbes e Requisitos
Regulamentacéo ambiental

Histérico das normas ambientais

A norma BS 7750 — Definigbes e especificacdes

UNIDADE 4 — AS NORMAS PARA SISTEMAS DE GESTAO AMBIENTAL

A série 1.S.0 14000 - Aplicabilidade

Referéncias Normativas

Defini¢cdes

O Sistema de Gestdo Ambiental (Politica Ambiental, Planejamento, Aspectos Ambientais,
Exigéncias Legais e outros Requisitos, Objetivos e metas e Programa de Gestdo Ambiental).
Implementacao e Operagao

Treinamento, Conscientizagdo e Competéncia

Comunicacéo

Documentacao do SGA

Controle de Documentos

Controle Operacional

Preparagao e Atendimento a Emergéncias

Verificagdo e Agao Corretiva (Monitoramento e Medigdes, Nao conformidades e Ag¢des
Corretivas e Preventivas e Registros).

Auditoria do SGA

Analise Critica pela Administragéo

UNIDADE 5 — AUDITORIAS DE SISTEMAS DA QUALIDADE AMBIENTAL

A norma NBR |.S.0 19011- Diretrizes para auditorias de sistemas
Termos e Definicbes
Principios de Auditoria

UNIDADE 6 — ESTUDO DE IMPACTO AMBIENTAL E RELATORIO DE IMPACTO AMBIENTAL

CONAMA 01/86 e 237/97
Licenciamento Ambiental

Tipos de Licengcas Ambientais
Estudo de Impacto Ambiental
Relatério de Impacto Ambiental
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METODOLOGIA DE ENSINO

e As aulas serao dialogadas alternando-se momentos de exposi¢cédo na lousa e projecéo
multimidia e discussodes utilizando-se o material bibliografico.

o Durante todos os encontros serédo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.

e Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacéo e trocas de
experiéncia entre os discentes.

o Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagéo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem
do aluno por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

o Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informacdes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situagdes naturais e espontaneas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como
fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca.

o Avaliacédo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente.

o Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

e A avaliacdo servira tanto para o diagndstico da aprendizagem de cada aluno quanto para o
redirecionamento do planejamento do docente quando o processo nao estiver se dando a
contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
o Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo programatico
o Materiais didaticos
o Data Show

o Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais ou materiais
de facil acesso.

e Acervo da biblioteca referéncia da disciplina
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BIBLIOGRAFIA

Basica

JUNIOR,A.V. Modelos e ferramentas de gestio ambiental Desafios e Perspectivas para
as organizacoes. Sao Paulo, Ed. SENAC, 2006;

REIS, Mauricio [.S.0 14000 — Gerenciamento Ambiental — Um novo desafio para a sua
competitividade. Rio de Janeiro, 1995.

TACHIZAWA, T et al. Gestao ambiental: enfoque estratégico aplicado ao
desenvolvimento sustentavel. Sao Paulo, Makron Books, 2002.

TIBOR, Tom I.S.0 14000 - Um guia para as novas normas de gestio ambiental. Sao
Paulo, 1996.

Complementar

BARSANO, R.P., BARBOSA, P.R.,Gestio Ambiental. Editora Erica. 2014.

CURI, D., Gestao Ambiental. Editora pearson. 2012.

ABNT - Associacido Brasileira de Normas Técnicas. NBR ISO 14001 Sistemas de Gestao
Ambiental — especificagdo e diretrizes para uso. Rio de Janeiro, 1996.

ABNT - Associacio Brasileira de Normas Técnicas. NBR ISO 19011 Diretrizes para
auditorias de sistema de gestdo da qualidade e/ou ambiental. Rio de Janeiro, 2002.

AGRA FILHO, Severino Os estudos de Impacto Ambiental no Brasil — uma analise de sua
efetividade. Tese de Mestrado. Rio de Janeiro: PPE/COPPE/UFRIJ, Outubro 1991.

BURSZTYN,MARCEL, AA Gestao Ambiental: instrumentos e praticas. Paris:
CRB/EHESS, 1991. BURSZTYN,MARCEL, AA Gestao Ambiental: instrumentos e praticas.
Paris: CRB/EHESS, 1991.

BARBOSA, R.P., LegislacioAmbiental. Editora Erica. 2014,

MESQUITA, R.A., Legislacio Ambiental Brasileira. Uma Abordagem Descomplicada.
Editora Quile. 2012.
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14.14. GESTAO DE COMPRAS E SUPRIMENTOS

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Gestido de Compras e Suprimentos

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 2° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Teédricas: 32h.a Praticas: 8h.a

Docente Responsavel: Fabio Lucena de Andrade Gomes

EMENTA

Objetivos e atribuigbes da fungdo de compras; principios de negociacdo e relacionamento com
fornecedores; gerenciamento de requisitos e da qualidade dos fornecedores; gerenciamento de
contratos; aquisigéo Unica, esporadica, ocasional, emergencial, freqiente e fundamentos da gestéo
de materiais; estratégias de reabastecimento: reabastecimento automatico.

OBJETIVOS

Geral

o Desenvolver a capacidade para planejar, orientar e monitorar as atividades de compras na
empresa.

Especificos

e Possibilitar aos discentes a compreensao, fixagdo de conceitos, teorias, técnicas e métodos
utilizados na Gestao de Compras.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - CONCEITOS BASICOS

e Conceitos

e Pesquisa de mercado

e Caracteristicas da compra

e Qual a hora exata de comprar?
De quem comprar?
Como fazer a compra?

e Comprar ou fabricar?

e Técnicas de negociacéo

UNIDADE Il - TIPOS DE COMPRAS
e Licitacao
Modalidades de compra
Compra de emergéncia
e Compra especulativa
e Compra contratada
e Compra antecipada
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Compra de reposig¢ao

Func¢des do comprador

Lotes econdmicos

Controle de prazos de processamento de compras e entrega
Interacdo compras — almoxarifado.

METODOLOGIA DE ENSINO

e As aulas serao dialogadas alternando-se momentos de exposi¢cédo na lousa e projecéo
multimidia e discussodes utilizando-se o material bibliografico.

o Durante todos os encontros serédo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.

e Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperagéo e trocas de
experiéncia entre os discentes.

o Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagéo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem
do aluno por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

e Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informagbes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situagbes naturais e esponténeas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como
fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca.

e Avaliacdo de aprendizagem, contemplando questbes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente.

o Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

e A avaliacéo servird tanto para o diagnostico da aprendizagem de cada aluno quanto para o
redirecionamento do planejamento do docente quando o processo nao estiver se dando a
contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
o Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo programatico
o Materiais didaticos
o Data Show

o Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais ou materiais
de facil acesso;

e Acervo da biblioteca referéncia da disciplina.
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BIBLIOGRAFIA

Basica

BALLOU, Ronald H. Logistica empresarial: transporte, administracido de materiais e distribuigcdo
fisica. Sdo Paulo, Atlas, 1993.

NOVAES, Antonio G. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuigao: estratégia, operagéo e
avaliacdo. 2.ed. Rio de Janeiro, Elsevier, 2004.

BAILY, Peter. Compras: principios e administragdao. Sdo Paulo, Atlas, 2008.

Complementar
DIAS, Mario. Manual do comprador: conceitos, teorias e praticas. Sao Paulo, Edicta, 2003.

DIAS, Marco Aurélio Pereira. Administracdao de Materiais: uma abordagem logistica. 4.ed. Séo
Paulo: Atlas, 2008.

POZO, Hamilton. Administragdo de Recursos Materiais e Patrimoniais: uma abordagem
logistica. 4.ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

VIANA, Jodo José. Administragcdo de Materiais: um enfoque pratico. Sao Paulo: Atlas, 2008.

14.15. GESTAO E ORGANIZAGOES AQUAVIARIAS

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Gestao e Organizagées Aquaviarias

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 2° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a) Teédricas: 32h.a Praticas: 8h.a

Docente Responsavel: Fabio Lucena de Andrade Gomes

EMENTA

Prover o futuro Técnico de conhecimentos basicos de gestédo , estruturas organizacionais e formas de
administracdo, com avaliacdo de seu desempenho através do gerenciamento de clientes, qualidade e
produtividade entender sobre Porto Organizado. Terminais Portuarios. Operadores Portuarios.
Operagdes de Carga e Descarga.
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OBJETIVOS

Geral

e Visualizar os tipos de Operagdes Portuarias, as responsabilidades envolvidas nas operagdes
e a importancia da gestdo no cenario portuario atual, além de proporcionar uma visdo macro
de gerenciamento de portos.

Especificos
o Identificar os tipos de operagdes portuarias de cargas e descargas

o Sistema de tarifas e outros procedimentos portuario
o Compreender as rotinas das organizagdes e de gestdo dos portos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade Il - GESTAO
o Administragéo Cientifica,
e Teoria Classica da administragao,
o Tipos de Organizagéo,
e Departamentalizacéo,
e Areas da administracao,
e Formas de Concetragdo de empresas,
e Administracao por Objetivos.
Unidade | - ORGANIZACAO
e Agentes de navegacéo .
e Operadores Portuarios.
e Operacdes de Apoio Portuario
e CAP(Conselho de Administragdo Portuario) — Organizagéo e Funcionamento

METODOLOGIA DE ENSINO

e As aulas serao dialogadas alternando-se momentos de exposi¢cédo na lousa e projecéo
multimidia e discussodes utilizando-se o material bibliografico.

o Durante todos os encontros serédo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.

e Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacéo e trocas de
experiéncia entre os discentes.

o Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.
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AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagéo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem
do aluno por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

o Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informacdes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situagdes naturais e espontaneas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como
fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca.

o Avaliacédo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente.

o Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

o A avaliacdo servira tanto para o diagndstico da aprendizagem de cada aluno quanto para o
redirecionamento do planejamento do docente quando o processo néao estiver se dando a
contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
o Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo programatico
o Materiais didaticos
o Data Show

o Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais ou materiais
de facil acesso

e Acervo da biblioteca referéncia da disciplina

BIBLIOGRAFIA

Basica

JUNQUEIRA, LUCIANO A. PRATES. Desafios da Modernizagdo Portuaria - 12 Ed. Sdo Paulo:
Aduaneiras, 2008.

OLIVEIRA, CARLOS TAVARES DE. Modernizagao dos Portos. Aduaneiras, 2007.

Complementar
LEI12.553/2013 — Lei dos Portos.

SANTOS, CARLOS HONORATO S. Logistica e Gestao Portuaria. 12 Ed. Sdo Paulo: EDUCS, 2008.
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14.16. MANUTENGAO E REPARO NAVAL

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Manutencio e Reparo Naval

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 2° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a.) Tedricas: 36h.a. Praticas: 4h.a.

Docente Responsavel: Nilmario Galdino Guedes

EMENTA

Conceitos e definicbes da manutencédo; Métodos de Manutencdo; Funcdes da Manutencdo. Sistema
de Tratamento de falhas. Anadlise da Manutencdo. Padronizacdo da Manutencdo. Execucdo da
Manutengdo. Organizagdo Operacional. Controle da Manutengao. Politica de Manutengéo. Educagéao
e Treinamento. Sistema de Gerenciamento da Manutengdo. Fundamentos do fenbmeno de corroséo.
Corrosédo galvanica. Corrosédo seletiva. Corrosdo por pites e por frestas. Corrosdo sob tensdo e
fragilizagdo por hidrogénio, corrosdo sob fadiga. Corrosdo intergranular. Corrosdo atmosférica.
Corroséao pelo solo. Corrosdo no concreto. Aspectos gerais da protegdo anticorrosiva. Protegao por
revestimentos metalicos e por revestimentos organicos. Inibidores de corrosao. Protegéo catddica.

OBJETIVOS

Geral
e Reconhecer a importancia da gestdo da manutencédo em embarcagdes e na industria naval.
Especificos
e Conceituar os métodos de gerenciamento da manutengéo;

o Entender o processo da corrosédo e os mecanismos de protec¢ao;
e Conhecer os procedimentos operacionais de manutencéo naval.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade I — Principios da manutengao

Conceitos e definicdes da manutencgao;
Métodos de Manutencéo;

e Funcgdes da Manutengao;

e Sistema de Tratamento de falhas;

e Anélise da Manutencéo;

e Padronizagdo da Manutencéo;

e Execucdo da Manutencao;

o Organizagao Operacional;

e Controle da Manutencéo;
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e Politica de Manutencéo;
e Educacédo e Treinamento;
o Sistema de Gerenciamento da Manutengéo.

Unidade Il - Corrosao

e Fundamentos do fenémeno de corroséo;

e Corrosao galvanica;

e Corrosao seletiva;

e Corrosao por pites e por frestas;

o Corrosao sob tensao e fragilizagao por hidrogénio, corrosédo sob fadiga;

e Corrosao intergranular;

e Corrosao atmosférica;

e Corroséo pelo solo;

e Corroséao no concreto;

o Aspectos gerais da protecao anticorrosiva;

e Protecédo por revestimentos metalicos e por revestimentos orgénicos;
Inibidores de corrosao;
Protecdo catddica.

METODOLOGIA DE ENSINO

e Aulas expositivo-dialogadas e sempre que possivel contendo exemplos praticos;

e Aulas utilizando recursos audiovisuais e explorando ao maximo imagens;

e Estudos dirigidos, leitura e discussao de textos complementares, apresentacéo de videos e
exercicios de fixagdo da aprendizagem;

e Aulas praticas utilizando embarcagdes de diferentes materiais;

e Apresentagdo de seminarios e, sempre que possivel, palestras com profissionais da area de
manutencgao e reparo naval;

o Disponibilizagdo de material bibliografico em meio digital

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagédo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem
do aluno e a pratica metodolégica do professor, por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo
descritos:

e Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informacgdes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situag¢des naturais e espontaneas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo
como fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e livros da area
técnica.

e Avaliagdo de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente.

e Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

e A avaliacao servira tanto para o diagnostico da aprendizagem de cada aluno quanto para o
redirecionamento do planejamento do docente quando o processo nao estiver se dandoa
contento.
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RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:

e Livros e textos da area técnica.
o Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo programatico
o Materiais didaticos.
o Data Show

Softwares e videos

Acervo da biblioteca referéncia da disciplina

BIBLIOGRAFIA

Basica:
BRASIL, CEC METALURGICA LTDA. Instrugoes de Uso e Manutengao de Turcos, 1983.

BRASIL, LIEBHERR DO BRASIL. Manual de Instrucdes e Manuten¢ao de Guindastes Navais.
Guarantigueta, SP, 1983.

FONSECA, Maurilio M. Arte Naval. 6. ed. Rio de Janeiro: SDGM, 2002.

Complementar:

BRASIL. Marinha do Brasil. Diretoria de Engenharia Naval. ENGENALMARINST N. 60-01- Pintura
de Manutencao de Obras Vivas, Costados, Conveses Externos e Tanques dos Navios, Embarcacdes
e Submarinos em Servico. Rio de Janeiro, 2000.

CONVENGAO INTERNACIONAL SOBRE NORMAS DE TREINAMENTO DE MARITIMOS,
EXPEDIGAO DE CERTIFICADOS E SERVIGO DE QUARTO - (STCW/78) e emendas Manila 2010,
Edi¢cdo em portugués — Rio de Janeiro DPC, 2010 .

NORMA Regulamentadora n® 34: CONDI(;OES~E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA
INDUSTRIA DA CONSTRUGAO E REPARAGAO NAVAL. Portaria SIT n.° 200, de 20 de janeiro de
2011.

RAMANATHAN ,L.V. Corrosao e seu controle; Brasil: Hemus, 1994.

14.17. METODOLOGIA CIENTIFICA

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Metodologia Cientifica

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 2° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40h.a.)

Docente Responsavel: Ticiano Alves
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EMENTA

A disciplina se volta para a compreensao do trabalho cientifico como parte integrante da formacao
propiciada pelo IFPB, conforme o principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.
Neste cerne, concebe que o educando deva reconhecer a relevancia da ciéncia e de suas atividades
como fundamentos de sua formagao académica e atuacao profissional.

OBJETIVOS

Geral

Proporcionar ao aluno as condigdes tedrico-metodoldgicas fundamentais para a produgéo de
trabalho cientifico/académico.

Especificos
Compreender as bases tedricas que caracterizam a producédo do trabalho cientifico;
Conhecer as normas que regem a redacgao de trabalho cientificos e académicos,
especialmente no que tange a citagdes e referéncias;
Reconhecer caracteristicas e praticar a redagéo dos principais géneros de texto pertencentes
ao campo do trabalho cientifico e académico;
Desenvolver proposta de trabalho para conclusédo de curso mediante orientacao de pesquisa
e escrita.

Compreender as exigéncias para o desenvolvimento do Programa de Instrugdo no Mar
considerando o disposto no PREPOM do ano vigente.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conhecimento empirico, religioso, cientifico e filosofico;

Métodos e tipos de pesquisa;

Fundamentos da redagao cientifica;

Normas para o trabalho cientifico: citagdes e referéncias;

Modalidades de trabalho cientifico-académico: resumo, resenha critica, fichamento, projeto e
relatorio de pesquisa, seminario e artigo cientifico.

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas serao dialogadas alternando-se momentos de exposi¢céo na lousa e projecao
multimidia e discussdes utilizando-se o material bibliografico;

Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios;

Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacgao e trocas de
experiéncia entre os discentes;

Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, seréo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala;

Orientacao de pesquisas, de escrita e rescrita de trabalho cientifico na area de formacao do
egresso;

97




AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagao sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem do aluno
por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

o Exercicios propostos em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como fonte de
pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca;

e Avaliagao de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente;

e Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

A avaliacdo servira tanto para o diagndéstico da aprendizagem de cada aluno quanto para o
redirecionamento do planejamento do docente quando o processo néao estiver se dando a contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos didaticos:

e Materiais didaticos e apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo
programatico;

e Quadro branco e Data Show;

e Softwares;
Drivers Virtuais com bibliografias;
Acervo da biblioteca referéncia da disciplina.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

ABNT, Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBRs 6022, 6023, 6024, 6027, 6028, 10520,
10719, 12225, 14724, 15287, 15437.

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia cientifica. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacgéo cientifica: a pratica de fichamento, resumo e resenhas. Sao
Paulo: Atlas, 2009.

Complementar:
BRITO, Gisele Ferreira de; CHOI, Vania Picango; ALMEIDA, Andreia de. Manual ABNT: regras gerais
de estilo e formatacido de trabalhos académicos. Sdo Paulo: FECAP Biblioteca Paulo Ernesto Tolle.
2014.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Prodanov, Cléber Cristiano; FREITAS, Ernani César de. Metodologia do trabalho cientifico: métodos e
técnicas da pesquisa e do trabalho académico. Novo Hamburgo: FEEVALE. 2013.

RUIZ, Alvaro Jodo. Metodologia cientifica — guia para eficiéncia nos estudos. S&o Paulo: Atlas, 2009.
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14.18. LEGISLAGAO MARITIMA I

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome: Legislagao Maritima Il

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série: 2° Semestre

Carga Horaria: 40 horas/aula

Docente Responsavel: Paulo Francisco Monteiro Galvao

EMENTA

Protecionismo e liberalismo, defesa comercial. Tratados internacionalismo. Contratos internacional.

Tributos do comercio exterior. Valor aduaneiro. Regulamento aduaneiro. Legislag&o portuaria.

OBJETIVOS

Geral

Capacitar o aluno a ter conhecimentos e habilidades sobre a aplicagéo da Legislagao
Maritima Internacional e Nacional
Especificos

e Desenvolver conhecimentos e habilidades sobre Legislagdo do mar, da navegacao e do
transporte Maritimo de cargas e passageiros.
e Saber analisar os procedimentos Juridicos e administrativos sobre Legislagdo maritima.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | — DIREITO INTERNACIONAL DO COMERCIO EXTERIOR

. Legislacéo protecionista e liberalista

. Defesa comercial, politica antidumping
. Represséao aos crimes fiscais

. Tratados internacionais

UNIDADE II- CONTRATOS INTERNACIONAIS

. Tipos de contratos internacionais
. Lei aplicaveis aos contratos internacionais
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. Arbitragem internacionais
. Camara de comercio internacional

UNIDADE Il LEGISLAGAO PORTUARIA

. Autoridade portuaria

. Porto organizado

. Terminais portuarios

. Operadores portuarios
. O GMO

UNIDADE IV -TRIBUTAGAO E PROCEDIMENTOS ADUANEIROS

. Tributos sobre comercio exterior
. Valor aduaneiros

. Regulamentos aduaneiros

. Incentivos fiscais

METODOLOGIA DE ENSINO

*+ As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposicdo na lousa e projecao
multimidia e discussées utilizando-se o material bibliografico;

* Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios;

+ Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacgéo e trocas de
experiéncia entre os discentes;

* Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala;

* Realizacdo de visitas técnicas.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagao sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem do aluno
por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

o Exercicios propostos em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como fonte de
pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca;

e Avaliagao de aprendizagem, contemplando questdes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente;

e Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.

e A avaliacao servird tanto para o diagnostico da aprendizagem de cada aluno quanto para o
redirecionamento do planejamento do docente quando o processo n&o estiver se dando a
contento.
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RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:

e Materiais didaticos e apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo
programatico;

[0 Quadro branco e Data Show;

[ Softwares;

® Acervo da biblioteca referéncia da disciplina.

BIBLIOGRAFIA

Basica

AMARAL, A. C. R. Tratados internacionais na ordem Juridicas brasileira, S. Paulo: Aduaneira, 3° Ed,
2014.

BAPTISTA, L. O. Contratos internacionais: Lexmater, 3° Ed, 2011.

ASHIKAGA, L. O. Analise da tributacdo na importagao e na exportacido. S. Paulo: Aduaneira, 2° Ed,
2005

REGULAMENTO ADUANEIRO — DECRETO 6759/09 S. Paulo: Aduaneiras, 2009.
TOSHIO, M. Anotagdes a nova Legislagédo dos portos. S. Paulo: Aduaneiras, 2013.
Complementar

OLIVEIRA, C. T DE) PORTOS E MARINHA MERCANTE — PANORAMA MUNDIAL, S. PAULO: ED,
LEX, 2005.

FARIA, F. M. A DEFESA COMERCIAL. S. PAULO: ADUANEIRAS, 2005.
COELHO, G. TRIBUTOS SOBRE O COMERCIO EXTERIOR. S. PAULO: ADUANEIRAS, 2003.

PINHEIRO, S. M. RESPONSABILIDADE INTERNACIONAL DOS ESTADOS NA OMC. S. PAULO:
ADUANEIRAS, 2007.

ROCHA, M, R. M. RESPONSABILIDADE CIVIL DO OPERADOR PORTUARIO. S. PAULO:
ADUANEIRAS, 2015.
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14.19. COMERCIO EXTERIOR E SISTEMA ADUANEIRO

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Comércio Exterior e Sistema Aduaneiro

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 67 horas (80 h.a.) Tedricas: 76h.a. Praticas: 4h.a.

Docente Responsavel: Paulo Francisco Monteiro Galvao

EMENTA

Internacionalizacdo de empresas. Globalizagdo e Blocos econdmicos. OMC. Exportagcdo: Aspectos
Administrativos e Operacionais. Distribuigdo no Mercado Externo. Barreiras Comerciais. Acordos
Preferenciais de Tratamento Carta de Crédito. Cambio e Seguros. Financiamento ao comércio
Exterior. Formagdo de precos e Incentivos Fiscal. Classificagdo de Mercadoria. Importacao.
Despacho Aduaneiros. Regimes Aduaneiros Especiais.

OBJETIVOS

Geral

e Capacitar o Aluno a Ter Competéncias Necessarias a Realizar Com Eficiéncia e Eficacia o
Plano de Internacionalizagdo de Empresas Produtoras e de Prestacao de Servigos.

Especificos

e Conhecer as etapas do processo de internacionalizagdo empresarial.

e Saber fazer planos e alternativas de decisdo competentes relacionadas com o comercio
Internacional.

o Desenvolver as operacdes comerciais € administrativas do comercio exterior.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE | - MERCADO INTERNACIONAL

. Globalizagdo e mercado mundial

. As etapas da internacionalizacao

. Regionalizagdo e formagao dos blocos politicos e econémicos
. Mercosul

. Politica exterior brasileira. SISCOMEX.
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UNIDADE II- EXPORTAGAO — ROTINAS E PROCEDIMENTOS

Exportagéo: aspectos administrativos e operacionais
Incoterms — formas de vendas e pagamentos
Promocgao comercial

Marketing e distribuicao

UNIDADE Ill ORGANIZAGAO DOS MERCADOS

Barreiras tarifarias e néao tarifarias
Acordos preferenciais e certificagbes
Cartas de créditos, cambios e seguros
Financiamentos do comércio exterior

UNIDADE IV IMPORTAGAO E OPERAGAO ADUANEIRAS

Classificagao fiscal de mercadorias
Regimes aduaneiros

Despachos e nacionalizagao
Formacéao de pregos

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposicdo na lousa e projegao
multimidia e discussdes utilizando-se o material bibliografico;

Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios;

Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperacgéo e trocas de
experiéncia entre os discentes;

Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala;

Resolucao de casos praticos;

Realizacéo de visitas técnicas.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Prova objetiva/pratica.

Havera, ao final de cada moédulo, exercicio direcionado, exclusivamente, a suprir as
competéncias que se demonstraram nao assimiladas pelos discentes. Nesse mecanismo, a
prova de reposicao também obedecera as caréncias identificadas para as competéncias
desejadas.
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RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
e Materiais didaticos e apostilas referentes as tematicas contempladas no contetddo
programatico;
[1 Quadro branco e Data Show;
[] Softwares;
e Acervo da biblioteca referéncia da disciplina.

BIBLIOGRAFIA

Basica

CASTRO, J. A Exportagdo — Aspectos praticos operacionais 8° Ed. S. Paulo: Aduaneiros, 2011
KEDIR, S. ABC do comercio exterior S. Paulo: Aduaneiras, 2013.

WERNECK, P. Como classificar mercadorias, uma abordagem pratica S. Paulo: Aduaneiras, 2008.
VIEIRA, A. Importagéo. Praticas, rotinas e procedimentos. S. Paulo: Aduaneiras,4° Ed. 2015.
VASQUEZ, J. L. Comercio exterior brasileiro. S. Paulo: Atlas. 8° Ed. 2007.

Complementar

GARCIA, L. M. EXPORTAR: ROTINAS E PROCEDIMENTOS, INCENTIVOS E FORMACAO DE
PRECOS S. PAULO: ADUANEIRAS, 2008.

LACERDA, F. AOMC E OS BLOCOS REGIONAIS S. PAULO: ADUANEIRAS,2008.
MALUF, S. N. ADMINISTRANDO O COMERCIO EXTERIOR S. PAULO: ADUANEIRAS 2° ED., 2003.
MINERVINI, N, O EXPORTADOR S. PAULO: PRENTICE HALL, 4° ED. 2007.

PIPKIN, A. MARKETING INTERNACIONAL: UMA ABORDAGEM ESTRATEGICA. S. PAULO:
ADUANEIRAS 2° ED., 2006.

14.20. EQUIPAMENTOS E MAQUINAS DE SISTEMAS AUXILIARES

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Equipamentos e Maquinas de Sistemas Auxiliares

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario
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Série/Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40h.a) Tedricas: 36h.a Praticas: 4h.a

Docente Responsavel: Nilmario Galdino Guedes

EMENTA

Sistemas Pneumaticos: simbologia funcional e componentes pneumaticos. Sistemas Hidraulicos:
Simbologia funcional e componentes hidraulicos. Tubos, Redes e Acessoérios:. Instrumentacdo de
controle. Lubrificacdo dos sistemas hidropneumaticos. Compressores de ar. Tanques. Bombas
Hidraulicas. Trocadores de calor.

OBJETIVOS

Geral

o Familiarizar o aluno com os principios fisicos da energia pneumatica e hidraulica na aplicagao
de mecanismos de controle e equipamentos de governo.

Especificos
e Conhecer o principio da energia pneumatica;
o Entender o principio de funcionamento dos compressores de ar;
e Conhecer a simbologia e os dispositivos pneumaticos;
e Conhecer o principio da energia hidraulica;
o Entender o principio de funcionamento das bombas;
e Conhecer a simbologia e os dispositivos hidraulicos;
e Conhecer sistemas de tubos, redes e acessorios.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | — Sistemas Pneumaticos em embarcagoes
e Principios fisicos basicos;
Compressores de ar;
Condicionamento de ar comprimido (producgao, distribui¢cdo e preparagao);
e Tubulagao de ar comprimido;
e Simbologia funcional.
e Componentes pneumaticos: valvulas, atuadores, temporizadores, sensores e contadores.

Unidade Il — Sistemas hidraulicos em embarcagdes
e Lubrificagcao dos sistemas hidropneumaticos
e Simbologia funcional.
e Componentes hidraulicos: bombas, unidade de poténcia de condicionamento, valvulas de
controle de vazdo e acumuladores.

Unidade lll - Tubos, Redes e Acessorios
e Tubos;

e Redes e Acessorios;
e Instrumentacao de controle;
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Tanques;
Trocadores de calor.

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas serao dialogadas alternando-se momentos de exposi¢cédo na lousa e projecéo
multimidia e discussodes utilizando-se o material bibliografico.

Durante todos os encontros serdao considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios.

Dar-se-a énfase também as atividades desenvolvidas individualmente como também através
de grupos de estudo para que sejam adquiridas caracteristicas como cooperagéo e trocas de
experiéncia entre os discentes.

Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, seréo disponibilizadas atividades extras
relativas as tematicas discutidas em sala.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagéo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem

do aluno por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

Exercicios propostos, que permitam ao professor obter informagdes sobre habilidades
cognitivas, atitudes e procedimentos dos alunos, em situagdes naturais e espontadneas. Esses
exercicios serdo alguns trabalhados em grupos e outros individuais, onde os alunos terdo como
fonte de pesquisa, dentre outras, o material fornecido pelo professor e os livros disponiveis na
biblioteca.

Avaliacdo de aprendizagem, contemplando questbes discursivas, abertas e de multipla
escolha, que o aluno deve fazer individualmente.

Participacdo em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso.
A avaliacao servira tanto para o diagndstico da aprendizagem de cada aluno quanto para o

redirecionamento do planejamento do docente quando o processo nao estiver se dando a
contento.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos

didaticos:

Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteudo programatico
Materiais didaticos
Data Show

Softwares e objetos de aprendizagem construidos com recursos computacionais ou materiais
de facil acesso

Acervo da biblioteca referéncia da disciplina
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BIBLIOGRAFIA

Basica
CASTRUCCI, P L; MORAES, C. C. Engenharia de Automacao Industrial. LCT, 2007.
STEWART, H.L., Pneumatica e Hidraulica. Editora Hemus, 32 edigao, 2002.
BRUNETTI, F. Mecanica dos Fluidos. Prentice Hall Brasil, 2008..
Complementar
SANTOS, S L. Bombas e Instala¢des Hidraulicas. LCTE, 2007.
TELLES, P.C.S., Tubulag¢ées Industriais. Editora LTC: 10? edigc&o, 2002.

BRUNETTI, F., Motores de Combustao Interna - Volume 1.Editora Edgard Blucher. 12 Edigdo. 2012

14.21. EMPREENDEDORISMO E COOPERATIVISMO

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Empreendedorismo e Cooperativismo

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40 h.a.) Teédricas: 38 h.a. Praticas: 2h.a.

Docente Responsavel: Paulo Francisco Monteiro Galvao/Fabio Lucena de Andrade Gomes

EMENTA

Empreendedorismo e empreendedor no contexto contemporaneo. Caracteristicas, tipos e habilidades
do empreendedor. Comportamento empreendedor. Lideranga, Motivacdoe Gestdo empreendedora.
Plano de Negodcios. Estudo dos fundamentos do Cooperativismo e seu percurso histérico. Doutrina.
Tipos de cooperativas. Principios e modelos de gestdocooperativistas. Procedimentos para
constituicdo e legalizacédo de cooperativas e a legislagdo cooperativa.

OBJETIVOS

Geral

e Despertar nos alunos a possibilidade de desenvolvimento de novos empreendedores, em
consonancia com as novas tendéncias mundiais, avaliando a situacdo de empregabilidade e
identificando oportunidades para aplicar os conhecimentos de forma criativa e motivadora,
gerando assim empreendimentos de alta importdncia e relevancia para a sociedade
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brasileira, além de identificar e diferenciar os modelos organizacionais das cooperativas,
vantagens e formas de organizacdo deste modelo, para a estruturagcdo destas pelos
produtores do setor aquaviario.

Especificos

Orientar os alunos quanto a importancia de ser empreendedor;

Analisar e debater tematicas empreendedorista, identificarndo as possiveis oportunidades de
novos empreendimentos de acordo com a area de conhecimento.

Disponibilizar ferramentas auxiliares a gestdo desses empreendimentos.

Nortear o desenvolvimento de competéncias em gestdo de negocios.

Motivar e desenvolver o senso critico, a percepgéo e identificacdo de estratégias inovadoras,
para a aplicagao dos conhecimentos no campo econémico, politico e/ou social de forma que
o aluno possa desenvolver um Plano de Negdcio.

Apresentar nogdes de cooperativismo direcionado ao setor aquaviario

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE |

Diferengas entre o administrador e o empreendedor.

O que é Empreendedorismo?

Lideranca, motivagdo e Gestdo empreendedora.
Vantagens e desvantagens de ser um empreendedor.
Diferenca entre ideia e oportunidade.

Conceito, estrutura e elaboracdo do Plano de Negdcio.

UNIDADE I

Estudo dos fundamentos do Cooperativismo e seu percurso historico.

Doutrina aplicada ao cooperativismo.

Tipos de cooperativas.

Principios e modelos de gestdocooperativistas.

Procedimentos para constituicdo e legalizagao de cooperativas e a legislagcado cooperativa

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas sdo conduzidas de maneira a levar o aluno reflexdo e a atingir os objetivos definidos para a
disciplina. Para isso, sdo utilizadas diversas técnicas no processo de ensino e aprendizagem. O
professor é visto como um orientador dos alunos e ndo como um expositor permanente da matéria.
Diante disto, adota-se como metodologia: Aula expositiva, Leituras complementares, Pesquisa de
campo, Entrevista com empresarios, Debate, Estudo de caso e Visitas técnicas.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Prova objetiva/pratica.

Discussdes e debates calcados nas experiéncias dos empresarios entrevistados.
Apresentacdo de seminarios. Desenvolvimento de trabalhos em sala de aula.

Estudo dirigido. Provas escritas. Relatorio das visitas técnicas. Comprometimento,
assiduidade e participagdo do aluno nas atividades propostas dentro e fora da sala de aula.
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RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:
e Televiséo
e Computador

e Projetor
e Textos com o fundamento tedrico e legal.
e Livros

e Lapis de Cor.
e (Caixa de som

BIBLIOGRAFIA

Basica

BATEMAN, Thomas S.; Scott A. Snell. Administragdo: construindo vantagem competitiva. Séo
Paulo: Atlas, 1998.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas espirito empreendedor. Sdo Paulo:
Saraiva, 2005.

OLIVEIRA, Djalma de Pinto Rebougas de. Manual de Gestdo das Cooperativas: Uma abordagem
pratica. 62 edi¢cdo. Editora Atlas.

Complementar

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando idéias em negoécios. 2.ed.
Rio de Janeiro: Campus, 2001.

MAXIMINIANO, Anténio Cesar Amaru. Administragdo para empreendedores: fundamentos da
criagdo e da gestao de novos negocios. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

SALIM, C. S.; HOCHMAN, N.; RAMAL, C.; RAMAL, S. A. Construindo planos de negécios — todos
0s passos nhecessarios para planejar e desenvolver negécios de sucesso, 3°. Ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2005.

14.22. MOVIMENTAGAO DE CARGAS E ESTIVAGEM

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Movimentagdo de Cargas e Estivagem

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 33 horas (40h.a) Teédricas: 36h.a Praticas: 4h.a
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Docente Responsavel: Fabio Lucena de Andrade Gomes

EMENTA

Lei dos Portos. Acordos e Convengao Coletivas de trabalho. Cargas perigosas. Materiais e
equipamentos para movimentacao de cargas. Arrumacao e estivagem de carga. Graneis. Separagéo
de cargas. Técnicas de transmissdo e coletas de dados eletrénico. Peacdo e escoramento.
Preparacgao de lingadas. Utensilios e implementos da estivagem. Estivagem e ovacéo de contéineres.

OBJETIVOS

Geral

e Qualificar o aluno para o exercicio das atividades de movimentagao, arrumacao e estivagem
de cargas, obedecendo as normas de seguranc¢a e nos termos da Lei portuaria.

Especificos

e Compreender as relagdes entre o Orgdo de Gestdo de Mdo de Obra (OGMO),
Operadores e trabalhadores portuarios;

o Classificar cargas, marcas, materiais e equipamentos para sua movimentagao;

e |dentificar avarias e os cuidados para evita-las;

e Descrever o processo de peacéo e escoramento de cargas;

e Descrever coleta e transmissao de dados por via eletrénica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidadel - LEI DOS PORTOS
o Entidades envolvidas no trabalho portuario
Lei dos Portos
Atribuicdes, os deveres e os direitos do trabalhador portuario na atividade de estiva
Citar as infragcOes e as penalidades aplicadas ao estivador.
Definir o que é terno de estiva e citar a constituicao basica.
As relacdes de trabalho do estivador com o operador portuario

Unidade Il - ACORDO OU CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO
e Principais pontos que deveréao ser regulados pelo Acordo ou Convencgao Coletiva do Trabalho
e Principais itens da Convengéao Coletiva de Trabalho em vigor para os trabalhadores
portuarios avulsos no seu porto

Unidade Ill - CARGA PERIGOSA
e Conceituar carga perigosa
o Efetuar a classificagcao e a simbologia oficial da IMO para as cargas perigosas.
o Identificar as marcas e etiquetas de reconhecimento das mercadorias perigosas.
o Descrever os cuidados especiais com as embalagens na estivagem de cargas perigosas.
e Indicar as precaucgdes de seguranca durante o manuseio de cargas perigosas.

Unidade IV — MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA A MOVIMENTAGAO DE CARGAS
o Conhecer o emprego de: alavanca, alavanca para bobina, calha, caracol,
e dala, gancho.
e Enumerar os principais tipos de lingas e em que tipos de cargas sao
o utilizadas.
e Citar os principais equipamentos para a movimentagao vertical e horizontal.
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e Conhecer a nomenclatura de paus-de-carga e guindastes de convés.
e Conhecer a constituicdo dos Porteineres e pontes rolantes de bordo.

Unidade V - ARRUMAGAO E ESTIVAGEM DE CARGA

o Explicar “fator de estiva” e “quebra de estiva”.

e Citar os principais métodos para a unitizagdo de cargas.

e Conhecer o sistema de identificacdo de contéineres.

e Relacionar as atividades preliminares a estivagem nos porées de uma embarcagao.

o Relacionar as atividades preliminares a estufagem e desestufagem de carga em contéineres.

o Conhecer as técnicas para a estivagem de: caixaria, cartdes, sacaria, engradados, grades,
barris, barricas, tambores, baldes, garrafées (bombonas), fardos, tubos de ferro, trilhos,
vergalhdes, chapas, bobinas, lingotes, amarrados, madeira, “big-bags”, contéineres e
veiculos.

Unidade VI - GRANEIS

e Conceituar granéis (tipos: sélidos e liquidos)

o Explicar o que é angulo de repouso e os cuidados a serem observados nas fainas de
carregamento.

o Explicar os procedimentos para impedir que um carregamento de cereais corra (técnicas de
rechego).

o Explicar os procedimentos para evitar que a carga forme espagos vazios.

o Citar os procedimentos para estivar granéis juntamente com outras cargas nos pordes e
conceituar neo-granéis.

Unidade VIl - SEPARAGAO DE CARGA

e Conceituar separagao e citar os principais materiais de separacao.

e Explicar os procedimentos para impedir o contato com liquidos livres.

o Explicar os procedimentos para evitar o mofo, aquecimento, e umedecimento.

e |dentificar os ventiladores venezianos para cargas pereciveis.

o Citar os procedimentos para distribuir a pressdo sobre as cargas que ficam em baixo e os
procedimentos de separagdo para evitar roubo, furto e extravio e conceituar segregacéo de
cargas.

Unidade VIII - TECNICAS DE TRANSMISSAO E COLETAS DE DADOS
e Citar os tipos de coleta e transmissédo de dados via eletrénica.

Unidade IX - PEAGAO E ESCORAMENTO

e Diferenciar peagao de escoramento.

e Relacionar os materiais de peacdo normalmente usados a bordo, para carga geral e para
contéineres (dentro e fora dos pordes - convés desabrigado).

e |dentificar o uso na peacdo de: cabos de fibra, cabos de arame, correntes, macacos, clips,
fitas de ago, redes, sacos de ar (“air bags”), poliuretano de baixa densidade, pneus, partes de
encaixe em contéineres e outros.

e Explicar o sistema de peacdo de veiculos em navios roll-on / roll-off.

e Enumerar os riscos na atividade de peacgao e despeacéo.

o Relacionar a finalidade do escoramento e os materiais normalmente empregados.

o Descrever o uso das cantoneiras de fixagado (“encaixes dos cantos”) de um contéiner, para
fins de manuseio, empilhamento ou segurancga.

Unidade X - PREPARAGAO DE LINGADAS
e Aplicar as normas gerais de seguranga nas operagbes de carga ou descarga e as
recomendacdes especiais para o emprego de redes, lingas de corrente, estropos e
“spreaders”.
e Indicar os procedimentos para a arrumagdo de volumes nas lingadas, conforme o tipo de
carga, citando os itens mais importantes: carga de ruptura do material empregado, evitar
avarias a carga, ao equipamento de bordo e desenvolver o trabalho com seguranca.
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o Explanar sobre a arrumacgao de contéineres a bordo e citar os cuidados especiais no
manuseio de contéineres fora de medidas (out ofgouge).
e Sinalizacdo para manobras de pesos.

Unidade XI -UTENSILIOS E IMPLEMENTOS DE ESTIVAGEM
e Cabos
o Correntes
e Poleames e aparelhos de forca
Aparelhagem de peso
Organizagéao de lingadas e uso de utensilios diversos.

Unidade XIl - ESTIVAGEM E OVAGAO DE CONTEINERES

o Definir as regras basicas de estivagem.

o Descrever a abertura e o fechamento das escotilhas de carga (convencionais /hidraulicas).

e Descrever os preparativos iniciais e a sequiéncia de passos das fainas de descarga e de
embarque de volumes.
Conceituar as fainas de escoramento, despeagao e peagao.
Explicar o processo de arrumagao de cargas aproveitando ao maximo as pragas.

e Explicar como se procede a separagao de lotes (marcas e submarcas).

e Descrever a forma correta de empilhar sacaria.

e Descrever as técnicas para a estivagem de caixaria, pallets e amarrados.

e Explicar as técnicas de estivagem de fardos, bobinas de papel e celulose.

e Explicar as técnicas de estivagem de cargas heterogéneas.

o Descrever as técnicas de estivagem de chapas de ago, laminados e perfis, cunhetes,
bobinas, tubos ago soltos e amarrados, rolos de arame e vergalhdo.

e Explicar o significado e uso dos “lifting points” existentes nas cargas de projeto e volumes de
peso indivisivel.

e Explicar as formas de estivagem de contéineres em navios convencionais.

e Descrever: “Bay”, “Row” e “Tier”.

e Explicar o método correto de embarcar e descarregar contéineres nos navios celulares.

e Descrever o sistema de operagdes “Roll-On/Roll-Off”.

e Explicar as técnicas de planejamento, organizagao e separagao de pilhas de contéineres nos
patios.

o Descrever os procedimentos corretos para a ovagao de contéineres, de acordo com a
capacidade do contéiner e a distribuicdo de pesos.

METODOLOGIA DE ENSINO

o Aulas expositivas e dialogadas;

e Leitura e discussédo de textos teoricos;
Fichamentos, resumos e resenhas de pequenos textos em sala;
Orientacao de pesquisas, de escrita e rescrita de trabalho cientifico na area de formagao do
egresso;

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

O processo avaliativo sera continuo, considerando as atividades no decorrer do curso, tais como
seminarios, trabalhos escritos individuais e/ou em grupo, e a elaboragdo da proposta para TCC e/ou
relatorio de estagio.
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RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:

o Apostilas referentes as tematicas contempladas no conteddo programatico
o Materiais didaticos.
o Data Show
e Softwares erecursos computacionais

Acervo da biblioteca referéncia da disciplina

Visita técnica.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

FONSECA, Maurilio M. Arte Naval. Volume | e Il. Servigo de Documentagédo da Marinha. 72 ed.
930p. Rio de Janeiro: Editora SDM. 2002.

FUNDACAO ESTUDOS DO MAR. Curso de Introdugdo ao Shipping. Médulo 1. Rio de Janeiro:
FEMAR. 2003.

FUNDAGCAO ESTUDOS DO MAR. Curso de Plano de Carregamento de Navio “Full
Container” (Planner). Rio de Janeiro: FEMAR. 2003.

FRAGELLI, G. A. Nogdes de Gerenciamento de Portos. Rio de Janeiro: Clube Naval, 2000.

Complementar:

BRASIL. Ministério do Trabalho. Fundagéo Jorge Duprat de Figueiredo - FUNDACENTRO. Operagao
nos Trabalhos de Estiva. Sdo Paulo: FUNDACENTRO, 1991.

BRASIL, Ministério do Trabalho. Secretaria de Segurangca e Saude no Trabalho (SSST). Norma
regulamentadora de sinalizagdo de segurang¢a - NR 26. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, 1997.

BRASIL, Legislagdo Federal. Portaria n.° 53 do MTE, 17 dez 1997. Norma Regulamentadora de
Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais. NR-11. Diario Oficial. Brasilia, 29
dez. 1997.

BRASIL, Ministério da Marinha. Diretoria de Portos e Costas. O transporte sem riscos de cargas
perigosas, potencialmente perigosas e prejudiciais por via maritima. Rio de Janeiro,1994.

FUNDAGCAO ESTUDOS DO MAR. Curso de Plano de Carregamento de Navio “Full Container”
(Planner). Rio de Janeiro: FEMAR. 2003.

14.23. SEMINARIOS

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Seminarios

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 3° semestre
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Carga Horaria: 33 horas (40h.a.)

Docente Responsavel: Ricardo Oliveira

EMENTA

Conhecer as formas e as técnicas de elaboracido de apresentacdo. Participagdo em palestras,
eventos e visitas técnicas.

OBJETIVOS

Geral

Elaboracado de apresentacdes e participacdo em eventos, visitas e palestras na area de
transporte Aquaviario e relacionadas.

Especificos
Conhecer os principais tipos e técnicas de apresentacao;
Elaborar apresentacgdes eletrénicas;
Aprender as técnicas de oratéria para falar em publico;

Participacdo em eventos, palestras e visitas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade | — Seminarios

(6]
(6]
(6]

Tipos de apresentacgdes: técnicas e cientificas;

Técnicas de elaboracado de apresentacgdes: projetos, painéis, palestras, resumos, relatérios,
artigos, outros;

Elaboracado de apresentagdes eletrdnicas;

Apresentacdes de seminarios;

Técnicas de oratéria.

Unidade Il — Participagao em atividades

(6]
(6]
O

Visitas técnicas;
Palestras;
Eventos técnicos e cientificos: Simpdsio, seminarios, congressos, outros.

METODOLOGIA DE ENSINO

As aulas serdo dialogadas alternando-se momentos de exposi¢céo na lousa e projecao com
recursos audiovisuais;

Durante todos os encontros serdo considerados como ponto de partida os conhecimentos
prévios e experiéncias dos alunos;

Poderéo ainda ser realizadas atividades de leituras e discussdes de textos técnicos, projetos,
seminarios em grupo, entre outros;

Aulas no laboratério de informatica para pesquisa de referéncia e elaboragdo de
apresentacoes;

Participagdo em eventos:
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o Seminarios, palestras, visitas técnicas, outros.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagdo sera realizada em um processo continuo a fim de diagnosticar a aprendizagem do aluno
por meio de alguns instrumentos e critérios abaixo descritos:

o Estudos Dirigidos, que permitam ao professor obter informagbdes sobre a compreenséo
dos conteudos estudados. Esses estudos poderao ser realizados individualmente ou em
grupos e os alunos terao como fonte de pesquisa material indicado pelo professor,
referéncias disponiveis na biblioteca, dentre outros;

o Participacado em sala de aula e a assiduidade do aluno durante o curso, dentre outros;

o Apresentagao de seminarios, painéis, relatérios, entre outros individualmente e/ou em
grupo;

o Relatdrio de visitas técnicas e de participagédo em eventos.

A avaliagdo continua servira para conhecer o aproveitamento do alunado, de forma a aferir seu
progresso e suas dificuldades, com a flexibilidade para alterar o planejamento a fim de ajustar a
metodologia de ensino e otimizar os resultados alcangados.

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos
didaticos:

Material impresso referente as tematicas contempladas no conteudo programatico;
Materiais didaticos;

Projetor multimidia, Computador, quadro, pincéis coloridos, apagador;

Laboratério de informatica;

Acervo da biblioteca com referéncia da disciplina;

Acesso a periddicos impresso e digitais;

Realizac&o de visitas técnicas e eventos.

O O O 0O 0O O O

BIBLIOGRAFIA

Basica:

BRUZZI, D. Técnicas de apresentagao para TCCs e Trabalhos Monograficos. Sao Paulo: Ed. SENAC
SP. 2015 148 p.

CINTRA, J. C. A. Técnicas de apresentacdo: Oratéria aplicada as apresentagdes com data-show. Ed.
José Cintra. 2007. 77p.

SOUZA, A. I. Como falar em encontros cientificos - do seminario em sala de aula a congressos
Internacionais. 52 Ed. Ed. Saraiva. 2012. 128 p.

Complementar:

APPOLINARIO, F. Metodologia da ciéncia: filosofia e pratica de pesquisa. Sdo Paulo: Cengage,
2011.
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CAPES. Portal de Periédicos da Capes. Disponivel em: <http://www.periodicos.capes.gov.br/>.
Acesso em: 28.12.2017.

FACHIN, O. Fundamentos de Metodologia. 52 ed. Sdo Paulo, 2006. GIL, A. C. Como elaborar
projetos de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MORE: Mecanismo online para referéncias, versao 2.0. Florianépolis: UFSC Rexlab, 2013.

Disponivel em: <http://www.more.ufsc.br/> . Acesso em: 28.12.2017.

14.24. RELAGOES HUMANAS NO TRABALHO

PLANO DE ENSINO

DADOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Nome do Componente Curricular: Relagbes Humanas no Trabalho

Curso: Técnico em Transporte Aquaviario

Série/Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 67 horas (80 h.a.) Teéricas: 80 h.a. Praticas: 0

Docente Responsavel: Claudia Luciene de Melo Silva

EMENTA

Estudo das relagdes interpessoais em uma perspectiva psicossocial. Abordagem dos varios aspectos
da personalidade, percepgao, comunicagdo, processos de grupo nas organizagdes e instituicbes
maritimas e portuarias. Inteligéncia emocional e habilidades sociais no trabalho em equipe. Os
aspectos inter/intrapessoal na busca do entendimento do relacionamento humano, objetivando a
eficiéncia interpessoal e aprimoramento do desempenho profissional. Qualidade de Vida no Trabalho
e a promogdo de um ambiente psicolégico propicio a realizagdo deste. Etica, Cidadania e
Responsabilidades Sociais na atuagao profissional.

OBJETIVOS

Geral

Pomover o reconhecimento da importancia do estudo sobre as Relagdes Humanas no Trabalho,
enquanto aspecto essencial a qualificagdo profissional e desenvolvimento pessoal, sensibilizando o
cursista para um posicionamento critico e reflexivo do papel do individuo numa sociedade voltada
para o mundo do trabalho.

Especificos

¢ Classificar as habilidades sociais de comunicacdo, automonitoria, trabalho, civilidade, empatia,
assertividade e expressao de sentimento positivo e como desenvolvé-las;

¢ Refletir sobre a qualidade de vida no trabalho e sobre uma atuacgéo ética no percurso de formacéao
e atuacéo profissional;

e Descrever a importancia da percepgédo e do respeito as diferengas pessoais, culturais, entre
outras, nas relagdes interpessoais no ambiente de trabalho;
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¢ |dentificar os aspectos motivacionais implicitos na atuacao profissional e de como estes interferem
na produgdo e na saulde fisica e mental;

e Pontuar os resultados do trabalho em equipe, profissionalmente e individualmente, assim como, a
relevéncia dada a este no ambiente organizacional,

o Verificar os estudos sobre a Inteligéncia emocional e aprender a identificar as emog¢des e a melhor
forma de expressa-las;

¢ Refeltir sobre lideranga e sua importancia para o trabalho em equipe.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Unidade |

. Relagcdes Humanas no Trabalho

Percepcéao Social;

Relacionamento inter/intrapessoal

Competéncia Interpessoal

Importancia dos Grupos e Trabalho em equipe

A Teoria das Habilidades Sociais: consideragdes gerais
Hablidades sociais e o trabalho em equipe.

2. Inteligéncia Emocional

Inteligéncia e suas variedades

Emocgdes: conceito, componentes, tipos

Conceito e bases da Inteligéncia Emocional

A inteligéncia emocional como competéncia profissional

3. Comunicagao

Vivendo em sociedade, através da comunicagao

Os elementos basicos da comunicagao

Barreiras especificas na comunicagao organizacional
Comunicacgao N&o Violenta

Técnicas de comunicagao

Unidade Il

Lideranca

A lideranga no contexto organizacional

Exercicio da lideranga no mundo do trabalho

Administracido de conflitos

As liderangas, chefias, suas caracteristicas de personalidade e dos grupos
Problemas de lideranca

5. Motivagao

Teorias da motivagao
A automotivacao
Lideranca e motivacao

Unidade Il

6. Etica e Responsabilidade Social

Conceito de ética e moral

Nocdes basicas de ética

A ética nas organizagdes
Responsabilidade social e cidadania
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7. Salude e Qualidade de Vida no Trabalho

e Saude e Trabalho

Qualidade de Vida no Trabalho

Estresse e Psicopatologias relacionadas ao mundo do trabalho

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivo-dialogadas com base em recursos audiovisuais (textos, videos, slides, musicas,
outros), leitura e discussao de textos, estudos dirigidos, seminarios, pesquisa.

Além das atividades desenvolvidas em sala de aula, serdo realizadas aulas de vivéncias através de
técnicas de dinamicas de grupos.

AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliacdo sera de forma continua levando-se em consideracdo a assiduidade, pontualidade,
responsabilidade, participagcéo, envolvimento com a disciplina.

Havera avaliagado através de exercicios individuais e/ou em grupos, apresentagcédo de seminarios,
pesquisa e participacdo nas aulas praticas (Vivéncia em grupo).

RECURSOS NECESSARIOS

O alcance das competéncias pretendidas sera facilitado por meio dos seguintes recursos didaticos:

e Televisao
e Computador
e Internet, videos, filmes.

e Projetor
e Textos com o fundamento tedrico e legal.
e Livros

o Materiais diversos: lapis de cor, régua, tesouras, revistas, cola, outros.
e Caixa de som
o Sala de aula regular e adaptada para realizagao das vivéncias das dindmicas de grupos.

BIBLIOGRAFIA

Basica:
CHIAVENATO, Idalberto. Comportamento Organizacional. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

Del Prette, A., & Del Prette, Z. A. P. Psicologia das relagdes interpessoais: vivéncias para o
trabalho em grupo. Petrépolis: Vozes, 2001.

MOSCOVICI, Fela. Equipes dao certo: A multiplicagao do talento humano. 132 ed. Editora: José
Olympio, 2014.

MOSCOVICI, Fela. Desenvolvimento Interpessoal: Treinamento em grupo. 172 ed. Editora: José
Olympio, 2013.
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Complementar:
CHIAVENATO, Idalberto. Desempenho humano nas empresas. 62 Ed. BARUERI: Manole, 2011.

GOLEMAN, Daniel. Inteligéncia Emocional: A teoria revolucionaria que redefine o que é ser
inteligente. Rio de Janeiro: Editora Objetiva, 2001.

GOLEMAN, Daniel. Lideranga: A inteligéncia Emocional na Formacgéo do Lider de Sucesso. Rio de
Janeiro: Editora Objetiva, 2015.

MINUCUCCI, Agostinho. Relagdes Humanas: Psicologia das Relagbes Interpessoais. 62 ed. Editora:
Atlas, 2009.

ROTHMANN, lan; COOPER, Cary. Fundamentos de psicologia organizacional e do trabalho. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2009.
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15. PERFIL PESSOAL DOCENTE E TECNICO

15.1. DOCENTES

DOCENTE COMPONENTE CURRICULAR FORMAGCAO | TITULAGAO
Ariana Silva | - Marinharia e Arte Naval - M.Sc. Engenheira
Guimaraes - Estabilidade de Embarcacdes de Pesca

- Navegacgao Maritima

Bruna Alice Taveira
de Lima

- Informatica Aplicada
- Redacao de Textos Técnicos

- M.Sc. em Engenharia
Elétrica

Claudia Luciene de
Melo Silva

- Relagbes Humanas no Trabalho

- M.Sc. Psicdloga

Fabio Lucena de
Andrade Gomes

- Logistica e Infraestrutura Portuaria

- Gestao e Organizag¢des Aquaviarias

- Movimentagéo de Cargas e
Estivagem
- Gestdo de Compras e Suprimentos

- B.Sc. Administracao

José Thiago
Holanda de
Alcantara Cabral -

- Informatica Aplicada

- M.Sc. em Ciéncias
da Computacéao

Keitiana de Souza
Silva

- Metodologia Cientifica

M.Sc. Em Filosofia

Marcelo Garcia de
Oliveira

- Gestao Ambiental Aplicada

- M.Sc. Fitopatologia
- Lic. Em Biologia

Marcéu Oliveira
Adissi

- Eletrotécnica Aplicada

- Manutencao e Raparo Naval

- Equipamentos e Maquinas de
Sistemas Auxiliares

- Motores de Combustao Interna e
Refrigeracao

- D.Sc. Eng. Mecanica
- M.Sc. Eng. Mecénica
- Bac. em Eng. Elétrica

Nilmario Galdino
Guedes

- Introducao a Ciéncia dos Materiais
- Saude e Seguranga no Trabalho
Aquaviario

- Manutencao e Reparo Naval

- Métodos Quantitativos Aplicados

- Motores de Combustao Interna e
Refrigeracao

- Equipamentos e Maquinas de
Sistemas Auxiliares

-D.Sc.emEng. e
Ciéncia dos Materiais
- M.Sc. em Eng.
Mecanica

- Esp. Eng. de
Seguranga do
Trabalho

- Bac. Eng. Mecénica

Paulo Francisco
Monteiro Galvao

- Gestao e Organizagao Aquaviaria
-Comeércio Exterior e Sistema
Aduaneiro

- Legislagao Maritima |

- Legislacdo Maritima |l

- D.Sc. Gestao Portuaria
- M.Sc. em Cienc.
Juridicas
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- Empreendedorismo e
Cooperativismo

Rayff Anderson de
Andrade Tito

- Introducéo a Higiene e
Seguranga do Trabalho

- Eng. Civil

Ticiano Vanderlei
de Siqueira Alves

- Navegacao Maritima

- Estabilidade de Embarcacdes
- Metodologia Cientifica

- Redacao de Textos Técnicos

- D.Sc. em Arqueologia

- M.Sc. em Recursos
Hidricos

- Esp. em Arqueologia
Subaquatica

- Bac. em Eng. de Pesca

VeroOnica Pereira
Batista

- Redacao de Textos Técnicos
- Seminarios

- M.Sc em Literatura
- Esp. em Ensino da
Lingua Espanhola e
Literaturas Hispano-
Americanas

- Graduada

em Letras

15.2. TECNICO

FUNCIONARIO (A)

FUNGAO | ATRIBUIGAO

FORMAGAO | TITULAGAO

Alisson Marcus Araujo de
Oliveira

Mestre de Embarcacdes

Segundo Grau

André Carlos Pereira
Campos

Assistente de
Administracao

Esp.em Navegacéo e
Transporte Maritimo

Andreza Ferreira Lima
Paiva

Assistente de
Administracao

Bsc. em Turismo — Esp. em
gestao publica

Cinthya Raquel Pimentel
da Mota

Pedagoga

Esp. PsicoPedagogia
Institucional

Fernando Luiz Amorim
Albuquerque de Oliveira

Assistente de aluno

Graduacao em Historia

lonara da Nobrega
Amancio

Assistente Social

Assistente Social

Jodo Paulo Santos de
Oliveira

Assistente de
administracao

Graduacéao Sistema de
Informacao

Marcus César Holanda dos
Santos

Técnico em Tecnologia da
Informacao

Tecnologo em Redes de
Computadores

Onaldo Montenegro Junior

Psicologo
Responsavel pelo Ensino
Profissional Maritimo

Psicdlogo, Patrao-de-Pesca
de Alto-Mar e Capitao-
Amador

Oriana Lira Rodrigues
Gomes

Auxiliar em Administragao

Segundo Grau
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16. BIBLIOTECA

A Biblioteca do IFPB/REITORIA/CACC, iniciou as suas atividades em setembro
de 2013, tendo como propésito reunir e disseminar informagdes relevantes as atividades
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, esforcando-se para contribuir efetivamente com o
processo de construgdo do conhecimento. Esta subordinada a Coordenagéo de Ensino
e, atualmente, funciona em um espacgo provisério. No momento, possui um pequeno
acervo com espaco para leitura/pesquisa com computador conectado a Internet, todas
climatizadas. O acervo bibliografico que € constituido por obras de referéncias e livros
nas areas de Ciéncias Exatas e da Terra; Ciéncias Bioldgicas; Engenharia/Tecnologia;
Ciéncias da Saude e Ciéncias Ambientais e aquisicdo desses materiais continua em
andamento.

A Biblioteca do IFPB/REITORIA/CACC, vem buscando otimizar os seus servigos
e se configurar como um espacgo propicio a realizagdo de trabalhos, pesquisas e estudo,
além de um ambiente agradavel as leituras, onde 0s usuarios possam ter acesso aos
mais diversos tipos de informacao, nos diferentes suportes, que vai desde o mais
tradicional (livro) até as mais modernas tecnologias. Além disso, vem mantendo uma
politica de ampliacdo e atualizacdo do acervo com novas aquisicoes.

Tem como missdo promover O acesso, a recuperacao e a transferéncia da
informacdo a comunidade académica, visando contribuir para a sua formacgao
profissional € humanistica, colaborando para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e
cultural da sociedade como um todo.

Ela tem por objetivo apoiar efetivamente o processo de ensino desenvolvido pelo
CRPNM, contribuindo, assim, na formacao intelectual, social e cultural de seus usuarios
de forma individual e/ou coletiva.

Pelo fato da Biblioteca do IFPB/Reitoria/CACC, estar funcionando,
temporariamente, em instalagcdes provisorias, conta com um quantitativo de mobiliario e
de equipamentos insuficientes para atender a demanda de todos os cursos da
Instituicdo. No entanto, ja estdo sendo providenciados todos os equipamentos e o
mobiliario adequados a implantacéo definitiva da Biblioteca , em quantidade e qualidade
satisfatorias, visando um acervo bibliografico devidamente acondicionado.

A biblioteca, momentaneamente, ndo dispbe de espaco para estudo individual.
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Todavia, no prédio definitivo, esse tipo de espacgo sera disponibilizado, com cabines
individuais de estudo e leitura. Ainda ndo ha assinaturas de periodicos, visto que a
grande maioria dos perioddicos de interesse na area se encontra disponivel em bases de
dados gratuitas, a exemplo do Scielo e do Portal de Periddicos da Capes.

A Biblioteca funciona de segunda a sexta, no horario das 08h00min as 21h00min,
compreendendo assim os trés turnos, possibilitando uma maior flexibilidade quanto ao
horario de estudos dos alunos.

Sao considerados usuarios da Biblioteca os servidores lotados no IFPB/CACC, e
os alunos regularmente matriculados.

A Biblioteca pode ser utilizada, também, pelos demais membros da comunidade
externa a que venham procurar com a finalidade de realizar suas pesquisas. O acesso
as estantes do acervo geral é livre, com direito a consulta de todos os documentos

registrados.

17. INFRAESTRUTURA

17.1. ESPAGO FiSICO GERAL

O IFPB, Reitoria/ Campus Avancado Cabedelo Centro, disponibilizara para o
Curso Técnico Subsequente em Transporte Aquaviario, as instalacdes elencadas a
sequir:

05 Salas de Aulas Comuns, 02 Laboratérios de Informatica, 01 laboratério de
Processamento do Pescado, 01 Laboratério de Navegagédo, 01 Laboratério de
Maquinas, 01 Copa, 01 Sala de Professores, 01 Sala de Servidor e Manutencédo de
Informatica, 01 Sala de Coordenacdo do CFPCM, 01 Sala da Diretoria de Administracao
e Planejamento, 01 Sala da Dire¢éo Geral, 01 Sala de Patrimonio, 01 Sala da Diretoria
de Desenvolvimento de Ensino, 01 Almoxarifado de Pesca, 02 Banheiros Individuais, 02
Banheiros coletivos com chuveiros, 01 Sala do Setor de Controle Académico, 01 Sala do
Setor de Protocolo. As Salas contam com um material ja utilizado ha bastante tempo e

qgue necessita ser substituido para propiciar um ambiente adequado aoensino.
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17.2. RECURSOS AUDIOVISUAIS E MULTIMIDIA

O CACC possui os seguintes recursos audiovisuais:

TIPO DE
EQUIPAMENTO ~ QUANTIDADE
Televisor 50' 12
Projetor multimidia 05
Projetor de slides -
Filmadora -
Lousa Interativa 02

17.3. CONDIGOES DE ACESSO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

A escola é reprodutora dos eventos da sociedade e cada um traz dela suas
referéncias e representacdes. Acreditamos que a humanizagdo do processo
educativo e a possibilidade que cada um tem de reinventar-se sao fatores
primordiais para que os investimentos em recursos materiais e humanos, junto a
formacdo continuada dos profissionais da educacdo, se potencializem em
instrumentos uteis e eficazes na construcdo de uma sociedade e de uma educacao,
de fato, para todos.

O Decreto N° 6.949 de 25 de agosto de 2009 estabeleceu que

Pessoas com deficiéncia sao aquelas que tém impedimentos de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagao
com diversas barreiras, podem obstruir sua participacao plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas.

Essas barreiras que podem obstruir a plena participacdo das pessoas com
deficiéncia sao definidas pela Lei N° 13.146, de 6 de julho de 2015, como qualquer
entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite ou impeca a participacao
social da pessoa, bem como o gozo, a fruigdo e o exercicio de seus direitos a
acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressdo, a comunicagao, ao
acesso a informagado, a compreensao, a circulagdo com seguranga; nao se limitam
apenas ao campo arquitetbnico, atingiram outras areas de conhecimento,
notadamente a area pedagdgica.

Destarte o IFPB além de lidar com a eliminagcdo das barreiras arquiteténicas
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enfrenta, também, as de carater pedagdgico e atitudinal conforme a concepgao e
implementacao das agodes previstas em seu Plano de Acessibilidade aprovado pela
Resolugcdo CS/IFPB N° 240 de 17 de dezembro de 2015, que em observancia as

orientacdes normativas, visam, dentre outras, em seu art. 2°:

| — Eliminar as barreiras arquitetdnicas, urbanisticas, comunicacionais,
pedagodgicas e atitudinais ora existentes;

[...]

IV — Promover a educacéo inclusiva, coibindo quaisquer tipos de
discriminagao;

[.]

VI — Assegurar a flexibilizagdo e propostas pedagdgicas
diferenciadas, viabilizando a permanéncia na escola;
IX — Estimular a formacdo e capacitacdo de profissionais

especializados no atendimento as pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e com transtorno do espectro autista. (IFPB, 2015)

O IFPB vem buscando lidar com a eliminacdo das barreiras que dificultam a
inclusdo de pessoas com deficiéncia através da implantacdo de Nducleos de
Atendimento a Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE), criagdo de uma
Coordenacao de Acdes Inclusivas de atuacao sistémica na Proé-reitoria de Assuntos
Estudantis (PRAE) e das acdes previstas em seu Plano de Acessibilidade, além da
atencao as diretrizes expressas na Lei n°® 12.764/2012.

Convém ressaltar que as agbes desenvolvidas no sentido de sensibilizar e
conscientizar, a fim de eliminar preconceitos, estigmas e esteredtipos, serdo
extensivas aos servidores do quadro funcional do IFPB (docentes e técnicos

administrativos) como também ao pessoal terceirizado.

17.4. NUCLEO DE ATENDIMENTO PARAPESSOAS PORTADORAS
DE NECESSIDADES ESPECIAIS (NAPNE)

O CACC esta em consonancia no que se refere as determinagdes do PDI,
especialmente a estrutura arquitetbnica do prédio, aquisicdo de equipamentos e
procedimentos que favorecam a acessibilidade. Acdes didaticas efetivas estdo sendo
adotadas no sentido de prestar consultoria aos docentes, estimular e promover o
desenvolvimento de atitudes e valores favoraveis a inclusdo de pessoas com

necessidades educacionais especiais (PNEs), realizagdo de pesquisas e produgao de
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materiais didaticos. O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades

Especificas (NAPNE) estad em fase de implantacéo.

Visando a insergdao desses alunos no mercado de trabalho buscar-se-a

disponibilizagao de vagas para estagio com Instituicbes e empresas.

O IFPB, em observancia a legislagédo especifica, consolidara sua politica de

atendimento a pessoas com deficiéncia, procurando assegurar-lhes o pleno direito a

educacao para todos e efetivar agées pedagogicas visando a redugao das diferencas e a

eficacia da aprendizagem. Assim, assume o compromisso formal desta Instituicdo

em todos os seus campi:

Constituir os Nucleos de Apoio as pessoas com necessidades Especiais -

NAPNEs, dotando-os de recursos humanos, materiais e financeiros, que

viabilizem e déem sustentacao ao processo deeducagio inclusiva;

Contratar profissionais especializados para o desenvolvimento das

atividades académicas;

Adequar a estrutura arquitetbnica, de equipamentos e de procedimentos

que favorecga a acessibilidade nos campi;

construir rampas com inclinagdo adequada, barras de apoio, corrimao,

piso tatil, elevador, sinalizadores, alargamento de portas e outros;

adquirir equipamentos especificos para acessibilidade: teclado Braille,

computador, impressora Braille, maquina de escrever Braille, lupa

eletrénica, amplificador sonoro e outros;

adquirir material didatico especifico para acessibilidade: textos escritos,

provas, exercicios e similares ampliados conforme a deficiéncia visual do

aluno, livros em audio e em Braille, software para ampliacdo de tela,

sintetizador de voz e outros;

adquirir e promover a adaptacao de mobiliarios e disposicdo adequada a

acessibilidade;

disponibilizar informag¢des em LIBRAS no site daInstituigéo;

disponibilizar panfletos informativos em Braille.

Promover formagao/capacitacdo aos professores para atuarem nas salas

comuns que tenham alunos com necessidades especiais;

Estabelecer parcerias com as empresas, visando a insercao dos alunos
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com deficiéncia nos estagios curriculares e no mercado de trabalho (a ser

preenchido quando da conclusao do prédio doCampus).

17.5. INFRAESTRUTURA DE SEGURANCA

Servigo de Seguranga Patrimonial:
e Sistema de prevencgao de incéndio (extintores, caixas (mangueira) de
incéndio e sistema de alarme);
e Camera de flmagem (eminstalagao);
o EPIdiversos;

e Viatura de plantao.

18. LABORATORIOS

A infraestrutura dos laboratérios esta assim delineada:

m 02 LABORATORIOS DE INFORMATICA BASICA

MATERIAIS QTD
Mesa executiva para docente 1
Cadeira para docente 1
Cadeira para discente 20
Computador 20
Projetor (Datashow) 1
Quadro Branco 1
Estabilizadores 1
Switchs Gigabit 48 portas 1
Ar condicionado 1

= 01 LABORATORIO DE NAVEGACAO

MATERIAIS QTD
Mesa executiva para docente 1
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Cadeira para docente 1
Cadeira para discente 20
Computador 20
Projetor (Datashow)
Lousa interativa

Quadro Branco

Armario em aco
Estabilizadores

Switchs Gigabit 48 portas
Ar-condicionado

Alalalalalala

19. AMBIENTES DA ADMINISTRAGAO

MATERIAL QTD
Cadeira escritério p/ administracao 14
Computador 10
Armario alto em MDF 12
Armario baixo em MDF 12
Gaveteiro volante 11
Mesa em “L” 9
Mesa para reuniao 1
Mesa reta ou executiva 2
Mesa redonda 4
Quadro branco 6
Armario com duas portas e chave em MDF 1
Armario em ago com 20 portas (portas bolsas dos professores) 1
Impressora Xerox Phaser 1
Impressora Samsung ELX-6250fx (color) 2
Impressora multifuncional a laser monocromatica 6
Mesas para impressora 6
Cadeiras para reuniao 8
Cadeiras de apoio 38
Armario de acgo fichario com 4 gavetas (arquivo) 13
Ar condicionado split 24000 btus 4
Ar condicionado split 12000 btus 1
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Ar condicionado Split 9000 btus

Bebedouro gelagua em coluna

20.AMBIENTES DA COORDENAGAO DE CURSO

MATERIAL QTD

Mesa em “L”

Cadeira giratoria
Computador
Impressora Multifuncional

Mesa para reuniao

Cadeiras para reuniao

Armario alto

Armario baixo

Ar condicionado

A lal WD aaINDIN|—~

Bebedouro gelagua

21. SALAS DE AULAS

MATERIAL QTD
Mesa para docente 1
Cadeira para docente 1
Carteiras 40
Lousa digital 1
Quadro Branco 1
Ar condicionado 1
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