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RESOLUCAO AD REFERENDUM N° 43, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019.

DispGe sobre o Regimento Interno do Regimento Interno
do Polo de Inovacédo do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

O Presidente do CONSELHO SUPERIOR (CS) DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA (IFPB), no uso de suas atribuicdes
legais com base no § 3° do artigo 10 e no caput do mesmo artigo da Lei n® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, no inciso | do art. 16 do Estatuto do IFPB, aprovado pela Resolugédo CS n°
246, de 18 de dezembro de 2015 e o disposto nos incisos V e XVI do artigo 17 do Estatuto ja
mencionado, a regularidade da instru¢do e 0 mérito do pedido, conforme consta no Processo n°
23326.006169.2019-14 do IFPB,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar “ad referendum” o Regimento Interno do Polo de Inovacdo do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, conforme texto em anexo a esta resolucao.

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor a partir desta data e sera publicada no boletim
de servico e no portal do IFPB.

CICERO NICACIO DO NASCIMENTO LOPES
Presidente do Conselho Superior
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ANEXO
REGIMENTO INTERNO DO POLO DE INOVACAO DO IFPB

TITULO |
DA ORIGEM

Art. 1° O Polo de Inovacdo Jodo Pessoa (POLO-IFPB) do Instituto Federal da Paraiba
(IFPB) teve seu funcionamento estabelecido e autorizado pela Portaria n° 118 do MEC, de 14 de
fevereiro de 2018, DOU n° 31, de 15 de fevereiro de 2018, no ambito do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB), em consonancia com a Portaria SETEC/MEC n°
37, de 29 de setembro de 2015.

TITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° O POLO-IFPB tem por objetivo geral atender demandas das cadeias produtivas, em
suas areas de atuacdo, por atividades de Pesquisa, Desenvolvimento & Inovacdo (PD&I) e/ou
Extensdo Tecnoldgica (ET), formacdo profissional para setores de base tecnoldgica e prestacdo de
servigos tecnologicos, tendo como objetivos especificos:

I.  Atender aos preceitos do Decreto N° 9.283, de 7 de Fevereiro de 2018 que estabelece
medidas de incentivo a inovacdo, a pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente
produtivo, e fundamenta a consecucao da Politica de Inovacdo do Instituto Federal da
Paraiba;

Il.  Gerenciar o Termo de Cooperacédo entre o IFPB e a EMBRAPII (Empresa Brasileira de
Pesquisa e Inovacdo Industrial) assim como a execug¢édo dos projetos de PD&I oriundos
dessa cooperacao.

I1l.  Gerenciar e supervisionar projetos de PD&I e/ou ET designados pela Reitoria do IFPB
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e/ou demandados pelos campi do IFPB;

IV.  Gerenciar e supervisionar projetos de PD&I no ambito da EMBRAPII, Lei de Informatica
e de outras leis de incentivo;

V.  Agregar competéncias em tecnologias aplicadas e acessar novos segmentos de mercado,
desenvolvendo produtos e processos, oferecendo servicos tecnolédgicos de alta qualidade e
formacdo de pessoal qualificado, em articulacdo com os campi do IFPB e de Instituicdes
parceiras, no tocante a inovacdo, pesquisa, pés-graduacdo e em acgdes de extensdo
tecnoldgica;

VI.  Realizar pesquisa aplicada, desenvolvimento e/ou assessoria tecnoldgica, voltadas ao
atendimento de demandas por inovacdo da sociedade e do IFPB;

VIl.  Fortalecer a formacdo profissional em todos os niveis e modalidades, pela inser¢do de
estudantes em projetos de PD&I e/ou de ET, em consonancia com as demandas e
necessidades tecnolégicas de setores da sociedade afins as suas competéncias especificas;

VIIl.  Buscar uma abordagem sustentavel e independente para reforcar as atividades de PD&I
e/ou ET e prestacdo de servigos tecnoldgicos no ambito do IFPB;

IX.  Constituir-se em um indutor das politicas de inovacdo do IFPB, desenvolvendo acGes
para o fomento da cultura da inovacdo tecnoldgica nas unidades da instituicdo, bem como
nos setores produtivos, com vistas ao desenvolvimento local, regional e nacional.

X.  Apoiar as redes e projetos internacionais de PD&I e/ou ET, bem como o estabelecimento
de parcerias internacionais;

XIl.  Apoiar acGes de empreendedorismo tecnoldgico, criagdo de ambientes e habitats
executores e promotores de PD&I e/ou ET;

XIl.  Desenvolver competéncias de prospec¢ao, captacdo e gestdo de recursos econdmicos e de
recursos financeiros extra orcamentarios, nos termos da legislacdo em vigor;

XII.  Atuar como responsavel pela intermediacdo do relacionamento entre o IFPB e suas
fundagdes de apoio no que diz respeito a gestdo e execucgdo financeira dos projetos

supervisionados pelo POLO-IFPB.
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TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO I
ORGANIZACAO
Art. 3° A organizacao geral do POLO-IFPB é composta de:
I.  Direcdo Geral (DG);
Il.  Secretaria Executiva (SE);
I1l.  Direcdo de Planejamento e Projetos (DPP);
IV.  Coordenacdo de OperacOes de Projetos (COP);
V.  Coordenacéo de Infraestrutura e Recursos Institucionais (CIRI);
VI.  Coordenacdo de Contabilidade e Finangas (CCFI);
VIl.  Coordenacdo de Formacdo de Recursos Humanos (CFRH);
VIIl.  Comité Técnico;
IX.  Coordenacdes de Projetos;
X.  Equipes Executoras de Projetos;
X1.  Laboratorios.

Art. 4° A administracdo do POLO-IFPB sera pautada pelos principios da administracdo
publica e pela necessidade de modernizacdo e integracdo de novas préaticas gerenciais dotadas de
eficiéncia, eficacia e efetividade, com o fim de atender em menor tempo as demandas por inovacao
das instituicOes parceiras.

Art. 5° A administracdo do POLO-IFPB sera conduzida pelo Diretor Geral apoiado pelos

demais diretores e coordenadores.

SECAO |
DA DIRECAO GERAL

Art. 6° A Direcdo Geral (DG) é 0 6rgao executivo que administra, coordena e supervisiona
todas as atividades do POLO-IFPB.
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Art. 7° Em consonancia com a Portaria n® 37/2015 do MEC, a Direcdo Geral do POLO-IFPB

¢ vinculada a Reitoria do Instituto Federal da Paraiba.

SUBSECAO |

DA NOMEACAO DO DIRETOR-GERAL

Art. 8° O POLO-IFPB sera administrado pelo Diretor Geral, nomeado pelo Reitor do IFPB,
considerando lista triplice organizada a partir de processo de busca ativa a ser realizado pelo
Conselho Superior do Instituto Federal da Paraiba.

81° Os Reitores recem-nomeados deverdo deflagrar o processo de busca ativa junto ao

Conselho Superior do IFPB.

§2° Durante o processo de implantacdo do Polo, o Diretor seré indicado pelo Reitor.

Art. 9° O Diretor Geral podera indicar ao Reitor membros para sua equipe, nos termos da
legislacdo em vigor, baseado nos compromissos assumidos no Plano de Ac¢do em vigéncia e nos
conceitos definidos pela Portaria MEC/SETEC n° 37, de 29 de outubro 2015.

Art. 10 Poderdo candidatar-se a Diretor Geral quaisquer servidores ocupantes de cargos
efetivos do servico publico federal, desde que possuam o minimo de 5 (cinco) anos de efetivo
exercicio no servico publico federal e que se enquadrem em, pelo menos, uma das seguintes
situacoes:

I- Preencher os requisitos exigidos para a candidatura ao cargo de Reitor de Instituto
Federal, conforme previsto no Art. 12 da Lei 11.892, de 2008;

I1- Possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercicio em cargo ou funcdo de gestdo em
instituicGes da administracao publica;

I11- Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo para o exercicio de cargo
ou funcdo de gestdo em instituicdes da administracao publica.

Paragrafo unico. Na metodologia de selecéo e na definicdo dos requisitos especificos
para a candidatura devera ser observado o notdrio conhecimento nas areas de
atuacdo do POLO-IFPB e a experiéncia gerencial, envolvendo atividades de

relacionamento com organizagGes do setor produtivo e 6rgdos de fomento,
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publicos ou privados.

Art. 11 Compete ao Conselho Superior do IFPB deflagrar o processo de busca ativa para
organizacdo de lista triplice de candidatos ao cargo de Diretor Geral, definir a metodologia de
selecdo e os requisitos especificos para a candidatura, bem como constituir o comité de selecdo para
coordenar o processo de selecéo.

81° O comité de selecdo previsto no caput devera ser integrado por cinco membros
especialistas na area de atuacdo do POLO-IFPB, sendo que pelo menos um
deve ser representante de instituicOes parceiras de projetos contratados por
meio do Polo.

82° Candidatos ao cargo de Diretor Geral estardo impedidos de participar do comité
de selecdo.

83° O comité sera responsavel por disciplinar os procedimentos de inscricdo dos
candidatos, definir o cronograma para a realizagdo do processo, realizar a
selecdo e deliberar sobre 0s recursos interpostos e sobre 0s casos omissos.

84° O resultado final da busca ativa, constituido pela lista triplice de candidatos mais
bem avaliados no processo, serd encaminhado ao Reitor e devera ser

publicado no sitio eletrdnico do IFPB.

Art. 12. A vacéancia do cargo de Diretor Geral decorrera de:
I. Exoneracdo;
Il. Demisséo, nos termos da Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
I1l.  Posse em outro cargo ndo acumulavel;
IV. Falecimento;
V. Renuncia;
VI. Aposentadoria;
VII.  Término do mandato.
Paragrafo Unico. Na ocorréncia de vacéncia do cargo do Diretor Geral do Polo de Inovagéo,

antes do fim do mandato do Reitor, assumird um substituto nomeado pelo Reitor, por
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periodo méximo de 90 dias, para que o Conselho Superior do IFPB adote as providéncias

para a realizacdo de selecdo de novo Diretor Geral.

SUBSECAO I

DO DIRETOR GERAL

Art. 13. Compete ao Diretor Geral do POLO-IFPB:

VI.

VII.

VIIIL.

Administrar e supervisionar os trabalhos e responsabilizar-se pelos bens patrimoniais
do POLO-IFPB;

Cumprir e fazer cumprir as atividades descritas neste Regimento;

Controlar, gerenciar e administrar as atividades do POLO-IFPB, buscando o
desenvolvimento integral dos projetos e servicos estruturantes em PD&I e/ou ET;

Elaborar o Plano Anual de Acdo, conforme as normas e a legislacdo aplicavel e de
acordo com as diretrizes do Plano de Desenvolvimento Institucional do IFPB, assim
como cumprir as metas e objetivos previstos no plano;

Incentivar a busca de parceiros nacionais ou internacionais visando ao
estabelecimento de projetos de PD&I e/ou ET;

Ordenar as despesas do POLO-IFPB por meio da execugdo do orgcamento federal
consignado da Unidade Orcamentéria do Instituto Federal da Paraiba ou de
orcamento proveniente de outras fontes de recursos;

Autorizar as aquisicdes (bens, servicos, diarias, passagens, pagamento de bolsistas)
necessarias para a execucao financeira dos projetos;

Supervisionar os projetos de desenvolvimento de PD&I e/ou ET no &mbito do POLO-
IFPB, de acordo com parecer e acompanhamento do Comité Técnico;

Promover o desenvolvimento tecnoldgico de novos produtos, processos ou solugdes
empresariais, contribuindo para a construcdo de um ambiente de negocios favoravel

a inovacao;
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XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.
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Representar o POLO-IFPB nos foruns relativos a inovacdo tecnoldgica de sua area de
atuacdo em ambito nacional e internacional.

Supervisionar a producdo dos meios de comunicacédo eletrénicos e fisicos e materiais
de divulgacéo do Polo de Inovacéo;

Representar o POLO-IFPB no Colégio de Dirigentes do IFPB;

Definir a agenda anual de eventos e aprovar o calendario de atividades;

Gerenciar a articulacdo de PD&I e/ou ET com o Ensino, no ambito das areas de
atuacdo do POLO-IFPB;

Coordenar e delegar atividades e acGes de gestdo junto a equipe gestora do POLO-
IFPB;

Convocar o Comité Técnico (CT) e presidir seus trabalhos.

81°. O Comité Técnico do POLO-IFPB serd composto por membros da comunidade do

IFPB gue tenham abrangéncia e atuacdo nas areas de competéncia do Polo. O Comité sera

formado por 06 (seis) membros, onde 03 sdo especialistas nas areas de atuacao do Polo, 02

(dois) s@o oriundos de setores do IFPB relacionados a atividades de inovacéo e 01 que é o

préprio diretor geral do POLO-IFPB. Os membros do Comité Técnico serdo indicados por

setores do IFPB, a partir de solicitacdo formal feita pelo Diretor Geral do Polo.

§2°, S&o atribui¢Ges do Comité Técnico:

Avaliar as propostas de projetos quanto ao caradter de inovacdo tecnoldgica,
composicao de equipe e fontes de recursos;

Avaliar o nivel de maturidade tecnoldgica dos projetos, considerando o TRL
(Technology Readyness Level);

Homologar o credenciamento e descredenciamento de pesquisadores e colaboradores
para o Polo de Inovacdo conforme regulamentos proprios;

Homologar o credenciamento e descredenciamento de laboratérios ao Polo de

Inovacdo conforme regulamentos proprios.
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Paragrafo Unico Nos impedimentos e nas auséncias eventuais do Diretor Geral, esta

Direcdo sera exercida pelo seu substituto designado pelo proprio Diretor Geral.

SUBSECAO 11

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 14. A Secretaria Executiva do POLO-IFPB ¢é responsavel pelas atividades de apoio
administrativo ao diretor geral, especialmente na organizacdo de agendas, preparagdo de
documentos e instrucao de processos, gestdo documental, organizacdo de viagens de trabalho,

dentre outras.

SUBSECAO IV

DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E PROJETOS

Art. 15. A Diretoria de Planejamento e Projetos (DPP) sera a responsavel pela elaboracédo e
acompanhamento dos protocolos e processos de gerenciamento de projetos e atividades
desenvolvidas pelo POLO-IFPB.
Art. 16. Ao Diretor de Planejamento e Projetos do POLO-IFPB compete:
I. Identificar as necessidades de inovacdo das areas de atuacdo do POLO-IFPB;
Il. Elaborar os mapeamentos de competéncias e divulgar as atividades e servicos do
POLO-IFPB;

I1l.  Prospectar e criar redes de contato com empresas inovadoras que busquem inovar em
produtos e processos, oferecendo possibilidades de parcerias, de apoios
tecnoldgicos, PD&I, ET e/ou licenca de tecnologia do Polo de Inovacao;

IV. Propor, coordenar, acompanhar e avaliar as politicas e diretrizes relativas ao

recrutamento e selecdo dos servidores que atuardo nos projetos do POLO-IFPB;
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VII.

VIII.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
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Mapear as competéncias profissionais dos servidores do IFPB, de forma a atender
demandas de novos projetos de PD&I e/ou ET;

Articular com a Diretoria de Inovacdo (DIT) do IFPB e demais atores acfes de
incentivo a inovacdo e ao empreendedorismo de base tecnolégica do POLO-IFPB;
Gerenciar a elaboragdo dos manuais de procedimentos das atividades de prospeccéo,

elaboracdo técnica, negociacao e execucao de projetos;

Acompanhar as diversas negociacoes estabelecidas pelo POLO-IFPB;

Acompanhar e supervisionar a execugdo dos projetos de PD&I e/ou ET, bem como
dos cronogramas de desembolso, planilhas de custos, relatdrios parciais e finais;

Coletar, coordenar e disponibilizar as informaces estatisticas e de desempenho do
POLO-IFPB,;

Conduzir iniciativas de capacitacdo em gestdo de projetos de PD&I e/ou ET;

Preparar material publicitdrio do POLO-IFPB, de modo a criar um portfélio de
produtos e servicos, atentando-se para as autorizagdes dos direitos de uso de marcas
e de imagens;

Gerenciar o0 Banco de Especialistas do POLO-IFPB;

Elaborar e acompanhar os processos de sele¢do dos pesquisadores para 0s projetos de
PD&I e/ou ET, empregando o Banco de Especialistas;

Sugerir metodologias, padrdes e procedimentos para gerenciamento e execucdo de
projetos acompanhados pelo POLO-IFPB,;

Aprovar junto ao parceiro, juntamente com o Coordenador de Operacdes e Diretor
Geral do POLO-IFPB, mudancas de escopo, prazo e custo, informando aos
interessados as alteracoes;

Definir indicadores de desempenho para a sua area e acompanhar a evolucao destes.

SUBSECAO V

DA COORDENACAO DE OPERACOES DE PROJETOS
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Art. 17. A Coordenacdo de OperacOes de Projetos (COP) € responsavel pelo gerenciamento

de projetos de PD&I e/ou ET do POLO-IFPB, atuando na supervisdo e no suporte aos

coordenadores e as equipes executoras de projetos.
Art. 18. Ao Coordenador de OperacGes de Projetos do POLO-IFPB compete:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Planejar e coordenar as atividades de elaboragdo e acompanhamento de prospeccéao e
negociacoes de projetos do Polo de Inovacao;

Auxiliar o desenvolvimento da proposta técnica e financeira para a negociacdo de
projetos, em parceria com os professores especialistas e as empresas;

Auxiliar no processo de negociacdo de propostas, participando quando necessario das
reunides de prospeccdo e elaboracdo de proposta técnica e financeira, juntamente
com o coordenador do projeto e/ou equipe de pesquisadores;

Atuar como Coordenador Geral das equipes de projetos de PD&I e/ou ET,
gerenciando os projetos de PD&I e/ou ET contratados por meio do Polo de
Inovacéo;

Monitorar o cumprimento contratual dos projetos de PD&I e/ou ET;

Acompanhar a execuc¢do dos projetos de PD&I e/ou ET, bem como 0s cronogramas
de desembolso, planilhas de custos, relatérios parciais e finais;

Enviar informacdes técnicas e administrativas dos projetos em execucdo e executados
quando solicitado, respeitando o sigilo e sensibilidade destas informacdes;

Emitir parecer sobre as solicitagdes recebidas dos coordenadores de projeto para
aquisicdes (bens, servicos, diarias, passagens, pagamento de bolsistas, dentre outras)
necessarias para a execucao financeira dos projetos;

Solicitar a Coordenacdo de Contabilidade e Financas do POLO-IFPB, a analise de
viabilidade legal para a aquisicdo de bens necessarios para a execucdo dos projetos;
Identificar os ativos de conhecimento necessarios para a execucdo dos projetos

contratados através do POLO-IFPB;

Atuar como agente de inovacdo conforme diretrizes definidas pela Diretoria de
Inovagdo do IFPB (DIT) em consonancia com as normas especificadas pela Politica
de Inovacdo do IFPB e ajustada a realidade de cada caso de negociacao;
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XII.  Auxiliar a DIT nas questdes contratuais de transferéncia ou licenciamento de
tecnologias do Polo de Inovacao;
XIIl.  Desenvolver oportunidades de negdcio que visem a contribuir para a execucdo das
metas planejadas do Polo de Inovacéo;
XIV. Divulgar as atividades e servicos do Polo de Inovagéo;
XV. Acompanhar e gerir 0s processos de prospecc¢ao;
XVI. Promover e estimular a capacitacdo de pessoas para atuar na prospec¢do de projetos;
XVII.  Gerenciar a contratacdo e atuacao de consultores técnico-comerciais externos;

XVIIl.  Acompanhar atividades de pds-contratagdo, por meio de a¢cdes como: realizar contato
e visitas aos contratantes; verificar a qualidade das entregas contratadas; identificar
as necessidades dos contratantes; e acompanhar reclamacdes e ddvidas até a solucéo,
com objetivo de estreitar o relacionamento e desenvolver agfes de melhorias. O
objetivo destas acOes é assegurar a fidelizacdo do parceiro visando a contratacao

futura de novos projetos;

SUBSECAO VI

DA COORDENACAO DE INFRAESTRUTURA E RECURSOS INSTITUCIONAIS

Art. 19. A Coordenacdo de Infraestrutura e Recursos Institucionais (CIRI) é responsavel pela
gestdo de recursos de Tecnologia da Informacao (TI), materiais e patriménio do POLO-IFPB.
Art. 20. Ao Coordenador de Infraestrutura e Recursos Institucionais do POLO-IFPB
compete:
I.  Coordenar o atendimento as necessidades de infraestrutura e de suporte do POLO-
IFPB e de seus projetos;
Il.  Formular, monitorar e avaliar politicas, planos e programas de investimentos em
infraestrutura;

I1l.  Elaborar o planejamento de temas relacionados a infraestrutura do POLO-IFPB,;
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IV.  Avaliar e propor medidas institucionais e regulatérias para a execugdo de projetos de
infraestrutura;
V. Acompanhar junto a Diretoria de Gerenciamento e Fiscalizacdo de Obras de
Engenharia do IFPB as obras de infraestrutura de interesse do POLO-IFPB;
VI.  Acompanhar a gestdo patrimonial do POLO-IFPB junto a Diretoria de Administracdo
de Materiais e Recursos Patrimoniais do IFPB;
VIlI.  Gerir as compras do POLO-IFPB realizadas com recursos institucionais ou
provenientes das empresas;
VIII.  Gerir o controle documental dos processos do POLO-IFPB,;
IX.  Executar as atividades relacionadas a gestdo de materiais, de bens patrimoniais, de
frotas e de infraestrutura do POLO-IFPB;
I. Coordenar a elaboracdo dos manuais de procedimentos das atividades de competéncia
da Coordenacéo.

Paragrafo Unico. A gestdo patrimonial ficara a cargo do proprio POLO-IFPB e,
eventualmente, da Reitoria, conforme destinacdo dada as infraestruturas de PD&I

patrimoniaveis na instituicéo.

SUBSECAO VII

DA COORDENACAO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

Art. 21. A Coordenacdo de Contabilidade e Financas (CCFIN) do Polo de Inovacio compete:
I.  Gerir e executar os recursos orcamentarios e financeiros de acordo o planejamento
realizado pela Direcdo Geral do POLO-IFPB;
Il. Executar e orientar as atividades de planejamento, orcamento e modernizagdo
administrativa e financeira do POLO-IFPB;
I1l.  Encaminhar, acompanhar, controlar e prestar contas da execugdo orgcamentaria e

financeira dos programas, projetos, convénios ou acordos firmados pelo Polo de
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Inovagdo junto a Reitoria, Campis, Empresas e/ou outros 6rgados competentes;
IV. Gerir as prestacGes de contas do POLO-IFPB quanto ao uso de recursos publicos e
privados;
V. Gerenciar as equipes de fiscalizagdo dos convénios, acordos e contratos celebrados
por meio do POLO-IFPB;
VI. Coletar, coordenar e disponibilizar as informacoes estatisticas e de desempenho do
Polo de Inovacgdo quanto aos aspectos contabeis e financeiros;
VIIl. Colaborar na elaboragdo, monitoramento e execu¢do do Plano Anual de Acédo do
POLO-IFPB;
VIII. Articular, junto a Pré-reitoria de Administracdo e Financas do IFPB, a execucao dos
projetos estruturantes do POLO-IFPB, em atendimento ao Plano Anual de Acdo do
Polo;
IX. Elaborar os manuais de procedimentos das atividades da Coordenacdo de
Contabilidade e Financas.
X. Receber solicitacbes de diarias do POLO-IFPB e providenciar seu cadastramento

junto ao sistema recomendado.

SUBSECAO VIII

DA COORDENACAO DE FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 22. A Coordenacdo de Formacdo de Recursos Humanos (CFRH) é responsavel pela
gestdoo da execucdo dos Programas de Formacdo de Recursos Humanos (PFRH) implementados
pelo POLO-IFPB.

Art. 23. Ao Coordenador de Formacéo de Recursos Humanos do POLO-IFPB compete:

I.  Acompanhar, de forma sistematica, a participacdo, desempenho e desenvolvimento

dos pesquisadores e colaboradores dos projetos de PD&I e/ou ET contratados
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através do POLO-IFPB;

Promover capacitacdo de pessoas para atuar em projetos de PD&I e/ou ET junto a
empresas parceiras, nas areas de competéncia do Polo, incluindo servidores,
estudantes de cursos Técnicos, de Graduacdo e POs-Graduagdo do IFPB e
colaboradores;

Elaborar diagnéstico das necessidades de formacdo de RH nas areas de competéncia
do POLO-IFPB, tanto em termos de cursos quanto de outras estratégias de formacéo
a serem ofertadas neste contexto;

Sistematizar e articular as acdes de formagéo, nas distintas modalidades de ensino e
cursos de qualificacdo profissional, com oferta de cursos e programas de acbes de
PD&I e/ou ET proprios ou em parceria com os campi do IFPB;

Elaborar e acompanhar plano de oferta de qualificacdo em PD&I e/ou ET para
servidores, colaboradores e profissionais de empresas;

Elaborar e acompanhar plano de formacéo de estudantes do IFPB ou de institui¢ces
parceiras em projetos de PD&I e/ou ET do Polo nos diferentes niveis de ensino;

Acompanhar os processos de selecdo dos pesquisadores e colaboradores do Polo de
Inovagdo, incluindo os estudantes;

Promover a integracdo entre as atividades de PD&I e/ou ET e formacédo discente,
através da proposicao de disciplinas a serem incorporadas ao curriculo dos cursos do
IFPB;

Desenvolver plano de estimulo a realizacdo de trabalhos de conclusdo de curso
oriundos de projetos de PD&I e/ou ET, em articulagdo com empresas;

Relacionar custos referentes ao desenvolvimento dos programas de formacao (bolsas,
horas professores etc.) e respectivas fontes de recursos institucionais e/ou externos;

Gerenciar propostas de cursos de formagéo e capacitacdo nas areas de competéncia do

POLO-IFPB e encaminha-las para aprovacao nos 6rgdos competentes.

SUBSECAO IX
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DAS COORDENAGOES DE PROJETOS

Art. 24. Aos Coordenadores de Projetos contratados através do Polo de Inovacdo do IFPB

compete:

VI.

VII.
VIII.

XI.

XII.

X1,

XIV.

Elaborar os instrumentos contratuais para formalizagdo dos projetos sob a sua
coordenacdo seguindo os modelos de documentos estabelecidos pelo POLO-IFPB;
Protocolar a abertura de processo de inicio da tramitacdo do projeto nas instancias

internas do IFPB, seguindo os fluxos estabelecidos pelo POLO-IFPB,;

Coordenar a composicao/selecdo da equipe de execucdo do projeto com 0 apoio e
acompanhamento do Coordenador de OperacOes de Projetos e de acordo com o
Banco de Especialistas do POLO-IFPB,;

Participar das reuniGes de prospeccdo e, posteriormente, da elabora¢do da proposta
técnica em parceria com a Coordenacdo de OperacOes de Projetos;

Entregar os documentos de acompanhamento mensal das atividades desenvolvidas
pela sua equipe, respeitando 0s prazos e os tramites definidos pelo POLO-IFPB,;

Desenvolver plano de gerenciamento do projeto de PD&I e/ou ET, incluindo a
estrutura analitica do projeto, o cronograma, o orcamento, o plano de gerenciamento
dos envolvidos, o plano de RH do projeto e o planejamento de aquisices;

Monitorar e fazer cumprir os prazos e orcamentos definidos no contrato do projeto;

Reunir e gerenciar as entregas geradas como resultado da execucao das tarefas;

Realizar as comunicacGes com o cliente;

Efetuar as entregas do projeto de acordo com o cronograma estabelecido;

Manter registradas as informacdes relativas a execucdo do projeto;

Enviar as informacgdes técnicas e administrativas do projeto em execucdo e/ou
executados, aos parceiros, quando solicitado.

Realizar o planejamento da execucdo técnica e financeira do projeto sob sua
responsabilidade;

Gerir e acompanhar a Equipe do Projeto;
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Realizar as solicitagdes de aquisi¢Oes (bens, servicos, diérias, passagens, pagamento
de bolsistas) para o Coordenador de Operacdes do Polo;

Especificar os termos de referéncia necessarios para as aquisi¢cdes do projeto;

Atestar a execucdo das aquisicdes solicitadas;

Prestar contas das atividades e despesas sob sua responsabilidade;

Relatar a Direcdo do POLO-IFPB qualquer desvio de conduta dos profissionais,
docentes, discentes e demais envolvidos nas atividades realizadas no ambito do
projeto.

Apresentar relatorio de atividades do projeto por periodo e final conforme regras e
modelos EMBRAPII/Lei de Informética e outros definido pelo POLO-IFPB.

SUBSECAO X

DAS EQUIPES EXECUTORAS DE PROJETO

Art. 25. As equipes executoras de projetos de PD&I e/ou ET em parcerias com empresas Sao

coordenadas por pesquisadores credenciados ao POLO-IFPB. Cabe as equipes executoras de

projetos:

VI.

VII.

Auxiliar na elaboracgéo técnica de projetos;

Executar as atividades previstas no plano de trabalho do projeto conforme designacéo
dada pelo coordenador do projeto;

Prestar contas das atividades e despesas sob sua responsabilidade;

Prover termos de horas de suas atividades;

Participar de reunides e eventos quando requisitado pela Coordenacéo do Projeto ou
pela Direcdo do POLO-IFPB;

Fornecer, a qualquer tempo, a Coordenacdo do Projeto ou & Dire¢cdo do POLO-IFPB,
informagcdes relativas as atividades de PD&I e/ou ET no &mbito do projeto.

Prezar pela moral, respeito, honestidade,

transparéncia, responsabilidade e

comprometimento no desempenho e na aplicabilidade das acbes realizadas no
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ambito do Projeto.

VIIl. Relatar a Direcdo do POLO-IFPB qualquer desvio de conduta dos profissionais,
docentes, discentes e demais envolvidos nas atividades realizadas no ambito do
projeto.

IX. Garantir o desenvolvimento da totalidade do escopo, no tempo, custo e qualidade
prevista no plano de trabalho do projeto.

X. Devolver a fonte pagadora, em valores atualizados, pagamento(s) recebido(s)
indevidamente.

XI. Informar a Direcdo do POLO-IFPB sobre qualquer processo de licenca, afastamento
ou redistribuicéo.

Art. 26. Poderdo compor as equipes executoras dos projetos servidores, estudantes e

colaboradores externos do IFPB, segmentados conforme a seguir:

I. Servidores: referem-se a docentes ou técnicos administrativos pertencentes ao quadro
do IFPB, ativos ou inativos, assim como a outros servidores e empregados publicos
federais, estaduais, distritais e municipais, ativos e inativos, civis e militares,

pertencentes ao quadro de pessoal da administracao direta, indireta ou autarquica.

Il. Estudantes: discentes regularmente matriculados em cursos de formacéo inicial e
continuada (FIC), técnicos, graduacdo e pds-graduacdo do IFPB e de outras

instituicGes educacionais, publicas e privadas, nacionais ou internacionais;

I1l.  Colaboradores Externos: profissionais de comprovada capacidade técnica autbnomos,
inventores independentes, aposentados ou empreendedores, inclusive estrangeiros,
vinculados temporariamente a atividade de PD&I e/ou ET especifica por meio de
plano de trabalho/acordo de parceria.

Paragrafo Unico. Colaboradores externos podem ser também empregados e funcionarios
ativos vinculados a empresas publicas ou privadas, bem como a outros entes privados,
nacionais e internacionais, que possuam cooperagcdo com o IFPB, desde que néo
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pertencam ao quadro funcional da empresa demandante da parceria.

SUBSECAO XI

DOS LABORATORIOS

Art. 27. O POLO-IFPB é uma Unidade composta Idgica e/ou fisicamente por laboratdrios
credenciados do IFPB onde sdo desenvolvidas acdes de PD&I e/ou ET. Os laboratorios
credenciados ao Polo de Inovacdo estdo aptos a prestar servicos tecnoldgicos, desenvolver
projetos de PD&I e/ou ET assim como atuar no provimento de capacitagdes dentro de suas
areas de especializacéo.

81°. Quando do credenciamento do Polo-IFPB a EMBRAPII, alguns laboratérios do IFPB ja
foram automaticamente credenciados ao Polo-IFPB. @)
credenciamento/descredenciamento/manutencdo de laboratérios junto ao Polo de Inovacéao
estard regulamentado em resolucéo especifica do IFPB.

82°. A infraestrutura de cada laboratdrio estara disponivel no site do Polo de Inovagéo.

CAPITULO I
DO FUNCIONAMENTO

Art. 28. O POLO-IFPB executara as despesas correntes e de capital necessarias ao seu
funcionamento, quando relacionados com os créditos orcamentarios consignados na Lei
Orcamentaria Anual, captagdo de recursos proprios, recursos oriundos de descentralizacao,
convénios e instrumentos congéneres.

8 1°. A execucdo que trata o caput deste artigo dar-se-a por Unidade Gestora Executora

prépria.

§ 2°. A execucdo de que trata o caput deste artigo poderd ou néo ser realizada por meio de

FundacGes de Apoio, credenciadas pelo IFPB.

18
Resolucéo-AR n° 43, de 06 de dezembro de 2019.



MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

Art. 29. O relacionamento do POLO-IFPB com Fundagdes de apoio devera seguir legislacdo
especifica em vigor.

Art. 30. O POLO-IFPB ira desenvolver as seguintes atividades:

I. Estabelecer Plano de Acéo.

Il. Buscar parceiros empresariais para o desenvolvimento de projetos de PD&I efou ET,

baseado em termo de cooperacdo, 0s quais devem prever aporte de recursos das partes;

I11. Desenvolver projetos de PD&I e/ou ET em atendimento as demandas das empresas;

IV. Articular, preferencialmente, junto & Rede Federal de Educagdo Profissional de Ciéncia e

Tecnologia (RFEPCT) os ativos de conhecimento e tecnoldgicos necessarios a execucao dos

projetos.

V. Autorizar pagamento de bolsas a estudantes, pesquisadores e colaboradores vinculados aos

projetos, respeitada a legislacéo respectiva.

VI. Efetuar aquisicbes de equipamento e insumos sempre que necessario para 0

desenvolvimento dos projetos, respeitados os procedimentos legais.

VII. Gerenciar a infraestrutura fisica de PD&I e/ou ET de forma a manté-la sempre atualizada

tecnologicamente e apta para o desenvolvimento de suas atividades.

Art. 31. A composicdo de equipes executoras de projetos deve seguir legislacdo especifica em vigor.
§ 1°. Na composicao da equipe executora de projeto, deve ser respeitado o minimo de 2/3
(dois tercos) de pessoas vinculadas ao IFPB: servidores docentes e servidores técnico-
administrativos ativos e inativos, estudantes regulares e bolsistas com vinculo formal a
programa de pesquisa, extensdo ou inovacao do IFPB.

§ 2°. Sera obrigatoria a participacdo de servidores do IFPB e/ou estudantes regularmente
matriculados no IFPB nos projetos de PD&I e/ou ET contratados através do POLO-IFPB.

8§ 3°. Os pesquisadores de que trata o paragrafo primeiro, componentes da equipe executora
do projeto, poderdo receber bolsas para a realizagdo do desenvolvimento dos projetos de
PD&lI e/ou ET a que estiverem vinculados.

8 4°. Respeitado o disposto no paragrafo primeiro e a legislacéo vigente, a gestdo do POLO-
IFPB poderd compor a equipe executora do projeto com pesquisadores (servidores ou
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estudantes) vinculados a outras instituicbes de ensino, assim como colaboradores

profissionais da iniciativa privada ou autbnomaos.

Pardgrafo Unico. As atividades que envolvem os projetos de PD&l EMBRAPII séo,

prioritariamente, realizadas no campus Jodo Pessoa.

SECAO |

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 32. Os recursos financeiros do Polo de Inovacdo constam do seu orcamento,
provisionado pela Reitoria do IFPB, consignando-se como receita as dotagdes do poder publico e
valores de outras origens, inclusive rendas proprias e de parcerias.

Art. 33. O orcamento do POLO-IFPB é um instrumento de planejamento que exprime 0s
recursos alocados para o periodo de um ano, que coincide com o ano civil, nele constando as receitas
que fardo face as despesas de custeio e capital.

Paragrafo Unico. A proposta orgamentaria anual do POLO-IFPB ¢é elaborada pela

Coordenacdo de Contabilidade e Financas, com base nos elementos colhidos nos planos de

desenvolvimento institucional e no Plano anual de acdo e de gestdo para o exercicio, bem

como as diretrizes estabelecidas pela Reitoria do IFPB.

SECAO Il

DA PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVACAO

20
Resolucéo-AR n° 43, de 06 de dezembro de 2019.



MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

Art. 34. As acOes de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo constituem um processo
formativo para a investigacdo e para o empreendedorismo, visando a inovacdo e a solucdo de
problemas cientificos, tecnoldgicos e sociais demandados pela sociedade.

Art. 35. As atividades de pesquisa tém como objetivo formar recursos humanos para a
pesquisa, a producdo, o empreendedorismo e a difusdo de conhecimentos culturais, artisticos,
cientificos e tecnoldgicos, sendo desenvolvidas em articulacdo com o ensino e a extensao, ao longo
de toda a formacdo profissional.

Art. 36. O POLO-IFPB oferecera oportunidades de pesquisa na forma de editais internos e
externos, e por meio de projetos no modelo acordo com a instituicdo parceira conforme diretrizes
estabelecidas na Politica de Inovacao do IFPB.

§ 1°. Em tais projetos sera permitida a participacdo de pesquisadores servidores que possuam

vinculo com o IFPB, independente do campus de lotacéo.

8 2°. Os estudantes do IFPB participantes de projetos deverdo estar regularmente

matriculados em um dos campi durante toda a duracéo do projeto.

§ 3°. Para projetos de pesquisa internos deverdo ser considerados os dispostos nos Editais

correspondentes.

8 4°. As atividades de pesquisa conferem certificado.

SECAO 111

DA EXTENSAO

Art. 37. As acdes de extensdo constituem um processo educativo, cultural e cientifico que
articula o ensino e a pesquisa de forma indissociével, para viabilizar a transferéncia de conhecimento
entre o Polo de Inovacdo e a sociedade.

Art. 38. As atividades de extensdo tém como objetivo apoiar o desenvolvimento social por
meio da oferta de cursos de extensdo e realizacdo de projetos especificos.

81°. Os cursos de extensdo sdo oferecidos com o proposito de divulgar conhecimentos

tecnoldgicos a comunidade.
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8 2°. As atividades de extenséo poderdo ocorrer na forma de programas, projetos, cursos,
eventos e servicos, visando a integracdo do POLO-IFPB com segmentos da sociedade por

meio de transferéncia de tecnologia.

SECAO IV
DO REGIME DISCIPLINAR
SUBSECAO |

DO SERVIDOR

Art. 39. O regime disciplinar, constando direitos e deveres, do corpo docente e do corpo
técnico-administrativo do POLO-IFPB, observara as disposicdes legais, as legislacdes, normas e
regulamentos sobre a ordem disciplinar e sancGes aplicaveis, bem como 0s recursos cabiveis,
previstos pela legislacdo federal.

Art. 40. O Diretor, quando tiver conhecimento de irregularidade, no ambito de sua
responsabilidade é obrigado a promover a sua imediata apuracdo, mediante sindicancia ou processo

administrativo disciplinar, assegurando ao acusado ampla defesa.

SUBSECAO II

DOS ESTUDANTES

Art. 41. O regime disciplinar do corpo discente fica estabelecido pelo Regulamento proprio
do IFPB.
8 1°. Os estudantes participantes de projetos deverdo estar regularmente matriculados (cursos

FIC, tecnicos, graduagdo, especializacdo, mestrados académicos ou profissionais e
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doutorados) em um dos campi do IFPB durante toda a duracgao do projeto.
§ 2°. S&o aceitos adicionalmente, de acordo com pré-requisitos estabelecidos, estudantes de
instituicGes de ensino parceiras, devidamente matriculados cujos cursos possuam areas afins

ou relacionadas as competéncias do POLO-IFPB.

TITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42. O POLO-IFPB, conforme suas necessidades especificas podera propor ao Conselho
de Inovacdo do IFPB a criacdo de outros érgédos colegiados de natureza normativa e consultiva.

Art. 43. O Conselho de Inovagdo do IFPB expedird, sempre que necessarias, resolucdes
destinadas a complementar disposicéo deste Regimento.

Art. 44. Os casos omissos neste Regimento Geral serdo dirimidos pelo Conselho de Inovacéo
do IFPB.

Art. 45, Este Regimento Geral entra em vigor na data de sua publicacdo, em documento
oficial.

CICERO NICACIO DO NASCIMENTO LOPES
Presidente do Conselho Superior
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