MINISTERIO DA EDUCACAO ,
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Boletim de Servico

Conforme Lei n° 4.965 de 05 de Maio de 1966

MARCO DE 2018

DINULGUE-SE
VILSON LACERDA BRASILEIRO JUNIOR
DIRETOR GERAL SUBSTITUTO




MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS DE MONTEIRO
BOLETIM DE SERVICO

Direcao Geral

Abradao Romao Batista

Coordenagdo de Comunicagao Institucional

Anselmo Almeida dos Santos

Coordenacao de Tecnologia da Informacao

Eric Vanderson da Silva Gomes

Coordenagao de Pesquisa e Inovagao

Coordenacao de Extensao e Cultura

Cristian Fabricio dos Santos Silva

Diretoria de Desenvolvimento do Ensino

Vilson Lacerda Brasileiro Junior

Coordenacgao de Apoio ao Ensino

Inaka Silva Barreto

Coordenacédo de Assisténcia Estudantil

Maria Gabriella Britto Monteiro Sousa

Coordenagdo Pedagogica

Maria Elenice Pereira da Silva

Coordenacédo do Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Especiais

Alexson José Nunes de Pontes

Coordenacgdo de Controle Académico

Noelma Paula Martins Ventura

Coordenacgao de Turno

Erika Rodrigues Dias

Coordenacao de Relagbes Institucionais e Estagios

Daniela Barreto Nobrega de Almeida

Coordenacao do Curso de Especializagdo em
Desenvolvimento e Meio Ambiente

Pedro Henrique Pinheiro Xavier Pinto

Coordenagado de Biblioteca e Recursos Multimeios

Porcina Formiga dos Santos Salgado

Coordenacdo do CST em Construcdo de Edificios

Adri Duarte Lucena

Coordenacao do CST em ADS

Renata Franga de Pontes

Coordenacdo do CT em Manutencdo e Suporte em
Informatica

Marconi José Siqueira Pequeno
Nascimento

Coordenagao do CT em Instrumento Musical

John Fidja Ferreira Gomes

Coordenacgdo de Formacgao Geral e Projetos Especiais

Wilson Luiz dos Santos Filho

Coordenagédo do Curso Técnico em Edificagdes Integrado
ao Ensino Médio

Gardénia Marinho Cordeiro

Coordenacdo de Ensino a Distancia

Jorge Eduardo Mendonca Brasil

Diretoria de Administracao e Planejamento

Glaucydete Coutinho Neves Rafael

Coordenacgdo de Execugao Orcamentaria e Financeira

Alderivan Cavalcante Moreira

Coordenacgao de Gestdo de Pessoas

Luciana Ferreira de Lima

Coordenagdo de Patrimoénio e Almoxarifado

Josenildo Queiroz de Souza

Coordenacgao de Compras

Daniel José Vitoriano da Silva

Coordenacdo de Licitagao

Safira Mabel Bezerra Farias

Coordenagao de Manutencao, Seguranca e Transporte

Getllio Ferreira de Almeida




MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO
BOLETIM DE SERVICO

ATOS DO DIRETOR GERAL
DO CAMPUS MONTEIRO




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 033/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 07 de margo de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n° 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n° 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicoes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, RESOLVE,

| - Revogar a Portaria n® 221/2017- DG/MT/IFPB de 10/08/2017;

Il - DESIGNAR os servidores CICERA CARLA DE SOUZA PEREIRA,
ALDERIVAN CAVALCANTE MOREIRA, ANTONIO JOSINALDO SOARES
SILVA, CRISTIAN FABRICIO DOS SANTOS SILVA E ANA MARIA DA
ROCHA para compor a Comissao de ajuda de Custo a Discentes do

campus Monteiro;

Il - Esta portaria tem vigéncia de 6 (seis) meses;

Il - Revogadas as disposicoes em contrario esta portaria entra em vigor

nesta data.

aao Romao éatlsta

Diretor Geral
IFPB Campus Monteiro
Portaria n® 1.212/2017-RE

42 via - Boletim de Servigo
NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por melo do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formacao de cidadaos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etlca Desenvolvimento Humano, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 034/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 07 de margo de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°® 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n° 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicoes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, RESOLVE,

| — CRIAR a Comissdo para analisar as prestacbes de conta dos

projetos da pesquisa do Campus Monteiro.

Il - DESIGNAR os servidores KALINE SILVA CASTRO, ALDERIVAN
CAVALCANTE MOREIRA E SAFIRA MABEL BEZERRA FARIAS para

compor a referida comissao, tendo como presidente o primeiro nome;

IIl - Esta portaria tem vigéncia de 30 (trinta) dias;
IV - Revogadas as disposicoes em contrario esta portaria entra em

vigor nesta data.

Abrado Romaéo Batista
Diretor Geral

IFPB Campus Monteiro
Portaria n® 1.212/2017-RE

42 via - Boletim de Servigo

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus nivels e modalidades por melo do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formagao de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma socledade Inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Eﬁca, Desenvolvimento Humano, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 035/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 07 de margo de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n° 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n°® 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicbes legais, amparado na Portaria n°® 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, RESOLVE,

| — CONCEDER licenca gestante a servidora CLECIA RODRIGUES
FERNANDES RIBEIRO, matricula SIAPE n° 2229744, do Quadro Permanente
de Pessoal deste Instituto, Campus Monteiro, no periodo de 16/02/2018 a
15/06/2018, totalizando 120 dias, nos termos do art. 207 da Lei 8.112/90.

Il - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

%aéo Romao B;Qtisté ]

Diretor Geral
IFPB Campus Monteiro
Portaria n® 1.212/2017-RE

42 via - Boletim de Servigo

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnologica e humanistica em todos os seus nivels e modalidades por melo do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formacdo de cidad3os para atuarem no mundo do trabalho e na construcio de uma socledade inclusiva, justa, sustentdvel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: ética, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



SECRETARIA DE EDUCAC[\Q PROFISSIONAL E TECNOLOGICA )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 036/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 07 de margo de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n° 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n° 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicoes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, RESOLVE:

| — CONCEDER prorrogacéo de licenca gestante a servidora CLECIA
RODRIGUES FERNANDES RIBEIRO, matricula SIAPE n°® 2229744, do
Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto, Campus Monteiro, no periodo
de 16/06/2018 a 14/08/2018, totalizando 60 dias, conforme previsto no § 2°,
art. 2° do Decreto n° 6.690/2008;

Il - Revogadas as disposicoes em contrario.

{\/érég%ﬁ

Diretor Geral
IFPB Campus Monteiro
Portaria n® 1.212/2017-RE

42 via - Boletim de Servigo

NOSSA MISSAO: Ofertar a educacdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma socledade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovacio, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 037/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 07 de margo de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°® 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n°® 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuigdes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, RESOLVE:

| — DESIGNAR o servidor VILSON LACERDA BRASILEIRO JUNIOR,
matricula SIAPE n° 2087150, do quadro Permanente de Pessoal deste
Instituto, para responder pela Diregdo Geral do campus Monteiro nas faltas e
impedimentos legais do respectivo Titular;

Il - Revogadas as disposicoes em contrario, esta Portaria entra em vigor

nesta data.

brado Romao Batista
Diretor Geral

IFPB Campus Monteiro

Portaria n® 1.212/2017-RE

42 via - Boletim de Servico

NOSSA MISSAO: Ofertar a educacdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus nivels e modalidades por melo do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formagao de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma socledade Inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 038/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 08 de marco de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°® 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n° 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicoes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, RESOLVE:

| — REVOGAR a Portaria 232/2017-DG/MT/IFPB, de 16/08/2017, sobre a

Carga Horaria de Nucleo de Aprendizagem,;

Il - ESTABELECER a carga horaria de Apoio ao Ensino, para o semestre de
2018.1, mediante o disposto no artigo 12 das Diretrizes de Ensino, Pesquisa e
Extensdo do IFPB, regulamentada pela resolugdo 065/2010: “O tempo referencial,
para cdmputo da carga horaria semanal, destinado ao docente para as Atividades de
Apoio ao Ensino, independentemente do Regime de Trabalho, sera de 2 (duas)

horas/semana por atividade realizada...”

Il - Revogadas as disposi¢dées em contrario, esta Portaria entra em vigor nesta

data.

ABRAAO Assinado de forma

digital por ABRAAD

ROMAO ROMAO

BATISTA:0 3480570
BATISTA:03 402 ) .
480570402 msose ovon
Abrado Romao Batista
Diretor Geral
IFPB Campus Monteiro
Portaria n® 1.212/2017-RE

3% via - Boletim de Servico

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensao, na perspectiva de

contribuir na formagao de cidadados para atuarem no mundo do trabalho e na construgao de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social € Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGCAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n°® 039/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 08 de margo de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n® 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n°® 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicoes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, RESOLVE:

| — REVOGAR a Portaria 233/2017-DG/MT/IFPB, de 16/08/2017, sobre a

Carga Horaria de Coordenagao ocupada por docentes;

[l - ESTABELECER o limite maximo de 16 horas/semanais, para o semestre
de 2018.1, para que os docentes ocupantes de Cargos de Coordenacéo, definidos no

organograma da Instituicao, dediquem as fungées administrativas;

lIl - AUTORIZAR os docentes ocupantes de Cargo de Coordenagao a reduzir
a carga horaria destinada as atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao, mediante a
comprovacao da necessidade de dedicagcdo do coordenador as atividades

administrativas;

IV - Revogadas as disposicoes em contrario, esta Portaria entra em vigor
nesta data.

Iy

(%Y l7 700\ %

\__~ Abrado Roméo Batista
Diretor Geral

IFPB Campus Manteiro
Portaria n® 1.212/2017-RE

32 via - Boletim de servigo

NOSSA MISSAO: Ofertar a educaco profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formagao de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAQAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 040/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 08 de margo de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n® 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n° 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicoes legais, amparado na Portaria n°® 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, RESOLVE:

| - REVOGAR a Portaria 234/2017-DG/MT/IFPB, de 16/08/2017, sobre a

Carga Horaria de Reuniao Pedagdgica;

Il - ESTABELECER a carga horaria 2h/semanais para as Atividades de Apoio
ao Ensino, mediante o disposto no artigo 4 ,paragrafo 4°, inciso IX das Diretrizes de
Ensino; Pesquisa e Extensado do IFPB,regulamentada pela resolu¢ao 065/2010 que
considera a participacdo dos docentes em reunides de planejamento pedagdgico, de

departamento, de area/curso, para o semestre de 2018.1;

Il - DETERMINAR que o cronograma de reunides sera estabelecido pela
Diregdo de Desenvolvimento do Ensino com participagdo da Coordenagao

Pedagogica e Coordenacgoes de Cursos;

IV - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Portaria entra em vigor

nesta data. ABRAAD %
ROMAO  *
BATISTA:030
480570402 %
Abrado Romao Batista
Diretor Geral

IFPB Campus Manteiro
Portaria n® 1.212/2017-RE

32 via - Boletim de Servigo

NOSSA MISSAQ: Ofertar a educacio profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de

contribuir na formagao de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construcao de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental,
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 041/2018-DG/MT/IFPB
Monteiro, PB, de 08 de marco de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n° 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n°® 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicdes legais, amparado na Portaria n°® 268/2018 - Reitoria, de 08 de

fevereiro de 2018, RESOLVE:

| - DESIGNAR o servidor FELIPE LOUISE PEREIRA FERREIRA, matricula
n® 1827545, ocupante do cargo efetivo de Pedagogo do Quadro Permanente
de Pessoal deste Instituto, para responder pela Coordenagdo Pedagdgica do

campus Monteiro nas faltas e impedimentos legais do respectivo Titular;

Il - Revogadas as disposi¢oes em contrario, esta Portaria entra em vigor

nesta data.

ABRAAD ass
ROMAO  aso
BATISTA: 5!
034805700
402 11045 ¢

Abrado Romao Batista
Diretor Geral
IFPB Campus Monteiro
Portaria n® 1.212/2017-RE

42 via - Boletim de Servigo

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de

contribuir na formacéo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construcao de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humario, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Amtiental,
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 042/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 14 de margo de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n° 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n°® 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuices legais, amparado na Portaria n° 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, e considerando o que consta no Processo n°
23171.000056.2018-35, RESOLVE,

| - CONCEDER abono de falta ao servidor JOAO PAULO DE ARAUJO
CARDOSO, matricula n°® 2276662, do Quadro Permanente de Pessoal deste
Instituto, Campus Monteiro, referente o periodo da manha do dia 12/01/2018,
em virtude da realizacdo de exame, nos termos dos itens 1 e 9 da Nota
Técnica Conjunta n° 09/2015/DENOP/DESAP/SEGEP/MP.

Il - Revogadas as disposigdes em contrario, esta Portaria entra em vigor

nesta data.

‘. / 0 L Y "
Vilson”L'acerda Brasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n° 037/218 - DG

42 via - Boletim de Servigo

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus nivels e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formacdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade Inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 043/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 14 de margo de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n° 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n° 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicoes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fevereiro de 2018, e considerando o que consta no Processo n°
23171.003844.2017-01, RESOLVE,

| - CONCEDER licenga para tratamento de saude a servidora abaixo
relacionada do Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto, Campus
Monteiro, nos termos do Decreto 7.003/2009, Art. 204 da Lei 8.1 12/90 e ON
03/2010 - MPOG/SRH, conforme se segue:

NOME: ANNA CLARA FELICIANO MENDONGCA
MATRICULA SIAPE: 2228988
PERIODO: 15/12/2017 a 15/12/2017

Il - Revogadas as disposigoes em contrério, esta Portaria entra em vigor

nesta data.

\/ A
o~ ) - [ e

Vilson Lacerda Brasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n°® 037/218 - DG

42 via — Boletim de Servico
NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos 0s seus nivels e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formag3o de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construcdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 044/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 14 de mar¢o de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n° 1.212/2017-
Reitoria, publicada no DOU n° 112 de 13 de junho de 2017, no uso de suas
atribuicbes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 - Reitoria, de 08 de
fovereiro de 2018, e considerando 0 que consta no Processo n°
23171.000503.2018-56, RESOLVE,

| - CONCEDER abono de falta a servidora LUCIANA FERREIRA DE
LIMA, matricula n® 2128993, do Quadro Permanente de Pessoal deste
Instituto, Campus Monteiro, referente ao dia 05/03/2018, em virtude do
acompanhamento de pessoa da familia a exames, nos termos Nota Técnica
Conjunta n°® 09/2015/DENOP/DESAP/SEGEP/MP.

Il - Revogadas as disposi¢oes em contrario, esta Portaria entra em vigor

nesta data.
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Vilson Lacerda Brasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n°® 037/218 - DG
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NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formaggo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construcdo de uma socledade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 045/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 15 de margo de 2018.

O Diretor Geral Substituto do Campus Monteiro do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°
037/2018/DG, no uso de suas atribuigbes legais, amparado na Portaria n°
268/2018 - Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, e considerando o0 que consta
no Memorando 004/2018 ADS, RESOLVE,

| - REVOGAR a Portaria n° 252/2017/DG de 24/08/2017;

I — DESIGNAR a servidora RENATA FRANCA DE PONTES, como
Presidente do Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas do campus Monteiro;

Il — DESIGNAR os demais membros titulares do Colegiado os servidores:
JAINDSON VALENTIM SANTANA, CLEYTON CAETANO DE SOUZA, GIUSEPPE
ANTHONY NASCIMENTO DE LIMA, ROBERTO RANNIERE CAVALCANTE DE
FRANCA, MARCIO JOSE DE CARVALHO LIMA E MARIA ELENICE PEREIRA DA
SILVA (PEDAGOGA);

IV — DESIGNAR o estudante como representante Discente FLAVIO DOS
SANTOS DINIZ;

V — DESIGNAR os suplentes FABIO SAMPAIO DOS SANTOS CAMARA
(DOCENTE) e FELIPE LOUISE PEREIRA FERREIRA (PEDAGOGO);

VI — Revogadas as disposigbes em contrario, esta Portaria entra em vigor

nesta data.

/)
NLU

Vilson Lacerda Bcrasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n° 037/2018-DG/MT
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NOSSA MISSAO: Ofertar a educagio profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus nivels e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de

contribuir na formacdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus nivels e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 046/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 15 de marco de 2018.

O Diretor Geral do Campus Monteiro do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n° 037/2018-DG/MT,
no uso de suas atribuicdes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 -
Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, e considerando o que consta no
Memorando 003/2018 ADS, RESOLVE,

| — ALTERAR o NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE, do Curso
Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas do campus
Monteiro, criado pela da Portaria n°® 012/2015 — DG de 28/01/2015;

Il - REVOGAR a portaria 251/2017-DG/MT/IFPB de 24/08/2017;

lIl — DESIGNAR a servidora RENATA FRANGA DE PONTES, como presidente
do NDE;

IV — DESIGNAR os servidores ROBERTO RANNIERE CAVALCANTE DE
FRANCA, JULIERME SILVA DE ARAUJO, JAINDSON VALENTIM SANTANA,
CLEYTON CAETANO DE SOUZA, GIUSEPPE ANTHONY NASCIMENTO DE LIMA
e ANDERSON FELINTO BARBOSA para compor o NDE;

V — Esta Portaria tem vigéncia de 01 (um) ano a partir da data de sua
publicagao;

VI — Esta portaria computara 2h no mapa de atividades docente de acordo com
o Art. 15, paragrafo Unico das Diretrizes para a gestao das atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensdo do IFPB, aprovada pela resolugdo 65/2010-CS/IFPB de
19/07/2010;

V — Esta portaria entra em vigor nesta data.
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Vilson Lacerda Bfasileiro Junior
Diretor Geral Substituto

IFPB Campus Monteiro
Portaria n°® 037/2018-DG/MT
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contribuir na formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.
VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagao, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 047/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 15 de margo de 2018.

O Diretor Geral Substituto do Campus Monteiro do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°
037/2018-DG/MT, no uso de suas atribuicoes legais, amparado na Portaria n°
268/2018 - Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, RESOLVE,

| — DISPENSAR a servidora KALINE SILVA CASTRO, matricula n°
2086466, CPF n° 065.462.604-92, ocupante do cargo efetivo de Professora do
Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto, da fungdo de Coordenadora de

Pesquisa e Inovagao do Campus Monteiro, codigo FG-02;

Il - Revogadas as disposigdes em contrario, esta Portaria entra em

vigor na data de sua publicacao do DOU.
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Vilson Lacerda Brasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n°® 037/2018-DG/MT
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NOSSA MISSAO: Ofertar a educacdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por melo do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de

_contribuir na formacdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma socledade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovaco, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 048/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 19 de margo de 2018.

O Diretor Geral Substituto do Campus Monteiro do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°
037/2018-DG/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, amparado na Portaria n°
268/2018 - Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, RESOLVE,

| — DISPENSAR, a pedido, a servidora MARIA MARTINS FORMIGA,
matricula n°® 1870516, CPF n° 047.122.404-90, ocupante do cargo efetivo de
Assistente de Aluno do Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto, da

funcao de Coordenadora de Turno do Campus Monteiro, codigo FG-02;

Il - Revogadas as disposicoes em contrario, esta Portaria entra em

vigor na data de sua publicacao do DOU.
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Vilson Lacerda\B]rasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n°® 037/2018-DG/MT
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__.NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por melo do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de

contribuir na formacgo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construciio de uma sociedade Inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Ftica, Desenvolvimento Humano, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 049/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 19 de marco de 2018.

O Diretor Geral Substituto do Campus Monteiro do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°
037/2018-DG/MT, no uso de suas atribuicdes legais, amparado na Portaria n°
268/2018 - Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, RESOLVE,

| — DESIGNAR a servidora ERIKA RODRIGUES DIAS, matricula n°
2184355, CPF n° 087.665.244-58, ocupante do cargo efetivo de Assistente de
Aluno do Quadro Permanente de Pessoal deste Instituto, para a funcao de

Coordenadora de Turno do Campus Monteiro, codigo FG-02;

Il - Revogadas as disposigoes em contrario, esta Portaria entra em

vigor na data de sua publicagéo do DOU.
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Vilson Lacer%é Brasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n°® 037/2018-DG/MT
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. NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos 0s seus nivels e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de

contribuir na formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construcdo de uma socledade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 050/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 20 de margo de 2018.

O Diretor Geral Substituto do Campus Monteiro do Instituto Federal de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°
037/2018-DG/MT, no uso de suas atribuicoes legais, amparado na Portaria n°
268/2018 - Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, RESOLVE,

| — CRIAR a Comissao para Acompanhamento dos Egressos do
Campus Monteiro.

I — DESIGNAR os servidores CLEYTON CAETANO DE SOUZA,
KALINE SILVA CASTRO, JOSE AUGUSTO GOMES NETO, JORGE
EDUARDO MENDONGA BRASIL E FABRICIO FERREIRA DA SILVA para
compor a referida comissao, tendo como presidente o primeiro nome;

lll — Esta portaria tem vigéncia de 6 (seis) meses;

IV — Esta portaria computara 2h no mapa de atividades docente de
acordo com o Art. 15, paragrafo Unico das Diretrizes para a gestao das
atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao do IFPB, aprovada pela resolugao
65/2010 de 19/07/2010 do Conselho Superior;

V — Esta portaria entra em vigor nesta data.
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Vilson Lacerda Brasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n® 037/2018-DG/MT
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. “NOSSA MISSAO: Ofertar a educagio profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
" contribuir na formacgo de cidaddos para atuarem no mundo do trabatho e na construgdo de uma sociedade Inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagio, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 051/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 26 de mar¢o de 2018.

O Diretor Geral Substituto do Campus Monteiro do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°
037/2018-DG/MT, no uso de suas atribuicoes legais, amparado na Portaria n°
268/2018 - Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, RESOLVE,

| — CRIAR a Comissao para Acompanhamento da Avaliacao dos
Projetos de Pesquisa submetidos ao Edital Interconecta 2018.

Il — DESIGNAR os servidores CRISTIAN FABRICIO DOS SANTOS
SILVA, FABIO SAMPAIO DOS SANTOS CAMARA, INAKA SILVA
BARRETO, REBECA PARENTE MIRANDA MADRUGA, YURE PEREIRA
CAMPOS para compor a referida comissao, tendo como presidente o primeiro
nome;

lIl — Esta portaria tem vigéncia de 15 dias;

IV — Esta portaria entra em vigor nesta data.
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Vilson Lacerda Brasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n°® 037/2018-DG/MT
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NOSSA MISSAO: Ofertar a educacio profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
" ‘contribuir na formaciio de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA )
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 052/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 28 de margo de 2018.

O Diretor Geral Substituto do Campus Monteiro do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°
037/2018-DG/MT, no uso de suas atribuicoes legais, amparado na Portaria n°
268/2018 - Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, e considerando o que consta
no Processo n° 23171.000680.2018-32, RESOLVE,

| - CONCEDER abono de falta a servidora MARIA GABRIELLA
BRITTO MONTEIRO SOUSA, matricula SIAPE n° 2129275, do Quadro
Permanente de Pessoal deste Instituto, Campus Monteiro, no periodo de
08/03/2018 a 15/03/2018, totalizando 8 (oito) dias, nos termos do art.97, Ill, b
da Lei 8.112/90.

Il - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra em vigor

nesta data.
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Vilson Lacerngrasileiro Junior
Diretor Geral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n® 037/2018-DG/MT
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NOSSA MISSAO: Ofertar a educaco profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por melo do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
contribuir na formaggo de cidad3os para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
www.ifpb.edu.br/monteiro
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 053/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 28 de margo de 2018.

O Diretor Geral Substituto do Campus Monteiro do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°® 037/2018-
DG/MT, no uso de suas atribuicoes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 -
Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, RESOLVE,

| - REVOGAR a Portaria n® 157/2017 DG/MT/IFPB de 02/06/2017;

Il - ALTERAR a composicao do Colegiado do Curso Técnico em Edificagoes
Integrado ao Ensino Médio do Campus Monteiro;

Il — DESIGNAR a servidora GARDENIA CORDEIRO MARINHO, como
Presidente do Colegiado;

IV — DESIGNAR os demais membros titulares do Colegiado, os servidores:
ADRI DUARTE LUCENA, REBECA PARENTE MIRANDA MADRUGA, WHELSON
OLIVEIRA DE BRITO, WILSON LUIZ DOS SANTOS FILHO e FELIPE LOUISE
PEREIRA FERREIRA (Pedagogo);

V — DESIGNAR a discente ANA BEATRIZ MARTINS PAIVA como membro
titular,

VI — DESIGNAR como membros suplentes, PEDRO HENRIQUE PINHEIRO
XAVIER PINTO (docente) e CLARA RAFAELA QUINTANS CAMPOS (discente);

VIl — Revogadas as disposicoes em contrario, esta Portaria entra em vigor
nesta data.
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Vilson Lacerda Brasileiro Junior
Diretor Geéral Substituto
IFPB Campus Monteiro
Portaria n°® 037/2018-DG/MT
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_ NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

Portaria n° 054/2018-DG/MT/IFPB

Monteiro, PB, de 28 de margo de 2018.

O Diretor Geral Substituto do Campus Monteiro do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pela Portaria n°® 037/2018-
DG/MT, no uso de suas atribuigdes legais, amparado na Portaria n° 268/2018 -
Reitoria, de 08 de fevereiro de 2018, RESOLVE,

| - CRIAR a Comissao Permanente de Organizacao e Apoio dos Simulados
para o ENEM, com o objetivo de organizar a logistica para confeccao do caderno de
questoes, aplicagédo e corregcao das provas e divulgagao dos resultados;

Il - DESIGNAR os servidores VALDIELIO JOAQUIM MENEZES MELO DA
SILVA, JOSE MARCOS DA SILVA, HELDER GUSTAVO PEQUENO DOS REIS,
PAULO ANDRE BATISTA MIRANDA, CATIANA OLIVEIRA LIMA, GARDENIA
MARINHO CORDEIRO, RAFAEL RUBENS DE MEDEIROS, REBECA PARENTE
MIRANDA MADRUGA, MARCIO JOSE DE CARVALHO LIMA, CLIZALDO LUIZ
MAROJA DI PACE FRANCA E ALINE TELLES STORNI para compor essa
comissao, tendo como presidente o primeiro nome;

Il - DESIGNAR WELLY REMIGIO BEZERRA E IUSLE SOUZA

NASCIMENTO como representantes dos discentes;

IV - Esta Portaria tem vigéncia de 7 (sete) meses a partir da sua emissao com

carga horaria semanal de 02 (duas) horas;

V - Esta Portaria entra em vigor nessa data.
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Portaria n°® 037/2018-DG/MT

5% via — Boletim de servigo

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos 0s seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de
“contribuir na formacso de cidaddos para atuarem no mundo do trabatho e na construgdo de uma sociedade Inclusiva, justa, sustentdvel e democrética.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagio, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
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ATOS DA DIRETORA DE
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DO CAMPUS MONTEIRO
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INSTITUTO
FEDERAL

Paraiba
Campus REPASSE ORCAMENTARIO MARCO 2018

Monteiro

88458|CAPACITACAO 15.000,00 9.000,00
108844|FUNCIONAMENTO - 3390 1.858.958,00 1.121.375,00
108844|INVESTIMENTO - 4490 20.000,00 12.430,00
108844 |FUNC. 250 - 3390 10.000,00

TOTAL FUNCIONAMENTO E CAPACITAGAO 1.903.958,00 1.142.805,00
108847|ASSIST. ESTUDANTIL-BOLSAS 527.468,00 312.881,00
108845|ASSIST. ESTUDANTIL 330.000,00 201.600,00

TOTAL ASSISTENCIA ESTUDANTIL 857.468,00 514.481,00

TOTAL ORGAMENTO | 2.761.426,00  1.657.286,00




20RL -
FUNCIONAMENTO

EXECUCAO ORCAMENTARIA MARCO 2018

DIARIAS NO PAIS

CUMBUSIIVEILS E
LUBRIFICANTES
ALITOMNTIVING
GENEROS DE
ALIMENTACAO

MATERIAL P/
MANUTENCAO DE
VEICULOS

DIARIAS A
COLABORADORES
EVENTUAIS NO PAIS

APOIO ADMINISTRATIVO,
TECNICO E

'OPERACIONAL

LIMPEZA E
CONSERVACAO

VIGILANCIA OSTENSIVA

MANUTENCAO E
CONSERV. DE VEICULOS

TAXA DE
ADMINISTRACAO
SERVICOS DE ENERGIA
ELETRICA

SERVICOS DE AGUA E
ESGOTO

SERVICOS DE
COMUNICACAO EM
GERAL

SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES

SEGUROS EM GERAL

LIMPEZA E
CONSERVACAO

TAXAS

CONTRIBUICAO P/

CUSTEIO DE

ILUMINACAO PUBLICA
RESTITUICOES

SERVICOS DE
PUBLICIDADE LEGAL

CONTRIBUICAO P/ O
PIS/PASEP

SUB-TOTAL

CONCESSAO DIARIAS
SERVIDOR CONVIDADO

CONCESSAO DE DIARIAS
PARA DOCENTES

CONCESSAO DE DIARIAS
PARA TECNICO-ADM.

ABASTEC. E LUBRIFI.
VEICULOS

AQUIS. MAT. CONSUMO
UND. ADMISTRATIVAS

MAT. DE CONSUMO
MANUTENCAO VEICULOS

DESPESAS COM
COLABORADOR EVENTUAL

LOCACAO MAO-DE-OBRA
P. ATIVIDADES

ADMINISTRAT
SERVICOS DE SUPORTE

AO PNE

LOCACAO MAO-DE-OBRA
LIMPEZA E CONSERVACAO

LOCACAO MAO-DE-OBRA
SEGURANCA PATRIMONIAL

SERVICOS PARA
MANUTENCAO DE

VEICULOS
ABASTEC. E LUBRIFI.

VEICULOS
FORNECIMENTO DE
ENERGIA ELETRICA
FORNECIMENTO AGUA E
DESTIN. DE ESGOTO

SERVICOS POSTAGEM DE
CORRESPONDENCIAS

SERVICOS DE TELEFONIA

SEGURO OBRIGATORIO
PARA VEICULOS

SERVICOS PARA
MANUTENCAO DE

VEICULOS
RECOLHIMENTO DE

OUTRAS NATUREZAS
TRIBUTARIAS

RECOLHIM. TAXA,
LICENC., BOMB. VEICULOS

RECOLHIMENTO DE
OUYRAS NATUREZAS
TRIBUTARIAS
DESPESAS OUTRAS NAT.
INDENIZACOES

SERVICOS PUBLICACAO
ATQS INSTITYCIONAIS

'RECOLHIMENTO DE

OUTRAS NATUREZAS
TRIBIITARTAS

2.000,00 0,00 1.051,62
6.000,00 0,00| 1.036,75I
6.000,00 0,00 4.959,61
0,00
4.225,00
10.000,00
2.000,00 0,00 265,50
232.259,93
210.424,06 23.913,20 6.147,38
204.792,00 47.164,72 9.859,28
228.794,58 26.000,87 6.684,07
10.000,00
4.426,50 0,00 3.372,74
115.000,00 21.245,72 11.338,62
25.000,00 3.494,07 6.351,26
1.000,00 0,00 221,99
6.250,36 0,00 4.542,56
392,84 0,00 392,84
1.000,00 0,00 60,00
0,00
1.129,30 0,00 1.129,30
2.169,08 272,03 286,12
—v Mwsoo,oo 0,00 32,90
1.500,00 0,00 1.123,36
100,00 n 0,00 12,74
1.074.963,65 "7“-‘122.090,51 58.868,64




BOLSAS DE ESTUDO NO

2994 -
ASSISTENCIA ok
AOS
ESTUDANTES  FoRNECIMENTO DE
ALIMENTACAO
SUB-TOTAL
AB7o

CAPACITACAO DE DIARIAS NO PAIS
SERVIDORES

SUB-TOTAL

AJUDA DE CUSTO PARA
ESTUDANTES

AUXILIO MORADIA
AUXILIO TRANSPORTE

ALIMENTACAO NO
REFEITORIO- SERV. P]

CONCESSAO DE DIARIAS
CAPACIT. DOCENTES

CONCESSAOQO DE DIARIAS
CAPAC. TECNICO-ADM

12.000,00 0,00 6.704,28
83.000,00 0,00 250,00
100.280,00
126.400,00
321.680,00 0,00 6.954,28
2.200,00
2.550,00 0,00 2.399,52
4.750,00 0,00 2.399,52
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO
BOLETIM DE SERVICO

ATOS DO COORDENADOR DE GESTAO
DE PESSOAS DO CAMPUS MONTEIRO




@ INSTITUTO FEDERAL Campus

Paraiba Monteiro
Memorando n.© 003/2018 — CGP/DAPF/MT/IFPB

Monteiro/ PB, 14 de marcgo de 2018.

De: Coordenagao de Gestao de Pessoas - Campus Monteiro
Para: Coordenacso de Gestio de Pessoas - Campus Cabedelo
Assunto: Encaminhamento da pasta funcional do servidor Bruno Camara Santos

Senhora Coordenadora, ) IR ¢ SRS | e

Considerando que o servidor Bruno Camara Santos, tradutor intérprete
de linguagem de sinais, matricula SIAPE n° 2337096, contemplado com a
remocao interna regulada pelo edital n° 01/ 20i8, foi liberado do Campus
Monteiro para o Campus Cabedelo, conforme processo no 23171.000223.2018-48
€ portaria n° 04/2018-Reitoria, encaminhamos a sua pasta funcional para que
essa Coordenagdo, doravante, detenha a guarda do seu acervo funcional.

Infformamos que os documentos funcionais do servidor que foram
produzidos desde a sua entrada em exercicio até a data em que esteve neste
Campus, ja estdo incluidos no Assentamento Funcional Digital — AFD, podendo
ser conferido no site: https://afd.planejamento.gov.br.

Aproveitamos do ensejo para reiterar a \VV.S? nossos protestos de estima e

- consideracgjo.

Atenciosamente,

Aouwsiara, b oy Ao,

Luciana Ferreira de Lima
Coordenadora de Gestio de Pessoas
Portaria n® 093/2015 — DG/MT
Matricula SIAPE n° 2128993

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos 0s seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da
Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de contribuir na formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construcdo de uma
sociedade inclusiva, justa, sustentdvel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso
Social e Ambiental.

www.ifpb.edu.br
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Paraiba . Monteiro

Memorando n.2 004/2018 — CGP/DAPF/MT/IFPB

Monteiro/ PB, 19 de margo de 2018.

De: Coordenagao de Gestao de Pessoas — Campus Monteiro
Para: Departamento de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas — Campus Joao

Pessoa
Assunto: Encaminhamento de pasta funcional do servidor Ariovaldo Dezotti

Senhor Chefe,

Considerando que o servidor docente Ariovaldo Dezotti, matricula SIAPE
n°® 1870253, foi removido para o Campus Joao Pesspa nos termos da Portaria n°
2888/2017-Reitoria, encaminhamos os documentos funcionais do servidor para
que esse Departamento, doravante, detenha a guarda do seu acervo funcional.

Informamos que os documentos funcionais do servidor listados abaixo ja
foram incluidos no Assentamento Funcional Digital — AFD, de acordo com a
Portaria Normativa n° 04/2016-SEGRT de 10/03/2016, podendo ser conferido no

site: https://afd.planejamento.gov.br.

= Portaria n° 023-2017-DG
* Portaria n° 252-2017-DG
* Portaria n°® 158-2017-DG

* Portaria n® 112-2017-DG Q}M

* Portaria n® 108/2017-DG

= Portaria n° 272/2017-DG Ee 7 \8
= Portaria n° 301/2017-DG ,L,\lﬁ]1 |
* Portaria n° 2645/2017-RE oo
bﬁ:w?“”";.sf‘c“»g:\o
e

ERRRTOR
N LCamP
NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos 0s seus niveis e modalidades por\ﬁ?&o do Ensino, da
Pesquisa e da Extens&o, na perspectiva de contribuir na formagdo de cidad&os para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma
sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democrética.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso
Social e Ambiental.

www.ifpb.edu.br
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SEE INSTITUTO FEDERAL | Campus
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Aproveitamos do ensejo para reiterar a V.S? nossos protestos de

estima e consideracgao.

Atenciosamente,

. )

Luciana Ferreira de Lima
Coordenadora de Gestao de Pessoas
Portaria n° 093/2015 — DG/MT
Matricula SIAPE n° 2128993

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da
Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de contribuir na formacdo de cidad3os para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma
sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso
Social e Ambiental.

www.ifpb.edu.br
-2 -



INSTITUTO FEDERAL | Campus

Paraiba Monteiro

Memorando n.% 005/2018 —- CGP/DAPF/MT/IFPB

Monteiro/ PB, 20 de margo de 2018.

Da:  Coordenagdo de Gestdo de Pessoas — Campus Monteiro
Para: Diretoria de Desenvolvimento do Ensino — Campus Monteiro
C/C: Diregdo Geral — Campus Monteiro

Assunto: Acompanhamento de contratos de professor substituto

Senhor Diretor,

Encaminhamos para analise, os dados dos professores substitutos atualmente em
exercicio no Campus Monteiro.

Conforme orienta¢do da Diretoria de Gestdo de Pessoas da Reitoria, a renovagio
ou a ndo renovagdo de contrato deverd ser solicitada e/ou comunicada com 60 dias de
antecedéncia, enquanto que a solicitagdo de contratagdo devera obedecer ao prazo de 90

dias de antecedéncia.

Aline Telles Storni (substituindo Tatiana Petrucci Negocio, afastada até 31/08/201 8)
* Contrato n® 96/2017, publicado no D.O.U n° 156. se¢do 3. pagina 34. de
15/08/2017
" Periodo: 12 meses (11/08/2017 a 11/08/2018)
* Prazo: 60 dias antecedéncia: 11/06/2018

Anderson Felinto Barbosa (substituindo Larissa Lucena Vasconcelos, afastada até
30/09/2018)

* Contrato n° 84/2017, publicado no D.O.U n° 152, segdo 3, pagina 52, de
09/08/2017

* Periodo: 12 meses (28/07/2017 a 28/07/2018)

* Prazo: 60 dias antecedéncia: 28/05/2018

NOSSA MISSAOQ: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da
Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de contribuir na formacdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construcdo de uma
sociedade inclusiva, justa, sustentdvel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso
Social e Ambiental.

www.ifpb.edu.br
= 1 =
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Paraiba | Monteiro

- Clizaldo Luiz M. Di Pace Franca (substituindo Clécia Rodrigues Fernandes Ribeiro,

licenga gestante até 14/08/201 8)

* Contrato n° 15/2018, publicado no D.O.U n° 52, se¢do 3, pagina 57, de
16/03/2018

* Periodo: 12 meses (15/03/2018 a 15/03/2019)

* Prazo: 60 dias antecedéncia: 15/01/2019

Fabricio Ferreira da Silva (substituindo Cyran Costa Carneiro da Cunha, afastado até
15/12/2020)
* Contrato n° 13/2018, publicado no D.O.U n° 52, secdo 3, pagina 57. de
16/03/2018
* Periodo: 12 meses (14/03/2018 a 14/03/2019)
* Prazo: 60 dias antecedéncia: 14/01/2019

Francisco Edson de Freitas Lope§ (substituindo Solange Maimoni Gongalves, licenca
gestante at€ 07/10/2017)
* Contrato n° 48/2017, publicado no D.O.U n° 92, secdo 3, pagina 39, de
16/05/2017
* Periodo: 12 meses (12/05/2017 a 12/05/2018)

* Prazo: 60 dias antecedéncia: 12/03/2018

Gerson Rodrigues Santos (substituindo Mirko Barbosa Perkusich, afastado até
31/03/2018)
* Contrato n® 75/2017, publicado no D.O.U n° 134, segdo 3, pagina 48, de
14/07/2017
®* Periodo: 12 meses (10/07/2017 a 10/07/2018)
* Prazo: 60 dias antecedéncia: 10/05/2018

Hewerton Agra Oliveira (substituindo Elaine Soares Medeiros, licenca gestante até
03/03/2018)
* Contrato n° 171/2017, publicado no D.O.U n° 229, se¢do 3, pagina 63, de
30/11/2017

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da
Pesquisa e da Extenséo, na perspectiva de contribuir na formagdo de cidad3os para atuarem no mundo do trabalho e na construcdo de uma
sociedade inclusiva, justa, sustentével e democratica,

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovacdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso
Social e Ambiental.

www.ifpb.edu.br
==
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* Periodo: 12 meses (16/11/2017 a 16/11/2018)
. ™ Prazo: 60 dias antecedéncia: 16/09/2018

José Augusto Gomes Neto
* Contrato n° 58/2017. publicado no D.O.U n° 122. secdo 3. pagina 55, de
28/11/2017
* Periodo: 12 meses (14/06/2017 a 14/06/2018)
* Prazo: 60 dias antecedéncia: 14/04/2018

Julierme Silva de Araujo (substituindo Emanuel Dantas Filho até 03/08/2020)
* Contrato n° 132/2017, publicado no D.O.U n° 178, se¢do 3, pagina 57, de
15/09/2017
* Periodo: 12 meses (06/09/2017 a 06/09/2018)
* Prazo: 60 dias antecedéncia: 06/07/2018

Tamires Silva Barbosa (substituindo Ericson da Nobriga Torres até 23/03/2019)
* Contrato n° 73/2016, publicado no D.0.U n° 171, se¢do 3, pagina 49 e 50, de
05/09/2016
* Periodo: 12 meses (25/08/2016 a 25/08/201 7)
* Aditivo: 12 meses (25/08/2017 a 25/08/2018)

* Prazo: 90 dias de antecedéncia para nova contratacdo (25/05/2018)

Wellington Emanuel dos Santos
* Contrato n° 156/2017, publicado no D.O.U n° 202, se¢do 3, pagina 44, de
20/10/2017
* Periodo: 12 meses (02/10/2017 a 02/10/2018)

® Prazo: 60 dias de antecedéncia (02/08/2018) .
Recebi em;‘fﬁ-l.@il—gg ¥

Asrlora 1 oy Ao, RS
Luciana Ferreira de Lima
Coordenadora de Gestdo de Pessoas
Portaria n° 093/2015 - DG/MT
Matricula SIAPE n° 2128993

Respeitosamente, 7

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagdo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da
Pesquisa e da Extens3o, na perspectiva de contribuir na formaggo de cidad&os para atuarem no mundo do trabalho € na construgdo de uma
socledade inclusiva, justa, sustentével e democrdtica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso
Social e Ambiental.

www.ifpb.edu.br
-3-



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO
BOLETIM DE SERVICO

BOLETIM DE SERVICO DO CAMPUS-MONTEIRO

Elaborag¢do, montagem, impressao ¢ distribuigao:
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS MONTEIRO

End.: AC Rodovia PB - 264

Bairro: Vila Santa Maria

58500-000 Monteiro - PB

Telefax: (83) 3351-3700




