MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO
DIRETORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA E PROGRAMAS ESPEC IAIS
COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS PUBLICOS

SELECAOQ SIMPLIFICADA DE TUTORES A DISTANCIA
EDITAL N° 386, de 02 de outubro de 2014.
Resolucédo n° 125, de agosto de 2013 — ConselhaiGupe

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéaclacnologia da Paraiba — IFPB, usando das atbiésiic
gue lhe confere o Decreto Presidencial de 12/0&/20dblicado no DOU de 13/08/2014, Sec¢ao 2, pagina
faz saber aos interessados que estardo abertexasdes para o Processo Seletivo Simplificadm istas

a contratacdo temporaria de TUTOR A DISTANCIA par&urso Técnico em Seguranca no Trabalho,
modalidade a distancia, para atuacdo no IFPB ermeegle trabalho de 20 (vinte) horas semanais,
observadas as normas estabelecidas na Lei n° 182 B3de fevereiro de 2006, na Lei n® 11.502,1ddel
julho de 2007, na Resolucdo CD/FNDE n° 36, de 1piltie de 2009, e na Resolu¢cdo CD/FNDE n° 18, de
16 de junho de 2010, que estabelecem orientac@iretazes para concessao e pagamento de bolsas de
estudo e pesquisa no ambito do Sistema Rede e-T&ll,Bbem como nas disposi¢des contidas nestalEdit

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de que trata o presente Biktala escolha de candidatos com o perfil definido
pelos parametros que regulamentam e financiamten®sRede e-TEC Brasil.

1.2 Os valores das bolsas e o periodo maximo de vip&oldos candidatos selecionados estdo descritos
na Resolucdo CD/FNDE n° 18/2010.

2. DAS VAGAS E DA REMUNERACAO

2.1 Serao oferecidaS0 vagaspara tutor a distédncia do cur§@cnico em Seguranca no Trabalho
distribuidas por disciplina, segundo os dados aptados nos quadros a seguir:

DISCIPLINAS DO 1° SEMESTRE

DISCIPLINA A\éAGAPSC - FORMACAO BASICA REQUERIDA

Bacharelado em Ciéncias da Computagdo OU em Sisteded
Informacdo, OU Curso Superior de Tecnologia em Rede
Computadores (+) OU em Sistemas para Internet (F)e@® Andlise €
Desenvolvimento de Sistemas (+) OU em Sistemasfientacdo (+)
OU em Telemética (+), OU Licenciatura em Computa€id em
Informéatica, OU Engenharia Elétrica OU Eletrbnica.

Introduc&o a Informatica 04 --




DISCIPLINAS DO 1° SEMESTRE

DISCIPLINA

VAGAS

AC | PcD

FORMACAO BASICA REQUERIDA

Introducao a Higiene e
Seguranca no Trabalho

04 01

Perfil I: Curso Superior de Tecnologia em Segurangalrabalho
(+) OU Engenharia de Seguranca Contra IncéndionécBa

ou

Perfil II: qualgquer Engenharia OU Arquitetura OU cfitetura e
Urbanismo OU Medicina OU Enfermagem OU Fisioterapa
Psicologia, com pés-graduacao relacionada a subades
conhecimento Higiene e Seguranca no Trabalho, cordéorabelg
de Areas do Conhecimento (CAPES).

Inglés Instrumental

Licenciatura em Letras com habilitacdo em Lingugldea OU
Licenciatura em Lingua Inglesa OU Licenciatura enetras
Vernaculas com Lingua Inglesa OU Segunda Licencaatem
Lingua Inglesa (**).

Redacéo

Licenciatura em Letras com habilitacdo em LinguatiRpuesa OU
Licenciatura em Lingua Portuguesa OU Licenciatuna ketras
Vernaculas OU Segunda Licenciatura em Lingua Poesg (**).

Etica e Cidadania

Licenciatura em Filosofia OU em Histéria OU em Sxogia OU
em Ciéncia Sociais, OU Curso de Graduacdo com FgAQ]
Pedagdgica para as disciplinas de Filosofia OU dadria OU de
Sociologia OU de Ciéncias Sociais no Ensino Médip QU
Segunda Licenciatura em Filosofia OU em Historia Glh
Sociologia OU em Ciéncia Sociais (**).

Estatistica Aplicada

02 -=

Licenciatura em Matemética OU em Estatistica, OUrsGude
Graduacdao com Formacdo Pedagdgica para as dissplae
Matematica no Ensino Médio (*), OU Segunda Licehgia em
Matematica OU em Estatistica (**).

DISCIPLINAS DO 2° SEMESTRE

DISCIPLINA VAGAS FORMACAO BASICA REQUERIDA
AC | PcD
Perfil I: Curso Superior de Tecnologia em Seguramgalrabalho (+)
OU Engenharia de Seguranca Contra Incéndio e Banico
ou
Perfil II: qualquer Engenharia OU Arquitetura OU géitetura e
4

Seguranga no Trabalho | 04 Urbanismo OU Medicina OU Enfermagem OU Fisioterajfif)
Psicologia, com pds-graduacéo relacionada a sulsiiremnheciment
Higiene e Seguranca no Trabalho, conforme TabelaAdEmas do
Conhecimento (CAPES).

Psicologia do Trabalho 04 -- Graduacdo em Psicalogi

Primeiros Socorros 04 01 Graduacdo em Medicina @UEBRfermagem OU em Fisioterapia.

Metodologia da Pesquisa ~ . ~

Cientifica 04 -- Qualquer curso de graduacdo, com pés-graduaca

Introducéo a 04 __ | Bacharelado em Administracdo OU em AdministracdoEd®resas

Administracéo OU Curso Superior de Tecnologia em Processos Gaigfft).
Graduacao em Arquitetura OU em Arquitetura e Urbaini OU em

Desenho Técnico 04 --| Engenharia Civil, OU Curso Superior de Tecnologma Besign de
Interiores (+) OU em Construcao de Edificios (+).




DISCIPLINAS DO 3° SEMESTRE

DISCIPLINA

VAGAS

AC

PcD

FORMAGAO BASICA REQUERIDA

Ergonomia

01

Graduacédo em Medicina OU em Fisioterapia OU emrardgem, OU
qualquer curso de nivel superior com po6s-graduéeg@tcluida ou en
andamento) na area de conhecimento especificaproomfTabela dé
Areas do Conhecimento (CAPES).

Seguranga no Trabalho I

01

Engenharia de Seguranca OU Curso Superior de Toggaoem
Seguranca no Trabalho (+), OU qualquer curso del sivperior com
pés-graduacgédo (concluida ou em andamento) na arearhecimentc
especifica, conforme Tabela de Areas do Conhecon(@APES).

Gestéo de Saude e
Seguranca Ocupacional

02

Engenharia de Seguranca OU Curso Superior de Tagiaolem
Segurancga no Trabalho (+), OU qualquer curso del sivperior com
pés-graduacgédo (concluida ou em andamento) na arearhecimentc
especifica, conforme Tabela de Areas do Conhecon(@APES).

Prevencéo e Combate a
Incéndio (Sinistro)

02

Engenharia de Seguranca OU Engenharia Civil, OUgeEharia
Mecanica, OU, Curso Superior de Tecnologia em Semgar no
Trabalho (+), OU qualquer curso de nivel super@mn @és-graduaca
(concluida ou em andamento) na area de conhecimesptecifica,
conforme Tabela de Areas do Conhecimento (CAPES).

O

Introducao a Legislacéo
Ambiental

01

Engenharia de Seguranca OU Curso Superior de Tagiaolem
Seguranca no Trabalho (+), OU qualquer curso del siyperior com
pos-graduacao (concluida ou em andamento) na éreanthecimentd
especifica, conforme Tabela de Areas do Conhecon(@APES).

DISCIPLINAS DO 4° SEMESTRE

DISCIPLINA

VAGAS

AC

PcD

FORMAGAO BASICA REQUERIDA

Prevencéo e Controle de
Perdas

01

Engenharia de Seguranca OU Curso Superior de Tagiaolem
Seguranga no Trabalho (+), OU qualquer curso del sivperior com
pés-graduacgédo (concluida ou em andamento) na arearhecimentc
especifica, conforme Tabela de Areas do Conhecon(@APES).

Higiene Ocupacional
(Industrial)

03

Engenharia de Seguranca OU Curso Superior de Tagiaolem
Seguranca no Trabalho (+), OU qualquer curso del sivperior com
pos-graduacao (concluida ou em andamento) na éreanthecimentd
especifica, conforme Tabela de Areas do Conhecon(@APES).

Instrumentacdo em
Higiene Ocupacional

03

Engenharia de Seguranca OU Curso Superior de Tagiaolem
Seguranc¢a no Trabalho (+), OU qualquer curso del sivperior com
pés-graduacgédo (concluida ou em andamento) na arearhecimentc
especifica, conforme Tabela de Areas do Conhecon(@APES).

Controle Ambiental

01

Graduacdo em Ciéncias Biologicas OU em Geografid, Qurso
Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental (+), ddidlquer cursa
de nivel superior com Curso Técnico em Controle iemal OU com
pos-graduacao (concluida ou em andamento) na éreanthecimentd
especifica, conforme Tabela de Areas do Conhecon(@APES).




DISCIPLINAS DO 4° SEMESTRE

VAGAS o .
DISCIPLINA AC | PcD FORMAGCAO BASICA REQUERIDA
Curso superior em Medicina OU em Fisioterapia OURfermagem
Satide Ocupacional o1 _| OU qualquer curso o[e nivel supenor com pos-grai,nt_m@onclmda oy
em andamento) na area de conhecimento especificBarme Tabels
de Areas do Conhecimento (CAPES).

Referéncia:

AC — Ampla Concorréncia

PcD — Pessoas com Deficiéncia

(+) Para cada denominacdo de Curso Superior de [Bgimo considerar incluidos todos os cursos virdnsaa referida
denominacéo, segundo a tabela de convergéncia dm@aiNacional de Cursos Superiores de TecnologiqM

(*) Conforme Resolugdo CNE/CP n° 2, de 26 de junhbod?.

(**) Conforme Resolucdo CNE/CP n° 8, de 2 de dezembr2008.

Tabela CAPES disponivel emttp://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areasahhecimento

2.2

2.3

3.1

3.2

Os cursos solicitados para cada habilitacdo (Baetddw, Licenciatura, Cursos Superiores de
Tecnologia) devem ser reconhecidos ou revalidadsstermos da Lei n° 9.394/1996 e alteragbes
subsequentes, ou legislagéo anterior, quando dabive

O valor da bolsa a ser concedida &8e765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais)

2.3.1 Conforme Resolucdo CD/FNDE n° 18/2010, artigo 8°agamento da bolsa sera feito
diretamente ao tutor, por meio de depésito bancd@mo conta aberta pelo FNDE
especificamente para esse fim.

2.3.2 Os tutores a distancia somente fardo jus ao reeelinde 01 (uma) bolsa mensal, mesmo que
venham a exercer a funcdo em mais de uma turmalou p

2.3.3 Sera vedado o pagamento de bolsas pelo Sistema RedE€EC Brasil ao participante que
possuir vinculacdo a outro programa de bolsa de aglo cujo pagamento tenha por base a
Lei n°® 11.273/2006 e a Lei n°® 11.502/2007, conforem&esolucdo CD/FNDE n° 36/2009.

DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUICOES

De acordo com os parametros definidos pela ResmlGEEFNDE n° 36/2009, poderdo se candidatar
para atuarem como tutores a distancia os candidaggossuam, além da formacao especifica na
area do curso (conforme quadros do subitem 2.Be@sintes requisitos:

I. ter disponibilidade para cumprir o cronograma deédstdes, definido de acordo com as diretrizes
do Programa e-Tec Brasil,
Il. cumprir com os requisitos exigidos para o exeradeiduncao para a qual deseja ser selecionado;
lll. manter vinculo com a rede publica de ensino (fédestadual ou municipal).
Além dos requisitos acima, o candidato devera cowgruma experiéncia de no minimo 01 (um) ano

letivo no magistério. Este deve ser entendido itesimente ao que dispbe a Lei n® 9.394/96, que

estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo.

3.2.1 Nao serédo aceitas comprovacdes como professortadlumu de curso preparatorio ou como
monitor.

3.2.2 Nao sera aceita experiéncia comprovada@mso Livre — aquele que atende ao publico a
partir do nivel fundamental, com objetivo de ofereprofissionalizacdo rapida para diversas
areas de atuacdo no mercado de trabalho — ou &moador Social — aquele que esta
vinculado aos programas sociais de iniciativa pidvau publica, habilitado a intervir em
diversas populag@es: criancas, jovens, adultospresn e em contextos sociais, culturais e
educativos diversos, desenvolvendo junto aos edosameios para facilitar a descoberta de
novos caminhos e alternativas.



3.3 O Tutor a Distancia tem como funcéo auxiliar o pssbr formador no desenvolvimento da disciplina
e na interacdo com o estudante, por meio de divenfdias, tendo as seguintes atribuicoes:

« acompanhar as atividades do Ambiente Virtual deeAgizagem — AVA;

* mediar a comunicacao de contetdos entre o professoursista,

* colaborar com o professor formador nas discussééscas desenvolvidas na plataforma de
aprendizagem;

* assistir os alunos nas atividades do curso;

» apoiar o professor da disciplina nas atividadesuiso;

« participar, quando convocado, das atividades poisien

* participar das capacitacdes e reunifes pedagogisascontecerdo no Campus Jodo Pessoa;

* participar do planejamento e/ou da execucdo dosn#ms presenciais, que acontecerao aos
sdbados nos polos de Cabedelo, Cajazeiras, Ca@pamale, Guarabira, Jodo Pessoa, Monteiro,
Patos, Picui, Princesa Isabel e Sousa;

« elaborar, juntamente com o professor formadorelagdrios de regularidade dos alunos;

« elaborar, juntamente com o professor formador, edatdrios de desempenho dos alunos nas
atividades desenvolvidas;

* estabelecer e promover contato permanente conuossal

* elaborar e corrigir, juntamente com o professaméator, as atividades avaliativas.

3.4 Para cumprir as fungdes discriminadas, é necedsdiritisponibilidade d&0 (vinte) horas semanais
para as atividades de tutoria da disciplina a agié eoncorrendo, das quais 08 (oito) horas seréo
obrigatoriamente presenciais, podendo ser sulERuipor reunides didatico-pedagdgicas ou
administrativas, nos polos das cidades de Cabe@aazeiras, Campina Grande, Guarabira, Jodo
Pessoa, Monteiro, Patos, Picui, Princesa IsabelisaS

4.  DAS INSCRICOES

4.1 Periodo de inscricaate 06 a 30 de outubro de 2014té 23h59min (horario local).

4.2 Para proceder a sua inscricdo no Processo Seletoamdidato devera:

4.2.1 Satisfazer todas as condigbes do presente Editalaredo-se todos os atos decorrentes de
inscricdo efetuada em desacordo com as normasomieas;

4.2.2 Preencher Formulédrio de Inscricdo disponibilizado portal do IFPB, no endereco
http://www.ifpb.edu.br/ingresso/concursos-publioes

4.2.3 Imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamentdasta de inscrigdo, no valor de R$ 50,00
(cinquenta reais), preferencialmente, no Banco @dsiB- o pagamento da taxa deverd ser feito
em dinheiro ou débito em conta corrente.

4.3 Somente serdo aceitas inscrigdes realizadas é28h&9min do dia 30 de outubro de 2014 e cujo
pagamento seja realizado até o dia 31 de outub201ie

4.4 A taxa de que trata o subitem 4.2.3, uma vez pa@@,sera restituida, visto que o IFPB ndo tem
autonomia para estornar/ressarcir valores depositaa conta Unica da Unido Federal.

45 O IFPB nao se responsabiliza por solicitacdo derig@o via internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comudticacongestionamento das linhas de
comunicag&o, bem como por quaisquer outros fatpresmpossibilitem a transferéncia de dados ou a
impressao do comprovante do requerimento de idsrog do boleto bancario.

4.6 O comprovante de pagamento do boleto bancarioitgnstdocumento de confirmacéo da inscricdo
do candidato, bem como da aceitagdo das normaes Eeisal.

4.7 Todas as informagdes prestadas por cada candétatbessua total responsabilidade. A constatagéo de
informacéo incorreta de dados implicard em cancatéonautomatico da inscrigao.

4.8 A divulgacdo da Relacdo dos Candidatos Inscritod sealizada até a data provavel @@ de

novembro de 2014no portal do IFPB, no enderedutp:/www.ifpb.edu.br/ingresso/concursos-
publicos

5. DA ISENCAO DAS DESPESAS DE INSCRICAO



5.1

52

5.3

54

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

6.1

6.2

6.3

6.4

Serdo aceitas solicitacdes de isencédo das degpeedascricdo no periodo @ a 08 de outubro de

2014 quando baseadas no Decreto n° 6.593, de 02/B)/p00 candidatos que comprovem estar

inscritos no Cadastro Unico para Programas Sod@i§overno Federal (CadUnico), e que tenham

renda familiar mensal igual ou inferior a trés saminimos ou renda familiar per capita de atéome
salario minimo mensal, conforme o referido Decreto.

5.1.1 Considera-se renda familiar a soma dos rendimdatdass auferidos por todos os membros da
familia, e renda familiar per capita a divisdo dada familiar pelo total de individuos da
familia.

Para realizar o pedido de isencédo, o candidatoréldéaeer sua inscricado dia 06 de outubro até o

dia 08 de outubro de 2014observando os seguintes procedimentos:

5.2.1 Marcar, no Formulario de Inscricdo de que trataulbitem 4.2.2, a op¢do “Sim” no campo
referente a isenc¢do da taxa de inscri¢ao;

5.2.2 Inserir o Numero de Identificacdo Social (NIS) monpo indicado no formulério;

5.2.3 Conferir os dados e imprimir o boleto gerado no motm da inscricdo, guardando-o como
comprovante de inscricao.

O candidato devera informar seu proprio Numero dientificagdo Social (NIS), atribuido pelo

CadUnico. O NIS é pessoal e intransferivel; poaantcandidato que informar o NIS de outra pessoa

terd o seu pedido de isencao indeferido.

O candidato so tera seu pedido de isencéo confarsad NIS estiver validado pelo 6rgdo Gestor do

CadUnico.

As informacdes prestadas na solicitacdo de isewnigdo despesas de inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, que responderéecoriminalmente pelo teor das afirmativas.

A Compec consultara o Orgédo Gestor do CadUnico,vguificara a regularidade das informacées

prestadas pelo candidato e informara o deferimeatmdeferimento da solicitacdo, com as devidas

justificativas neste ultimo caso.

A lista com as solicitacbes de isencdo de despisasscricdo deferidas e indeferidas sera divulgada

até o dia 20 de outubro de 2014 no portal do IFPB, no endereco

http://www.ifpb.edu.br/ingresso/concursos-publicos

O candidato que tiver seu pedido de isencéo defeeih sua inscricdo efetivada automaticamente,

nao havendo necessidade de qualquer outro proaeidime

O candidato cujo pedido de isencédo tenha sido énidief e que, ainda assim, queira participar do

certame, deverd gerar novamente, no site da Corofgmuleto para pagamento do valor da inscri¢éo,

até a data limite de 30 de outubro de 2014.

Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato mfie atendendo aos requisitos previstos, tenha

obtido, com emprego de fraude ou qualquer outrmmae evidencie ma-fé, a isencdo de que trata

este Edital.

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelasegeeguiadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suasagiies, bem como na Sumula n® 377/2009 do
Superior Tribunal de Justica e na Sumula n°® 45/21208dvocacia Geral da Unido (portador de visdo
monocular).

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as cesdegpeciais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, padiéio do Processo Seletivo de que trata este Edital
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidadogue se refere ao conteldo das provas, a
avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao diariooe local de aplicagdo das provas, a nota minima
exigida para aprovacéao e aos comandos do Decrdevdra® 6.944/2009.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazedasaprerrogativas que Ihes sio facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federalssegurado o direito de inscricdo para as fungies e
Processo Seletivo cujas atribuicées sejam compatioen sua deficiéncia.

Em cumprimento ao disposto no 8§ 2° do artigo Fedan® 8.112, de 11/12/1990, bem como na forma
do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, ser-lhes-avade o percentual de 20% (vinte por cento) das



6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

vagas existentes, das que vierem a surgir ou dagogem criadas no prazo de validade do Processo

Seletivo, para cada disciplina.

Somente havera reserva imediata de vagas paradetoslicom deficiéncia para a disciplina com

namero de vagas igual ou superior a 5 (cinco),aromd quadros de vagas do subitem 2.1.

No caso de o numero de vagas inicialmente premmsste Edital inviabilizar a reserva a que se refere

0 subitem 6.4, nos termos do subitem 6.5, o promendidato com deficiéncia aprovado no Processo

Seletivo sera convocado para ocupar a 5% vagaveeatlisciplina para a qual concorreu, enquanto 0s

demais candidatos com deficiéncia aprovados semdeocados para ocupar a 102, 152, 202 vagas, e

assim sucessivamente, observada a ordem de das8ifi relativamente a criacdo de novas vagas,

durante o prazo de validade de Processo Seleget@ese mais bem classificados.

As vagas relacionadas as rescisdes de contrate eaadidatos que renunciarem a contratagdo néo

serdo computadas para efeito do subitem anteet,fato de ndo resultar, desses atos, o surgimento

de novas vagas.

Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidattaddueante o periodo de inscricdo, encaminhar a

Compec um laudo médico — original ou cOpia autadacem cartério, expedido no prazo maximo de

12 (doze) meses antes do término das inscricdesatgste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia

com expressa referéncia ao cédigo corresponden@agaificacdo Internacional de Doencas (CID),

bem como a provavel causa da deficiéncia, contaraksinatura e o carimbo com o nimero do CRM
do médico responsavel por sua emissdo (modelo rdiggdono Anexo ) — e uma cépia do
comprovante de inscricdo (boleto bancario).

6.8.1 O encaminhamento da documentagéo de que trataiteraub8 podera ser realizada por meio
de processo aberto no Setor de Protocolo de qualgquelos campi do IFPB, pessoalmente ou
por procurador devidamente habilitado, conformeeesgbs e horarios dispostos no subitem
13.12; ou via SEDEX ou carta registrada com avisorecebimento (AR), com data de
postagem até o dia 30 de outubro de 2014, paradere&gp da Comissdo Permanente de
Concursos Publicos do IFPB — Av. Almirante Barro$677, Centro, Jodo Pessoa-PB, CEP
58013-120.

6.8.2 O fornecimento da documentagdo solicitada acima,gpalquer via, € de responsabilidade
exclusiva do candidato. O IFPB néo se responsatlipor qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada dessa documentacéo a seu destiampo habil.

O candidato com deficiéncia que necessitar de teagoional — no méximo uma hora — para

realizacdo das provas, deverd solicitd-lo no aténdericdo, anexando a documentacédo listada no

subitem anterior justificativa acompanhada de laaig@arecer emitidos por especialista da area de sua
deficiéncia que ateste a necessidade de tempmaalicconforme prevé o paragrafo 2° do artigo 40 do

Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, eatteaacles.

O candidato com deficiéncia poderé requerer atesmtionespecial, no ato da inscri¢do, para o dia de

realizacdo das provas, indicando, no laudo médicgue trata o subitem 6.8, as condicBes de que

necessita para a realizacédo delas, conforme previsartigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/99

suas alteracdes, consistindo em: confeccdo de @noydiada; necessidade de leitura da prova; ou

assisténcia de intérprete da Lingua Brasileiraidai$s

A inobservancia das exigéncias nas formas e n@@parevistos neste Edital acarretard a perda do

direito ao pleito das vagas reservadas aos candiéat tal condicdo e/ou a auséncia de atendimento

especial no dia de realizacéo das provas, conforoaeso.

O candidato com deficiéncia, se aprovado na formested Edital, além de figurar na lista de

classificacdo geral — caso fique classificado @eosr aprovados mencionados no subitem 10.3 — ter4

seu nome constante da lista especifica de pessoadeficiéncia, por disciplina.

Os candidatos com deficiéncia aprovados, quandeocanos, serdo submetidos a avaliagdo por

equipe multidisciplinar, que emitira parecer cosdla sobre a sua condicdo de pessoa com

deficiéncia ou ndo e sobre a compatibilidade daluitdes da funcéo de tutor a distancia com sua
deficiéncia, atendendo ao artigo 43, 81° do Decre®298/99.



6.14 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéneias atribuicbes de tutor a distancia, o candisk®
eliminado do certame.

6.15 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrarenasfio da Sumula n° 377/2009 do Superior
Tribunal de Justica, da Sumula AGU n° 45/2009 artigo 4° e seus incisos do Decreto n° 3.298/1999
e suas alteracoes, ele serd classificado em igietttacondicdes com os demais candidatos.

6.16 As vagas destinadas aos candidatos com defici@neiando forem providas por falta de candidatos
habilitados nesta condicdo ou por reprovacdo ndiagéia de que trata o subitem 6.13 serdo
preenchidas pelos candidatos da ampla concorré&umia.estrita observancia a ordem classificatoria
por disciplina.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O Processo Seletivo para a funcdo de Tutor a Ristdera realizado em fase Unica constituida por
uma Prova Escrita, de carater eliminatorio e diagsbrio.

7.2 Nao havera segunda chamada para a prova escritaeslizacdo desta fora dos locais e horarios
determinados, exceto no caso de que trata o suBifem

7.3 Seréa eliminado do Processo Seletivo, sem prejidgsdncdes penais cabiveis, o candidato que:
a) deixar de comparecer a Prova Escrita;
b) durante o periodo de aplicacéo da prova:

* burlar ou tentar burlar quaisquer normas definideste Edital;

« for surpreendido passando ou recebendo auxiliorpalizacdo da prova;

» comunicar-se com outros candidatos ou qualqueppe=sgtranha ao Processo Seletivo;

« dispensar tratamento inadequado, incorreto ou désca qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo, bem como perturbar, de qualquer modordano dos trabalhos relativos ao referido
processo;

« tiver cometido falsidade ideol6gica com prova doental;

e tiver se utilizado de procedimentos ilicitos, demigtnte comprovados por meio eletrdnico,
estatistico, visual ou grafologico;

« for surpreendido portando quaisquer dos objetoscimeados no subitem 8.8 no prédio de
realizacdo de provas;

e recusar ou retardar a entrega do Cartdo-RespoStacaprmino do tempo estabelecido para a
realizacdo das provas;

« afastar-se da sala sem o acompanhamento de urf Fisca

 ausentar-se da sala portando o Caderno de Pravas; o

 ausentar-se da sala portando gabarito:

a) anotado em outro local que ndo o formulario@fiéornecido pelos fiscais de prova;
b) antes de transcorrido o tempo mencionado naesuld.16.

8. DA PROVA ESCRITA

8.1 A Prova Escrita sera realizada no thade dezembro de 2014las8h as 11h(horario oficial local).

8.2 A Relagéo dos Locais de Provaera divulgada até o d¥® de dezembro de 201do portal do IFPB,
no enderecttp://www.ifpb.edu.br/ingresso/concursos-publicos

8.3 O candidato enfermo podera realizar a prova ememtwihospitalar em municipio da Paraiba. Para
isso deverd protocolar requerimento no Setor déo&stp de qualquer um dosampi do IFPB,
conforme enderecos e horarios dispostos no suldi®h®, com antecedéncia de 72 (setenta e duas)
horas da realizacdo da prova, e a ele anexar:

* cOpia do boleto bancério comprovando sua inscri¢ao;

* laudo médico com expressa referéncia ao cédigegpondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), contendo a assinatura e o carimbo@mumero do CRM do médico responséavel
por sua emissdo, bem como justificativa para a ssipdidade de deslocamento para realizacdo da
prova.

8.4 A prova sera composta de 40 (quarenta) questdesuttipla escolha, cada uma delas valendo 2,5

pontos (dois pontos e meio) e contendo 05 (cinde)rativas, com uma Unica opcao correta.




8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

8.4.1 A Prova Escrita serdo atribuidas notas de 0 (zard00 (cem) pontos, considerando-se
automaticamente reprovados os candidatos que aintiveota inferior a 50 (cinquenta) pontos.
8.4.2 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidatootptiger O (zero) em qualquer uma das
provas.
As questdes da prova objetiva versardo sobre Lifgprtuguesa (20 questdes) e Informética (20
questdes), cujos contetdos programaticos encorsteamo-Anexo |l deste Edital.
O acesso ao prédio do local de realizacao da Hisetdta ocorrera a partir das 7 horas (horaridadfic
local).
O candidato que chegar apés o fechamento dos pof@8e8 horas) ndo podera realizar a prova e
estard automaticamente eliminado do Processo \&eleti
Sera proibido ao candidato ingressar no prédioedézacdo das provas portando qualquer tipo de
aparelho eletrdnico ou de comunicachip,(telefone celulartablet, MP3 player, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos simjlaoesn como protetores auriculares.
8.8.1 O candidato que for surpreendido portando qualdasritens mencionados acima no prédio de
realizacao das provas seléminado do certame.
Para ter acesso a sala de provas e aguardar@daiérova Escrita, o candidato devera assinataa li
de frequéncia e apresentar documento de identidade.
8.9.1 Serao considerados documentos de identidade: rearexpedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelogitnstie Identificacdo, pelas Policias Militares
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiragedidas pelos 6érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) goe lei federal, valham como identidade e
possibilitem a conferéncia da foto e da assinatagegira de trabalho; passaporte brasileiro; e
carteira nacional de habilitacdo (somente o mocdaho foto).
Eventuais pertences pessoais dos candidatos, coegdxdos previstos no subitem 8.8, deverdo ser
depositados em local indicado pelos fiscais de dalante todo o periodo de permanéncia dos
candidatos na sala de provas.
8.10.1 A COMPEC néo se responsabilizara por perdas, éagrau danos que ocorram.
Para garantir a lisura e a seguranca do ProcedstivBeo IFPB podera utilizar equipamentos
eletrdnicos ou solicitar a autoridade competentieatificagdo datiloscopica do candidato, podendo,
ainda, fazer vistoria rigorosa. E de inteira resphilidade do candidato qualquer transtorno por ele
ocasionado.
Para fazer a prova, o candidato devera:
8.12.1 Utilizar, exclusivamente, caneta esferograficaaraazul ou preta;
8.12.2 Marcar no Cartdo-Resposta uma Unica alternativajgjgar correta, ndo ultrapassando o
limite dos circulos/bolhas.
8.12.2.1.Serdo consideradas erradas questdes que contenhesmden uma ou nenhuma
resposta assinalada.
O candidato tera o tempo maximo de 03 (trés) harpartir do inicio da aplicacdo da prova para
responder a todas as questdes do Caderno de Rrpu@sncher o Cartdo-Resposta.
A avaliacdo da prova contendo questdes de mukgtalha sera feita por processo de leitura 6tica do
Cartdo-Resposta personalizado. Por isso, as raspodas questdes das provas deveréo,
obrigatoriamente, ser transcritas paK@astdo-Resposta que sera o Unico documento valido utilizado
na correcao eletrdnica.
8.14.1 O candidato devera verificar se os dados constaute3artdo-Resposta estdo corretos e, se
houver algum erro, comunicar o fato imediatameatAglicador/Fiscal.
8.14.2 O Cartdo-Resposta nédo podera ser rasurado, dolama@dssado ou danificado, a fim de ndo
comprometer o resultado da leitura Gtica.
O candidato s podera retirar-se definitivamentsatli@a depois de transcorrida 01 (uma) hora dooinici
da aplicagdo da prova, ocasido em que devera antaegAplicador/Fiscal o Cartdo-Resposta e o
Caderno de Provas das questdes objetivas.



8.16

8.17
8.18

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

10.

10.1

10.2
10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

O candidato s6 podera levar o gabarito das provasegois de transcorridas 02h30 (duas horas e

trinta minutos) do inicio da aplicacdo das provas.

8.16.1 Os fiscais de prova fornecerdo formulario oficiatgpanotacdo do gabarito, sendo proibido
aos candidatos anota-lo em qualquer outro local.

8.16.2 Nao sera permitido ao candidato levar o Caderrierdeas, em nenhuma hipétese.

Caso seja anulada alguma questao, essa sera cdmpatao acerto para todos os candidatos.

Os gabaritos preliminares e a cépia digital do @aalde Provas seréo divulgados no portal do IFPB,

no enderectttp://www.ifpb.edu.br/ingresso/concursos-publices dial5 de dezembro de 2014

DA INTERPOSICAO DE RECURSOS E DO RESULTADO DA PROVA ESCRITA

O candidato que desejar interpor recurso(s) castigabaritos oficiais da Prova Escrita podera fazé-
no dial6 de dezembro de 2014levendo dar entrada deste(s) por meio de:

a) Processo aberto no Setor de Protocolo de qualgmetoscampi do IFPB, conforme enderecos e
horérios dispostos no subitem 13.12, dirigido a Se&o Permanente de Concursos Publicos
(Compec);

b) E-mail para o endereco recursos@ifpb.edu.br, camssninto “Recurso — Prova Escrita — Edital
386/2014 — Selecdo Simplificada de Tutores a Disggnutilizando para isso o endereco de e-mail
informado na inscricdo do processo seletivo.

Os recursos deverao estar devidamente fundamergadssuidos, contendo: numero do edital, nome
do candidato, nimero de inscri¢do, disciplina acpreorre, endereco para correspondéncia e nimero
de telefone.

Os recursos sem a devida fundamentacao/identificaca interpostos através de fax ndo serdo
analisados.

Poderd haver interposicdo de recurso por meio deupcdo outorgada pelo candidato por
instrumento particular, com firma reconhecida entdce, ou por instrumento publico, dando poderes
para tal fim.

Os resultados dos recursos julgados procedentesctwo o gabarito oficial final, serdo divulgados
no site do IFPB, no enderecbttp://www.ifpb.edu.br/ingresso/concursos-publiccaté 22 de
dezembro de 2014

DO RESULTADO FINAL

O resultado final do Processo Seletivo serd diddgano endereco eletrdnico
http://www.ifpb.edu.br/ingresso/concursos-publicat®07 de janeiro de 2015e publicado no Diario
Oficial da Uni&o.

A nota final do candidato serd a pontuacao obtidaanProva Escrita.

O Processo Seletivo classificara até dez vezesnemide vagas por disciplina.

Os candidatos serdo ordenados por disciplina del@amm os valores decrescentes das notas finais
no Processo Seletivo.

Os candidatos classificados em colocagédo excedentémero de vagas entrardo para um cadastro de
reserva, obedecidas as reservas dos candidatos dafimiéncia, podendo ser convocados
posteriormente, caso sejam abertas vagas.

Em caso de igualdade de pontos na nota final, peeferéncia, para efeito de classificacéo,
sucessivamente, o candidato:

a) mais idoso (artigo 27, paragrafo unico da Lei n740, de 01/10/2003);

b) com maior nimero de pontos na Prova de Lingua logsa;

c) que tiver mais idade.

Nenhum dos candidatos empatados na ultima clessificde aprovados sera considerado reprovado,
nos termos do artigo 16, 83°, do Decreto n° 6.84421/08/2009.




10.8

11.

111

11.2

11.3
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11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

Somente no caso de serem considerados os criiétamos no subitem 10.6 e mesmo assim o empate
persistir € que se podera observar o dispostobiteauanterior.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO E DA CONTRATA GAO DO
CANDIDATO APROVADO

Os candidatos aprovados serdo contratados de aoomlo nimero de vagas descrito no subitem 2.1
deste Edital para atuar especificamente na digaijpiara a qual foram classificados.

A formalizacdo do contrato dos candidatos aprovagodara por meio da assinatura do Termo de
Compromisso de Tutor, regulado pela Resolu¢cdo CDE-N° 36/2009.

Os candidatos aprovados deverdo apresentar, no mmwiah& assinatura do Termo de Compromisso,
cOpias e originais da seguinte documentacao:

a) diploma da formacéao basica requerida, conformeesu.1;

b) comprovante de experiéncia no magistério, confautgtem 3.2;

¢) Documento de Identidade;

d) CPF;

e) Carteira de Reservista (para candidatos do sexoulias);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

g) Titulo de Eleitor + Certidao de Quitacao Eleitqdisponivel no site www.tse.gov.br);

h) Comprovante de residéncia;

i) 01 foto 3X4 (atual);

]) PIS/PASEP (ou Carteira de Trabalho, caso ndo p¢dSIRASEP).

A convocacdo para assinar Termo de Compromisso fedtdd através do endereco eletrdnico
http://ead.ifpb.edu.bmpodendo ainda ser feita, cumulativamente, peleimeletrénico do candidato,

no enderego fornecido no momento da inscricdo, cseted inteira responsabilidade do candidato
acompanhé-los.

Para fins de possivel convocacdo, o candidato agoogera responsavel pela atualizacdo de seus
dados na Diretoria de Educacéo a Distancia e Rragra&speciais durante a vigéncia do Processo
Seletivo.

O candidato que ndo comparecer a assinatura dooTéenCompromisso nas datas previstas sera

eliminado do certame, sendo imediatamente convooadandidato seguinte e melhor classificado,
obedecidos os critérios referentes as pessoas eficiédcia.

A aprovacdo no Processo Seletivo assegurara apemqgsectativa de direito a contratacao, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observéasidisposi¢des legais pertinentes e do interesse d
IFPB.

O candidato que ingressar no cadastro de resenvéerd direito subjetivo de contratacdo, restando
apenas uma expectativa de direito.

A convocacdo e a contratacdo dos candidatos amswvaldedecera a necessidade do processo de
ensino e aprendizagem dentro do prazo de validadRatesso Seletivo.

11.10A contratacdo do tutor ndo caracteriza vinculo equgticio com o IFPB.

12.

DO INICIO DAS ATIVIDADES

As atividades de tutoria ter&o inicio conforme wdéio académico a ser divulgado posteriormente.

13.

13.1

DAS DISPOSICOES GERAIS

Compete exclusivamente ao candidato se certifieaquke cumpre os requisitos estabelecidos pelo
IFPB para concorrer as vagas destinadas as pslieacdes afirmativas adotadas, sob pena de, caso
selecionado, perder o direito & vaga.



13.2

13.3

13.4
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13.6

13.7

13.8

13.9

E de responsabilidade exclusiva do candidato arediseia dos procedimentos e prazos estabelecidos

nas normas que regulamentam o Processo Seletigoadérata este Edital, bem como a verificacdo

dos documentos exigidos e as respectivas datasedso

Serao divulgados, sempre que necessario, editaises oficiais sobre o Processo Seletivo.

E de inteira responsabilidade do candidato acongraahpublicagdo de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este Processo Seletivaulgados no endereco eletrénico

www.ifpb.edu.br/ingresso/concursos-publicos

A inscricdo do candidato no Processo Seletivo detrata este Edital implica o conhecimento e a

concordancia expressa com as normas e informagfstaates neste Edital.

A inexatiddo das informacdes ou a falsidade de meotos, ainda que verificadas posteriormente a

realizacdo do Processo Seletivo, implicardo emimdigdio sumaria do candidato, ressalvado o direito

de ampla defesa, sendo declarados nulos, de piesito da inscricdo e todos os atos dela decorsente

sem prejuizo de eventuais san¢des de caratergudici

13.6.1 Na hipdtese do subitem acima, caso o candidatatsitto contratado, tera seu Termo de
Compromisso rescindido.

O tutor poderéa ser desligado do Programa, a quatqo®o, por solicitagdo ou por descumprimento

da funcéo.

Na hipétese de afastamento do tutor, devera serocado imediatamente o préximo da lista de

classificacéo.

O Processo Seletivo tera validade de 02 (dois), guaendo ser prorrogado apenas uma vez por igual

periodo, a critério da administracao.

13.10Seré publicado no Diario Oficial da Unido (DOU)xtrato do presente Edital.

13.11Informacdes sobre o Processo Seletivo:

13.11.1Portal do IFPBhttp://www.ifpb.edu.br/ingresso/concursos-publicos
13.11.2Telefone da Compec: (83) 3133-1650

13.12Enderecos e horarios de atendimento nos setog®teolo:

CAMPUS HORARIO ENDERECO

08h as 11h Rua Santa Rita de Cassia, s/n — Jardim Jerico —
CABEDELO ’

14h as 17h Cabedelo/PB
CAJAZEIRAS 07h30 as 11h Rua José Antonio da Silva, 300 — Jardim O4&sis —

14h as 17h30 Cajazeiras/PB

CAMPINA GRANDE

07h30 as 11h30 Rua Tranquilino Coelho Lemos, 671 — Jardim

13h30 as 17h30

Dinamérica | — Campina Grande/PB

GUARABIRA

08h as 11h30
14h as 17h

Rua José Américo de Almeida, s/n — Nordeste | @i

CAIC) — Guarabira/PB

JOAO PESSOA

08h as 11h
13h30 as 17h

Av. Primeiro de Maio, 720 — Jaguaribe — Jo&o
Pessoa/PB

09h as 11h30

Acesso a Rodovia PB 264, s/n — Bairro Vila Santa

MONTEIRO 14h as 17h Maria — Monteiro/PB
09h as 11h30 Escola A‘\gncola . . ,
PATOS 14h s 17h Acesso a Rodovia PB 110, s/n — Bairro Jatoba —ddto
Tubiba — Patos/PB
PICUI 07h30 as 11h30 Acesso a Rodovia PB 151, s/n — Bairro Cenecista —

14h as 17h

Picui/PB




CAMPUS HORARIO ENDERECO
09h as 11h30 Acesso a Rodovia PB 426 — Sitio Laje dos Dantas —
PRINCESA ISABEL 14h as 17h Princesa Isabel/PB
SOUSA 07h15 as 11h Rua Presidente Tancredo Neves, s/n — Bairro Jardim
13h30 as 16h30 Sorrilandia — Sousa/PB (Unidade Sede)

13.130s casos omissos serdo resolvidos pela Compea ®petoria de Educagéo a Distancia e Programas
Especiais.

14. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PERIODO
Inscricdes 06 a 30 de outubro de 2014
Solicitacdo de Isencdo das Despesas de Inscricdo 06 a 08 de outubro de 2014
Divulgacao das SolicitacGes de Isencéo Deferidadeferidas 20 de outubro de 2014
Divulgacéo da Relagédo de Candidatos Inscritos 06 de novembro de 2014
Divulgacéo da Relagéo dos Locais de Prova 05 dended de 2014
Aplicacéo da Prova Escrita 14 de dezembro de 2014
Divulgacéo dos Gabaritos da Prova Escrita 15 derdbm de 2014
Interposicéo de Recursos contra o Gabarito da FEegata 16 de dezembro de 2014
Resultado dos Recursos contra o Gabarito da Prevéd 22 de dezembro de 2014
Resultado da Prova Escrita 06 de janeiro de 2015
Resultado Final do Processo Seletivo 07 de janeide 2015

Jodo Pessoa, 02 de outubro de 2014.

CICERO NICACIO DO NASCIMENTO LOPES
Reitor IFPB



ANEXO |
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATOS COM DEFICIEN CIA

Nome completo do candidato:

CPF: RG:
Orgéo expedidor: Data dedepgme
Atesto que esta enquadrado na definicaot.do a

4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de @89 alteracdes introduzidas pelo artigo 70, do &ean® 5.296, de
02 de dezembro de 2004.

1. ESPECIE DE DEFICIENCIA:
Fisica( ) - Auditiva( ) - Visual ( } Mental ( ) - Deficiéncias multiplas ( )

2. DEFICIENCIA FiSICA ( EXCETO AS DEFORMIDADES ESTETICAS OU AS QUE NAO PRODUZAM
DIFICULDADE PARA O DESEMPENHO DE FUNCOES).

( ) Paraplegia - () Paraparesia - Mohoplegia - ( ) Monoparesia - () Tetemia

( ) Tetraparesia - () Triplegia - ) {riparesia - ( ) Hemiplegia - ( ) Heraresia

() Paralisia cerebral - ( ) Ostomias ¢ ) Amputacdo ou auséncia de membro

( ) Membros com deformidades congénitas ou adtagri - () Nanismo

3. DEFICIENCIA VISUAL:

( ) Cegueira — Acuidade visual menor ou iguald® 0o melhor olho, com a melhor correcéo éptica.
( ) Baixa visdo — Acuidade visual entre 0,3 e \053nelhor olho, com a melhor correcao 6ptica.

( ) Somatéria da medida do campo visual em ambasdhms igual ou menor que 60°.

4. DEFICIENCIA MENTAL:

( ) Funcionamento intelectual significativameméerior & média, com manifestacdes antes dos 18 adimnitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidademi@dss, tais como: Comunicacéo, Cuidados pessdatsilidades
sociais, Utilizacéo de recursos da comunidade, SaBegurancga, Habilidades académicas, Lazer alficab

5. DEFICIENCIA AUDITIVA:
( ) Perda bilateral, parcial ou total, de quaremtam decibéis ou mais, aferida por audiogramafmeagiéncias de
500hz, 1000hz, 2000hz e 3000hz.

6. Descrever o grau ou nivel da deficiéncia coadtfinterferéncias funcionais promovidas pelacifafcia):

7. Causa ou origem da deficiéncia constatada:

8. CID da deficiéncia constatada (Classificacderh@cional de Doencas):

9. Necessita de atendimento especial para a reatiztas provas? ( )Sim - () Néo
De que tipo? () confeccédo de prova ampliada ( ) necessidade de leitura da prova
() assisténcia de intérprete da Lingua Brasilg&r&inais

Localidade e data:

Assinatura/CRM



ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Informética

1. Sistema operacional Windows 7

2. Microsoft Office 2007: Word, Excel e PowerPoint

3. Internet: correio eletrénico, navegadores wetsamentas de pesquisa na Internet e sua utilizacdo
4. Moodle

Lingua Portuguesa

. Compreenséo e interpretacdo de textos

. Textualidade: progresséao tematica, coesao, mciaré informatividade.
. Variedades linguisticas: registros de diferentes da lingua.

. Denotacéo e conotagéo.

. Pontuacao.

. Aspectos morfossintaticos das classes de palavra

. Relages sintatico-semanticas entre oracoes.

. Sintaxe de concordancia e de regéncia.

cO~NO O WNPE



