MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
REITORIA

DESPACHO 487/2026 - REITORIA/IFPB

Processo Administrativo n.2 23381.001040.2026-84

Interessado: Coordenacgao de Controle e Expedicao de Diarias

Assunto: Autorizacao para Contratacao Direta

Prezado(a) Diretor(a),

A presente contratagao tem por finalidade a participacdo da coordenadora Vanessa Alves Rodrigues de
Andrade (SIAPE 238475), no "l Encontro do SCDP - Sistema de Concessao de Diarias e Passagens do
Governo Federal”, a ser realizado presencialmente no periodo de 08 a 10 de junho de 2026, em Foz do
Iguacu/PR, evento de reconhecida relevancia, voltado a atualizagdo, capacitacdo e aperfeicoamento
técnico no uso do sistema SCDP.

Considerando que a participagdo da servidora do IFPB no referido congresso contribuird diretamente
para o aprimoramento das competéncias institucionais, promovendo a melhoria da eficiéncia
administrativa, da qualidade dos servigos prestados e da tomada de decisbes estratégicas, em
alinhamento com os principios da administragao publica;

Considerando que restou caracterizada, nos autos do processo administrativo, a inviabilidade de
competicdo para a presente contratagdo, tendo em vista a circunstancia fatica afasta o impositivo
licitatério em face da auséncia de pressuposto que lhe seja légico: a auséncia de possibilidade de
competicdo. Isso ocorre em razdo da inexisténcia de critério objetivo de selegdo entre potenciais
interessados;

Considerando que a contratacdo direta encontra amparo juridico no art. 74,inciso lll, alinea f, da Lei n®
14.133/2021, que dispbe sobre a inexigibilidade de licitagdo nos casos em que houver inviabilidade de
competicdo, com base no seguinte fundamento: Contratacdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, como treinamento e aperfeicoamento de pessoal, prestados
por profissionais ou empresas de notéria especializacio;

Considerando, por fim, que restou devidamente demonstrado nos autos o interesse publico na
contratacdo, consubstanciado no aprimoramento técnico da servidora, com impactos positivos na
eficiéncia administrativa tendo em vista que o SCDP consolidou-se como uma ferramenta estratégica
essencial para o controle, a transparéncia e a eficiéncia dos gastos publicos com diarias e passagens;

AUTORIZO a contratacdo direta da I0C Capacitagdo Ltda, inscrita no MF/CNPJ sob o n.°
10.825.457/0001-99, Associacdo Privada, sem fins lucrativos e de duracdo indeterminada, visando a
inscricdo e participagao da servidora do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba,
no "l Encontro do SCDP - Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens do Governo Federal”,
conforme condigdes e valores constantes dos autos do processo administrativo, com fundamento no art.
74, inciso lll, alinea f, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

Determino que sejam observadas, no curso da formalizagcdo e da execugao do ajuste, as disposigoes



legais e regulamentares aplicaveis, especialmente quanto a adequada instrugdo processual, em
consonancia alei n? 14.133/2021, visando a participagdo da servidora do Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, no "I Encontro do SCDP".

Encaminhem-se os autos a DCCL/PRAF/RE/IFPB para adogdo das providéncias necessarias a
formalizagdo da contratacéo.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente,

Mary Roberta Meira Marinho
Reitoria
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NOSSA MISSAO:Ofertar a educag3o profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo, na

perspectiva de contribuir na formagao de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCiPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagio, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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