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SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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DESPACHO 79/2026 - DCCL/PRAF/REITORIA/IFPB

Processo Administrativo n.2 23381.002346.2026-58
Interessado: Editora IFPB

Assunto: Autorizacao para Contratacao Direta

Prezado(a) Diretor(a),

Considerando que a Associacao Brasileira de Editores Cientificos (ABEC) é uma entidade de referéncia
no fortalecimento da comunicagao cientifica no Brasil, atuando na capacitagdo, apoio e disseminagao de
boas praticas na edigao de periddicos cientificos;

Considerando que a manutengdo da filiagdo do IFPB a ABEC possibilita acesso a redes de editores
cientificos, promovendo intercambio de conhecimento e boas praticas editoriais bem como orientacoes
técnicas sobre indexagdo, métricas e normativas internacionais de publicagao cientifica e atualizagao
continua sobre tendéncias e desafios da comunicacao cientifica no Brasil e no mundo;

Considerando que a atuagdo da ABEC contribui diretamente para a qualificacdo dos periédicos
institucionais, alinhando-se as diretrizes do IFPB voltadas a pesquisa, produgao e divulgagao cientifica;

Considerando que os Identificadores Digitais (DOI) sdao cédigos Unicos atribuidos a cada publicagdo
cientifica, proporcionando uma maneira confiavel e permanente de identificar e acessar contetdos
académicos online;

Considerando que ao fornecer DOI para nossas publicagdes, estamos contribuindo para a disseminagao
eficaz do conhecimento cientifico, aumentando seu impacto e alcance;

Considerando que restou caracterizada, nos autos do processo administrativo, a valores diferenciados
dos DOls dependem do beneficios da filiagao e da taxa de anuidade para a presente contratagao, tendo
em vista tratar-se de associacao institucional a entidade especifica que desempenha um papel crucial no
desenvolvimento e na promogéao da qualidade da publicagao cientifica no Brasil;

Considerando que a contratagdo direta encontra amparo juridico no art. 75, inciso Il, da Lei n.°
14.133/21, que dispde sobre a dispensa de licitagdo para contratagdo que envolva valores inferiores a
R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), no caso de
outros servigos e compras; (Vide Decreto n® 12.807, de 29 de Dezembro de 2025).

Considerando, por fim, que restou devidamente demonstrado nos autos o interesse publico na
contratacao;

AUTORIZO a contratagdo direta da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDITORES CIENTIFICOS, inscrita
no MF/CNPJ sob o n.° 29.261.229/0001-61, para fins de pagamento da quota anual de associagao
institucional do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB, bem
como assinatura de Digital Object Identifier (DOIls), conforme condigbes e valores constantes dos autos
do processo administrativo, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.



Determino que sejam observadas, no curso da formalizagdo e da execugédo do ajuste, as disposigdes
legais e regulamentares aplicaveis, especialmente quanto a adequada instrugdo processual, a
comprovagdo da cobranca da quota associativa e ao registro das agdes institucionais decorrentes da

participacédo do IFPB nas atividades promovidas pela entidade.

Encaminhem-se os autos a DCCL/PRAF/RE/IFPB para adogcdo das providéncias necessarias a
formalizacao da contratacao.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente,

MARIA CLEIDENEDIA MORAIS OLIVEIRA

Pré6-Reitoria de Administragéo e Finangas
PRAF/RE/IFPB
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NOSSA MISSAO:Ofertar a educagéo profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na

perspectiva de contribuir na formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagio, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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