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HOMOLOGAÇÃO FINAL DAS INSCRIÇÕES E INFORMAÇÕES PARA A ENTREVISTA VIRTUAL - EDITAL 
DG/COOEXT Nº 08/2022 - SELEÇÃO SIMPLIFICADA DE BOLSISTAS DISCENTES PARA O PROGRAMA 

INSTITUCIONAL DE APOIO E FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR – PROAF 2022 (EDITAL Nº 
16/2022)

1. Da homologação das inscrições.

1.1. O resultado final das inscrições deferidas e indeferidas, para os diferentes candidatos participantes 
do processo seletivo, encontrasse disponível no Quadro I, abaixo:

1.2. Os candidatos, cujas inscrições forem deferidas, estão aptos a participarem da entrevista virtual.

QUADRO I. Resultado final da etapa de homologação das inscrições.

PROJETO - MANEJO NUTRICIONAL E INTRODUÇÃO DE MATERIAL GENÉTICO ESPECIALIZADO EM PEQUENAS PROPRIEDADES 
AVÍCOLAS NO ALTO SERTÃO PARAIBANO

DISCENTE BOLSISTA

REQUERENTE FORMAÇÃO SITUAÇÃO DA INSCRIÇÃO

Fernanda Amaral de Almeida Medicina Veterinária Deferida

Erlânia Erica Dantas de Lima Tecnologia em Agroecologia Deferida

David Batista Faria Medicina Veterinária Indeferida*

Maria das Graças Gabriela 
Sarmento

Medicina Veterinária Deferida

Nataliane Vieira Pereira Medicina Veterinária Deferida

Emilly Hanna Vieira da Silva Araújo Medicina Veterinária Deferida

Lara Fabian Melo Cabral Medicina Veterinária Deferida

Marvin Siqueira de Oliveira Medicina Veterinária Indeferida**

Wanderlei Bezerra dos Santos Medicina Veterinária Indeferida***

*Não atende o item 7.5.2, do edital DG/COOEXT Nº 08, de 03/08/2022
** Não atende o item 7.5.1, do edital DG/COOEXT Nº 08, de 03/08/2022
***Não atende as exigências do 6.1, do edital DG/COOEXT Nº 08, de 03/08/2022

2. Da entrevista.

2.1. A  entrevista  acontecerá  no  dia  10  de  agosto  de  2022,  a  partir  das  13h00min,  por  meio  da 
plataforma  virtual  Google  Meet,  onde  cada  candidato  será  entrevistado  por  uma  comissão 
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composta por três servidores da instituição (QUADRO II). Cada entrevista terá uma duração de até 
10 minutos, sendo os candidatos avaliados conforme os critérios pré-estabelecidos no subitem 2.5.

QUADRO II. Comissão de entrevistadores.

NOME DO SERVIDOR CAMPUS DE LOTAÇÃO CARGO OU FUNÇÃO

Marcelo Helder Medeiros Santana Sousa Professor e Coordenador do Projeto

Francisco de Sales Oliveira Filho Sousa
Coordenador de Extensão e Cultura 

do Campus Sousa

André de Brito Sousa Princesa Isabel
Coordenador de Pesquisa e 

Extensão e cultura do Campus 
Princesa Isabel

2.2.  A sequência das entrevistas obedecerá a ordem estabelecida no Quadro III, abaixo, por meio do 
acesso ao link localizado a direita do nome do candidato:

ORDEM DAS ENTREVISTAS

REQUERENTE HORÁRIO LINK DE ACESSO A SALA DE REUNIÃO

Fernanda Amaral de Almeida 13:00
https://meet.google.com/ijc-xrfm-jya 

Erlânia Erica Dantas de Lima 13:15
https://meet.google.com/iwj-hham-suv 

Maria das Graças Gabriela 
Sarmento

13:30
https://meet.google.com/ftn-besj-nax 

Nataliane Vieira Pereira 13:45 https://meet.google.com/nya-nwhf-fdy 

Emilly Hanna Vieira da Silva Araújo 14:00
https://meet.google.com/ihn-zqkg-oxv 

Lara Fabian Melo Cabral 14:15 https://meet.google.com/jfe-hpmh-hbh 

2.3. Para  acessar  a  sala  de  reunião o  candidato  deverá  fazer  login  no  Google,  com  o  seu  e-mail 
acadêmico;
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2.4. Será dada uma tolerância de 2 minutos, após o horário previsto para iniciar a entrevista, para que o 
candidato compareça a sala e, caso este não compareça, o mesmo terá a sua nota zerada para esse 
critério de seleção;

2.5. Será adotado como critério de avaliação dos candidatos o desempenho e desenvoltura durante a 
entrevista, analisando seu discurso e a segurança na resolução dos questionamentos;

2.6. Os casos omissos serão resolvidos pela Coordenação de Extensão e Cultura do campus Sousa.

Sousa/PB, 09 de agosto de 2022

Joselma Mendes de Sousa Carneiro
Direção Geral
Campus Sousa
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