SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES INTERNOS PARA ACOES DE CAPACITACAO

Edital DGEP n° 17/2016, de 25 de abril de 2016

A Diretoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, por
meio do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura
das inscri¢bes para selecdo de instrutores internos para ages de capacitacdo, destinadas aos servidores
Técnico-administrativos e Docentes do IFPB, no periodo de 02 a 13 de maio de 2016, obedecendo as
condi¢des constantes deste Edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital objetiva a selecdo de instrutores internos, Técnico-administrativos e Docentes, para
atuarem nas acdes de capacitacdo previstas no biénio 2016/2017.

1.2 A inscricdo poderd ser realizada para até duas &reas de capacitacdo, disponiveis no anexo .
1.2.1 No caso de haver mais de duas inscricdes do mesmo servidor, serdo consideradas as duas Ultimas
inscri¢des protocoladas.

1.3 Para efeito deste Edital, sdo considerados instrutores internos os servidores ativos permanentes do
quadro de pessoal do IFPB, sejam docentes ou técnico-administrativos, que ndo estejam em gozo de
licencgas previstas na Lei 8.112./90.

1.4 Compete ao instrutor elaborar o plano de curso e o material didatico, ministrar aulas, conforme
objetivos, carga horaria e publico alvo previamente definidos para cada acdo de capacitacdo, registrar
frequéncia, bem como apresentar toda documentacao exigida para a efetivagdo do pagamento.

1.5 O pagamento dos valores referentes as horas/aula de instrutoria e a elaboragdo de material didatico sera
realizado por meio da Gratificagdo de Encargos, Cursos e Concursos, conforme disposto na Portaria
130/2015- Reitoria, de 15 de janeiro de 2015.

1.6 Conforme disposto no Decreto 6.114/2007, cada servidor poderé perceber anualmente pela gratificacdo
de Encargos, Cursos e Concursos o equivalente a até 120 horas de trabalho, incluindo as horas destinadas a
elaboracdo de material didatico.

1.7 Conforme Portaria n°® 130/2015-Reitoria, para os servidores do IFPB, a Gratificacdo por Encargo de
Curso ou Concurso somente sera paga se as atividades forem exercidas sem prejuizo das atribuicdes do
cargo de que o servidor for titular, devendo ser objeto de compensacdo de carga horaria, quando
desempenhadas durante a jornada de trabalho, no prazo de até 01 (um) ano.
1.7.1 Quando da convocacdo, o candidato deverd preencher o Termo de Compensacdo de Jornada de
Trabalho, constante no Anexo IV do presente Edital.

2 DAS INSCRICOES

2.1 O cadastro das inscri¢Bes serdo realizadas através da internet, com o preenchimento do formulario
disponivel no link: https://docs.google.com/forms/d/1cY TUtHN7IjRsqDXtqFs-
ZK2YqcFortSBzfdkZADoYFA/edit?usp=drive_web

2.2 Periodo de inscri¢Ges: de 02 a 13 de maio de 2016.

2.3 Durante o periodo das inscrigdes, os interessados deverdo entregar, através de formalizacéo de processo
no setor de protocolo de qualquer unidade do IFPB, o formulério de inscricdo impresso, com a devida



comprovacao das informacdes prestadas relacionadas a formacgdo académica e experiéncia profissional,
além da declaracgéo constate no anexo Il deste edital.

2.4 A inscrigdo so sera concluida apds a apresentacdo dos documentos comprobatdrios tratados no item 2.3,
sendo o recibo do protocolo o comprovante de inscricao.
3 DO PROCESSO SELETIVO

O presente processo seletivo sera realizado a partir de analise de perfil, que tera como critérios para analise

a seguinte pontuacao:

Titulos Natureza Pontuacéo Pontuacdo maxima
Formacdo  académica | Graduagdo 05
(pontuacao ndo | Especializacdo 08
cumulativa) Mestrado 11 15 pontos
Doutorado 15
Atlwdade como instrutor de | 01 ponto para 10 pontos
acao de capacitagdo cada 20 horas
Atividade  de Magistério | 0,25 pontos por
Superior e do Ensino Basico, | més de ensino 10 pontos
Experiéncia profissional | Técnico e Tecnolégico
Atividade em cargos ou | 0,25 pontos por
fungqes que estejam | més de atividade 10 pontos
relacionadas a atividade de
capacitacdo pretendida

3.1 As informacdes constantes na inscricdo somente serdo pontuadas mediante apresentacdo dos seguintes
documentos comprobatorios:

I. Formagdo Académica: uma Unica copia da maior titulacdo: diploma (graduacdo, mestrado
ou doutorado) ou certificado (especializagéo);

Il. Experiéncia como ministrante de cursos/treinamentos de capacitacdo profissional
presencial e/ou a distancia: declaragBes ou certificados expedidos pelas instituicbes e
assinados por representante devidamente autorizado, contendo carga horaria, o periodo, o
nome do instrutor e principais conteldos e atividades desenvolvidas;

I1l. Experiéncia em atividade de Magistério Superior e do Ensino Baésico, Técnico e
Tecnolbgico: declaracbes ou certificados expedidos pelas instituicbes e assinados por
representante devidamente autorizado, contendo nome do docente, carga horaria, o periodo de
atuacdo e as disciplinas ministradas;

IV. Experiéncia profissional relacionada a atividade de capacitacio pretendida: declaracdo do
setor de trabalho (chefia imediata), contendo o nome do servidor, o cargo ou fungdo ocupada,
as atividades desempenhadas e o periodo de atuag&o.

4 DO RESULTADO

4.1 O resultado preliminar serd divulgado no site do IFPB na data provavel de 30 de maio de 2016.

4.2 Poderdo interpor recurso em face do resultado preliminar até o dia seguinte ap6s a sua publicacao,
através de e-mail encaminhado para o endereco: ccgp.ddp@ifpb.edu.br. Recursos que tenham sido

enviados em data diferente a 31 de maio de 2016 serdo desconsiderados.
4.3 O resultado final sera divulgado na data provavel de 06 de junho de 2016.



mailto:ccqp.ddp@ifpb.edu.br

5 EMPATE

5.1 Em caso de empate, terd preferéncia na classificacdo o servidor com maior tempo de servico no IFPB.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 A participacdo no presente processo seletivo importa na aceitagdo integral e irretratavel das normas
contidas neste Edital.

6.2 As acles de capacitacdo que ndo tiverem servidores do IFPB inscritos para instrutoria poderdo ser
ministradas por servidores publicos de outros 6rgdos federais, que possuam notoria especializacéo na area
do curso, estando sujeitos as condi¢des estabelecidas nos itens 1.4, 1.5, 1.6 e 1.7 deste edital.

6.3 Os servidores selecionados serdo convocados, para o caso de surgirem vagas, obedecendo a ordem de
classificacdo, de acordo com a necessidade e o calendario de promocéo das a¢des de capacitagdo, definido
pela Diretoria de Gestdo de Pessoas.

6.4 Tal edital ndo prevé um quantitativo inicial de forca de trabalho em decorréncia da dotacdo
orcamentaria. Neste sentido, o presente Edital ndo vincula a convocacdo dos candidatos selecionados, nao
havendo expectativa de direito de convocacdo. Ressalta-se que, em caso de surgimento de necessidade por
parte da administracdo, haverd a convocagdo de candidatos, respeitando criteriosamente a listagem de
classificacdo.

6.5 Duvidas decorrentes deste Edital de Selegdo deverdo ser direcionadas, exclusivamente, para o endereco
de e-mail ccgp.ddp@ifpb.edu.br, com o titulo “Duvidas - Edital n.° 18/2016.

Aguinaldo Tejo Filho
Diretor de Gestdo de Pessoas
Reitoria do IFPB



ANEXO | — AREAS DAS ACOES DE CAPACITAGAO

AREAS DE CAPACITACAO

Atendimento ao Cidadao

Etica no Servigo Publico

Processo administrativo

Redacdo Jornalistica

Redacao Oficial

Organizac¢do e Métodos

Elaboracdo de Projetos

Gestdo de Pessoas com Foco em Elaboracdo de Folha de
Pagamento

Gestdo por Competéncia

Gestdo Documental na Administracdo Publica

Gestdo Estratégica com Foco em Inteligéncia Emocional

Relacbes de trabalho, com Foco em Psicologia e Saude Mental

Orgcamento Publico

Licitagao

Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA
Periodo de inscri¢cdes 02 a 13 de maio de 2016
Divulgagao do resultado preliminar 30 de maio de 2016
Interposi¢ao de recursos 31 de maio de 2016
Divulgagao do resultado final 06 de junho de 2016




INSTITUTO FEDERAL DE
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

ANEXO Ill — DECLARAGAO DE HORARIO

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que o(a) servidor(a)

)

portador(a) da matricula SIAPE n°. , ocupante do cargo de

no Campus , exerce suas atividades laborais no horario de
ainda que as atividades como instrutor do Curso de Capacitacdo de

, lotado(a)

as . Declaramos

nao

prejudicam o desempenho de suas atividades laborais.

Jodo Pessoa, de

de

Chefia Imediata

(assinatura e carimbo)
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ANEXO IV — TERMO DE COMPENSAGAO DE HORARIO

TERMO DE COMPENSAGAO DE JORNADA DE TRABALHO

Eu, , servidor ocupante do cargo de
, matricula SIAPE n29 , lotado no Campus
, me comprometo a compensar os horarios em que me ausentei do trabalho para fins
de ministrar o Curso de Capacitacdo em , ha qualidade de instrutor (a)
interno. Com a anuéncia de minha chefia imediata, fica registrado que farei a compensacdo de
horario da seguinte maneira:

DATA TURNO HORARIO

Perfazendo um total de horas, correspondente ao periodo integral de meu afastamento.

Declaro serem exatas e verdadeiras as informagGes aqui prestadas, sob pena de responsabilidades
administrativa, civil e penal.

Jodo Pessoa, de de

ASSINATURA DO SERVIDOR

De acordo,

ASSINATURA E CARIMBO DA CHEFIA IMEDIATA




