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COMECA A CONSTRUGAO
DA NOVA SEDE DA REITORIA

Campanha IFPB Solidrio

Conif elege Reitor do IFPB- arca
para Vice-Presidéncia aniversario de 111 prepara novas agoes
Académica anos do |IFPB para o proximo ano
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EDITORIAL

0 ano atipico de 2020 trouxe para a huma-
nidade, além do desafio da sobrevivéncia
diante de uma pandemia devastadora, a
necessidade de se adaptar a nova realida-
de, sem prejuizo da manutencao de nossas
atividades. Foi assim no IFPB. Chegamos
ao final deste ano, nao apenas mantendo
as medidas sanitdrias para impedir o avan-
¢o do novo Coronavirus, mas também ela-
borando cartilha para divulgar medidas de
prevencdo contra a Covid-19 e mantendo
um olhar atento a grupos sociais vulneri-
veis, através da campanha “IFPB Solidario”.

Mesmo diante dessa situacdo critica, todo
o esforco coletivo da comunidade acadé-
mica pela educacio valeu a pena. O resul-
tado do Exame Nacional de Desempenho
de Estudantes (Enade), divulgado em ou-
tubro/2020, comprovou a qualidade do
ensino do IFPB, trazendo conceitos de
exceléncia para os cursos da Instituicao.
O reconhecimento desse trabalho também
se revelou com a autorizagao do MEC para
o funcionamento dos campi de Areia e Pe-
dras de Fogo, além do destaque nacional
do IFPB no ranking do INPI de depositan-
tes de patentes e do recebimento do titulo
de Instituicio de Ensino Superior Junior.

Com esperanca no futuro, os investimen-
tos nao cessaram. O canteiro de obras da
nova sede da Reitoria do IFPB foi instalado
e comegaram os servicos de terraplena-
gem. Além disso, o Campus Princesa Isabel
receberd uma usina fotovoltaica e, nesse
periodo, o IFPB empossou 47 novos ser-
vidores, entre professores e técnico-admi-
nistrativos.

Apesar do momento dificil, nio devemos
perder a leveza. Terminamos o ano de
2020 honrados com a elei¢io de nosso re-
presentante para a Diretoria-Executiva do
Conif e comemorando os 111 anos de his-
toria do IFPB com homenagens a pessoas
que contribuiram com seu trabalho e suas
vidas para escrever a historia do Instituto
Federal da Paraiba.

Reitor do IFPB
Cicero Nicdcio do Nascimento Lopes

Jornalista responsavel

Filipe Francilino de Sousa (DRT-PB 1051)
Edicao

Gustavo Olimpio Rodrigues (DRT-PB 1600)

EXPEDIENTE

ESTUDANTES DE CATOLE DO ROCHA
SAO BICAMPEAS

A etapa nacional do Torneio Juvenil de
Robotica foi realizada nos dias 12,13 e 14
de dezembro/2020 e contou com equipes
de varios Estados. Duas equipes do Cam-
pus Catolé do Rocha, sob a supervisio
do professor Alexsandro Trindade, foram
bicampeds na competicio. A equipe Nai-
r6bi, formada pelas alunas Ana Beatriz (2°
ano do Curso Técnico em Edificacoes),
Edna Dayara (3° ano do Curso Técnico
em Edificacoes) e Leticia Vieira (2° ano do
Curso Técnico em Edificacoes), foi bicam-
pea na modalidade Sumo 1,5kg, no nivel
3, e campea na modalidade Sumo 3kg, ni-
vel Unico. A equipe Tokyo, formada pelas
alunas Hillary Diniz (2° ano do Curso Téc-
nico em Edificagoes), Leticia Diniz (2° ano
do Curso Técnico em Edificacoes) e Rady-
milla Cristiano (2° ano do Curso Técnico
em Edificacdes), foi bicampea na modali-
dade Resgate no Plano Nivel 3 e Viagem ao
Centro da Terra Nivel 3.

ALUNO DE PATOS CONQUISTA MEDA-
LHA DE OURO

O estudante Enrique Gomes da Silva, de
apenas 15 anos, do Curso Integrado de
Edificagoes do Campus Patos, foi o unico
medalhista de ouro do IFPB na III Olimpi-
ada de Matemdtica dos Instituto Federais
(OMIF 2020). Com 100% de aproveita-
mento na prova da OMIF, Enrique conta
que sua conquista ¢ um balizador para seu
futuro profissional. ‘A OMIF ¢ uma das
olimpiadas pela qual participo para apri-
morar meu conhecimento nas dreas de
matemdtica e raciocinio 16gico, com esse
resultado sei agora que estou no caminho
certo € assim espero continuar”. O estu-
dante disse ainda que mesmo diante do
isolamento devido a pandemia, a institui-
¢do incentivou sua participacao. No geral,
o IFPB conquistou 16 medalhas de prata
e bronze, distribuidas da seguinte forma:
Cajazeiras (2), Catolé do Rocha (3), Jodo
Pessoa (2), Patos (3), Princesa Isabel (3)
e Sousa (3).

Textos

Ana Carolina Abiahy, Ernani Baracho, Gustavo Rodrigues,
Heranir Oliveira, Iris Souto Maior, Patricia Lins, Patricia
Nogueira e Veronica Rufino.

Imagens
Acervo IFPB

EQUIPE DE JOAO PESSOA E CAMPEA
MUNDIAL

Trés estudantes do Campus Jodo Pessoa
conquistaram o primeiro lugar mundial
da Huawei ICT Competition na trilha de
Cloud Computing. A competicao onli-
ne realizada na China contou com mais
de 120 mil universitirios de 70 paises. A
equipe do IFPB era composta por Weslley
Santos e Mariana Barros, alunos do ba-
charelado em Engenharia Elétrica e por
Edson Luiz, egresso do Curso Superior
de Redes de Computadores, e atualmente
mestrando em Tecnologia da Informacio
do Campus Joao Pessoa. O tutor dos estu-
dantes foi o professor Michel Coura Dias.
A competicio incluiu as tecnologias mais
recentes, COMO computagio em nuvem,
Inteligencia Artificial e Big Data. Os vence-
dores fazem parte do trabalho desenvolvi-
do pelo Polo de Inovacao do IFPB e seus
laboratorios credenciados. Os professores
Mateus Lima, Moacy Pereira e Marcelo
Portela também participam do Projeto de
Capacitacio que o IFPB desenvolve em
parceria com a Huawei para fomentar no-
vos talentos na drea de TICs.

IFPB REALIZA 1° ENCONTRO VIRTUAL
DE EGRESSOS

Com o tema “Conectando geragdes, for-
talecendo o nosso fazer”, o IFPB realizou
nos dias 15 e 16 de dezembro/2020, o 1°
Encontro Virtual de Egressos (EVE). O
objetivo do evento foi promover o inter-
cambio entre os egressos e a comunidade
académica do IFPB, oportunizando para
os egressos € estudantes pré-concluintes
informacoes relevantes para do mundo
do trabalho. O encontro faz parte da Pro-
grama de Acompanhamento de Egressos
(PAE) que instituiu estratégias e politicas
de articulagdo entre o ensino, a pesquisa,
a inovagao e a extensao que possam po-
tencializar a aproximacao entre os egres-
sos e o IFPB. A programagao contou com
mesas redondas onde estudantes egressos
trouxeram relatos das experiéncias viven-
cias como estudantes no IFPB.

Capa e Diagramacao
Luzivan Silva
Distribuicdo

Jerusa Farias
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CONIF ELEGE REITOR NICACIO LOPES
PARA A VICE-PRESIDENCIA ACADEMICA

Gestor do Instituto Federal da Paraiba é escolhido entre os dirigentes da Regido
Nordeste para compor a nova Diretoria Executiva do Conselho no biénio 2021-2022
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nova Diretoria Executiva do Con-

selho Nacional das Instituicoes

a Rede Federal de Educagio

Profissional Cientifica e Tecnoldgica

(Conif) terd a representacio do IFPB.

O reitor Nicicio Lopes foi o escolhido

entre os dirigentes do Nordeste para ter

assento entre os novos diretores, em

eleicao virtual, realizada em 9 de dezem-
bro de 2020.

O gestor Nicicio Lopes serd o Vice-
-Presidente de Assuntos Académicos do
Conif. No Conselho, tomam posse tam-
bém o Vice-Presidente Administrativo,
Elias Monteiro, do IF Goiano; o Vice-
-Presidente de Relagoes Parlamentares,
Claudio Alex Jorge da Rocha, do IFPA;
e o Vice-Presidente de Relacoes Institu-
cionais, Jefferson Manhies de Azevedo,
do IF Fluminense. A nova diretoria exe-
cutiva deve tomar posse em fevereiro de
2021, permanecendo até fevereiro de
2022. A presidenta eleita do Conif é a
reitora do IF Catarinense, Sonia Regina
de Souza Fernandes. As diretorias do Co-
nif t¢m mandato de um ano. O professor

Nicdcio destaca o ambiente democritico
do Conselho, que garante um represen-
tante de cada regido do pais entre os di-
retores. A eleicdo teve chapa tnica em
consenso entre os 41 dirigentes da Rede
Federal que é composta pelos Institutos
Federais, Cefets e o Colégio Pedro II.

O reitor do IFPB destacou também o
reconhecimento nacional ao IFPB por
esta posicao de destaque na tomada de
decisoes da Rede Federal. “Pela primeira
vez, em 12 anos da existéncia deste Con-
selho, o IFPB vai ter assento na Diretoria
Executiva do Conif. Fiquei honrado por
representar o Nordeste, tendo aprova-
€20 uninime em reunido interna”, co-
mentou Nicdcio.

Segundo Nicicio, a Diretoria do Conif
terd um trabalho peculiar de guiar a co-
munidade académica diante do desafio
da pandemia que obrigou as instituicoes
a adotarem atividades remotas. “Preci-
samos estar ancorados, neste mundo
pos-pandemia, em valores que colocam
a vida humana e a seguranca de nossa

comunidade em primeiro lugar”, frisou
Nicécio.

O dirigente do IFPB destacou que serd
papel do Conif “ampliar o didlogo com
0S governos para garantir instalacoes
que sigam os protocolos de biossegu-
ran¢a com todos os mecanismos profild-
ticos contra o covid-19”. Para Nicacio, a
discussao acerca do ensino hibrido deve
dominar as principais temdticas da Di-
retoria de Assuntos Académicos no ano
de 2021. Ele espera um entendimento
sistémico das instituicoes sobre estes as-
suntos, “respeitando as especificidades
locais e mantendo a qualidade tradicio-
nal da Rede”.

Conforme avalia Nicicio, os novos di-
retores do Conif também devem se de-
brucar para revisar documentos norte-
adores da Rede como o Planejamento
Estratégico do Conif e o Regimento In-
terno. O reitor do IFPB ressaltou ainda a
necessidade de estreitar didlogos com o
Parlamento brasileiro em busca de me-
lhorias na area educacional.
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IFPB E DESTAQUE NO RANKING DO
INPI DE DEPOSITANTES DE PATENTES

A pesquisa aplicada e a inovacao sdo os vetores dessa conquista, que tem
incentivado a comunidade académica a aumentar o nimero de projetos
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1° lugar no indicador de
Deposito de Patentes de Modelo de Utilidade

1° lugar no indicador de

1° Lugar entre os IFs do Brasil,
em numero de Patentes e
Programas de Computador

Registros de Programa de Computador

5¢ lugar no indicador de

Depésito de Patentes de Invencao

Informacaes segundo o Ranking do Instituto Nacional de Propriedade Industrial, relativas aos registros feitos em 2019 para os residentes
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HEE INSTITUTO FEDERAL

BB Paraiba
Instituto Federal da Paraiba vem
cada vez mais se destacando
na drea de inovagdo e pesquisa

aplicada. Recentemente mais um pedi-

do de patente foi depositado junto ao
pelo Instituto Nacional de Propriedade

Industrial (INPI). Trata-se de um modelo

de utilidade na area de Fonoaudiologia

desenvolvido pelo Campus Jodo Pessoa,
intitulado "Dispositivo para aquisicio
de sinais de vibracao da pele do pescoco
durante o processo de fonagao”. O apa-
relho pode beneficiar exames de Fono-
audiologia para detectar problemas na
VOZ.

Os autores da patente sao as professoras
do Campus Jodo Pessoa do IFPB, Suzete
Elida Nobrega Correia e Silvana Luciene
do Nascimento Cunha Costa; o docente
da UFPB, Leonardo Wanderley Lopes;
e os estudantes do Mestrado em Enge-
nharia Elétrica do Campus JP-IFPB, Igor
Forcelli Silva, Fernanda Soares Lima e
Arthur Medeiros Guimaries.

Os pedidos de registro de patentes
vem crescendo em diversos campi do
Instituto Federal da Paraiba. O ranking
de depositantes de patentes divulgado
pelo Instituto Nacional de Propriedade
Industrial (INPI), aponta o IFPB aparece
entre os primeiros colocados nas cate-
gorias Registro de Computador e Mo-
delos de Utilidade no ano de 2019. Na
categoria de Invencdes o IFPB ocupou
a 5% colocacao dentre os Institutos Fede-
rais do pais.

No ranking de “Registro de Computa-
dor”; o IFPB se destacou com 28 pedi-
dos sendo o 10° colocado no pais e o0 1°
dentre os Institutos Federais. Ja no indi-
cador de registro de Modelos de Utili-
dade foram 5 pedidos em 2019, ficando
posicionado em 17° geral e 1° dentre os
Institutos Federais. O Ranking do INPI
traz 0 numero de pedidos de registros
de patentes das Instituicoes de Ensino
Superior, englobando universidades,
institutos federais, sistema S e empresas.

A divulgacio do documento movimen-
tou a comunidade académica. ‘A coloca-
cao do IFPB mostra o grande potencial
de nossos servidores e o quanto o IFPB
realiza pesquisa aplicada de qualidade e
projetos inovadores. Soma-se a isso, a
dedicagao do Nucleo de Inovagio Tec-
nologica do IFPB que presta assisténcia
continua aos nossos servidores, contri-
buindo para a projecao do IFPB. Temos
orgulho da nossa equipe, dos nossos
servidores que elevam o nome de nosso
Instituto cada vez mais”, destacou a Pro-
-Reitora Silvana Cunha.

Para o Diretor de Inovagio Tecnoldgica
do IFPB, Maxwell Amaral: “Esses indica-
dores servem para chamar atencio da
sociedade afirmando cada vez mais que
nossas pesquisas se destinam a atender
as necessidades das pessoas, de nossa
cidade, estado e pais”. Ele lembrou que
o IFPB vem investindo na cultura da
inovacio e na protecio da propriedade
intelectual, das criagoes.

“Com ajuda do Polo de Inovacgio esta-
mos passando pela fase de transferéncia
de tecnologias e pretendemos atingir
o ultimo degrau que é promover e im-
plantar ecossistemas de inova¢ao novos,
baseados em startups. A inovagio segue
trilhando essa estrada. Nosso objetivo
€ que essas criacoes sejam utilizadas
na sociedade e isso abrange empresas,
instituicoes do terceiro setor, comunida-
des e APLs. Receber essa noticia tem nos
trazido bastante felicidade. Acredito que
estamos no caminho certo e precisamos
estar melhorando cada vez mais”, decla-
rou o professor Maxwell.

O ranking do INPI aponta 07 categorias:
invencoes, modelo de utilidade, progra-
ma de computador, marcas, desenhos
industriais, indicacao geografica, topo-
grafia de circuitos integrados.
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ASSINADOS 0 CONTRATO E A ORDEM DE
SERVICO DA NOVA SEDE DA REITORIA

Em solenidade, o Reitor Nicacio Lopes e 0 representante da empresa vencedora da
licitagdo assinam contrato, canteiro da obra € instalado e servigos sao iniciados

constru¢ao do novo prédio da
Reitoria do IFPB comecou a sair
o papel. Em 25 de novembro,
a assinatura do contrato e da ordem de
servico da nova sede foi realizada com
solenidade transmitida online e presidi-
da pelo Reitor Nicicio Lopes. O repre-
sentante da construtora F2 Engenharia,
empresa vencedora do processo licita-
torio, foi o engenheiro Fabiano Veras,
que assinou o contrato orcado em R$
15.691.813,80. O prédio esta sendo er-
guido na drea do antigo CAIC no bairro
de Mangabeira, na capital paraibana. O
prazo para término da obra é de dois
anos.

A cerimOnia teve a presenca virtual
dos deputados da bancada paraibana
que contribuiram com a destinacio de
emendas parlamentares para as obras.
Na ocasido, os deputados Ruy Carneiro,
Efraim Filho e Frei Anasticio ressaltaram
a importincia da nova sede para a me-
lhoria dos servigos ofertados pelo IFPB.

“Nossa gratidio por acolher o nosso
pleito e materializar esse sonho que é de
toda a comunidade académica do IFPB.
Sem vocés esse momento nio seria pos-
sivel. Deixo aqui o reconhecimento aos
nossos parlamentares da Paraiba: Frei

Anasticio, Efraim Filho, Ruy Carneiro,
Pedro Cunha Lima, Edna Henriques,
Wellington Roberto, Damiio Feliciano e
Wilson Santiago”, disse o Reitor em seu
discurso.

Nicdcio fez um agradecimento especial
a0 Governo da Paraiba que doou o terre-
no onde funcionou o antigo CAIC. “Nos-
so agradecimento ao governador Joio
Azevedo e ao major Luciano Barbosa da
briosa PMPB que se dedicou de forma
extraordindria para viabilizar a legaliza-
¢do e regularizacio do terreno”.

O professor Nicicio fez questao de agra-
decer o esforco da equipe interna do
IFPB que trabalhou no planejamento e
na concepgao da obra da nova Reitoria:
o diretoria de obras, Vinicius Cabral e
toda sua equipe, toda a Pro-Reitoria de
Administracdo e Finangas, representada
pelo pro-reitor Pablo Andrey Arruda e
especialmente a equipe da Diretoria de
Licitacoes.

“Nossa empresa tem uma grande felici-
dade e honra em participar junto com
esse respeitado instituto desse proje-
to magnifico de grande envergadura e
grande alcance social. Para nos isso ¢é
muito importante e vamos nos dedicar

e nos empenhar para realizar esse pro-
jeto”, disse o representante da F2 Enge-
nharia, Fabiano Veras.

A area do terreno é de 16.315,41 m2. No
estacionamento, haverd espago para 24
motos, 167 vagas para veiculos de pas-
seio, nove exclusivas para pessoas com
deficiéncia e nove para idosos; duas va-
gas para micro-Onibus e duas para Oni-
bus.

Em 07 de dezembro, foi instalado o can-
teiro de obras, com oito trabalhadores.
O coordenador de obras da Reitoria,
engenheiro Renan Dantas da Nobrega,
informou que os servicos iniciais foram
a limpeza do terreno com a remogio da
camada vegetal. O técnico em constru-
cdo de Edificio, Edimael Freitas, que faz
parte da equipe do IFPB, também acom-
panhou o servico.

Servigos de terraplenagem e de demo-
licio do gindsio de esportes e de um
bloco do antigo CAIC ficaram entre 0s
passos iniciais. A nova sede da Reitoria
contard com uma 4rea construida de
cerca de 8.300,00 m2. O prédio do IFPB
terd dois blocos de trés pavimentos. Se-
rdo construidos uma guarita, um reser-
vatorio e uma caixa d’agua.

Comeca limpeza do
terreno e remogao
da camada vegetal
da nova sede da
Reitoria



Foram entregues
737 pegas técnicas
certificadas no
Sistema de Gestdo
Fundiaria
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PROJETO DO IFPB E FUNETEC coLABORA
COM REGULARIZACAO FUNDIARIA NA PB E BA

0 Campus Cabedelo Centro é o executor do projeto de extensdo que fortalece e
consolida as propriedades da agricultura familiar nas comunidades rurais

‘[ ]’m projeto executado pelo IFPB,
em parceria com a Funetec-PB,
estd colaborando para a regulari-

zacao fundidria de muitas comunidades

rurais da Paraiba e Bahia. Na quarta-

-feira, 25/11/2020, uma etapa importan-

te do projeto foi realizada: a entrega de

737 pecas técnicas georreferenciadas e

certificadas, no Sistema de Gestao Fun-

didria (Sigef) do Instituto Nacional de

Colonizacio e Reforma Agrdria (Incra).

A entrega formal aconteceu no Centro
Administrativo da Bahia, em Salvador,
com a presenca de representante da
Fundacio de Educacio Tecnoldgica e
Cultural da Paraiba (Funetec-PB). O
Campus Cabedelo Centro do IFPB € o
responsdvel pela execucio do projeto
de extensao ‘“Apoio Técnico-Cientifico
para Fortalecimento e Consolidacao das
Propriedades da Agricultura Familiar na
regido Semidrida dos Estados da Bahia e
Paraiba, preferencialmente as oriundas
de acoes de Crédito Fundidrio (PNCF)”.
A iniciativa ¢ fruto de um Termo de Exe-
cucdo Descentralizado entre o Instituto
Federal da Paraiba e o Ministério da Agri-
cultura, Pecudria e Abastecimento.

Até junho de 2021, estd prevista a en-
trega de 3.500 documentos. O geor-
referenciamento ¢ um dos servicos de
topografia que valida os perimetros e
parcelamentos das propriedades, para
identificar os limites. E um instrumento
fundamental para que os proprietdrios

possam ter acesso a diversos direitos so-
ciais, como financiamento bancirio, por
exemplo.

As pecas entregues envolvem 737 fa-
milias, distribuidas em 26 associagoes
beneficidrias do Programa Nacional de
Crédito Fundidrio (PNCF), presentes
em cinco municipios baianos: Juazeiro,
Sobradinho, Barra, Xique-Xique e Sento
Sé. Participaram da entrega formal dos
documentos, os representantes das as-
sociacoes comunitdrias rurais da Baixa
do Cipd, do municipio de Xique-Xique;
Torrinha, de Barra; Asa Branca e Juriti,
de Sobradinho. Da equipe do projeto,
estavam presentes Juan Monteiro da
Silva e Diego Alberto de Brito Melo, da
Funetec-PB.

No IFPB, os professores Marcelo Oli-
veira Serrano de Andrade Junior, José
Avenzoar Arruda das Neves e Mario Li-
meira de Lyra estdo a frente do projeto.
O docente Marcelo Oliveira destacou a
enorme contribuicao da iniciativa para
os agricultores familiares do semidrido
baiano e paraibano. Ele lembrou que o
projeto tem outras duas grandes metas,
além da regularizacio fundidria. Ele in-
formou que 13 servidores do IFPB, 21
estudantes e 12 profissionais externos
participam da empreitada.

As proximas etapas incluem levantamen-
to das demandas dos agricultores sobre
acoes de fomento ao crédito e novas li-

nhas de financiamento, produtos finan-
Ceiros e servicos que incentivem a pro-
ducio e a comercializacio da agricultura
familiar. O projeto prevé estudos cienti-
ficos para melhorar a qualidade da dgua
em comunidades produtivas nos dois
estados nordestinos.

Estudantes do IFPB dos cursos técni-
cos integrados de Servicos Juridicos,
do campus Cabedelo Centro, de Meio
Ambiente, de Santa Rita, e do superior
de Geoprocessamento, de Jodo Pessoa,
fazem parte do trabalho. Na Paraiba,
dezenas de associagoes rurais dos muni-
cipios de Araruna, Cacimba de Dentro,
Gurinhém, Ouro Velho, Cuité, Barra de
Santa Rosa, devem ser beneficiados com
as acoes do projeto de extensao.

Segundo o professor Avenzoar, “este
trabalho, de regularizacio fundidria das
unidades familiares produtivas, tem se
mostrado de grande importincia para
todos os setores da cadeia produtiva
agropecudria, pois assegura um registro
publico para todas as finalidades, ofere-
cendo seguranca juridica aos contratos
cujo marco referencial é a propriedade
rural produtiva, superando a simples
posse que pode mudar de titularidade
sem qualquer registro.”

A presidente da Associagio Comunitdria
dos Produtores Rurais do Bom Viver, no
municipio de Xique-Xique, Vania Santos
Rocha, afirmou que esse era um mo-
mento muito esperado, desde 2017. ‘A
gente nao imaginava que chegaria onde
chegamos hoje, com o documento da
terra nas nossas mios. £ uma grande
realizacdo para nés, pequenos agricul-
tores, contar com esse georreferencia-
mento. Esperamos mudar agora a nossa
situacdo, com bons projetos, para que a
gente possa crescer produtivamente e
dar um salto de qualidade”.
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IFPB E RECONHECIDO com TiTULO DE
INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR JUNIOR

O Instituto Federal da Paraiba € a Unica Instituicdo de Ensino Superior publica da
Paraiba a receber esse titulo da Federagdo Paraibana de Empresas Juniores

Federacdo Paraibana de Empre-

sas Juniores - PB Junior conce-

eu ao IFPB o titulo de Insti-

tuicdo de Ensino Superior Junior, que

contempla instituicoes que possuem

mais de 25% do total dos seus cursos
superiores com empresa junior.

No ano de 2020, o IFPB foi caso de
sucesso a nivel nacional ao conseguir
federalizar duas empresas juniores - a
Loopis (Andlise e Desenvolvimento de
Sistemas) e i-Minerva (Engenharia Ci-
vil) do Campus Cajazeiras, e ao fomen-
tar mais seis novas iniciativas através de
edital.

O IFPB também foi referéncia ao pos-
suir quase 70% de suas empresas junio-
res com superacdo de faturamento em
comparacio ao ano anterior. O desta-
que ficou com as empresas Unisigma e
a DECON, do Campus Joao Pessoa, que
atingiram o indice de Alto Impacto da
PB Junior. Este é o quinto titulo conse-
cutivo recebido pela Unisigma.

Jr. Essa indicacdo representou a conso-
lidacdo de um trabalho continuo volta-
do ao cumprimento da nossa politica
de extensio, especialmente na 4rea
de empreendedorismo", ressalta Yana
Dantas, diretora de Extensao Tecnolo-
gica.

APROVADO O TEXTO BASE DA POLI-
TICA DE EXTENSAO E CULTURA DO
INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA

Documento norteard as agoes do IFPB
no desenvolvimento da Extensdo, arti-
culando educacao, ciéncia e tecnologia

Em reunido realizada no meés de de-
zembro, o Comité de Extensio do IFPB
ratificou o texto-base da Resolucgao que
aprova a Politica de Extensdo e Cultura
do Instituto. O texto aprovado contém
as contribuicoes da comunidade acade-
mica, acolhidas por meio da realizacao
de consultas e audiéncias publicas.

A consolidagdo do documento ocorreu
entre a Comissao responsavel para con-

de Extensao e Cultura (PROEXC).

A Politica tem a finalidade de orientar o
desenvolvimento da Extensio, promo-
vendo a articulagdo entre o saber fazer
e a realidade socioeconomica, cultural
e ambiental junto as dreas de abran-
géncia social, articulando Educacio,
Ciencia e Tecnologia na perspectiva do
desenvolvimento local e regional, em
consondncia com a legislacio vigente
para a Educagio Profissional e Tecno-
logica.

“Diante de todas as diretrizes emanadas
dos foruns de pro-reitores de Extensio,
ligados tanto ao CONIF quanto as uni-
versidades, o IFPB precisava aprovar
uma minuta que fosse a diretriz que o
Instituto ird adotar em relacio a Exten-
sao e Cultura. Dessa forma, a minuta
foi construida contando com a partici-
pacio da comissio, dos coordenado-
res da area e de toda comunidade, de
forma dindmica e participativa”, frisa a
pro-reitora Cleidenedia Oliveira.

Yana Dantas:
Apesar dos muitos
desafios do ano,
tivemos resultados

duzir o processo de consultas pablicas
e elaboracdo da redacio final da minu-
ta (designada pela Portaria N°22/2020-

“Apesar de esse ano ter sido de muitos
desafios, conseguimos conclui-lo com

O documento segue agora para aprova-
¢do dos 6rgios colegiados do Instituto

muitos resultados positivos, entre eles,
o reconhecimento do IFPB como IES

-PROEXC), os coordenadores de Exten-
sa0 e a equipe gestora da Pro-Reitoria

para ser publicado através de Resolu-
¢ao.

positivos

—

A
%

elle Leite ¥ Pro-Reitoria Extensao

: Diretoria de Extensdo Teena | & =

. ¥ Thiago José Ferreira d€So..

; N i L .
¥, VJéssica Gomes Mota i el .. Heparta %




8

A solenidade de
aniversdrio dos 111
anos do IFPB foi
transmitida ao vivo

Informativo do Instituto Federal da Paraiba - IFPB

|[FPB COMEMORA 111 ANOS EM
SOLENIDADE TRANSMITIDA PELA INTERNET

0 evento teve depoimentos emocionantes, apresentacdo de musicos e de video institu-
cional, além de homenagens a convidados e foi transmitido ao vivo pela TV IFPB

m solenidade realizada no audit6-

rio da Reitoria, transmitida através

da Internet pela TV IFPB, o Insti-
tuto Federal da Paraiba comemorou no
dia 30 de novembro o seu aniversario
de 111 anos. O evento, que anualmen-
te acontece dia 23 de setembro, data da
criacao das Escolas de Aprendizes Artifi-
ces, em 1909, foi realizado de forma vir-
tual na data do aniversario de Coriolano
de Medeiros, um de seus mais destaca-
dos diretores. O adiamento ocorreu em
funcio da pandemia que assola o Pais.

Este ano, o evento teve como tema ‘A
presen¢a do negro no IFPB”; e contou,
de forma presencial, apenas com 0s in-
tegrantes da solenidade, para atender a
todas as medidas de prevencio ao con-
tdgio da COVID-19.

Na abertura da solenidade, o publico
apreciou a apresentacao musical feita es-
pecialmente para o evento pelos profes-
sores de musica do IFPB Adriano Cacula
Mendes e Ebenézer Lourengo Ferreira
Vaz. A cancio Redemption Song (tra-

=
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duzida como Cancdo da Redencio) foi
composta e gravada pelo artista jamaica-
no Bob Marley, em 1979. O idolo jamai-
€ano usou a musica como instrumento
politico e de denuncia contra o racismo.

Em seguida, foi apresentado um video
institucional, relembrando a historia do
ex-presidente Nilo Pecanha. Ao assumir
a presidéncia do Brasil, em 1909, Nilo
Pecanha criou as “Escolas de Aprendizes
Artifices” em varias unidades federativas,
destinadas ao ensino profissional, pri-
mdrio e gratuito. Essas primeiras escolas
transformaram-se, 111 anos depois, na
rede federal de educacio profissional,
cientifica e tecnoldgica, presente em
todo o territ6rio nacional.

A solenidade contou com um debate
sobre o tema “A presenca do negro no
IFPB” entre o Reitor Nicicio Lopes e a
Professora Ivanilda Matias Gentle, assis-
tente social e servidora aposentada do
IFPB, onde exerceu varios cargos. Atual-
mente, a professora Ivanilda é superin-
tendente da Escola de Servico Publico

\\&-h?.?f
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do Estado da Paraiba — ESPEP. Logo de-
pois, a professora Ivanilda Matias Gentle
foi homenageada com a entrega do Tro-
féu Comemorativo de 111 anos do IFPB.

“Sinto-me honrada, sinto-me também
emocionada. Para mim, que sou servi-
dora, que entrei nesta Instituicio como
Agente de Portaria, depois Assistente
Administrativo, depois Assistente Social
e cheguei a ser Diretora Geral de um
campus dessa Rede Federal de Ensino,
¢ uma honra. Sinto-me orgulhosa de sa-
ber que nos, negros e negras, para quem
sao negados varios espacos, podemos
dizer que, no meu caso, com estudo e
com esfor¢o, consegui chegar e ser ho-
menageada pela Instituicio. E um mo-
mento de emocio e de orgulho que me
leva a dizer que o estudo nos conduz a
conquistar espacos que antes pareciam
inatingiveis”, declarou a professora Iva-
nilda Gentle.

Na sequéncia da solenidade, o Major da
Policia Militar da Paraiba, Luciano Ado-
nias Barbosa, ex-aluno da Escola Técni-



ca Federal da Paraiba, recebeu das maos
do Reitor Nicicio Lopes a Medalha do
Mérito Coriolano de Medeiros.

“Para mim é motivo de muito orgulho,
muita honra, eu que ja fui aluno da
Escola Técnica Federal da Paraiba; que
tive meu filho graduado aqui em Enge-
nharia; eu que trago comigo todos esses
anos o IFPB no meu coragio. Esta ho-
menagem eu vou guardar comigo para
o resto da vida. Isso s6 aumenta ainda
mais a minha responsabilidade. Eu s

tenho a agradecer ao IFPB, pelo reco-
nhecimento”, declarou o Major Luciano
Barbosa.

Para o Reitor Nicdcio Lopes, “nds do
IFPB nio poderiamos deixar de realizar
0 N0Sso evento comemorativo, de reve-
renciar 2 memoria da Instituigdo, pois a
pandemia ndo obscureceu o brilho do
Instituto Federal da Paraiba”.

“No6s temos hoje varios exemplos de es-
tudantes de origem humilde que pros-

Informativo do Instituto Federal da Paraiba - IFPB

peraram, demonstrando que a educagio
¢ o melhor caminho. S6 se consegue
essa libertacio através da educagio. O
povo encarcerado na ignorincia ndo
consegue conquistar a sua dignidade.
S6 a educacio pode fazer o nosso Pais
mais justo e mais humano. Por isso, va-
mos homenagear a nossa Instituicio, va-
mos reverencid-la como um patrimonio
de nosso Pais. Viva o Instituto Federal
da Paraiba!”, finalizou o Reitor Nicacio
Lopes.

A professora
Ivanilda Gentle e
0 Major Adonias
Barbosa foram
homenageados
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QUATRO CAMPI PARTICIPAM DE EDICAD
VIRTUAL DO PROGRAMA REITIWEB

Novo formato possibilitou a continuidade dos trabalhos durante a suspensao das
atividades académicas presenciais ocasionada pela pandemia da COVID-19
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A edicdo virtual
do Programa
foi aprovada
por todos 0s
participantes
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Reitoria Itinerante ganhou um
novo formato durante a suspen-
a0 das atividades académicas
presenciais ocasionadas pela pandemia
do novo coronavirus. Trata-se da edi-
cao virtual do programa, realizada por
meio das Tecnologias da Informagio e
Comunicacio, intitulada Reitoria Itine-
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rante Web. Quatro campi participaram.
O campus Itaporanga foi o primeiro, no
més de setembro e por meio de uma
acdo pioneira avaliou a funcionalidade
do programa no formato virtual, sendo
aprovado por todos os envolvidos. Em
seguida foram os campi de Esperanca,
no més de Outubro, Cabedelo em No-
vembro e Catolé do Rocha em Dezem-
bro.

Para o Reitor Nicicio Lopes, a esséncia
do programa continua na sua edigao
por meio de webconferéncia: “A Reitoria
Itinerante foi criada para estreitar as re-
lacdes com as comunidades, oferecendo
interatividade e aproximacdo. Assumi-
mos o compromisso de criar canais de
didlogo com a comunidade, nio pode-
mos tomar as decisoes sozinhos. Nao te-
mos a presuncdo de fazer milagres, mas
escutar a comunidade, o seu sentimen-
to. A opinido de todos ¢ muito impor-
tante para juntos construirmos melho-
res Processos e tornar o nosso instituto
mais democratico”, declarou o Reitor.

As quatro edi¢des mativeram as mesmas
caracteristicas do formato presencial,
contemplando reunides com o0s seg-
mentos discentes, docentes e técnico-
-administrativos e incluindo trés etapas:
o antes, o durante e o depois da rota.
Também ¢ passado um formulirio onli-
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ne para que o evento seja avaliado por
parte dos participantes.

“E sempre uma alegria participar da Rei-
toria Itinerante porque ¢ um momento
onde temos um contato mais proximo
com os gestores € onde nossos servi-
dores e alunos podem expor seu ques-
tionamento, suas vontades, angustias e
sugestoes para fazer do nosso instituto
um ambiente melhor”, avaliou o Diretor
Geral do Campus Esperanca Valnyr Lira.

A Diretora do Campus Catolé do Ro-
cha, Susany Medeiros, lembrou que a
Reitoria Itinerante é um momento de
rememorar todo o esfor¢o e trabalho
realizado em conjunto durante o ano.
“Expresso aqui a minha gratidio a rei-
toria, a toda minha equipe e aos alunos
por permitirem conduzir dessa forma o
Campus”, disse a diretora ao se referir
aos pontos fortes e fracos enfrentados
durante pandemia.

0 espaco dialdgico proporcionado pela
execucdo da Reitoria Itinerante possi-
bilitou aos estudantes e servidores dos
campi participarem das tomadas de de-
cisoes da gestao. Nas audiencias foram
anunciadas a retomada de obras, melho-
rias de infraestrutura, esclarecimentos
sobre a continuidade das atividades nio
presenciais, dentre outros.
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CAMPANHA IFPB SOLIDARIO
PREPARA AS NOVAS AGOES PARA 2021

Entre as novidades estdo a implantagcdo de comités locais nos Campi e uma
campanha de doagdo de equipamentos eletronicos para auxiliar os estudantes

11

o longo dos ultimos meses de

pandemia causada pelo novo co-

onavirus, a solidariedade conse-
guiu amenizar em nosso estado a fome
de muitas familias em situagio de vul-
nerabilidade social. O Instituto Federal
da Paraiba abracou esta causa e através
da Campanha IFPB Soliddrio vem pro-
porcionando esperanca e dias melhores
para um futuro mais justo e equalitdrio.
Para fortalecer a campanha novos proje-
tos estio sendo viabilizados.

“Procuramos em 2020 ter um olhar
atento a grupos sociais vulneraveis pela
pandemia da Covid-19, marginalizados e
que enfrentam preconceito na socieda-
de, para que a Campanha IFPB Solidirio
fosse efetiva. Para 2021 vamos ter novas
priticas em prol da solidariedade”. E o
que afirma o coordenador da campanha,
Manoel Macedo.

A agio ¢é fruto de uma equipe formada
por servidores do IFPB, voluntirios e
parceiros como o SINTEFPB, DCE, AS-
SEGT, FUNETEC, ASSIFPB E SICOOB
que juntos somaram esfor¢os em benefi-
cio de grupos sociais como ciganos, pes-
cadores, artistas de circo, LGBT e idosos
beneficiados com cestas bdsicas em vi-
rios municipios do estado. Estudantes
de vérios campi também foram contem-
plados com kits alimentares.

A campanha recebeu recentemente uma
importante adesio: a dos comités locais
que serdo implantados nos Campi. O
objetivo ¢ potencializar as condutas de
forma sistematizada através do fortaleci-
mento das representacoes nas diversas
unidades. ‘A ideia é que estas comissoes
sejam construtoras, tragam iniciativas
que possam fortalecer o sentido maior
da campanha que ¢ a solidariedade hu-
mana” disse professor Macedo.

Para 2021 novos projetos estio sendo
articulados como uma espécie de “brago
da campanha” explica o diretor do Cam-
pus Cabedelo, Licio Romero, que integra
o comité gestor. Trata-se da Campanha
de Doagio de Equipamentos Eletroni-
cos, uma a¢ao que deve ser colocada em
pritica para auxiliar os estudantes nas
atividades de ensino remoto.” Os equi-
pamentos doados pela comunidade de-
verdo estar em condicoes de uso e serio
analisados pela equipe de TI antes de se-
rem entregues aos estudantes. Poderio
ser doados computadores, tablets, note-
books, smartphones e periféricos como
teclado e mouse”.

“A Campanha do IFPB Solidario deve ser
institucionalizada, precisamos ir mais
além do que atuar durante essa pande-
mia” disse Douglas Silva, do comit¢ local
do Campus Itaporanga. Ele lembrou que

com a previsio do fim do auxilio emer-
gencial do governo, a ajuda aos mais ne-
cessitados serd ainda mais fundamental.

“Me sinto orgulhoso com a ampliacio
desse grupo, ¢ um momento esperado
por todos nds para que possamos envol-
ver mais os campi” disse Aguinaldo Tejo,
membro do comité gestor. Ele ressaltou
a importancia da normatizacio da cam-
panha com a incorporacdo dos comités,
proposta que pretende apresentar ao
Conselho Superior do IFPB.

A Campanha IFPB Solidirio arrecada
doagoes, em dinheiro, para a compra
de produtos que atendam as necessida-
des bdsicas de pessoas em situagio de
vulnerabilidade social. As contribuicoes,
de qualquer valor, podem ser feitas por
meio de transferéncia bancdria para as
contas da FUNETEC no Banco de Brasil
ou no Sicoob.

DOACOES

Titular: FUNETEC
CNPJ: 02.168.943/0001-53

Banco do Brasil
AG: 1618-7 C/C:13.641-7

SICOOB
AG: 4180 C(C/C:3.106-2

A solidariedade
cONseguiu amenizar
a fome de muitas
familias

IFPB Solidario



A cartilha
também orienta
0s profissionais
da Enfermagem
e Cuidadores
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ELABORADA CARTILHA com
MEDIDAS PARA A PREVENGAO DA COVID-19

Professores e estudantes do Campus Mangabeira desenvolvem uma cartilha explica-
tiva para conscientizar 0s idosos que vivem em instituicdes de longa permanéncia

enfrentamento e a minimiza-

cao dos impactos causados

pelo novo coronavirus foram
os grandes desafios do ano de 2020 em
todo o mundo. Dentre 0s grupos mais
vulnerdveis na pandemia destacam-se
os idosos, especialmente os que vivem
em Instituicoes de Longa Permanéncia.
Pensando nessa vulnerabilidade, como
forma de conscientizar esse publico so-
bre medidas para prevencao e controle
de infeccoes, um grupo de professores e
discentes do Campus Mangabeira desen-
volveu uma cartilha explicativa.

O projeto foi um dos aprovados na Cha-
mada Prospectiva N°01/2020 da Pr6-Rei-
toria de Extensdo e Cultura (PROEXC) e
teve como objetivo implementar agoes
de enfrentamento da COVID-19 em seis
Institui¢oes de Longa Permanéncia para
Idosos, em Joao Pessoa, por meio da
elaboracio de uma cartilha destinada a
orientar os profissionais da Enfermagem
e Cuidadores que prestam assisténcia
aos idosos residentes.

Segundo a coordenadora do projeto,
Rita de Cdssia Oliveira, “espera-se que
as informacoes contidas nesta cartilha
possam contribuir com o processo de
producio do cuidado prestado aos ido-
sos pelos profissionais de Enfermagem e
Cuidadores das ILPI beneficiadas com o

projeto, bem como, na formacio dos dis-
centes do Curso Cuidador de Idosos do
Campus Mangabeira e aos demais leito-
res que terdo acesso a cartilha favorecen-
do no desenvolvimento de suas praticas
no cuidado ao idoso”.

O estudante bolsista Wallison Nascimen-
to destaca a importancia da participacao
no projeto. "Tais projetos permitem ao
aluno bolsista e voluntirio uma maior
compreensao com relacdo aos temas
trabalhados e consequentemente uma
melhor atuagio no ambito profissional.
Também permitem ao estudante contri-
buir de maneira geral com um trabalho
consciente de educagio em saude nos
grupos sociais e profissionais aos quais
ele estara inserido”.

Estudantes de escolas publicas também
foram beneficiados com a¢oes educativas
sobre o enfrentamento da COVID-19. O
projeto “Acoes educativas sobre Medidas
de Biosseguranca no cendrio escolar: en-
frentamento da COVID-19”, coordenado
pela professora Amanda Haissa Henri-
ques, proporcionou momentos educati-
vos sobre medidas de biosseguranca com
profissionais escolares da Escola Munici-
pal de Ensino Fundamental Aruanda, em
Joao Pessoa-PB, empoderando-os para
um retorno seguro das atividades pre-
senciais de ensino. De forma organizada

e planejada, o projeto desenvolveu, en-
tre os meses de setembro e dezembro de
2020, cinco acoes de educacao em saude
voltadas para a temdtica de medidas de
biosseguranca com, aproximadamente,
40 profissionais beneficidrios.

“Desenvolver esse projeto foi bastante
desafiador. Estamos acostumados a exe-
cutar nossos projetos de extensio pre-
sencialmente, numa relacio direta com
o publico beneficiado. Diante da pan-
demia, tivemos que nos reestruturar de
forma a reorganizar a dinimica do proje-
to. Para nao perder a atencido do nosso
publico, tornamos as atividades mais 1d-
dicas e mais atrativas, conseguindo man-
ter a participacio de todos até o final da
execucdo. Foi uma experiéncia Unica e
conseguimos atingir nossos objetivos e
receber um feedback positivo”, avalia a
coordenadora.

Segundo Louyse Nunes, bolsista do pro-
jeto, participar da iniciativa foi um mo-
mento especial. “O projeto me propor-
cionou um maior conhecimento sobre
o assunto, principalmente referente a
questoes de como se proteger do virus
e como a doenga age. Além disso, me
fez desenvolver novas habilidades com
as acoes remotas, como o fato de falar
através de cimeras para as pessoas”, des-
tacou Louyse.
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USINA FOTOVOLTAICA prOMOVE
SUSTENTABILIDADE E ECONOMIA NO IFPB

Equipamento serd instalado no Campus Princesa Isabel e vai reduzir despesas

IFPB recebeu recursos do Mi-

nistério da Educagio para a

instalacdo usina fotovoltaica no
Campus Princesa Isabel. Na ordem de
R$ 1.103.676,00, o equipamento con-
tribuird com a reducdo das despesas
com energia elétrica, além de colaborar
com ensino, pesquisa, extensao e ino-
vacdo na drea de energias renovaveis.

O contrato foi assinado em fevereiro de
2020. “Os direcionamentos da gestio
local para a temadtica de sustentabilida-
de, a alta densidade de irradiacdo solar
e o enxergar da reitoria, também, para
os campi do interior, contribuiram para
a concretizacao do maior equipamento
sustentavel do IFPB, até o momento”,
destacou o Diretor Geral do Campus
Princesa Isabel Vinicius Batista.

O Campus Princesa Isabel consumiu,
em 2019 com atividades presenciais em
pleno funcionamento, uma média de

18.538,83 kWh, o que custou em tot-
no de R$ 17.488,43 na conta de ener-
gia elétrica. “Observando esses dados,
nota-se um alto custeio da unidade,
principalmente em anos com redugoes
orcamentdrias. Dessa feita, acoes que
colaborem para a reducio do funcio-
namento Sa0 essenciais para uma me-
lhor gestao e aplicacio desses recursos
financeiros em outras atividades insti-
tucionais”, comentou o professor Vini-
cius.

Pioneira no IFPB, a usina no Campus
Princesa Isabel ird gerar uma média de
454,5 MWh por ano. Com isso, deixard
de emitir cerca de 84.120 kg CO2, con-
figurando-se uma pritica sustentdvel e
que contribuird para a preservacio do
meio ambiente.

O recurso foi proveniente de um Termo
de Execugdo Descentralizada (TED)
oriundo do MEC, fruto de uma articu-

lagao do Reitor Nicdcio Lopes e a Pro-
-Reitoria de Administracdo e Finangas,
sendo destinado ao Campus Princesa
Isabel para execucio.

“Vejo esse equipamento como um dos
maiores em termos de sustentabilidade
em instituicoes de ensino na Paraiba,
e o maior do IFPB. Com a reducio de
orcamento que a rede federal enfren-
ta, ter uma diminui¢do do custeio da
unidade, devido ao menor consumo
de energia, nos ajuda a melhor desti-
nar esse recurso financeiro para outras
acoes no Campus Princesa Isabel”; co-
memorou o Diretor Vinicius Batista

As instalagoes das placas fotovoltaicas,
primeira etapa do projeto, ocorreu no
mes de dezembro de 2020. A segunda
etapa que ¢ a instalacio dos inversores
estd prevista para o inicio de 2021, con-
cluindo em meados de julho de 2021,
iniciando assim a geracao de energia.
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A emogdo foi 0
sentimento que
marcou todos
0s momentos
da acolhida
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SOLENIDADES VIRTUAIS DE POSSE COLETIVA
ACOLHEM 0S Novos SERVIDORES DO IFPB

Foram 47 servidores que chegaram ao Instituto no periodo de setembro a dezembro
de 2020 que receberam as boas-vindas através das plataformas virtuais

Instituto Federal da Paraiba re-
Ocebeu, no segundo semestre de

2020, 47 (quarenta e sete) no-
vos servidores por meio de nomeacio,
sendo 42 (quarenta e dois) da carreira
de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico e 5 (cinco) da carreira de
Técnico-administrativos em Educagio.
Os novos servidores vém reforcar o qua-
dro de pessoal do IFPB, como destaca
o Diretor Geral de Gestao de Pessoas
Substituto, Daniel Vitor de Oliveira: “a
chegada desses novos servidores impac-
ta positivamente no processo de ensino-
-aprendizagem, visto que as necessida-
des nas nossas unidades sio prementes
e, tanto a reposicao dos cargos vacantes,
como a distribuicao de novos cargos sao
fundamentais para a oferta de um en-
sino publico de qualidade a sociedade,
sendo esta a nossa missao”.

A distribuicao de codigos de vagas as
Instituicoes Federais de Ensino é regu-

lada por normativos proprios, sendo
observadas as disposi¢oes do Banco de
Professor Equivalente — BPEq, regulado
pelo Decreto n° 7.312, de 22 de setem-
bro de 2010; e do Quadro de Referéncia
dos Servidores Técnico-Administrativos
em Educacio - QRSTAE, regulado pelo
Decreto n° 7.311, de 22 de setembro de
2010. E levado em consideracio ainda
o disposto na Portaria n°® 246, de 15 de
abril de 2016, do Ministério da Educa-
¢a0, a qual realiza o dimensionamento
das unidades de cada Instituicio Fede-
ral.

De acordo com o dimensionamento
constante nessa Portaria, com as re-
centes autorizacdes de funcionamento
dos Campi Avangado Areia e Pedras de
Fogo, o IFPB, deveria possuir 182 (cento
e oitenta e dois) cargos da carreira de
técnico-administrativo de nivel C, 594
(quinhentos e noventa e quatro) cargos
da carreira de técnico-administrativo de

e

nivel D, 459 (quatrocentos e cinquenta
e nove) cargos da carreira de técnico-
-administrativo de nivel E. Por esse nor-
mativo, o numero de cargos da carreira
de Professor do Ensino Bisico, Técnico
e Tecnoldgico deveria ser 1.620 (um mil,
seiscentos e vinte).

Contudo, o IFPB enfrenta, atualmente,
uma defasagem de 508 (quinhentos e
oito) cargos nao distribuidos ao Institu-
to por parte do Ministério da Educagio,
devendo haver, de forma precedente, a
ampliacio do BPEq e do QRSTAE por
meio de ato legislativo, objetivando a
criacio de novos cddigos de vaga para
posterior distribuicao as IFES. Tal defa-
sagem naturalmente dificulta uma me-
lhor distribuicio da forca de trabalho e
atendimento das demandas institucio-
nais.

“Mesmo diante das dificuldades e das
restrigoes orcamentirio-financeiras,



inclusive as impostas pela Lei Comple-
mentar n° 173/2020, a qual proibiu a
admissao de novos servidores, excetu-
ando-se as reposicoes decorrentes de
vacincia, o IFPB conseguiu realizar a no-
meacdo de quase cinquenta servidores,
0 que representa uma alegria para nds”,
complementa Daniel.

Essa alegria foi compartilhada com os
nomeados e seus familiares através das
cerimOnias virtuais de posse coletiva,
que aconteceram nos dias 30 de setem-
bro, 05 de novembro e 1° de dezembro
de 2020. Foi a primeira vez que o IFPB
utilizou as plataformas virtuais, como o
Google Meet e o YouTube, para a realiza-
¢ao de eventos dessa natureza, organi-
zados pela equipe da Diretoria Geral de
Gestao de Pessoas (DGEP) e pela Direto-
ria Geral de Comunicacio e Marketing
(DGCOM). As cerimOnias contaram com

a participagio também dos Diretores
Gerais de todas as Unidades do IFPB,
que davam, assim, as boas-vindas aos
recém-chegados.

A emocio marcou todos os momentos
de acolhida e foi retratada nos depoi-
mentos dos empossados, como o de
David Edson, Professor de Informatica
que foi lotado no Campus de Catolé do
Rocha. Para ele, a cerimonia de posse
foi um momento "muito acolhedor. Ja
passei por outras instituicoes e nunca
senti tanto carinho", declarou. O mes-
mo sentimento foi compartilhado pelo
Professor Stanley Borges, que assumiu
a disciplina de Matemdtica no Campus
Cajazeiras: "a cerimOnia de posse foi
magnifica. Obrigado pela maravilhosa
e acolhedora recepcio. Feliz em fazer
parte dessa instituicdo e nova familia",
afirmou o docente. O Reitor do IFPB,
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Nicdcio Lopes, também comentou sobre
o ingresso dos novos servidores e decla-
rou que “as novas nomeagoes represen-
tam geracio de emprego para a socieda-
de num momento tao dificil, bem como
a renovagdo do nosso quadro de pes-
soal. Os novos servidores chegam para
fortalecer nosso Instituto, suprindo as
demandas das atividades de ensino nio
presenciais e possibilitando a retomada
do nosso fluxo de movimentagio”.

O trabalho realizado até que os servi-
dores tomem posse ¢ iniciado bem an-
tes pela equipe da DGEP, quando hd a
liberagio do cddigo de vaga, seguida
pela realizacio de editais de remocio, a
nomeacao no Didrio Oficial da Unido e,
finalmente, a entrega da documentagio
por parte dos candidatos. O marco final
¢ a entrada em exercicio do servidor.

RESULTADO DO ENADE TRAZ CONCEITOS
DE EXCELENCIA PARA CURSOS DO IFPB

Exame é aplicado periodicamente aos estudantes de todos os cursos de graduacdo
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resultado do Exame Nacional

de Desempenho de Estudan-

tes (Enade-2019) foi divulgado
dia 20/10/2020 pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep), 6rgdo ligado ao
Ministério da Educacio (MEC), e trou-
xe Otimas noticias para o IFPB. Numa
escala que vai de 1a 5, onde a nota 5 é
o conceito maximo, O IFPB obteve trés
notas 4 e uma 5, este dltimo obtido

pelo curso de Tecnologia em Seguranga
no Trabalho do Campus Patos. Os cur-
sos de Engenharia Elétrica e Tecnologia
Ambiental, do Campus Jodo Pessoa e
Engenharia Civil, do Campus Cajazei-
ras, tiveram conceito 4.

A pro-reitora de Ensino do IFPB, Mary
Roberta, avaliou como muito positivos
os resultados do Enade. “Recebi com
imensa clareza de que o bom desempe-
nho da maioria dos cursos € resultado
de um engajamento coletivo. As avalia-
cOes, em sua maioria, estio associadas
a conceitos de exceléncia. Aqueles que
nao alcancaram este nivel, n6s vamos
analisar e identificar oportunidades de
melhorias”, ponderou a Pré-Reitora.

Aplicado desde 2004, o Enade objetiva
avaliar o desempenho dos estudantes
dos cursos de graduacio em relacio
aos conteddos programaticos previstos
nas diretrizes curriculares dos cursos,
o desenvolvimento de competéncias e

habilidades necessirias ao aprofunda-
mento da formacio geral e profissional.

A nota do Enade corresponde a 55% do
CPC — Conceito Preliminar de Curso. O
exame ¢ aplicado periodicamente aos
estudantes de todos os cursos de gra-
duacio, durante o primeiro e ultimo
ano do curso. Em 2019, dos 205 estu-
dantes do Instituto Federal da Paraiba
inscritos no exame, 198 realizaram o
teste, o que corresponde a 96% de ade-
sd0. “A nota do ENADE demonstra o es-
forco de toda a comunidade académica
e que estamos inserindo profissionais
altamente qualificados para desempe-
nhar seu papel na sociedade”, diz a co-
ordenadora do curso de Tecnologia em
Seguranca no Trabalho, Hanne Baker.

O Enade integra o Sistema Nacional de
Avaliacio da Educacido Superior (Sina-
es) fazendo parte ainda a avaliacio do
curso e da instituicao.
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Comunidade
académica
recebe a noticia
com alegria
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MINISTERIO DA EDUCAGAO AUTORIZA
FUNCIONAMENTO DE NOVOS CAMPI NO IFPB

0 IFPB agora é composto por 22 unidades, sendo 16 campi, 5 campi avangados e
1 Polo de Inovacdo. Com a autorizagdo, 0S novos campi terdo orgamentos proprios

Ministério da Educacio (MEC)

autorizou no final do ano de

2020, o funcionamento dos
campi Areia e Pedras de Fogo, através da
publicacao no Didrio Oficial da Unido da
Portaria N° 1.079, de 25 de dezembro de
2020.

Para o reitor do IFPB, Nicdcio Lopes,
esse ato representa a materializacio de
uma grande conquista. O Instituto é
composto por vinte e duas unidades.
S20 16 campi, cinco campi avancados e
um polo de Inovagao. Dentre os campi
avancados apenas as unidades de Pedras
de Fogo e Areia ainda ndo tinham a au-
torizacio. Com a mudanga, as unidades
passardo a ter orcamento proprio e es-
tardo inseridas na matriz orcamentaria,
com toda a sua estrutura organizacional
assegurada pelo Ministério da Educacio.
De acordo com o Reitor, o fato das duas
unidades apresentarem excelentes indi-
cadores foi decisivo para a conquista da
autorizagao.

“Apresentamos um relatério através do
qual explicitamos todas as conquistas, a
capilaridade dessas unidades, nos seus
numeros e indicadores e reivindicamos
que fosse feito ato de autorizagdo. Esse
relatorio foi avaliado através de uma
nota técnica, apontando a pertinéncia

desse pleito e tivemos a apreciacio da
area juridica do Ministério da Educacio.
Entdo, apds essa nota técnica e a mani-
festacdo juridica, o ministro entendeu
que procedia o nosso pleito. Depois
dessa publicacio, n6s obtivemos uma
grande conquista, que foi a oficializacio
do processo autorizativo para funciona-
mento dessas unidades”, explicou o Rei-
tor Nicacio Lopes.

A diretora-geral do Campus Avangado
de Areia, professora Cliudia Brandio,
ao receber a noticia, disse que o ano de
2020 foi dificil. Mas, mesmo diante de
todas as dificuldades, a comunidade aca-
démica do Campus Areia permaneceu
firme no propdsito de levar educacio de
qualidade a comunidade local por meio
de aulas remotas, assisténcia aos estu-
dantes e desenvolvimento de projetos
de pesquisa e extensio.

O Campus Areia soma hoje cerca de 2
mil estudantes matriculados nos cursos
regulares, nos de Formagdo Inicial e
Continuada (FIC) e nas ofertas do Pro-
grama Novos Caminhos. Para atender as
demandas locais, a unidade conta com
11 servidores técnico- administrativos
(03) e professores (08), atuando estrate-
gicamente na oferta dos cursos técnicos
regulares (Administracio e Restaurante

e Bar) e mais uma dezena de cursos de
formacdo inicial e continuada, além de
curso de livre extensao, projetos de pes-
quisa e extensao e demandas do Progra-
ma Novos Caminhos.

O tom de conquista do status de campus
e de reconhecimento ao trabalho dos
professores e técnico-administrativos
também foi dado pelo diretor-geral do
Campus Pedras de Fogo. O professor
Frederico Campos disse que a comu-
nidade académica local recebeu a no-
ticia com muita alegria e satisfacio e
informou, ainda, que o Campus Pedras
de Fogo oferta cursos nas dreas de in-
formatica, gastronomia, moda e saide.
Ao todo, o Campus conta atualmente
com 1.050 alunos e 10 servidores, sen-
do dois técnico-administrativos, dois
professores efetivos e seis professores
substitutos.

“Ficamos muito felizes com a alteracao
do nosso status agora com a denomina-
¢ao de Campus. Um objetivo que bus-
camos desde 2018, desde a data da por-
taria que permitiu a nossa chegada ao
campus. Empreendemos um ritmo, ob-
servando o potencial da regido para que
os alunos pudessem se capacitar por
meio da formacao inicial e continuada”,
finalizou o professor Frederico Campos.



