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EDITORIAL

O IFPB chega aos 109 anos promovendo

educaciao gratuita e de qualidade.

Para marcar a data, como é de
costume, foi realizada a Solenidade festiva
do aniversario da instituicio. Neste ano,
o diferencial foi trazer a tona a insercao
da mulher na educacio profissional na
Paraiba. Esta edicao do IFPB conta tudo o
que foi realizado na solenidade, desde as
homenagens até o lancamento de novos
exemplares de livros da editora IFPB.

Outro ponto alto que merece destaque € o
conceito 4 daavaliacao de recredenciamento
institucional. A avaliacao levou em conta
fatores como indicadores de qualidade
resultantes dos processos de avaliacao
do Sinaes, além de diversas dimensoes
que chegaram a atingir a escala 5, como
a comunicacao institucional, politicas de
gestao, internacionalizacio, etc. A avaliacao
¢ motivo de orgulho para todos que vestem
a camisa e fazem com que esta instituicao
seja cada vez melhor.

Nossos estudantes foram destaque no
esporte, em olimpiadas de histdria
e geografia, no Programa Células
Empreendedoras da Rede Federal e no
ConectalF em Brasilia. Conseguimos ainda
levar um grupo de estudantes para curso de
imersao no Canada, uma experiéncia iinica
propiciada por meio da Arinter em parceria
com a Diretoria de EaD e Pro-reitoria de
Ensino.

As conquistas nao param por ai. Em julho,
o IFPB foi escolhido para ser um dos 09
institutos da Rede Federal a ter um polo de
inovacao, além de ter sido credenciado com
um polo da Embrapii no ano passado. Com
a criacao do polo, abrem-se as portas das
empresas para que os pesquisadores atuem
de forma integrada e aplicada a problemas
reais.

Reitor do IFPB
Cicero Nicacio do Nascimento Lopes

Jornalista Responsavel

Filipe Francilino de Sousa (DRT-PB 1051)
Edicao

Patricia Nogueira

EXPEDIENTE

I ENCONTRO NACIONAL DOS CUR-
SOS TECNICOS EM MUSICA

Estudantes do IFPB dos Campi
de Monteiro e de Joio Pessoa
participaram do I Encontro Nacional
dos Cursos Técnicos em Musica e do
IV Encontro de Educacio Musical do
Colégio Pedro, realizados no Colégio
Pedro II, no Rio de Janeiro, de 18 a
22 de setembro. Os alunos do Curso
Técnico de Instrumento Musical
(Integrado e Subsequente) também
tiveram oportunidade de se apresentar
durante a programacio do evento que
discutiu um curriculo nacional para a
Rede Federal de Educacio Profissional
e Tecnologica.

SELICULT NO CAMPUS PICUL

O Campus Picui do IFPB realizou, de
27 a 29 de setembro, o Seminario
de Linguagens, Literatura e Culturas
(Selicult). O tema do evento foi “Prosa,
Poesia e outras formas do dizer: Entre
a tradicao e a vanguarda da Silibrina”.
A cada ano, o evento homenageia
escritores nordestinos, que divulgam
a cultura popular da regido. Em 2018,
foi escolhido o escritor paraibano
Braulio Tavares, de Campina Grande
e radicado no Rio de Janeiro. O
evento € organizado pelos docentes
de Linguas e Literatura Brasileira e
teve minicursos, oficinas, workshops,
palestras e mesas-redondas.

IFPB NA REDITEC 2018

O IFPB aprovou sete trabalhos para
a Mostra de Experiéncias Exitosas da
42.* Reunido Anual dos Dirigentes
das Instituicoes Federais de Educacao
Profissional e Tecnoldgica (Reditec
2018). Foram trabalhos na tematica
de Gestao de Pessoas/Administragio;
Extensao; Curriculos e Metodologias
de Ensino; Gestao do Ensino;
Pesquisa. O evento foi realizado de 10

Textos

Ana Carolina Abiahy, Clara Marinho, Clebio Melo,
Daniela Mota, Ernani Baracho, Filipe Donner, Gustavo
Rodrigues, Patricia Lins, Patricia Nogueira e Verdnica
Rufino.

Arte e Diagramacao
Pablo Franca

a 14 de setembro, em Buzios-R], com
o tema “O Trabalho no Século XXI -
Globalizacao, Inovacio, Educacao
Profissional e Tecnoldgica: Caminhos
e Desafios para Inclusao”.

CAMPUS MANGABEIRA

No Brasil estima-se que a populacao
idosa estd em torno de 14,9 milhoes
e atingird o patamar de 58,4 milhoes
em 2026. Por isto o cuidador de
idosos estd entre as sete profissoes
indispensdveis num futuro préximo.
A informagao é da professora Dione
Marques, Coordenadora do Curso
Técnico em Cuidados de Idosos, do
Campus Mangabeira.

Em julho passado, no auditério
da Reitoria, houve a solenidade de
formatura da segunda turma com 19
concluintes do curso, que € o Unico na
area de saude oferecido pelo Instituto
Federal da Paraiba.

PRIMEIRA ROTA DA REITORIA
ITINERANTE EM 2018

A primeira rota do programa Reitoria
Itinerante de 2018 foi realizada nos
dias 04, 05 e 06 de setembro. O reitor
Nicdcio e sua equipe percorreram 0s
campi de Cajazeiras, Sousa e Catolé
do Rocha. Na ocasido foi apresentada
a prestacio de contas do que foi
demandado na ultima visita e novas
audiéncias com os servidores e
estudantes foram realizadas gerando
novas demandas.

O programa que democratizou a
gestdo administrativa e financeira do
ensino, da pesquisa e da extensio no
IFPB vai se estender, nos proximos
quatro anos, aperfeicoando os
mecanismos de audiéncia publica com
a comunidade.

Capa Estagiarios

Pablo Franca Leonardo Bernardo
Luciene Albuquerque

Tiragem

2.500 exemplares

Distribuicao
Jerusa Farias



Em escala de
1 a 5 IFPB
conquistou
conceito 4.
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I[FPB CONQUISTA CONCEITO 4 NO
RECREDENCIAMENTO INSTITUCIONAL

0 conceito “muito bom” foi alcangado apos visita ao Campus Jodo Pessoa

"

CONCEITO

Instituto Federal de Educacio

Ciéncia e Tecnologia da Paraiba

(IFPB) comemora o resultado
da avaliacao institucional externa - Re-
credenciamento e Transformacio de
organizacdo académica (presencial). A
Avaliagdo de Regulacao foi realizada no
Campus Jodo Pessoa do IFPB por trés
avaliadores do sistema e-Mec, nos dias
1°a 5 de julho, e resultou no Conceito
4.
No conceito geral, o IFPB alcancou a
Nota 4, em uma escala crescente, de 1
a 5, sendo avaliado como “Muito Bom,
de qualidade” no parecer final. Mas,
em diversas dimensoes, a instituicio
alcancou a escala maxima, 5. Além da
avaliacdo presencial, o IFPB cadastrou
sete relatdrios de autoavaliagdo institu-
cional interna, de 2005 a 2016.
O diretor de Ensino Superior do IFPB,
Geisio Vieira, explica que a avaliacio
presencial foi feita no Campus Jodo
Pessoa, como representativo da institui-
¢20. “Uma nova avaliacdo dessa nature-
za sO deve ocorrer daqui a oito anos,
provavelmente em outro campus”, ex-
plicou Geisio. O Campus Joao Pessoa
tem 305 docentes cadastrados.
A avaliacio observa diferentes dimen-
soes, com varios eixos, cada uma tendo

seu conceito em particular. No Projeto/
processo de autoavaliacio institucional,
o IFPB obteve conceito 5. No que tan-
ge a0 Desenvolvimento Institucional, o
conceito foi 4, com a Missao institucio-
nal, metas e objetivos do PDI obtendo
conceituagio 4. O mesmo conceito
foi obtido com avaliacio da coeréncia
que hd entre o PDI e a graduacio, a
pos-graduacio, extensdo, atividades de
pesquisa/iniciacdo cientifica, tecnologi-
ca, artistica e cultural.

Ao analisar a coeréncia entre o PDI e
as acoes institucionais no que se refere
a diversidade, ao meio ambiente, a me-
moria cultural, 2 producio artistica e a0
patrimonio cultural, o IFPB obteve con-
ceituacao maxima. O mesmo conceito
maximo foi atingido ao ser analisada a
coeréncia entre o PDI e as agoes insti-
tucionais voltadas para o desenvolvi-
mento econdmico e social, bem como
de responsabilidade social e inclusio
social. A coeréncia entre o PDI e acdes
afirmativas de defesa e promocio dos
direitos humanos e igualdade étnico-
-racial e também de Internacionaliza-
¢a0 lograram igualmente o conceito 5.

No tocante ao eixo de Politicas Aca-
démicas, o conceito 4 prevaleceu na
maioria das andlises. O Campus Jodo
Pessoa do IFPB atingiu o conceito 5
na andlise de politicas Institucionais e
acoes de estimulo relacionadas a difu-
sdo das producoes académicas: cienti-
fica, didatico-pedagogica, tecnoldgica,
artistica e cultural, com destaque para
o fato do Instituto possuir 71 grupos
de pesquisa com 330 discentes, 147
docentes e 5 técnicos administrativos,
com participagao em eventos nacionais
€ internacionais.

A comunicagio da institui¢io com a co-
munidade externa e interna atingiu o
conceito maximo, 5, bem como o pro-
grama de atendimento aos estudantes.
A Inovagio tecnoldgica e propriedade
intelectual em sua coeréncia entre o
PDI e as acoes institucionais também
atingiu o conceito maximo.

No eixo de Politica de Gestao, o IFPB
atingiu o conceito 5 na Politica de
formagao e capacitacio docente e do
corpo técnico-administrativo. A gestao
institucional alcancou igualmente o
conceito maximo.

Em relacio a Infraestrutura Fisica, as
instalacoes administrativas obtiveram
conceituagdo maxima, com destaque
para salas de apoio de informdtica ou
infraestrutura equivalente, recursos de
Tecnologias de Informacio e Comuni-
cacao, laboratorios, ambientes e cend-
rios para praticas didaticas.

O reitor do IFPB, Nicdcio Lopes, fez
questao de elogiar o trabalho desenvol-
vido por todos os envolvidos, principal-
mente a Comissao Permanente de Ava-
liacao (CPA) e a Pré-Reitoria de Ensino.
Diversos setores se engajaram também
no trabalho conjunto de avaliacio in-
terna prévia para alcancar os melhores
indices institucionais.

O diretor geral do Campus Joao Pessoa,
Neilor César Santos, agradeceu a todos
os envolvidos nas comissoes tanto da
Reitoria quanto do Campus e dos trés
segmentos institucionais. “NOs temos
varios cursos que foram avaliados com
0 conceito maximo, conceito 5 de ex-
celéncia, isso nos permitiu consolidar
esse processo com o engajamento da
participacio dos estudantes nesse pro-
cesso”, ressaltou o professor.

Ja a diretora de ensino superior do
campus Michele Beppler frisou a im-
portancia da qualificacio docente e pe-
dagdgica para o bom indice alcancado.
Ela lembrou ainda que os avaliadores
elogiaram bastante os espacos de inte-
racao académica como boa solucio de
vivéncia para os estudantes.

A professora Maria da Conceicao Caval-
canti, da CPA do Campus JP considerou
o conceito justo. Para ela, os pontos
positivos foram: a transparéncia da dis-
ponibilizagao da documentacio e a for-
ma de acesso, o conhecimento e enga-
jamento dos gestores, o corpo docente
e atuacao dos conselhos e colegiados.
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ESPORTE E DESTAQUE NO IFPB

Instituto realiza Jogos Intercampi e participa das etapas Nordeste e Nacional dos Jogos

dos Institutos Federais

JOGOS INTERCAMPI:

A terceira edicdo dos Jogos Inter-
campi foi realizada no més de agos-
to, reunindo mais de 1.000 atletas,
que disputaram as modalidades de
Atletismo, Futsal, Futebol de Cam-
po, Handebol, Voleibol, Basquete-
bol, Volei de Areia, Xadrez, Judo,
Natacio e Ténis de Mesa.

A competicdo, demandada pelos es-
tudantes durante o programa Reito-
ria Itinerante em 2016, contou com
treés etapas classificatdrias: a Etapa
Litoral, que reuniu os campi Cabe-
delo, Cabedelo Centro, Guarabira,
Itabaiana, Jodo Pessoa e Santa Rita; a
Etapa Borborema, que contou com
a participacao dos campi Esperanca,

Monteiro, Patos, Picui e Campina
Grande; e a etapa Sertdo, com 0s
campi Princesa Isabel, Sousa, Catolé
do Rocha, Cajazeiras e Itaporanga.
A grande final dos Jogos Intercampi
aconteceu no Campus Cajazeiras,
nos dias 17, 18 e 19 de agosto, clas-
sificando as 135 atletas entre moda-
lidades coletivas e individuais para
os Jogos dos Institutos Federais
(JIF“s) Nordeste.

JIF's NORDESTE:

O Instituto Federal do Rio Grande
do Norte (IFRN) foi o palco da etapa
Nordeste dos Jogos, que aconteceu
de 3 a 8 de setembro, no Campus
Natal-Central.
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Ao final da competicdo, o IFPB clas-
sificou para a etapa nacional dos
JIF’s as equipes de Handebol Fe-
minino, Atletismo Masculino e Fe-
minino, Natacio e Xadrez Masculi-
no, Ténis de Mesa Feminino e Judo
Masculino e Feminino.

JIF's ETAPA NACIONAL:

O IFPB participou da etapa nacio-
nal dos JIF s, no més de outubro,
com uma delegacio composta por
28 atletas, 06 professores e 03 mo-
toristas. Confira o quadro de meda-
lhas conquistadas pelo Instituto na
competi¢ao.

0Os jogos
contaram com
modalidades
coletivas e
individuais.
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Medalhas de Ouro

Judd - Categoria Pesado

Daniel Vasconcelos

Ana Maria Neves Atletismo - Salto Triplo
Atletismo - 800 m, 400 m, 1.500 m
Atletismo - 5.000 m

Atletismo - Revezamento 4x400 m

Matheus Aguiar

Carlos Guilherme Lima

Eduardo Salgado, José
Eduardo Souza,
Matheus Aguiar, Thalles
Kerven Lins

Armando Cabral

Natacao - 100m Peito
Medalhas de Prata
Atletismo — Salto Triplo

Julia Emilia Gongalves

Rebeca Torres Atletismo - Lancamento de Disco e

Lancamento de Dardo

Armando Cabral

Natacao — 50 m Peito

Medalhas de Bronze

Naline Gome Judd - Categoria Meio Leve

Ana Maria Neves Atletismo — Salto em Altura

Na opinido do diretor de Educacio
Fisica e Esportes, Silvio Farias, “é
inegdvel a importancia dos eventos
esportivos para a vida dos estudan-
tes que, através da pratica esportiva,
constroem valores que s6 0 esporte

proporciona”. Ainda segundo Sil-
vio, para o ano de 2019, a proposta
€ que a diretoria passe a dispor de
recursos proprios para executar as
demandas desportivas. “A proposta
ja foi apresentada a PRAF, faltando

ser referendada e executada através
de normativa propria para que pos-
samos realizar atividades como o
Intercampi, JIF ’s, Jogos de Servido-
res, etc., com uma maior autonomia
financeira”.

Reitor Nicdcio
Lopes ao lado
dos medalhistas
do Instituto.
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Equipe do
Campus
Campina Grande
participante da
Olimpiada de
Historia
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EQUIPES DO IFPB SE DESTAGAM Em
OLIMPIADAS DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Estimular 0 conhecimento e 0 aprendizado € o grande objetivo das competigdes

il IRAEEESE

articipar de Olimpiadas do co-

nhecimento ¢ uma chance de

avaliar seu aprendizado e o
conteudo adquirido ao longo da vida
em determinada disciplina. E nessa
perspectiva que diversos alunos do
IFPB vém obtendo um bom desem-
penho nestas competigoes.
Recentemente equipes do Campus
Catolé do Rocha foram finalistas na
Olimpiada de Geografia e conquistou
medalhas de ouro na classificaco es-
tadual com trés equipes: “Carcard” e
“Candangos”, do campus Catolé do
Rocha, e “Os Aliados”, de Cabedelo,
conquistaram a medalha entre as es-
colas publicas.
Para o estudante do Campus Catolé
Warly Maia, participar desse tipo de
competicio ¢ uma honra, uma vez
que possibilita o compartilhamento
de experiéncias com alunos de todo
o pais. Warly, juntamente com Debo-
rah Kamilly e Raquel Dantas, do 2°

o WY T

ano do curso técnico de Edificacoes
receberam as orientacoes do profes-
sor Joao Ximenes que preparou 0s
alunos durante dois meses por meio
de materiais de leitura, conversagoes,
encontros e estudos programaticos.
O apoio da diregao geral do Cam-
pus Catolé também foi decisivo para
o bom desempenho dos alunos
“Apesar das limitacoes da unidade
provisoria onde estamos, todos tem
dedicado muito empenho e empre-
endido uma carreira académica va-
lorosa. Somos gratos aos estudantes
por levarem o nome do instituto
pelo pais afora”, disse o Diretor, Cae-
tano José de Lima.

Olimpiada Nacional de Historia —
Equipes do IFPB também foram des-
taque nas Olimpiadas Nacionais de
Histéria. No més de agosto, o Cam-
pus Cabedelo conquistou medalha
de bronze na 10* edi¢gio da ONHB.
Seis equipes do Campus participa-

ram da olimpiada, reunindo um total Equipe do

de 18 discentes. A equipe finalista foi mPus Campina
A Grande também
composta por tres discentes do en- ¢ destague na
sino técnico integrado. O Campus Olimpada de
Campina também obteve destaque e Historia.
ficou com o primeiro lugar na Para-

iba. Das 10 equipes paraibanas clas-

sificadas para a final, seis eram do

Campus Campina e uma do Campus

Cabedelo. A regiao nordeste levou

59 medalhas na olimpiada.

As Olimpiadas sio realizadas anual-

mente e reinem estudantes de ensi-

no fundamental e médio de escolas

publicas de todo pais. Geralmente

sao divididas em trés fases (local,

regional e nacional) e os melhores

colocados tem a chance de participar

de etapas internacionais. Hd olimpi-

adas em diversas dreas como: Mate-

mitica, Historia, Geografia, Quimica,

Fisica, Biologia, Astronomia, Roboti-

ca, Informdtica e Portugués.



epressao, ansiedade,

bullying, estresse e pani-

co. Transtornos que afetam
milhares de pessoas e que muitas
vezes estdo presentes na vida dos
estudantes. Preocupados com este
quadro, uma equipe multiprofissio-
nal do Instituto Federal da Paraiba
criou 0 Grupo de Trabalho de Sau-
de Mental (GTSM).

As discussoes para a criagio do GT
em saude mental comecaram em
julho na Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis, sob a coordenacao da
Psicologa da PRAE, Ana Carolina
Simoes e da Psicdloga do Campus
Jodo Pessoa, Sylvana Cldudia Figuei-
redo, amparadas pelo Pro-Reitor
Manoel Macedo.

Segundo Ana Carolina Simdes, a es-
cola é o lugar onde os jovens passam
o maior tempo de suas vidas, mas

também se constitui num ambiente
de pressoes, cobrangas e conflitos.
“As equipes de acompanhamento
aos estudantes registram sintomas
de adoecimento, manifestados atra-
vés da depressio e indisciplina, en-
tre outros fatores” disse.

Para desenvolver um trabalho siste-
mico de modo técnico e cientifico
de atengdo a saide mental entre os
estudantes, o GT vem promovendo
reunides e definindo estratégias
entre as equipes de saude do IFPB
(psicologos, médicos, assistentes
sociais, enfermeiros, entre outros).

Informativo do Instituto Federal da Paraiba - IFPB

GT DE SAUDE MENTAL MONTA REDE DE
ATENCAO AQS ESTUDANTES DO IFPB

Objetivo € combater e prevenir transtornos como depressao e bullying

O GTMS esta identificando a estru-
tura de saude mental presente nos
Campi, e levantando as politicas
publicas existentes nos municipios
que podem ser agregadas como par-
ceiras do IFPB.

A pretensdo € que os alunos tam-
bém possam ter suporte psicologi-
co na rede formada pelos Centros
de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) e de Atencao Psicossocial
(CAPS). Também serd elaborada
uma cartilha em satide mental que
servird como instrumento nortea-
dor no trato das questoes.

Equipe
multiprofissional
compde o Grupo
de Trabalho sobre
salide mental.

Reunides sdo
realizadas
periodicamente
com o objetivo de
tracar estratégias
sobre 0 tema.
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IFPB COMEMORA 109 Anos com
HOMENAGEM A MULHER

A solenidade resgatou a insercdo da mulher na educacdo profissional da Paraiba, que
teve inicio nos anos 1960, homenageou ex-alunos e reconheceu o trabalho de servidores

o

Instituto Federal da Parai-

ba comemorou, no ultimo

dia 28 de setembro, seus
109 anos de existéncia com uma
homenagem especial a presenca da
mulher na educacio profissional pa-
raibana, além de homenagear servi-
dores, egressos e aposentados. Foi
uma noite de reconhecimento, lan-
camento de livros da Editora IFPB e
muita comemoragao.

Embora algumas professoras jd atu-
assem na antiga Escola de Aprendi-
zes Artifices desde o inicio do século
XX, a presenca nas instituicoes que
ofertavam o ensino técnico, até a
década de 1960, era exclusivamen-
te masculina. Na Paraiba, s6 a partir
dos anos de 1960 constatou-se cres-

L

cimento significativo da presenca
da mulher, seja como discente em
cursos técnicos e de graduacio, seja
como servidora docente e técnico-
-administrativa, assim como tam-
bém no acesso a cargos de chefia e a
posicoes de direcao.

Homenagear as mulheres pioneiras
no Ensino Profissional, que abriram
caminho para que a presenca femi-
nina conquistasse de forma crescen-
te seu lugar na sociedade, foi o tema
de destaque das comemoracoes dos
109 anos do IFPB. "A escolha se deu
por ser o protagonismo feminino
um tema bastante significativo, atual
e recorrente”, destacou o reitor do
IFPB, Nicacio Lopes.

A solenidade comemorativa de ani-
versirio da instituicdio aconteceu
no edificio Coriolano de Medeiros,
sede da Reitoria, reunindo gesto-
res, servidores, alunos, egressos e
parceiros. O evento foi aberto com
a apresentacao musical do Quadri-
vium, Quarteto de Cordas do IFPB,
formado pela professora Marina
Marinho e por Erika Alves, Rosany
Menezes e Lidia Dias, além dos con-
vidados Lucas Tadeu e Tiago Rodri-
gues.

Logo depois foi exibido um video
com depoimentos de ex-alunas do
IFPB, da turma de 1966. Foram va-
rias histérias que relembraram os
tempos de estudante daquelas mu-
lheres pioneiras da educagio pro-

Reitor Nicacio
entrega o troféu
dos 109 anos

a Pr6-Reitora
de Ensino Mary
Roberta.



fissional na Paraiba. Dentre elas,
estiveram presentes ao evento para
serem homenageadas as senho-
ras Antonia Barbosa Pires Ferreira,
Gilvanda Pires da Silva, Gilvete da
Silva Gomes, Maria de Fatima Frei-
re da Silva, Maria de Fatima Neves
Gomes, Maria José de Almeida e Re-
gina Celi da Silva. Elas fazem parte
da turma que cursou o gindsio nos
anos 00 no atual Instituto Federal
da Paraiba, dando inicio a presenca
feminina na educagio profissional
paraibana. Emocionadas, elas rece-
beram o troféu comemorativo aos
109 anos do IFPB das maos do rei-
tor Nicacio Lopes.

Ingressante na Escola Industrial da
Paraiba, em 1968, concluindo o an-
tigo gindsio e o curso técnico em Es-
tradas, a aposentada Gilvandra Pires
da Silva relembrou os tempos em
que estudou na Escola.

"Tenho 6timas lembrancas daquela
época e posso afirmar que foi um
dos melhores momentos da minha
vida. Apesar de existirem poucas
mulheres alunas na Escola Indus-
trial, nunca sofri nenhum precon-
ceito e fui muito bem recebida pe-
los meus colegas e pela direcao e
professores da institui¢io", afirmou
a ex-aluna homenageada.

O Hino Nacional foi cantado pela

aluna Suellen Maria do Socorro
Aragjo, estudante do Curso de Ins-
trumento Musical do IFPB, que foi
acompanhada pelos professores
José Alessandro Novo e Vinicius
Amaral, ambos do Campus Joao Pes-
s0a.

No decorrer da solenidade, fo-
ram virias personalidades foram
homenageadas e reconhecidas. O
ex-aluno Douglas Batista Uchoa,
atualmente Superintendente da
Policia Rodovidria Federal na Pa-
raiba, recebeu o Troféu 109 Anos
na categoria Ex-Aluno Destaque na
Sociedade. Foram homenageados
ainda os servidores Valderedo Alves
da Silva, Edmundo Vieira de Lacer-
da, José Soares, Pablo Andrey, Va-
leriano Herculano Neto e Vinicius
Cabral de Melo Filho. "E um mo-
mento muito gratificante para mim
como ex-aluno e atual servidor do
IFPB. Reconheco essa homenagem
como um incentivo para continuar
contribuindo com o crescimento do
Instituto, através do meu trabalho",
enfatizou Vinicius Cabral.

A presenca da mulher no dia-a-dia
da institui¢ao também foi lembrada,
com homenagens a primeira presi-
dente da Associacio de Servidores
do IFPB, professora Tinia Porpino;
a primeira diretora mulher do Ins-
tituto, professora Ivanilda Matias; e
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a atual pro-reitora de Ensino, Mary
Roberta Marinho, que caracterizou
a solenidade como "uma oportuni-
dade de reconhecer a importincia
de todas as mulheres que fazem a
histdria do Instituto".

O reitor Nicicio Lopes destacou,
em seu discurso, o protagonismo da
mulher no IFPB. "A figura feminina
foi homenageada por ser simbolo
de enfrentamento de virios precon-
ceitos e estigmas e esta homenagem
também serve para fazer com que
haja mais respeito a todas as mu-
lheres que vém colaborando para
o crescimento do nosso Instituto",
finalizou.

A solenidade foi encerrada com
o lancamento de dois titulos pela
Editora IFPB: “Estudos e aplicacoes
em sistemas de controle, telecomu-
nicacoes, acionamentos e sistemas
elétricos: enfoques com inovagoes
tecnoldgicas”, organizado pelos
professores Ademar Gongalves Ju-
nior e José Bezerra Filho; e “Geo-
processamento aplicado: contexto
multidisciplinar”, organizado pelos
professores Ridelson Farias e Erma-
no Cavalcante. Apds a solenidade,
foi servido um coquetel aos presen-
tes.

Primeiras alunas
da instituicdo na
década de 1960.
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Camisetas em
prol do combate
ao cancer foram

distribuidas
entre 0s
servidores.
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SAUDE DO SERVIDOR £ Foco DE ACOES
NS ULTIMOS MESES

Ac0es estdo previstas na Politica de Promogdo a Saude e Qualidade de Vida no Trabalho

e

urante todo o ano de 2018,

o IFPB, apos implantar a Po-

litica de Promocao a Satude e
Qualidade de Vida no Trabalho, vem
desenvolvendo uma série de agoes
de prevencao a doengas, reafirman-
do o compromisso com a saide do
servidor.

Fazem parte dessas acoes, por exem-
plo, a realizacio dos Exames Mé-
dicos Periodicos, que atendeu, du-
rante o ano corrente, servidores da
Reitoria e dos campi de Santa Rita,
Jodo Pessoa, Itabaiana, Campina
Grande e Picui. Os exames tém um
papel importante no ambito da sad-
de do Servidor, pois avaliam o seu
estado de saude visando identificar
possiveis alteracoes relacionadas ou
nao com a sua atividade laborativa
e/ou com o ambiente de trabalho.
Eles sio compostos por avaliacio
clinica e por exames laboratoriais e
de imagem.

. ———1] — —_

Outro elemento da Politica que foi
implantado esse ano foi a Comis-
sdo Interna de Saude do Servidor
Publico (CISSP), instituida pela Por-
taria n® 1.404/2018 - Reitoria/IFPB.
A Cissp possui, entre outras atribui-
coes, as de levantar as condicoes de
trabalho visando detectar riscos e
situacoes potencialmente nocivos
(como insalubridade e periculosida-
de), além de acompanhar as medi-
das corretivas.

Para os meses de outubro e novem-
bro, como aconteceu nos anos ante-
riores, a Reitoria e outras unidades
do IFPB dari inicio 2 campanha de
combate e prevencao do cancer de
mama, comumente conhecida por
Outubro Rosa. Em conjunto, tam-
bém jd se trabalhard a campanha No-
vembro Azul, voltada para o cincer
de prostata. Para tanto, os servidores
receberam camisetas para divulgar
as campanhas, além de orientagoes

e 1

1

para o cuidado com a saide pesso-
al, como os exames preventivos de
mamografia e o exame de prostata.
Nos campi, palestras de orientagio,
com o apoio dos profissionais dos
gabinetes médicos, também tratam
da prevencio como principal arma
de combate ao cincer.

A Politica de Promocao a Saude
e Qualidade de Vida no Trabalho
foi instituida pela Resolu¢io n°
151/2017-CS. Dessa forma, as acoes
voltadas para a satde que as unida-
des do IFPB vém promovendo e que
ainda ocorrerdo sio pensadas de
forma a se alinharem aos principios
previstos na Politica.

Para o ano de 2019, a DGEP prevé
a realizacio de uma campanha na
area de saude bucal dos servidores,
e que deverd ocorrer em todas as
unidades do Instituto.
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CONECTA IF TEM PARTICIPAGAO ot
GRUPOS ARTISTICOS DE JP E GUARABIRA

Grupos artisticos do IFPB se apre-
sentaram com muito sucesso du-
rante o Conecta IF, evento da Rede
Federal de Educacao Profissional e
Tecnoldgica que foi realizado em
Brasilia, durante os dias 6 a 10 de
agosto. A ampla programacio foi
organizada pelo Instituto Federal
de Brasilia, com apoio do Conselho
dos Dirigentes da Rede (Conif).

Estudantes e servidores dos cam-
pi Jodo Pessoa e Guarabira tiveram
suas propostas selecionadas para o
Festival de Arte e Cultura. Do cam-
pus Guarabira, foram trés propostas
aprovadas, coordenadas pela docen-
te Libna Naftali: o IFMusic, o Grupo
Teatral Guari e a exposicio “EU —
Faces, Interfaces e Identidade”. Do
Campus Joao Pessoa, se apresentou
o Grupo de Sax do IFPB, regido
pelo professor Draylton Siqueira.

O Grupo de Sax do IFPB € formado
pelos estudantes Lilian Costa no sax
baritono, Vitdria Silvério no sax alto,
Virginia Silvério e Arthur Amorim no

Estudantes e servidores se apresentaram no Festival de Arte e Cultura no DF
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sax tenor, José Paulo de Almeida e
Joas Marinho no sax soprano, Arthur
Santana, Marcos Venycios de Almei-
da e Rinaldo Barbosa na bateria e
percussao, Hans Alexsander Hott e
David Wincliss no baixo, Joyce Jayne
e Douglas Alves na guitarra.

Segundo Draylton, a maioria sio
estudantes do curso técnico de Ins-
trumento Musical do IFPB. “Apenas
José Paulo, Vitéria e Virginia que
nao fazem o curso de Musica, fazem
curso superior no IFPB e extensao
de musica”, comentou o docente. O
repertorio do grupo tem como prio-
ridade a musica brasileira e em par-
ticular a nordestina, mas tem inclu-
ido classicos latinos e orquestracao
mais ao estilo big band. O [FMusic
¢ formado por alunos dos cursos
técnicos integrados ao Ensino Mé-
dio de Edificacoes e Informdtica:
Joao Vitor (Baixo), Dawvi Duarte
(Voz e Violao), Pedro Gustavo (Ba-
teria), Giancarlos Amorim (Guitarra
e Voz). Além dos professores Eri-
van Junior (Voz) e Maria Helena e

7
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Adrielle Sthefany, e a coordenadora
Libna Naftali. A iniciativa comecou
em 2015 e o foco também ¢ a musi-
ca nordestina.

O Grupo Teatral Guard comecou
em 2013 como projeto de extensao
e em Brasilia apresentou a pega Sa-
marica parteira, uma adaptacao da
musica de Luis Gonzaga. No elenco,
estavam os alunos Maria Helena,
Joab Falcio, Gabriel Freitas, Thiago
Morais, Adson Deivid, Rafael Luce-
na, Lilia Maria, Franceleyde Delfino,
Alef Victor, Joyce Pinheiro.

A exposicdo “EU — Faces, Interfaces
e Identidade” reuniu trabalho de
artes plasticas e audiovisuais com o
tema da diversidade. Segundo Libna
Naftali, foram elaborados o respeito
a diferenca e as identidades brasilei-
ras.

Todos os grupos artisticos do IFPB
tem ampla participacdo na comuni-
dade, com apresentacio frequente
em outras escolas da regiao Nordes-
te e ja colecionam participacio em
grandes eventos e festivais.

11

Equipe do IFPB
foi para Brasilia
participar
do festival
ConectalF
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0 polo de inovagdo
do IFPB funciona
provisoriamente

no Campus Jodo
Pessoa.
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IFPB E UM DOS NOVE INSTITUTOS pa
REDE FEDERAL A TER UM POLO DE INOVAGAD

Unidade esta vinculada a Reitoria e atua em articulagdo com os campi da Paraiba

om o objetivo de exercer

atividades em Pesquisa, De-

senvolvimento e Inovacio
(PD&I) e prestacao de servigos
tecnoldgicos, em consonancia com
as demandas e necessidades dos
setores da economia e da socieda-
de, com vistas ao desenvolvimento
regional e nacional, o Instituto Fe-
deral da Paraiba foi autorizado pela
Secretaria de Educagao Tecnologica
do MEC (Setec/MEC) para ser um
dos nove Institutos da Rede Federal
a ter um polo de inovacio.

Para o Reitor Nicdcio Lopes, a ino-
vacio € uma drea estratégica dentro
da nossa instituicio: “A criacdo do
polo ¢ fruto de todo um trabalho
historico desenvolvido pelo IFPB.
Estamos vivendo um momento
unico. O polo Embrapii foi um em-
brido, uma importante acio, que
abriu espago para que tivéssemos
um polo de inovagao”, destacou o
Reitor ao lembrar do credenciamen-
to do IFPB junto a Empresa Brasilei-

ra de Pesquisa e Inovacio Industrial
(EMBRAPII) em 2017. Nicdcio expli-
cou que o polo de inovagao do IFPB
abrange todas as politicas publicas
relacionadas a inovacio no IFPB, in-
clusive as acoes ligadas a EMBRAPIL.

O Polo de Inovacio Jodo Pessoa
IFPB estd diretamente subordina-
do 2 Reitoria, compondo um Orgio
Executivo da Administracio Geral
do IFPB, nio se constituindo uma
unidade de ensino e funciona de
forma provisoria nas instalagoes do
laboratdrio Assert no Campus Jodo
Pessoa. A equipe gestora da unida-
de foi nomeada pelo Reitor Nicicio
Lopes em julho e é dirigida pela
Professora Damires Yluska Souza
Fernandes. Ela explicou que foi a
partir da experiéncia e dos projetos
EMBRAPII, por meio do laboratdrio
Assert, e com base nos avancos da
inovagao dentro da instituicio que
o IFPB conseguiu um polo de inova-
¢20. “O laboratorio Assert foi cons-
truido exclusivamente para a gestio

e execu¢do de projetos de PD&I e
hoje ¢ uma das principais ferramen-
tas de atuacio do polo Embrapii
para a execucdo de projetos, sendo,
atualmente,o centro operacional do
polo”, afirmou.

De acordo com Damires, ha varios
projetos em execucao no polo de
inovacao. “Temos oito projetos jun-
to a Embrapii. Trés outros ja foram
concluidos e hd mais um projeto na
drea de PD&I e Extensdo Tecnold-
gica (ET) em andamento. A ideia é
que tenhamos alunos do IFPB em
todos os projetos do polo, atenden-
do a um dos nossos objetivos que é
o de formacio”, afirmou.

Com 05 laboratérios estruturados,
o polo de inovacio realiza a pros-
peccao, captacio e gestio de recur-
sos financeiros extra orcamentarios,
abrindo as portas das empresas para
que os pesquisadores atuem de for-
ma integrada e aplicada a proble-
mas reais.
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PROJETO DE AGRICULTURA FAMILIAR
ESTA EM FASE DE EXECUGAO

Com 07 metas, projeto ird criar um Nucleo de Referéncia em Agricultura Familiar na

cidade de Sousa

Polo de Inovagio do IFPB

estd executando um Projeto

de Agricultura Familiar em
parceria com a Secretaria Especial
de Agricultura e Desenvolvimento
Agrério (SEAD), vinculada ao Gover-
no Federal, e com o apoio da Funda-
cao de Apoio (Funetec). O projeto
¢ intitulado “Fortalecimento da Co-
mercializacao e da Sustentabilidade
da Agricultura Familiar ”.

“A ideia € fornecer um conjunto de

estudos e servicos técnico-cientifi-
cos capazes de promover a melho-
ria e a sustentabilidade da producao
e comercializacio de produtos da
agricultura familiar”, explica a Co-
ordenadora Geral do Projeto Clei-
denédia Oliveira.

O projeto culminard com a imple-
mentacao do Nucleo de Referéncia
da Agricultura Familiar na cidade
de Sousa, que promete fomentar e
desenvolver novos estudos e expe-
riéncias voltadas para a agricultura
familiar brasileira, promovendo a
sua producio e comercializacao,
além da sustentabilidade das agoes
do projeto.

O projeto é fruto de um Termo
de Execucio Descentralizada n°
09/2018-SEAD/IFPB no valor de R$
18.412.250,00 e esta dividido em
sete grandes metas. Cada meta ¢
coordenada por dois professores do
IFPB.

I. Implementacio de Bancos de
Sementes que permitam evitar o
desaparecimento de culturas espe-
cificas de regides brasileiras, bem
como fomentar e incentivar o aces-
so a sementes crioulas no ambito

da Agricultura Familiar brasileira,
fortalecendo assim os mecanismos
de producio rural; coordenado
por Djair Melo e George Camelo do
Campus Picui.

II. Realizacio de acbes que per-
mitam a melhoria da qualidade da
agua em comunidades e unidades
produtivas da agricultura familiar,
visando a proporcionar a seguranca
hidrica e a melhoria na sua produ-
¢a0; coordenado por Fechine Bor-
ges (Campus Joao Pessoa) e Leonar-
do Navarro (Campus Patos).

IIl. Implementacio de intercim-
bios e visitas técnicas para estudo,
levantamento e identificacio de
experieéncias exitosas de producio
e comercializagdio da agricultura
familiar em outros paises, a fim de
realizar a adaptacio e replicacao e
criacdo de um banco de dados de
inovacido no ambito da agricultura
familiar brasileira; coordenador por
Alexandre D’Andrea (Campus Jodo
Pessoa) e Thyago Silveira (Campus
Cabedelo).

IV. Realizacio de eventos e feiras
de comercializacdo de produtos da
agricultura familiar brasileira, a fim
de proporcionar 0 acesso a novos
mercados e divulgar os produtos
e selos da agricultura familiar no
Brasil e fora dele, assim como a
acessibilidade a novas linhas de co-
mercializacio para os agricultores
familiares brasileiros; coordenador
por Maria José Batista e Girlene For-
miga (Campus Joao Pessoa).

V. Fomentar e realizar um Seminario
Internacional da Agricultura Fami-
liar, que redna agricultores familia-
res, técnicos, academia e governos,
no debate acerca das inovagoes e
demandas da Agricultura Familiar,

disseminagdo de experiéncias exi-
tosas identificadas, bem como pro-
mover a desburocratizacio da co-
mercializacio da agricultura familiar
no intuito de flexibilizar o acesso a
novos mercados e politicas pablicas
de comercializacio; coordenador
por Viviane Medeiros (Campus Jodo
Pessoa) e Jamylle Ouverney (Cam-
pus Cabedelo).

VL. Desenvolvimento e implementa-
cao de sistemdtica de monitoramen-
to por imagem da producio da agri-
cultura familiar, visando a auxiliar
o acompanhamento da producio
para politicas publicas de crédito
rural; coordenado por Francisco
Petronio Medeiros e Alex Sandro
Cunha (Campus Joao Pessoa).

VII. Implementacao de um Nucleo
de Referéncia da Agricultura Fami-
liar, visando ao fomento e a disse-
minacao de agoes de fortalecimento
da producao e comercializacio da
agricultura familiar brasileira. coor-
denador por Hugo Vieira (Campus
Sousa) e Eva Maria Campos (Cam-
pus Cajazeiras)

A coordenadora geral do projeto
Cleidenedia Oliveira explicou que
algumas metas ji estio em anda-
mento a exemplo das metas 3, 4 e
5. O projeto deve ser executado até
junho de 2019.

O professor George Camelo, coor-
denador da meta 1 que visa a imple-
mentacao de um banco de sementes
destacou: “Eu e o professor Djair
Melo, nos sentimos muito honrados
em participar de um projeto dessa
magnitude, pois sabemos da impor-
tancia da agricultura familiar para a
regiao".
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PROGRAMA CELULAS
EMPREENDEDORAS FAZ TREINAMENTO

NO IFPB

Estudantes e servidores de seis Institutos participam da iniciativa da Setec

Programa Células Empre-

endedoras, iniciativa da

Setec-MEC, para incentivar
a metodologia do empreendedo-
rismo criativo na Rede Federal rea-
lizou o treinamento presencial no
IFPB no més de julho. O IFPB é um
dos seis Institutos Federais de Edu-
cagao selecionados para participar
do Programa piloto, ao lado dos IFs
de Goids, Rio de Janeiro, Rondonia,
Parand e Pernambuco. A Diretoria
de Inovagio Tecnologica, dirigida
pelo docente Maxwell lelpo Amaral,
e ligada a Pro-Reitoria de Pesquisa
Inovagdo e Pos-Graduacao, € a res-
ponsavel por organizar o programa
no IFPB.
A meta inicial é que 150 estudantes
de cada Instituto possam ser capaci-
tados com a metodologia e cerca de
50 servidores também. O programa
utiliza metodologia desenvolvida no
Instituto de Apoio a Universidade
de Pernambuco que pretende esti-
mular o empreendedorismo jovem

através da criatividade em parceria
com empresas. A ideia € incentivar
novos negocios liderados por estu-
dantes dos IFs com servidores como
mentores.

Além da Diretoria de Inovacao Tec-
noldgica, o Programa no IFPB conta
com uma comissio organizadora
formada pela diretora Flora Meira,
da Pro-Reitoria de Extensao e Cultu-
ra, e os docentes Margareth Rolim,
Juliana Dantas, Elaine Cristina, Ilka
Campos, Thiago Batista e Jader Ro-
drigues, do Campus Jodo Pessoa, e
Mellyne Palmeira, do Campus Cam-
pina Grande.

O Campus Joao Pessoa sediou a ca-
pacitacao inicial das Células Empre-
endedoras, no periodo de 9 a 13 de
julho, com a presenca de estudan-
tes, docentes, empresas e palestran-
tes. A capacitagdo teve como foco o
Educador Empreendedor, trazendo
exercicios praticos com participacao
de empresas.

As inscricoes foram abertas a es-

tudantes, docentes e técnico-ad-
ministrativos de todos os campi.
Divididos em grupos, eles focaram
na solucio de problemas reais da
sociedade, com orientacao de men-
tores voltados ao protagonismo e a
Ideia-Acao. As equipes aprenderam
todo o passo a passo desde formular
propostas até fazer apresentacoes
curtas para potenciais investidores.
Estd prevista uma Conferéncia de
Inovacio e Empreendedorismo,
com a participagao das equipes se-
lecionadas nos seis institutos, apre-
sentando projetos a investidores
para uma selecio para um Living
Lab, em Recife. O programa preve
ainda o lancamento de um portal
nacional de Tecnologia Educacional
IF, agregando as atividades empre-
endedoras dos Institutos. O inves-
timento do Ministério da Educacao
no programa ¢ de mais de R$ 573
mil.

Estudantes

e servidores
participantes

do Células
Empreendedoras.
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PRO-REITORIA DE PESQUISA

INOVAGAD E POS-GRADUAGAO TEM NOVA
GESTORA

Professora Silvana Costa, do Campus Jodo Pessoa, foi empossada pelo reitor

A Pré-Reitoria de Pesquisa Inovacio
e Poés-Graduacao (PRPIPG) do IFPB
passou a ter uma nova gestora a par-
tir do dia 3 de setembro. A profes-
sora do Campus Jodo Pessoa, Silva-
na Costa, foi empossada pelo reitor
Nicicio Lopes, em solenidade bem
prestigiada no Auditério do Edificio
Coriolano de Medeiros. A docente
Francilda Araujo Indcio que estava a
frente da PRPIPG desde o inicio do
primeiro mandato de Nicicio, fez
questdo de passar a pasta a sucesso-
ra, elogiando a escolha realizada.
Silvana Costa era coordenadora do
Programa de Pos-graduacio em En-
genharia Elétrica que deu origem
a0 primeiro Mestrado académico da
instituicdo. Ela tem ampla produgio
na drea cientifica de Engenharia Elé-
trica, em que € graduada e mestre
pela UFPB e doutora pela Univer-
sidade Federal de Campina Gran-
de, na area de Processamento da
Informacio. A nova pré-reitora foi
membro do Conselho de Pesquisa e
Extensdo do IFPB 2015-2017.

“O zelo e a dedicacio da professora

Francilda 2 PRPIPG me contagiou e
me fez dar continuidade a missao.
Muito me honra ser escolhida para
dar continuidade ao legado cons-
truido por ela. Para mim, serd um
grande desafio, mas o IFPB terd de
mim o meu melhor”, declarou Sil-

vana.
Francilda Aradjo declarou que o
periodo a frente da PRPIPG foi a
experiéncia mais intensa em sua
vida profissional. “Fui e sou muito
agraciada aqui no Instituto. Queria
agradecer a todos: a Silvana, que
aceitou essa missao; aos servidores,
diretores, coordenadores de Pesqui-
sa dos campi, pesquisadores, cola-
boradores voluntarios, terceirizados
e bolsistas que tdo bem me trataram
a0 longo dessa jornada; e, claro, a0
reitor Nicdcio Lopes, que confiou
essa pasta e esteve a0 meu lado em
todos 0s momentos”.

O reitor Nicicio Lopes destacou as
conquistas da PRPIPG durante os
quatro anos de gestio de Francilda.
“A saida da professora Francilda foi
de ordem pessoal para a realizacio

de um projeto de vida. Consideran-
do e reconhecendo o seu trabalho a
frente da Pro-Reitoria, nos solicita-
mos a indicacao de uma pessoa que
tivesse um perfil andlogo ao seu e
ela nos indicou a professora Silva-
na Costa, que € bastante respeitada
pela sua trajetéria edificante e reu-
ne todos os requisitos para dar con-
tinuidade a esse trabalho maravilho-
s0”, comentou o professor Nicécio.
Nos quatro anos na PRPIPG, o IFPB
implantou dois mestrados profissio-
nais, na drea de Educacio e de Ino-
vacdo, e tem mais dois em implan-
tacao. O reitor citou o crescimento
robusto na Editora IFPB e o fato de
o IFPB ser o primeiro no ranking de
patentes da Rede Profissional. Além
disso, o nimero de programas e edi-
tais de pesquisa envolvendo docen-
tes, estudantes e técnicos cresceu e
se expandiu por toda a instituicao.
“Entao s6 temos que agradecer a
Francilda e desejar boas vindas a
professora Silvana”, frisou Nicdcio.
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Prof. Nicécio
Lopes nomeia
Prof. Silvana
Cunha para

a PRPIPG e
homenageia
Francilda
Aradjo pelo
desempenho a
frente da pasta.



Estudantes da
EAD tiveram a
oportunidade
de realizar
intercdmbio no
Canadd.
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CURSO DE IMERSAO EM LINGUA no
CANADA PARA ESTUDANTES EM EAD

ol 111

Instituto Federal da Paraiba

vem ampliando as oportu-

nidades de capacitacio e
aprimoramento de uma lingua es-
trangeira junto a comunidade aca-
démica. Pela primeira vez estudan-
tes de Educacio a distancia (EaD)
estao fazendo um curso de imersio
em lingua inglesa no Canada.

O Projeto “English Trough Toronto”
¢ uma parceria entre a Assessoria
de Relacoes Institucionais e Inter-
nacionais (Arinter), a Diretoria de
Educagio a Distincia (DEAD) e a
Pro-Reitoria de Ensino (PRE). A ati-
vidade teve inicio em agosto deste
ano e jd beneficiou 10 estudantes
em EaD dos cursos de Bacharelado
em Administracao Publica, Licencia-
tura em Computacao e Informdtica,
e Licenciatura em Letras.

Iniciativa € pioneira no I[FPB com orgamento institucional
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Durante quatro semanas as aulas
sao dadas na ILSC Schools of Ca-
nada, a estadia ¢ feita em casas de
familias locais (homestaying) e os
estudantes participam de atividades
culturais e recreativas. Dessa forma
eles vivenciam o idioma e praticam
a conversacio em inglés de acordo
com diversas situacoes do dia a dia.

O primeiro edital lancado em agos-
to contemplou 8 estudantes que
retornaram no inicio de novembro
do Canada. Para Amanda Soares do
Curso de Licenciatura em Letras
(Polo Sousa), a viagem foi a realiza-
cao de um sonho. “Sou do interior
do estado e sempre tive a vontade
de conhecer outro pais, outra cultu-
ra e lingua” disse. Os selecionados
tiveram direito a bolsa institucional.

No final de setembro outros dois
estudantes do Curso de Licencia-
tura em Computacao e Informatica
foram selecionados através de edital
para imersio no Canadd. Eles via-
jam em novembro e fazem o curso
em dezembro, com bolsa custeada
pela Universidade Aberta do Brasil
(UAB).

Segundo a Assessora de Relagoes
Institucionais e Internacionais, Mo-
nica Maria Montenegro, o curso de
imersao para estudantes em EaD ¢
uma iniciativa considerada pionei-
ra no Instituto Federal para esse
segmento. “E uma contribui¢ao im-
portante no processo de internacio-
nalizacio do IFPB, que estimula o
conhecimento em diversas dreas do
conhecimento” disse.



