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Paraiba
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC.AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

PRO-REITORIA DE PESQUISA, INOVAGAO E POS-GRADUAGAO - PRPIPG
CAMPUS PRINCESA ISABEL

EDITAL N°46/2019 PRPIPG/Reitoria
Retificacao do Edital N°43/2019
PROCESSO SELETIVO DE VAGAS REMANESCENTES PARA O CURSO DE
POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM GESTAO AMBIENTAL DE MUNICIPIOS -
2° SEMESTRE DE 2019

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, por meio
da Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagédo e Pés-Graduacgao, torna publico o Edital de
abertura de inscri¢cdes para preenchimento de vagas remanescentes da selegédo de
candidatos ao Curso de Especializagdo em Gestdo Ambiental de Municipios, no
Campus Princesa Isabel, na modalidade Lato Sensu, com ingresso no segundo
semestre letivo de 2019.

1. DO PUBLICO-ALVO

1.1. Portadores de diploma e/ou certiddo' de conclusdo de curso superior em nivel
de graduagdo na area objeto do curso, quais sejam Tecndlogo em Gestéo
Ambiental, Engenharia, Agronomia, Arquitetura, Economia, Geografia, Direito,
Biologia, Quimica e demais areas afins, de acordo com a tabela de areas de
conhecimento do CNPq.

2. DO NUMERO DE VAGAS E PROCEDIMENTOS PARA AS INSCRIGOES

2.1. Serao ofertadas 19 (dezenove) vagas, sendo 14 (vinte e duas) vagas para
ampla concorréncia, 4 (quatro) vagas (20%) destinadas a candidatos
autodeclarados negros, pardos ou indigenas e 1 (uma) vaga (5%) para
Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.2 As aulas ocorrerao as quartas-feiras, no turno vespertino, das 14h as 18h, e no
turno noturno, das 18h as 22h.

2.3 Poderao se inscrever no processo seletivo candidatos pertencentes ao publico-
alvo definido no subitem 1.1 que estejam no ultimo periodo do curso de
graduacdo. Porém, em caso de aprovacdo, o candidato devera apresentar o
diploma ou certiddo de conclusdo do curso no ato da matricula. A ndo
apresentacdo do certificado de conclusdo/diploma no momento da matricula
implicara na eliminagdo do candidato.

2.4. A inscricao do candidato sera gratuita e devera ser realizada de forma
presencial no periodo de 06 a 24 de setembro de 2019, no endereco e horario
dispostos no Anexo |.

! Certiddo emitida pela coordenagio do curso que atesta o cumprimento de todos os requisitos para a obtengéo



2.5. As inscricdes deverdo conter, em um unico envelope, toda a documentagao
constante no subitem 3.1.

3. DA DOCUMENTAGAO DA INSCRIGAO

3.1. O candidato devera preencher o formulario de requerimento de inscrigao
(Anexo Il) e anexar, obrigatoriamente, copia dos seguintes documentos:

a)

b)

d)

f)

Documento de identificagcado com foto. Serdo considerados documentos de
identificacdo, para efeito de inscricdo, um dos documentos a seguir, com
FOTO QUE PERMITA A IDENTIFICACAO DO PORTADOR e
ASSINATURA LEGIVEL: Carteira de Identidade (expedida pelas
Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgcas Armadas, Policias
Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenha validade como
documento de identidade), Carteira Profissional, Passaporte ou Carteira de
Habilitacao, na forma da Lei N° 9.503/1997;

Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.);

Histérico académico de curso de graduacdo, em que conste o indice de
Rendimento Académico (I.R.A.) ou Coeficiente de Rendimento (C.R.). No
caso de no histérico académico néo constar essa informagéo, o candidato
devera apresentar, adicionalmente, declaracido da Instituicdo de Ensino
Superior (l.LE.S.) com o calculo do I.LR.AA. ou C.R. O candidato que
porventura possuir duas ou mais graduagdes devera anexar o historico
académico de somente uma delas, a sua escolha, sob pena de eliminagao
do processo seletivo;

Certidao/diploma de curso de graduacdo ou, no caso de candidatos
contemplados no subitem 2.3 deste Edital, Declaragdo da Coordenacgao do
Curso afirmando que o estudante se encontra na condicdo de possivel
concluinte até a data final do periodo de matricula;

Curriculo académico e profissional, com fotocopia dos documentos
comprobatorios; e,

No caso de o candidato optar por concorrer as vagas reservadas a negros,
pardos ou indigenas ou a deficientes, preencher o termo de autodeclaragao
correspondente (Anexos IV, V ou VI).

3.2. A auséncia de qualquer um dos documentos discriminados no subitem 3.1
implicara o INDEFERIMENTO do pedido de inscricdo do candidato. O
curriculo devera ser, obrigatoriamente, acompanhado de fotocépia da
documentagcao comprobatéria, sob pena de o candidato ter sua
pontuac¢ao anulada.

3.3. As inscricbes deverdo conter na capa do envelope a informacao “Inscricao no
Edital PRPIPG/Reitoria N° 41/2019 - Processo seletivo para o Curso de Pds-
Graduacao Lato Sensu em Gestao Ambiental de Municipios”, além das cépias

de

todos os documentos constantes no subitem 3.1 letras “a, b, c e d”

autenticadas em cartério ou por servidor publico federal tendo conferido com o
original.

3.4. Requerimentos de inscricdo realizados apdés a data final do periodo de
inscricdes n&o serdo considerados.

3.5. O candidato é unico e exclusivamente responsavel pelas informacgbes prestadas
no formulario de inscri¢ao.



3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

O candidato tera direito a apenas uma Unica inscricdo no processo seletivo. No
caso de inscricdo em duplicidade, sera considerada apenas a ultima inscricao
realizada pelo candidato.

Os portadores de diploma de nivel superior obtido no exterior devem ter o
respectivo diploma revalidado oficialmente no pais.

No caso de serem apresentados documentos em lingua estrangeira, estes
deverao estar visados pela autoridade consular brasileira no pais de origem e
acompanhados da respectiva traducao oficial.

Sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafologico;

c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer
pessoa envolvida no processo seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo
seletivo.

4. DA SELEGAO E DA CLASSIFICAGAO

4.1.

4.2.

O processo seletivo sera conduzido por uma comissao de selecdo designada
pelo colegiado do curso de Especializacdo em Gestdo Ambiental de
Municipios.

O preenchimento das vagas dar-se-a através de processo classificatério e
eliminatério, realizado por meio de analise do curriculo académico e
profissional, do histérico académico do curso de graduagdo dos candidatos
inscritos, observando-se, neste, o I.R.A., o C.R. ou indice semelhante, e de
uma prova escrita sobre conhecimentos especificos abordando a area
ambiental.

4.3. A classificagdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de

4.4.

pontos obtidos.

Na hipotese de igualdade no total de pontos obtidos entre os candidatos, adotar-
se-30, na sequéncia a seguir, 0os seguintes critérios para o desempate:

a) ser idoso, na forma do Artigo 27, paragrafo unico, da Lei N° 10.741/2003;
b) obter maior pontuagcédo na prova de conhecimentos especificos;

c) obter maior pontuagao no curriculo académico e profissional; e

d) obter maior pontuagao no I.R.A. ou no C.R. do curso de graduacgao.

4.5. Para efeito de avaliacdo de curriculo académico e profissional, considerar-se-ao

os documentos especificados no quadro a seguir:



ESPECIFICACAO

PONTUAGCAO

a) Autoria ou coautoria de livro publicado
na area objeto do curso ou em areas
afins (*1)

4 pontos por livro até o maximo de 8
pontos

b) Autoria ou coautoria de capitulo de
livro publicado na area objeto do curso ou
em areas afins (*1)

2 pontos por capitulo até o maximo de
8 pontos

c) Organizagao de livro publicado na area
objeto do curso ou em areas afins (*1)

1,5 pontos por livro organizado até o
maximo de 7,5 pontos

d) Artigo cientifico completo publicado em
periédico Qualis A indexado na area
objeto do curso (*1)

3 pontos por artigo até o maximo de 9
pontos

e) Artigo cientifico completo publicado em
periédico Qualis B indexado na area
objeto do curso ou em areas afins (*1)

1,5 ponto por artigo até o maximo de 6
pontos

f) Artigo cientifico completo publicado em
periédico Qualis C indexado ou trabalho
completo publicado ou apresentado em
evento internacional na area objeto do
curso ou em areas afins (*1)

1 ponto por trabalho até o maximo de 3
pontos

g) Trabalho completo publicado ou
apresentado em evento nacional na area
objeto do curso ou em areas afins (*1)

0,5 ponto por trabalho até o maximo de
2 pontos

h) Trabalho completo publicado ou
apresentado em evento regional ou local
na area objeto do curso ou em areas
afins (*1)

0,3 ponto por trabalho até o maximo de
1,5 ponto

i) Resumo publicado em anais de evento
regional, nacional ou internacional na
area objeto do curso ou em areas afins

(*1)

0,25 ponto por trabalho até o maximo
de 1 ponto

j) Participacdo em evento regional,
nacional ou internacional na area objeto
do curso ou em areas afins sem
apresentacao de trabalho (*2)

0,2 ponto por evento até o maximo de
1 ponto

k) Participacdo em cursos de formagéao
na area objeto do curso ou em areas
afins, com carga horaria igual ou maior
que 20 horas (*2)

0,6 ponto por evento até o maximo de
3 pontos

I) Participagdo em cursos de formagao na
area objeto do curso ou em areas afins,
com carga horaria inferior a 20 horas (*2)

0,4 ponto por evento até o maximo de
2 pontos

m) Experiéncia como integrante de
programas e/ou projetos de pesquisa ou
extensdo na area objeto do curso ou em
areas afins (*3)

1 ponto por semestre até o maximo de
8 pontos

n) Exercicio profissional na area objeto
do curso ou em areas afins (*4)

4 pontos por semestre de trabalho até
0 maximo de 40 pontos

TOTAL

100 pontos




OBSERVACOES

(*1) Os titulos de que tratam os itens de
de 2015, com comprovagao.

(791} @

a” a “I” serdo validos se publicados a partir

@ MIH

(*2) Os titulos de que tratam os itens de “” a “I” serdo validos se o evento ou curso
houver ocorrido a partir de 2015 e mediante apresentacao de certificado de
participacao.

(*3) Os titulos de que trata o item “m” serdo validos mediante comprovagao por meio
de declaracdo em papel timbrado da instituicdo executora e assinada pelo
coordenador responsavel pelo programa/projeto.

[T 1]

(*4) Os titulos de que trata o item “n” serdo validos mediante comprovacao por meio
de carteira de trabalho, certiddo de tempo de servigo, contrato de trabalho ou
certidao de prestacao de servigos.

4.6. Todos os comprovantes do curriculo académico e profissional devem ser
organizados e agrupados por item, conforme especificagao determinada
no quadro de avaliagdo do curriculo académico e profissional, sob pena
de nao ter a pontuacgao requerida.

4.7. Para a realizagdo da prova de conhecimentos especificos relacionada a area
ambiental, serdo abordados conteudos de acordo com a bibliografia
recomendada (Anexo VII).

4.7.1. A prova acontecera no dia 02 de outubro de 2019, as 19h, nas
dependéncias do Campus Princesa lIsabel, e tera duracao maxima de 3h a
partir do seu horario de inicio.

4.7.2. A prova serd composta de questdes subjetivas que avaliardo a
capacidade de sintese, coeréncia e aplicabilidade dos conteudos, a qual sera
atribuida uma nota de 0 (zero) a 100 (cem), tendo carater eliminatério para
candidatos que nao obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta).

4.7.3. S6 sera permitido o acesso a sala de prova ao candidato que portar um
dos documentos oficiais de identificacdo descritos no subitem 3.1(a).

4.8. Para efeito de classificagdo, a nota final do candidato sera determinada pela
equacao:

_ [(Nota C.A.P.x5) + (Notal.R.A.ouC.R.X 2) + (Nota prova x 3)]

N.C
10

Em que:

N.C. = Nota de Classificacdo do candidato

Nota C.A.P. = Nota obtida na analise do curriculo académico e profissional

Nota I.R.A. ou C.R. = Nota do I.R.A. ou do C.R. com valor normalizado de 0 a 100
pontos

Nota prova = Nota da prova de conhecimentos especificos

4.8.1. O valor do I.R.A. ou do C.R. sera consultado no histérico académico do
curso superior de graduagao. Caso o histérico nao preste essa informagéo, o
indice podera ser validado por meio de declaracao da I.E.S. com o calculo do
I.R.A.ou C.R.

4.8.2. No caso de o candidato ndao apresentar essa informacao recebera nota
zero quanto ao I.R.A. ou C.R.



5. DOS RESULTADOS E DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

Todos os resultados referentes as etapas discriminadas neste processo
seletivo serdo publicados no Portal do Estudante do IFPB, menu "Processos
Seletivos" da Pds-Graduacao, acessivel por meio do endereco eletrbnico
https://estudante.ifpb.edu.br, € no préprio Campus Princesa Isabel.

O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgado a partir do dia 09 de
outubro de 2019.

O resultado final do processo seletivo sera divulgado no dia 14 de outubro de
2019.

Os candidatos negros, pardos ou indigenas e com deficiéncia concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com sua classificacdo no processo seletivo.

5.4.1. Os candidatos negros, pardos ou indigenas e com deficiéncia aprovados
dentro do numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao serao
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (Resolugao
Ad Referendum n° 26/2017/CS/IFPB, de 01 de setembro de 2017).

5.4.2. Em caso de desisténcia de candidato negro, pardo ou indigena aprovado
em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro, pardo ou
indigena posteriormente classificado.

5.4.3. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato com deficiéncia
posteriormente classificado.

Na hipotese de nao haver numero de candidatos cotistas, por cor/raga ou por
deficiéncia, aprovados em numero suficiente para preenchimento das vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas a ampla concorréncia e
serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagao.

O preenchimento das vagas disponiveis do processo seletivo consolidar-se-a
no periodo letivo 2019.2, em dia definido por calendario préprio da pos-
graduacao do Campus Princesa Isabel.

As vagas néao preenchidas decorrentes do ndo comparecimento no periodo de
matricula do candidato classificado ou da nao apresentagao da documentacao
exigida, toda e de uma sé vez, acarretardo uma segunda e Unica convocagao
entre os candidatos habilitados de acordo com o processo classificatorio
estabelecido neste Edital.

As chamadas para o preenchimento das vagas remanescentes, quando
houver, serdao efetuadas em até 6 (seis) dias uteis apds o periodo de matricula.

As vagas remanescentes serdo preenchidas obedecendo-se ao processo de
classificagdo estabelecido neste Edital até o total preenchimento das vagas
oferecidas.

5.10.A convocagado para a matricula dos candidatos classificados no processo

seletivo sera realizada através de publicacdo de lista de convocagao pelo
Diretor-Geral do Campus, no Portal do Estudante, ou, complementarmente,
através de telefonema e/ou e-mail, de acordo com os dados informados pelos
candidatos no momento da inscrigao.



5.11.0s candidatos terdo 4 (quatro) dias uteis apds a publicagdo da lista de

convocados de que trata o subitem 5.9 deste Edital, para efetuar sua matricula.

5.12.0 resultado do processo seletivo tera validade apenas para o semestre em

referéncia.

6. DOS RECURSOS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.

O candidato que desejar interpor recurso a Comissdo de Selecdo contra o
resultado preliminar do processo seletivo podera fazé-lo nos 2 (dois) dias uteis
seguintes a sua publicacdo, nos horarios descritos no Anexo |, observando os
seguintes procedimentos:

a) Solicitar o requerimento de recurso, disponivel no Setor de Protocolo do
Campus e no Portal do Estudante, e preenché-lo de acordo com as
instrugdes nele constantes; e

b) Encaminhar o requerimento de recurso a Coordenacdo do Curso de
Especializagdo em Gestdo Ambiental de Municipios, através de abertura de
processo no Setor de Protocolo do Campus.

Os recursos sem a devida fundamentagao, sem identificagao ou interpostos por
meio de e-mail, fax, correios ou por procuragao nao serao analisados.

Nao sera aceita documentagao adicional as que constam como obrigatérias na
inscricdo para fundamentagao do recurso.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato.

O resultado da analise dos recursos sera publicado a partir de 11 de outubro
de 2019.

Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou
recurso do resultado final do processo seletivo.

7. DO CRONOGRAMA

Inscricbes 06 a 25/09/2019
Resultado das inscrigcbes deferidas 26/09/2019
Interposigao de recursos contra as inscrigdes indeferidas | 27/09/2019
Resultado dos recursos das inscrigoes 30/09/2019
Prova de conhecimentos especificos 02/10/2019
Resultado preliminar 09/10/2019
Interposicao de recursos 10/10/2019
Resultado da analise dos recursos 11/10/2019
Resultado final 14/10/2019
Matriculas 15 a 18/10/2019
Inicio das aulas 23/10/2019




8. DAS MATRICULAS

8.1.

8.2.
8.3.

O candidato classificado dentro das vagas disponiveis devera se matricular no
Controle Académico do Campus, nos dias 15 a 18 de outubro de 2019, nos
horarios estabelecidos no Anexo | deste Edital.

O candidato que nao proceder a sua matricula neste periodo perdera sua vaga.
No ato da matricula, o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:
a) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais);

b) Carteira de identidade (copia legivel acompanhada do original);

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia legivel acompanhada do original);
d) Titulo de Eleitor (cépia acompanhada do original);

e) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagdo ou de
Reservista, no caso dos maiores de 18 anos do sexo masculino (copia
acompanhada do original);

f) Certiddo de Nascimento ou Casamento (copia acompanhada do original);

g) Diploma ou certiddo de conclusao de curso superior de graduagao (copia
legivel acompanhada do original);

h) Histérico académico (cépia legivel acompanhada do original) de curso
superior de graduagéo; e

i) Termo de Responsabilidade (Anexo Ill) no qual se compromete que tem
disponibilidade de tempo para frequentar o curso nas datas e horarios
previstos.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

A inscrigdo do candidato implicara a aceitagao total e incondicional das normas
e instrugbes constantes neste Edital, bem como da Organizagdo Didatica e
demais normas didatico-pedagdgicas do IFPB. As Normas Gerais dos cursos
de Po6s-Graduagao Lato Sensu do IFPB, na integra, podem ser acessadas
através do link https://www.ifpb.edu.br/prpipg/pos-graduacao/principais-normas-
e-legislacoes (Resolugédo N° 145/2017 do Conselho Superior do IFPB).

Nao é permitida a existéncia, para um mesmo aluno, de mais de uma matricula
ativa (inclusive matricula trancada) em cursos de pos-graduacao /ato sensu no
ambito do IFPB, em qualquer campus.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos
resultados das etapas do processo seletivo.

A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas
posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se
nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

O candidato se responsabilizara pela veracidade de todas as informacgdes
prestadas, sob pena de responder administrativa, civil e criminalmente, nos
termos do Artigo 299 do Cddigo Penal, e de tornar nula sua inscricao e todos
os atos dela decorrentes, conforme dispde o Artigo 167 do Cadigo Civil.



9.6. Serao incorporados ao presente Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicados pelo IFPB sobre o processo
seletivo objeto deste Edital.

9.7. Os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital serdo
analisados pela Comissao de Selecdo e, se necessario, encaminhados a
PRPIPG do IFPB.

9.8. Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, sendo valido
apenas para este processo seletivo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Jodo Pessoa/PB, 25 de setembro de 2019.

ome huwent do M. founlia beste

Silvana Luciéne do Nascimento Cunha Costa
Pro-Reitora de Pesquisa, Inovagiio e Pos-Graduagio



