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PROGRAMA CAMPUS DE CULTURAS

Edital de Apoio a Grupos Artisticos, Coletivos Culturais e NEABIs: Pro-Culturas
2023

O Pro-Reitor de Extensao e Cultura do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes, torna publico o presente edital para a selecao de propostas para o programa
campus de culturas, que, por meio deste instrumento, visa fortalecer e apoiar a atuacdo de grupos
artisticos, coletivos culturais e dos nucleos de estudos afro-brasileiros e indigenas (NEABIs) do IFPB,
por meio de processo seletivo, com submissdo de propostas de27 de abril a 15 de maio de 2023,
definidos nos termos aqui estabelecidos.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O programa campus de culturas € um programa institucional da pro-reitoria de extensao e cultura,
por meio da diretoria de cultura, que constitui um conjunto de esforgos para fortalecer a educacao
profissional, tecnolégica e humanistica a partir do reconhecimento, fortalecimento e fomento das
iniciativas e necessidades culturais das comunidades interna e externa, no ambito dos campi, em acdes
voltadas ao desenvolvimento cultural nas dimensées simbdlica, cidada e econbémica.

1.2 Ao garantir os direitos culturais e o exercicio da cidadania cultural dos discentes, o programa campus
de culturas atende aos preceitos da missao institucional na perspectiva de contribuir na formagao de
cidadaos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa,
sustentavel e democratica.

1.3 O programa campus de culturas objetiva:

a) estimular os processos criativos para contribuir com a formagéo dos discentes;
b) ampliar o desenvolvimento de agdes de arte e cultura no &mbito do IFPB;

c) promover experiéncias culturais no contexto do campus;

d) fortalecer a integracdo da comunidade académica com as comunidades, agentes, coletivos e
organismos culturais dos territérios de abrangéncia do campus;

e) promover a inclusdo e a acessibilidade culturais e a busca pela superagdo das distor¢des
socioculturais;

f) fomentar a criagao, producao, difusao, protecéo e fruicdo da diversidade artistica e cultural;
g) contribuir com a implementagao da politica cultural do IFPB (Resolugao n°140/2015-CS).

1.4 Grupo artistico é um corpo artistico formado por discentes e/ou servidores e/ou parceiros sociais que
realiza um conjunto articulado de produgdes criativas voltadas ao universo das artes, atuando
diretamente na formagéo artistica e na promogao do acesso a arte. A atuagao do grupo artistico ocorre
com a realizagdo de iniciativas presenciais, hibridas ou remotas que promovam a criagcdo, o
desenvolvimento ou a apresentacdo de processos relacionados a estética das artes, do aprimoramento
das técnicas e da inovagdo quanto aos processos e formas de expressao, de fruicdo e de consumo.

1.5 Coletivo cultural € um coletivo de discentes, servidores e/ou parceiros sociais com interesse tematico
nos distintos dominios culturais se utilizando de espacgos plurais na atuagdo direta da promogao do
acesso a cultura, do exercicio da cidadania cultural e na realizagdo de agdes voltadas ao



desenvolvimento cultural em suas mdultiplas dimensées. A atuagdo do coletivo cultural ocorre com a
realizacdo de iniciativas presenciais, hibridas ou remotas que promovam a criagdo, a meméria, a
salvaguarda do patriménio cultural, o desenvolvimento ou a apresenta¢éo de processos relacionados a
cultura local em seu didlogo com outras culturas, podendo se utilizar de meios interativos e multimidias,
de tecnologia da informagdo e comunicagédo, da oralidade, da expressao corporal, cénica e sonora,
considerando os saberes e fazeres populares, técnico-cientificos ou tradicionais.

1.6 Nucleo de estudos afro-brasileiros e indigenas (Neabi) € um organismo instituido pela diregao geral
das unidades do IFPB, com participagdo de servidores, discentes e de representagdo da comunidade
externa, objetivando a realizagdo de agdes educacionais e culturais orientadas a tematica das relagdes
etnicorraciais e antirracista, de modo indissociavel entre ensino, pesquisa e extensao.

1.7 O edital pré-culturas € um instrumento do programa campus de culturas que visa fortalecer e apoiar
a atuagao de grupos artisticos, coletivos culturais e dos nlcleos de estudos afro-brasileiros e indigenas
(NEABIs) do IFPB, possibilitando a execugao de agdes com vistas ao desenvolvimento das dimensoes
de cultura (simbdlica, cidada e econémica), para contribuir com a formacgao profissional, tecnolégica e
humanistica dos discentes e ao atendimento das necessidades culturais das comunidades interna e
externa.

2. DA MODALIDADE DAS PROPOSTA

2.1 Este edital possibilita a elaboragao de projetos culturais dos grupos artisticos, coletivos culturais e
NEABIs, de modo que contemple abordagens que possam envolver a extenséo, o ensino e a pesquisa.

2.2 O projeto de cultura deve ser composto, obrigatoriamente, por:docente coordenador, discente,
parceiro social e beneficiarios devidamente caracterizados. Orienta-se, portanto, que esses segmentos
participem dialogicamente da proposta desde a sua concepgao e que a sua execugao acontega de forma
integrada.

2.3 Orienta-se que as propostas dos grupos artisticos, coletivos culturais e NEABIs estejam em
consonancia com as diretrizes e metas da politica de cultura do Instituto Federal da Paraiba, definidas
no plano de desenvolvimento institucional (PDI) e na Resolugdo n° 140/2015 CS/IFPB, e,
preferencialmente, devem estar vinculadas aos projetos pedagégicos dos cursos (PPCs).

2.4 Recomenda-se que o0 grupos artisticos, coletivos culturais e NEABIs estejam vinculados,
preferencialmente, a algum ndcleo de extensao ativo do IFPB.

2.5 Sugere-se que as propostas submetidas contemplem a¢des que visem a minimizagdo dos impactos
da pandemia causada pelo novo coronavirus no campo cultural.

2.6 As atividades propostas devem observar as orientagées de medidas preventivas adotadas pelo
IFPB, de modo a resguardar a todos os envolvidos, existindo a possibilidade de obrigatoriedade de
aquisicao/utilizacao dos equipamentos de protecdo individual (EPI) necessarios para as atividades
presenciais, e ainda, respeitar as medidas de mobilidade urbana, condigbes sanitarias e epidemiolégicas
estabelecidas pelas autoridades federais, estaduais e/ou municipais.

3. DOS EIXOS DAS PROPOSTA

3.1 Os projetos culturais submetidos a este edital deverao, obrigatoriamente, contemplar alguma das
linhas dos seguintes eixos de atuagao:

3.1.1 Eixo 1 - Acesso, Criacéo e Difusdo Artistico-Cultural destinado aos projetos que preveem:

Linha 1.1 - A realizagao de iniciativas que oportunizem oacesso a arte e a cultura pelas comunidades
interna e externa, na perspectiva de contribuir com a construgdo de conhecimentos e experiéncias
relativas as expressdes artisticas e ou culturais paraibanas, brasileiras, sul-americanas e mundiais nas
suas diferentes formas, matrizes estéticas culturais.

Linha 1.2 - Odesenvolvimento de processos criativos autorais, inovadores, de releituras ou
experimentais, baseados na pesquisa artistica, realizada em parceria com agentes, grupos, coletivos e
organismos culturais, de modo que beneficie com novas experiéncias estéticas as comunidades interna
e externa.

Linha 1.3 - A realizacdo de umcircuito de apresentacoes, em parceria com agentes, grupos, coletivos
e organismos culturais, que visem dinamizar a fruicao estética pelas comunidades interna e externa,
contribuindo para a ampliagao do repertério simbdlico desses segmentos.

3.1.1.1 As propostas relacionadas a este eixo devem buscar contemplar a dinamizagdo da produgao
autoral e ou da producéo artistica e cultural de pouco acesso popular e repercussdo midiaticas na
atualidade. Ou seja, sugere-se evitar as agdes que contemplem a reproducao das expressdes culturais



hegemédnicas, detentoras de grandes espagos nos conglomerados midiaticos.
3.1.2 Eixo 2 - Diversidade Cultural e Territérios Criativos destinado aos projetos que preveem:

Linha 2.1 - A realizacdo de iniciativas que contemplem questées sobre adiversidade cultural
paraibana, brasileira, sul-americana, sobretudo nas relacdes etnicorraciais, em uma perspectiva
ampliada de cultura e em parceria com agentes, grupos, coletivos e organismos culturais, considerando
o desenvolvimento de projetos nas dimensdes de cultura simbdlica e ou cidada e ou econémica;

Linha 2.2 - O desenvolvimento de iniciativas deidentificacao e fortalecimento de territorios culturais
e criativos, a partir da realizagdo de agdes conjuntas entre os grupos artisticos e ou coletivos culturais e
ou NEABIs com agentes, coletivos e ou organismos culturais do territério, objetivando a melhoria dos
processos de formacao, inclusao, trabalho e renda dos trabalhadores da cultura;

Linha 2.3 - Oapoio a iniciativas de mestres e brincantes das culturas populares, de modo que se
se apoiem mutuamente (comunidade académica e comunidade externa) e contribuam para a efetiva
aproximagdo entre a escola e comunidade e, por conseguinte, para oportunizar experiéncias de
formagéo no IFPB que estejam contextualizadas com as expressées culturais locais.

3.1.2.1 As propostas relacionadas a este eixo devem pensar a formagao profissional e tecnolégica
estando vinculada as expressdes culturais do lugar onde vivem os discentes, considerando a pluralidade
de saberes, fazeres, narrativas e representacdes culturais, de modo que contemplem agdes na
perspectiva do desenvolvimento econémico, humano, social e cultural.

4. DO CRONOGRAMA

QUADRO | - CRONOGRAMA

EVENTO DATA / PERIODO
Publicagao do edital 25 de abril de 2023
Impugnacéo do edital 26 de abril de 2023
Submissao de propostas 27 de abril a 15 de maio de 2023
Pré-avaliagdo 16 a 17 de maio de 2023
Resultado preliminar da pré-avaliagdo 18 de maio de 2023
Interposicao de recursos da pré-avaliagao 19 de maio de 2023
Resultado da pré-avaliagao 22 de maio de 2023
Avaliacao 23 de maio a 05 de junho de 2023
Resultado preliminar da avaliagao 06 de junho de 2023
Interposicéo de recursos da avaliagdo 07 de junho de 2023
Resultado final dos selecionados 09 de junho de 2023
Publicagéo dos projetos culturais financiados 12 de junho de 2023
Periodo de selecao, insergdo e aceite do bolsista no SUAP 13 a 30 de junho de 2023
Inicio das atividades 01 de julho de 2023
Conclusao das atividades 30 de novembro de 2023
Prestacéo de contas 31 de dezembro de 2023

5. DO FINANCIAMENTO

5.1 O apoio financeiro concedido para cada projeto de cultura aprovado serd no valor de atéR$
3.000,00 (trés mil reais), em recurso de custeio, considerando a necessidade financeira prevista pelo
docente coordenador da proposta.

5.2 Havendo disponibilidade de recurso de capital pelo campus, podera haver o fomento dessa natureza.

5.3 As bolsas concedidas aos discentes visam promover a vivéncia dos conhecimentos aprendidos de
modo a contribuir na sua formagao académica e social, a partir do desenvolvimento de ag¢des culturais, a
serem pagas mensalmente de acordo com os valores e carga horaria discriminados no quadro |I.

5.4 As bolsas para discentes deverao ser pagas no exercicio fiscal do ano de 2023.

QUADRQO Il - BOLSAS PARA DISCENTES

CARGA VALOR QUANTIDADE| TOTAL VALOR
MODALIDADE REQUISITOS HORARIA MENSAL MINIMA DE DE TOTAL POR
SEMANAL BOLSAS MESES || PROPOSTA




Estar regularmente

Discente de matriculado em curso R$ 2.000,00
curso de superior e pés-graduagao 10 horas R$ 500,00 1a2® 4 a
graduagéo (presencial ou a distancia) R$ 4.000,00*
do IFPB

Estar regularmente
matriculado em curso

. técnico (presencial ou a R$ 2.000,00
Discente de o
L distancia) Integrado ao 10 horas R$ 250,00 2a4* 4 a
curso técnico ) N
Ensino Médio, Subsequente, R$ 4.000,00*

FIC (a partir de 160h) ou
PROEJA do IFPB

(*) quantitativo destinado, exclusivamente, para projetos de grupos artisticos ou coletivos culturais nas linhas de musica ou danca ou
teatro.

5.5 As propostas de grupos artisticos ou coletivos culturais, exclusivamente, nas linhas de muisica ou
danca ou teatro poderdo solicitar o valor maximo de R$ 4.000,00 do quantitativo de bolsa para discente.

5.6 Os docentes coordenadores de propostas, considerando as caracteristicas da acao
submetida, poderao propor outras formas de distribuicdo do valor total destinado a bolsa discente, por
modalidade (técnico ou graduacdo) e linha (musica, teatro e danca). Quanto maior o nimero de
discentes bolsistas, menor seré o periodo de percepg¢éo da bolsa.

5.7 Em caso de disponibilidade orgamentaria, em comum acordo com o docente coordenador
da proposta, o IFPB podera ampliar a concessao de bolsas para os discentes aprovados na selegdo
simplificada de discente bolsista, respeitando a ordem de classificagdo das propostas e dos candidatos a
bolsistas aprovados.

5.8 A proposta podera ser aprovada nas seguintes condigdes: a) com apoio financeiro e com bolsas
para discentes; b) apenas com apoio financeiro; c) apenas com bolsas para discentes.

6. DA SUBMISSAO DE PROPOSTAS

6.1 A submissao das propostas sera realizada eletronicamente por docentes efetivos, substitutos ou em
cooperacao técnica, por meio do sistema unificado de administracdo publica (SUAP), médulo extensao
> projetos > submeter projetos, acessado através do endereco eletrénico:

https://suap.ifpb.edu.br/accounts/login/.

6.2 Os grupos artisticos e os coletivos culturais cujos articuladores sdo discentes, deverdo contar a
colaboragao de docente, para submissao de propostas relativas a este edital (Anexo |, alinea “0”).

6.3 A submissdao das propostas devera ocorrer no periodo compreendido conforme o item 4
(cronograma).

6.4 Para proceder a submissao, o docente coordenador devera:

a) satisfazer todas as condicdes do presente edital, anulando-se todos os atos decorrentes de
submisséao efetuada em desacordo com as normas nele contidas;

b) preencher todos os campos da estrutura da proposta, apresentados no item 9, e anexar a
documentacao obrigatéria, prevista no item 9;

c) certificar-se que a proposta foi devidamente encaminhada e se encontra com o status “enviado”.

6.5 A pro-reitoria de extensao e cultura nao se responsabiliza por submisséo nao recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.6. Todas as informagdes prestadas pelo proponente sao de sua total responsabilidade. A utilizagao de
documentos ou informagdes falsas implicara na exclusédo da proposta.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DAS OBRIGACOES DA EQUIPE
7.1 Do docente coordenador
7.1.1 Para submeter proposta, o coordenador deve atender aos seguintes requisitos:

a) ser docente efetivo ou aposentado, substituto ou em cooperagao técnica, previamente registrado no
SUAP, lotado na reitoria ou no campus onde a proposta estd sendo submetida, ndo podendo se
encontrar afastado ou em licenga;



c) ter disponibilidade de 6 (seis) horas semanais para dedicar-se a coordenagao, orientacdo e execugéo
das atividades previstas no plano de trabalho (artigo 14 da Resolugéo n® 65/2010-CS/IFPB - diretrizes
para gestao das atividades de ensino, pesquisa e extenséo do IFPB);

d) ser graduado;

e) submeter, na condigdo de coordenador, apenas uma proposta, nao estando impedido de participar
como membro voluntario em outras propostas;

f) ndo possuir pendéncias de conclusdo e de prestagdo de contas e ter cumprido as demais obrigagdes
exigidas em editais publicados pela pré-reitoria de extensao e cultura: a data limite para a concluséo,
prestagdo de contas, cumprimento de demais obrigagbes e submissdo do artigo na plataforma da revista
Praxis (periodicos.ifpb.edu.br), em eventos ou em outros periddicos no mesmo periodo disposto no
prazo de submissao de propostas, conforme item 4 (cronograma);

g) ser membro ativo do grupo artistico ou coletivo cultural registrado e aprovado no campus ou da pro-
reitoria de extensao e cultura ou estar vinculado a algum NEABI-IFPB;

h) preferencialmente, ser membro de um ndcleo de extensao registrado e aprovado no ambito da pro-
reitoria de extensdo e cultura ou das diretorias de extensdo e cultura (ou setores equivalentes) dos
campi.

7.2. Do servidor voluntario

7.2.1 O voluntario é o membro da comunidade académica do IFPB que ndo recebe bolsa ou nao
desenvolve atividades de coordenagdo. Para ser voluntario, € necessario atender aos seguintes
requisitos:

a) ser servidor efetivo ou aposentado, temporario, substituto ou em cooperagcao técnica, previamente
registrado no SUAP, lotado na reitoria ou quaisquer campi, nao podendo se encontrar afastado ou em
licenca;

b) cumprir as atividades previstas na proposta e a carga horaria de 2 (duas) horas semanais de servigo
voluntario (artigo 15 da Resolugéo n? 65/2010-CS/IFPB - diretrizes para gestdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensao do IFPB);

C) aceitar a participacao na proposta, acessando o SUAP, médulo extensao > projetos > meus projetos >
pendente > selecionar o titulo da agao proposta > equipe > aceitar, e concordar com o disposto no termo
de servigo voluntario gerado pelo sistema, de modo que fique com a situacédo “ativo”;

d) atender as solicitagdes da coordenagao da proposta inerentes as atividades estabelecidas no termo
de servigo voluntario e nas metas/atividades inseridas no sistema;

e) ser membro ativo de grupo artistico ou coletivo cultural registrado e aprovado no campus ou da pro-
reitoria de extensdo e cultura ou estar vinculado a algum NEABI-IFPB.

f) ndo ha limite para a quantidade de servidores indicados para esta categoria.
7.3. Do discente bolsista

a) ser aprovado em processo seletivo especifico realizado pelo docente coordenador do
projeto contemplado, juntamente com a diretoria de extensdo e cultura (ou setor equivalente) do
campus, no prazo previsto no item 4;

b) estar regularmente matriculado em qualquer modalidade de ensino no campus do IFPB onde
sera desenvolvido o projeto de cultura;

c) ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais para dedicar-se as atividades previstas no projeto;

d) ndo ser beneficiario de bolsa de outros programas de cultura, ensino, pesquisa e extensao, pagas
com recursos da dotacdo orgamentaria do IFPB. Esta vedagao néo se aplica quanto ao recebimento de
auxilios oriundos da assisténcia estudantil;

e) aceitar a participagdo acessando o SUAP médulo extensdo > projetos > meus projetos > pendente >
selecionar o titulo da agao proposta > equipe > aceitar, e concordar com o disposto no termo de
compromisso do discente bolsista gerado pelo sistema, de modo que fique com a situagao “ativo”.

7.4 Do discente voluntario
7.4.1 Para ser discente voluntério, € necessario:

a) estar regularmente matriculado em qualquer modalidade de ensino do IFPB;



b) cumprir as atividades previstas na proposta e a carga horaria de 8 (oito) horas semanais de servigo
voluntario;

C) aceitar a participagao na proposta, acessando o SUAP, médulo extensao > projetos > meus projetos >
pendente > selecionar o titulo da agao proposta > equipe > aceitar, e concordar com o disposto no termo
de servigo voluntario gerado pelo sistema, de modo que fique com a situacédo “ativo”;

d) atender as solicitagdes da coordenagao da proposta inerentes as atividades estabelecidas no termo
de servigo voluntario e nas metas/atividades inseridas no sistema;

e) ser membro ativo de grupo artistico ou coletivo cultural registrado e aprovado no campus ou da pro-
reitoria de extensdo e cultura ou estar vinculado a algum NEABI-IFPB.

f) Nao ha limite para a quantidade de discentes indicados para esta categoria.
7.5 Do parceiro social

7.5.1 Para ser considerado parceiro social do programa campus de culturas - edital pré-culturas 2023,
0 parceiro social deve atender aos seguintes requisitos:

a) representar organizagdes governamentais ou ndo governamentais parceiras do projeto de
cultura (formal) ou pertencer a comunidade ou ao territorio de intervengao ou parceiro (informal);

b) ter papel de protagonista, explicitado no escopo da proposta, sem gerar vinculos empregaticios com o
IFPB;

c) ter sua atuagédo prevista no detalhamento da proposta, conforme disposto no item 9 (resumo,
justificativa, objetivos, metodologia etc.);

d) assinar a carta de anuéncia do parceiro social (anexo V), confirmando sua disponibilidade e interesse
em participar da agao cultural.

7.6 Das obrigagdes da equipe

7.6.1 Conforme disposto no anexo Il, a equipe de realizagdo da proposta tem obrigacdo de executar o
projeto de cultura de acordo com as metas e atividades aprovadas no processo de selecao.

8. DA ESTRUTURA DA PROPOSTA

8.1 Em observancia ac anexo |, para submissdo da proposta no SUAP, devem ser preenchidos
obrigatoriamente os seguintes campos: linha, area de conhecimento, area tematica, eixo tematico, eixo
das propostas, ODS, resumo, justificativa, objetivo geral, metodologia, estratégias de articulagio para
participacao, plano de acessibilidade para pessoas com deficiéncia, resultados esperados/disseminacao
dos resultados, caracterizagdo dos beneficiarios, equipe, metas/atividades, vinculagdo a atividades
continuadas de extensao e cultura, plano de aplicagéo, plano de desembolso e anexos.

9. DA DOCUMENTACAO

9.1. Durante a submissao da proposta, o docente coordenador devera inserir na aba “anexos” do SUAP
0s seguintes documentos, digitalizados exclusivamente em formato pdf.:

9.1. 1. Do docente coordenador

a) declaracéo do setor de gestao de pessoas (anexo Il ou 1V) —obrigatério apenas no caso de o docente
coordenador da proposta ser aposentado, substituto ou em cooperagado técnica, atestando que o
periodo do contrato ou da cooperagao é superior ao periodo da atividade de extens&do proposta.

9.1.2. Do parceiro social

a) tendo em vista a integragao social, éobrigatéria a formalizagdo de, no minimo, 1 (uma) parceria social
formal ou informal, comprovada por meio do preenchimento e da assinatura da carta de anuéncia do
parceiro social (anexo V).

10. DA SELECAO

10.1 O processo de selecdo das propostas submetidas neste edital compreendera 2 (duas) etapas, a
saber: a) pré-avaliagdo, de carater eliminatério; b) avaliagao, de carater classificatério e eliminatério.

10.2 As propostas serdo pré-avaliadas no SUAP, pela Pro-reitoria de extensdao e cultura, pelas
diretorias de extensao e cultura (ou setores equivalentes) dos campi ou ainda por comissoes designadas
pelas diretorias gerais dos campi ou pela PROEXC.

10.3 Durante a etapa de pré-avaliagdo, para que a proposta seja considerada apta e prossiga para



a etapa de avaliagdo, é necesséario o atendimento de todos os critérios dispostos no quadro Il
apresentado a seguir:

QUADRO Il - CRITERIOS DE PRE-SELECAO

# CRITERIOS DE PRE-AVALIACAO ITEM DO EDITAL PARAMETROS
cumprimento apta
1 Contemplar, no minimo, 1 (um) parceiro social 2.2
descumprimento inapta
5 Ser submetida e enviada via SUAP médulo 6 cumprimento apta
extensao descumprimento inapta
3 Preencher satisfatoriamente os campos na estrutura 8 cumprimento apta
da proposta descumprimento inapta
cumprimento apta
4 O projeto possuir finalidade cultural 8
descumprimento inapta

10.4 Apos a etapa de pré-avaliagdo, as propostas consideradas aptas serao apreciadas por avaliadores
habilitados pela PROEXC e pelas diretorias de extensdo e cultura (ou setores equivalentes) dos campi,
com base nos critérios de avaliagao e pontuagao estabelecidos no quadro IV, apresentado a seguir:

QUADRO IV - CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO

ITEM DO PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIAGCAO EDITAL PARAMETROS
MAXIMA
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'K e "p
11a15 Otimo
0 Insuficiente
. Anexo | nas
Desenvolvimento de processos ;
L 3 alineas “f”, 10 1a3 Regular
criativos continuos entre aescolae | =~
. g", “h”, 7, 4a7 Bom
a Comunldade " "onan [l
m.nep 8a10 Otimo
0 Insuficiente
Anexo | nas
Contribuigao ao acesso a cultura ou|| alineas "g", 1a2 Regular
a prética e criagio artistica “h”, ", "m", 8 3a5 Bom
new 6a8 Otimo
0 Insuficiente
Anexo | nas
Oportunizar a geragéo de Trabalho || alineas “f”, 8 1az2 Regular
e Renda “g”, “h", 0" e 325 Bom
4 6a8 Otimo
0 Insuficiente
. . ~ Com relagao a
Estratégia de articulagao para L o
L . Anexo | nas 3,5 participacdo comunitaria
participagdo dos beneficiarios e ) . o
e alineas ", 7 “ou” a acessibilidade
plano de acessibilidade para e
m", "o" e = -
pessoas com deficiéncia P Com relagéo &
7 participacdo comunitaria
“e” a acessibilidade
0 Insuficiente
~ Com relagéo a
Integracéo entre saberes das Anexo | nas L L
- | 3,5 participagdo comunitaria
culturas de tradi¢éo oral com a alineas “f", o
~ B . . 7 “ou” a acessibilidade
educacgao formal (extenséo, ensino |[“g”, “h”, “i”, "o"
e pesquisa) e“p’ Com relagdo a
7 participacdo comunitaria
“e” a acessibilidade
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10.5 As propostas serdo classificadas por campus, considerando a ordem decrescente das notas
obtidas durante a etapa de avaliagao.

10.6 Serao desclassificadas as propostas que nao atingirem 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos possiveis, de acordo com os critérios de pontuagao elencados no quadro V.

10.7 Em caso de propostas com mesma pontuacdo, para fins de desempate, serdo observadas as
pontuagdes atribuidas aos critérios abaixo, de acordo com quadro IV, respectivamente, na seguinte
ordem: maior pontuagao no somatoério dos critérios dos itens 1, 2, 3 e 4; e maior pontuac¢éo no critério do
item 10,9, 5,7,8,6, 11, 12, 13.

10.8 Nao sera aceita, em nenhuma hipétese, complementacdo de documentacdo para efeito de
reconsideragao de resultados.

10.9 O parecer fundamentado da pré-avaliagao e da avaliagcdo, assim como a distribuicdo da pontuagao
concedida para cada um dos critérios, ficardo disponiveis no SUAP e poderdo ser acessados pelo
proponente na aba “sele¢éo” da proposta.

10.10 Todos os resultados serdo publicados no site do IFPB, na pagina referente ao presente edital.

11.DA CONCESSAO, DA APLICACAO E DOS ITENS FINANCIAVEIS

11.1 Serédo apoiadas propostas por meio de pagamento de bolsa e apoio financeiro, a depender da
disponibilidade orcamentaria e financeira da instituicdo, caracterizando a selegdo como expectativa de
direito do proponente selecionado, conforme a Resolugdo AR n? 28/2020- CS/IFPB.

11.2 Caso ocorra disponibilidade de recursos orgamentarios em até 3 (irés) meses do prazo final para a



conclusdo das atividades deste edital, ficard a critério da PROEXC e dos campi utilizar o orgamento
disponivel para fomentar propostas aprovadas e nao classificadas com recursos, havendo possibilidade
do pagamento de apoio financeiro e de bolsa ou do pagamento de apenas apoio financeiro ou de
apenas bolsa, desde que respeitada a ordem de classificagao constante no resultado final.

11.3 Apbs a selegédo das propostas, a concessao do apoio financeiro sera gerenciada pela diretoria de
extensao e cultura (ou setor equivalente) do campus ao qual se vinculam as propostas aprovadas,
sempre observando a disponibilidade orgcamentaria da unidade e a ordem de classificagdo resultante
deste processo seletivo.

11.4 O apoio financeiro podera ser pago em parcela Unica ou em até 2 (duas) parcelas, a depender da
disponibilidade orgamentaria e financeira do campus ou da PROEXC. O recebimento da segunda
parcela do apoio financeiro estara condicionado a aprovagao da prestagao de contas da primeira parcela
pela diretoria de extenséo e cultura (ou setor equivalente) do campus.

11.5 Da aplicagéo do apoio financeiro

11.5.1 Conforme disposto no anexo Il, o docente coordenador do projeto aprovado, que for contemplado
com a concessdo do apoio financeiro, devera adotar cuidados basicos para a aplicagdo do recurso
recebido.

11.6 Dos itens financiaveis

11.6.1 Conforme disposto no anexo Il, a utilizagdo do apoio financeiro devera estar de acordo com a
caracterizagdo da natureza de despesa dos recursos disponibilizados por cada campus, em
conformidade com a Resolugéo AR n? 28/2020-CS/IFPB e Portaria STN n? 448/2002.

12. DA SELECAO DOS DISCENTES BOLSISTAS

12.1 Os discentes bolsistas das propostas aprovadas neste edital serdo escolhidos por meio de
processo seletivo, conforme modelo de edital disponivel no link:
https://www.ifpb.edu.br/proexc/assuntos/formularios, no periodo estabelecido no quadro | co item 4.

12.2 O processo seletivo devera ser organizado pela diretoria/ coordenacao de extensdo e cultura do
campus (ou setor equivalente), juntamente com os coordenadores das propostas aprovadas,
respeitando os principios da administragdo publica.

12.3 Apo6s a divulgagéo do resultado da sele¢do de bolsista, o coordenador devera inserir o instrumento
da selecédo e o resultado final dos aprovados no SUAP mdédulo extens@o > projetos > meus projetos >
documentos, bem como inserir na aba equipe do projeto, o discente aprovado na selegao.

12.4 Para a selecédo de discentes na condi¢cao de bolsista, o interessado devera atender aos seguintes
pré-requisitos, conforme Decreto n® 7416/2010, como também outros que se fagam necessarios ao
processo de selegao de discentes com perfil extensionista:

a) estar regularmente matriculado em qualquer modalidade de ensino no campus do IFPB onde sera
desenvolvida agao;

b) ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais para dedicar-se as atividades previstas na proposta;

c) nao ser beneficiario de bolsa de outros programas de cultura, ensino, pesquisa e extensao, pagas
com recursos da dotagao orgamentaria do IFPB. Esta vedagao ndo se aplica quanto ao recebimento de
auxilios oriundos da assisténcia estudantil, que podem ser pagos concomitantemente as bolsas.

13. DO CANCELAMENTO DA PROPOSTA

13.1 Conforme disposto no anexo Il, o cancelamento da proposta ou da concessao do apoio financeiro
podera ser realizado a qualquer momento por solicitagdo do coordenador do projeto de cultura e por
iniciativa da diretoria de extensdo e cultura (ou setor equivalente) a qual a proposta esta vinculada ou
pela PROEXC, caso seja constatada alguma irregularidade quanto ao cumprimento de qualquer uma
das normas e obrigagdes estabelecidas neste edital ou quando ocorrer algum fato cuja gravidade
justifique tal procedimento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

14. DA CONCLUSAO DAS ATIVIDADE

14.1 O prazo definido neste edital para a conclusao das atividades das propostas aprovadas com ou
sem fomento esté descrito no cronograma (item 4).

14.2 Para a conclusdo das atividades, torna-se necessario que o docente coordenador da proposta
cumpra as etapas dispostas no item 7 do anexo Il.

14.3 Apés a vigéncia do prazo de conclusdo das atividades, conforme item 4,ndo0 serd permitida



despesas custeadas com o recurso do apoio financeiro.

15 DA PRESTACAO DE CONTAS DO APOIO FINANCEIRO

15.1 Conforme disposto no anexo Il, todo docente que recebe apoio financeiro concedido pelo IFPB esta
obrigado a prestar contas, conforme previsto no paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 E de responsabilidade dos proponentes o acompanhamento de todas as informagées e publicacdes
referentes a este edital no site do IFPB.

16.2 A submissao de propostas implicara a tacita aceitagao dos prazos e condigdes estabelecidos neste
edital, dos quais o proponente nao podera alegar desconhecimento.

16.3 A ndo execugao de metas/atividades sem justificativa acarretara a necessidade de devolugédo dos
valores financeiros recebidos.

16.4 Os coordenadores de propostasnao poderdo participar do processo de selecdo das propostas
submetidas a este edital.

16.5 O presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacao de qualquer natureza.

16.6 Aos interessados é assegurado o direito de impugnar, de maneira fundamentada, qualquer dos
termos deste edital durante o prazo estabelecido no item 4. A impugnagao, acompanhada de sua
motivacdo, deverd ser encaminhada para o e-mail proexc@ifpb.edu.br, com o assunto intitulado
“Impugnacdo de edital”. Nao serdo apreciados os pedidos de impugnacdo intempestivos ou sem
fundamentacédo. Os pedidos de impugnacao serao julgados pela PROEXC, ouvidas as diretorias de
extensao e cultura (ou setores equivalentes) dos campi.

16.7 A interposicdo de recurso face o resultado preliminar da etapa de pré-avaliacdo e da etapa de
avaliacdo devera ser realizada por meio do SUAP moédulo extensdo > projetos > interposicdo de

recursos (hitps:/suap.ifpb.edu.br/extensao/solicitacoes_de_recurso/), exclusivamente nos prazos definido no
cronograma.

16.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROEXC, ouvidas as diretorias de extenséo e cultura (ou
setores equivalentes) dos campi.

Joao Pessoa-PB, 25 de abril de 2023

(assinado eletronicamente)
Cicero Nicacio do Nascimento Lopes
Pré-Reitor de Extenséo e Cultura

ANEXOS: (https://www.ifpb.edu.br/proexc/assuntos/formularios):

| - Estrutura da proposta

Il - Manual do execugéo

[l - Carta de Anuéncia do Parceiro Social

IV - Declaragao do setor de Gestdo de Pessoas

V - Declaragao do setor de Gestdo de Pessoas Inativo
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