SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E EMPREGO

EDITAL N° 014, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016.

PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELECAO PUBLICA DE PROFESSOR BOLSISTA DO
PRONATEC

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, nomeado pelo Decreto Presidencial de 12 de
agosto de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido de 13 de agosto de 2014, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
torna pablico que, no periodo compreendido entre os dias 29 de fevereiro e 04 de margo de 2016, estardo abertas as inscri¢des
do Processo Simplificado de Selecdo Publica com o objetivo de selecionar profissionais que estejam interessados em ocupar o
encargo de Professor Bolsista para exercer as fun¢bes docentes nos cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC), da acdo
Bolsa-Formacéo do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) no Campus Sousa e em suas
Unidades Remotas de Ensino, observadas as disposi¢des contidas neste Edital, bem como as normas estabelecidas na Lei n°
12.513, de 26 de outubro de 2011, na Portaria MEC n° 817, de 13 de agosto de 2015, na Resolu¢cdo CD/FNDE n° 04 de 16 de
margo de 2012, na Resolugéo CS/IFPB n° 46, de 02 de maio de 2012 e demais legislagbes em vigor.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Simplificado de Sele¢do Publica sera regido por este Edital e destina-se a selecionar profissionais
interessados em desempenhar o encargo de Professor Bolsista nos Cursos de Formacgéo Inicial e Continuada (FIC) do
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), que poderéo ser ofertados pelo Campus Sousa do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

1.2 Poderdo participar deste Processo Simplificado de Selecdo Publica, para exercer o encargo de Professor Bolsista, 0s
servidores ativos (professores efetivos, substitutos ou temporarios e técnico-administrativos) e inativos do quadro de pessoal
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, além de profissionais que ndo integram o corpo de
servidores do IFPB.

1.3 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pelo IFPB para
concorrer as vagas aqui ofertadas, sob pena de, caso selecionado, perder o direito a vaga.

14 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e dos prazos estabelecidos pelas
normas que regulamentam o Processo Simplificado de que trata este Edital, bem como a verificacdo dos documentos exigidos
para efetivar a inscri¢ao.

15 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, retificagdes,
comunicados, convocagdes e resultados referentes a este Processo Simplificado no Diério Oficial da Unido e no portal do
IFPB, na pégina de Editais de Extensdo, que pode ser acessada por meio do endereco eletrénico
<http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-reitorias/proext/editais/editais-2016> ou por meio da seguinte navegagdo “Vocé estd aqui:
Pagina Inicial — Reitoria — Pré-Reitorias — Pro-Reitoria de Extensdo — Editais — Editais 2016”.

16 A inscricdo do candidato no Processo Simplificado de que trata este Edital implicard o conhecimento de todas as
normas e informacGes nele constantes, bem como a concordancia integral, irrestrita e irretratavel com estas, em relagdo as
quais nao podera alegar desconhecimento.

2. DO PROGRAMA

2.1 O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) tem como objetivo expandir,
interiorizar e democratizar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e de cursos de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) para
trabalhadores e estudantes. Esta acao intensifica a expansdo da Rede Federal de Educagdo Profissional e Tecnolégica.
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DA REMUNERACAO, DA CARGA HORARIA, DAS ATRIBUICOES E DO LOCAL E HORARIOS DE

ATUACAO

3.1 Os profissionais selecionados para atuar no PRONATEC serdo remunerados com recursos financiados pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educacdo (MEC), em conformidade
com o artigo 9° da Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011 e o artigo 15 da Resolucdo CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de
2012.

3.2 Os servidores das redes publicas de educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica perceberdo remuneracdo paga
através da modalidade “bolsa”, baseado na Nota Informativa n® 69/2015/DIR/SETEC/MEC, que trata do disciplinado no artigo
9°, 8 1°, da Lei n° 12.513, de 26 de outubro de 2011, enquanto que os profissionais que ndo pertencem ao quadro de servidores
das redes publicas de educacao profissional, cientifica e tecnoldgica serdo remunerados por meio da modalidade “prestacéo de
servicos de pessoas fisicas”.

3.3 As atividades exercidas pelos profissionais no ambito do PRONATEC néo caracterizam vinculo empregaticio de
qualquer natureza e os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario,
remuneracao ou proventos recebidos, conforme disposto no artigo 9°, § 3°, da Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011.

3.4 A concessdo de remuneracdo aos profissionais envolvidos na oferta de cursos da Bolsa-Formacdo do PRONATEC
dar-se-a conforme o estabelecido pelo artigo 9° da Lei n°® 12.513, de 26 de outubro de 2011, observando-se as seguintes
condic@es dispostas no artigo 14 da Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012:

3.4.1 A carga horaria semanal de dedicacdo ao Programa para profissionais que ndo pertencem ao quadro de
servidores ativos e inativos das instituicdes da Rede Federal de EPCT ficara limitada a 16 horas (de 60 minutos)
semanais. Mesmo que o candidato seja classificado e aprovado em mais de um Edital e atue em mais de um campus, a
carga horaria de trabalho acumulada ndo podera ultrapassar as 16 horas semanais.

3.4.2  No caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede Federal ou de outra rede publica,
a bolsa s6 poderé ser concedida mediante autorizacéo do setor de recursos humanos da instituicdo a qual o servidor for
vinculado.

3.4.3 No caso de bolsista servidor da Rede Federal ou de outra rede publica descrito no subitem acima, a bolsa
ficara limitada a um maximo de 16 horas (de 60 minutos) semanais. Mesmo que o candidato seja classificado e
aprovado em mais de um Edital e atue em mais de um campus, a carga horéria de trabalho acumulada ndo podera
ultrapassar as 16 horas semanais.

3.4.4  Nafuncdo de Professor Bolsista da Bolsa-Formac&o, o servidor ativo da carreira do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico (EBTT) s6 podera atuar e receber bolsa no limite da mesma carga horaria regular em que desempenha
em sala de aula na institui¢éo.

3.4.5  As atribuigdes e a carga-horéria dos bolsistas que sdo servidores ndo poderdo conflitar com suas atividades e
sua carga horéria regular, nem comprometer a qualidade, 0 bom andamento e o atendimento do plano de metas da
instituicdo, conforme o artigo 9°, § 1°, da Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011.

3.4.6 E vedado o acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas de diferentes atribuicBes previstas no artigo 12
da Resolu¢do CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de 2012, excetuando-se a de professor, sendo de 20 horas semanais a
carga horaria maxima em atividades vinculadas a Bolsa-Formagcao.

35 O pagamento da remuneragdo aos profissionais que atuardo na Bolsa-Formacdo do PRONATEC deve obedecer aos
seguintes valores por hora de trabalho, conforme disposto no artigo 15 da Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012:

ENCARGO | PROFESSOR BOLSISTA |
Carga Horaria Semanal Maxima 16 horas / hora-aula de 60 minutos
Valor da Bolsa R$ 50,00 (cinquenta reais) / hora-aula de 60 minutos
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3.6 Todas as atividades necessarias para o desempenho do encargo de Professor Bolsista (incluidos os periodos de
planejamento, preparacdo e recuperacao, participacdo em reunides e conselhos de classe, entre outras) ndo serdo remuneradas,
conforme prevé a Resolucdo CD/FNDE n° 04, de 16 de mar¢o de 2012.

3.7 A implantacdo e o pagamento da remuneragdo estdo condicionados ao recebimento, pelo Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB), dos recursos financeiros descentralizados pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE) no ambito do PRONATEC, de responsabilidade do Ministério da Educacao (MEC).

3.8 O pagamento da remuneracdo sera feito diretamente ao Professor Bolsista por meio de deposito bancario em conta
corrente de sua titularidade, conforme Resolucdo CD/FNDE n.° 04 de 16 de marco de 2012, em até 180 (cento e oitenta) dias
apos a conclusdo integral das atividades relativas a disciplina ministrada.

3.9 A execucdo do pagamento ao profissional convocado ocorrera em conformidade com os relatdrios processados de
carga horéria efetivamente trabalhada, ao final da disciplina ministrada, conforme previséo e disponibilidade financeira dos
recursos institucionais destinados a tal finalidade, desde que atendidas as prerrogativas e exigéncias das atividades exercidas,
incluida a entrega dos documentos solicitados pela chefia imediata ou coordenacao nos prazos e moldes estabelecidos.

3.10 No caso dos profissionais que ndo possuem vinculo com as redes publicas de educagdo profissional, cientifica e
tecnoldgica, o valor da bolsa podera sofrer descontos das obrigacdes tributarias e contributivas (INSS, ISS e IRRF ou outros
encargos legais), descontados na fonte conforme estabelecido na Lei n°® 12.816, de 05 de junho de 2013 e regulamentacGes
decorrentes.

3.10.1 A remuneragdo recebida pelos profissionais envolvidos no PRONATEC é considerada rendimento de
trabalho ndo assalariado e séo tributadas pelo Imposto de Renda na fonte com base na tabela progressiva disponivel
no site da Receita Federal. As bolsas que representem vantagem para o doador e tenham contraprestacdo de servigos
estdo sujeitas a retencdo de Imposto de Renda, exceto bolsas recebidas pelos servidores das redes publicas de
educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica que participem das atividades do PRONATEC, consoante artigo 26,
caput e parégrafo Gnico, da Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995.

3.11 Os profissionais que exercerdo o encargo de Professor Bolsista terdo as seguintes atribuicdes, conforme artigo 13,
inciso 1V, da Resolugdo CD/FNDE n° 04, de 16 de mar¢o de 2012:

I. Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa- Formacao;

1. Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

I11. Registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

IV. Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;
V. Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

VI. Avaliar o desempenho dos estudantes;

VII. Participar dos encontros de coordenacdo promovidos pelo Coordenador Geral e Adjunto.

3.12 O desempenho das atividades podera ocorrer em qualquer dia da semana, das 07h as 22h, em periodos nao previstos
no calendario académico dos campi, inclusive nos periodos de férias, ou sempre que solicitado pela Coordenacdo Geral e/ou
pela Coordenacdo Adjunta do Programa, a fim de atender os cronogramas dos cursos a serem ofertados. Quanto aos locais de
atuacdo, o candidato selecionado exercera suas atribui¢des nas dependéncias do Campus Sousa, em uma de suas Unidades
Remotas de Ensino ou em qualquer outro local estabelecido para a realizagdo da oferta das turmas.

3.13 A carga horaria e a distribuicdo de disciplinas de cada Professor Bolsista podem ser alteradas conforme as
necessidades exigidas pelas atividades e vagas pactuadas, com o intuito de garantir as condi¢cdes financeiras, materiais e
institucionais necessarias para garantir o bom desenvolvimento dos cursos do PRONATEC.

4. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1 Poderdo se inscrever, no Processo Simplificado regulamentado por este Edital, brasileiros natos ou naturalizados, nos
termos da legislacdo em vigor, portugueses com comprovada condigdo de igualdade e gozo dos direitos politicos ou, ainda,
estrangeiros de outras nacionalidades, desde que sejam portadores de visto Permanente ou visto Temporario V.
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4.2 Os profissionais que ja atuaram no PRONATEC e foram excluidos ou tiveram ocorréncias no Programa por motivos
de auséncia, descumprimento de suas atribuicdes ou cumprimento ndo satisfatorio, estdo impossibilitados de participar deste
Processo Simplificado, estando suas inscri¢cdes preliminarmente indeferidas.

4.3 As inscricBes serdo gratuitas e deverdo ser efetivadas presencialmente no Setor de Protocolo do Campus Sousa —
Unidade Sede, situado a Avenida Presidente Tancredo Neves, s/n, Jardim Sorrilandia 11 — Sousa/PB, no horario das 07h as 11h
e das 13h30min as 17h, no periodo compreendido entre os dias 29 de fevereiro e 04 de margo de 2016, cujo requerimento
deve ser destinado a Coordenacdo Adjunta do PRONATEC — Campus Sousa, com 0 seguinte assunto: “Inscricéo - Edital n.°
014/2016”.

4.4 N&o serdo consideradas validas, em hip6tese alguma, as inscri¢des enviadas por meio eletrdnico (e-mail, fax etc.) ou
via postal (correspondéncia).

4.5 N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea.

4.6 No ato da inscrigdo, o candidato ou seu representante devera, obrigatoriamente, protocolar a seguinte documentacao,
obedecendo a ordem apresentada abaixo:

I. Ficha de Inscricdo contendo Curriculo Simplificado, conforme modelo apresentado no ANEXO Il deste
Edital, devidamente preenchida e assinada;

11. Cépia do documento de identificacdo pessoal e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

* Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelas Policias Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgédos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal,
valham como identidade e possibilitem a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte
brasileiro; e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).

* Apenas serdo consideradas as cdpias que apresentarem a frente e o verso de qualquer dos documentos citados.
IIl. Cépia do Titulo de Eleitor E Certiddo de quitacdo eleitoral extraida através do site

<http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral> ou cépia dos comprovantes da
ultima eleigéo, referentes aos 02 (dois) turnos, em sendo o caso;

IV. Cépia dos documentos comprobatérios de titulacdo académica para o desempenho das respectivas
atribuigdes, conforme perfil previsto no ANEXO I, além de copia dos documentos que comprovem 0s critérios
classificatorios, conforme estabelecido no item 8.6 deste Edital.

4.7 A ndo entrega de qualquer documento relacionado no item 4.6 acarretard a desclassificacdo do candidato e o
indeferimento de sua inscricéo.

4.8 A Ficha de Inscricdo devera ser devidamente assinada pelo candidato e todos os seus campos deverao ser preenchidos
de forma legivel e completa, ndo sendo admitidos erros ou rasuras que comprometam a clareza das informagdes, sob pena de
indeferimento da inscrigdo.

4.8.1 Nao serdo consideradas validas Fichas de Inscricdo com assinatura digitalizada, ante a impossibilidade de se
conferir sua originalidade.

4.8.2  Durante o preenchimento da Ficha de Inscricdo, o candidato podera optar por concorrer em até 03 (trés)
disciplinas/unidades curriculares, devendo ser observado que hd uma tabela onde devem ser especificadas: 1) as
disciplinas pretendidas; 2) os respectivos cursos do PRONATEC nos quais as disciplinas escolhidas sdo componentes
curriculares; 3) local onde o curso sera ofertado; tudo em conformidade com o estabelecido no ANEXO | deste Edital.

4.8.3  Apenas serdo consideradas no processo de avaliacdo, as disciplinas/unidades curriculares em que o candidato
atenda os respectivos perfis estabelecidos no ANEXO | deste Edital.
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4.9 Todos os ANEXOS utilizados para efetivar a inscrigdo neste certame devem ser oriundos deste Edital, sob pena de
indeferimento da inscricdo do candidato.

410  Os documentos apresentados pelo candidato no momento de sua inscricdo ndo poderdo ser substituidos
posteriormente, assim como ndo poderdo ser acrescentados novos documentos ao Processo. Anular-se-a, sumariamente, a
inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato ndo comprovar que, na data de sua inscri¢do, satisfazia a todos os
requisitos exigidos. Nao sera considerada qualquer situacdo adquirida apds aquele periodo.

411 O candidato podera apresentar apenas 01 (um) processo de inscrigdo, com até 03 disciplinas, em cada certame. Caso
haja mais de 01 (um) processo de inscricdo do mesmo candidato em um mesmo certame, sera considerada apenas a Ultima
inscricdo, aferida através da data e horario de abertura do processo de inscricao.

4,12  Sera automaticamente eliminado deste Processo Simplificado de Selecdo Publica, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

I. Realizar a inscricdo apds a data estabelecida neste Edital;

Il. Realizar a inscricdo sem apresentar a documentacao obrigatoria completa ou deixar de apresenta-la no ato da inscricéo,
conforme disposto no item 4.6 deste Edital, ou ainda apresentar documentacdo comprobatéria pertencente a terceiros;

I11. Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

IV. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, ainda que constatados posteriormente;

V. Néo preencher as exigéncias e/ou desrespeitar quaisquer das normas definidas por este Edital;

VI. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo seletivo, ou

VII. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Simplificado.

4.13  Todas as informac6es prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

5. DAS VAGAS OFERTADAS

5.1 Os cursos oferecidos, as disciplinas a serem ministradas, as suas respectivas cargas horérias, os perfis dos
profissionais a serem selecionados e a quantidade de vagas a serem preenchidas por este Processo Simplificado de Selecéo
Publica estdo discriminados no ANEXO | deste Edital.

5.2 Os cursos solicitados para atendimento do perfil (Bacharelado, Licenciatura, Cursos Superiores de Tecnologia e P6s-
Graduages) devem ser reconhecidos ou revalidados nos termos da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracBes
subsequentes, ou legislacdo anterior, quando cabivel.

5.2.1  Os candidatos portadores de diploma de Bacharelado, de Licenciatura, de Curso Superior de Tecnologia ou
de Pos-graduacdo, nao previstos no ANEXO | deste Edital deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, o respectivo
documento comprobatério acompanhado do histérico escolar. Com o auxilio do Catdlogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia, dos Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura ou da
Tabela de Areas do Conhecimento (CAPES) que estiverem vigentes, a Comissdo de Selecdo avaliara a
compatibilidade entre as atribuicBes legais do encargo pretendido e a formacdo académica do candidato, cuja
inscricdo sé serd homologada em caso de parecer positivo.

6. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, bem como na Simula n® 377/2009 do Superior Tribunal de Justica e na Simula
n°® 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular).

6.2 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Simplificado de Selecdo Publica em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere a avaliacdo curricular, a prova didatica, aos critérios de aprovagao, aos prazos, as notas
minimas exigidas para aprovagao e aos comandos do Decreto Federal n® 6.944/2009.
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6.3 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscricdo para os encargos oferecidos no Processo Simplificado de
Selec¢do Publica cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

6.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o percentual de
20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade deste
Processo Simplificado de Selecdo Publica, para cada disciplina/unidade curricular.

6.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com deficiéncia para a disciplina/unidade curricular com
ntmero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

6.6 No caso de o nimero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a que se refere o item 6.4, nos
termos do item 6.5, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo Simplificado de Selecdo Publica sera
convocado para ocupar a 52 vaga relativa a disciplina/unidade curricular a que concorreu, enquanto os demais candidatos com
deficiéncia aprovados serdo convocados para ocupar a 10 152 202 vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de
classificacéo, relativamente a criacdo de novas vagas, durante o prazo de validade do Edital, exceto se mais bem classificados.

6.7 Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato devera juntar ao seu processo de inscricdo uma declaragdo que
informe sua deficiéncia, anexando laudo médico original ou cdpia autenticada em cartorio, expedido no prazo méximo de 12
(doze) meses antes do término das inscri¢fes, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissdo. Além disso, devera assinalar sua
condigdo em campo especifico da Ficha de Inscri¢cdo e mencionar o codigo CID.

6.8 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos em tal condig&o.

6.9 O candidato com deficiéncia, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificacdo geral — caso
fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista — terd seu nome constante da lista especifica de pessoas
com deficiéncia, por disciplina/unidade curricular.

6.10 Os candidatos com deficiéncia aprovados, quando convocados, serdo submetidos a avaliacdo por equipe
multidisciplinar, que emitird parecer conclusivo sobre a sua condicdo de pessoa com deficiéncia ou ndo e sobre a
compatibilidade das atribui¢bes do cargo com a sua deficiéncia, atendendo ao artigo 43, §1° do Decreto n° 3.298/99.

6.11  Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢fes do encargo para ao qual concorreu, o candidato seréd
eliminado do certame.

6.12  Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsao da Simula n.® 377/2009 do Superior Tribunal de Justica,
da Simula AGU n.° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298/1999 e suas alteracdes, ele sera classificado em
igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos.

6.13  As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos habilitados nesta
condigdo serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatéria por
disciplina/unidade curricular.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELECAO PUBLICA

7.1 O Processo Simplificado de Selegdo Publica de profissionais para atuagdo nas atividades do PRONATEC, a que se
refere este Edital, sera conduzido por uma Comissdo de Selecdo, devidamente designada pelo Magnifico Reitor do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, composta pelos membros da Coordenacdo Geral do Programa e pelos
Coordenadores Adjuntos em cada campus do Instituto, e constara de 02 (duas) etapas:

a) Prova de Titulos (Avaliacdo Curricular), de carater eliminatério e classificatério;
b) Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico (Prova Didatica), apenas de carater eliminatorio.
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7.2 N&o havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas de qualquer das etapas elencadas acima, e/ou
realizacdo dessas fora dos locais e horarios determinados.

8. DA PROVA DE TITULOS (AVALIACAO CURRICULAR)

8.1 O Processo Simplificado de Selecdo Publica se dard unicamente por meio de prova de titulos — ou simplesmente
avaliacdo curricular — de carater eliminatdrio e classificatério, para os candidatos docentes, portadores de titulo de licenciatura
ou que comprovem experiéncia académica (docéncia) de, no minimo, 60 (sessenta) horas-aula ou 01 (um) semestre letivo na
rede publica ou privada de ensino.

8.2 A etapa de avaliacdo curricular consiste na analise das informac@es prestadas na Ficha de Inscricdo e na apreciacdo —
parcial ou integral — da documentacdo comprobatéria enviada durante o processo de inscrigdo, 0 que proporcionara a cada
candidato uma pontuacdo, a qual tera como base os critérios avaliativos previamente definidos neste instrumento convocatério
em seu item 8.6. SO serdo habilitados para a Prova de Titulos aqueles candidatos cujo processo de inscri¢do contenha todos 0s
documentos exigidos no item 4.6 deste Edital. A Prova de Titulos serfo atribuidas notas de 0 (zero) a 125 (cento e vinte e
cinco) pontos.

8.3 Todos os documentos a serem entregues no momento da inscricao, ou seja, aqueles elencados no item 4.6 deste
Edital, deverdo estar devidamente paginados pelo candidato. Além disso, cada titulo nele contido devera estar
identificado antecipadamente com as referéncias e itens (letras) especificadas no item 8.6 deste Edital, conforme
exemplos a seguir:

Documentos Pessoais — [Ficha de Inscricdo, RG e CPF, Titulo de Eleitor E Certiddo ou comprovantes (s) de votagdo e
documento comprobatério de atendimento ao perfil/habilitacdo exigido, conforme previsto no ANEXO 1]

Titulacdo académica — item [c]

Titulacdo académica — item [g]

Experiéncia profissional e capacitagao — item [i]

Experiéncia profissional e capacitacdo — item [m]

8.4 Os documentos que ndo estiverem devidamente identificados conforme estabelecido no item anterior e/ou que
ndo estiverem rigorosamente na ordem prevista na tabela do item 8.6 deste Edital, poderdo ser desconsiderados
durante o processo de avalia¢éo e o candidato ainda podera ser desclassificado do certame.

8.5 Para efeitos de selecdo e classificacdo, serdo consideradas vélidas apenas as disciplinas/unidades curriculares
pretendidas nas quais o candidato atenda ao perfil previsto no ANEXO | deste Edital. O candidato ser4 sumariamente
desclassificado naquela (s) disciplina (s) em que ndo apresentar a habilitacdo exigida neste regulamento.

8.6 A avaliagdo curricular seré realizada por uma Comissao de Sele¢cdo composta por 03 (trés) membros, que classificardo
os candidatos obedecendo a ordem decrescente de pontuagdo de acordo com os seguintes critérios e distribui¢do de pontos:

TITULACAO ACADEMICA PONTUACAO MAXIMA

a — Doutorado na &rea da disciplina/unidade curricular em que pretende atuar 40 pontos (*)
b — Doutorado em outras areas 20 pontos (*)
¢ — Mestrado na éarea da disciplina/unidade curricular em que pretende atuar 30 pontos (*)
d — Mestrado em outras areas 15 pontos (*)
e — Especializacdo na area da disciplina/unidade curricular em que pretende atuar 15 pontos (*)
f — Especializacdo em outras areas 10 pontos (*)
g — Licenciatura 10 pontos (*)
Subtotal (1) 50 pontos
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E CAPACITACAO PONTUACAO MAXIMA

h — Experiéncia profissional docente na rede de educagéo superior (publica ou privada), na

area da disciplina/unidade curricular em que pretende atuar. (2,5 pontos por semestre letivo 20 pontos (**)

OU a cada 60 (sessenta) horas-aula ministradas)

i — Experiéncia profissional docente na rede de educacdo do Ensino Fundamental, do
Ensino Médio e/ou na Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio (publica ou privada),
na area da disciplina/unidade curricular em que pretende atuar. (2,5 pontos por semestre
letivo OU a cada 60 (sessenta) horas-aula ministradas)

15 pontos (**)
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j — Experiéncia profissional docente no ambito de cursos do PRONATEC. (1,0 ponto por

Lo . . . 10 pontos (**
disciplina/unidade curricular ministrada) pontos (**)
k — Experiéncia profissional ndo académica na area da disciplina/unidade curricular em 05 pontos (**)
que pretende atuar. (2,5 pontos por ano completo) P
I-T i Instituico Ensi t tivi éncia. (2

empo de servigo em InstituicBes de Ensino, exceto na atividade de docéncia. (2,5 05 pontos (**)

pontos por ano completo)

m — Autoria, coautoria ou participacdo em Atividades de Extensdo. (2,5 pontos por
semestre letivo)

n — Orientacdo concluida de projeto de iniciacdo cientifica, de monografia de Graduacéo,
de monografia de Especializacdo, de dissertacdo de Mestrado ou de tese de Doutorado. 05 pontos (****)
(2,5 pontos por orientacdo)

0 — Participacdo em cursos de capacitacdo ou qualificacdo, congressos, encontros,
simp0sios, seminarios e jornadas de atualizagdo relacionados a area em que pretende
lecionar de, no minimo, 80 horas, realizados em entidades publicas ou privadas
reconhecidas pelo MEC. (2,5 pontos por curso)

p — Monitoria ou estagio relacionado com a disciplina/unidade curricular que pretende
atuar. (1,0 ponto por semestre letivo)

05 pontos (***)

05 pontos (*****)

05 pontos (*¥*****)

Subtotal (I1) 75 pontos
TOTAL (1 +11) 125 pontos
OBSERVACOES:

(*) Os titulos referentes aos itens “a”, “b”, “c”, “d”, “e” ¢ “f” ndo sdo cumulativos, sendo considerado apenas a titulagdo que
garantir maior pontuagéo ao candidato, com excecdo do item “g” que podera ser acumulado com apenas 01 (uma) das titulagdes
apresentadas nos itens “a” ou “b” ou “c” ou “d” ou “e” ou “f”. Todas as titulagdes apresentadas pelos candidatos devem ter validade
nacional nos termos da Lei n® 9.394/1996 e alteragfes subsequentes, ou legislagdo anterior quando cabivel.

(*) A éarea da disciplina/unidade curricular sera aferida através da anélise do Catélogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia,
dos Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura ou da Tabela de Areas do Conhecimento
(CAPES).

(**) As experiéncias referentes aos itens “h”, “i”, “j”, “k” e “I” somente serdo consideradas para fins de pontuacdo mediante
comprovagcdo atraves de carteira de trabalho, contrato de trabalho, declaracéo, certiddo de tempo de servigo e/ou certiddo de prestacdo
de servicos, emitida por 6rgdo competente e/ou conselho profissional, quando cabivel, devendo constar as especificidades da
atividade desenvolvida (a exemplo do periodo e/ou carga horaria de atuacdo, disciplina/unidade curricular ministrada e contetdo
ministrado).

(***) A documentagdo comprobatéria referente ao item “m” somente sera véalida mediante comprovacao através de declaragéo e/ou
certiddo de participacdo emitida pela Prdé-Reitoria de Extensdo ou Coordenagdo de Extensdo ou setor correlato/competente em
Instituicdes de Ensino Superior Publicas, devendo constar as especificidades da atividade desenvolvida (a exemplo do periodo de
participacéo).

(****) Os titulos referentes ao item “n” somente serdo validos se ocorridos a partir de 01 de janeiro de 2010, sendo necesséaria a
comprovacdo oficial por meio de certiddo de prestacdo de servicos e/ou declaragdo de atividades fornecida por autoridade

competente.
(*****) Para fins de pontuagdo no critério elencado ao item “0”, o candidato devera apresentar documentagdo comprobatoria de

participacdo em cursos de capacitacdo ou qualificagcdo, congressos, encontros, simpdsios, seminarios e jornadas de atualizacéo
relacionados a &rea em que pretende lecionar com carga horaria igual ou superior a 80 (oitenta) horas.

(******) Os titulos referentes ao item “p” somente serdo validos mediante comprovacao atraves de declaracdo/certiddo de atividades
emitida pelo setor competente da Instituicdo de Ensino Superior (IES).

8.7 Na situacdo em que o candidato tenha utilizado seu titulo de Pds-Graduacgdo para satisfazer a exigéncia prescrita no
perfil basico da disciplina/unidade curricular, de acordo com ANEXO | deste Edital, a aludida titulagdo ndo sera considerada
para fins de pontuacéo.

8.8 Durante o procedimento de avaliacdo curricular sé serdo atribuidos pontos aos critérios estabelecidos no item 8.6
mediante a apresentacdo da respectiva documentacdo comprobatoria.

8.9 Tendo o candidato optado por ministrar disciplinas/unidades curriculares diferentes, é possivel, a depender de cada
caso, que lhes sejam atribuidas pontuagdes também diferentes para cada disciplina/unidade curricular.

8.10 A Ata de Defesa de cursos de Mestrado e/ou Doutorado, bem como as certiddes de conclusdo destes cursos so serdo
consideradas para fins de pontuagdo quando confirmarem que o candidato faz jus ao respectivo titulo ou que foi aprovado nao
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havendo qualquer pendéncia a ser sanada. Ainda sera apreciada, quando possivel, o prazo de validade destes documentos
comprobatdrios.

8.11 Para fins de contabilizacdo das horas em cursos e outras capacitacdes, ndo serdo aceitos documentos comprobatdrios
gue ndo apresentem explicitamente o0 nome da instituicdo certificadora e a quantidade de horas referentes a capacitacao.

8.12 Néo serdo consideradas copias ilegiveis e/ou com rasuras que impossibilitem a conferéncia das informagdes descritas
e da originalidade do documento.

8.13  Apenas serdao avaliadas as declaracGes e certidGes comprobatorias elaboradas em papel timbrado e que estiverem
devidamente assinadas e com a identificacdo institucional do responsavel pela assinatura.

8.14  Os documentos em lingua estrangeira apenas serdo considerados no processo de avaliacdo curricular se
acompanhados da respectiva traducdo juramentada.

8.15 O resultado da avaliagdo curricular sera divulgado no portal do IFPB, na provavel data de 22 de marco de 2016 no
endereco eletrdnico <http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-reitorias/proext/editais/editais-2016>.

9. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO (PROVA DIDATICA)

9.1 Para os candidatos que ndo comprovarem atuacdo regular como professor, ndo portarem titulo de licenciatura ou néo
comprovem experiéncia académica (docéncia) de, no minimo, 60 (sessenta) horas-aula ou 01 (um) semestre letivo na rede
publica ou privada de ensino, o Processo Simplificado de Selecéo Publica se dard por meio de avaliagdo curricular, com carater
eliminatério e classificatorio (conforme orientacfes apregoadas no item 8), E também através de Prova de Desempenho
Didatico-Pedagdgico — ou simplesmente prova didatica — sendo esta fase apenas de carater eliminatério.

9.2 Para que o candidato seja convocado para realizar a prova didatica, ainda é necessario que, durante o processo de
avaliag8o curricular, obtenha pontuacdo que o possibilite classificacdo dentro da quantidade de vagas previstas no item 10.2
deste Edital.

9.3 A Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico se constituira de uma micro aula com 30 minutos de duragdo maxima,
gue versara sobre tema relacionado a qualquer disciplina/unidade curricular que o candidato optou em concorrer, destinando-se
a apuracdo do conhecimento técnico e da capacidade didatico-pedagdgica do candidato.

94 A data, o local, o horério e a definicdo do tema para a realizagdo da Prova de Desempenho Didatico-Pedagdgico serao
estabelecidos pela Comisséo de Selecdo e a convocacdo com tais informagdes serd publicada no portal do IFPB, no endereco
eletronico <http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-reitorias/proext/editais/editais-2016>, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas antes de sua efetiva realizagdo.

9.5 As provas didaticas serdo realizadas no periodo provavel de 28 a 30 de marco de 2016.

9.6 O candidato convocado deverd comparecer ao local designado para a realizacdo da prova didatica com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido do documento oficial de identidade e do Plano de
Aula, em trés vias (modelo do plano a ser disponibilizado quando da convocacdo), que devera ser entregue aos membros da
banca examinadora.

9.7 O ndo comparecimento do candidato no local e no horario designados para esta etapa implicard em sua
desclassificagdo automatica no processo seletivo.

9.8 Além dos membros da Comissdo de Selecdo devidamente designada pelo Magnifico Reitor do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, também poderdo participar da prova didatica avaliadores convidados, sendo
obrigatoria a presenca de, no minimo, 02 (dois) avaliadores durante a realizacdo desta etapa do Processo Simplificado.

9.9 A Prova de Desempenho Didatico-Pedagogico tera valor maximo de 100 (cem) pontos e a nota final sera oriunda da
observagdo, da analise e da discussdo por cada membro da banca, de acordo com a tabela de pontuacgéo abaixo apresentada:
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ASPECTOS AVALIATIVOS | PONTUACAO MAXIMA

1. Elaboracdo e organizacéo técnica e didatica do Plano de Aula. 10 pontos
2. Dominio dos contetdos. 20 pontos
3. Selegdo e organizagdo sequencial dos conteudos. 10 pontos
4. Desenvoltura e seguranca na apresentacéo. 10 pontos
5. Comunicacao e expressao. 10 pontos
6. Coeréncia e adequacdo de vocabulario a termos técnicos. 10 pontos
7. Contextualizaco e Interdisciplinaridade 10 pontos
8. Utilizacdo de recursos didaticos adequados & metodologia e aos objetivos e conteddos. 10 pontos
9. Utilizacdo do tempo de forma coerente e precisa 10 pontos
TOTAL 100 pontos

9.10 Estardo aptos a assumir o encargo de Professor Bolsista do PRONATEC apenas aqueles candidatos que obtiverem, no
minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova didatica. Os candidatos que ndo alcancarem tal pontuacdo serdo desclassificados
automaticamente do processo seletivo.

9.11 O tempo necessario para que o candidato ambiente-se com o local da prova e utilize os recursos didaticos fardo parte
do tempo de duracdo da aula. O controle da duracdo da aula sera de responsabilidade do candidato, podendo haver
interferéncia da banca caso esse tempo seja extrapolado.

9.12 Os recursos didaticos disponiveis no local da prova didatica serdo divulgados juntamente com a respectiva
convocagdo. Outros recursos didaticos serdo de total responsabilidade do candidato.

9.13 O resultado da prova didatica sera divulgado no portal do IFPB, na provavel data de 31 de marco de 2016, no
endereco eletrdnico <http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-reitorias/proext/editais/editais-2016>.

10. DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SIMPLIFICADO

10.1  Aclassificagdo no processo seletivo se daré por disciplina/unidade curricular e obedecerd a ordem decrescente do total
de pontos obtidos pelos candidatos durante a Prova de Titulos, bem como dependera de aprovacdo na Prova de Desempenho
Didatico-Pedagégico, no caso dos candidatos convocados a participar desta etapa do processo seletivo. Para efeitos de
preenchimento das vagas oferecidas por este Edital, serd utilizada a lista de classificacdo em ordem crescente.

10.2 O numero de candidatos classificados e aprovados por este Processo Simplificado de Selecdo Publica obedecerd ao
disposto no artigo 16, do Decreto Federal n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009, sem prejuizo da lista de classificacdo propria dos
portadores de deficiéncia, conforme o caso, e a homologagéo do resultado final sera divulgada em quantitativo equivalente ao
disposto no Anexo Il do Decreto 6.944/09, conforme segue:

Numero de Vagas  Lista Geral (A/C)\ Lista Especifica (PcD) NUmero Méaximo de Candidatos Aprovados

01 04 01 05
02 08 01 09
03 12 02 14

10.3 Estardo automaticamente desclassificados deste Processo Simplificado de Sele¢do Publica os candidatos que nao
alcancarem classificacdo dentro do nimero maximo de aprovados disposto no Anexo Il do Decreto 6.944/09, ainda que tenham
atingido nota minima, conforme preceituado no seu artigo 16, §1°.

10.4  Também estardo automaticamente desclassificados deste certame os candidatos que ndo alcangarem pontuacdo igual
ou superior a 2,5 (dois virgula cinco) pontos durante a etapa da Prova de Titulos.

10.5 Nenhum dos candidatos empatados na dltima classificagdo de aprovados serdo considerados desclassificados, nos
termos do artigo 16, 83° do Decreto Federal n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009.

10.6 Havera publicagdo do resultado da Prova de Titulos (Avaliagdo Curricular), com as respectivas notas individuais dos
candidatos classificados, por ordem crescente de classificagéo.
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10.7  Também sera publicada relagdo nominal dos candidatos que tiveram sua inscricdo indeferida, bem como os
respectivos motivos do indeferimento. Os candidatos desclassificados na etapa da Prova de Titulos ndo terdo suas pontuacoes
divulgadas publicamente.

10.8 Da mesma forma, sera divulgada a relacdo nominal dos candidatos que deverdo submeter-se a Prova de Desempenho
Didatico-Pedagdgico (Prova Didatica).

10.9 Néo sera disponibilizada documentacéo encaminhada a Comissao de Selegdo em nenhuma situagdo, nem por meio de
solicitacdo em sede de recurso.

10.10 Durante o decorrer dos cursos pactuados no &mbito do PRONATEC pelo IFPB, poderéo ser feitas novas convocacdes
de candidatos obedecendo rigorosamente a lista de classificados e o prazo de vigéncia deste Processo Simplificado de Selecao
Publica.

11. DO DESEMPATE

111 Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os candidatos habilitados na mesma disciplina/unidade curricular,
serd considerado o disposto no artigo 16, §3° do Decreto Federal n.° 6.944, de 21 de agosto de 2009, e terd preferéncia na
classifica¢do, sucessivamente, o candidato que tiver:

I. Maior idade, em observancia ao artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

1. Maior tempo de experiéncia profissional docente na area da disciplina/unidade curricular em que pretende lecionar;

I11. Maior titulagdo académica na &rea da disciplina/unidade curricular em que pretende lecionar, e

IV. Maior tempo de experiéncia profissional, ndo académica, na area da disciplina/unidade curricular em que pretende
lecionar.

12. DOS RECURSOS

121 A Comissdo de Selecdo designada para conduzir o presente Processo Simplificado de Selecdo Publica tem a
autoridade final na apreciacdo dos aspectos de seu conteildo, cabendo recurso especifico e fundamentado contra os resultados
divulgados, relativos exclusivamente a atribuicdo de pontos durante a avaliacdo curricular e & prova didatica, bem como em
face do indeferimento da inscri¢éo e da ocorréncia de vicios ou erros formais durante o processo seletivo.

12.2  Ainterposicdo de recursos em face a avaliagdo curricular devera ser efetivada presencialmente no Setor de Protocolo
do Campus Sousa — Unidade Sede, situado a Avenida Presidente Tancredo Neves, s/n, Jardim Sorrilandia I1l — Sousa/PB, no
horério das 07h as 11h e das 13h30min as 17h, na provavel data de 23 de mar¢o de 2016, cujo requerimento deve ser
destinado a Coordena¢do Adjunta do PRONATEC - Campus Sousa, com o seguinte assunto: “Recurso - Edital n.°
014/2016”.

12.3 A interposicdo de recursos em face & prova didatica devera ser efetivada presencialmente no Setor de Protocolo do
Campus Campus Sousa — Unidade Sede, situado a Avenida Presidente Tancredo Neves, s/n, Jardim Sorrilandia 11 — Sousa/PB,
no horario das 07h as 11h e das 13h30min as 17h, na provavel data de 01 de abril de 2016, cujo requerimento deve ser
destinado a Coordenagdo Adjunta do PRONATEC - Campus Sousa, com o seguinte assunto: “Recurso - Edital n.°
014/2016”.

12.4  N&o serdo apreciados, em hipdtese alguma, 0s recursos sem a devida fundamentacéo e/ou identificacdo e os enviados
por meio eletrénico (e-mail, fax etc.) ou via postal (correspondéncia).

125 O candidato que desejar interpor recurso em face dos resultados deste Processo Simplificado de Seleg¢do Publica
poderéa fazé-lo utilizando-se de modelo a ser disponibilizado quando da divulgacdo do resultado da avaliagdo curricular.

126 Compete a Comisséo de Selecdo conhecer o recurso impetrado, julga-lo e proferir decisdo sobre 0 mesmo, da qual nao
caberd novo recurso.

12.7  Serdo sumariamente julgados intempestivos (indeferidos) os recursos interpostos fora do prazo (antes ou depois)
definido no item 12.2 deste Edital.
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12.8 O resultado dos recursos interpostos pelos candidatos em face do resultado da avaliagdo curricular, da relacdo de
candidatos com inscricdo indeferida e da relacdo de candidatos que deverdo submeter-se a Prova Didatica sera divulgado na
provavel data de 25 de marco de 2016, no portal do IFPB, no endereco eletrbnico <http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-
reitorias/proext/editais/editais-2016>.

129 O resultado dos recursos interpostos pelos candidatos em face do resultado da prova didatica sera divulgado na
provavel data de 04 de abril de 2016, no portal do IFPB, no enderego eletronico <http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-
reitorias/proext/editais/editais-2016>, acompanhado do resultado final do Processo Seletivo.

13. DOS RESULTADO FINAL DO PROCESSO SIMPLIFICADO

13.1  Ap0s a apreciacdo dos recursos interpostos, o resultado final deste Processo Simplificado de Selecdo Publica, bem
como sua respectiva homologacédo, conforme item 10.2, serdo divulgados na provavel data de 04 de abril de 2016, no portal
do IFPB, no endereco eletronico <http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-reitorias/proext/editais/editais-2016>.

14. DA CONVOCAGCAO E DA INVESTIDURA DO CANDIDATO NO ENCARGO

14.1 A classificagdo e a aprovacdo do candidato, mesmo que dentro do nimero de vagas ofertadas por este Edital,
ndo geram obrigatoriedade de convocacdo para a realizacdo das atribuigdes do encargo e consequente percep¢do de
pagamento da remuneracgdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada ao prazo de validade deste Edital e a
observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse, juizo e conveniéncia das Coordenacdes Geral e Adjuntas do
PRONATEC no IFPB, bem como da existéncia de demanda nos Cursos FIC do PRONATEC pactuados pelo IFPB e de
disponibilidade orcamentéria e financeira do Programa.

14.2 Surgindo necessidade, o candidato classificado sera devidamente convocado para participar de Seminario de
Capacitacao promovido pela Coordenacdo Adjunta do PRONATEC — Campus Sousa, em data a ser definida, a fim de receber
as instruces iniciais para o exercicio das atribui¢ces do encargo de Professor Bolsista do PRONATEC.

14.3 O referido chamamento far-se-4 através de convocacdo oficial a ser publicada no portal do IFPB, no enderego
eletronico <http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-reitorias/proext/editais/editais-2016>, com antecedéncia minima de 02 (dois)
dias Uteis antes da data de realizacdo do Seminéario de Capacitacdo. O candidato classificado também podera vir a ser
convocado, adicionalmente, por correspondéncia eletronica através do endereco de e-mail e pelos nimeros de telefone
constantes na Ficha de Inscricdo.

14.4 Para fins de possivel convocagdo, o candidato classificado serd responsavel pela atualizagdo dos nimeros de seus
telefones e de seus enderegos eletronicos (e-mails) informados na Ficha de Inscricdo, durante a vigéncia deste Processo
Simplificado de Selecdo Publica.

145 Em caso de convocagdo para ocupar o encargo de Professor Bolsista do PRONATEC, o profissional das instituicbes
da Rede Federal de EPCT, ou de outra rede publica, devera apresentar & Coordenacdo Adjunta do PRONATEC — Campus
Sousa, em data a ser definida, os seguintes documentos:

I. Toda documentag&o original ou devidamente autenticada em cartério que fora apresentada no processo de inscri¢éo e exigida
no item 4.6 (incisos I1, 111 e 1) deste Edital, para fins de autenticacéo;

Il. Cdpia de toda documentacéo que fora apresentada no processo de inscrigdo e exigida no item 4.6 (incisos 11, I11 e 1V) deste
Edital, que deverao instruir a pasta funcional do bolsista;

I1l. Termo de Disponibilidade, devidamente assinado (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Adjunta quando da
convocagdo);

IV. Autorizacdo do Setor de Recursos Humanos da Instituicdo, em cumprimento ao disposto no artigo 14, inciso Il, da
Resolucdo CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012, com a devida assinatura do responsavel (modelo a ser disponibilizado
pela Coordenacdo Adjunta quando da convocacgdo);

V. Anuéncia da Chefia Imediata, concordando com a participagdo do profissional no Programa naqueles horarios apresentados
como disponiveis, com a devida assinatura (modelo a ser disponibilizado pela Coordenagdo Adjunta quando da convocacéo);
VI. Termo de Compromisso, devidamente assinado (modelo a ser disponibilizado pela Coordenacdo Adjunta quando da
convocagéo);
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VII. Declaracdo de carga horéria regular exercida semanalmente, assinada pela chefia imediata, para os servidores ativos da
carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT);

VIII. Cépia comprobatoria de informacBes bancérias (banco, agéncia bancaria, conta corrente e operacdo) e do nimero do
PIS/PASEP.

14.6 Em caso de convocagdo para ocupar o encargo de Professor Bolsista do PRONATEC, o profissional que ndo pertence
as instituicdes da Rede Federal de EPCT, ou de outra rede publica, devera apresentar a Coordenacdo Adjunta do PRONATEC
— Campus Sousa, em data a ser definida, os seguintes documentos:

I. Toda documentacdo original ou devidamente autenticada em cartorio que fora apresentada no processo de inscricao e exigida
no item 4.6 (incisos I, 111 e 1V) deste Edital, para fins de autenticacéo;

I1. Copia de toda documentacdo que fora apresentada no processo de inscricdo e exigida no item 4.6 (incisos Il, 111 e 1V) deste
Edital, que deverdo instruir a pasta funcional do bolsista;

I1l. Termo de Disponibilidade, devidamente assinado (modelo a ser disponibilizado pela Coordenacdo Adjunta quando da
convocacdo);

IV. Termo de Contratagdo de Servico de Pessoa Fisica - PRONATEC, devidamente assinado (modelo a ser disponibilizado
pela Coordenacdo Adjunta quando da convocagéo);

V. Copia comprobatoria de informagdes bancarias (banco, agéncia bancéria, conta corrente e operagdao) e do nimero do
PIS/PASEP.

14.7 A documentacdo original ou devidamente autenticada em cartdrio apresentada pelo candidato ndo ficara em posse da
Coordenagdo Adjunta, devendo ser devolvida para o candidato logo ap6s a realizagdo da competente autenticacéo.

14.8 O ndo comparecimento do candidato convocado no Semindario de Capacitacdo, a ndo apresentacdo de quaisquer dos
documentos exigidos nos itens 14.4 e 14.5 deste Edital ou a incompatibilidade dos horarios disponibilizados pelo profissional
com o horério das atividades previstas para o encargo poderd implicar na perda da vaga e, a critério da Coordenacdo Adjunta,
poderd ser convocado o proximo candidato apto na lista de classificacdo do presente Processo Simplificado de Selegdo Publica.

14.9 Na hipotese de o candidato classificado e convocado ndo aceitar as atividades propostas, este podera solicitar a
Coordenagdo Adjunta (através de formulario proprio) sua permanéncia em lista de espera, todavia, passara a figurar no final da
lista de classificados, pois, uma vez que foi convocado e se recusou a assumir 0 encargo, ja exerceu o direito inerente a sua
classificacdo, ndo podendo a mesma se manter em detrimento dos demais candidatos igualmente classificados.

14.10 O candidato selecionado e convocado ministrara disciplina/unidade curricular para o qual foi selecionado, contudo,
excepcionalmente e no interesse da Coordenacdo Adjunta, poderd vir a ser convidado a ministrar disciplina/unidade curricular
correlata & sua &rea de atuacao e/ou formacdo, desde que ndo ultrapasse a carga horéria prevista na legislacdo do PRONATEC.

14.11 Excepcionalmente e no interesse da Coordenacdo Adjunta, o candidato classificado também podera vir a ser
convidado para atuar em cursos ofertados em locais diferentes dos quais se candidatou, no intuito de ministrar
disciplina/unidade curricular correlata a sua area de atuacdo e/ou formacéao, desde que ndo haja profissional selecionado para
tal localidade. Na hipotese de o candidato convidado ndo aceitar a realocagdo proposta, permanecera em lista de espera até o
surgimento de vaga para o local ao qual se inscreveu.

14.12 O IFPB/PRONATEC néo se responsabiliza por eventuais despesas de deslocamento, hospedagem ou quaisquer outras
relacionadas ao encargo de Professor Bolsista, sendo tais despesas de inteira responsabilidade do profissional interessado em

atuar em outras localidades.

15. DO CRONOGRAMA PREVISTO

PROVAVEIS DATAS ‘ EVENTO LOCAL
24/02/2016 Publicacéo do Edital Portal do IFPB e Diario Oficial da Unido
29/02/2016 a 04/03/2016 Inscricdes Setor de Protocolo do Campus Sousa
09/03/2016 Divulgacéo da relacdo nominal dos candidatos inscritos Portal do IFPB
Divulgag&o do resultado da Prova de Titulos (Avaliagéo
22/03/2016 curricular), da relacéo dos candidatos com inscri¢&o indeferida e Portal do IFPB
da relagdo dos candidatos que deverdo submeter-se a Prova

Péagina 13 de 15



Didatica
23/03/2016 Interposicdo de Recursos Setor de Protocolo do Campus Sousa
25/03/2016 Divulgagdo do Resultado dos Recursos Portal do IFPB
25/03/2016 Divulgacdo da Qat,a,_ local e horério de realizacdo da Prova Portal do IFPB
Didatica e dos temas das aulas

28 a 30/03/2016 Realizagdo da Prova Didatica Portal do IFPB
31/03/2016 Resultado da Prova Didética Portal do IFPB
01/04/2016 Interposicdo de Recursos Setor de Protocolo do Campus Sousa
04/04/2016 Divulgacdo do Resultado dos Recursos Portal do IFPB
04/04/2016 Divulgacdo do Resultado Final Portal do IFPB
04/04/2016 Homologag&o do Resultado Final Portal do IFPB

15.1 Utilizando-se do poder discricionario conferido a Administracdo Publica, sendo motivada por critérios de
conveniéncia e oportunidade, a Comissdo de Selecdo podera alterar os periodos e as datas previstas no cronograma definido
neste Edital. A quantidade do nimero de candidatos inscritos neste certame também podera levar a alteragdo dos periodos e
das datas previstas no cronograma definido acima.

15.2  As possiveis alteragdes implementadas no cronograma deste Edital serdo comunicadas por meio de informe divulgado
no portal do IFPB, no mesmo endereco eletrénico em que foi inserido o presente Edital, com antecedéncia minima de 24 (vinte
e quatro) horas antes da ocorréncia do evento.

15.3 E de responsabilidade dos candidatos manterem-se informados quanto ao cronograma deste Processo Simplificado e
suas possiveis alteragdes.

16. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

16.1 O acompanhamento e a avaliacdo do desenvolvimento das atividades do PRONATEC, inclusive das atribuicdes
desenvolvidas pelos Professores Bolsistas no referido Programa, ocorrerdo de forma continua e sistematica, de acordo com
critérios estabelecidos pela Coordenacdo Adjunta do PRONATEC — Campus Sousa, atendendo as exigéncias descritas pela
Resolucdo CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 2012.

16.2  As acles do PRONATEC também serdo monitoradas pelo Ministério da Educacdo (MEC), por meio do
acompanhamento e andlise de indicadores e dos registros no sistema SISTEC, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

17. DO DESLIGAMENTO

17.1 O Professor Bolsista poderéd ser desligado do Programa caso deixe de cumprir com as obrigacdes ora pactuadas,
cabendo & Coordenacdo Adjunta do PRONATEC — Campus Sousa convocar o proximo candidato que compde a relacdo de
classificados para dar continuidade as atividades académicas.

17.2 O Professor Bolsista serd notificado para justificar sua auséncia ou falta no prazo de 02 (dois) dias a contar do
recebimento da notificagcdo. O ndo cumprimento acarretard em seu desligamento automatico do Programa.

17.3 O afastamento do Professor Bolsista implicara o cancelamento de sua remuneracdo, conforme o artigo 15, inciso 11, da
Resolugdo CD/FNDE n° 04 de 16 de mar¢o de 2012.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e dos prazos estabelecidos pelas
normas que regulamentam o Processo Simplificado de que trata este Edital, bem como a verificacdo dos documentos exigidos
para efetivar a inscri¢ao.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, retificacdes,
comunicados, convocagdes e resultados referentes a este Processo Simplificado no Diario Oficial da Unido e no portal do
IFPB, na péagina de Editais de Extensdo, que pode ser acessada por meio do enderego eletrdnico
<http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-reitorias/proext/editais/editais-2016> ou por meio da seguinte navegagdo “Vocé esta aqui:
Pagina Inicial — Reitoria — Pro-Reitorias — Pro-Reitoria de Extensdo — Editais — Editais 2016
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18.3  As informacdes referentes a este Processo Simplificado de Selecdo Publica também poderdo ser divulgadas,
adicionalmente, através de noticia publicada na pagina principal do portal do IFPB. Contudo, tal forma de divulgacdo ndo é
imprescindivel para a producéo dos efeitos juridicos dos respectivos atos praticados.

18.4 A inscricdo do candidato no Processo Simplificado de que trata este Edital implicara o conhecimento de todas as
normas e informacGes nele constantes, bem como a concordancia integral, irrestrita e irretratavel com estas, em relagdo as
quais nao podera alegar desconhecimento.

185 O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou obrigaces em relacdo aos
interessados.

18.6  Os candidatos convocados e investidos no encargo de Professor Bolsista do PRONATEC estardo sujeitos a avaliacao
pedagdgica e institucional de acordo com a Resolucdo CD/FNDE n° 04 de 16 de Marco de 2012, sendo o resultado desta
avaliacdo fator determinante para a permanéncia do bolsista em suas atividades, podendo ainda haver o desligamento do
PRONATEC, a qualquer tempo, mediante solicitacdo ou no interesse institucional.

18.7 O bolsista servidor ativo da Administracdo Federal, Estadual e Municipal que, durante o periodo de vigéncia da bolsa,
solicitar afastamento legal de suas atividades regulares na instituicdo de origem para qualificagdo profissional (especializacéo,
mestrado, doutorado e/ou pds-doutorado) ou para gozo de licenga com 6nus para a Instituicdo (médica, maternidade,
paternidade, prémio ou prevista em Lei), serd automaticamente desligado do Programa e o0s pagamentos referentes a
remuneracao devida serdo realizados até a data da solicitacdo do mencionado afastamento ou licenca.

18.8 No caso do gozo de férias regulamentares, o bolsista servidor ativo da Administracdo Federal, Estadual e Municipal
podera exercer normalmente suas atividades na Bolsa-Formacdo do PRONATEC, desde que autorizado pela Coordenagdo
Geral do Programa e pela Coordenacdo Adjunta no Campus Sousa.

18.9 O exercicio das atribuicbes do encargo, a carga horéria correspondente e os valores devidos sdo pessoais e
intransferiveis, ficando sob responsabilidade da Coordenacdo Geral Programa e/ou da Coordenacdo Adjunta do Campus Sousa
uma possivel substituicdo de bolsistas.

18.10 Os candidatos convocados e investidos no encargo de Professor Bolsista do PRONATEC serdo regidos pela Lei n°
12.513 de 26 de outubro de 2011, pela Resolu¢cdo CD/FNDE n° 04 de 16 de Margo de 2012 e pela Resolucéo CS/IFPB n.° 46
de 02 de maio de 2012.

18.11 O Processo Simplificado de Sele¢éo Publica regulamentado por este Edital tera validade de 01 (um) ano, prorrogavel
uma Unica vez, por igual periodo, contado a partir da data de publicagdo da homologagdo do resultado final.

18.12 O prazo de vigéncia das atividades dos bolsistas ficard condicionado as demandas do PRONATEC no Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, bem como €é condicionado ao resultado da avaliagdo mencionada no
item 18.6.

18.13 As duvidas decorrentes deste Processo Simplificado de Selecdo Publica deverdo ser direcionadas, exclusivamente,
para o endereco de e-mail pronatec.editais@ifpb.edu.br, através de mensagem intitulada “Duvidas - Edital n.° 014/2016”.

18.14  As situagOes ndo previstas neste Edital serdo analisadas pela Comissdo de Selecdo e resolvidas pela Coordenacéo
Geral do PRONATEC, em conjunto com a Prd-Reitoria de Extenséo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba.

18.15 Fazem parte deste Edital: a) Anexo | — Vagas ofertadas e b) Anexo Il — Ficha de Inscri¢cdo. Todos os atos e
informacdes disponibilizados no portal do IFPB, na pagina referente a este Edital, constituem normas que o complementam.

18.16 O extrato do presente Edital serd publicado no Diario Oficial da Unido (DOU).
Jodo Pessoa/PB, 24 de fevereiro de 2016.

CICERO NICACIO DO NASCIMENTO LOPES
Reitor

Documento original encontra-se devidamente assinado.
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