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PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
Curso Salgadeiro

CAMPUS AVANCADO AREIA

EIXO TECNOLOGICO: TURISMO, HOSPITALIDADE E LAZER

1. Identificacao

O presente documento constitui o Projeto Pedagdgico do Curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC)
em Salgadeiro, na modalidade presencial, no ambito do Programa Mulheres Mil, com carga horaria total de
160 horas.

2. Contextualiza¢ao da localidade onde ocorrera o curso

O municipio de Areia, situado na regido do brejo paraibano, esta inserido nos roteiros turisticos do
Estado, a exemplo do turismo ecoldgico, cultural, de aventura, além do turismo gastronomico. A cidade
caracteriza-se também, pelo rico patrimdnio historico, urbanistico e paisagistico tendo sido, por este fato, desde
2006, tombada pelo Instituto do Patrimdnio Historico e Artistico Nacional (IPHAN). Areia ¢ reconhecida ainda
pela sua expertise na producdo de cachaga tendo recebido, no ano de 2021, o titulo de —Capital Paraibana da
Cachacal figurando-se como a quarta produtora de bebida no Brasil de acordo com o Ranking do Anuério da
Cachaga de 2021, formulado pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA). Ressalte-se
ainda, que grande parte dos Engenhos de Cachaga da cidade estdo abertos para visitagao, tornando-se mais um
dos vérios atrativos turisticos da regiado.

Nesta perspectiva, observa-se, ja& ha alguns anos, o aumento no numero de empresas no ramo
alimenticio, porém ainda muito atrelado ao amadorismo, pois carecem de profissionais qualificados na area
para atuarem com qualidade e competéncia, atendendo as demandas advindas do crescimento turistico dos
ultimos anos.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologica da Paraiba, Campus Avancado Areia, tem como
desafio contribuir para o desenvolvimento dessa microrregido de abrangéncia, bem como, formar parcerias com
outras instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo localizadas no estado da Paraiba. Torna-se, entao,
imprescindivel, a instituicdo de ensino IFPB, a formacao integral de estudantes com um perfil delineado por um
conjunto de competéncias para atuar frente ao mundo produtivo e na vanguarda de politicas publicas, capaz de

pensar de modo global e de agir no local.




Visando ampliar as diversidades educacionais e atender aos anseios da populacdo da regido do Brejo
Paraibano, em consonancia com as voca¢des econdmicas regionais, o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba — IFPB, Campus Avangado Areia, pelo presente documento, apresenta o Projeto
Pedagégico do Curso (PPC) de Formagao Inicial e Continuada de Salgadeiro.

O PPC constitui instrumento de concepg¢ao de ensino e de aprendizagem do curso em articulagdo com a
especificidade e saberes de sua area de conhecimento. Nele estd contida a referéncia de todas as agdes e
decisdes do curso.

Ainda, um dos desafios desta instituicdo ¢ o de resistir a fragmentacdo do conhecimento, buscando
estratégias que permitam integrar conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e aplica-los eficazmente na
sociedade em geral, ¢ no mundo do trabalho, em particular. Além disso, busca-se contribuir para mitigar as
necessidades da sociedade através de politicas de extensao.

Nessa perspectiva, o Campus Avancado Areia propde-se a oferecer o Curso de Formacao Inicial e
Continuada de Salgadeiro, dentro do Programa Mulheres Mil, por entender que estara contribuindo para a
elevagdo da qualidade dos servigos prestados a sociedade e beneficiando mulheres em situagdo de

vulnerabilidade social.

3. JUSTIFICATIVA pela escolha da formacio inicial e continuada / qualificacio profissional:

Na Rede Federal de Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, especificamente nos Institutos
Federais, a superagdo da visao hierarquica e dogmatica do conhecimento historicamente constituida, pautada na
compartimentacdo da ciéncia e na pouca comunicagao entre os campos do conhecimento, tornou-se uma das
principais lutas da atualidade. Entre as consequéncias dessa luta estd a fundamentacdo da Lei N° 11.892, de 29
de dezembro de 2008, a qual, baseada na compreensdo ampla do contexto escolar e social, institui as

caracteristicas e finalidades dos Institutos Federais, dos quais destacamos o Art. 6°:

I - Ofertar educagdo profissional e tecnologica, em todos os seus niveis e modalidades, formando e
qualificando cidaddos com vistas na atuag@o profissional nos diversos setores da economia, com énfase
no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

IV - Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagdo e fortalecimento dos arranjos
produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioeconomico e cultural no ambito de atuagdo do Instituto Federal.

Outrossim, com relagdo aos Objetivos dos Institutos Federais, vale destacar o Art.7°, o qual preconiza:

II - Ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a capacitagdo, o
aperfeicoamento, a especializagdo ¢ a atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade,
nas areas da educacdo profissional e tecnologica.




No contexto especifico de formacdo continuada do Campus Avancado Areia do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB), que favorece a qualificagdo, requalificagdo e o
desenvolvimento profissional de trabalhadores, ja ha atividades que consolidam e disseminam saberes,
potencializando a competéncia de estudantes para relacionar e organizar os conhecimentos adquiridos em sua
formagao.

A oferta de cursos FIC, como uma acdo de Governo no Programa Mulheres Mil, utiliza uma
metodologia denominada Sistema de Acesso, Permanéncia e Exito. As alternativas metodologicas preveem,
além do reconhecimento de saberes ao longo da vida, também sugerem instrumentos € mecanismos de
acolhimento de populag¢des ndo tradicionais, que viabilizassem o acesso a formacdo profissional e cidada, com
elevagdo de escolaridade, a inser¢do produtiva e a mobilidade no mundo do trabalho, o acompanhamento das
egressas € os impactos gerados na familia e na comunidade” (BRASIL, 2013, p. 3).

A falta de qualificacdo profissional dessas mulheres reduz significativamente suas possibilidades de
autonomia financeira, do exercicio da cidadania, de rompimento com o ciclo de violéncia a que sdo submetidas
e de inserirem-se no mundo do trabalho.

Nessa configuragdo, os cursos de formacao inicial e continuada ou qualificagdo profissional vinculados
ao Programa Mulheres Mil, desenvolvidos em todos os Campus do IFPB apresentam, em seus programas,
tematicas, como saide da mulher; autoestima e relagdes interpessoais; género, cidadania e direitos da mulher;
inclusdo digital, entre outras que abordam o processo de emancipagdo das mulheres. Assim perspectivados, as
mulheres participantes desses cursos, conscias de seus direitos, deveres e de suas possibilidades e de suas
capacidades, possivelmente, alcangarao melhoria na qualidade de vida, estendendo-a a seus pares € as suas
comunidades locais, de modo a tornarem-se sujeitos ainda mais ativas na constru¢do de um novo itinerario de
vida, ao redesenhar espacos e papéis de atuagdo em seu entorno social e colaborar para o desenvolvimento da
sociedade.

Sabe-se que para acompanhar o nivel de competéncias necessarias a manutencao da empregabilidade, as
pessoas necessitam buscar conhecimentos atualizados face as exigéncias das areas de trabalho profissional, seja
para buscar a inser¢ao no mundo do trabalho via primeiro emprego ou para desenvolverem novas habilidades e
competéncias.

No tocante as especificidades desta oferta, no ambito do Estado da Paraiba, a cidade de Areia possui 971
empresas, sendo que 91, ou seja, 9,3% encontram-se no segmento de servigos de alimentagdo. Estas 91
empresas do segmento alimenticio estdo cadastradas nas seguintes atividades econdmicas: lanchonetes e casas
de cha, de sucos e similares (38), restaurante e similares (11), servigos ambulantes de alimentos (10),

fornecimento de alimentos preparadas preponderantemente para consumo domiciliar (9), cantinas (3), servigos




de alimentagdo para eventos e recepcdes — Bufé (3), fornecimento de alimentos preparadas preponderantemente
para empresas (1) e 16 empresas nao informaram atividade economica exercida.

Com isso, o IFPB cumpre seu papel social de ofertar ensino de qualidade gratuito a todos os que o
necessitem e o procurem. Além disso, a oferta do FIC de Salgadeiro, na modalidade presencial, surge para
atender uma demanda local do municipio de Areia, através da qualificagdo profissional - Salgadeiro, dada ao
amplo fluxo turistico da cidade e regido e alta concentragdo de eventos, festivais ¢ movimentos culturais que

ampliam as atividades econdmicas.

4 — Carga Horaria Total:

160 h

5 — Duracao do curso:

3 meses

6 — Quantidade de vagas ofertadas:

40

7 — Quantidade de turmas ofertadas:

01

8. Requisito de escolaridade para acesso ao curso:

O curso de SALGADEIRO, na modalidade presencial, ¢ destinado aos estudantes que tenham o
Ensino Fundamental I Completo.

9. Descri¢cao da forma de acesso/processo de selecio que sera utilizado

O acesso ao curso deve ser realizado por meio de processo de selecao, tendo como base os critérios do
Sistema de Acesso, Permanéncia e Exito, estabelecidos pelo Programa Mulheres Mil. Convém relembrar que
esse Sistema contempla instrumentos € mecanismos de acolhimento de populagdes ndo tradicionais, que
viabilizem o acesso a formacao profissional e cidada, com elevagdo de escolaridade, a inser¢do produtiva e a
mobilidade no mundo do trabalho, o acompanhamento das egressas e os impactos gerados na familia e na

comunidade.

Dessa forma, a selecdo serd feita por meio de critérios editalicios, definidos em conjunto com
entidades demandantes, publicados a comunidade, de forma a permitir a participacao e a acessibilidade aos
que preencherem as condigdes minimas legais estabelecidas, quando for o caso, em ocupagdes que tenham

legislagdo propria. Para tanto, dentre os critérios abordados no edital, recomenda-se atencdo aos seguintes




mecanismos de acesso:
- ser do sexo feminino;
- ter idade minima de 16 anos;
- ter, no minimo, o ensino fundamental I ( completo - 1° ao 5° ano);

- ser cadastrada no CAD Unico de programas sociais do Governo Federal.

10. Perfil do profissional de egresso do curso

O profissional capacitado por este curso devera estar apto a elaborar artigos de salgadaria em
quantidades adequadas as demandas previstas, a partir de técnicas que visem a redugdo do desperdicio bem
como dos impactos no meio ambiente.

11. Critério de avaliacdo da aprendizagem

A avaliacdo do desempenho escolar podera ser feita por componentes curriculares, considerando
aspectos de assiduidade (frequéncia 75% nas aulas teoricas, nos trabalhos escolares, nos exercicios de aplicacao
e atividades praticas) e aproveitamento (acompanhamento continuo dos discentes e dos resultados por eles
obtidos nas atividades avaliativas) com média igual ou superior a 60 (sessenta) em cada uma das disciplinas/
contetidos cursados. da INSTRUCAO NORMATIVA 6/2022 - PROEXC/RE “no processo de avaliagdo do
ensino ¢ da aprendizagem ¢ relevante estimular o empoderamento das mulheres, que devem ter espago para
autoavaliar seu desempenho, avaliar as metodologias de ensino e as intervencdes pedagogicas, a relevancia do
conteudo para sua formacgao e elaborar sugestdes e criticas. Dindmica que também deve ser integrada pelas/os
professores, para que possam expor suas dificuldades, aprendizagem, criticas e sugestoes. (p.38 do guia do

MM).

12. Descri¢ao das Instalacdes e equipamentos que deverao ser utilizados no curso

12.1 Instalacoes

Salas de aulas, laboratorio de gastronomia, banheiros, sala de professores, sala de apoio ao aluno e ao

professor.

12.1.1 Salas de aula

As salas de aulas sdo climatizadas e equipadas com Datashow, som, televisdo, tela de proje¢do, pincel

anatomico, quadro branco, apagador, computador, mesa para o professor, carteiras.

12.1.2 Laboratorios




O Laboratorio de gastronomia possui capacidade para 40 alunos.

12.2 Outros - Materiais especificos para o curso

e Luvas e toucas descartaveis, domas, avental

e Utensilios de cozinha

e Fritadeiras, mesa homogeneizadora de massas, batedeira, balanga de precisao
e Fogao e forno industrial

e Freezer de armazenamento

e Cilindro industrial

13. Certificados
Ap0s a integraliza¢do dos componentes curriculares do curso de formacdo inicial e continuada ou
qualificacdo profissional em Salgadeiro, na modalidade presencial, e observada a obtengdo da escolaridade

requerida nas diretrizes curriculares para cursos FIC, sera conferido ao egresso o Certificado de Salgadeiro.




14. Proposta de matriz curricular

A matriz curricular do curso FIC de Salgadeiro possui carga horaria total de 160 horas, distribuidas em
11 (onze) disciplinas. As cargas horarias das disciplinas serdo distribuidas e desenvolvidas na proporc¢ao de 12
semanas. Dessa maneira, o curso tera duragao de, aproximadamente, 03 meses.

As disciplinas que compdem a matriz curricular estdo articuladas, fundamentadas na integracdo
curricular numa perspectiva interdisciplinar e orientadas pelos perfis profissionais de conclusdo, ensejando a
estudante a formagdo de uma base de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, bem como a aplicagdo de

conhecimentos tedrico-praticos especificos de uma area profissional.

MODULO CENTRAL
COMPONENTE CURRICULAR CARGA- [QUANT. [SUB-TOTAL
HORARIA |DE
AULAS
Oficina de construcdo e Aplicacdo do Mapa da Vida * * *
Subtotal: * *
Cidadania, Género e Direitos da Mulher; Direitos e Deveres das 16,66 20 -
trabalhadoras.
Nocoes de Biosseguranca, Satde da Mulher, Qualidade de Vida, 11,67 14 -
Seguranca Alimentar e Nutricional
Oratoéria, Expressao Corporal e Verbal 11,67 14 -
Nogoes de Empreendedorismo, Cooperativismo e¢ Economia 10 12
Solidaria
Recomposi¢cdo de Conteudos Basicos: 10 12 -
- Leitura e Producdo de Texto aplicados ao curso
Recomposi¢ao de Contetidos Basicos: 10 12 -
- Matematica Aplicada e Nog¢oes de Educacdo Financeira
Inclusdo Digital voltada para o Exercicio da Cidadania 10 12 -
Subtotal: 80 96
Formacao Profissional e Tecnologica
Higiene e manipulacdo de alimentos 10 12
Securanca do Trabalho 10h 12
Habilidades basicas em producdo de salgados 30h 36
Técnicas de producdo em panificacao e viennoiserie 30h 36
Subtotal: 80 96
Total do Modulo: 160 192

* Carga Horaria ndo somada a Carga Horaria Total. A oficina de construcdo e aplicagao do mapa da vida deve
obedecer ao Guia do Programa Mulheres Mil; deve ser aplicada pela coordenacdo local e ofertada logo no
inicio do curso, com carga horaria méxima de 06 horas.




COMPONENTE CURRICULAR: Cidadania, Género e Direitos Humanos; Direitos € Deveres das
trabalhadoras

Unidade Curricular: Nucleo Comum Carga horiria total: 16,66 hs

Perfil docente minimo: Graduacao em Direito

EMENTA: Género, Direitos Humanos e Cidadania. Principios da igualdade e ndo discriminagdo. As
desigualdades de género, raga e classe. Interseccionalidade. Desigualdade de género e efeitos na vida das
mulheres. Violéncia contra a mulher e a rede de protecdo e assisténcia a mulher em situacdo de violéncia
doméstica. Direitos e deveres das trabalhadoras: CTPS, remuneragdo, jornada de trabalho, hora extra, hora
noturna, férias e décimo terceiro.

OBJETIVOS: compreender os direitos humanos da mulher; entender e identificar as desigualdades de
género, raca e classe; compreender as violéncias de género e conhecer as redes de protecdo; conhecer e
aplicar os direitos e deveres das trabalhadoras.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BARSTED, Leila; HERMANN, Jacqueline. As Mulheres e os Direitos Humanos. Rio de Janeiro: CEPIA,
2001.

BONETTI, Alinne de Lima; ABREU, Maria Aparecida A. Faces da Desigualdade de Género e Raga no
Brasil. Brasilia: Ipea, 2011.

BRABO, Téania Suely Antonelli Marcelino (org.). Género, educacio e politica: multiplos olhares. Sao
Paulo: Icone, 2009.

BRASIL. Pacto Nacional Pelo Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher. Secretaria de Assisténcia
Social e Direitos Humanos. Brasilia: 2011.

CRENSHAW, Kimberl¢. Documento para o encontro de especialistas em aspectos da discriminagdo racial
relativos ao género. Revista estudos feministas, v. 10, p. 171-188, 2002.

CUNHA, R. S.; PINTO, R. B. Violéncia doméstica: Lei Maria da Penha — 11.340/2006. Salvador: Editora
Juspodivm, 2023.

GARCIA, G. E. A. Manual de Direito do Trabalho. Sao Paulo: Método, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CENTRO FEMINISTA DE ESTUDOS E ASSESSORIA. Guia dos direitos da mulher no Brasil.
Brasilia, 1996.

COLLING, A. M; TEDESCHI, L. A. Dicionario critico de género. Dourados, MS: Ed. UFGD, 2015




DAVIS, A. Mulheres, raca e classe. Traduc¢ao: Heci Regina Candiani. Sdo Paulo, Boitempo, 2016.

SAFFIOTI, Heleieth I. B. A mulher na sociedade de classes: mito e realidade. Petropolis: Editora Vozes,
1976.

TELES, MARIA AMELIA DE ALMEIDA. Breve histéria do feminismo no Brasil. Sdo Paulo: Ed
Brasiliense, 1993.

COMPONENTE CURRICULAR: Nogoes de Biosseguranga, Satde da Mulher, Qualidade de Vida,
Seguranga Alimentar e Nutricional.

Unidade Curricular: Nucleo Comum Carga horaria total: 11,67 hs

Perfil docente minimo: Graduagdo em Enfermagem.

EMENTA: Conceitos, praticas e politicas relacionados a biosseguranca, bioética e saude publica. Direito
Humano a alimentacdo. Seguranca alimentar e nutricional. Cultura alimentar e escolha dos alimentos.
Saude sexual e reprodutiva. Métodos contraceptivos. Qualidade de vida e bem-estar.

OBJETIVOS: Apresentar os riscos no trabalho, enfatizando a importancia da biosseguranga; proporcionar
mais qualidade de vida por meio da conscientiza¢do sobre as doengas relacionadas ao género feminino;
viabilizar o conhecimento do seu proprio corpo e da sua saude sexual e reprodutiva; compreender a
seguranca alimentar e nutricional e ser capaz de fazer boas escolhas nutricionais respeitando a sua cultura
alimentar.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BRASIL. Ministério da Satde. Guia alimentar para a populacio brasileira. Brasilia — DF, 2014.
Disponivel em: <https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia alimentar

populacao brasileira 2ed.pdf>. Acesso em: 14/09/2023.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo Priméria & Saude. Departamento de Promocao da
Saude. Inseguranca alimentar na atencdo primaria a satide: manual de identificagao dos domicilios e
organizagdo da rede [recurso eletronico] / Ministério da Satde, Secretaria de Atencdo Primaria a Satde,
Departamento de Promogdo da Saude. Brasilia: Ministério da Satde, 2022. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual identificacao_domicilios_organizacao rede.pdf>.
Acesso em: 15/09/2023

BRASIL. Ministério da Saude. Politica nacional de atencio integral a satide da mulher: principios e
diretrizes / Ministério da Satde, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Ag¢des Programaticas

Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Saude, 2004. 82 p. Disponivel
em:<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica nac atencao mulher.pdf>. Acesso em:
15/09/2023.

BRASIL, Ministério da Saude. Satude Sexual e Reprodutiva. Brasilia, 2010. (Caderno de Atengao Basica,
n 26). Disponivel em <http:\\189.28.128.100/dab/docs/publica¢des /cadernos_ab/abcad26.pdf>. Acesso
em: 15/09/2023.

TEIXEIRA, P.; VALLE, S. Biosseguran¢a: uma abordagem multidisciplinar. Rio de Janeiro: Fiocruz,
1996.




10

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Ministério da Satde. Protocolos da Atenciao Basica: Saude das Mulheres / Instituto
Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa — Brasilia: Ministério da Sauade, 2016. 230 p. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolos atencao basica saude mulheres.pdf>.

CONSEA. Principios e Diretrizes de uma Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional. Positiva:
Brasilia, 2004. Disponivel em:
<https://www.ipea.gov.br/participacao/images/pdfs/conferencias/Seguranca Alimentar Il/textos referencia
2 conferencia seguranca alimentar.pdf>. Acesso em: 14/09/2023.

COMPONENTE CURRICULAR: Oratoria, Expressao Corporal e Verbal.

Unidade Curricular: Nucleo Comum Carga horéria total: 11,67 hs

Perfil docente minimo: Graduagdo em Psicologia

EMENTA: Oratoria, expressao corporal e verbal: conceito de oratdria, caracteristicas de uma boa oratoria,
as falas do corpo (linguagem nao verbal), estratégias de expressdo corporal e vergal para aprimorar a
comunicagdo. Comunicacdo nao violenta. Conceito de educacdo parental. Estilos de educagdo parental.
Préticas parentais positivas

OBJETIVO: Desenvolver habilidades de comunicagdo, como: saber ouvir, falar adequadamente,
respeitando as diferencas individuais, visando a interpessoalidade nos mais variados contextos, fazendo uso
da comunicacao nao violenta, inclusive na resolucao de conflitos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
LASATER, IKE; Stile, Julie. Comunica¢ao nao violenta no trabalho - um guia pratico para se comunicar
com eficacia e empatia. Editora Colibri, 2020.

ROSEMBERG, Marshall B. Comunica¢do Nao Violenta: Técnicas para aprimorar Relacionamentos
pessoais e profissionais. Ed. Padrao. Editora Agora, 2021.

ROSEMBERG, Marshall B. A linguagem da paz em mundo de conflito. Editora Palas Athena, 2019.

ROSEMBERG, Marshall B. Vivendo a comunicac¢ao nao violenta: Como estabelecer conexdes sinceras e
resolver conflitos de forma pacifica e eficaz. Editora Sextante, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMEIDA, Maise Nunes de Souza. SOUZA, Maria José¢ Dantas de. NASCIMENTO, Lidio Fran¢a do. A
comunicacio nio violenta como ferramenta para auxiliar nas relacdes pessoais e interpessoais: Um
estudo sistematico. Revista Cientifica Multidisciplinar Nucleo do Conhecimento. Ano 04, Ed. 11, Vol. 05,
pp- 91-105. Novembro de 2019. ISSN: 2448-0959, Disponivel em:
<https://www.nucleodoconhecimento.com.br/psicologia/relacoes-pessoais>. Acesso em: 15/09/2023.

SANTOS, Elizama. Comunica¢ao Nao Violenta: Como estimular autoestima, autonomia, autodisciplina e
resiliéncia em vocé e nas criancas? Editora Paz &Terra, 2019.

ROCHA, Caroline Reis. Manual de comunica¢do ndo violenta para organizagoes. 1.ed. Brasilia, 2017.



https://www.nucleodoconhecimento.com.br/psicologia/relacoes-pessoais
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Disponivel em: <https://bdm.unb.br/handle/10483/19734>. Acesso em: 15/09/2023.

COMPONENTE CURRICULAR: Nogdes de Empreendedorismo, Cooperativismo e Economia
Solidéria

Unidade Curricular: Nucleo Comum Carga horéria total: 10 hs

Perfil docente minimo: Graduacao em Administracao

EMENTA: Introdu¢do ao Empreendedorismo. Perfil e cultura empreendedora e cooperativista.
Cooperativismo: conceito, estrutura de formacao, funcionamento. Economia solidaria. Plano de negdcio
simplificado. Marketing pessoal e empresarial e empreendedorismo inovador

OBJETIVOS: Entender as formas de economia solidéria e viabilizar a construg¢ao de perfil empreendedor
despertando para a construcdo de ideias de negocios; construir uma ideia de negdcio; aplicar os
conhecimentos relativos a gestdo e ao planejamento de negocios.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo: transformando ideias em negocios. 3. ed. rev. e
atual. Rio de Janeiro: Campus, 2008. 293 p.

FRANTZ, Walter. Associativismo, cooperativismo e economia solidaria. Tjui: Unijui, 2012. (Cole¢ao
educagdo a distancia).

SINGER, Paulo. Introduciao a Economia Solidaria. Funda¢ao Perseu Abramo. Sao Paulo: 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
DOLABELA, Fernando. O segredo de Luiza. Rio de Janeiro: Sextante, 2008.

MATIAS, A.B.; LOPES JUNIOR, F. Administracio Financeira nas Empresas de Pequeno Porte. Sao
Paulo: Manole, 2007. ISBN: 85-204-1288-2.

RAZZOLINI FILHO, Edelvino. Empreendedorismo: dicas e planos de negocios para o séc. XXI.
Curitiba: Ibpex, 2010.

COMPONENTE CURRICULAR: Recomposicdo de Contetidos Basicos: Leitura e Producao de Texto
aplicados ao curso

Unidade Curricular: Nucleo Comum Carga horaria total: 10 hs

Perfil docente minimo: Graduacao em Letras - Lingua Portuguesa

EMENTA: Comunicagdo escrita e verbal. Linguagem verbal e linguagem ndo-verbal. Funcdes da
linguagem. Tipos e estruturas do texto, do paragrafo, do periodo e as dificuldades da lingua portuguesa.
Texto e contexto. Leitura do texto e leitura de mundo. Compreensao e interpretacao de textos.



https://bdm.unb.br/handle/10483/19734
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OBJETIVOS: Conhecer estratégias diferenciadas para emprego da linguagem verbal e ndo verbal de
modo a contribuir com a formag¢do profissional e com a comunica¢do com o publico; produzir textos com
corre¢do, adequacdo e eficacia de comunicacdo para de capacitar profissionais a atuacao no mercado de
trabalho com coeréncia da fala e na escrita.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
DELL’ISOLA, Regina Lucia Péret. Leitura: inferéncias e contexto socio-cultural. Belo Horizonte:
Formato, 2001.

FIORIN, José Luiz & Savioli, Francisco Platdo. Para Entender o Texto: Leitura ¢ Redacdo. Sao Paulo.
Ed. Atica, 1997.

MARTINS, Dileta Silveira. Portugués Instrumental. 25. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

MARTINS, Luciano. Escrever com criatividade. Sdo Paulo: Contexto, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Tereza Cochar. Interpretacio de Textos: competéncias e
habilidades em leitura. Sdo Paulo: Atual, 2009.

COLOMER, Teresa; CAMPS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Porto Alegre: Artmed, 2002.

KOCHE, Vanilda Salton; BOFF, Odete Maria Benetti; PAVANI, Cinara Ferreira. Pratica textual:
atividades de leitura e escrita. Petropolis: Vozes, 2006.

MARCUSCHI, Luiz Antonio. Producio textual, analise de géneros e compreensdo. Sao Paulo:
Parabola, 2008.

COMPONENTE CURRICULAR: Recomposicao de Contetidos Basicos: Matematica Aplicada e
Nogoes de Educagdo Financeira

Unidade Curricular: Nucleo Comum Carga horéria total: 10 hs

Perfil docente minimo: Graduacdo em Administracdo ou Matematica

EMENTA: Finangas e operagdes basicas, propor¢ao, percentagem, fragdes, descontos, juros simples. O
uso da matematica no cotidiano. Precificagdo. Resolucao de problemas envolvendo os conceitos basicos
da matematica.

OBJETIVOS: Promover o desenvolvimento de habilidades matematicas aplicadas que auxiliem as alunas
a conceber, criar ¢ analisar seus produtos ou servi¢os de maneira eficiente e precisa, assim como, poder
aplicar a precificacdo; contribuir para o conhecimento da Educa¢do Financeira pode fomentar a reflexdo
das mulheres acerca do planejamento financeiro.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ASSEF, Roberto. Guia pratico de formacao de prec¢os: aspectos mercadoldgicos, tributarios e financeiros
para Pequenas e Médias Empresas. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.
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BEULKE, R., BERTO, D. J. Precificacdo: sinergia do marketing e das finangas. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

CASTANHEIRA, Nelson P. No¢oes basicas de matematica comercial e financeira. Sao Paulo: Pearson
Education do Brasil, 4* edigdo. 2012.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto & aplicacdes. Sao Paulo: Editora Atica, 2011.

SHITSUKA, Ricardo, SHITSUKA, Rabbith I. C. M., SHITSUKA, Dorlivete M., SHITSUKA, CALEB C.
D. M. Matematica fundamental para tecnologia. Sao Paulo: Editora Erica, 1? edicao.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BIAGIO, L. A. Como calcular o preco de venda. Barueri, SP: Manole, 2012.

CRUZ, J. A. W. et. al. Formacao de precos: mercado e estrutura de custos. Curitiba: InterSaberes, 2012.
DOLAN, Robert Jr. O poder dos precos: as melhores estratégias para ter lucro. Sdo Paulo: Futura, 1998.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 10. ed. Sdao Paulo: Atlas, 2010.

LUIZ, Adalberto de Sousa. Como definir preco de venda? / Adalberto de Sousa Luiz; Thelmy Arruda de
Rezende (colaboradora). — Brasilia : Sebrae, 2018.

TAN, S. T. Matematica aplicada a administracido e economia. Sao Paulo: Cengage learning, 2011.

COMPONENTE CURRICULAR: Inclusdo Digital voltada para o Exercicio da Cidadania

Unidade Curricular: Nucleo Comum Carga horéria total: 10 hs

Perfil docente minimo: Graduagdo em Informatica

EMENTA: A inclusdo digital como forma de contribuir para a constru¢do do exercicio da cidadania e do
empreendedorismo. Nocdes basicas de informatica. Utilizagdo dos recusos da Internet. Redes sociais e seu
manejo para fins de marketing pessoal e profissional.

OBJETIVOS: Proporcionar as alunas contato com as ferramentas de inclusdo digital confirmando sua
importdncia como instrumento de marketing pessoal e empresarial e, consequentemente, de
empreendedorismo inovador; elaborar o portifolio profissional nos termos do Guia do Programa Mulheres
Mil.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARRETO, Raquel Goulart. Discursos sobre a inclusdo digital. Dossié - In/exclusdo digital e Educagao.
Educacao (PUC RS). v. 38, n. 03, set-dez. 2015. p. 319-328. Disponivel em:
<http://revistaseletronicas.pucrs.br/fo/ojs/index.php/faced/article/view/2177.>. Acesso em: 15/09/2023.

FERREIRA, M. C. Informatica Aplicada. Editora Erica. 2014.

LEVY, Pierre. A conexdo planetaria: o mercado, o ciberespaco e a consciéncia. Sdo Paulo:
Editora 34, 2001.



http://revistaseletronicas.pucrs.br/fo/ojs/index.php/faced/article/view/2177.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PESCE, Lucila, BRUNO, Adriana R. Educacdo e inclusdao digital: consisténcias e fragilidades no
empoderamento dos grupos sociais. Dossié - In/exclusdo digital e Educa¢do. Educacao (PUC RS). v.
38, n. 03, set.-dez. 2015. p. 349-357. Disponivel em:
http://revistaseletronicas.pucrs.br/fo/ojs/index.php/faced/article/view/21779

PRETO, Nelson; BONILLA, Maria Helena (orgs.). Inclusido digital: polémica contemporanea.
Salvador: EDUFBA, 2011. Disponivel em:
<https://repositorio.utba.br/ri/bitstream/ri/4859/1/repositorio-Inclusao%20digital-polemica-final.pdf>.
Acesso em: 15/09/2023.

COMPONENTE CURRICULAR: Higiene e Manipulacio de alimentos

Unidade Curricular: Nucleo Técnico Carga horaria total: 10 hs

Perfil docente minimo: Graduacao em Gastronomia

EMENTA: Perigos em alimentos; Microbiologia bésica dos alimentos; Doengas de Transmissdo Hidrica ¢
Alimentar (DTHA); Higiene pessoal e uso de EPIs; Higiene ambiental, de equipamentos e de utensilios
Higiene e conservagdo de alimentos; Critérios de seguranca nas etapas de producdo; Legislacdo sanitaria
vigente; Requisitos minimos para edificagdes de cozinhas de restaurantes; Nogoes basicas de Boas Praticas
de Fabricagdo (BPF), Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Procedimentos

Operacionais Padronizados (POPs)
BIBLIOGRAFIA :

SILVA, Jr., E.A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario dos Alimentos. 6* edi¢do, Sdo Paulo: Varela,
2005, 624p.

BRASIL. Ministério da Saide. ANVISA. Portaria n°. 1428 de 23/11/93. Disponivel em www.anvisa.gov.br

BRASIL. Ministério da Satide. ANVISA. Resoluciao RDC n°. 216, de 15 de setembro de

2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdao. Disponivel em

WWWw.anvisa.gov.br

COMPONENTE CURRICULAR: Seguranga do Trabalho

Unidade Curricular: Nucleo Técnico Carga horéria total: 10 hs



http://revistaseletronicas.pucrs.br/fo/ojs/index.php/faced/article/view/21779
https://repositorio.ufba.br/ri/bitstream/ri/4859/1/repositorio-Inclusao%20digital-polemica-final.pdf
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Perfil docente minimo: Graduacao em Gastronomia

EMENTA/ OBJETIVOS: Apresentar a importancia do trabalho com seguranga na area gastronOmica;
Reconhecer e prever os riscos em servigos de gastronomia, além dos métodos de mitiga-los; Reconhecer e
selecionar os EPI's e EPC’s; Distinguir e aplicar técnicas que permitam a prevencao de incéndios; Identificar

as situacdes de emergéncia e as principais técnicas de socorro aos acidentados.

BIBLIOGRAFIA :

SALIBA, Tuffi Messias. Curso basico de segurancga e higiene ocupacional. 7 ed. Sdo Paulo: LTR, 2016.
Segurancga e Medicina do Trabalho. 70 ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

SCALDELAI, Aparecida Valdinéia et. al. Manual Pratico de Satde e Seguranca do Trabalho. 2 ed. Sao
Caetano do Sul: Yendis, 2012.

BARSANO, Paulo Roberto, BARBOSA, Rildo Pereira. SEGURANCA DO TRABALHO - Guia Pratico e
Didatico. Sdo Paulo: Erica, 2018.

CARDELLA, Benedito. Seguranca no Trabalho e Prevencao de Acidentes:uma Abordagem Holistica. 2 ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2016.

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da. Seguranca e Saude no Trabalho:
Cidadania, Competitividade e Produtividade. Sao Paulo: Qualitymark, 2005.

COMPONENTE CURRICULAR: Habilidades basicas em producio de salgados

Unidade Curricular: Nucleo Técnico Carga hordria total: 30 hs

Perfil docente minimo: Graduacao em Gastronomia
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EMENTA/ OBJETIVOS: Identifica os utensilios e equipamentos de cozinha. Nogdes de brigada de
cozinha. Organizagdo funcional da cozinha. Tipos de cozinha. Pesos e medidas. Técnicas de corte em
produtos como: legumes, frutas, proteinas, graos e laticinios. Exposi¢ao de termos classicos gastrondmicos
(Dicionario gastrondmico). Métodos de coc¢do (Transmissdo de calor aplicado). Molhos basicos. Identifica
alimentos e condimentos especializados, que valorizam a qualidade do produto. Identifica os equipamentos
de transformacdo, seguindo a tradicdo gastronOmica, os bons servigos, os fendmenos fisico-quimicos e os

efeitos do processamento térmico. Técnicas de empanamento.

BIBLIOGRAFIA :

SALDANHA, Roberta Malta. Dicionario de termos gastronomicos em seis idiomas. Traducdo: Flash

idiomas. Rio de Janeiro: Edi¢ao Senac Rio de Janeiro, 2015. ISBN: 978-85- 7756-171-1

FARROW, Joana. Escola de chefs. Traducao: Beatriz Versiani dos Anjos Gandolfo. et al. Barueri, SP:
Manole; Londres: Hamlyn, 2009. ISBN: 978-85-204-2978-5

TRAJANO, Ana Luiza. Misture a gosto: glossario de ingredientes do Brasil. Tradu¢ao francés Aldo
Monteiro; traducdo inglés Elisa D. Teixeira. Sdo Paulo Editora Melhoramentos, 2015. ISBN:
978-85-06-07958-4

COMPONENTE CURRICULAR: Técnicas de producio em panificacdo e viennoiserie

Unidade Curricular: Nucleo Técnico Carga horaria total: 30 hs

Perfil docente minimo: Graduacao em Gastronomia

EMENTA/OBJETIVOS: Tipos de massas: cozidas e sovadas. Receitas basicas de salgados para compor
um cardapio e vitrine. As técnicas de preparo de diversos tipos de salgados nacionais e internacionais. As

possibilidades de enriquecer um cardapio com salgados tamanho festa e outros.

BIBLIOGRAFIA :
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GISSLEN, Wayne. Panificagdo e confeitaria profissionais. Tradu¢do: Elisa Duarte Teixeira. 1.ed. Barueri,

SP: Manole, 2011. ISBN: 978-85-204-2850-4.

GALVES, Mariana de Castro Pareja. Técnicas de panificagio e massa. 1. ed. Sdo Paulo: Erica, 2014. ISBN:
978-85-365-0829-0

CAUVAIN, Stanley P.; YOUNG, Linda S. Tecnologia da panificacdo. 2. ed. Sao Paulo: Manole, 2009

15. Proposta de metodologias do trabalho

A metodologia ¢ um conjunto de procedimentos empregados para atingir os objetivos propostos. As

metodologias de ensino pressupdem procedimentos didatico-pedagogicos que auxiliam os alunos nas suas

construgdes intelectuais, procedimentais e atitudinais, tais como:

Elaborar e implementar o planejamento, o registro e a analise das aulas e das atividades realizadas;
Problematizar o conhecimento, sem esquecer de considerar os diferentes ritmos de aprendizagens e a
subjetividade do aluno, incentivando-o a pesquisar em diferentes fontes;

Contextualizar os conhecimentos, valorizando as experiéncias dos alunos, sem perder de vista a
(re)construcao dos saberes;

Elaborar materiais didaticos adequados a serem trabalhados em aulas expositivas dialogadas e
atividades em grupo;

Utilizar recursos tecnologicos adequados ao publico envolvido para subsidiar as atividades pedagogicas;
Disponibilizar apoio pedagogico para alunos que apresentarem dificuldades, visando a melhoria
continua da aprendizagem,;

Organizar o ambiente educativo de modo a articular multiplas atividades voltadas as diversas dimensdes
de formacao, favorecendo a transformacao das informagdes em conhecimentos diante das situagdes

reais de vida.

16. Quadro de pessoal

PROFISSIONAIS QUANTIDADE
Coordenacao Local Liliane Kerolayne Diniz Abreu de
Sousa
Coordenacao de Cursos FIC no Campus Joserlan Nonato Moreira
Professor com licenciatura plena em Letras/ Lingua 01
Portuguesa
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Professor com licenciatura plena em Psicologia 01
Professor com graduagdo em Informatica 01
Professor com graduacao em Direito 01
Professor com graduacao em Gastronomia 02
Professor com graduagdo em Administra¢ao 01
Professor com graduagdo em Matematica 01
Professor com graduacao em Enfermagem 01
Apoio Administrativo 01

TOTAL 10
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