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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DO DISCENTE EM CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO

Servidor(a) Afastado para Qualificação Stricto Sensu
	IDENTIFICAÇÃO

	NOME DO(A) SERVIDOR(A)1


	MATÍCULA SIAPE2

	CAMPUS LOTAÇÃO3


	PERÍODO DE REFERÊNCIA DO RELATÓRIO4

	PERÍODO DO AFASTAMENTO: Portaria nº xxx/xxxx5


	IES PROMOTORA DA PÓS-GRADUAÇÃO6

	PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO7


	ÁREA DE CONCENTRAÇÃO (CAPES)8
	LINHA DE PESQUISA9

	MODALIDADE DA QUALIFICAÇÃO STRICTO SENSU10
     Mestrado         Doutorado         Pós-Doutorado

	DATA DE INGRESSO NO PROGRAMA11
	DATA (PROVÁVEL) DE CONCLUSÃO12

	TÍTULO DO PROJETO13


	DESCRIÇÃO

	1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO SEMESTRE14 (máximo 01 página)


	2. DESCRIÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO SEMESTRE15 (máximo 01 página)
(  ) cursando disciplinas     (  ) em desenvolvimento do projeto      (  ) redação final da dissertação/tese
Descrição: 


	3. RESULTADOS OBTIDOS NO SEMESTRE16 (máximo 01 página)


	4. ATIVIDADES FUTURAS17 (máximo 01 página)


	5. OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS18 (máximo 01 página)

5.1 ORGANIZAÇÃO/PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS ACADÊMICOS (anexar cópias dos certificados)

5.2 PRODUÇÃO BIBLIOGRÁFICA, TÉCNICA E/OU ARTÍSTICO-CULTURAL (anexar comprovante de publicação)


	6. PARECER DO ORIENTADOR19


	7. ANEXOS (DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS) 20
(a) Comprovante de matrícula;

(b) Histórico Parcial assinado pela secretaria/coordenação do curso;

(c) Cópia do currículo Lattes.




<cidade>,  dia de mês de ano.
     __________________________________                          __________________________________

Nome do(a) servidor(a)

           

       Nome do(a) orientador(a)
INSTRUÇÕES PARA PREENCHIMENTO

Os campos 1, 2, 3, 8, 9, 10 e 20 são autoexplicativos.
(4)PERÍODO DE REFERÊNCIA: Informar o semestre relativo ao relatório. Exemplo: 2017.1, 2017.2, 2018.1, etc. Cada relatório de atividades deve ser preenchido com as informações relativas a um único semestre.

 (5)PERÍODO DO AFASTAMENTO: Indicar o nº da Portaria que concedeu o afastamento e especificar o período de afastamento (data inicial e data final).

(6)IES PROMOTORA DA PÓS-GRADUAÇÃO: Especificar a sigla e a denominação da IES ofertante do Programa de Pós-Graduação. Por exemplo, UFPB – Universidade Federal da Paraíba.

(7)PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO: Nome do programa de pós-graduação. Por exemplo: Programa de Pós-Graduação em "Ciência da Computação", "Educação", "Engenharia Elétrica", entre outros.

 (11)DATA DE INGRESSO NO PROGRAMA: Informar a data de ingresso na pós-graduação (data da matrícula). 

(12)DATA (PROVÁVEL) DE CONCLUSÃO: Informar a data provável de conclusão do curso de pós-graduação, considerando o prazo de integralização determinado pelo regulamento do curso. 

(13)TÍTULO DO PROJETO: Especificar o título do projeto de mestrado/doutorado/pós-doutorado. Se ainda não há uma definição do título, informar qual o direcionamento que será dado à pesquisa.
(14)CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO SEMESTRE: apresentar o cronograma de execução do curso no semestre relativo ao presente relatório. 

(15)DESCRIÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO SEMESTRE: Neste item, o(a) servidor(a) deve marcar a situação atual das atividades realizadas no semestre referente ao relatório: cursando disciplinas, desenvolvendo o projeto e/ou redação final do trabalho. E descrever as etapas realizadas no semestre.
(16)RESULTADOS OBTIDOS NO SEMESTRE: Informar (quando se aplicar) se já houve aprovação no exame de qualificação; aprovação em exame de proficiência em língua estrangeira; e resultados da pesquisa. Se houver atraso no cumprimento do cronograma, acrescentar a justificativa.

(17)ATIVIDADES FUTURAS: relatar as atividades que serão desenvolvidas no semestre seguinte, em conformidade com o cronograma de conclusão do curso. 

(18)OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: Utilize este campo para apresentar informações sobre participação e/ou organização de eventos acadêmicos e sobre a produção acadêmica bibliográfica, técnica e/ou artístico-cultural. Devem ser anexados os comprovantes de realização destas atividades.
 (19)PARECER DO ORIENTADOR: considerações do orientador sobre o andamento dos trabalhos e desempenho do discente. Indicar o nível de progresso do discente, considerando as atividades efetivadas em relação à evolução das etapas do cronograma previsto.
IMPORTANTE: O relatório  deve ser assinado pelo servidor e pelo professor orientador

