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A Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pés-Graduacdo (PRPIPG) e a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEXC) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB), tornam publico o
presente edital, que regulamenta o Processo Seletivo Simplificado de estudantes dos diferentes Campi do IFPB
para atuarem como Monitores(as) no 6° Simpdsio de Pesquisa, Inovagao e Pés-Graduacéo e no Lidera IFPB:
Capacitagao e Inovacgao para Jovens Empreendedores.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

O Simpdsio de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduacao (SIMPIF)tem como objetivo incentivar e divulgar a
pesquisa, a inovagao tecnolégica e a produgdo académica da pds-graduagao, envolvendo toda a comunidade
do Instituto Federal da Paraiba e promovendo a integra¢é@o entre os campi.

1.1 Em 2025, o SIMPIF chega a sua 62 edigdo, com o tema“Mar de ideias: Ciéncia, Inovacao e
Sustentabilidade para um planeta em transformacao”.

1.2 O Lidera IFPB: Capacitagao e Inovacao para Jovens Empreendedores é um evento voltado a formagao
e a capacitagdo empreendedora de estudantes, servidores e membros da comunidade externa que atuam ou
tém interesse no campo do empreendedorismo inovador.

1.3 Ambos os eventos sdo gratuitos e serdo realizados de forma simultanea noCentro de Convengoes Poeta
Ronaldo Cunha Lima, em Jodo Pessoa, nas seguintes datas:

« 62 SIMPIF: de 23 a 25 de julho de 2025.
« Lidera IFPB: 23 e 24 de julho de 2025.

2. DO OBJETO E DOS OBJETIVOS

2.1 Nos termos deste edital, considera-se monitor(a) o(a) discente regularmente matriculado(a) em cursos do
IFPB que desenvolve atividades de apoio a Comissdo Organizadora e as subcomissdes nas agbes que
compdem o 62 SIMPIF e o Lidera IFPB. Os(as) monitores(as) também atuam como agentes de mediacao,



orientagado e atendimento aos(as) participantes dos eventos.

2.2 Os(as) monitores(as) selecionados(as) exercerao atividades de apoio distribuidas nas areas de atuagao
previstas neste edital, detalhadas no item 4.

2.3 Os(as) Monitores(as) selecionados(as) por este edital exercerao as suas atividades sem qualquer vinculo
empregaticio com o IFPB.

3. DAS INSCRIGOES E DOCUMENTAGAO

3.1 Poderao se inscrever neste processo seletivo simplificado os(as) discentes regularmente matriculados(as)
em qualquer curso do IFPB.

3.2 As inscri¢cdes deverao ser realizadas, exclusivamente, por meio do formulario eletrénico disponivel em:
(https://forms.gle/dS7F6tmdUAGIi6x8C8), conforme periodo estabelecido no cronograma oficial deste edital.

3.3 No ato da inscrigéo, o(a) candidato(a) devera:

a. Selecionar a area de atuagéo desejada;

b. Indicar o turno de preferéncia para realizagédo das atividades de monitoria;

c. Anexar, em formato PDF, a documentacédo comprobatéria exigida, conforme estabelecido no
Quadro Il — Critérios de Pontuagao deste edital.

3.4 A auséncia da documentagéao obrigatéria implicara a desclassificagdo do(a) candidato(a). Em caso de envio
de mais de uma inscricdo para a mesma funcgao, sera considerada valida a ultima realizada dentro do prazo
estabelecido.

3.5 A selecéo sera realizada por meio da analise da disponibilidade de turno para as atividades e da
capacitagao na area especifica, quando aplicavel — especificamente para a area de Acessibilidade e Suporte
em Libras. Candidatos(as) que nao atenderem a esses requisitos serao desclassificados(as). Os(as)
candidatos(as) habilitados(as) seréo classificados(as) de acordo com a pontuagao obtida, conforme os critérios
estabelecidos no Quadro Il — Critérios de Pontuagao deste edital.

3.6 O resultado do processo seletivo sera divulgado no site oficial do IFPB e no portal do 6° SIMPIF, nas datas
estabelecidas no cronograma.

4. DAS AREAS DE ATUAGAO E ATRIBUIGOES DOS(AS) MONITORES(AS)

4.1 Os(as) monitores(as) selecionados(as) neste edital exercerdo atividades de apoio as comissoes e
atendimento aos(as) participantes do 6° SIMPIF e do Lidera IFPB, distribuidos(as) nas seguintes areas de
atuacao:

« Credenciamento;

« Estrutura e Logistica;

« Comunicacao e Atendimento;

. Atividades Cientificas;

. Acessibilidade e Suporte em Libras.

4.2 Caberao a todos(as) os(as) monitores(as) as seguintes atribuicdes gerais:

a. Apresentar-se a Coordenagao de area no horario designado para efetuar credenciamento e receber
instrucoes;

b. Participar, obrigatoriamente, das reunides e treinamentos convocados, em data e horario previamente
divulgados;



c. Manter postura ética, colaborativa, cordial e respeitosa no desempenho das atividades durante todo o
periodo de atuagédo nos eventos;

d. Cumprir a carga horaria minima de 10 (dez) horas de atividades, conforme escala de trabalho definida pelas
Coordenacgodes de area;

e. Utilizar, durante todo o periodo de atuagéo, os itens identificadores de monitoria fornecidos pela organizagao;
f. Respeitar e seguir rigorosamente as orientagdes da Comissado Organizadora e das Coordenagdes de area;

g. Executar outras atividades compativeis com a fungio de monitor(a), que venham a ser designadas pela
Comissao Organizadora ou pelas Coordenagdes de area, desde que compativeis com sua area de atuacao e
carga horaria.

4.3 Além das atribui¢des gerais, os(as) monitores(as) desempenharao atividades especificas, de acordo com a
area de atuagéo, conforme descrito a seguir:

4.3.1 Credenciamento

I. Recepcionar e credenciar os(as) participantes na chegada ao evento;
Il. Entregar pulseiras de identificagao, kits e materiais de apoio;
. Fornecer orientagdes iniciais sobre a programacao e os ambientes;
Iv. Realizar o check-in de apresentacdes de trabalhos, conforme lista de presenca;
v. Registrar a frequéncia dos(as) participantes nas atividades, por meio de listas disponibilizadas pela
Organizacao.

4.3.2 Estrutura e Logistica

. Organizar o controle de acesso e movimentagéo do publico, orientando sobre a localizagdo de
salas e locais de atividades, organizando filas e evitando aglomeragdes;
Il. Apoiar na montagem e desmontagem de estruturas e equipamentos (stands, adesivos,
equipamentos de projecao e som, mobilidrio, computadores, entre outros);
1. Auxiliar na logistica geral, incluindo transporte e organizacdo de materiais, controle de estoque e
almoxarifado do evento;
Iv. Apoiar na organizagao e distribuigdo de lanches e agua para participantes, equipe de apoio e
Comissao Organizadora;
v. Prestar suporte técnico basico em salas e auditérios (acionar projetores, equipamentos de som e
resolver pequenos problemas técnicos ou acionar a equipe técnica).Comunicagao e Atendimento
vi. Atuar nos pontos de informagao, prestando orientagdes gerais sobre o evento;
VI,

Apoiar a comunicacao interna, repassando informagdes e atualiza¢des de programacao por meio
dos canais oficiais;

viil. Colaborar na cobertura midiatica do evento, realizando registros fotograficos, videos, entrevistas e
apoio as redes sociais oficiais.

4.3.3 Atividades Cientificas

. Auxiliar no monitoramento das atividades académicas e de apresentagoes;
Il. Verificar equipamentos e materiais antes do inicio das sessdes e apresentagdes;
1. Apoiar a organizagdo de expositores, equipes e montagem de bancadas ou protétipos;
Iv. Orientar o publico visitante sobre normas e funcionamento das atividades;
v. Aplicar as listas de presenca de participantes e apresentadores durante as atividades.

4.3.4 Acessibilidade e Suporte em Libras

I. Prestar apoio de comunicagéo utilizando Libras, auxiliando a interlocu¢do entre a organizagao e



participantes com surdez e/ou deficiéncia auditiva;

Il. Prestar suporte nos pontos de credenciamento, informacgdes, salas de atividades, apresentagdes e
areas comuns;

1. Auxiliar na orientagéo e direcionamento de participantes com surdez e/ou deficiéncia auditiva,
facilitando a comunicagéo basica e garantindo o acesso as informagdes e a programagao;

Iv. Reportar a Comissao Organizadora demandas especificas de acessibilidade ou necessidades de
atendimento prioritario para providéncias adequadas.

5. DAS VAGAS, DO APOIO FINANCEIRO E DA PARTICIPAGAO

5.1 Para este edital, serdo disponibilizadas 110 (cento e dez) vagas de monitoria, distribuidas entre as areas de
atuagao e turnos, conforme o quadro a seguir:

Quadro | — Quantitativo de Vagas
Area de Atuacdo Turno Manha | Turno Tarde Total
Credenciamento 14 14 28
Estrutura e Logistica 7 7 14
Comunicagao e Atendimento 8 8 16
Atividades Cientificas 24 24 48
Acessibilidade e Suporte em Libras 2 2 4
Total Geral 55 55 110

5.2 Cada candidato(a) devera se inscrever em apenas 1 (uma) area de atuagao e indicar o turno de preferéncia
para a realizagdo das atividades de monitoria.

5.3 A PRPIPG e a PROEXC concederao a cada monitor(a) selecionado(a) o valor deR$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) a titulo de apoio financeiro, condicionado ao cumprimento minimo de 10 (dez) horas de
atividades presenciais durante o periodo de realizagdo do 6° SIMPIF e do Lidera IFPB, com recursos
proprios do Instituto Federal da Paraiba, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira da
instituicao.

5.4 O pagamento do apoio financeiro sera efetuado em data posterior ao evento, mediante comprovagao da
carga horaria realizada, registrada em listas de presenga enviadas pelas Coordenagdes de area e validadas
pela Comissao Organizadora, respeitando a disponibilidade orgamentéria do IFPB.

5.5 O(a) monitor(a) que atuar presencialmente no dia 25 de julho de 2025, mediante indica¢do formal da
Comissao Organizadora, fara jus a um adicional de 50% sobre o valor do apoio financeiro.

5.6 Os(as) monitores(as) selecionados(as) poderao ser convocados(as) para atuar em atividades de
montagem, organizagao logistica, comunicacéo e preparagao de estrutura antes do inicio oficial dos eventos.
A carga horéaria cumprida nesses momentos sera contabilizada para fins de concesséo do apoio financeiro,
respeitado o limite minimo exigido.

5.7 Na hipétese de baixo numero de inscrigbes, desisténcias ou situa¢des emergenciais, a Comissao
Organizadora podera, de forma imediata e autbnoma, convocar outros(as) estudantes regularmente
matriculados(as) no IFPB para atuagdo na monitoria, assegurando o andamento das atividades do evento.
Os(as) convocados(as) nestas condigdes deverdo cumprir as mesmas exigéncias previstas neste edital.



5.8 A PRPIPG e a PROEXC néo se responsabilizam pelo deslocamento dos(as) monitores(as) até o local dos
eventos.

5.9 Caso todas as vagas previstas neste edital sejam preenchidas, estudantes regularmente matriculados(as)
no IFPB que tenham interesse em participar como monitores(as) voluntarios(as) poderao se cadastrar.

5.10 O cadastro de monitores(as) voluntarios(as) podera ocorrer previamente, por meio de formulario eletrénico
disponibilizado pela Comissédo Organizadora, ou durante o evento, junto a Comissao de Comunicagao, que
sera responsavel por organizar os cadastros, realizar as convocagdes e encaminhar os(as) monitores(as)
voluntarios(as) para as areas de atuacao existentes.

5.11 Os(as) monitores(as) voluntarios(as) exercerdo as mesmas atribuigdes previstas neste edital e deverdo
cumprir a carga horaria minima de 10 (dez) horas de atividades, conforme escala definida pela Comisséo
Organizadora, sem direito ao apoio financeiro.

5.12 Os(as) monitores(as) voluntarios(as) terao direito a certificado de participagdo, correspondente a carga
horaria efetivamente cumprida, desde que atendam as exigéncias estabelecidas neste edital.

6. DA SELECAO, CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 A selecéo dos(as) candidatos(as) sera realizada em etapa Unica, composta pela:

a. Andlise da disponibilidade de turno para as atividades;

b. Verificagdo de capacitacao na area especifica, quando aplicavel — especialmente para a area de
Acessibilidade e Suporte em Libras;

c. Classificagdo dos(as) candidatos(as) habilitados(as) de acordo com a pontuagao obtida, conforme
os critérios estabelecidos no Quadro Il — Critérios de Pontuagao.

Quadro Il — Critérios de Pontuacao

Area de

Atuacsio Critério de Pontuacao Pontuacao

Participagéo como autor(a) em atividade do 6°

T 3 ! 30 pontos
L EHEEED SIMPIF — qualquer modalidade P
. Atuacgéo em projetos de pesquisa/extensédo ou 20 pont.os
Todas as areas . ; por projeto
como monitor(a) em eventos anteriores o evento

Ser estudante dos cursos:

Técnico em Informatica, Técnico em
Eletrotécnica, Técnico em Gestdo Ambiental,
Credenciamento | Técnico em Meio Ambiente, Técnico em 50 pontos
Contabilidade, Técnico em Eletrénica, Superior
em Redes de Computadores, Superior em
Sistemas para Internet, Superior em Design de
Interiores ou Superior em Engenharia Mecénica

Comunicagéo e

Atendimento Ser estudante de Multimidia ou Design Grafico 50 pontos




Para atuar junto a Modalidade Mostra de
Robética (8 vagas):

Ser estudante dos cursos:

Superior em Engenharia Mecanica, Superior em
Atividades Engenharia Elétrica, Superior em Automagéo
Cientificas Industrial, Superior em Engenharia de Controle e | 50 pontos
Automacao, Superior em Engenharia de
Computacgéao, Técnico em Sistemas de Energia
Renovavel, Técnico em Eletronica, Técnico em
Informatica, Técnico em Automacéao Industrial ou
Técnico em Eletromecéanica

Para atuar junto a Modalidade Pés-

Atividades Graduacao (8 vagas):
Cientificas . = 50 pontos
Ser estudante de Pés-graduacéo do IFPB em
qualquer area
Acessibilidade e A .
Experiéncia comprovada em Libras ou
Suporte em o A . 50 pontos
Libras certificado de proficiéncia em Libras

Obs.: A pontuacéio final de cada candidato(a) sera a soma dos critérios aplicaveis,
de acordo com a area de inscri¢do e as experiéncias declaradas e comprovadas,
respeitando os limites estabelecidos neste quadro.

6.2 A classificagao final dos(as) candidatos(as) sera definida de acordo com a soma da pontuagao obtida,
considerando os critérios estabelecidos no Quadro Il

6.3 Em caso de empate na pontuagéo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

6.3.1 O(a) candidato(a) que estiver cursando o semestre mais avangado;

6.3.2 O(a) candidato(a) de maior idade.
7. DA CERTIFICAGAO

7.1 Os(as) monitores(as) selecionados(as) e os(as) monitores(as) voluntarios(as) receberao certificado de
participagcdo como monitor(a) no 6° SIMPIF e no Lidera IFPB, com carga horaria correspondente as atividades
desenvolvidas, considerando as horas de atuagdo durante os eventos, bem como as horas de treinamentos e
reunides obrigatdrias convocadas.

7.2 Para ter direito ao certificado, o(a) monitor(a) devera cumprir, no minimo, 10 (dez) horas de atividades
presenciais, devidamente registradas em listas de presenca e validadas pelas Coordenagdes de area e pela
Comissao Organizadora, além de participar das reunides e treinamentos obrigatérios definidos para a fungéo.

7.3 Os certificados serdo disponibilizados em formato digital, por meio do sistema de certificados da plataforma
Even3, em data a ser divulgada pela Comissdo Organizadora, apds o encerramento dos eventos e a validagao
das horas cumpridas.

8. DO CRONOGRAMA

8.1 As etapas e prazos para execugao deste edital seguirdo o cronograma a seguir:



Quadro lll - Cronograma

Etapa Data

Publicagéo do edital 09 de julho de 2025

Impugnagéo do edital 10 de julho de 2025

Periodo de inscrigbes 11 a 14 de julho de
2025

Divulgacao do resultado preliminar 16 de julho de 2025

Periodo para recursos 17 de julho de 2025

Divulgacéo do resultado final 18 de julho de 2025

Reuniao e treinamento dos(as) 21 de julho de 2025

monitores(as)

Periodo de atuagao dos(as) monitores(as) | 23 a 25 de julho de
2025

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 Os(as) candidatos(as) ao processo seletivo de monitoria declaram, no ato da inscri¢cdo, estar cientes e de
acordo com todas as normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

9.2 A Comissao Organizadora reserva-se o direito de resolver os casos omissos e as situagcdes ndo previstas
neste edital, bem como de realizar alteragdes no cronograma, desde que previamente divulgadas pelos canais
oficiais de comunicagao do 6° SIMPIF e do Lidera IFPB.

9.3 As atividades desenvolvidas pelos(as) monitores(as) terdo carater estritamente colaborativo, ndo
implicando vinculo empregaticio de qualquer natureza com o IFPB.

9.4 Duvidas ou informagdes adicionais sobre o processo de monitoria poderao ser encaminhadas para o e-mail
simpif@ifpb.edu.br, com 0 assunto “Duvidas — Monitoria”, ou consultadas junto a Comissdo Organizadora pelos
canais oficiais de comunicagéo do 6° SIMPIF e do Lidera IFPB.

9.5 Eventual impugnacéo a este edital devera ser encaminhada para o e-mail dp@ifpb.edu.br, devidamente
fundamentada, exclusivamente na data estabelecida no cronograma. Impugnagdes intempestivas ou sem

fundamentagéo nao serdo apreciadas.

9.6 O(a) monitor(a) selecionado(a) que ndo comparecer ao treinamento obrigatério serda automaticamente
substituido(a) por outro(a) candidato(a) aprovado(a) no cadastro de reserva, respeitando a ordem de
classificacao.

9.7 Néao serdo aceitas inscrigoes fora dos prazos determinados neste edital ou com auséncia de informagdes
solicitadas no formulario de inscrigéo.

9.8 E de responsabilidade exclusiva do(a) discente inscrito(a) o acompanhamento de todas as informacdes e
publicagbes referentes a este edital nos canais oficiais do 6° SIMPIF e do Lidera IFPB.

9.9 A inscrigdo realizada implica a aceitagdo de todas as normas, prazos e condigdes estabelecidos neste
edital, ndo podendo o(a) discente alegar desconhecimento.

9.10 A PRPIPG, a PROEXC e a Comissao Organizadora ndo se responsabilizam por inscrigdes ndo recebidas



por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas ou
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transmisséo de dados.

9.11 Todas as informagdes prestadas pelos(as) discentes sdo de sua total responsabilidade, podendo
responder administrativa, civil e penalmente, na forma da lei, em caso de falsidade ou omisséo.

9.12 O presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por motivo de
interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamagéo de qualquer

natureza.

Jodo Pessoa, 11 de julho de 2025

Silvana Luciene do Nascimento Cunha Costa

Pré-reitora PRPIPG

Alexsandro Ribeiro de Melo

Pré-reitor substituto PROEXC
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