MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

EDITAL PROEXC N2 22, DE 02 DE AGOSTO DE 2021.

PROCESSO SIMPLIFICADO DE SELEGCAO INTERNA
DE SERVIDORES PARA ATUACAO NO
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE APOIO E
FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR
(PROAF-IFPB) NO AMBITO DO INSTITUTO
FEDERAL DA PARAIBA.

A Pro-Reitora de Extensdo e Cultura do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB),
nomeada pela Portaria n2 901-Reitoria, publicada no DOU de 10 de abril de 2019, Edicdo n? 69, Sec¢do 2, Pagina
32, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscricoes
do Processo Simplificado de Selecdo Interna que visa selecionar servidores para atuacdo, na condicdo de
bolsistas, no Programa Institucional de Apoio e Fortalecimento da Agricultura Familiar (PROAF-IFPB) no ambito
da Instituicdo, conforme disposi¢cdes contidas neste instrumento normativo.

1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Este Processo Simplificado de Selecdo Interna destina-se a selecdo de servidores interessados em
desempenhar as funcdes de Coordenador Geral e Coordenador Adjunto do PROAF-IFPB, junto as acles de
extensdo e cultura vinculadas ao Edital n? 12, de 21 de junho de 2021.

1.3 Poderdo participar deste certame, para exercer a fun¢do de Coordenador Geral e de Coordenador Adjunto,
servidores que compdem o Quadro Permanente de Pessoal do Instituto Federal da Paraiba (docentes e
técnicos administrativos), além de docentes substitutos e servidores em Cooperagdo Técnica com o IFPB. As
atividades acontecerdo em formato remoto, podendo acontecer atividades presenciais, a critério da PROEXC.

1.5 As comunicagGes concernentes a este Processo Simplificado de Selecdo Interna, independentemente, se
de carater coletivo ou individual, dar-se-do por meio do sitio eletrénico disponivel em:
https://www.ifpb.edu.br/proexc/editais/extensao/ano-2021, desobrigando o IFPB de fazé-las por outros

meios.

2 — DAS VAGAS

2.1 As fungdes disponibilizadas por este edital, com os respectivos requisitos minimos e quantidades de vagas,
estdo previstas no quadro apresentado a seguir:
Quadro | — Das Vagas

Quantidade de

Fungao Requisito Minimo Vagas

Ser servidor do quadro permanente do IFPB ou em

cooperagdo técnica* ou docente substituto®; possuir

1
Coordenador Geral graduacao; ter disponibilidade de 16 horas semanais; ndo 0

possuir pendéncias nos projetos de extensdo e cultura.



https://www.ifpb.edu.br/proexc/editais/extensao/ano-2021
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Ser servidor do quadro permanente do IFPB ou em
cooperacgdo técnica* ou docente substituto®; possuir
graduacao; ter disponibilidade de 16 horas semanais; nao
Coordenador Adjunto possuir pendéncias nos projetos de extensdo e cultura; 01
estar habilitado ou ndo apresentar restricbes para
habilitacgdo no SIAFI para desenvolvimento de suas
atribuicbes**

(*) O servidor em cooperagdo técnica ou docente substituto deve estar com exercicio no IFPB dentro do periodo de atuagdo estabelecido no item 4.5
deste edital.

(**) O candidato a vaga de Coordenador Adjunto deve estar habilitado ou ndo apresentar restricdes para habilitagdo no SIAFI para desenvolvimento
de suas atribuigdes, descritas neste edital, na UASG (158138) da Reitoria do IFPB.

3 — DAS ATRIBUIGOES

3.1 Os servidores selecionados por meio deste edital irdo desempenhar as suas fun¢des de forma a garantir o
bom desenvolvimento e funcionamento do PROAF, de acordo com as atribuicGes elencadas a seguir:

3.1.1 Coordenador Geral: responsavel pelo gerenciamento, monitoramento, acompanhamento, orientacao e
prestacdo de informacdes e contas a PROEXC das atividades pertinentes a boa execu¢dao do PROAF junto aos
campi. Ao coordenador Geral compete ainda:

a) Acompanhar e apoiar a execucdo das atividades dos projetos selecionados por meio do Edital n212/2021;
b) Monitorar e gerenciar a execuc¢do dos projetos no SUAP (Sistema Unificado da Administragdo Publica);

c) Orientar e fiscalizar quanto a execugdo financeira dos projetos selecionados, bem como solicitar os
pagamentos devidos das bolsas a equipe dos projetos;

d) Coordenar as agdes do Programa, de modo a garantir as condi¢cGes materiais e institucionais para o
desenvolvimento do conjunto das atividades;

e) Coordenar e acompanhar as atividades administrativas, tomando decisGes de carater gerencial, operacional
e logistico necessarias para garantir a infraestrutura adequada para as atividades do programa;

f) Coordenar e acompanhar as atividades, supervisionando as atividades de capacitagdo e atualizagdo, bem
como reunides e encontros;

g) Avaliar os relatérios mensais de frequéncia e desempenho dos profissionais envolvidos nos projetos
selecionados;

h) Solicitar ao ordenador de despesa da instituicdo a efetivacdo dos pagamentos devidos;

i) Exercer, quando couber, as atribuicGes de coordenador-adjunto;

j) Realizar as avaliacGes de todos os projetos selecionados através do SUAP;

k) Promover encontros para troca de experiéncias entre as equipes dos projetos selecionados;

I) Elaborar relatdrios mensais e relatério final das acGes desenvolvidas no PROAF;

m) Participar de reuniées com a PROEXC;

n) Organizar reunides mensais com as equipes dos projetos selecionados, objetivando o acompanhamento e
alinhamento das agdes planejadas;

o) Cumprir com a carga hordria de trabalho estabelecida;

p) Executar as atividades inerentes a coordenacdo geral do PROAF e outras que forem determinadas pela
PROEXC.

3.1.2 Coordenador Adjunto: responsavel pelo assessoramento as atividades da coordenacao geral do PROAF,
bem como o acompanhamento, orientacdo e realizacdo das atividades administrativas e demais fung¢des que
visem a boa execucdo do programa junto aos Campi. Ao coordenador Adjunto compete ainda:
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a) Assessorar o coordenador-geral nas agdes no programa, no desenvolvimento, na avaliagdo, na adequagdo e
no ajuste da metodologia dos trabalhos;

b) Assessorar o coordenador-geral na tomada de decisGes administrativas e logisticas que garantam
infraestrutura adequada para as atividades do programa;

c) Coordenar, acompanhar e realizar atividades administrativas e financeiras do programa;

d) Garantir a manutencdo das condigdes materiais e institucionais para o desenvolvimento do programa;

e) Coordenar e acompanhar as atividades do programa, monitorar o desenvolvimento e identificar eventuais
dificuldades e tomar providéncias cabiveis para sua superacao;

f) Acompanhar o programa, propiciando ambientes adequados e mecanismos que assegurem o cumprimento
do cronograma e objetivos;

g) Participar das atividades de formacdo, das reunides e dos encontros;

h) Manter atualizados, para fins de controle, os dados cadastrais de todos os profissionais envolvidos;

i) Elaborar e encaminhar ao coordenador-geral relatério mensal de frequéncia e desempenho dos profissionais
envolvidos nos projetos selecionados, apresentando relacdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para
recebimento de bolsas;

j) Substituir, desde que designado, o coordenador-geral em periodos em que este estiver ausente ou impedido;
k) Executar as atividades inerentes a coordenacgdo adjunta do PROAF e outras que forem determinadas pela
PROEXC.

3.2 Os bolsistas selecionados deverdo ter habilidades e competéncias para desenvolver, coletiva e
colaborativamente, as atividades finalisticas do PROAF, bem como as constantes deste edital.

3.3 Os servidores selecionados estardo sujeitos a avaliagdo de desempenho, no decorrer da realizagao das
atividades, que sera realizada pela PROEXC, sendo o seu resultado fator determinante para a permanéncia,
podendo a bolsa ser cancelada a qualquer momento, caso ndo sejam atendidos os critérios definidos pela
PROEXC.

4 — DAS BOLSAS

4.1 Os servidores selecionados para atuar no PROAF, de que trata este edital, serdo remunerados na forma de
concessao de bolsas, desde que nao haja prejuizo a sua carga horaria regular no IFPB, fato que devera ser
posteriormente atestado pela chefia imediata do setor ao qual o servidor estd vinculado.

4.2 As atividades exercidas pelos servidores ndo caracterizam vinculo empregaticio de qualquer natureza e os
valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento, salario,

remuneragdo ou proventos recebidos.

4.3 A concessdo de bolsas aos servidores envolvidos no PROAF, obedecera aos parametros apresentados a

seguir:
Quadro Il — Periodo de Atuacdo, Carga Horaria e Valor da Bolsa
. ‘e .. Valor Maximo
" Periodo de Carga Hordria | Carga Horaria | Valor da Hora de
Fungao i da Bolsa
Atuacao Semanal Mensal Trabalho
Mensal
Coordenador
6 meses 16h 64h RS 20,00 RS 1.280,00
Geral do PROAF
Coordenador 6 meses 16h 64h RS 16,00 RS 1.024,00
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Adjunto do
PROAF
4.4 Os pagamentos a que fazem jus os servidores selecionados por meio deste edital, referem-se aos periodos

em que houver efetivo trabalho desenvolvido, ndo havendo remuneracao para periodos de férias, de recesso
das atividades nas respectivas unidades de trabalho, décimo terceiro ou adicionais de qualquer natureza, nem
outras remuneracgdes inerentes a legislacdo trabalhista.

4.5 A atuacao dos servidores selecionados corresponde ao periodo de 20 de agosto de 2021 até 30 dias apds
o término do prazo de prestagdo de contas dos projetos aprovados por meio do Edital n212, de 21 de junho
de 2021, ndo incidindo no acréscimo no nimero de bolsas concedidas, que sera de 6 meses.

4.6 A carga hordria estabelecida neste edital podera ser reduzida mediante oportunidade e conveniéncia da
PROEXC.

4.7 A distribuicdo da carga horaria semanal e/ou mensal de atua¢do dos servidores que atuardo no programa
podera ser alterada pela PROEXC para melhor adequacdo a situagdo vigente, considerando o cendrio local e
nacional, mediante interesse da Administracao.

4.8 O bolsista selecionado que ndo corresponder as atribuicdes estabelecidas neste edital, podera ter seu
vinculo de bolsista encerrado.

5 — DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes para o presente Processo Simplificado de Sele¢do Interna sdo gratuitas e seguirdo o
cronograma de execucdo (item 9) e os instrumentos estabelecidos neste edital.

5.2 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do formuldrio eletrénico
disponivel em: https://forms.gle/QbLvdTtWas6Gm1AR9 utilizando-se, para isso, uma conta de e-mail vélida e

ativa.

5.3 Ao preencher o formuldrio, o candidato devera optar pela funcdo que pretende atuar, além de anexar a
documentagdo comprobatdria das informacgbes constantes no Quadro Il do subitem 5.12 deste edital, em
formato PDF, o qual devera ter no maximo de 1MB, exceto a comprovacdo da titulagdo (Formagado Académica)
e da experiéncia profissional que deverd ter no maximo 10MB.

5.4 A documentagdao comprobatéria das pontuagdes devera ser organizada, preferencialmente, de acordo com
a ordem de apresentacdo dos critérios de pontuacdo estabelecidos.

5.5 O candidato que ndo anexar a documentacdo exigida serd desclassificado na etapa de avaliagado.

5.5 N3o serdo aceitas inscri¢des provisérias, condicionais ou com documentagdo incompleta, e nem tampouco
as encaminhadas por via postal, fax ou outro mecanismo que nao seja o descrito neste edital.


https://forms.gle/QbLvdTtWas6Gm1AR9
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5.7 A inscri¢cao do candidato no presente Processo Simplificado de Sele¢do Interna implicara o conhecimento
das instrugdes contidas neste edital e a expressa concordancia com os seus termos.

5.8 As informagdes apresentadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato e ddo ao IFPB,
no caso de dados incorretos, sem assinatura, ilegiveis ou inveridicos, mesmo que constatados a posteriori, o
direito de excluir o candidato do processo seletivo e declarar nulos os atos praticados em decorréncia da
inscrigdo.

5.9 O candidato é o Unico responsdvel pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo e envio dos
documentos comprobatdrios dos critérios de pontuagdo. A constatacdo de informacdo incorreta de dados
implicard cancelamento automatico da inscrigao.

5.10 O IFPB ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento dos canais de comunicacdo, bem como
outros fatores técnicos. O formuldrio de inscricdo eletronica sera encerrado automaticamente com o término
do prazo de inscri¢Ges e, portanto, o candidato ndo terd acesso a plataforma para inser¢cdo de dados de
inscricao apds o prazo delimitado no presente edital.

5.11 Serdo desconsideradas as inscricdes que ndo obedecerem as determinagdes contidas neste edital.

5.12 A submissdo da inscricdo do candidato a este processo seletivo ocorrerd mediante o preenchimento do
formulario eletrénico e o envio da seguinte documentacgao:

Quadro Ill - Documentos necessarios para inscricao

Item Documentos Critérios de Aceitabilidade

Serdo considerados documentos de identificagdo validos: Carteira Nacional
DOCUMENTO DE de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/1997); Carteira
IDENTIFICACAO Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social;

! OFICIAL COM Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida por autoridade brasileira e
FOTOGRAFIA Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica,
Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos.
) CADAS:FRO DE Facultativo se o nimero do CPF constar no documento de identificagao
PESSOA FISICA (CPF) | elencado no item 1 deste quadro.
TERMO DE

COMPROMISSO DO A’Eestando que. d|§poem de carga horaria pa}rf':\ atuacdo no PROAF e que esta
3 ndo pode coincidir com sua carga horaria regular, conforme modelo

SERVIDOR EM
EFETIVO EXERCICIO constante no ANEXO I.

Comprovagdo que possui requisito minimo, conforme Quadro | do subitem
2.1.

Demonstrando a pontuagdo a ser obtida durante o processo de avaliagao,
5 |FICHA DE AVALIACAO | conforme os critérios de pontua¢do dos Quadros do subitem 6.2, de acordo
com o modelo constante no ANEXO II, de acordo com a fungao do item 2.1.
6 CRITERIOS DE Documentagao comprobatdria do atendimento aos critérios de pontuacao,
PONTUACAO conforme quadros do subitem 6.2.

4 | REQUISITO MiNIMO
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5.13 Apds o envio da inscricdo e entrega da documentacdo exigida neste edital, ndo serd permitida a juntada
de novos documentos.

5.14 Ao candidato sé serd permitida 1 (uma) inscricdo para este Edital, em uma das func¢bes elencadas no
Quadro | do subitem 2.1. Em caso de submissdao de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera
considerada apenas a ultima inscricao registrada no sistema.

5.15 E vedado aos servidores do IFPB ocupantes de Cargo de Direcdo (CD) ou que estejam usufruindo
afastamento parcial ou integral, ou que se encontrem em licenca de qualquer ordem, concorrer as vagas
ofertadas no presente edital.

6 — DA SELECAO E DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1 A selegdo sera realizada em fase Unica, de carater eliminatdrio e classificatério, de acordo com as
informacdes e documentos fornecidos pelo candidato no ato da inscri¢do, sendo constituida por:

a) Conferéncia dos documentos relacionados no subitem 5.12, Quadro lll, itens 1, 2 e 3;

b) Andlise do documento relacionado no subitem 5.12, Quadro lll, item 4;

c) Andlise e conferéncia de todos os documentos comprobatdrios relacionados no subitem 5.12, Quadro lil,

item 5;
d) Definigdo da pontuagdo final de cada candidato.

6.2 Para fins de classificacdo, serdo observados os critérios definidos nos quadros abaixo:

Quadro IV — Critérios de Pontuacdo para Coordenador Geral do PROAF

Item Critério de Pontuagao Pontuagao Pontuagdao Maxima
Especializacdo 10 10 (*)
1 Mestrado 15 15 (*)
Doutorado 20 20 (*)
Curso Superior de Graduac¢do em Ciéncias
2 10 10

Agrarias OU Gestdao Ambiental

Experiéncia comprovada de gerente
3 sistétmico do SUAP - Mddulo Extensdo, no | 5 pontos por semestre 20 (**)
ambito do IFPB

Experiéncia comprovada em coordenagdo de

acdo de extensdo e cultura (Projetos,
4 Programas, Eventos, Prestacdo de Servigos e 5 pontos por agdo 20 (***)
Cursos) destinada a d4rea de agricultura
familiar, no ambito do IFPB

Experiéncia comprovada como membro da
equipe em acdao de extensdo e cultura .
5 . - 5 pontos por agao 15 (*¥*¥)
(Projetos, Programas, Eventos, Prestacdo de

Servigos e Cursos), no ambito do IFPB

Experiéncia comprovada em projetos de
6 pesquisa ou inovagdo destinados a drea de 5 pontos por projeto 15 (**¥)

agricultura familiar, no ambito do IFPB

(*) Os titulos referentes ao item “1” ndo sdo cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que garantir maior pontuagdo para o candidato. Os titulos
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de pds-graduagdo apresentados pelos candidatos devem ter validade nacional nos termos da Lei n29.394/1996 e alteragbes subsequentes, ou legislagdo
anterior quando cabivel.

(**) A documentagdo comprobatdria referente ao item “3” somente serdo validas para os Ultimos 3(trés) anos mediante apresentacdo de declaragdo
emitida por autoridade competente do campus ou reitoria, com o respectivo detalhamento da atividade desenvolvida e do tempo de duragdo da
atividade.

(***) As documentagBes comprobatdrias dos itens “4”, “5” e “6” somente serdo vélidas para as agdes realizadas nos ultimos 3(trés) anos e mediante
apresentagdo de certiddo, certificado ou declaragdo, com o respectivo detalhamento da atividade desenvolvida e do tempo de duragdo da atividade.

Quadro V — Critérios de Pontuagao para Coordenador Adjunto do PROAF

Item Critério de Pontuagao Pontuacao Pontuagdo Maxima
Especializacdo 10 10 (*)
1 Mestrado 15 15 (*)
Doutorado 20 20 (*)
Curso Superior de Graduagdo em Administracao
2 10 10

OU Ciéncias Contabeis OU Gestdo Publica

Experiéncia comprovada de gerente sistémico

3 ] . . 5 pontos por semestre 25 (**)
do SUAP - Médulo Extensdo, no ambito do IFPB

Experiéncia comprovada na operacionalizacao

4 do SIAFI (Sistema Integrado de Administracdo | 5 pontos por semestre 25 (**)
Financeira).

Experiéncia comprovada como membro da
5 equipe em acdo de extensdo e cultura, no 5 pontos por acao 20 (***)
ambito do IFPB

(*) Os titulos referentes ao item “1” ndo sdo cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que garantir maior pontuagdo para o candidato. Os titulos

de pds-graduagdo apresentados pelos candidatos devem ter validade nacional nos termos da Lei n29.394/1996 e alteragdes subsequentes, ou legislagdo
anterior quando cabivel.

(**) A documentagdo comprobatdria referente aos itens “3” e “4” somente serdo validas para os Ultimos 3(trés) anos mediante apresentagdo de
declaragdo emitida por autoridade competente do campus ou reitoria, com o respectivo detalhamento da atividade desenvolvida e do tempo de
duragdo da atividade.

(***) As documentacGes comprobatdrias do item “5” somente serdo vélidas para as a¢Ges realizadas nos ultimos 3(trés) anos e mediante apresentagdo
de certiddo, certificado ou declaragdo, com o respectivo detalhamento da atividade desenvolvida e do tempo de duragdo da atividade.

6.3 A classificagdo final obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos.
6.4 Em caso de empate, serdo considerados, como critérios de desempate, na seguinte ordem:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 anos, na forma da Lei n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) candidato com a maior titulagcdo académica; e
c) candidato com a maior idade.

6.5 S6 serdo aceitos os diplomas de cursos de pds-graduacdo stricto sensu (mestrado e doutorado) expedidos
por universidades estrangeiras se reconhecidos por universidades brasileiras regularmente credenciadas e que
possuam cursos de pds-graduacdo avaliados, autorizados e reconhecidos, no dmbito do Sistema Nacional de
Pés-Graduagdo (SNPG), na mesma area de conhecimento, em nivel equivalente ou superior.

6.6 Para ter validade nacional, o diploma de graduac¢do de universidade estrangeira tem que ser revalidado
por universidade brasileira publica que tenha curso igual ou similar, reconhecido pelo governo.

6.7 Os documentos de cardter transitério, a exemplo de certiddes e certificados para os cursos de graduagao
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e pos-graduacdo, terdo seu coOmputo de pontuacdo validado desde que a sua emissdo nao ultrapasse 180
(cento e oitenta) dias no ato da inscrigao.

6.8 O candidato que ndao conseguir comprovar o requisito minimo exigido, conforme Quadro |, subitem 2.1
serd automaticamente desclassificado.

7 — DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1 O resultado preliminar e o resultado final deste Processo Simplificado de Selecdo Interna serdo divulgados
no sitio eletrénico disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/proexc/editais/extensao/ano-2021, obedecendo

ao cronograma do presente edital.

7.2 Os candidatos poderdo interpor recurso contra os resultados publicados, preenchendo o formulario
constante no modelo do ANEXO Ill e enviando-o para o endereco de e-mail dexpr.proexc@ifpb.edu.br,
obedecendo ao cronograma do presente edital.

7.3 Nao serdo apreciados, em hipdtese alguma, os recursos sem fundamentacdo, pedido e ou identificacdo.

7.4 Serdo sumariamente julgados intempestivos (indeferidos) os recursos interpostos fora do prazo (antes ou
depois) definido no cronograma do presente edital.

7.5 Em hipdtese alguma serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

7.6 A Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura ficard responsavel pela analise dos recursos apresentados nas etapas
desta selecdo, bem como pelo julgamento dos casos omissos e/ou situagdes ndo previstas neste edital.

8 — DA CONVOCACAO

8.1 A aprovacgdo no presente Processo Simplificado de Selecdo Interna assegurara apenas a expectativa de
direito a convocacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicOes legais
pertinentes, do interesse e conveniéncia da Administracao do IFPB, da rigorosa ordem de classifica¢dao e do
prazo de validade deste processo seletivo.

8.2 A convocacgao dos servidores selecionados sera realizada conforme a demanda do PROAF, a disponibilidade
orcamentdria e financeira e as necessidades apresentadas para a manuteng¢do do programa, no ambito do
Instituto Federal da Paraiba.

8.3 A convocagado para assinatura do Termo de Compromisso para o exercicio da fun¢do especificada neste
edital devera ser firmado perante a PROEXC em data e local a serem divulgados no sitio eletronico disponivel
em: https://www.ifpb.edu.br/proexc/editais/extensao/ano-2021.

8.4 O candidato que ndo manifestar interesse em exercer a funcdo para a qual foi classificado, durante o prazo
e nas condi¢Ges estabelecidas no instrumento convocatorio, estara automaticamente eliminado do certame.
A convocacdo serd imediata, ndo sendo facultado ao candidato selecionado o direito a posterga-la.
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8.5 Em caso de desisténcia ou ndo atendimento a convocacdo, fica assegurado a PROEXC- IFPB o direito de
convocar outro candidato, obedecendo a ordem de classifica¢do.

8.6 No caso do servidor que, durante o periodo de vigéncia da bolsa, solicitar licenca ou afastamento legal de
suas atividades regulares na Instituicdo, haverd automaticamente a suspensdo das atividades e do pagamento
da bolsa, sendo imediatamente substituido pelo candidato com classificagao seguinte.

9 — DO CRONOGRAMA
9.1 O presente edital seguird os prazos e datas estabelecidos no cronograma apresentado a seguir:

Quadro VI - Cronograma

Evento Prazo/Data

Publicagdo do edital 02 de agosto de 2021
Impugnacado do edital 03 de agosto de 2021
Resultado de impugnacao do edital 04 de agosto de 2021

Periodo de inscri¢des 05 a 08 de agosto de 2021
Publicacdo da lista preliminar de homologacao de inscricdes 09 de agosto de 2021
Interposicao de recurso face a lista preliminar de homologacdo de inscricoes 10 de agosto de 2021
Publicacdo da lista final de homologacao de inscri¢des 11 de agosto de 2021
Publica¢do do resultado preliminar 17 de agosto de 2021
Interposicdo de recursos face o resultado preliminar 18 de agosto de 2021
Publicagdo do resultado final 19 de agosto de 2021
Inicio das atividades 20 de agosto de 2021

9.2 Utilizando-se do poder discricionario conferido a Administragdo Publica, sendo motivada por critérios de
conveniéncia e oportunidade, a PROEXC podera alterar os periodos e as datas previstas no cronograma
definido neste Edital. A quantidade do nimero de candidatos inscritos neste certame também podera levar a
alteragdo dos periodos e das datas previstas no cronograma definido acima.

10 — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral do IFPB, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

10.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os resultados e demais publicagdes referentes
a este edital e ao processo seletivo.

10.3 As atividades do profissional selecionado por meio deste edital e pertencente ao quadro de servidores do
IFPB ndo poderdo conflitar com suas atividades inerentes ao cargo, nem comprometer a qualidade, o bom
andamento e o atendimento do plano de metas do IFPB.

10.4 A participacdo no certame ndo garante, em hipdotese alguma, a obrigatoriedade de convocacdo dos
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candidatos classificados.

10.5 Em qualquer etapa deste processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, ilicito
ou proibido.

10.6 Os servidores selecionados por meio deste edital serdo avaliados com base nas suas atribui¢cdes. O nao
cumprimento de metas e objetivos requeridos pelo IFPB podera ensejar no desligamento do bolsista a
qualquer tempo, desde que:

a) Nado atenda as disposi¢cOes contidas neste Edital;

b) Ndo cumpra a carga horaria de trabalho estipulada;

c) Seja a decisdo e conveniéncia da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, motivada por:

e Falta frequente e injustificada ou, mesmo justificada, que cause prejuizo ao andamento das a¢es;
e N3o adequacdo ao hordrio de funcionamento das atividades, conforme estabelecido;

e N3o participacdo das reunides locais ou das convocadas pela PROEXC;

e N3o desenvolvimento de uma boa interagcdo com os coordenadores dos projetos.

10.7 O bolsista podera solicitar seu desligamento a qualquer momento, desde que comunique a PROEXC com
no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, salvo em caso fortuito, forca maior, cumprimento de decisao
judicial ou determinagdo legal.

10.8 Aos interessados é assegurado o direito de impugnar, de maneira fundamentada, qualquer dos termos
deste edital, desde que observado o prazo estipulado no cronograma. A impugnagao, acompanhada de sua
motivagdo, devera ser encaminhada para o e-mail dexpr.proexc@ifpb.edu.br, com o assunto intitulado

“Impugnacdo de Edital”. Devem ser enviados: nome completo do responsavel pela impugnacao, inscricdo no
CPF, item do edital e a justificativa com fundamentos, explicitando o item/subitem do edital que objeto de
impugnacdo. N3o serdo apreciados os pedidos de impugnacdo intempestivos e/ou sem fundamentacdo. Os
pedidos de impugnacdo pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura.

10.9 Da decisao sobre a impugnagdo do edital ndo cabera recurso administrativo.

10.10 O candidato selecionado tera que atender os requisitos minimos descritos no quadro 1 do item 2.1 para
ser habilitado na selecdo, e no encargo de bolsista deve atender esses requisitos minimos durante toda sua
atuacdo no programa, sob pena de desclassificacdo e/ou desligamento do programa.

10.11 Em n3do havendo candidato inscrito, podera ser realizado convite por meio de Carta-Convite a servidor
que atenda as exigéncias de formag¢dao minima para ocupag¢do da fungdo ou que apresentem comprovagao de
experiéncia pratica na realizacdo das atividades a que se destina a vaga. Em caso de Carta-Convite, o convidado
devera seguir as mesmas exigéncias prescritas no presente edital, com a apresenta¢do de todos os documentos
aqui solicitados.

10.12 As atividades propostas devem observar as orientagdes de medidas preventivas do Ministério da Saude
e da Organizacdao Mundial da Saude, de modo a resguardar a todos os envolvidos, com obrigatoriedade de
aquisicdo e utilizacdo dos equipamentos de protecdo individual (EPI) necessarios para as atividades
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presenciais, e ainda, respeitar as medidas de mobilidade urbana, condi¢Ges sanitarias e epidemiolégicas

estabelecidas pelas autoridades federais, estaduais e/ou municipais, assim como os normativos internos do
IFPB.

10.13 Além das determinacdes do item anterior, as atividades propostas neste edital devem seguir os
protocolos estabelecidos pela IN n2 01/2021 - PROEXC.

10.14 Os casos omissos ou situacdes nao previstas neste edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensao
e Cultura (PROEXC).

Jodo Pessoa/PB, 02 de agosto de 2021.

MARIA CLEIDENEDIA MORALIS Assinado de forma digital por MARIA
CLEIDENEDIA MORAIS OLIVEIRA:35225750400

OLIVEIRA:35225750400 Dados: 2021.08.02 17:43:57 -03'00'
Maria Cleidenedia Morais Oliveira
Pré-Reitora de Extensdo e Cultura - IFPB

ANEXOS:

I.  TERMO DE COMPROMISSO DO SERVIDOR EM EFETIVO EXERCICIO
Il. FICHA DE AVALIACAO
l1l. MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS
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