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CONVOCAGAO PARA AS COMISSOES DE HETEROIDENTIFICAGAO DOS CANDIDATOS AS VAGAS
RESERVADAS PARA NEGROS (PRETOS E PARDOS) E INDIGENAS - PROCESSO SELETIVO PARA
DISCENTES DO PROGRAMA PARTIUIF

A Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do IFPB do campus Cabedelo, por meio da Coordenacgdo Local
do Programa PartiulF do IFPB, de acordo com as disposi¢des da legislacdo em vigor, CONVOCA, por meio
deste Edital, os candidatos as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas autodeclarados
no ato da inscricdo e na pré-matricula de ingresso no Programa PartiulF 2025 selecionados através do
Edital n2 08/2025, de 20 de marco de 2025, para o procedimento de verificacdo de veracidade da

autodeclaracdo, conforme segue:
1. DOS PROCEDIMENTOS

1.1 Os critérios a serem aplicados na realizagdo dos procedimentos de apuracdo de
heteroidentificacdo levardao em considera¢do o disposto na a Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
que institui a Rede Federal de Educacgado Profissional, Cientifica e Tecnolégica, e cria os Institutos Federais
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e dd outras providéncias; o disposto na Lei n? 12.711/2012, da
Presidéncia da Republica, alterada pela Lei n? 13.409/2016, que fixou cotas para candidatos oriundos de
escola publica e em proporg¢do a populagdo de pretos, pardos e indigenas da unidade da federacdo no
qual se encontra a Instituicdo Federal de Ensino; pelo Decreto Presidencial n? 7.824/2012; pela Portaria
Normativa n2 18/2012, do Ministério da Educac&o; pela Portaria Normativa n2 04/2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, o Estatuto da lIgualdade Racial instituido pela Lei n2
12.288/2010, da Presidéncia da Republica; o Estatuto do IFPB, com base no artigo 16, inciso | e no artigo
17, incisos | e XVI. Também estardo em consondncia com a RESOLUCAO AR 8/2025 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 25 de fevereiro de 2025.

1.2 Todos os candidatos as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas
autodeclarados no ato da inscrigdo no processo seletivo para ingresso no Programa PartiulF 2025 serao
avaliados(as) pelos membros da Comissdo Local de Heteroidentificagdo, de modo que possa ser aferida a
condicdo declarada pelo(a) candidato(a).

1.2.1 O processo de aferigdo dos(as) candidatos(as) autodeclarados negros (pretos e pardos)
aprovados as vagas reservadas, realizar-se-a por meio de avaliagdo de critérios fenotipicos, a
partir da qual serd emitido um parecer que deferird ou indeferira a condicdo declarada pelo(a)
candidato(a).

1.2.2 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) que se autodeclararem indigenas
aprovados as vagas reservadas, realizar-se-a4 por meio da avaliacdo do pertencimento étnico,
através da apresentacdo de declaracdo de etnia e de vinculo com comunidade indigena a qual
pertence o(a) candidato(a) ou Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI), a partir do
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qual serd emitido um parecer que deferira ou indeferira a condicdo declarada pelo(a) candidato(a).

1.2.3 Caso a autodeclaragdo do(a) candidato(a) seja indeferida, poderd ser interposto recurso,
uma Unica vez, o qual serd avaliado pela comissdo recursal.

1.24 Na avaliacdo realizada pela comissdo recursal, a autodeclaragdo serd considerada deferida
desde que obtida pela maioria dos votos dos seus membros.

1.25 O recurso devera ser interposto a partir da publicacdo dos pareceres das comissées locais
de heteroidentificacdo do processo seletivo, atendendo ao cronograma disposto no edital de
matriculas.

1.2.6 Apds a analise do recurso, ndo sendo deferida a autodeclaragao, o(a) candidato(a) perdera o
direito as vagas reservadas e permanecera com o seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo
com a classificacao obtida.

1.2.7 O indeferimento da autodeclaragdo, na fase inicial, emitido pela Comissdo Local, e na fase
de recurso, emitido pela Comissdo Recursal, deverd ser devidamente motivado e evidenciado por
parecer circunstanciado, elaborado pela comissdo responsavel.

1.2.8 E vedado a Comissdo de Heteroidentificacdo deliberar na presenga dos candidatos.

Todos(as) os(as) candidatos(as) serdo fotografados(as) e todo o procedimento de afericdo devera ser

filmado e sua gravagao e fotografia serdo utilizados na andlise de eventuais recursos interpostos pelos(as)

candidatos(as), tomando por base ainda o parecer emitido pela Comissdo Local de Heteroidentificacdo e o

recurso encaminhado pelo(a) candidato(a).
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13.1 A inscricdo no processo seletivo implica no conhecimento e aceitacdo tdcita dos termos e
condicbes estabelecidos no edital quanto a autorizacdao do direito de imagem.

1.3.2 O(A) candidato(a) que recusar a realizacdo da filmagem e fotografia do procedimento para
fins de validacdo, nos termos do caput, perderd o direito as vagas reservadas e permanecera com o
seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com a classificacdo obtida. As imagens produzidas
serdo utilizadas para os fins deste regulamento, sendo passivel de apuragcdo administrativa e
disciplinar o uso indevido do material em questdo, sendo cabiveis, inclusive, san¢des nas esferas civel
e penal.

O(A) candidato(a) que ndo cumprir os procedimentos previstos no edital para afericio de

heteroidentificacdo perdera o direito as vagas reservadas e permanecera com o seu nome na lista da Ampla

Concorréncia de acordo com a classificacdo obtida, independentemente de alegagao de boa-fé.



pe o
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO DO CAMPUS CABEDELO

COORDENACAO DO PROGRAMA PARTIUIF

EDITAL N2 34/2025, de 04 de abril de 2025

1.5 O(A) candidato(a) que se autodeclarar negro (preto e pardo) sera aferido(a) com base exclusivamente
no fendtipo, ao tempo da realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo.

1.5.1 E vedada a Comiss3o Local de Heteroidentificagdo, bem como a Comissdo Recursal a analise
a partir de ascendéncia para deferimento ou indeferimento de candidatos(as).

1.5.2 Na&o serdo considerados, para os fins do item 1.5, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a
confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em quaisquer tipos de
processos seletivos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

1.6 A Comissdo Local de Heteroidentificacdo deliberara pela maioria absoluta dos seus membros, na
forma de parecer circunstanciado sobre o cumprimento ou ndo do critério fenotipico.

1.6.1 A classificacdo na lista de cotas serd considerada validada, no caso de o(a) candidato(a)
atender ao critério fenotipico ou serd invalidada no caso de ndo atendimento do critério.

1.6.2 As deliberagdes da Comissdo Local de Heteroidentificagdo e da Comissdo Recursal serdo
Unicas para cada processo seletivo, ndo servindo para outras finalidades

1.7 O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo perdera o direito as
vagas reservadas e permanecerd com o seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com a
classificacdo obtida, nao cabendo recurso.

1.7.1 As vagas ndo ocupadas pelos(as) condidatos autodeclarados (as) negros(as) (pretos/as e
pardos(as) e indigenas serdo remanejadas aos candidatos(as) cotistas conforme a Portaria Normativa
n2 18, de 11 de outubro de 2012 (Art.15), alterada pela Portaria n2 9, de 5 de maio de 2017, ambas
do Ministério da Educacgdo.

1.8 O procedimento de verificagdo presencial do(a) candidato(a) perante a Comissdo de
Heteroidentificacdo Local serd realizado com data e hora marcada, conforme Anexo |, sendo seu
comparecimento obrigatério com antecedéncia minima de 10 minutos.

1.9 Na apresentagao do candidato perante a Comissao de Heteroidentificagdo ndo sera permitido o uso
de maquiagens e aderecos que impossibilitem a afericao da autodeclaracdo, como por exemplo: 6culos,
chapéus, bonés, camisas/agasalhos de mangas longas.

1.10 O(a) candidato(a) menor de 18 (dezoito) anos devera comparecer acompanhado(a) do(a) responsavel
legal e sua presenca serd permitida na sala de afericdo da autodeclaragao.

1.11 Ao(a) candidato(a) com deficiéncia ou enfermidade, desde que devidamente comprovada a
necessidade, sera permitida a presenca de acompanhante durante a realizacdo da heteroidentificagdo.
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1.12 E vedada aos responsaveis legais/acompanhantes, dispostos nos artigos 1.10 e 1.11, a manifesta¢do
quer seja verbal, gestual ou que cause prejuizo ou vantagem ao candidato no ato da afericdo da
autodeclaragao.

1.12.1 Para além das situagdes previstas nos itens 1.10 e 1.11, ndo serd permitida a presenca de
outras pessoas e/ou acompanhantes na realizacdo da afericdo da autodeclaracéo.

1.13 O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado em locais adequados, para que o candidato
nao seja interpelado por outra pessoa e para que lhe seja assegurado o direito a dignidade pessoal, o sigilo e
a plena seguranca das informacoes

1.14 Na avaliacdo dos (as) candidatos(as) que se autodeclaram pretos e pardos, sera considerado Unica e
exclusivamente o fenotipo como parametro de andlise e validacdo, sendo necessario que o(a)
candidato(a) possua caracteristicas negroides, excluidas as consideracbes sobre a ascendéncia e
deferimentos em outros processos seletivos.

1.14.1 Entende-se por fendtipo negrdide, o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
redominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo e os formatos do rosto, |abios e nariz, que
combinados ou ndo, permitirdo a realizacdo da andlise da veracidade da autodeclaragdo.As
caracteristicas fenotipicas descritas no paragrafo anterior sdo as que possibilitam o reconhecimento
do individuo, nas relacdes sociais, como pertencentes a raga/cor preta e parda, servindo estas como
parametro de analise e valida¢do da autodeclaracdo de negros (pretos ou pardos).

1.15 Na avaliagdo dos(as) candidatos(as) que se autodeclaram indigenas, serd considerado Unica e
exclusivamente, a documentacdo comprobatdria, excluidas as consideracdes sobre a ascendéncia e
deferimentos em outros processos seletivos.

1.16 O horario fixado sera o horario oficial local.

1.16.1 N3o sera permitida representacdo por procuragdo, nem serdo aceitos pedidos de
segunda chamada a realizacdo do procedimento heteroidentificacdo, e ndo serdo aceitas
justificativas de qualquer natureza para atrasos ou ndo comparecimento do candidato.

1.16.2 Serd aplicado como limite de tolerancia o prazo de até 10 minutos.

1.17 O candidato devera obrigatoriamente, portar o documento oficial com foto, o qual sera
solicitado pela banca no momento da apresentag¢ao da heteroidentificagao.

1.17.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificagao, pelas Policias
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de
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exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e
possibilitem a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e
carteira nacional de habilitacao.

1.18 Apds a analise dos(as) candidatos(as) que se autodeclaram negro de cor preta ou parda, que devera
ser rapida, individual, discreta e silenciosa, a Comissdo Local dispensara o candidato informando que o
resultado da avaliacdo serd publicado com o resultado da andlise documental, obedecendo ao
cronograma do edital da pré-matricula.

2. DA CONVOCACAO

2.1 Todos os candidatos aprovados e convocados a realizar a pré-matricula as vagas reservadas para
negros (pretos e pardos) autodeclarados no ato da inscricdo no processo seletivo para ingresso no
Programa PartiulF deverdao comparecer ao Campus para o qual se inscreveram, no dia e horario previsto
no ANEXO | deste edital, para realizar o procedimento de avaliagdo da Comissdo de Heteroidentificacao.

2.2 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) indigenas aprovados e convocados a realizar a
pré-matricula as vagas reservadas, autodeclarados no ato da inscricdo no processo seletivo para
ingresso no Programa PartiulF, sera realizado por meio da avaliagdo do pertencimento étnico, através
da avaliacdo de declaracdo de raca/cor e de vinculo com comunidade indigena a qual pertence o(a)
candidato(a) ou o Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) que devem ser enviado(s) no
periodo da pré-matricula, a partir do qual sera emitido um parecer que deferira ou indeferira a condigao
declarada pelo(a) candidato(a).

221 Os candidatos(as) AUTODECLARADOS INDIGENAS dever3o realizar a pré-matricula no
periodo de 04, 07 e 08 de abril de 2025 e anexar a documentagdo basica e a documentagdo
especifica (de pertencimento étnico) prevista no Edital n2 08/2025, de 20 de marco de 2025. A
comissdo de heteroidentificacdo fara a analise dos documentos apresentados e emitird o parecer,

portanto, ndo precisam comparecer perante a Comissdo Local de Heteroidentificagao.
3. DO RESULTADO DA ANALISE DA AUTODECLARAGAO E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

3.1 Apds a analise da Comissdo Local de Heteroidentificagdo, o resultado serd publicado juntamente
com o resultado da analise documental, obedecendo ao cronograma do Edital.

3.2 Havendo indeferimento da autodeclaracao, o candidato podera interpor recurso fundamentado
por exposi¢do de motivos, junto a Comissao Recursal do IFPB, no prazo previsto no cronograma do
Edital n2 08/2025, de 20 de marco de 2025 disposto no link:
https://www.ifpb.edu.br/pre/editais/partiu-if/2025/edital-no-08-2025.

3.3 Na analise do recurso ndo serdao considerados, quaisquer registros ou documentos, inclusive
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imagem e certidGes referentes a confirma¢do em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em
outros processos seletivos de qualquer natureza.

3.4 Apds a analise do recurso, ndo sendo homologada a autodeclaragao do candidato, ele perderd o
direito as vagas reservadas e permanecera com o seu home na lista da Ampla Concorréncia de acordo com
a classificagdo obtida, ndo cabendo recurso.

3.5 Em suas decisdes, a Comissdo Recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Comissdo Local e o conteddo do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a).

3.6 Os indeferimentos das autodeclarag¢bes, na fase inicial e na fase de recurso, deverdao ser
devidamente motivados pelas respectivas comissdes e embasados nas normas editalicias, nesta resolugao.

3.6.1 A Comissdo Recursal emitira parecer final, do qual ndo caberd novos recursos
administrativos.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A autodeclaracdo de candidatos(as) negros (pretos ou pardos) e indigenas tera validade somente
para o ingresso em um Unico processo seletivo.

4.2 Casos omissos serao resolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus ao qual o (a)
candidato concorrera a vaga.

4.3 Este cronograma poderd sofrer alterages e, caso isso ocorra, haverd divulgagdo prévia no sitio
eletrénico disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/pre/editais/partiu-if/2025/edital-no-08-2025.

Cabedelo - PB, 04 de abril de 2025.

Ana Ligia Chaves Silva
Diretor de Desenvolvimento de Ensino
Campus Cabedelo
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ANEXO |

Todos os candidatos as vagas reservadas para negros (pretos e pardos), autodeclarados no ato
da inscricdo no processo seletivo para ingresso no Programa PartiulF deverdo realizar a pré-
matricula no periodo de 04, 07 e 08 de abril de 2025, anexar a documentac¢ao basica e
especifica, prevista no Edital n2 08/2025, de 20 de marco de 2025 e comparecer ao Campus

para o qual se inscreveram, no dia e horario previsto para o seu curso, de acordo com quadro a
seguir:

Observagdo: Os candidatos(as) autodeclarados indigenas deverdo realizar a pré-matricula no
periodo de 04, 07 e 08 de abril de 2025, anexar a documentagao bdsica e especifica, prevista
no Edital n? 08/2025, de 20 de margo de 2025. Sendo assim, ndo precisam comparecer perante

a Comissdo Local de Heteroidentificagdo.

IFPB - CAMPUS CABEDELO
Endereco: Rua Santa Rita de Cassia, n° 1900, Jardim Camboinha — Cabedelo
Contato: (83) 3248-5400
NOME DIA / HORARIO / SALA
Lais Rebeca Da Silva Souza 08/04/2025 — 09h e 30min — Bloco

Administrativo

Aryanne Heloysa Da Silva Ribeiro
Tolerancia de chegada: 09h e 45min

Nata Pereira Dos Santos

Antoni Leite Mangueira

Cintia Dos Santos Sales

Ewellyn De Oliveira Correia

Evellyn Aparecida Da Silva

Maria Susany Silva Fernandes
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Maria Vitoria Silva Araujo

Samuel Rodrigues Sabino

Brandon Rodrigues Do Nascimento

Mikaella Cardoso Borges

Ana Sophia Viturino Alves

Asheley Layanne Da Silva Nascimento

Rayla Regipcia Paula Pessoa Da Silva

Jose Carlos Da Silva Neto

Emilly De Oliveira Correia

Ana Leticia Luiz De Lima

Stefhanny Mikaelly De Araujo Souza

Leticia Gomes Nunes

Jonata Gabriel De Lima Souza

Iarlysson Benio Silva Bernardo

Antonio Daniel Bezerra Da Silva

Maiara Barbosa Farias
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Ewellyn Santos Estevam

Emilly Da Silva Santos




