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~A: Coordenacao do Curso de Técnologia em Gestao Ambiental-

Cc: Direcao de Ensino do Campus de Princesa Isabel

Assunto: Relatorio CPA do Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental

Senhores,

Encaminhamos o relatério da CPA do Curso de Tecnologia em Gestao Ambiental
que foi resultado da reuniao realizada com os alunos desse curso, num trabalho de

f

coparticipagao e corresponsabmdade
i

As acdes a serem tomadas para solucionar os probiemas apontados pelos alunos

deverao ser verificidas e executadas, p0|s 0 objetivo € de melhorar os processos de gestao

e qualidade do curso.

se ns Cavalcanta de A/erque Netto
Presidente da CPA
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RELATORIO INSTITUCIONAL

Este relatorio trata da avaliagdo institucional pela CPA para o Curso de Tecnologia em
Gestdo Ambiental do Campus de Princesa Isabel do Instituto Federal de Educagdo Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba numa metodologia inovanodora onde ndo apenas os géstores tomarfio a
decisdo das agOes a serem aplicadas para corrigir as possiveis deficiéncias administrativas no

- 4mbito do ensino, mas, com a copartlmpag:ao e divisdo das responsabilidades, corresponsabihdade

com os alunos.

Desta forma, a CPA através da premdenma, reuniu-se com: todos os alunos de todos os
cursos superiores de todos os campi do IFPB para debater o que eles mesmos apontaram como
negativos dentro do seu curso e campus.

Em todos os lugares por onde a CPA esteve para realizar tais reunides, foi-lhes explicado a
metodologia de trabalho e objetivo, sendo unanime por parte dos alunos em desejarem participar do
processo de autoavahag:ao pelo qual apontariam quais possiveis agbes poderiam ser colocadas em
pratica pela gestdo, e assim serem sanados os problemas ou minimizados. .

Com essa agfo da CPA ficou evidente que uma gesto quando insere aqueles que s&o o foco -
de uma institui¢do de ensino, o aluno, nos seus processos de melhoria da qualidade do ensino, tende
a haver a melhoria niio apenas no que diz respeito ao ensino, mas as relagdes mterpessoals dentro
das suas estruturas.

As reunides tiveram como instrumento de debate o questionario aplicado entre os meses de
fevereiro e margo de 2013, no qual constavam questdes objetivas e duas abertas para que o aluno
pudesse explanar de forma livre sua visdo sobre o que estava de posmvo e negativo dentro do seu
CUrso € campus. i

No primeiro .momento o que interessou nas reunides com os alunos foi analisar suas
respostas quanto aos pontos negativos, pois seria urgente olhar o que estd msatlsfatono para
resolver ou pelo menos minimizar. -

No contexto de trabalhar diretamente com os alunos sobre o que apontaram como negativo,
foi percebido pela CPA que essa metodologia de envolver os alunos nos processos de autoavaliacio
in loco através da analise das suas proprias respostas, traz uma experiéncia que devera ser colocada
em pratica, inclusive como ¢é hierarquicamente ligada ao Reitor e seu trabalho visa observar o
contexto da melhoria do ensino deve ser um setor com estrutura-prépria e apoio as suas
necessidades, pois se ha a intengfo de se me]horar 0 ensino superior no Brasil, este instrumento nfo
poderd ser visto noutra forma. -

No caso especifico do Curso de Tecnologia em Gestio Ambiental do Campus de Princesa
Isabel, estéo apresentados os questionamentos dos alunos no qual apontavam o que se apresentava
negativo. Embora tenha havido um espago de tempo razoavel do momento de aplicagio do
questiondrio até a andlise destes resultados em conjunto, CPA e alunos, foi possivel notar que-
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rnmtos problemas ja foram resolvidos, outros surgiram, e assim foi apontado quais as ag:oes para
solugdo.

Justifica-se ‘o periodo desde o momento de aplicacdo do questionario até o instante de
andlise, CPA e alunos juntos, porque a CPA nio se encontra com a devida estrutura dentro da nova
metodologia de trabalho que se inova no IFPB e também pelas outras atribuicSes paralelas
assumidas por quem preside este instrumento de avaliagdo.

Para haver melhoria da qualidade do curso € importante que as agdes apontadas pelos alunos
sejam colocadas em prética e alterar a praxe de gestdo com continua vigildncia nos processos que
rege as gestdes para o ensino, refor¢ando, com o envolvimento principalmente de alunos e
professores e técnicos administrativos.

Diante deste relato da CPA se observa quais as a¢bes apontadas pelos alunos do Clirso de
Tecnologia em Gestdo Ambiental do Campus de Princesa Isabel / [FPB, e remete a gestdo do curso
e campus o trabalho realizado para as suas devidas apremac;oes = prov1den01as

REUNIAO COM OS ALUNOS DO CURSO DE TECNOLOGIA EM GESTAO
- AMBIENTAL DO CAMPUS DE PRINCESA ISABEL / IFPB :

Ag:oes apontadas pelos alunos do Curso de Tecnologia em Gestio Amblental do Campus de
Princesa Isabel as respostas dadas por meio do questionario aplicado pela CPA 2012-2014, em
- margo/2013, e reunido realizada em 01/04/2014 (noite) e em 02/04/2014 (manh3).

; Foi uninime a vontade dos alunos do Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental do

Campus de Princesa Isabel, em desejarem participar do processo de analise das respostas que
pontuaram no questiondrio de avaliagfio 2012-2014, quando em conversa com a CPA, pois a partir
deles, sendo apontadas as possiveis solugGes para os problemas que vivenciam no dia-a-dia,
perceberam que esta € a melhor forma de avaliar um processo, com a coparticipagdo dos alunos e
gestores juntos agregando valores e a0 mesmo tempo fazendo as responsabilidades serem assumidas
por todos, em busca da melhoria da qualidade do curso e objetivos a serem alcangados.

Esteve presente o Diretor de Ensino e Coordenador do Curso de Tecnologla em Gestao
Ambiental.

Estrutura Fisica
- Localizagdo ' =
- Estrutura fisica inadequada;
- Localizac@o e acesso ruim, transportes para os alunos
- Acesso;
- Faltam salas de aula :
- Falta restaurante;
- Faltam banheiros, laboratonos transporte;
- Banheiros inadequados;
- Falta espago para algumas aulas;

Gestio ' o 5
- Falta professor capacitado em Libras para atendimento ao deficiente;
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- Diregdo Geral;

- Direc¢éo de Ensino;

- Coordenagéo do curso;

--Melhoria do padréo do curso;

- Limpeza; -

- Falta planejamento entre aulas de campo e laboratono

- Falta de recursos para PNE;

- Poucas bolsas para os alunos;

- Falta de assisténcia social e pedagogwo para alunos :
-'Falta de humanidade em relagfio a um diretor;

- Desorganizacéo; ;
- Falta de adaptagfio de alguns servidores a regifio prejudica a gestao,
- Relagdes interpessoais pouco valorizadas;

- Atendimento ao aluno;

Laboratorios
- Falta laboratério especifico;
- Faltam laboratorios em geral;
- Laboratério com falta de equipamentos;
- - Acesso aos laboratorios

Visita técnica
- Deficiente

WI-FI
- - Sistema de rede de wifi e internet ¢ deficitéria;

Estudante
- Falta assisténcia ao aluno;

Aulas praticas
- Falta de aula pratica;
- Poucas pesquisas com auxilio do professor;

Comunicacio
- Falta de comunicago por parte da Gestéo;
- Falta de comunicac¢&o interna;
- Falta de envolvimento com a comunidade;
- Falta comunicago entre diretoria e discentes;

Biblioteca
- Falta biblioteca;
- Faltam livros especificos;

Estigio
- Falta estagio

Pesqulsa ¢ extensio
- Falta de participagio de alunos em congressos Seminarios.
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' Acessibilidade ; :
- Deficiente : S i

Sugestdes: Além dos problemas apontados no questiondrio e descritos acima, os quais
foram debatidos, em meio a algumas respostas dadas foi notada a necessidade de rever a

- organizagdo e gestdo dentro do curso e do campus para se encontrar as melhores solugdes para os

problemas que se apresentam em favor da qualidade do curso através dos alunos, uma vez que a
aclo da CPA traz este beneficio de alterar os paradigmas de gestdo msermdo 0s alunos nos
processos de melhoria.

Quanto aos problemas de gestao apontados acima, a maioria ja foi atendida como a
contratagio de um professor capacitado em Libras. -

A comumca(;ao tem sido um problema, pois faltam informagdes para os alunos se sﬁuarem
melhor com seus deveres e direitos, e muitos instrumentos de gestfo existente no propno curso e
mostrados pela CPA, os alunos nfio tinham conhec1ment0 : |

A falta de laboratérios especificos para as turmas antigas foi citado como solugao pelo
coordenador do curso, que serdo oferecidos cursos pratlcos para eles.

Foi mostrada que a remog&o do técnico de laboratdrio trouxe prejuizo para o curso e esta
a¢éio de remogdo sem haver outro para substituir é um problema que ndo deveria se repetir. Como
solugdo o campus deve solicitar a contratagdo de um profissional ‘técnico em laboratério’ o mais
rapido possivel para que a Reltona possa direcionar suas sohclta(;oes ao MEC mostrando 0 prejmzo—

-dos alunos.

Quanto aos problemas de estrutura fisica todos foram atendidos com a mudanga do local do
campus para outro, exceto o problema de acesso que continua, pois é necessério que a gestdo tenha
contato constante com a prefeltura para passar uma maquina e fazer o caminho tornar—se mais
acessivel, pnnmpalmente quando chove.

O sistema de wi-fi continua problematico sendo necessario nio apenas aumentar a
capa(ndade do sistema, mas fazer um trabalho de conscientizagdo dos alunos para utlhzarem 0
sistema de forma pedagdgica.

O problema de biblioteca foi solucionado, embora faltem ainda revistas jornais e peri(’)jdicos.

Faltam servidores no setor de compras para agilizar e para isto € necessaria a contratac;ao, qua acdo
devera ser da Reitoria juntamente com o MEC.

Quanto a forma de agir do professor, inicialmente nfo havia nenhum problema, porem
surgiu alguns problemas diddticos sendo necessdrio haver uma capacitagio para os novos
professores estendido para os demais uma vez que este processo de melhoria da didatica pedagégica
deveria ser uma aglo constante, pois um professor chamar um aluno de ‘burro’ pode Ievar a
processo por danos morais.
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Embora o laboratério de solos no exista ainda, mas ja foi investido bastante dinheiro para o
‘mesmo, devendo entrar em atividade em breve com a transferen(na do local atual do campus para o
prédio definitivo. -

Embora a coordenagfio do curso tenha se empenhado bastante junto aos alunos, mas tem
havido grandes dificuldades desta gestio com a administrago do campus, o que atrapalha a
melhoria como um todo, pois a superagio do curso em se mostrar presente nos eventos tem sido
com o esforgo daqueles que faz o Curso de Gestdo Ambiental, alunos'e professores.

A«/f e e

sé Lins Cavalcanti de AIbuqu ue Netto
Y Presidente da CPA 201222014
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