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EDITAL - PREGAO ELETRONICO N2 01/2017

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA — CAMPUS PICUI
torna publico, para conhecimento dos interessados que na data, hordrio e local indicado realizard
licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, MENOR PRECO UNITARIO ANUAL DO ITEM, QUE
RESULTARA NO MENOR VALOR DO GRUPO, conforme descri¢do contida neste Edital e seus Anexos. O
procedimento licitatério obedecera a Lei n? 10.520, de 2002, ao Decreto n2 5.450, de 2005, a Lei n?
8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor, ao Decreto n2 3.722, de 2001, ao Decreto n°® 2.271,
de 1997, a Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, alterada pela IN 06 de
23/12/2013, a Lei Complementar n2 123, de 2006, e subsidiariamente a Lei n? 8.666, de 1993, bem
como a legislacdo correlata, e demais exigéncias previstas neste Edital e seus anexos.

DATA DA SESSAO PUBLICA: 08/05/2017

HORA: 10:00h (horario de Brasilia)

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
UASG: 158473

- DO OBJETO

- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

- DO CREDENCIAMENTO

- DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA

- DA FORMULAGAO DE LANCES

- DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS

- DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

- DA HABILITACAO

10 - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
11 - DOS RECURSOS

12 - DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13 - DO CONTRATO

14 - DO PREGO, DA REPACTUAGCAO E DA PRORROGAGAO DO CONTRATO
15 - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

16 - DO LOCAL DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

17 - DO PAGAMENTO

18 - DAS PENALIDADES

19 - DA GARANTIA

20 - DA CONTA CORRENTE VINCULADA PARA QUITACAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS
21 - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

22 - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

23 - DAS DISPOSICOES GERAIS
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1-DO OBIJETO

1.1 - Contratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos continuados de limpeza,
asseio e conservacgdo predial, com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra e fornecimento de
material, para atender as necessidades do IFPB Campus Picui, conforme as condi¢Ges
constantes do anexo | deste Edital.

1.2 - Coépia do Edital e seus anexos poderdo ser obtidos no endereco eletrénico
www.comprasnet.com.br.

1.2.1 - A licitante que retirar o Edital fora do Sistema comprasnet devera enviar e-mail
para o endereco compras.picui@ifpb.edu.br, informando o recebimento do Edital.

1.2.2 - O ndo envio eximird a Administracdo de responsabilidade de comunicacdo direta
de eventos relacionados ao procedimento licitatorio até a data de sessdo de abertura,
ressalvada a obrigatoriedade pela legislacdo de regéncia, de sua indica¢cdo na Imprensa
Oficial e/ou jornal de grande circulagao.

1.3 - A minuta do presente Edital foi aprovada pela Procuradoria Federal junto ao Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, conforme despacho constante dos autos,
“ex-vi” do disposto no paragrafo unico do art. 38 da Lei n2 8666/93, que |Ihe é outorgada pelo
inciso IV do art. 12 da Lei Complementar n2 73/93.

1.4 - Os valores descritos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, representam os valores
totais maximos que a Administracdo se dispGe a pagar por cada item/lote.

1.5 - Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descritas no
comprasnet e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerao as ultimas.

1.6 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO Il - Declaragdes

ANEXO Il - Planilha de Custos e Formacao de Pregos

ANEXO IV - Formulario para Apresentacdo de Propostas

ANEXO V - Minuta do Contrato

ANEXO VI - Garantia de Execug¢do do Contrato

ANEXO VII - Nomeacdo do preposto

ANEXO VIII - Autorizacdo a Administracdo para Retencdo de Valores
ANEXO IX - Carta de Apresentacdo da Documentacao

ANEXO X - Declaracgdo de Inexisténcia de Vinculo Familiar

ANEXO XI - Modelo da Declaracao dos Compromissos Assumidos
ANEXO XIl - Modelo da Relacdo do Material a ser Fornecido pela Empresa
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ANEXO XII-A - Relagdao do Material de Consumo, Equipamentos e Utensilios
2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1 - Poderdo participar deste Pregao as empresas que:

2.1.1 - Atendam as condi¢bes deste Edital e apresentem os documentos nele exigidos,
em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada em Cartdrio de Notas e
Oficio competente ou por Pregoeiro Oficial ou Equipe de Apoio (Servidor), a vista dos
originais;

2.1.2 - Estejam cadastradas e habilitadas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, nos termos do § 19, art. 12 do Decreto 3.722/2001, alterado pelo
Decreto n2 4.485/2002;

2.1.2.1 - As empresas ndo cadastradas no SICAF, e que tiverem interesse em
participar do presente Pregdo, poderdo ainda providenciar o seu cadastramento
e sua habilitacio junto a qualquer Unidade Cadastradora dos Orgdos da
Administracdo Publica, até o 32 dia util anterior a data do recebimento das
propostas (§ 12 do Art. 49, da IN 02, de 11 de outubro de 2010 e § 29 do Art. 39,
do Decreto n2 3.722/2001), modificado pelo Decreto n? 4.485, de 25 de
novembro de 2002.

2.1.3 - Ndo estejam em situacdo irregular/inativa no SICAF (§ 12 do Art. 32 do Decreto n?
3.722/2001).

2.1.4 - N3o estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolugdes, liquidacgdes,
consdrcio de empresas, e ndo sejam controladoras, colegiadas ou subsidiarias entre si;

2.1.5 - N3o tenham sido suspensas temporariamente de participar de licitacbes e
formalizar contratos, junto ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba. (§ 12 do Art. 40 da IN 02 de 11 de outubro de 2010);

2.1.6 - N3o tenham sido declaradas inidoneas de participar de licitacdes e formalizar
contratos com a Administracdo Publica. (§ 22 do Art. 40 da IN 02 de 11/10/2010);

2.1.7 - Ndo tenham sido impedidas de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios, conforme o art. 72 da Lei n2 10.520, de 2002. (§ 32 do Art. 40 da
IN 02 de 11/10/2010);

2.2 - A participacdo nesta licitacdo significa pleno conhecimento de suas instrucdes, nao
cabendo, apds sua abertura, alegacdo de desconhecimento de seus itens ou questionamento
guanto ao seu conteudo. Antes de elaborar suas propostas, os licitantes deverdo ler
atentamente o Edital, e demais documentos anexos.
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2.3 - Em caso de itens cujo valor ndo ultrapasse RS 80.000,00 (Oitenta mil reais), a
participacao nestes serdao de exclusividade das microempresas e empresas de pequeno porte,
em conformidade com o art. 62 do Decreto n2. 6.204, de 05 de setembro de 2007.

2.3.1 - Para os itens ou grupos exclusivos, considera-se a condicdo de ME/EPP como
condicdo de participacdo na licitacdo, cabendo ao Pregoeiro proceder as verificagGes
necessarias na fase de habilitagao.

2.4 - Também poderdo participar desta licitacdo as empresas optantes pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional em conformidade com os Acérdaos TCU n°
2798/2010 e n2 797/2011 do Plenario, justificativas e exigéncias abaixo:

2.4.1 - Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n? 8.212, de 24/07/1991 e altera¢des e nos
artigos 112, 115, 117 e 118, da Instru¢cdo Normativa — RFB n2 971, de 13/11/2009 e
alteracdes, o licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante
pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser contratado, ndo podera beneficiar-
se da condicdo de optante e estard sujeito a retencdo na fonte de tributos e
contribuicGes sociais, na forma da legislacdo em vigor, em decorréncia da sua exclusao
obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo em
consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso Xll, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da
Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

2.4.2 - O licitante optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser
contratado, apds a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera
apresentar cdpia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de
mao de obra (situacdo que gera vedacdo a opcdo por tal regime tributdrio) as
respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no
inciso Il do § 12 do artigo 30 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteragdes.

2.4.3 - Caso o licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagao no
prazo assinalado acima, o préprio Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba, em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuard a
comunicacao a Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, para que esta efetue a
exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n2
123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

2.5 - A vedacdo de realizar cessdo ou locacdo de mdo de obra, de que trata a condicdo 6.3, ndo
se aplica as atividades de que trata o art. 18, § 52-C, da Lei Complementar n? 123, de 14 de
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dezembro de 2006 e alteragbes, conforme dispde o art. 18, § 52-H, da mesma Lei
Complementar, desde que nao exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

2.6 - N3o poderado participar desta licitagao:

2.6.1 - Entidades empresariais que estejam reunidas em consércio e/ou sejam
controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

2.6.2 - Cooperativas de mao-de-obra, tendo em vista o Termo de Conciliacdao Judicial
firmado entre a Unido e Ministério Publico do Trabalho em 05 de junho de 2003,
homologado judicialmente através do processo n2 1082/02 da 202 Vara do Trabalho de
Brasilia/DF, eis que o presente procedimento licitatdrio demanda execug¢do de mao-de-
obra em estado de subordinacdo.

2.6.3 - Entidades empresariais estrangeiras que nao tenham representagao legal no
Brasil com poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente;

2.6.4 - Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo 92 da
Lei n2 8.666, de 1993;

3 - DO CREDENCIAMENTO
3.1 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicao de chave de identificacdo e de senha, pessoal e

intransferivel, para acesso ao sistema eletronico, no site www.comprasnet.com.br (§ 19, Art. 3¢
do Decreto Lei n? 5.450, de 31 de maio de 2005).

3.2 - O credenciamento do Licitante dependera de registro cadastral atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, que também serd requisito obrigatério para
fins de habilitacao.

3.3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do
licitante ou seu representante legal e a presuncao de sua capacidade técnica para realiza¢do
das transacgdes inerentes ao pregdo eletronico. (§ 62, Art. 32 do Decreto n2 5.450/05).

3.4 - O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances. (inciso lll,
Art. 13, Decreto 5.450/2005).

3.5 - O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Provedor
do Sistema ou ao IFPB, promotora da licitacdo, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros. (§ 52, Art.32 do Decreto n@
5.450/05).
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4 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA

4.1 - O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e
horario marcado para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a
fase de recebimento de propostas, obedecendo-se as seguintes regras:

4.1.1 - Para o encaminhamento da proposta de precos objeto desta licitagdo nao sera
exigido o preenchimento e envio de arquivo anexo, em razao do sistema eletrénico nao
permitir esse procedimento antes da conclusdo da etapa de lances, com vistas a impedir
o conhecimento das licitantes participantes do certame. A licitante detentora da
proposta ou do lance de menor valor, apds a etapa de lances, sera convocada pelo
pregoeiro para enviar arquivo anexo.

4.1.2 - Formular e encaminhar a proposta de precos, em idioma oficial do Brasil e
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observando as condi¢Ges estabelecidas
neste Edital e no Termo de Referéncia - Anexo I.

4.1.3 - Os precos propostos serdao registrados indicando o valor total do item,
computando todos os custos necessarios a prestacdao dos servicos objeto da presente
licitacdo, bem como todos os impostos, fretes, seguros, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, e quaisquer outras despesas que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto desta licitagao;

4.1.4 - Tanto na fase de proposta quanto na fase de lances, somente o valor total do
item sera considerado;

4.1.5 - Como requisito para a participacdo no Pregao eletronico, a licitante devera
manifestar, em campo préprio do sistema eletronico, que esta ciente e concorda com as
condi¢Ges contidas no Edital e seus anexos, bem como que cumprem plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos no Edital. (§ 22 do Art. 21 do Decreto 5.450/2005).

4.1.6 - Deverd ainda, no momento da elaboracdo da proposta, enviar as seguintes
declara¢cbes abaixo em campo préprio do sistema eletrénico, referentes a sua
habilitacado:

4.1.6.1 - Declaragao de Inexisténcia de Fato Superveniente, atestando, sob as
penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores (modelo do Anexo Il).

4.1.6.2 - Declaracao de Menor, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei
n? 8.666/93, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos,

6



SERVICO PUBLICO FEDERAL i
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS PICUI

salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢dao de aprendiz, nos termos
do inciso XXXIII, do art. 72 da Constituicao Federal (modelo do Anexo lI).

4.1.6.3 - Declaragdo de elaboragdo independente de proposta, em cumprimento
ao disposto na Instrugdo Normativa SLTI n2 2/2009, de 16/09/2009, publicada no
DOU de 17/09/2009 (modelo do Anexo Il).

4.1.6.4 - A licitante microempresa ou empresa de pequeno porte (ME/EPP) que
desejar usufruir o regime diferenciado e favorecido em licitacdes concedido pela
Lei Complementar n2 123/2006, devera declarar, no ato de envio de sua
proposta, que cumpre o0s requisitos estabelecidos no art. 32 da Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei n© 11.488,
de 15 de junho de 2007, em seu art. 34, que essa Empresa esta apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei
Complementar (modelo do Anexo ).

4.1.6.4.1 - Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte nao
declare, no sistema eletronico, a alternativa de que cumpre os
requisitos estabelecidos no art. 32 da Lei Complementar n2 123/20086,
conforme subitem 4.1.7.4, sera considerado pelo sistema, para todos os
fins, inclusive para desempate, que a licitante, mesmo podendo, optou
por ndao se beneficiar nesta licitagdo do regime diferenciado e
favorecido previsto na mencionada lei, ndo cabendo posteriormente
qualquer reclamacdo e/ou recurso visando alterar essa situagao.

4.2 - Até a abertura da sessdo, as licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada, tendo como limite para tais transa¢des o horario previsto para
abertura da sessao.

4.3 - A Licitante que ofereceu o menor valor total do item (valor global) deverd, encerrada a
etapa de lances, aguardar convocacgao do Pregoeiro para envio do anexo especificado (Planilhas
de Custos e Formacdo de Precos), relativamente ao ultimo lance por ela ofertado, por meio do
link “anexar” no comprasnet.

4.3.1 - Para manter a padroniza¢do das propostas, os licitantes deverao seguir o modelo
da Planilha de Custos e Formacdo de Precos (modelo anexo-A - lll), incluindo os
memoriais de calculos para os encargos sociais e insumos, em formato de planilha (Excel
ou similar), conforme estabelece o inciso Ill do artigo 19 da IN MPOG/SLTI n2 02/2008,
alterada pela Portaria n? 07, de 09/03/2011.

4.3.2 - No preenchimento das planilhas referidas no inciso anterior o licitante ndo
devera promover a insercao de custos relativos ao IRPJ e CSLL, tendo em vista o Acérdao
TCU n2 950/2007 — Plenario e mensagem do MPOG de 12/06/2007.
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4.3.3 - Para fins de julgamento das propostas, respeitando-se os preceitos
constitucionais previstos no art. 37, inciso XXI e do art. 32 da Lei N2 8.666/93,
preservado o principio da isonomia entre os licitantes, as Planilhas de Custos e
Formagao de Precos a serem apresentadas deverdao conter o detalhamento dos custos
que compdem o0s pregos, observando-se, obrigatoriamente, sob pena de
desclassificagao da proposta, tanto antes quanto apds a fase de lances, o seguinte:

4.3.3.1 - As licitantes deverdao apresentar Planilhas de Custos e Formacao de
Precos, o valor mensal e global da proposta para execuc¢do dos servicos objeto do
presente Instrumento Convocatério, pelo prazo contratual de 01 (um) ano,
considerando-se os valores dos saldrios mensais dos profissionais ndo inferiores
aos acordados na Convencao Coletiva de Trabalho, sob pena de desclassificacao
da proposta. (Tal exigéncia tem embasamento nos Acdrddos do TCU ns?
256/2005, 775/2007 ).

4.3.3.2 - No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com
salarios, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, bem
como leis sociais, leis trabalhistas, seguros, taxas e contribuicbes, transporte,
alimentacdo, e demais despesas obrigatdrias constantes do Dissidio ou
Convencao Coletiva de Trabalho da categoria. (Tal exigéncia tem embasamento
nos Acordaos do TCU ns® 256/2005; 775/2007 e 669/2008).

4.3.3.3 - Os encargos sociais e trabalhistas com percentuais incidentes sobre a
remuneragao;

4.3.3.4 - Para fins de equalizacdo das propostas, todas os licitantes deverao
considerar, na apresentacdao da proposta de precos, o percentual dos tributos
PIS, COFINS e ISS de acordo com Instru¢do Normativa n? 539 de 25/04/2005 da
Secretaria da Receita Federal — SRF publicado na pagina 29 do DOU de
27/04/2005;

4.3.3.5 - A empresa vencedora devera encaminhar o recibo de entrega da
declaracdao de informagdes econdmico-fiscais da pessoa juridica para fins de
comprovacdao do regime de tributacdo e adequacdo das propostas (Lucro
Presumido ou Lucro Real).

4.3.4 - Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestacao dos servi¢os, apurados mediante o preenchimento
do modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, conforme anexo deste Edital;

4.3.5 - A Contratada deverda arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
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guantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagao, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

4.3.6 - Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos que favorega a Contratada, este sera revertido como lucro durante a
vigéncia da contratacdo, mas podera ser objeto de negociacdo para a eventual
prorrogacao contratual.

4.3.7 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos da proposta
ou incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos precos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse titulo, devendo os servicos respectivos serem
fornecidos a Administracdo sem 6nus adicionais.

4.3.8 - A licitante deverd entregar juntamente com a proposta de precos a
Convencdo/Dissidio/Acordo Coletivo homologada(o) que utilizou para a formulagdo de
sua proposta, ficando obrigatoriamente vinculado a esta até o final da contratacao.

4.4 - Toda proposta registrada sera considerada com prazo de validade de 90 (noventa) dias, a
contar da data de sua apresentacdo, salvo se da mesma constar prazo superior, quando entdo
prevalecerd este prazo.

4.5 - O licitante sera responsavel por todas as transag¢des que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

4.6 - Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema, pelo pregoeiro ou de sua
desconexao.

4.7 - Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteracao dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissdao ou qualquer
outro pretexto.

4.8 - A licitante devera suportar todos os custos necessarios ao fiel cumprimento do objeto da
licitacdo.

4.9 - O pregoeiro podera exigir da licitante a demonstracdo da viabilidade de sua proposta, de
forma a comprovar a exequibilidade dos precos ofertados, através de documentos habeis, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.

4.10 - A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta
sujeitara a licitante as sanc¢des previstas neste Edital.
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4.11 - Apds apresentacdo da proposta, ndo caberda desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo (a) pregoeiro (a).

4.12 - Serdo desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento.

4.13 - A apresentacao da proposta implicard na plena aceitacdo, por parte do proponente, das
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

4.14 - Havendo recusa na aceitacdo, o Pregoeiro poderd convocar o fornecedor cuja proposta
ou lance esteja classificado em segundo lugar, a apresentar as Planilhas de Custos e Formacgao
de Precos (modelo anexo), verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitacdo, e
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até que uma das propostas preencha os
requisitos para aceitacao dispostos no Edital.

5 - DA FORMULAGCAO DE LANCES

5.1 - A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, hordrio e endereco indicados neste Edital.

5.2 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insandveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de
Referéncia.

5.2.1 - A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.2.2 - A n3do desclassificacdo da proposta ndao impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

5.3 - O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

5.4 - O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os
licitantes.

5.5 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.
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5.5.1 - O lance devera ser ofertado pelo valor total do item para a prestagao de
servigo.

5.6 - Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

5.7 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

5.8 - N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.9 - Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.10 - No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

5.11 - Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa
e terd reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro aos participantes.

5.12 - A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema
eletrénico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o
gual serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.

5.13 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenacgao das propostas.

5.14 - Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificarda em coluna prépria as
microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdao com
os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n2 6.204, de 2007.

5.15 - Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco

serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.16 - A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
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prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica
para tanto.

5.17 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdao convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagao, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

5.18 - Caso ndo se ofertem lances e sejam identificadas propostas de precos idénticos de
microempresa ou empresa de pequeno porte, empatadas na faixa de até 5% (cinco por cento)
sobre o valor cotado pela primeira colocada, e permanecendo o empate até o encerramento do
item, o sistema fard sorteio eletrénico entre tais fornecedores, definindo e convocando
automaticamente o vencedor para o encaminhamento da oferta final de desempate.

5.19 - Havendo éxito no procedimento de desempate, o sistema disponibilizard a nova
classificacdo de fornecedores para fins de aceitacdo do valor ofertado. Nao sendo aplicavel o
procedimento, ou ndo havendo éxito na aplicacdo deste, prevalecera a classificacao inicial.

6 - DA PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PRECOS

6.1 - As condi¢Oes para o preenchimento das Planilhas de Formacao de Pregos encontram-se
disponiveis no Anexo | - Termo de Referéncia do Edital.

7 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1 - Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar para fim de aceitacao.

7.2 - N3o serd aceita a proposta ou lance vencedor com valor superior ao preco maximo fixado,
ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.3 - Para efeito de aceitabilidade da menor proposta ou menor lance, considera-se
manifestamente inexequivel, aquele que, comprovadamente, for insuficiente para a cobertura
dos custos decorrentes da contratacao.

7.4 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do
artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no §3¢, do art. 29, da IN
SLTI/MPOG n? 2, de 2008.

7.5 - Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nado for flagrante e
evidente pela anadlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacao,
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serd obrigatdria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da
proposta.

7.6 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

7.7 - O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.7.1 - O prazo estabelecido pelo Pregoeiro poderd ser prorrogado por solicitacdo
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

7.8 - Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

7.9 - Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade
os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.10 - O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos precos apresentados na Planilha de Custos e
Formacao de Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e também
guanto aos saldrios das categorias envolvidas na contratacao;

7.11 - Erros no preenchimento da Planilha ndo sdao motivo suficiente para a desclassificacdo da
proposta, quando a Planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoragdo do preco
ofertado, e desde que se comprove que este é suficiente para arcar com todos os custos da
contratagao.

7.12 - Se a proposta ou lance de menor valor nao for aceitavel, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

7.13 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova
data e hordrio para a continuidade da mesma.

7.14 - O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor

preco, vedada a negociacao em condicGes diversas das previstas neste Edital.

7.14.1 - Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.
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7.14.2 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.15 - Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
haverd nova verificagdao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS LANCES

8.1 - O Pregoeiro efetuara o julgamento da Proposta, decidindo sobre aceitacdo dos precos
obtidos.

8.2 - O julgamento serd realizado pelo menor preco global por item (valor total mensal vezes
12), sendo aceito somente duas casas decimais, com o valor unitario exato (sem dizimas).

8.3 - Analisada a proposta e a aceitabilidade dos precos, o pregoeiro divulgara o resultado de
julgamento da Proposta. Se a proposta ndo for aceitdvel ou se o licitante ndo atender as
exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinard a proposta subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao
Edital.

8.3.1 - Na hipdtese descrita no subitem 8.3, o pregoeiro poderd negociar com a licitante,
no proprio sistema, para que seja obtido preco melhor.

9 - DA HABILITAGAO

9.1 - A habilitacdo das licitantes sera verificada por meio do SICAF (habilitacdo parcial) e da
documentacdo complementar especificada neste Edital.

9.1.1 - As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacao parcial no SICAF
deverdo apresentar documentos que supram tais exigéncias.

9.2 - As licitantes deverdao apresentar a seguinte documenta¢ao complementar para fins de
regularidade trabalhista:

9.2.1 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio
de 1943, tendo em vista o disposto no art. 32 da Lei n2 12.440, de 7 de julho de 2011.

9.3 - As licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdao complementar para fins de
qualificacdo econdmico-financeira:
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9.3.1 - Balancgo patrimonial do ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da
lei;

9.3.1.1 - No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balango patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

9.3.2 - Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social
exigivel, apresentado na forma da lei;

9.3.3 - Declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracao
Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo
do Anexo XI;

9.3.4 - Certidao negativa de feitos sobre faléncia, recuperagao judicial ou recuperagdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da licitante.

9.3.5 - Os documentos exigidos para fins de qualificacdo econdmico-financeira deverao
comprovar o seguinte:

9.3.5.1 - indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1;

9.3.5.2 - Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante —
Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado para a contrata¢do ou item pertinente;

9.3.5.3 - Patrimonio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor
estimado para a contratacao;

9.3.5.4 - Patrimonio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administracao Publica e com a iniciativa privada.

9.4 - Caso o valor total constante na declara¢do de que trata a Subcondi¢ao 9.3.3 apresente
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relagdo a
receita bruta discriminada na Demonstracdo de Resultado do Exercicio (DRE), a licitante deverd
apresentar as devidas justificativas.

9.4.1 - Se as justificativas ndo forem entregues concomitantemente a documentacao, o
Pregoeiro fixard prazo para a sua apresentacao.

9.5 - E vedada a substituicdo do Balanco Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balancos provisorios.
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9.6 - As licitantes deverdo apresentar para cada item a seguinte documentagdao complementar
para fins de qualificagcdo técnico-operacional:

9.6.1 - Um ou mais atestado(s) e/ou declaragdo(des) de capacidade técnica, expedido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, que
comprove(m):

9.6.1.1 - aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o item objeto desta licitacao,
demonstrando que a licitante administra ou administrou servicos de apoio
administrativo, com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do nimero de
empregados que serdo contratados em decorréncia desta licitagao;

9.7 - Cépia(s) de contrato(s), atestado(s) ou declaracdo(Ges) que comprovem experiéncia
minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou nao, até a data da sessdao publica de abertura deste
Pregdo, na prestacao de servicos terceirizados. ( Acérddo 1214 17/13 - TCU).

9.7.1 - Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

9.7.2 - Para a comprovacao de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos outros
documentos idoneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

9.8 - O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes,
para verificar as condi¢des de habilitacdo das licitantes.

9.8.1 - Serd realizada consulta ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados —
CADIN , conforme disposto no Art. 62, inciso lll, da Lei n.2 10.522 de 19.07.2002.

9.8.2 - Serd realizada consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
- CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis).

9.8.3 - Sera realizada consulta ao Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de
improbidade  Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).

9.9 - Os documentos remetidos por meio da opc¢do “Enviar Anexo” do sistema comprasnet
poderdo ser solicitados em original ou por cdpia autenticada a qualquer momento, em prazo a
ser estabelecido pelo Pregoeiro.

9.9.1 - Os originais ou cdpias autenticadas, caso sejam solicitados ou quando configurada a habilitacdo
da licitante por meio do sistema, deverdo ser encaminhados a Coordenacdao de Compras e Contratos
do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — Campus Picui, situado no Acesso
a Rodovia PB-151, Bairro Cenecista, S/N — CEP: 58.187-000 — Picui/PB.
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9.10 - Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade fiscal
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos
somente em nome da matriz.

9.11 - Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovacgao de regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 2 (dois) dias Uteis,
cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administracao, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9.11.1 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na subcondicdo
anterior, implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital, e facultard ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na
ordem de classificagao.

9.12 - Se a proposta nao for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitacao,
o Pregoeiro examinarda a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a selecdo da proposta que melhor atenda a este Edital.

9.13 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante serd declarada
vencedora.

10 - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

10.1 - Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdao publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o ato convocatdrio deste Pregdo mediante peticao a
ser enviada exclusivamente para o endereco eletrénico compras.picui@ifpb.edu.br.

10.2 - O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidird sobre a impugnac¢ao no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.3 - Acolhida a impugnac¢ao contra este Edital, sera designada nova data para a realiza¢do do
certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdao das
propostas.

10.4 - Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis
antes da data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco
eletrénico compras.picui@ifpb.edu.br.

10.5 - As respostas as impugnacoes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no
sistema eletronico para os interessados.
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11 - DOS RECURSOS

11.1 - Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrird prazo de 30 (trinta) minutos, durante o qual
qualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema,
manifestar sua intengdo de recurso.

11.1.2 - A falta de manifestagdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o
objeto a licitante vencedora.

11.1.3 - O Pregoeiro examinard a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a, em campo préprio do sistema.

11.1.4 - A licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita deverad registrar as razdes do
recurso, em campo préprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em
igual prazo, que comecard a correr do término do prazo da recorrente.

11.1.5 - Para efeito do disposto no § 52 do artigo 109 da Lei n.2 8.666/1993, fica a vista
dos autos do processo franqueada aos interessados.

11.2 - As intencbes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo
apreciados pela autoridade competente.

11.3 - O acolhimento do recurso implicara a invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 - O objeto deste Pregao serd adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso,
hipdtese em que a adjudicacdo caberd a autoridade competente para homologacao.

12.2 - O objeto deste Pregdo sera adjudicado as licitantes vencedoras dos respectivos itens.
13-DO CONTRATO

13.1 - Para o fiel cumprimento das obrigacbes assumidas serd firmado Contrato com a
adjudicataria, de acordo com a legislacdo vigente, com vigéncia de 12 meses, a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante termo
aditivo, por iguais e sucessivos periodos, com vantagens para a Administracdo, até o limite de
60 (sessenta) meses de acordo com o art. 57, Il da Lei 8.666/93, conforme minuta constante do
Anexo lll, a qual serd adaptada a proposta da empresa vencedora.

13.1.1 - Com relacdo a prorrogacdo contratual o inciso XVIlI do art. 19 da Instrucdo
Normativa n? 02/2008-MP, determina que nas eventuais prorrogacdes os custos ndo
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renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdao deverdo ser
eliminados como condi¢do para renovagado, deste modo, os valores referentes ao aviso
prévio ja estariam reservados no primeiro ano de vigéncia contratual, de modo que
seriam excluidos a partir da primeira prorroga¢ao do ajuste original.

13.2 - O IFPB Campus Picui convocara a adjudicataria, para assinar o Contrato e retirar a Nota
de Empenho, a qual terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da notificagdo
para comparecer a Administracdo, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo
das penalidades previstas neste Edital.

13.2.1 - Na assinatura do contrato, serd exigida a comprovacdo das condicdes de
habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pela adjudicataria
durante a vigéncia do contrato;

13.2.1.1 - A adjudicatdria que ndo fizer a comprovacao referida no subitem
anterior ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o contrato, podera
ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacao,
para, apds comprovados os requisitos habilitatérios e feita a negociacdo, assinar
o contrato, sem prejuizo das multas previstas em Edital e no contrato e das
demais cominagdes legais.

13.3 - O prazo estabelecido no subitem 17.2 para assinatura do Contrato podera ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela adjudicataria durante o seu transcurso
e desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo IFPB Campus Picui.

13.4 - Quando a licitante convocada ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢des
estabelecidos, podera ser convocada outra licitante para assinar o contrato, apds negociagdes e
verificacdo da adequacdo da proposta e das condi¢des de habilitacao, obedecida a ordem de
classificacao.

14 - DO PRECO, DA REPACTUAGAO E DA PRORROGAGAO DO CONTRATO

14.1 - O preco serd o ofertado pela licitante declarada vencedora do certame, pelo prego global
para o periodo inicial de 1 (um) ano de prestac¢do do servico.

14.2 - Serdo admitidas repactuacdes de precos e prorrogacdes do contrato (Termo Aditivo)
conforme observado o disposto na Lei n? 8.666/93 e nos artigos 30 e 37 a 41-B da IN/MPOG n¢
03/2009 e conforme clausulas terceira e sétima do Termo de Contrato (Anexo deste Edital),
observando-se ainda o disposto no Acdrddo n? 1827/2008 — Plenario do Tribunal de Contas da
Uniado.

14.3 - A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, serd utilizada na presente
contratacdo de servicos continuados com dedicacao exclusiva de mdo de obra, desde que seja
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observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se
referir, conforme estabelece o art. 52 do Decreto n? 2.271, de 1997.

14.4 - A repactuacao para fazer face a elevagdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta no subitem anterior, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é
direito da contratada, e ndo podera alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato,
conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
sendo assegurado a contratada receber pagamento mantidas as condi¢des efetivas da
proposta.

14.5 - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, sentencas
normativas ou convencodes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

14.6 - A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, convencado coletiva
ou sentenca normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

14.7 - As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos e formacao de precos e do novo acordo convencao ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuacao, conforme for a variagdao de custos objeto da repactuacao.

14.8 - E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuac3o, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

14.9 - Quando da solicitagcdo da repactuacao, para fazer jus a variagao de custos decorrente do
mercado (materiais e equipamentos), esta somente serd concedida mediante a comprovacao
pela contratada do aumento dos custos, considerando-se:

I - Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

Il - As particularidades do contrato em vigéncia;

lll - A nova planilha com a variacdo dos custos apresentada;

IV - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes; e

V - A disponibilidade orcamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

14.10 - A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.
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14.11 - As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndao poderao alterar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos, exceto
guando coincidirem com a prorrogac¢ao contratual, em que deverao ser formalizadas por
aditamento.

14.12 - O prazo referido no subitem 19.10 ficara suspenso enquanto a contratada nao cumprir
os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela contratante para a comprovacdo da
variacdo dos custos.

14.13 - A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
contratada.

14.14 - As repactuacles a que a contratada fizer jus, se ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o
encerramento do contrato.

14.15 - A contratada devera exercer o direito a repactuacdo, pleiteando o reconhecimento
deste perante a contratante, a partir do terceiro dia da data do depdsito, e desde que
devidamente registrado, no érgao regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou
convengado coletiva de trabalho que fixar o novo saldrio normativo da categoria profissional
abrangida pelo contrato, até a data da assinatura do instrumento de aditamento de
prorrogacdo contratual subsequente, conforme determinado nos Acérdaos TCU n2%s 1.827/2008
e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Sr. Presidente da
Republica, publicado no Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 72 do art. 40 da IN SLTI n2
2/2008, caso em que serdo reconhecidos os efeitos financeiros desde a data estabelecida no
acordo ou convenc¢do coletiva de trabalho ou sentenca normativa que alterou o salario da
categoria profissional, observada a periodicidade anual.

14.16 - Se a contratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito a repactuagao, no prazo
estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de
prorrogacdo do contrato sem pleitear a respectiva repactua¢ao, ocorrera a preclusdao do seu
direito a repactuar em relag¢ao ao ultimo acordo ou convencao coletiva de trabalho ou sentenca
normativa.

14.17 - Nas situacOes abaixo relacionadas, o contrato poderd ser prorrogado e o instrumento
de aditamento da prorrogacdo podera conter cldusula - por solicitacdo da contratada,
acompanhada das devidas justificativas, desde que ndo tenha dado causa para o
descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitacdo de repactuacdo, ou por
interesse da Administracao, devidamente justificado - prevendo a possibilidade de repactuacao
pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convencdo coletiva de
trabalho ou sentenca normativa que alterou o saladrio da categoria profissional:
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a) O acordo ou convengdo coletiva de trabalho ndo tiver sido depositado até a data da
prorrogacdo contratual.

b) O acordo ou convengdo coletiva de trabalho for depositado, ou procedida a solicitagao de
repactuagdo, em data préxima a da prorrogacao contratual, no caso em que o processamento
da repactuagdo podera, justificadamente, prejudicar a prorrogacao.

c) Qualquer outra situagdo em que a contratada, comprovadamente, ndo tiver dado causa para
gue a solicitacdo de repactuagao ndo tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que
haja interesse da contratante.

14.18 - Nas situacdes relacionadas no subitem anterior, por ocasido das prorrogacdes
contratuais, quando possivel, a Administracdo devera prever o impacto no preco efetivamente
praticado de eventual repactuacdo ndo concedida, para fins de comparacdo com os precos
obtidos na pesquisa de precos efetuada, a qual também deverad levar em considera¢do o
impacto do acordo ou convencao coletiva de trabalho ja depositado. Caso ndo seja possivel, o
preco efetivamente praticado deve ser comparado com os precos obtidos na pesquisa de
precos, sem qualquer previsdo de impacto de eventuais novos custos.

14.19 - Fica esclarecido que a repactuacdo tardia, processada apds a prorrogacdo contratual,
conforme disciplinado acima, ndo podera resultar em precos superiores aos valores fixados por
Portaria da SLTI/MPOG, para o novo periodo de vigéncia do contrato, sendo permitida essa
ultrapassagem apenas no periodo compreendido entre a ocorréncia do fato gerador da
repactuacdo, ou da data a que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengao ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, e o dia anterior ao de inicio de
vigéncia do novo periodo contratual.

14.20 - Para a concessao de repactuacdo, referente exclusivamente ao aumento de custos
decorrentes do mercado (materiais e equipamentos), a Administracdo devera assegurar-se de
gue os prec¢os repactuados sdo compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a
garantir a continuidade da contratacdao mais vantajosa, em cumprimento ao disposto no § 22 do
art. 40 da IN SLTI n2 02/2008.

14.21 - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

a) partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

c¢) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisdao do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
convengdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensac¢do do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacgdes futuras;
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14.22 - Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que
a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

14.23 - As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencgao do equilibrio econémico-financeiro dos contratos com base no disposto no art.
65 da Lei n? 8.666, de 1993.

14.24 - Com vistas a manutencado do equilibrio econémico-financeiro do contrato, podera ser
promovida revisdao do preco contratual, desde que eventuais solicitacdes nesse sentido estejam
acompanhadas de comprovacao da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém
de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado,
configurando alea econémica extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstracdo
analitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do disposto no art. 65, inciso |l,
alinea “d”, da Lei n2 8.666/93.

15 - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

15.1 - A prestacdo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e
avaliagdo por representante da Contratante, devidamente designado como fiscal do contrato,
de acordo com o previsto no art. 67 da Lei 8.666/93.

15.2 - A fiscalizacdo serd exercida no interesse da contratante e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da empresa adjudicataria, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de
seus agentes e/ou prepostos.

15.3 - A fiscalizacdo durante a execug¢do do contrato devera também seguir as instrugdes do
Anexo IV da IN MPOG n2 02/2008, conforme segue:

15.3.1 - Fiscalizagao inicial

a) Elaborar planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela conterd todos os
empregados terceirizados que prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato, com as
seguintes informagdes: nome completo, nimero de CPF, funcdo exercida, saldrio,
adicionais, gratificacGes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentacdo), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias, horas extras
trabalhadas.

b) Conferir todas as anotag¢des nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela
empresa e pelo empregado. Atencdo especial para a data de inicio do contrato de
trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdo (importante esteja corretamente
discriminada em saldrio-base, adicionais e gratificacdes) e todas as eventuais alteracdes
dos contratos de trabalho.
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c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo.

d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao
Coletiva de Trabalho da Categoria.

e) Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacdo
gratuito).

f) Verificar a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos
empregados. Tais condicGes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos
de Protegao Individual (EPIs).

15.3.2 - Fiscalizagdao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Elaborar planilha-mensal que conterd os seguintes campos: nome completo do
empregado, fungao exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas,
férias, licencas, faltas, ocorréncias.

b) Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados efetivamente.
Exigir que a empresa apresente cdpias das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletronico ou meio que ndo seja padronizado (Sumula 338/TST). Em caso de faltas ou

horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura.

c) Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transportes e
auxilio alimentag¢do dos empregados.

d) Realizar a retengdo da contribuicdao previdencidria (11% do valor da fatura) e dos
impostos incidentes sobre a prestagao do servico.

e) Exigir da empresa os recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:

el) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
e2) cdpia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
guando recolhimento for efetuado pela Internet;

e3) cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

ed) cépia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

24



SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS PICUI

f) Exigir da empresa os recolhimentos das contribui¢cdes ao INSS por meio de:
f1) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
f2) copia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;
f3) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
guando recolhimento for efetuado pela Internet;
f4) cépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
f5) cépia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).
g) Consultar a situacdo da empresa junto ao SICAF.
h) Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de
Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF), sempre que expire o prazo de validade.

15.3.3 - Fiscaliza¢ao diaria:

a) Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estdo prestando servicos e
em quais fungdes. Fazer o acompanhamento com a planilha-mensal.

b) Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve ser
instaurada uma rotina para autorizar pedidos de realizacdo de horas extras por

terceirizados. Deve-se combinar com a empresa a forma da compensacgao de jornada.

c) Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitacGes de servicos devem ser dirigidas
ao preposto da empresa.

d) Da mesma forma eventuais reclamagées ou cobrancgas relacionadas aos empregados
terceirizados.

e) Evitar toda e qualquer alteracdo na forma de prestacao do servico como a negociacao
de folgas ou a compensacdo de jornada. Essa conduta é exclusiva do empregador.

15.3.4 - Fiscalizacdo especial:

a) Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencdo Coletiva de Trabalho
(CCT). Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela

25



SERVICO PUBLICO FEDERAL i
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS PICUI

empresa no dia e percentual previstos (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio
econdmico-financeiro do contrato em caso de reajuste salarial).

b) Controle de férias e licengas dos empregados na planilha-resumo.

c) A empresa deve respeitar as estabilidades provisérias de seus empregados (gestante,
estabilidade acidentaria).

15.3.4.1 - N3o obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servicos, a contratante reserva-se o direito de, sem que
restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servicos, devendo:

a) Observar o fiel adimplemento das disposi¢cdes contratuais;

b) Ordenar a suspensdo da execucdo dos servicos contratados se estiverem em
desacordo com o pactuado, sem prejuizo das penalidades sujeitas a que estd
sujeita 4 Contratada, garantido o contraditério.

15.3.4.2 - A Fiscalizacdo do contrato ndo permitird, sob nenhuma hipétese, que
empregados da licitante contratada executem tarefas em desacordo com
aquelas estabelecidas no instrumento contratual.

15.3.4.3 - A Fiscalizacdo do contrato podera exigir, uma vez comprovada a
necessidade, o imediato afastamento de qualquer empregado ou preposto da
contratada que, por justas razdes, vier a desmerecer a confianga, e embarace a
fiscalizacdo ou ainda que venha a se conduzir de modo inconveniente ou
incompativel com o exercicio das fun¢des para qual lhe foram delegadas.

15.3.4.4 - O Fiscal do contrato verificara o cumprimento por parte da Contratada,
das obrigacdes e encargos sociais, trabalhistas e previdencidrio, exigir as devidas
comprovagdes dos pagamentos de saldrios, encargos e obrigacdes.

15.3.4.5 - Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo inerentes ao objeto e termos
deste Edital deverdao ser prontamente atendidas pela adjudicatdria, sem 6nus
para a contratante.

15.3.4.6 - As providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do
contrato deverdo ser comunicadas por este em tempo habil a contratante, para a
adocdo das medidas necessarias a continuidade da execugdo do contrato.

15.3.4.7 - Os motivos de rescisdo do contrato sdo os estabelecidos nos arts. 77 a
80 da Lei n? 8.666/93, observado as sanc¢des estabelecidas nos arts. 81 a 99 da
mesma lei.
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15.3.5 - Fiscalizagdo da sustentabilidade:

15.3.5.1 - Na execug¢dao dos servigos serdao exigidos da Contratada os seguintes
critérios e agOes de sustentabilidade ambiental, previstos na IN SLTI/MPOG
n21/2010, no que couber:

| - a empresa devera utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e
objetos inanimados que obedecam as classificacdes e especificacdes
determinadas pela ANVISA;

Il - adocdo de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme
instituido no Decreto n248.138, de 8 de outubro de 2003;

Il - observancia da Resolucdo CONAMA n? 20, de 7 de dezembro de 1994,
guanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruidos no seu funcionamento.

IV - fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranga que se
fizerem necessarios, para a execugao de servicos;

V - realizacdo de um programa interno de treinamento dos empregados da
contratada, nos trés primeiros meses de execu¢dao contratual, para redugdo de
consumo de energia elétrica, de consumo de adgua e reducdo de producdo de
residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

VI - realizacdao da separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos orgaos e
entidades da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na
fonte geradora, e a sua destinacao as associa¢des e cooperativas dos catadores
de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva de papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n2 6, de 3 de novembro de
1995 e do Decreto n? 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VII - respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associa¢ao Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos solidos; e

VIII - previsao da destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolucdo CONAMA n2 257, de 30 de junho de
1999.

16 - DO LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

16.1 - Os servicos de limpeza e higienizacdo serdo executados no IFPB Campus Picui, localizado
no seguinte endereco: Acesso Rodovia PB-151, s/n, Bairro Cenecista, Picui-PB — Cep 58187-000.
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16.2 - A licitante podera vistoriar o local onde serdo executados os servigos até o ultimo dia util
anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das
condigdes e grau de dificuldades existentes, mediante prévio agendamento de hordrio junto ao
IFPB Campus Picui, pelos telefones (83) 3371-2555 / 3371-2727.

17 - DO PAGAMENTO

17.1 - O pagamento sera efetuado pelo IFPB Campus Picui, em moeda nacional, mediante
Ordem Bancdéria, e ocorrera até o 102 (décimo) dia util apds o recebimento definitiva e
devidamente atestada pelo responsavel do Contrato (servidor do IFPB Campus Picui),
observando-se, antes do pagamento, a comprovacdo da regularidade do cadastramento no
SICAF.

17.2 - A critério da Contratante, poderdo ser utilizada parte dos pagamentos devidos para
cobrir possiveis despesas com multas, indenizacGes a terceiros ou outras, de responsabilidade
da Contratada.

17.3 - A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria Contratada, obrigatoriamente com o
nimero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacdo e das propostas, ndo
se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou da
matriz.

17.4 - Serdo retidos na fonte os Impostos sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), bem como a
Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), a Contribuicdo para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) e a Contribuicdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos efetuados,
utilizando-se as aliquotas previstas para o tipo de servico objeto desta licitacdo, conforme
Instrucdo Normativa conjunta SRF/STN/SFC n.2 23, de 02/03/2002 e Lei n.2 9.430/96.

17.4.1 - A retencgdo prevista no subitem supracitado nao se efetuard caso a Contratada
seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes
(SIMPLES NACIONAL), instituido pela Lei no 9.317/96, ou encontre-se em uma das
situacOes elencadas no Artigo 18 da Instru¢do Normativa conjunta SRF/STN/SFC n.2 23,
de 02/03/2002. Para usufruir deste direito a contratada deverd apresentar juntamente
com a Nota Fiscal, a devida declaracao (conforme legislagdo) a fim de evitar a retencao
na fonte dos tributos e contribui¢cdes de acordo com a legislagao especifica.

17.5 - Na execucdo do contrato serdo adotadas as seguintes medidas acauteladoras do
cumprimento das obrigacoes trabalhistas, em atenc¢do a sumula n? 331 do Tribunal Superior do
Trabalho:

17.5.1 - Os valores provisionados para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada serdo depositados pela Administracdo em
conta vinculada especifica, que somente sera liberada para pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas seguintes condicdes:
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a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos
gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1392 saldrios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatdria por ventura devida sobre o FGTS, quando
da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;

e) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apdés a comprovacao, por
parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado.

17.5.2 - A obrigagao da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar
a Administracdo contratante a fazer a retencao na fatura e o depdsito direto dos valores
devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas
vinculadas dos trabalhadores da contratada, observada a legislacdo especifica;

17.5.3 - Previsdo de que o pagamento dos saldrios dos empregados pela empresa
contratada deverd ocorrer via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracao.

17.5.4 - A obrigacdo da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar
a Administracao contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos
salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da contratada, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

17.5.5 - A Administracdo estd autorizada a realizar os pagamentos de saldrios
diretamente aos empregados, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS,
quando estes ndo forem honrados pela empresa. (Acérddo 1214 17/13 — TCU).

18 - DAS PENALIDADES

18.1 - Com fundamento no art. 72 da Lei n2. 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a
ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste Edital aquele que:

a) ndo celebrar o contrato;

b) deixar de apresentar ou apresentar documentacao falsa;
c) ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

d) ndo mantiver a proposta;
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e) falhar ou fraudar na execug¢ao do contrato;
f) comportar-se de modo inidéneo;

g) fizer declaracgdo falsa;

h) cometer fraude fiscal.

18.2 - Pela inexecuc¢do total ou parcial do objeto deste Edital, a Administracdo poder3,
garantida a prévia defesa, aplicar a contratada as seguintes sangdes:

18.2.1 - Adverténcia por escrito, quando ndo houver cumprimento de quaisquer das
obrigacbes contratuais consideradas faltas leves. Assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos ao objeto da licitacao;

18.2.2 - Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor contratado em caso de atraso na
execucao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia
e a critério da administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a ndo-
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de atraso na execuc¢do do

objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecu¢do parcial da
obrigagao assumida;

c) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado/contratado, em caso de inexecugdo
total da obrigacdo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, limitado a 10% (dez por cento),
conforme detalhamento constante no tabela 1, subitem 18.4 do Edital;

18.2.3 - Suspensdo tempordria do direito de participar em licitacao e impedimento de
contratar com a Unido, por intermédio da unidade contratante, por prazo de até 02
(dois) anos, pela inexecucdo parcial do Contrato, quando essa falta acarretar
significativo prejuizo ao servigo contratado;

18.2.4 - Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja
promovida a reabilitacdo, na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracdo
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base
no inciso Il do artigo 87 da Lei n? 8.666/93, por inexecucdo total do Contrato que
acarrete grave prejuizo ao servigo contratado ou por apresentar informagdo e/ou
documentos falsos.
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18.3 - As sanc¢Oes de adverténcia, suspensdao temporaria de participar em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracao do contratante, e impedimento para licitar e
contratar com a Administragao Publica poderdo ser aplicadas a contratada juntamente com as
de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

18.4 - Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

TABELA 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisico, lesdo 5
corporal ou consequéncias letais. Por ocorréncia.
) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ca maior ou caso fortuito, os 4
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por 3
empregado e por dia;
4 Permitir a presenga de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, sujo 1
ou mau apresentado e/ou sem cracha, por empregado e por ocorréncia;
5 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia; 2
6 Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a 3
anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia;
ITEM |Para os itens a seguir, deixar de: GRAU
7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, 1
por funcionario e por dia;
8 Cumprir determinacdo formal ou instrucdao complementar do érgao fiscalizador, 5
por ocorréncia;
9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 1
necessidades do servico, por funcionario e por dia;
Efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou ticket-refeicdo, seguros,
10 |encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos legais, bem como arcar com 3
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucdo do contrato,
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por funcionario e por dia;

11 Efetuar a reposicao de funciondrios faltosos, por funciondrio e por dia; 3
Fornecer EPIs (Equipamentos de Prote¢ao Individual) aos seus empregados e de

12 impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por empregado e por 2
ocorréncia;

13 Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificacbes e quantidades 2
estabelecidas, por funciondrio e por ocorréncia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de

14 multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item 3
e por ocorréncia;

15 Indicar e manter durante a execucdao do contrato os prepostos previstos no 1
Edital/contrato;

16 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacao de 1
obrigacOes a contratada;

17 Fornecer materiais, produtos ou equipamentos nas quantidades e qualidade 1
exigidas no Edital.
Na primeira reincidéncia do item 10, o valor da multa sera de 100% do grau 3 da

18 Tabela 1 e a préoxima reincidéncia cabera rescisdao unilateral do contrato e sera _

considerada inexecugao parcial com aplicacdo da multa prevista na alinea “b” do
item 2.2 desta Clausula, combinado com o item 2.3 da mesma clausula.

18.5 - Para as penalidades previstas sera garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa,
dentro do prazo de 05 (cinco) dias contados do dia seguinte ao da notificacdo a Contratada que
Ihe poderia ser aplicada, cabendo recurso a instancia superior, em igual prazo, da decisdo
proferida por aquela autoridade.

19 - DA GARANTIA

19.1 - Serd exigida, da licitante vencedora, previamente a celebracdo do contrato, a prestacdo
de garantia para a execug¢do do contrato, nos termos do artigo 56 da Lei n? 8.666/93, no
percentual de 5% (cinco por cento) do preco do contrato para o periodo de 01 (um) ano.

19.2 - A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento da falta de
recolhimento do FGTS e dos encargos sociais e trabalhistas da contratada, em cumprimento e
para dar efetividade ao disposto no artigo 35, especialmente seu § Unico, e inciso XIX do art. 19,
ambos da IN SLTI/MPOG n2 02/2008 atualizada pela IN SLTI/MPOG n2 03/2009 e pela IN
SLTI/MPOG 06/2013;

19.3 - Em conformidade com o inciso XIX do art. 19 da IN SLTI/MPOG n2 02/2008 atualizada
pela IN SLTI/MPOG n2 03/2009, a garantia devera ser apresentada com validade de 3 (trés)
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meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada repactuagdo e/ou
prorrogacao efetivada no contrato;

19.4 - A garantia apresentada deverd conter previsdao expressa de que somente sera liberada
ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas
decorrentes da contratagdo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual, a mesma serd utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela Administracdo, conforme estabelecido no inciso XIX do
artigo 19, inciso IV do art. 19-A e § Unico do art. 35, todos da IN SLTI/MPOG n2 2/08 atualizada
pela IN SLTI/MPOG n2 03/2009 e pela IN SLTI/MPOG 06/2013;

19.5 - A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianga bancaria devera ser
acompanhada de documentos que atestem o poder de representacdo do signatdrio da apdlice
ou carta-fianca. Se a garantia ofertada for a fianca bancdria, deverd o banco fiador renunciar
expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto nos artigos 827 e 828, |, da Lei
n? 10.406/02 — Cddigo Civil;

19.5.1 - Caso a contratada opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o
depdsito junto a Caixa Econdbmica Federal, nominal ao Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, para os fins especificos a que se destina, sendo o recibo
de depdsito o Unico meio habil de comprovacdo desta exigéncia;

19.6 - Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer
obrigacdo, inclusive indenizacdao a terceiros, a Contratada devera proceder a respectiva
reposicao, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada pela
Contratante, mediante oficio entregue contra recibo;

19.7 - Até que a contratada faca a comprovacdao de que efetuou o pagamento das verbas
rescisérias ou de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao de
servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho, a Contratante retera a garantia
prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso da
Contratada ndo efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia
contratual.

19.8 - Apds o cumprimento fiel e integral do contrato, a Unido devolvera a Contratada, por
intermédio do IFPB Campus Picui, a garantia prestada;

19.9 - O comprovante da prestacdo de garantia deverd ser apresentado em até 5 (cinco) dias
apos a convocacdo da Administracdo, podendo esta ser efetivada por meio de e-mail, fax,
correspondéncia com Aviso de Recebimento, ou por qualguer outro meio que comprove que a
licitante vencedora foi cientificada da exigéncia.
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20 - DA CONTA CORRENTE VINCULADA PARA QUITACAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS

20.1 - Para a garantia do cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas, com base na sumula n? 331
do Tribunal Superior do Trabalho, o IFPB Campus Picui poderda optar por depositar,
mensalmente, em conta depdsito em garantia/conta vinculada especifica, os valores
provisionados para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdao contratual dos trabalhadores
da Contratada envolvidos na execuc¢do do contrato, em consonancia com os dispostos no art.
19-A, e no anexo VI, ambos da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n2 02, de 30 de abril de 2008, com
as alteracdes introduzidas pela Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 03, de 15 de outubro de 2009,
0s quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de
férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 132s salarios proporcionais, férias Proporcionais
e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdao de
empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execuc¢do completa do Contrato, apds a comprovacao, por parte da
contratada, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado.

20.1.1 - As provisOes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este
item, poderdao ser destacadas do valor mensal do Contrato e depositados na
mencionada conta vinculada/depdsito em garantia, aberta em nome da Contratada, em

instituicdo bancaria oficial, bloqueada para movimentacao.

20.1.2 - A movimentagdo da conta vinculada/depdsito em garantia sera mediante
autoriza¢do do IFPB Campus Picui, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

20.1.3 - O montante do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das
seguintes previsdes:

a) 132 salario;

b) férias e Abono de Férias;

c) adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e,
d) impacto sobre férias e 132 salario.

20.2 - A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre o IFPB Campus Picui e a licitante
vencedora do certame poderd ser precedida dos seguintes atos:
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a) solicitacdo do IFPB Campus Picui, mediante oficio, de abertura de conta depdsito em
garantia/conta corrente vinculada - bloqueada para movimenta¢do -, no nome da licitante
vencedora; e,

b) assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizagdao da conta depdsito em
garantia/conta corrente vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira oficial que
permita o IFPB Campus Picui ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdao dos
valores depositados a autorizacdo do IFPB Campus Picui.

20.3 - Os valores referentes as provisGes de encargos trabalhistas mencionados no subitem
20.1.4, depositados em conta depdsito em garantia/conta vinculada deixardo de compor o
valor mensal a ser pago diretamente a Contratada.

20.4 - O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, 23,33% da remuneracdo mensal,
deverad ser integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato.

20.5 - A Contratada podera solicitar a autorizacdo da Contratante para utilizar os valores da
conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizacOes trabalhistas dos empregados
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.5.1 - Para a liberagdo dos recursos da conta depdsito em garantia/conta vinculada,
para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera apresentar a Contratante os
documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

20.5.2 - A Contratante expedira, apds a confirmacdao da ocorréncia da indenizacao
trabalhista e a conferencia dos calculos, a autorizacdo para a movimentacao,
encaminhando a referida autorizacao a institui¢cdo financeira oficial no prazo maximo de
cinco dias Uteis, a contar da data da apresentacao dos documentos comprobatérios da
Contratada.

20.5.3 - A autorizacdo de que trata o subitem anterior devera especificar que a
movimentac¢ao sera exclusiva para a transferéncia bancdria para a conta corrente dos
trabalhadores favorecidos.

20.6 - A Contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de trés dias, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacoes

trabalhistas.

20.7 - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a Contratada, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
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contratados, apdés a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

21 - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

21.1 - Na execugdo dos servigos serdo exigidos da Contratada os seguintes critérios e a¢gles de
sustentabilidade ambiental, previstos na IN SLTI/MPOG n21/2010, no que couber:

| - utilizacdo de produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacOes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

Il - adocdo de medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no
Decreto n2. 48.138, de 8 de outubro de 2003;

lll - observancia da Resolucdo CONAMA n? 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruidos no seu funcionamento.

IV - fornecimentos aos empregados dos equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao de servicos;

V - realizagdo de um programa interno de treinamento dos empregados da contratada, nos trés
primeiros meses de execug¢dao contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

VI - realizacdo da separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos érgaos e entidades da
Administracao Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua
destinacdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera
procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n2 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n2 5.940, de 25 de outubro de 2006;

VII - respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associa¢do Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;

VIII - previsdao da destinagdao ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolucdo CONAMA n2 257, de 30 de junho de 1999.

21.2 - Caso necessario, o (a) pregoeiro (a) podera interromper a fase competitiva de um
determinado item, colocando-o na condicdo de suspenso. Posteriormente, esse item poderd

ser novamente reaberto.

21.3 - Por decisdao do (a) pregoeiro (a), um ou mais itens poderdo ser cancelados, ficando
registrado em ata as propostas e lances eventualmente recebidos e a informacdo que o item foi
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cancelado pelo (a) pregoeiro (a). Os itens que ndo receberem nenhuma proposta passarao,
automaticamente, para a situacao de cancelado.

22 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

22.1 - As despesas decorrentes da prestagdao de servico objeto desta licitagdo correrao no
exercicio 2017 através do PTRES 108844, Fonte 0112000000 e ND 339037 referente a Dotac¢ao
Orcamentaria do Orcamento Geral da Unido em favor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia da Paraiba — Campus Picui.

23 - DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 - Caso necessario, o (a) pregoeiro (a) podera interromper a fase competitiva de um
determinado item, colocando-o na condicdo de suspenso. Posteriormente, esse item poderd
ser novamente reaberto.

23.1.1 - Por decisdo do (a) pregoeiro (a), um ou mais itens poderdo ser cancelados,
ficando registrado em ata as propostas e lances eventualmente recebidos e a
informacdo que o item foi cancelado pelo (a) pregoeiro (a). Os itens que ndo receberem
nenhuma proposta passarao, automaticamente, para a situacao de cancelado.

23.2 - A Empresa interessada deverd examinar cuidadosamente o presente Edital e seus
anexos, bem como ter pleno conhecimento da legislagdo pertinente, pois alega¢des de
desconhecimento das suas disposicdes ndao serao aceitas para justificar eventuais divergéncias
ou erros existentes em seus Documentos de Habilitagdo ou na Proposta.

23.3 - As normas que disciplinam este Pregdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre as interessadas, desde que ndo comprometam o interesse da
administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratacao.

23.4 - O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara no afastamento
da licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualidade e a exata compreensao da sua
proposta durante a realizacdo da sessdo publica deste Pregdo Eletrénico e desde que nao fique
comprometido o interesse do 6rgdao promotor do certame, bem como a finalidade e a
seguranca da futura contratacao.

23,5 - O ¢6rgdo promotor do certame ndo disponibilizard suas instalagdes, bem como
equipamentos ou conexdes com o provedor do sistema eletronico, as licitantes interessadas em
participar deste Pregdo Eletronico.

23.6 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o

do vencimento, observando-se que so6 se iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal
no IFPB Campus Picui, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.
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23.7 - Esta Licitacdo podera ser revogada por interesse do IFPB Campus Picui, em decorréncia
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato,
ou anulada por vicio ou ilegalidade, a modo préprio ou por provocagao de terceiros, sem que o
licitante tenha direito a qualquer indeniza¢ao, obedecendo ao disposto no Art. 29, do Decreto
n2 5.450/2005.

23.8 - Nenhuma indenizagdo sera devida as licitantes pela elaboragdo ou pela apresentacdo de
documentacdo referente ao presente Edital.

23.9 - No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para a realizacdo do
Pregdo Eletronico, este prazo serd reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao
ndo afetar a formulacdo das propostas.

23.10 - E facultada ao (3) pregoeiro (a) ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacio,
a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

23.11 - Na hipdtese de ndo haver expediente no dia da abertura da presente licitacdo, o pregao
ficard adiado para o primeiro dia util subseqiiente, mantidos o mesmo horario e local, salvo
disposicGes em contrario.

23.12 - A ata serd disponibilizada na internet para acesso livre, imediatamente apds o
encerramento da sessdo publica.

23.13 - Os autos do processo administrativo permanecerdao com vista franqueada aos interessados,
junto a Coordenacdo de Compras e Contratos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba — Campus Picui, situado no Acesso a Rodovia PB-151, Bairro Cenecista, S/N — Picui/PB -
CEP: 58.187-000, nos horarios compreendidos das 08hs — 12hs e das 14hs — 17hs e qualquer
esclarecimento poderd ser feito, através do e-mail compras.picui@ifpb.edu.br ou telefones: (83) 3371-
2555 /3371-2727.

23.14 - As situagOes nao previstas neste Edital, inclusive as decorrentes de caso fortuito ou de
forca maior, serdo resolvidas pelo Pregoeiro ou pela autoridade competente, desde que
pertinentes.

23.15 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Pregoeiro.

23.16 - Foro para dirimir os possiveis litigios que decorrerem deste procedimento licitatério,
serd o da Justica Federal, secdo Judiciaria da Paraiba em Jodo Pessoa/PB.

Picui/PB, 21 de 02 de 2017.

Luciano Pacelli Medeiros de Macedo
Diretor Geral
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA E
PLANILHA DE ESPECIFICACOES TECNICAS MINIMAS

1-OBIETO

1.1 - Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo de servicos continuados de limpeza,
asseio e conservacdo predial, com dedicacdo exclusiva de mao-de-obra e fornecimento de
material, para atender as necessidades do IFPB Campus Picui, com a jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, conforme abaixo indicados:

ME AREA :,IRE,EDCI(; VALOR MENSAL | VALOR GLOBAL
ITEM | SERVICO [REGIME| UND TIPO 2 ) ESTIMADO ESTIMADO
SES (m?) PORM (RS) (RS)
(RS)
i Interna 5.968,29 RS 4,54 27.096,04 325.152,48
1 Limpeza | 44h m?2/més| 12 >

Conservagao Externa 3.599,23 RS 2,27 8.170,25 98.043,00
VALOR TOTAL ESTIMADO 423.195,48

1.2 - O custo estimado total informado na tabela acima, R$ 423.195,48 (quatrocentos e vinte e
trés mil cento e noventa e cinco reais e quarenta e oito centavos) foi apurado com base em
pesquisa de mercado e na portaria n2 07 de 13 de Abril de 2015 da SLTI/MPOG.

1.3 - Os valores estimados por metro quadrado, mensal e anual constantes no quadro acima,
representam os valores totais maximos que a Administracao se propde pagar.

1.4 - Para o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas sera firmado Contrato com a
adjudicatdria, de acordo com a legislagdo vigente, com vigéncia de 12 meses, a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante termo
aditivo, por iguais e sucessivos periodos, com vantagens para a Administracdo, até o limite de
60 (sessenta) meses, conforme minuta constante do Anexo lll, a qual sera adaptada a proposta
da empresa vencedora.

1.5 - A licitante que fizer sua identificacdo no cadastramento da proposta ou na fase de lances,
antes de encerrados os itens, disponibilizando o CNPJ, nome de fantasia, razao social, nome do
proprietario ou do representante tera sua proposta desclassificada.

1.6 - Os salarios normativos e os beneficios dos profissionais envolvidos nesta contratagao,
deverdo estar em conformidade com a convencdo coletiva da categoria. Esta foi celebrada e
registrada no MTE sob o nimero PB000069/2017.

1.7 - O indice de produtividade exigido, no minimo, em jornada de 44 horas semanais, nas
condicOes e periodicidades constantes neste Termo de Referéncia, serd a seguinte:
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1.7.1 - Areas Internas: 600 mZ;
1.7.2 - Areas Externas: 1.200 m?;

1.8 - A empresa devera abranger a soma total por m? de todas as areas que serdo executados
0s servigos, apresentando:

1.8.1 - 02 (duas) Planilhas de Custos e Formagao de Pregos - 01 (uma) para servente (s) e
outra para encarregado (s);

1.8.1.1 - As planilhas deverdo obedecer ao modelo disposto na IN n2 02/2008
SLTI/MPOG e Anexo — Il deste Edital.

1.8.1.2 - Serd adotada a relacdo de (01) um encarregado para cada 30 (trinta)
serventes, ou fracdo, nos termos do art. 44, § 12 da Instrucdo Normativa n2 02,
de 30 /04/2008.

1.8.2 - 01 (um) quadro para o calculo do Preco Mensal Unitario por m?;
1.8.3 - 01 (um) quadro para calculo do Valor Mensal dos Servicos;

1.8.3 - Relacdo do material que sera utilizado na prestacdo de servico de acordo Anexo
XIl.

1.9 - Os servigcos serdo contratados com base na Area Fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma
estimativa do custo por metro quadrado (m?), observadas a peculiaridade, a produtividade, a
periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condi¢cdes do local objeto da
contratagao.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 - As disposi¢des contidas na Lei n? 9.632, publicada no DOU de 08/05/98, que trata da
extingdo de Cargos da Administracao Publica Federal prevé que a contratacao das atividades
correspondentes serda mediante a execuc¢ado indireta. O Decreto n? 2.271 de 7 de junho de 1997
e as Instrucdes Normativas de n2 02 de 30 de abril de 2008 e n? 03 de 15 de outubro de 2009,
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo disciplinam a contratacdo e a execucdo indireta dos servicos terceirizados,
cujas categorias profissionais ndo mais ingressardao na Administracdo Publica Federal, visto que
ndo havera concurso publico para o provimento destes cargos.

2.1.1 - Foi consultado a Lei n29.632, de 07 de maio de 1998 e o cargo de servente de
limpeza, objeto desse pregdo, encontra-se extinto para o IFPB Campus Picui.
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2.2 - A pretendida contratagao respeitard o disposto no Termo de Conciliagao Judicial, processo
n2 00810-2005-017-10-00-7, em cuja Clausula Primeira a Unido se compromete a contratar
servicos terceirizados apenas e exclusivamente nas hipoteses autorizadas pelo Decreto n?
2.271, de 07 de junho de 1997, observado o disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constitui¢do
Federal.

2.3 - A principal missdo das atividades meio e apoio operacional é garantir a operacionalizagao
integral das atividades finalisticas (atividades atreladas as funcbes de Estado) de forma
continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confidvel. Para atingir esse objetivo a Administracdo
Publica vem buscando, de forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus
escassos recursos visando atingir a eficacia e eficiéncia de suas a¢des. Essa dificil missdo, muitas
vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a contento, em razdo da falta de uma estrutura
especifica para execucdo de tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, sdo
imprescindiveis para o funcionamento das organizacées, como é o caso dos servicos
terceirizados que se pretende licitar.

2.4 - Buscando sempre a pratica dos principios da eficiéncia e efetividade, quando se tenta
alcancar a alta produtividade, agilidade, qualidade, seguranca e maxima perfeicao do trabalho,
as adequacdes dos atuais servicos sdao as metas visadas pela administracdo das atividades meio
e apoio operacional, o que ndo seria possivel sem a contratacdo de servicos especializados
terceirizados.

2.4.1 - Sendo assim, a terceirizacdo dos referidos servigos tem sido o meio mais
adequado para atingirmos a meta desejada, pois, busca-se desta forma o atendimento
dos principios da economicidade e eficiéncia, bem como, um elevado padrao na
satisfacdo do interesse publico.

2.5 - O servico de limpeza e conservagdao é um servico auxiliar, com impossibilidade de
aproveitamento de servidores do quadro do IFPB Campus Picui, necessario a Administracao
para o desempenho de suas atribui¢cdes. Sua contratagdo podera estender-se por mais de um
exercicio financeiro, aplicando-se, portanto, literalmente, o conceito de servico continuado
constante na Instru¢cdo Normativa n®. 02, de 30 de abril de 2008.

2.6 - Nao bastasse o disposto no diploma legal que dispde que o servico em tela deve ser
terceirizado, a contrata¢do supra busca manter a continuidade da prestacdao dos servigos de
limpeza e conservagao para esta unidade, considerando, principalmente, a importancia desses
servicos auxiliares para bom desempenho das atividades do IFPB Campus Picui, tendo em vista,
ainda, que sua interrupcdo compromete a continuidade dessas atividades essenciais ao
funcionamento do IFPB Campus Picui.

2.7 - Quanto a determinacdo do quantitativo de pessoas a ser contratado pela Administracdo,

tomou-se por referéncia a drea fisica por m? (interna e externa) a ser limpa, bem como as
disponibilidades de orcamento.
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3 - FUNDAMENTACAO

3.1 - A contratagdo de pessoa juridica para a prestacao dos servicos, objeto deste Termo de
Referéncia, se enquadra como servico comum para fins do disposto no artigo 42 do Decreto n?
5.450, de 31 de maio de 2005, a ser realizada na modalidade Pregdo, tipo menor preco, na Lei
10.520, de 17/07/2002; na Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes.

3.2 - Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento ao disposto no inciso | e § 22 do
artigo 92 do Decreto n? 5.450/05 e no art. 15 da IN SLTI/MPOG N2 02/2008.

4 - ENQUADRAMENTO

4.1 - Lein29.632, de 07/05/1998;

4.2 - Lein2. 10.520, de 17/06/2002;

4.3 - Lei Complementar n2. 123 de 14/12/2006 e suas alteracdes;
4.4 - Lei 12.440, de 07/07/2011;

4.5 - Decreto Lei 200/67;

4.6 - Decreto n2 2.271, de 07/07/97;

4.7 - Decreto 3.555, de 20/12/2000;

4.8 - Decreto n? 3.722, de 09/01/2001;

4.9 - Decreto n° 4.342, de 23.08.2002;

4.10 - Decreto n2. 5.450, de 31/05/2005;

4.11 - Decreto n2. 6.204, de 05/09/2007;

4.12 - Instrugdo Normativa n2 02, de 30 /04/2008;

4.13 - Instrucdo Normativa n2 03, de 16/10/2009;

4.14 - Instrucdo Normativa n2 04, de 11/11/2009;

4.15 - Instrucdo Normativa n2 05, de 18/11/2009;

4.16 - Instrucao Normativa n2 01, de 19 de janeiro de 2010.

4.17 - Instrugdo Normativa n2. 02, de 30/04/2008 e suas alteragdes;
4.18 - Subsidiariamente pela Lei n2. 8.666/93, de 21/06/93 e suas alteracoes;

5 - DAS AREAS DOS SERVICOS

5.1 - As dreas fisicas a serem limpas sao as seguintes:

TIPO DA AREA ARE‘?HTZ? TAL PR?A?)%TTIX:?: > SER“:;EII)\:::I'ES
(m?)
AREA INTERNA 5.968,29 600 10
AREA EXTERNA 3.599,23 1.200 3
TOTAIS 9.567,52 - 13
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6 - DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1 - Os servigos de limpeza e higienizagao em tela serao executados no Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — Campus Picui, situado no Acesso a Rodovia PB-151, Bairro
Cenecista, S/N, Picui/PB — CEP: 58.187-000.

7 - DO FUNCIONAMENTO DAS AREAS DE SERVICO

7.1 - As dreas de servico de limpeza e higienizacdo de ambientes funcionardo em horarios que
ndo interfiram com o bom andamento da rotina de funcionamento da Administracao.

7.1.1 - As dreas de que tratam o subitem anterior deverao ser cobertas por profissionais,
0s quais obedecerdo a carga horaria didria de 08 (oito) horas de segunda a sexta-feira,
podendo ocorrer no periodo compreendido entre as 06h e as 22hs, com intervalo
intrajornada para refeicdo, e das 7h as 11h, no sdbado.

8 - DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
8.1 - A produtividade minima, para os servicos de limpeza, conservacdo higienizacdo,
considerada para efeito de composicao deste Termo de Referéncia serd adotada de acordo com
os parametros estabelecidos pela IN SLTI/MPOG N2 02/2008, devendo atender integralmente

as necessidades da Contratante.

8.2 - A jornada de trabalho adotada sera de 44h (quarenta e quatro) horas semanais, para os
serventes e encarregados.

8.3 - Fica vedada a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra).
8.4 - A estimativa de mao-de-obra necessaria para execucao dos servicos objeto deste Termo
de Referéncia sera calculada com base na produtividade minima de acordo com os parametros

estabelecidos pela IN SLTI/MPOG N2 02/2008.

8.5 - Os servicos especificados neste Termo de Referéncia ndao excluem outros similares que
porventura se facam necessarios para boa execugdo das tarefas ora licitadas.

8.6 - Os servicos de limpeza, conservacdo e higienizacdo serdo executados por profissionais
capacitados que desenvolverdo as tarefas discriminadas neste Termo de Referéncia.

9 - DA DESCRICAO DAS TAREFAS BASICAS
9.1 - Areas Internas

9.1.1 - Diariamente:
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a) Remover, com pano Umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais mdveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes, se houver.

c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé.

d) Aspirar o pé em todo o piso acarpetado.

e) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia.

f) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira, onde houver.

g) Varrer, limpar com pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite, emborrachados e piso elevado.

h) Limpar os pisos de cimento.

i) Limpar com saneantes domissanitdrios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia.

j) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitdrios, quando
necessario.

k) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados.
I) Limpar o(s) elevador(es) com produtos adequados.

m) Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios, se
houver, antes e apds as refeicdes.

n) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracao.

o) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
MARE n? 6/95.

p) Limpar os corrimaos.

q) Suprir bebedouros com garrafées de dgua mineral, adquiridos pela Administracao.
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r) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria.
9.1.2 - Semanalmente:

a) Limpar, com produtos adequados, as divisdrias e portas revestidas de féormica e atras
dos médveis, armarios e arquivos.

b) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético.

c) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos
moveis encerados.

d) Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e
poltronas.

e) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.

f) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados com detergente, encerar e lustrar.

g) Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones.

h) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana.
i) Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos quadros em geral.

j) Lavar os cestos de lixo.

k) Vasculhar paredes e tetos para a retirada de teias de aranha.

1) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
m) Limpar por via Umida, as geladeiras existentes nestas areas.

9.1.3 - Mensalmente:

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora.

b) Limpar forros, paredes e rodapés.

c¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados.

d) Limpar persianas com produtos adequados.
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e) Remover manchas de paredes.

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de
malha, enrolar, pantografica, correr, etc.).

g) Limpar os ralos e caixas de gordura, para evitar obstrugdes.

h) Limpar placas de sinalizacdo e informacdes.

i) Limpar arquivos e depdsitos em geral.

j) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

9.1.4 - Anualmente:

a) Efetuar lavagem das areas acarpetadas, com produtos e equipamentos adequados.

b) Aspirar o p6 e limpar calhas e lumindrias.

c) Lavar pelo menos duas vezes por ano, em dias em que ndo houver expediente na
unidade, as cortinas e seus forros, as caixas d'agua dos prédios, remover a lama
depositada e desinfeta-las e lavar as caixas de esgoto.

9.1.5 - Ambientes Internos:

a) Salas de Aula: varridas e arrumadas trés vezes ao dia, enceradas duas vezes por ano;
b) Salas de Desenho: varridas e arrumadas diariamente, enceradas duas vezes ao ano;

c) Laboratérios (Informatica, Manutencdo de Computadores, Matematica, Solos,
Biologia, Microbiologia, Sementes, Fisica, Quimica, Eletrénica, Eletricidade,
Mineragdo, Geologia, Topografia, AutoCad e Edificagées): varridos diariamente,
limpeza e arrumagao dos moveis e utensilios diariamente;

d) Biblioteca: varrigdo e limpeza didria, encerada uma vez por semana;

e) Copas: limpeza didria, arrumacado dos méveis, lavagem e enceramento diario;

f) Gabinetes Médico e Odontoldgico: limpeza didria e arrumacao dos moveis, lavagem
dos materiais de uso e toalhas constantemente, lavagem aos sabados;

g) Sala de Multimidia e Miniauditoério: limpeza e arrumagao diaria, enceramento
semanal;
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h) Sala de Aulas de Musica e de Artes: limpeza e arrumacgao dos mdveis diariamente,
enceramento semanal;

i) Almoxarifado: limpeza didria com arrumacgao dos moéveis;
j) Recepgodes: limpeza, lavagem e enceramento diarios;

k) Coordenagdo de Controle Académico: limpeza didria com lavagem e enceramento
semanal;

1) Salas da Coordenacgdo de Pesquisa e de Extensao: limpeza diadria, com arrumacéao dos
moveis e lavagem e enceramento semanal;

m) Sala da Coordenacgdo de Estagios: limpeza didria, com arrumacdo dos moveis e
lavagem e enceramento semanal;

n) Salas das Coordenacgdes dos Cursos: limpeza diaria, com arrumacgdo dos moéveis e
lavagem e enceramento semanal;

o) Sala dos Professores: limpeza diaria, com arrumacdo dos méveis e lavagem e
enceramento semanal;

p) Salas de Manutengao: limpeza didria, com arrumac¢do dos moveis e lavagem e
enceramento semanal;

g) Guaritas: limpeza didria, com arrumacao dos méveis e lavagem e enceramento
semanal;

r) Sala de Reunides: limpeza diaria, com arrumacdo dos méveis e lavagem e
enceramento semanal;

s) Sanitarios: limpeza trés vezes ao dia, reposicdo de papel higiénico, papel toalha e
sabao liquido, diariamente sempre que necessario;

t) Rampas e Escadas: limpeza didria, lavagem semanal;
u) Patios: Limpeza diaria duas vezes, varricdo e coleta de lixo;
v) CirculagOes: varricdo diaria, enceramento semanal;

w) Gabinetes/salas dos Diretores/Coordenadores/Assessorias: limpeza didria com
aspiracdo e arrumacao dos moveis;
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x) Salas Administrativas: limpeza didria com aspiragdo e arrumacao dos moveis;
9.1.6 - Abastecimento de dgua mineral:

9.1.6.1 - Quando de cada abastecimento de agua mineral, devera ser procedido,
sempre que possivel a limpeza nos respectivos bebedouros e dos galdes.

9.2 - Areas Externas
9.2.1 - Diariamente:
a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

c) Varricdo de calcadas (passeios) e arruamentos (areas pavimentadas);

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administracdo;

e) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN
MARE n? 6/95;

f) Nos patios e nas areas verdes onde os servigos sdo considerados de alta frequéncia,
proceder ao rastelamento e recolhimento dos residuos sdélidos oriundos da limpeza;

g) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria;
9.2.2 Semanalmente:
a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.);

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
d) Lavar os cestos de lixo;
e) Lavar com hidrojato as grelhas e ralos de escoamento de agua;

f) Executar demais servicos considerados necessarios a freqliéncia semanal;
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9.2.3 - Mensalmente:
a) Limpar as calhas de escoamento das aguas da chuva;
b) Limpar as placas de sinalizagdo e informacgdes;
9.2.4 - Trimestralmente:
a) Lavar as fachadas de brises-soleil, onde houver;
9.2.5 - Anualmente
a) Limpar as fachadas externas dos prédios;
9.3 - Esquadrias Externas
9.4 - Definicao de Saneantes Domissanitarios
9.4.1 - S3o substancias ou materiais destinados a higieniza¢do, desinfeccao domiciliar,
em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da

agua compreendendo:

a) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente,
microrganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes.

b) Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplica¢Oes de uso doméstico.

9.4.2 - S3o equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes,
ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condicdes no concernente ao registro, a
industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizagao.

10 - DAS CONDICOES FiSICAS DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

10.1 - O local da prestacdo dos servicos possui condicbes fisicas apropriadas para o
atendimento do objeto.

10.2 - O inicio da efetiva prestacdo de servicos dar-se-4 no prazo maximo de 10 (dez) dias
corrido ap6s a assinatura de contrato.

10.3 - As licitantes estarao impedidas de utilizar outros indices de produtividade, conforme
dispde a IN SLTI/MPOG N2 02/2008.
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10.4 - Os servigos serdao prestados pela contratada por meio de seus empregados com a
qualificagdo minima de serventes sob a supervisdo de um encarregado, também seu
empregado.

10.5 - Nos termos do § 22 do art. 44 da IN SLTI/MPOG N2 02/2008 , considerar-se-a area
externa aquela ndo edificada, mas integrante do imoével.

10.6 - Relacdo estimativa de materiais de consumo, equipamentos e utensilios, encontra-se no
Anexo Xll do Edital.

10.7 - A contratada devera fornecer todo o material de consumo, bem como os equipamentos
e utensilios necessarios a prestacao dos servicos.

11 - DA PLANILHA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

11.1 - Encerradas as fases competitivas e de negociacdo, o licitante vencedor devera enviar
devidamente preenchidas, por meios da opcdo “enviar anexo” do comprasnet, as planilhas de
custo e formacdo de preco e a proposta de precos, com os respectivos valores adequados ao
lance vencedor. Também devera enviar a relacdo do material que sera utilizado na prestacao de
servicos, conforme o Anexo XII.

11.1.1 - O Pregoeiro estabelecerd prazo razodvel para o cumprimento da demanda
especificada no subitem 10.1.

11.1.2 - Para fins de julgamento das propostas, respeitando-se o0s preceitos
constitucionais previstos no art. 37, inciso XXI e do art. 32 da Lei N2 8.666/93,
preservado o principio da isonomia entre os licitantes, as Planilhas de Custos e
Formacao de Precos a serem apresentadas deverao conter o detalhamento dos custos
gque compdem o0s pregos, observando-se, obrigatoriamente, sob pena de
desclassificagdo da proposta, tanto antes quanto apds a fase de lances, o seguinte:

11.1.2.1 - As licitantes deverdao apresentar Planilhas de Custos e Formacgdo de
Precos no valor mensal e global da proposta para execucdo dos servigos objeto
do presente Instrumento Convocatério, pelo prazo contratual de 01 (um) ano,
considerando-se os valores dos saldrios mensais e beneficios dos profissionais
envolvidos, ndo inferiores aos dispostos na Convencdo Coletiva de Trabalho da
categoria, sob pena de desclassificacdo da proposta, conforme dispbe os
Acérd3os TCU N2 256/2005 e 775/2007.

11.1.2.2 - No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com
salarios, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, bem
como leis sociais, leis trabalhistas, seguros, taxas e contribuicdes, transporte,
alimentacdo e demais despesas obrigatérias constantes do Dissidio ou
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Convencao Coletiva de Trabalho da categoria, conforme dispde os Acérdaos TCU
N2 256/2005; 775/2007 e 669/2008.

11.1.2.3 - Para manter a padronizagao das propostas, as licitantes deverao seguir
o modelo da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, Anexo - lll, incluindo os
memoriais de calculos para os encargos sociais e insumos, em formato de
planilha (Excel ou similar), conforme estabelece o inciso Ill do artigo 19 da IN
MPOG/SLTI n2 02/2008, alterada pela Portaria n2 07, de 09 de Margo de 2011.

11.1.3 - A licitante, para preencher sua Planilha de Custos e formacdo de precos deve,
obrigatoriamente, tomar conhecimento das informacBes constantes nesse Termo de
referéncia, para evitar problemas durante o certame, bem como na execucao
contratual, se for considerada vencedora e celebrar contrato.

11.1.4 - A utilizacdo da planilha de apresentacdo das propostas, deverd
obrigatoriamente seguir o modelo constante do Anexo Ill da IN MPOG/SLTI n® 02/2008,
alterada pela Portaria N2 07, de 09/03/2011.

11.1.5 - A licitante deverd indicar na proposta de precos, sob sua inteira
responsabilidade, o sindicato, o saldrio normativo vigente e a data base do acordo,
dissidio coletivo ou sentencas normativas que serviram de base para a composicao dos
precos da proposta.

11.1.6 - E condic3o para a validade da proposta a indicagdo dos acordos ou convengdes
coletivas, registrados junto ao MTE (indicando niumero do registro), na qual tomaram
referéncia para elaboragao das planilhas de apresentac¢ao das propostas de Precos.

11.1.7 - A licitante devera atribuir os percentuais da IN MPOG/SLTI N2 02/2008 e os
constantes na Convencdo Coletiva da categoria, em conformidade com as disposi¢des
do Acérdao Plenario TCU n2 339/2010 e Despacho AGU/PF/IFPB n2 41/2013.

11.1.8 - Quando houver divergéncias entre percentuais apresentados na IN MPOG/SLTI
N2 02/2008 e na respectiva convengdo coletiva da categoria, deverd ser utilizado os
valores apresentados na IN MPOG/SLTI N2 02/2008.

12 - DOS UNIFORMES

12.1 - Os empregadores fornecerdo aos seus empregados, anualmente, quando exigido pelo
tomador do servico: 02 (duas) camisas, 02 (duas) calcas e 01 (um) par de sapatos.

12.2 - Os empregados deverdo estar sempre calcados, ndo sendo permitido o uso de sandalias

ou chinelos tipo “havaiana”, mesmo nos servicos de lavagem de chdo, hall e escadas, quando
deverdo ser utilizadas luvas e botas de borracha;
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12.3 - No uniforme devera aparecer, em local préprio, o nome da Empresa;

12.3.1 - A cor do uniforme devera ser discreta, evitando-se tonalidades fortes e
“berrantes”;

12.3.2 - Os uniformes nao deverdo ser cobrados dos empregados, a ndo ser que haja
destruicao intencional ou desvio de pegas por culpa do mesmo;

12.3.3 - A contratada deverd fornecer 02 (dois) uniformes por ano para cada empregado
e por ocasido do inicio da vigéncia do contrato;

12.3.4 - No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situacdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

12.3.5 - Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato;

12.3.6 - Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados deverao
ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no IFPB Campus Picui, sem
qualquer repasse do custo para o empregado;

12.3.7 - A empresa contratada deverd fornecedor os uniformes aos prestadores de
servicos nos quantitativos e no prazo determinados pelas Convengdes Coletivas e pela
IN MPOG/SLTI N2 02/2008.

12.4 - Os empregados da contratada deverdo portar sempre, em local visivel, crachd de
identificacdao com fotografia, fornecido pela empresa.

13 - MATERIAIS DE CONSUMO, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS

13.1 - A empresa devera enviar juntamente com a planilha de formacgao de precos a relagao dos
materiais e equipamentos que serao utilizados na execugdo dos servigos, indicando a
especificacdo do material, quantitativo, marca, valor unitario e valor total, conforme modelo do
Anexo XII.

14 - DOS VALE-TRANSPORTES
14.1 - O Municipio de Picui ndo conta com transporte publico coletivo regulamentado.
15 - DO VALE ALIMENTACAO

15.1 - O vale alimentacdo deve ser fornecido em conformidade com a convencdo coletiva de
trabalho dos prestadores de servicos.
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15.2 - O desconto do empregado corresponde a 20% do custo do vale-alimentagao;

15.3 - A ajuda alimentacdo fornecida por empresa participante do PAT, instituido pela Lei n2
6.321/76, ndo tem carater salarial. Portanto ndo integra para nenhum efeito legal.

15.3.1 - No entanto, o vale para refei¢do, fornecido por forga do contrato de trabalho,
por empresa ndo beneficidria do PAT, possui cardter salarial, integrando assim a
remuneracdo do empregado, para todos os efeitos legais, em conformidade com a
Suimula n? 241 do TST.
16 - TREINAMENTO, CAPACITACAO E RECICLAGEM

16.1 - A licitante ndo poderd atribuir em sua Planilha de Custo de Formacdo de Precos valores

referente a treinamento, capacitacdo ou reciclagem, em conformidade com a IN MPOG/SLTI N@

02/2008 e os Acérddos Plenario TCU n2 1.453/2009; 1.327/2009; 2.646/2007 e 592/2010.
16.1.1 - Caso a convencao coletiva exija alguns dos itens elencados no subitem anterior,
estes deverdo ser incluidos nos Custos Indiretos da Planilha de Custo de Formacdo de
Precos.

17 - DO PREPOSTO

17.1 - O contratado deverd manter preposto, aceito pela Administracao, no local da obra ou
servico, para representa-lo na execugao do contrato.

18 - DOS DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

18.1 - O Pregoeiro podera solicitar documentos complementares com vistas a que fundamentar
analise da Planilha de Custo e Formacao de Pregos apresentada pelas licitantes.

18.1.1 - Dentre eles:
18.1.1.1 - Comprovante do cadastro regular no PAT,;
18.1.1.2 - Extrato atualizado do PGDAS;
18.1.1.3 - GFIP;
18.1.1.4 - Recibo de entrega da declaracdo de informacdes econdmico-fiscais da

pessoa juridica para fins de comprovacao do regime de tributacdo e adequacdo
das propostas (Lucro Presumido, Lucro Real ou Simples Nacional);
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18.1.1.5 - Caso a empresa seja optante pelo regime Simples Nacional, o
pregoeiro solicitara declaragdo de nao prestagdo de servico de locagdo de mao-
de-obra, em atendimento o Art. 17 da Lei Complementar 123/2006;

18.1.1.6 - Outros documentos que julgar pertinentes;

19 - DA PUBLICAGAO DO CONTRATO

19.1 - A publicagdo do extrato do contrato no Didrio Oficial da Unido serda feita em
conformidade com o disposto no paragrafo Unico do Art. 61 da Lei 8.666/93.

20 - RESPONSABILIDADES DAS PARTES
20.1 - O Contratante obriga-se a:
20.1.1 - Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar
seus servicos dentro das normas deste Projeto, dos documentos que o acompanham e

da legislacao pertinente e em vigor;

20.1.2 - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato através do Fiscal do Contrato
designado para este fim, nos termos do art. 67 da Lei n2 8.666/93;

20.1.3 - Definir o local onde o servico sera executado;

20.1.4 - Disponibilizar local para uso dos prestadores de servigos, no que diz respeito a
vestiario;

20.1.5 - N3o permitir que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato;

20.1.6 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

20.1.7 - Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

20.1.8 - Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;
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20.1.9 - N3o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado;

20.1.10 - Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condi¢Oes estabelecidas no Edital e seus anexos;

20.1.11 - Efetuar o pagamento das faturas, observando se a empresa encontra-se em
dia com o SICAF;

20.1.12 - Efetuar as retencoes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
contratada.

20.1.13 - Fiscalizar o atendimento das acdes de sustentabilidade conforme previsto no
item 11 desse Termo de Referéncia.

20.1.14 - A Administracdo esta autorizada a realizar os pagamentos de salarios diretamente
aos empregados, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo
forem honrados pela empresa. (Acérddo 1214 17/13 — TCU).

20.2 - A Contratada obriga-se a:

20.2.1 - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagdo vigente;

20.2.2 - Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os
servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

20.2.3 - Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer empregado considerado com
conduta inconveniente pela Administracao;

20.2.4 - Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI’s;

20.2.5 - Manter sediado junto a Administracdo durante os turnos de trabalho,
elementos capazes de tomar decisGes compativeis com os compromissos assumidos;

20.2.6 - Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos
servicos, em perfeitas condi¢cGes de uso, devendo os danificados serem substituidos
em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de
sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;
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20.2.7 - Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua
propriedade, tais como: aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndao serem confundidos
com similares de propriedade da Administragao;

20.2.8 - Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execug¢do e supervisdao
permanente dos servicos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando
os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem
todas as dependéncias objeto dos servicos;

20.2.9 - Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o
bom andamento dos mesmos permanecendo no local do trabalho, em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientacdo necessdria aos executantes dos servicos. Estes
encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

20.2.10 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administracao;

20.2.11 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus
encarregados;

20.2.12 - Cumeprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracao;

20.2.13 - Instruir os seus empregados, quanto a prevencgao de incéndios nas areas da
Administragao;

20.2.14 - Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Administracao,
diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas;

20.2.15 - Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucao do contrato, conforme exigéncia legal;

20.2.16 - Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de
detritos e, equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacdo, inclusive da ANVISA;
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20.2.17 - Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugao dos servicos;

20.2.18 - Os servigos deverdo ser executados em hordrios que nao interfiram com o
bom andamento da rotina de funcionamento da Administragao.

20.2.19 - Adotar boas praticas de otimizacio de recursos/redugdo de
desperdicios/menor poluicdo, tais como:

20.2.19.1 - Racionalizacdo do uso de substdncias potencialmente
toxicas/poluentes;

20.2.19.2 - Substituicdo de substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor
toxicidade;

20.2.19.3 - Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente
elétrica) e dgua;

20.2.19.4 - Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas
praticas de reducdo de desperdicios/polui¢do;

20.2.20 - Utilizar lavagem com &agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel
(dguas de chuva, pocos cuja dgua seja certificada de ndo contaminagdo por metais
pesados ou agentes bacteriolégicos, minas e outros);

20.2.21 - Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como sobre pilhas e baterias dispostas para descarte
gue contenham em suas composicdes chumbo, cadmio, mercurio e seus compostos,
aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada
pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

20.2.22 - Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e
frascos de aerossdis em geral. Estes produtos, quando descartados, deverdao ser
separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagao especifica;

20.2.23 - A contratante deverd encaminhar os pneumaticos inserviveis abandonados
ou dispostos inadequadamente, aos fabricantes para destinacdo final, ambientalmente
adequada, tendo em vista que pneumaticos inserviveis abandonados ou dispostos
inadequadamente constituem passivo ambiental, que resulta em sério risco ao meio
ambiente e a saude publica. Esta obrigacdo atende a Resolucdo CONAMA n? 258, de
26 de agosto de 1999;
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20.2.24 - Realizar, quando for o caso, através de profissional competente e
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, pericia que ateste o
grau de insalubridade (maximo, médio ou minimo), bem como se a atividade apontada
como insalubre consta na relagdo da NR-15 do Ministério do Trabalho, nos termos do
art. 192 da CLT e NR-15, aprovada pela Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e
Emprego.

20.2.24.1 - Fica o pagamento do adicional de insalubridade condicionado a
realizacdo da referida pericia;

20.2.24.2 - Se constatada a incidéncia do adicional, fica a Contratada obrigada a
paga-lo a todos os empregados envolvidos na prestacdo dos servigos objeto
desta licitacdo, desde o inicio de sua execugao;

20.2.24.3 - A Contratada terd direito a manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro inicial do contrato, na forma do art. 65, inc. I, alinea “d”, da Lei n?
8.666/93.

20.3 - Outras obrigacoes da Contratada:

20.3.1 - Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condicbes de
habilitacdo para contratar com a Administracdo Publica, apresentando sempre que
exigido os comprovantes de regularidade;

20.3.2 - Implantar no prazo de até 10 dias corridos apds a assinatura do contrato o
inicio dos servicos, a mao-de-obra no respectivo local, nos hordrios fixados pelo
Contratante, informando em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir o servico conforme estabelecido;

20.3.3 - Prever toda a mao-de-obra necessaria para garantir a execu¢ao do servico, no
regime contratado, obedecidas as disposi¢cdes da legislacdo trabalhista vigente;

20.3.4 - Efetuar a reposicdo da mao-de-obra, em carater imediato, em eventual
auséncia, nao sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho;

20.3.5 - Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes necessarios para
atender eventuais acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que a
mao-de-obra que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalacGes do Contratante;

20.3.6 - Atender de imediato as solicitagGes quanto as substituicdes da mao-de-obra
ndo qualificada ou entendida como inadequada para a prestacdo dos servicos;
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20.3.7 - Instruir a mao-de-obra quanto as necessidade de acatar as orientagdes do
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de seguranga e
medicina do trabalho;

20.3.8 - Apresentar ao Contratante a relagdao nominal dos empregados em atividade no
local dos servigos, com sua respectiva qualificagdo pessoal, mencionando enderegos
residenciais;

20.3.9 - Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribuicées descritas no Edital;

20.3.10 - Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de
guaisquer outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando
mensalmente ao Contratante a comprovacdo do recolhimento do FGTS e INSS
referente a forca de trabalho alocada as atividades objeto desta licitacdo, sem o que,
ndo serdo liberados os pagamentos das faturas apresentadas para liquidacao;

20.3.11 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas suas
empregadas quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias
Ihes assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade;

20.3.12 - Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condicdes de
habilitacdo para contratar com a Administracdo Publica, apresentando sempre que
exigido os comprovantes de regularidade;

20.3.13 - Fornecer mao-de-obra capacitada, com idade ndo inferior a 18 anos, para
exercer as fungdes referentes ao objeto deste Termo. Os profissionais deverdao ser
devidamente capacitados e os servicos deverdo ser prestados mesmo em estado de
greve da categoria, através de esquema de emergéncia;

20.3.14 - Assumir inteira responsabilidade pela execugado dos servigos contratados, nos
termos da legislacao vigente;

20.3.15 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitagcdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;

20.3.16 - Dar cumprimento a todas as determinac¢Ges e especificacGes estabelecidas
neste Termo de Referéncia;

20.3.17 - Manter seu cadastramento e documentacdo junto ao SICAF devidamente
atualizado, para efeito de pagamento;
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20.3.18 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto,
de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2
8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

20.3.19 - Vedar a utilizagdo, na execuc¢ao dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcdo de confianca no érgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

20.3.20 - Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que
houver alocacdo de novo empregado na execucdo do contrato, relacdo contendo
nome completo, cargo ou atividade exercida, 6rgdo e local de exercicio dos
empregados alocados, endereco residencial e telefone dos empregados colocados a
disposicao da Administragdo, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de
conferéncia e divulgacdo na internet, nos termos do artigo 87, §§ 4° e 5°, da Lei n°
12.309, de 2010 (Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2011);

20.3.21 - Fornecer aos seus empregados todos os beneficios e vantagens previstas na
legislagdo e Acordo Coletivo de trabalho;

20.3.22 - A empresa contratada sera responsavel pela integridade de seus empregados
na execug¢do dos servicos, devendo manter durante a vigéncia do contrato seguro
pessoal de seus empregados;

20.3.23 - Providenciar, a suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico
aos seus empregados designados a execugao dos servicos contratados, em caso de
doencga, acidente de trabalho, mal subito ou quaisquer outros acontecimentos desta
natureza;

20.3.24 - Fornecer assisténcia juridica aos seus empregados, quando relacionados com
a prestacao de servicos;

20.3.25 - N3o permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

20.3.26 - Cumprir as normas de seguranca da contratante, além dos postulados legais
vigentes de ambito federal, estadual ou municipal;

20.3.27 - Estar ciente de que mediante assinatura de termo especifico de
compromisso, o empregado designado por ela se obrigard a cumprir as condicOes
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contratuais estabelecidas, bem como as normas de trabalho pertinentes aos
servidores publicos do IFPB, especialmente as que resguardam a manutencgao do sigilo
e a veiculagdo de informagbes a que tiver acesso em decorréncia do exercicio da
funcdo, respondendo criminalmente, no caso de violagdao, conforme disposto nos art.
153, 154, 325 e 326 do Cddigo Penal;

20.3.28 - Substituir em 24 horas, sempre que exigido pela contratante e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado
cuja atuagdo, permanéncia e/ou comportamento estejam em desacordo com os
termos do contrato, ou seja julgado prejudicial, inconveniente ou insatisfatério a
disciplina da contratante ou ao interesse do Servico Publico, ou ainda entendida como
inadequada para prestacao dos servicos;

20.3.29 - Propiciar aos empregados todas as condi¢des necessdrias para o perfeito
desenvolvimento dos servicos;

20.3.30 - Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Contratante;

20.3.31 - Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execucdo
contratual mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante;

20.3.32 - Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacdo dos servigos;

20.3.33 - Reportar-se ao Fiscal de Contrato quando necessario, adotando as
providéncias pertinentes para a correcao das falhas detectadas;

20.3.34 - Receber as observac¢des do Fiscal de Contrato, relativamente ao desempenho
das atividades, e identificar as necessidades de treinamento e adequagao da mao-de-
obra.

20.3.35 - Fazer com que os usuarios dos servicos recebam tratamento adequado,
respeitoso e atencioso;

20.3.36 - Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucdo dos servicos;

20.3.37 - Responder civil e penalmente, por quaisquer danos ocasionados a

contratante e seu patrimonio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de
acdo ou de omissdo da Contratada ou de quem em seu nome agir;
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20.3.38 - Cumprir hordrios e periodicidade para a execugao dos servigos fixados pela
contratante, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizagdao do
contrato;

20.3.39 - Manter os funcionarios uniformizados, identificando-os através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os de Equipamentos de Protec¢do Individual - EPI’s
(no minimo: luvas, calgado fechado adequado = ténis, sapato ou botina, conforme o
servico a ser executado), devendo providenciar a substituicdo completa dos uniformes
de acordo com o que determina a convencao coletiva do prestador de servico.

20.3.40 - Apresentar mensalmente a Fiscalizacdo, acompanhando as Notas Fiscais ou
os Documentos de Cobranca, relatério que ateste os servicos e o grau de satisfacdo
com os mesmos, a ser providenciado junto ao responsavel pela Unidade onde os
servicos foram prestados, sob pena de suspensdo do pagamento até o cumprimento
desta exigéncia;

20.3.41 - Assumir as despesas que incidiram ou venham a incidir sobre o contrato, com
excecdo da publicacdo de seu extrato e dos Termos Aditivos pertinentes no Diario
Oficial da Unido, cuja publicacdo sera providenciada pela Contratante;

20.3.42 - N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da Contratante;

21 - DA GESTAO DOS SERVIGCOS E DO CONTRATO

21.1 - A empresa contratada devera prestar os servicos dentro de um grau elevado de
qualidade, através de funciondrios devidamente treinados, experientes e aptos para o
desempenho de fungdes para as quais foram designados;

21.2 - Os servigos terceirizados a serem contratados em nada alteram o regime trabalhista, o
vinculo empregaticio e as obrigacdes existentes entre os empregados designados a sua
execucdo e a empresa contratada, nos termos da legislacdo trabalhista, previdenciaria e
tributdria, conforme determina o artigo 71 da lei 8.666/93;

21.3 - Os empregados designados para a execuc¢ao dos servicos terceirizados, ficardo
subordinados a contratada, devendo cumprir suas ordens, dar-lhes satisfacdo dos servicos
executados, serem por ela fiscalizados, controlados e substituidos quando das férias, licencas
ou outros motivos;

21.4 - Os empregados designados pela contratada para a execuc¢do dos servigos terceirizados
contratados, deverdo prestar os servicos de acordo com suas especificacGes, observar as
normas internas da reparticdo e do servico publico federal, tratar com urbanidade e polidez o
publico em geral e os servidores;
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21.5 - A Contratante, através do Fiscal do contrato, devera comunicar a contratada situagdes
ou fatos que prejudiquem ou venham a prejudicar a execuc¢do dos servigos, determinando as
providéncias que entender serem necessarias a sua solu¢ao, devendo a contratada, salvo
motivo de for¢a maior, atender de imediato o determinado pela contratante, de modo a nao
comprometer ou prejudicar as atividades da repartigao.

22 - METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA QUALIDADE E ACEITE DOS SERVICOS

22.1 - A avaliacdo da qualidade e o aceite dos servicos executados passardao pela avaliacao,
por parte da fiscalizacdo dos contratos, por meio de instrumentos de controle que
compreendam a mensuragao, entre outros, dos seguintes aspectos:

a) Os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de
execucao e da qualidade demandada;

b) A adequagdo dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida;
¢) O cumprimento das demais obrigacGes decorrentes do contrato; e
d) A satisfacdo do publico usudrio.

22.2 - A fiscalizagdo do contrato podera, para fins de realizacdo da verificagdo mencionada no
paragrafo anterior, utilizar-se de quaisquer instrumentos previstos no presente Termo de
Referéncia, no Edital, inclusive seus anexos, ou na legislacao, notadamente no Anexo IV da IN
SLTI/MPOG N2 02/08.

23 - DO GERENCIAMENTO DO CONTRATO

23.1 - As obriga¢Oes decorrentes da presente licitagdo serdo formalizadas, por instrumento
especifico e escrito de contrato (do qual fardo parte, independentemente de transcricdo, o
Edital e seus Anexos e a respectiva proposta) celebrado entre o Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — Campus Picui e a licitante vencedora, que observara os
termos da Lei n° 8.666/1993 e da Lei n? 10.520/2002, do Edital e demais normas pertinentes,
cuja minuta sera submetida a exame prévio do Procurador do IFPB.

23.2 - Como condicdo prévia para celebracdo do contrato, a licitante vencedora devera
encaminhar a Administracdo coépia do acordo ou convencdo coletiva de trabalho, que
subsidiou a elaboracdo da proposta de precos e que servird de base para eventuais
repactuacdes ou revisdes do Contrato.

23.3 - Se a licitante vencedora ndo comprovar as condi¢cdes de habilitacdo no ato da
contratacdo, ndo apresentar a documentacdo exigida para celebracdo do contrato, ou
recusar-se injustificadamente a firmar o instrumento de contrato em até 5 (cinco) dias Uteis
da convocacdo, podera ser convocada outra licitante, desde que respeitada a ordem de
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classificagdo da licitacdo para, depois de comprovados os requisitos habilitatérios e feita a
negociagdo, assinar o contrato, sem prejuizo da aplicagdao das san¢bes previstas no Edital e
das demais cominagdes legais.

23.4 - O contrato e seus eventuais aditamentos somente terdo validade e eficacia depois de,
respectiva e sucessivamente, aprovados pela Autoridade Superior Competente e publicados,
por extrato, no Didrio Oficial da Unido, retroagindo os efeitos dos atos de aprovagao e
publicacdo, uma vez praticados, a(s) data(s) da(s) assinatura(s) do(s) instrumento(s).

23.5 - A publicacdo do extrato do contrato, e de seus eventuais aditamentos, no Didrio Oficial
da Unido, sera providenciada e custeada pela Administracdo, mediante remessa do texto do
extrato a ser publicado na Imprensa Nacional, até o 52 (quinto) dia util do més seguinte ao de
sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias contados da aludida remessa.

23.6 - Antes da celebracdo do contrato, a comprovacao de regularidade do cadastramento no
SICAF sera verificada pelo IFPB Campus Picui, por meio de consulta “online” ao sistema,
devendo seu resultado ser impresso e juntado ao processo.

24 - DA EXECUGCAO DO CONTRATO

24.1 - O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistirdo na verificacao
da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercidos por um
representante da Administracao, especialmente designado na forma dos artigos 67 e 73 da Lei
n2 8.666/1993 e do artigo 62 do Decreto n? 2.271/1997.

24.2 - A fiscalizacdo dos servigos seguird também o disposto no Anexo IV da IN SLTI/MPOG N2
02/2008;

24.3 - A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administracdo e ndao exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades e,
na sua ocorréncia, ndao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.

24.4 - Quaisquer exigéncias da fiscalizagcdo do contrato inerentes ao seu objeto deverdo ser
prontamente atendidas pela contratada.

25 - DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

25.1 - A inexecucdo e a rescisdao do contrato serdo procedidas de acordo com a Secdo V,
Capitulo Il — Dos Contratos, da Lei n2 8.666/93.

25.2 - Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigdveis, como os determinados
por ato unilateral da contratante, serdo formalmente motivados, asseguradas, a contratada,
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na segunda hipdtese, a producdo de contraditério e a dedugdo de ampla defesa, mediante
prévia e comprovada intimag¢dao da intencdao da Administracdo para que, se o desejar, a
contratada apresente defesa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de seu recebimento e,
em hipdtese de desacolhimento da defesa, interponha recurso hierdrquico no prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da intimagao comprovada da decisdo resciséria.

26 - DISPOSICOES FINAIS

26.1 - Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacao;

26.2 - O IFPB Campus Picui poderd realizar diligéncia nas instalacdes da adjudicataria, com
vistas a verificar a veracidade das informacdes prestadas;

26.3 - As licitantes deverdo indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executarao os servicos e as
respectivas datas bases e vigéncias;

26.4 - As licitantes deverdo apresentar proposta com validade de 60 (sessenta) dias, em que
especifique Razao Social, CNPJ, endereco de sua sede e eletronico, telefones fixos, nome do
preposto e ainda acompanhada do seguinte documento:

26.5 - Contrato Social atualizado, Registro Geral e CPF, autenticado, do responsavel pela
assinatura do contrato, juntamente com procuragdo, se for o caso, que comprove
competéncia para representar a empresa junto a Contratante.

26.5 - A Contratada esta obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des propostas, acréscimos ou
supressdes determinadas pelo IFPB Campus Picui até o limite correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do valor adjudicado, na forma do § 12 do art. 65, da Lei 8.666/93;

Picui-PB, 21 de fevereiro de 2017.

ENEAS FABIO FARIAS NEVES
Coordenador de Manutengdo, Seguranga e Transporte
IFPB Campus Picui

APROVO o presente Termo de Referéncia em 21
de fevereiro de 2017.

LUCIANO PACELLI MEDEIROS DE MACEDO

Diretor Geral
IFPB Campus Picui
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGOES

As declaragdes abaixo deverdo ser enviadas pelos fornecedores na forma virtual, ou seja, no momento
da elaboragado e envio da proposta, ndo havendo necessidade de remeter esses documentos por meio
de fax ou originais pelo correio.

1. Declaro sob as penas da Lei, que cumpro os requisitos estabelecidos no Art. 32 da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei n? 11.488, de 15 de junho de
2007, em seu Art. 34, que essa Empresa/Cooperativa estd apta a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar.

SIM NAO

2. Declaro que estou ciente e concordo com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpro plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital.

SIM NAO

3. Declaro sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a minha
habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

SIM NAO

4. Declaro para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n? 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprego menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor de 16 (dezesseis) anos, salvo
menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII, do art. 72
da Constituicdo Federal.

Sim NAO
5. Declaro que a proposta apresentada para essa licitacdo foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que é estabelecido na Instru¢do Normativa N2 2 de 16 de setembro de

2009 da SLTI/MP.

SIM NAO
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ANEXO Il

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS
PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGOS

Referéncia Processo n? 23167.002329.2016-83

Pregdo n2 01/2017 dia 08/05/2017 as 10h00min.
E obrigatério o preenchimento das Planilhas de Custos para a Formacgdo de Precos da Proposta, em
conformidade com o modelo abaixo (IN SLT/MPOG n2 06/2013 que alterou a Portaria n? 07, de
09/03/2011 — Publicada no DOU de 10/03/2011- Alterando o Anexo lll da IN 02/2008), bem como a
utilizacdo, nas mesmas, das condicOes estabelecidas pela Convencdo Coletiva de Trabalho registrada
no MTE sob os PB000069/2017.

Obs. 01: E obrigatdria a inclusdo do seguro de vida coletivo,