MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS PEDRAS DE FOGO

EDITAL N° 19, DE 12 DE JUNHO DE 2023

A Diregcao Geral do campus Pedras de Fogo do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB), no uso de suas atribuicdes, torna publico o
presente edital que trata do Processo Simplificado de Seleg¢ao Interna que visa
selecao de docentes para atuar, na condicdo de bolsistas tutores, no Programa

Visual 3D, nos termos aqui estabelecidos.

1.DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 Este Processo Simplificado de Selecédo Interna destina-se a selecao de
docentes interessados em desempenhar as fung¢des de Tutor (Coordenador Local)
no Projeto de Oficinas de Realidade Aumentada(RA) e Realidade Virtual(RV),
vinculado ao Programa Institucional Visual 3D (PV3D).

1.2 Cada projeto € composto por 3 oficinas de RA e RV, com oferta de, no
minimo, 20 (vinte) vagas em cada uma, distribuidas em 50% para os estudantes
dos anos finais do ensino fundamental |l e ou do ensino médio de escolas publicas
da rede municipal e ou estadual do territério de abrangéncia dos campi do IFPB e
50% para os estudantes do campus ofertante em qualquer nivel e modalidade de
ensino.

1.3 As Oficinas de RA e RV serao ofertadas no formato presencial, cuja
estrutura basica sera disponibilizada pela Coordenagao do Programa.

1.4  Poderao participar deste certame, para exercer a fungao de Tutor do Projeto
de Oficias de RA e RV, docentes que compdem o Quadro Permanente de Pessoal
do Instituto Federal da Paraiba, além de docentes substitutos e em Cooperagao
Técnica com o IFPB, respeitando os requisitos previstos no item 3 deste edital.

1.5 As atividades acontecerdo em formato presencial e remoto, visando a
capacitacdo de 20 (vinte) discentes da comunidade interna do IFPB de cada
campus participante e 20 (vinte) discentes do entorno (escolas municipais e, ou
estaduais) em topicos de Realidade Virtual e Realidade Aumentada.

1.6 4 Oficinas constituem-se em uma das modalidades de ag¢des de extensao,
conforme Resolugao n°07/2018 — CNE.



2. DO CRONOGRAMA

EVENTO DATA
Publicacéo do edital 12 de junho de 2023
Impugnacao do edital 13 de junho de 2023

14 a 21 de junho de 2023
Periodo de inscri¢cdes

. 22 a 27 de junho de 2023
Analise documental

Resultado preliminar 28 de setembro de 2022
Interposicao de recursos face o resultado preliminar
29 de setembro de 2022
Resultado final 30 de junho de 2023
Inicio das atividades 03 de julho de 2023
3. DAS VAGAS e DAS BOLSAS
Funcao Requisitos Vagas Carga Valor |Periodo da
minimos (*) horaria |unitario da| Bolsa
semanal Bolsa
Ser docente da area de Tl
(Tecnologias da Informagéao) 1 vaqa 5(cinco)
lotado no campus de oferta do 9 meses
Tutor projeto, podendo ser do para 10 (dez) | R$800,00
quadro permanente ou docente horas De 3 de
substituto, desde que o julho a 30 de
periodo do contrato restante do novembro
na instituicdo seja superior a0| campus
prazo de prestacao de contas
do projeto.

(*) Na auséncia de inscricdes de docentes da area de TI, podera ser aceita inscricdo de docente de outra area desde que
tenha competéncia, habilidade e experiéncia para participar como tutor.

3.1 A concessdao de bolsas nao devera ensejar prejuizo na carga horaria
regular no IFPB, fato que devera ser posteriormente atestado pela chefia imediata
do setor ao qual o servidor esta vinculado.

3.2 Os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer
efeito, ao vencimento, salario, remuneragao ou proventos recebidos.

3.3 Os pagamentos a que fazem jus os servidores selecionados por meio deste
edital, referem-se aos periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido, ndo
havendo remuneragdo para periodos de férias, de recesso das atividades nas
respectivas unidades de trabalho, décimo terceiro ou adicionais de qualquer
natureza, nem outras remuneragdes inerentes a legislagao trabalhista.

3.4 A atuacdo dos servidores selecionados corresponde ao periodo de 03 de
julho a 30 de novembro de 2023, com duragao de 5(cinco) meses, nao incidindo no

acréscimo no numero de bolsas concedidas.



3.5 A carga horaria estabelecida neste edital podera ser reduzida mediante
oportunidade e conveniéncia da PROEXC.

3.6 A distribuicdo da carga horaria semanal e/ou mensal a ser cumprida pelos
docentes que atuardo no programa podera ser alterada pela PROEXC para melhor
adequacao a situagao vigente, considerando o cenario local e nacional, mediante
interesse da Administracéao.

3.7 O bolsista selecionado que nao corresponder as atribuigdes estabelecidas

neste edital, podera ter seu vinculo de bolsista encerrado.

4. DAS ATRIBUIGOES

4.1 Sao atribuicdes do Tutor:

a) Exercer, na condigdo de Tutor, a fungdo de coordenador do projeto, ndo estando
impedido de participar como membro voluntario em outras agdes de extenséo;

b) Cadastrar o projeto de Oficinas de RA e RV no SUAP no Médulo Extensao -
Projetos, no espago correspondente ao referido edital, anexando a Carta de
Anuéncia do Parceiro Social e inserindo, na aba "Equipe", todos os integrantes
(tutor/coordenador, discente bolsista, parceiro social e voluntarios, se houver);

c) Executar o Projeto de acordo com as metas e atividades previstas na proposta;

d) Inserir e atualizar mensalmente no SUAP o registro das Metas/Atividades
desenvolvidas (registros fotograficos mensais, listas de frequéncia, material
produzido, link para registro audiovisual, avalia¢gdes participativas ou quaisquer
outros documentos que comprovem a execugdo da atividade) e despesas
realizadas. Esta condi¢cao é imprescindivel para o pagamento mensal das bolsas;

e) Inserir mensalmente na aba “Documentos” do SUAP, a lista de frequéncia do(s)
membro(s) bolsista(s) do Projeto, digitalizadas em arquivo PDF;

f) Participar de reunides presenciais ou em ambiente virtual promovidas pela
Coordenacéao Geral do Programa Visual 3D;

g) Receber o Apoio Financeiro e utilizar o recurso em favor do Projeto de Oficinas
de RA e RV contemplado, conforme itens 4, Anexo lll;

h) Submeter os resultados parciais e/ou finais do Projeto ao Encontro de Extensao
e Cultura do IFPB (ENEX) e a Eventos de Extensdo do campus ao qual o Projeto
esta vinculado;

i) Prestar esclarecimentos sobre o Projeto, quando solicitado, a qualquer tempo,
pela Diretoria de Extensdo e Cultura (ou setor equivalente) a qual o projeto esta
vinculado e/ou pela Pro-Reitoria de Extensao e Cultura;

j) A cada oficina gerar uma lista de frequéncia dos beneficiarios e inserir na aba
“‘Documentos” do SUAP;



k) Acompanhar e orientar o(s) bolsista(s) discente(s) e o(s) voluntario(s) durante a

realizagao do Projeto;

[) Incentivar participagdo do(s) bolsista(s) e do(s) voluntario(s) em eventos e

publicagdes sobre o tema do Projeto de Extenséo;

m) Nao se afastar das atividades académicas e/ou administrativas do seu campus

de lotacao por mais de 30 (trinta) dias, durante a vigéncia do Projeto de Extensao;

n) Elaborar Relatorio Final das atividades desenvolvidas e realizar a prestagéo de

contas, de acordo com cronograma estabelecido no item 2 e conforme orienta o

Anexo lI;

0) Encaminhar a Coordenagao Geral do Programa Visual 3D o Relatério Final das

atividades desenvolvidas na execucédo do projeto, bem como a Listagem dos

Beneficiarios, em modelos a serem disponibilizados por essa Coordenacgao;

p) Elaborar um trabalho académico sobre o tema do Projeto de Extensdo e

submeté-lo a Revista PRAXIS. Desenvolver, coletiva e colaborativamente, as

atividades finalisticas do Programa Visual 3D, bem como as constantes deste edital.
4.2 Os docentes selecionados estardo sujeitos a avaliagdo de desempenho, no
decorrer da realizagdo das atividades, que sera realizada pela Coordenagao de
Extensao do Campus, Coordenacao Geral do Programa, ou PROEXC, sendo o seu
resultado fator determinante para a permanéncia, podendo a bolsa ser cancelada a

qualquer momento, caso n&do sejam atendidos os critérios definidos pela PROEXC.
5. DA INSCRICAO

5.1 As inscricdes para o presente Processo Simplificado de Seleg¢ao Interna sao
gratuitas e seguirdo o cronograma de execugao (item 2) e os instrumentos
estabelecidos neste edital.

5.2  As inscrigdes serao realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do
formulario eletrénico disponivel em https://forms.gle/zHnu9xcSDQUpLUEF6
utilizando- se, para isso, uma conta de e-mail valida e ativa.

5.3 Ao preencher o formulario, o candidato devera anexar a documentagéo
comprobatéria das informagdes solicitadas, em formato PDF, tudo em um unico
documento.

54 A documentagdo comprobatéria das pontuacdes devera ser organizada,
preferencialmente, de acordo com a ordem de apresentacdo dos critérios de
pontuacao estabelecidos.

5.5 O candidato que ndo anexar a documentagao exigida sera desclassificado na
etapa de avaliagéao.

5.6 N&o serao aceitas inscrigdes provisoérias, condicionais ou com documentagao

incompleta, e nem tampouco as encaminhadas por via postal, fax ou outro


https://forms.gle/zHnu9xcSDQUpLUEF6

mecanismo que nao seja o descrito neste edital.

5.7 A inscricdo do candidato no presente Processo Simplificado de Seleg¢ao
Interna implicara o conhecimento das instrugdes contidas neste edital e a expressa
concordancia com os seus termos.

5.8 As informagdes apresentadas na inscrigcdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato e ddo ao IFPB, no caso de dados incorretos, sem assinatura, ilegiveis
ou inveridicos, mesmo que constatados a posteriori, o direito de excluir o candidato
do processo seletivo e declarar nulos os atos praticados em decorréncia da
inscrigao.

5.9 O candidato é o unico responsavel pelo correto preenchimento do formulario
de inscricdo e envio dos documentos comprobatorios dos critérios de pontuagéo. A
constatacdo de informacgao incorreta de dados implicara cancelamento automatico
da inscrig¢ao.

5.10 O IFPB né&o se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo via Internet nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento dos canais de comunicagdo, bem como outros fatores técnicos.
O formulario de inscricao eletronica sera encerrado automaticamente com o término
do prazo de inscri¢gdes e, portanto, o candidato n&o tera acesso a plataforma para
insercédo de dados de inscricdo apds o prazo delimitado no presente edital.

5.11 Serao desconsideradas as inscricdes que nao obedecerem as determinacdes
contidas neste edital.

5.12 Em caso de submissdo de mais de uma inscricido do mesmo candidato, sera
considerada apenas a ultima inscricdo registrada no sistema.

5.13 E vedado aos servidores do IFPB ocupantes de Cargo de Diregéo (CD) ou
que estejam usufruindo afastamento parcial ou integral, ou que se encontrem em

licenca de qualquer ordem, concorrer as vagas ofertadas no presente edital.

5.14 Apds o envio da inscrigdo e entrega da documentacéao exigida neste edital, ndo
sera permitida a juntada de novos documentos.

6. DA DOCUMENTAGCAO

Iltem Documentos Critérios de Aceitabilidade




Serdo considerados documentos de identificagag
validos: Carteira Nacional de Habilitagcdo (com
DOCUMENTO DE [fotografia, na forma da Lei n° 9.503/1997); Carteirg
IDENTIFICACAQ |Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho ¢
OFICIAL COM Previdéncia Social; Cédula de Identidade parz
FOTOGRAFIA Estrangeiros emitida por autoridade brasileira ¢
Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de
Segurancga Publica, Forgas Armadas, Policias Militares
Ordens ou Conselhos.

CADASTRO DE Facultativo se o nimero do CPF constar no documento

2
PESSOA FiSICA de identificacdo elencado no item 1 deste quadro.
(CPF)
TERMO DE Modelo constante no ANEXO I, atestando que dispoem
COMPROMISSO - ~
3 de carga horaria para atuagao no programa e que estq
DO SERVIDOR EM | .. L -
nao pode coincidir com sua carga horaria regular.
EFETIVO
EXERCICIO
4 REQUISITO MINIMO Comprovacao que possui requisito minimo, conforme
item 3
Modelo constante no ANEXO Il, demonstrando 34
5 FICHA DE x .
AVALIACAO pontuagcdo a ser obtida durante o processo de
avaliacdo, conforme os critérios de pontuacao no item
7.2.
6 CRITERIOS Documentacéao comprobatéria do
DE atendimento aos critérios de pontuacao, conforme

PONTUACAO item 7.2.

7. DA SELEGAO E DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

7.1 A selegcdo sera realizada em fase Unica, de carater eliminatério e
classificatério, de acordo com as informacdes e documentos fornecidos pelo
candidato no ato da inscri¢gdo, sendo constituida por:

a) Conferéncia dos documentos relacionados no item 7, subitem 1, 2 e 3; do quadro;
b) Analise da Comprovagao que possui requisito minimo;

C) Andlise e conferéncia de todos os documentos comprobatérios da Ficha de
Avaliagao, Anexo ll;

d) Definigdo da pontuacgao final de cada candidato.



7.2

Para fins de classificagado, serdo observados os critérios definidos a seguir:

ltem Critério de Pontuagao Pontuacido | Pontuacdo Maxima
Especializacao 10 10 (%)
1 Mestrado 15 15 (%)
Doutorado 20 20 (%)
2 Curso Superior na area de 10 10
Tecnologia da Informacao
(T1)
Experiéncia comprovada em
coordenacgao de agao de extensao €
3 Jcutura do IFPB  (Projetos| 5 pontos 15 (**)
Programas, Eventos, Prestacdo degf POragao
Servicos e Cursos) na area d¢
tecnologia.
Experiéncia comprovada comg
4 membro da equipe em acdo deg 5 pontos 15 ()
extensdo e cultura do IFPH Poracao
(Projetos, Programas, Eventos
Prestacédo de Servigos e Cursos).
Experiéncia comprovada em
5 projetos de pesquisa ou inovagao 5 pontos 15 ()

destinados a area de iniciagao| por projeto

tecnoldgica, no ambito do IFPB.

(*) Os titulos referentes ao item “1” ndo sao cumulativos, sendo considerado

apenas o titulo que garantir maior pontuagdo para o candidato. Os titulos de

pos-graduacédo apresentados pelos candidatos devem ter validade nacional nos

termos da Lei n® 9.394/1996 e alteragbes subsequentes, ou legislacao anterior

quando cabivel.

(**) A documentagdo comprobatoéria referente ao item “3” somente serdo validas

para os ultimos 3(trés) anos mediante apresentacdo de declaragdo emitida por

autoridade competente do campus ou reitoria, com o respectivo detalhamento da

atividade desenvolvida e do tempo de duragao da atividade.




(***) As documentagbes comprobatorias dos itens “4”, “5” e “6” somente ser&o
validas para as agdes realizadas nos ultimos 3(trés) anos e mediante apresentagao
de certidao, certificado ou declaragao, com o respectivo detalhamento da atividade
desenvolvida e do tempo de duracao da atividade.
7.3 A classificagdo final obedecera a ordem decrescente do total de pontos
obtidos pelos candidatos.
7.4 Em caso de empate, serao considerados, como critérios de desempate, na
seguinte ordem:
a) candidato com idade igual ou superior a 60 anos, na forma da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) candidato com a maior titulagdo académica; e
c) candidato com a maior idade.
d)S6 serdo aceitos os diplomas de cursos de poés-graduagao stricto sensu
(mestrado e doutorado) expedidos por universidades estrangeiras se
reconhecidos por universidades brasileiras regularmente credenciadas e que
possuam cursos de pos- graduacao avaliados, autorizados e reconhecidos, no
ambito do Sistema Nacional de Pdés-Graduagdo (SNPG), na mesma area de
conhecimento, em nivel equivalente ou superior.
7.5 Para ter validade nacional, o diploma de graduagdo de universidade
estrangeira tem que ser revalidado por universidade brasileira publica que tenha
curso igual ou similar, reconhecido pelo governo.
7.6  Os documentos de carater transitorio, a exemplo de certiddes e certificados
para os cursos de graduagao e pos-graduagao, terdo seu cOmputo de pontuacao
validado desde que a sua emissao nao ultrapasse 180 (cento e oitenta) dias no ato
da inscrigéo.
7.7 O candidato que nao conseguir comprovar o requisito minimo exigido,

conforme Quadro do item 3, sera automaticamente desclassificado.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os candidatos poderao interpor recurso contra os resultados publicados,
preenchendo o formulario eletrbnico https://forms.gle/Y3WTDArtkLhZFXdX6,

obedecendo ao cronograma do presente edital.

8.2 N&ao serdao apreciados, em hipdtese alguma, o0s recursos sem
fundamentacgao, pedido e ou identificagao.

8.3 Serdo sumariamente julgados intempestivos (indeferidos) os recursos
interpostos fora do prazo (antes ou depois) definido no cronograma do presente
edital.

8.4  Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de


https://forms.gle/Y3WTDArtkLhZFXdX6

recurso.
8.5 A Coordenacado de Extensdo e Cultura do Campus ficara responsavel pela

analise dos recursos apresentados nas etapas desta selecéo.

9. DA CONVOCAGCAO

9.1 A aprovacdo no presente Processo Simplificado de Selecdo Interna
assegurara apenas a expectativa de direito a convocagao, ficando a concretizagao
desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da Administragdo do IFPB, da rigorosa ordem de
classificagao e do prazo de validade deste processo seletivo.

9.2 A convocacdo dos selecionados sera realizada conforme demanda,
disponibilidade orgcamentaria e financeira e as necessidades apresentadas para a
manutencao do programa.

9.3 A convocacéao para assinatura do Termo de Compromisso para o exercicio da
funcdo especificada neste edital devera ser firmado perante a Coordenacdo de
Extensao e Cultura.

9.4 O candidato que ndo manifestar interesse em exercer a fungéo para a qual foi
classificado, durante o prazo e nas condicbes estabelecidas no instrumento
convocatodrio, estara automaticamente eliminado do certame. A convocagao sera
imediata, nao sendo facultado ao candidato selecionado o direito a posterga-la.

9.5 Em caso de desisténcia ou ndo atendimento a convocacao, fica assegurado a
PROEXC- IFPB o direito de convocar outro candidato, obedecendo a ordem de
classificagao.

9.6 No caso do servidor que, durante o periodo de vigéncia da bolsa, solicitar
licenca ou afastamento legal de suas atividades regulares na Instituicdo, havera
automaticamente a suspensdo das atividades e do pagamento da bolsa, sendo

imediatamente substituido pelo candidato com classificagdo seguinte.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo
ou em parte, seja por decisdo unilateral do IFPB, seja por motivo de interesse
publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamagao de qualquer natureza.

10.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar os resultados e
demais publicagdes referentes a este edital e ao processo seletivo.

10.3 As atividades do profissional selecionado por meio deste edital e pertencente

ao quadro de servidores docentes do IFPB ndo poderdo conflitar com suas



atividades inerentes ao cargo, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e
o atendimento do plano de metas do IFPB.
10.4 A participagdo no certame ndo garante, em hipdtese alguma, a
obrigatoriedade de convocacéo dos candidatos classificados.
10.5 Em qualquer etapa deste processo seletivo, sera excluido o candidato que
utilizar meio fraudulento, ilicito ou proibido.
10.6 Os servidores selecionados por meio deste edital serdo avaliados com base
nas suas atribuigcdes. O ndo cumprimento de metas e objetivos requeridos pelo IFPB
podera ensejar no desligamento do bolsista a qualquer tempo, desde que:
a) Nao atenda as disposigdes contidas neste Edital;
b) Nao cumpra a carga horaria de trabalho estipulada;
c) Seja a decisdo e conveniéncia da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura, motivada
por:
. Falta frequente e injustificada ou, mesmo justificada, que cause prejuizo ao
andamento das acgdes;
. Nao adequacéao ao horario de funcionamento das atividades, conforme
estabelecido;
- Nao desenvolvimento de uma boa interagdo com a coordenacéao geral do
programa.
10.7 O bolsista podera solicitar seu desligamento a qualquer momento, desde que
comunique a PROEXC com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, salvo em
caso fortuito, forga maior, cumprimento de decisao judicial ou determinagao legal.
10.8 Aos interessados € assegurado o direito de impugnar, de maneira
fundamentada, qualquer dos termos deste edital, desde que observado o prazo
estipulado no cronograma.
10.9 A impugnacgao, acompanhada de sua motivagédo, devera ser encaminhada
para o e-mail pedrasdefogo@ifpb.edu.br, com o assunto intitulado “Impugnacgéo de
Edital”. Devem ser enviados: nome completo do responsavel pela impugnagao,
inscricdo no CPF, item do edital e a justificativa com fundamentos, explicitando o
item/subitem do edital que objeto de impugnagao. Nao serdo apreciados os pedidos
de impugnacao intempestivos e/ou sem fundamentagéo.
10.10 Da decisao sobre a impugnagao do edital ndo cabera recurso administrativo.
10.11 Em n&o havendo candidato inscrito, podera ser realizado convite por meio de
Carta-Convite a docente que atenda as exigéncias de formagdo minima para
ocupacao da fungdo ou que apresentem comprovacdo de experiéncia pratica na
realizacdo das atividades a que se destina a vaga. Em caso de Carta-Convite, o
convidado devera seguir as mesmas exigéncias prescritas no presente edital, com a

apresentacao de todos os documentos aqui solicitados.


mailto:de.picui@ifpb.edu.br
mailto:ce.cz@ifpb.edu.br

10.12 Utilizando-se do poder discricionario conferido a Administragdo Publica,
sendo motivada por critérios de conveniéncia e oportunidade, a PROEXC podera
alterar os periodos e as datas previstas no cronograma definido neste Edital. A
quantidade do numero de candidatos inscritos neste certame também podera levar
a alteragao dos periodos e das datas previstas no cronograma definido acima.

10.13 As atividades propostas devem observar as orientagdes de medidas
preventivas do Ministério da Saude e da Organizagdo Mundial da Saude, de modo a
resguardar a todos os envolvidos, com obrigatoriedade de aquisig¢ao e utilizagdo dos
equipamentos de protecdo individual (EPI) necessarios para as atividades
presenciais, e ainda, respeitar as medidas de mobilidade urbana, condi¢cbes
sanitarias e epidemiologicas estabelecidas pelas autoridades federais, estaduais
e/ou municipais, assim como os normativos internos do IFPB.

10.14 Os casos omissos ou situacdes nao previstas neste edital serao resolvidos

pela Coordenagao de Extenséo e Cultura do Campus.

Pedras de Fogo, 12 de Junho de 2023.
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FREDERICO CAMPOS PEREIRA

SIAPE: 1852330
Diretora Geral IFPB \ Campus Pedras de Fogo



