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PROGRAMA DE MONITORIA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA (PROMIFPB) - CAMPUS PATOS - EDITAL DE VAGAS REMUNERADAS E VOLUNTARIAS -
SELECAO SEMESTRAL 2023.2 (CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA CIVIL)

O Diretor Geral do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — Campus Patos,
no uso de suas atribuicGes estatutarias e regimentais, através da Diretoria de Desenvolvimento de
Ensino, considerando o Estatuto do IFPB, a resolugdo CS n? 24/2019 que trata sobre o Plano
Estratégico de Permanéncia e Exito dos estudantes do IFPB e a Resolucdo AR 38/2022, que aprova o
Programa de Monitoria do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
(PROMIFPB), resolve tornar publico que estdo abertas as inscri¢des para o Programa de Monitoria
do Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - PROMIFPB para o semestre letivo
de 2023.2 especifico para o curso superior de Engenharia Civil, de acordo com o que estabelece o

presente Edital, gerenciado pela Comissdo do PROMIFPB do Campus Patos. (PROMIFPB-PT).

1. DOS OBIJETIVOS DO PROMIFPB

1.1. Oportunizar atividades formativas de ensino, com vistas ao desenvolvimento das
habilidades e competéncias para a melhoria do processo ensino-aprendizagem e o
enriquecimento do perfil do egresso dos cursos técnicos e de graduagdo do IFPB - Campus
Patos;

1.2. Estimular a participacdo do monitor nas atividades de ensino com a finalidade de
minimizar os problemas de retencdo escolar, evasao e falta de motivacgao;

1.3. Auxiliar o docente no atendimento as dificuldades de aprendizagem e/ou déficit de
aprendizagem na(s) disciplina(s) objeto deste edital;

1.4. Contribuir com a implementac¢do de ferramentas de inovacdo e as novas metodologias de
€ensino;

1.5. Oferecer a oportunidade de vivenciar a pratica da docéncia, por meio de atividades de
natureza pedagdgica, desenvolvendo habilidades e competéncias préprias desta atividade;

1.6. Colaborar com a proposi¢cdao de novas metodologias de ensino no acompanhamento dos
discentes;

1.7. Promover a participacdo dos discentes em projetos de ensino, pesquisa e extensdo no
ambito da(s) disciplina(s);

1.8. Aperfeicoar o itinerario formativo dos(as) discentes, contextualizando diferentes saberes e
tecnologias integrantes do processo de formagao do egresso;

1.9. Estimular a busca constante de conhecimentos, interacdo e, consequentemente, a
autonomia académica do estudante.



2. DOS REQUISITOS

2.1. S30 requisitos basicos para o(a) discente participar do PROMIFPB:

2.1.1. Encontrar-se regularmente matriculado nos cursos técnicos ou graduacdo do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - Campus Patos.

2.1.2. Nado ter tido reprovac¢do na(s) disciplina(s) que pleiteiam a vaga de monitoria de
ensino nos ultimos 02 (dois) semestres;

2.1.3. Ter sido aprovado no componente curricular objeto da monitoria com média igual
ou superior a 70 (setenta);

2.1.4. Apresentar coeficiente académico igual ou superior a 70 (setenta) no cémputo
geral dos semestres anteriores, resultante da média aritmética das notas dos
componentes curriculares cursados;

2.1.5. N3do se encontrar em situagdo de dependéncia na vigéncia da monitoria;

2.1.6. Ter disponibilidade de, no minimo, 08 (oito) horas semanais as atividades
programadas no plano de trabalho, sendo no minimo 06 (horas) presenciais no campus
Patos;

2.1.7. N3do esta cumprindo penalidade disciplinar;

2.1.8. Nao ter abandonado anteriormente a fungdao de monitor sem justificacao.
2.2. S3o requisitos basicos para o(a) docente participar do PROMIFPB:

2.2.1. Ser docente do IFPB;

2.2.2. Ser responsavel pela disciplina e/ou componentes curriculares objetos da
monitoria;

2.2.3. Ndo se afastar integralmente ou licenciar-se durante o periodo da monitoria;

2.2.4. Nao apresentar pendéncias nos setores do IFPB durante a vigéncia do edital da
monitoria;

2.2.5. Ter disponibilidade de carga-horaria para orientar e/ou acompanhar as atividades
programadas no plano de trabalho.

3. DAS BOLSAS

3.1 Por meio deste Edital serdo oferecidas em 2023 um total de 16 (duas) bolsas de monitoria
remunerada, distribuidas de acordo com a ordem de prioridades de disciplinas para
contemplacdo de bolsas, respeitando os critérios observados no Art. 18 da Resolugcdo AR
38/2022.

3.2 Sera destinada para cada monitor bolsista do PROMIFPB Campus Patos 2023, uma bolsa
mensal no valor de R$300,00 (trezentos reais).

3.3 A vigéncia da monitoria para os cursos de graduagdo e cursos técnicos subsequentes nao
poderd ultrapassar mais de um semestre letivo consecutivo, podendo concorrer a vagas em
semestres alternados;

3.4 As vagas e codigos das disciplinas ofertadas para o semestre letivo 2023.2 estao dispostas
no ANEXO | deste edital disponivel no endereco eletrénico
https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vShm1YkCvYtO1tZs 9MMxPfM8dNsiHzc IgD
ZoKvQH-KtBw4GoE-AzasS9T yum4aw/pub?urp=gmail_link. As bolsas serdo distribuidas aos

candidatos aprovados dentro do nimero de vagas especificadas no referido anexo.


https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vShm1YkCvYtO1tZs_9MMxPfM8dNsiHzc_lgDzoKvQH-KtBw4GoE-AzasS9T_yum4w/pub?urp=gmail_link
https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vShm1YkCvYtO1tZs_9MMxPfM8dNsiHzc_lgDzoKvQH-KtBw4GoE-AzasS9T_yum4w/pub?urp=gmail_link

3.5 Nos casos em que o componente curricular ndo possuir as vagas preenchidas ou nao
havendo inscricdes para o respectivo cédigo de vaga, a bolsa poderd ser remanejada para os
outros componentes curriculares, obedecendo rigorosamente a ordem de prioridades das
disciplinas dispostas no ANEXO I.

3.6 Para ser aprovado como monitor bolsista, o candidato devera realizar todas as etapas de
selecdo descritas neste edital e atender aos itens 9, 10 e seus subitens.

3.7 O critério de selecdo das bolsas serd baseado da maior para a menor nota dentre os
classificados das disciplinas previstas com bolsas constantes no quadro de vagas ofertadas no
ANEXO | deste edital.

4. DOS MONITORES VOLUNTARIOS

4.1. Os alunos classificados que ndo conseguiram bolsa devido a limitagdo da quantidade das
mesmas, poderdo exercer atividades de monitoria voluntariamente, com os mesmos direitos e
deveres do monitor bolsista, desde que todos os critérios do item 2 sejam cumpridos.

4.2. Poderdo ser monitores voluntarios apenas os alunos que realizarem o processo seletivo
descrito neste edital e atendam aos itens 9, 10 e seus subitens.

4.3. Cabera ao discente aprovado como voluntdrio manifestar interesse (ao docente
orientador, bem como a coordenagdo) na participacdo como voluntério no programa.

4.4. A monitoria voluntaria ndo devera ultrapassar um semestre letivo.

4.5. Os alunos classificados fora das vagas para monitoria remunerada, poderdo exercer a
atividade de monitoria voluntdria, desde que seja previamente acordado com o coordenador
de curso e professor orientador.

5. DAS ATRIBUIGOES

5.1. S3o atribui¢cdes da Coordenacgdo de Curso:

5.1.1. Acompanhar as atividades desenvolvidas no PROMIFPB;

5.1.2. Promover reunifes periddicas com os docentes orientadores dos monitores para
avaliar o resultado das atividades desenvolvidas pelo PROMIFPB;

5.1.3. Avaliar a necessidade de implementar novas metodologias ou a¢des para o
PROMIFPB, em articulagdo com a equipe pedagdgica e o Colegiado de Curso, com
objetivo aprimorar a politica de monitoria e as praticas de ensino-aprendizagem;

5.1.4. Receber e homologar a frequéncia dos discentes monitores do programa e
encaminhar para as coordenacgGes de monitorias ou similar, caso necessario;

5.1.5. Analisar os relatérios finais do PROMIFPB e deliberar sobre a publicagdo para a
comunidade académica.

5.2. S3o atribuicdes do(a) Docente Orientador(a):

5.2.1. Elaborar o plano de trabalho da monitoria para o(s) discente(s) selecionado(s) na
monitoria, construindo um planejamento semestral dos componentes curriculares a
serem atendidos, conforme descritos nos itens no Edital de Monitoria;

5.2.2. Orientar o(s) monitor(es) no desempenho das atividades programadas, conforme
plano de trabalho da monitoria;

5.2.3. Capacitar o(s) monitor(es) na utilizagdo das metodologias de ensino-aprendizagem
adequadas a sua atuacdo nas atividades propostas no plano de trabalho;
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5.2.4. Promover reunides com periodicidade minima de 30 (trinta) dias e seminarios para
troca de experiéncias entre monitor(es), docentes, técnicos, discentes e comunidade;

5.2.5. Avaliar, de forma continua, o desempenho do(s) monitor(es) através de critérios
previamente estabelecidos, e que sejam do conhecimento do(s) monitor(es);

5.2.6. Acompanhar o desempenho do(s) discente(s) monitor(es) nos componentes
curriculares de seu curso, identificando possiveis interferéncias das atividades da
monitoria sobre o seu desempenho académico, a fim de evitar comprometimento do
processo de aprendizagem;

5.2.7. Acompanhar a elaborac¢do do relatério final das atividades desenvolvidas, assina-lo
juntamente com o(s) monitor(es) e encaminha-lo ao Coordenador do Curso para ciéncia
e, consecutivamente, publicagdo no portal do curso;

5.2.8. Identificar possiveis equivocos no Programa de Monitoria, propor mudancgas,
inclusive numeros de vagas, quando solicitada, a serem disponibilizadas e encaminha-las
ao responsavel pela publicacdo e gerenciamento do PROMIFPB;

5.2.9. Encaminhar ao setor responsavel a frequéncia do(s) discente(s) monitor(es),
conforme cronograma da Coordenac¢do de Monitoria ou 6rgdo similar;

5.3. Sdo atribui¢des do(s) Monitor(es):

5.3.1. Auxiliar o docente no planejamento e execucao das atividades de ensino e demais
tarefas didaticas de acordo com o plano de trabalho;

5.3.2. Atender e orientar os discentes visando sua integracdo ao processo
ensino-aprendizagem e a comunidade académica do IFPB - Campus Patos;

5.3.3. Assistir os estudantes na realizacdo de trabalhos praticos ou experimentais,
sempre que compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia, observando
objetivos delineados no plano de trabalho;

5.3.4. Identificar eventuais obstdculos na execucdo do processo de ensino, sugerindo
medidas alternativas ao docente;

5.3.5. Desempenhar as atividades propostas no seu plano de trabalho, com assiduidade e
respeito aos prazos nele previstos, conforme orientacdo do docente orientador da
monitoria;

5.3.6. Cumprir o horario de exercicio das atividades de monitoria, respeitando o dos
componentes curriculares em que estiver matriculado regularmente;

5.3.7. Apresentar a frequéncia mensal e os relatérios de atividade de monitoria que
deverdo ser encaminhados ao docente orientador da monitoria, cumprindo as exigéncias
estabelecidas no edital e no plano de trabalho da monitoria;

5.3.8. Observar as regras de conservac¢do e organizacdo dos ambientes didaticos.

DAS VAGAS E VIGENCIA DA MONITORIA

6.1. As vagas destinadas especificamente para atendimento aos alunos do curso superior em
Engenharia Civil, neste edital, terdo vigéncia apenas durante o periodo de 2023.2.

6.2. A quantidade de vagas disponibilizadas para a monitoria, sua respectiva ordem de
prioridade para recebimento de bolsa, cursos de atuagdo, a disciplina, pré-requisito, assim
como o conteldo programatico, estdao separadas de acordo com os ANEXO | deste Edital.

6.3. Os monitores aprovados irdo exercer suas atividades de acordo com o quadro de vagas
contido no ANEXO | deste edital.


https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vShm1YkCvYtO1tZs_9MMxPfM8dNsiHzc_lgDzoKvQH-KtBw4GoE-AzasS9T_yum4w/pub?urp=gmail_link
https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vShm1YkCvYtO1tZs_9MMxPfM8dNsiHzc_lgDzoKvQH-KtBw4GoE-AzasS9T_yum4w/pub?urp=gmail_link

6.4. As bolsas de monitoria remunerada serdo pagas com recursos provenientes da assisténcia
estudantil, de acordo com a disponibilidade orcamentdria do IFPB campus Patos, referente ao
ano de 2023.

6.5. A previsdo de pagamentos de bolsistas de monitoria para atua¢do no curso superior de
Engenharia Civil (semestre letivo 2023.2) sera de 4 bolsas, referente aos meses de outubro,
novembro, dezembro de 2023 e janeiro de 2024, tendo em vista o término do semestre letivo
apenas no préximo ano;

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscri¢cOes para a selecdo de Monitor serdo realizadas no periodo de 30 de agosto até
as 23:59 do dia 10 de setembro de 2023, exclusivamente através do formuldrio online que

estard disponivel no link https://forms.qle/kdyfleZDkxbZrQ7R8. Ndo serdo aceitas inscricoes
realizadas apds o periodo especificado neste Edital.

7.2. Os candidatos estdo isentos de taxas de inscricdo.

7.3. O aluno deve anexar, no ato da inscricdo, comprovante de aprova¢do na disciplina
(histdrico escolar), de acordo com o item 7.12 e seus subitens. Caso algum documento exigido
ndo seja apresentado através do formulario, o aluno serd automaticamente excluido do
processo de selecdo de monitoria.

7.4. E de inteira responsabilidade do candidato verificar, no ANEXO | deste edital, os cursos
habilitados a realizacdo das etapas de cada cddigo de disciplina contidos na coluna
“Obrigatdria aprova¢do em uma das disciplinas”, além dos cursos de atuagao da monitoria na
coluna “Curso(s) atendido(s)”, tendo em vista que o candidato deve ter disponibilidade de
horario para atuar como monitor, conforme acordado entre ele e professor responsavel pela
monitoria.

7.5. Caso o candidato ndo cumpra o perfil estabelecido em cada cédigo de disciplina dispostos
no ANEXO | deste edital, ele sera automaticamente eliminado do processo de sele¢do e/ou
impedido de ocupar a vaga de monitoria.

7.6. No preenchimento do formulario de inscricdo o(a) candidato(a) poderd optar por
concorrer em até 2 (duas) disciplinas, sendo obrigatério o preenchimento de apenas 1 (um)
cddigo de vaga de monitoria;

7.7. Caso o candidato opte por realizar a inscricdo em dois cddigos de monitoria, este devera
anexar toda a documentacdo obrigatdria para cada um dos cddigos nos respectivos campos do
formulario de inscri¢do;

7.8 No caso de o candidato preencher mais de uma vez o formulario de inscricdo, sera
considerado como vdlido apenas o ultimo formuldrio preenchido, sendo descartados as
demais solicitagdes de inscrigao.

7.9 Para preenchimento do formuldrio de inscricdo serd necessdrio que o(a) candidato(a)
possua uma conta de E-mail académico valida;

7.10 O candidato deverd informar no formulario a sua disponibilidade de hordrios para
atua¢do na monitoria.

7.11 O preenchimento do formuldrio de inscricdo é de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), desta forma a comissdo do PROMIFPB - Campus Patos ndo se responsabilizara
pelas inscricdes via internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo ou por quaisquer outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

7.12. No ato da inscri¢cdo sera necessdrio anexar ao formulario o seguinte documento:

7.12.1 a) Historico Escolar (atualizado);


https://forms.gle/kdyfJeZDkxbZrQ7R8
https://docs.google.com/document/d/e/2PACX-1vShm1YkCvYtO1tZs_9MMxPfM8dNsiHzc_lgDzoKvQH-KtBw4GoE-AzasS9T_yum4w/pub?urp=gmail_link

8. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

Quadro I - Cronograma da sele¢gdo PROMIFPB 2023.2 — Curso Superior em Engenharia Civil

Evento Data

Publicacdo do Edital 30/08/2023
Periodo de Inscri¢es 30/08 a 10/09/2023
Divulgacdo de inscrices homologadas 12/09/2023
Resultado preliminar da 12 etapa de 12/09/2023
selecdo

Periodo de recursos da 12 etapa 13/09/2023
Resultado da 12 etapa de sele¢do e 14/09/2023

convocagao para a 22 etapa.

Aplicacdo das avaliagbes (22 etapa) 15 a 20/09/2023
Publica¢do do resultado preliminar 21/09/2023
Periodo de recursos 22/09/2023
Publicacdo do resultado final e 25/09/2023

resultado dos recursos

Assinatura dos termos de compromisso 26/09/2023

Inicio das Atividades de Monitoria 26/09/2023

9. DO PROCESSO SELECAO/CLASSIFICACAO E DA PRIMEIRA ETAPA (ANALISE CURRICULAR)

9.1 Apds o encerramento do periodo de inscricbes, os inscritos terdo seus documentos
analisados e, caso cumpram com os requisitos do programa, terdo suas inscricoes deferidas.

9.1.1. A ndo apresentac¢do dos documentos solicitados no ato da inscrigdo implicard no
indeferimento da mesma.

9.2. Os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas poderdo participar do processo de
selecdo que ocorrera por meio de 02 (duas) etapas: Andlise dos pré-requisitos (12 Etapa) e
Avaliagdo (22 Etapa).

9.3 A primeira etapa consiste na analise de Histdrico Escolar, cuja nota final sera obtida a partir
da média ponderada do CRA e a nota da disciplina, a partir dos parametros e da equacao
descritos no item 9.3.

9.4 Os candidatos inscritos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo a seguinte
média ponderada:

N1 = CRAx0,4 + MDx0,6

Onde:

N1 = Nota Final da 12 etapa
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CRA = Coeficiente de Rendimento Académico

MD = Média Final na Disciplina objeto da Monitoria

9.5 O candidato que obtiver pontuacdo inferior a 60 (sessenta) pontos em N1 (referente a 12
etapa) estard automaticamente desclassificado(a);

9.6. Em caso de empate, os candidatos serdo classificados de acordo com os seguintes,
observada a ordem a seguir:

9.6.1. Maior Média Final na Disciplina (MD) objeto da monitoria;
9.6.2. Maior Coeficiente de Rendimento Académico (CRA);

9.6.3. Candidato com maior idade.

9.7 Serao classificados para a segunda etapa, em ordem decrescente, a quantidade de alunos
de acordo com a tabela:

Quantidade de Vagas Quantidade de aprovados na
primeira etapa

1 vaga 05

2 ou mais vagas 10

9.8. O(A) candidato(a) que concorrer em duas opgdes de disciplinas e obtiver aprova¢do em
ambas, apds a publicacdo do resultado final, sera alocado a disciplina de acordo com a sua
ordem de opg¢ao durante a inscrigdo.

DA SEGUNDA ETAPA (AVALIAGCAO)

10.1. Os candidatos aprovados na 12 etapa participardo da segunda, que consiste na aplicacdo
de uma avaliacdo, a critério do professor responsavel pela disciplina.

10.2 A avaliagdo podera ser do tipo prova tedrica, prova pratica, prova oral ou entrevista,
ficando a critério do professor responsavel pela disciplina, inclusive podendo utilizar duas ou
mais categorias diferentes de avaliagGes. A avaliacdo sera aplicada em data e hordrio a ser
divulgada posteriormente pelo docente responsavel pela disciplina.

10.3 A divulgagdo dos conteudos programaticos para a realizacdo da avaliagdo da segunda
etapa, bem como a sua aplicacdo é de responsabilidade do professor da disciplina e devera ser
aplicada no periodo de 15/09 a 20/09/2023, conforme o item 8 (cronograma de selegdo).

10.4 A nota da segunda etapa sera publicada em um intervalo de O (zero) a 100 (cem) pontos
de acordo com os critérios elegidos por cada docente orientador da disciplina.

10.5 As datas e hordrios da aplicacdo da segunda etapa serdo divulgados no dia 21/08/2023,
apos a publicagdo do resultado da primeira etapa.

10.6 O candidato que ndo comparecer a segunda etapa serd automaticamente desclassificado
do processo de sele¢do.
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10.7 O candidato que obtiver pontuacéo inferior a 60 (sessenta) pontos na segunda etapa sera
automaticamente desclassificado.

10.8 Os candidatos inscritos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo a equacgao:

MF = [Nl;Nz]

Onde:
MF = Média Final no processo de sele¢do
N1 = Nota Final da 12 etapa (Analise curricular)

N2 = Nota Final da 22 etapa (Avalia¢do)

10.9 Em caso de empate, os candidatos serdo classificados de acordo com os seguintes
critérios, observada a ordem a seguir:

10.9.1 Maior Coeficiente de Rendimento Académico (CRA);
10.9.2 Maior nota na segunda etapa (N2);

10.9.3 Candidato com maior idade.

DAS RESTRICOES

11.1. O monitor ndo tem a permissdo para exercer atividade exclusiva do docente, tal como
assentamento de frequéncia, conteudos, insercdo de notas no diario de classe, gerenciamento
do sistema académico e as de carater administrativo, bem como é vedado o exercicio de
atividades referentes ao cargo de Técnico Administrativo em Educacdo.

11.2. As atividades programadas para o monitor ndo podem estar sobrepostas ao seu horario
de aula em que esteja matriculado;

11.3. Ndo é permitido ao monitor o acumulo de bolsas de monitoria de ensino, pesquisa,
extensdo ou qualquer outra atividade de processo ensino-aprendizagem que envolva
remuneracdo, exceto as de carater assistencial.

11.4 Alunos bolsistas ndo podem acumular bolsas com outros editais vigentes do IFPB (exceto
os auxilios da COPAE), do CNPq, da CAPES, ou de qualquer outro drgdo de fomento, bem como
ndo podem ter qualquer vinculo empregaticio remunerado, como estagio, jovem aprendiz,
dentre outros, seja este formal ou informal.

12. DOS RECURSOS

12.1 Os recursos referentes ao resultado das Avaliacdo Escrita e ao Cdlculo do Resultado
Preliminar deverdao ser encaminhados exclusivamente online, por meio de mensagem
eletrénica para o e-mail promifpb.pt@ifpb.edu.br com o titulo do assunto "Recurso ao Edital
45/2023 PROMIFPB 2023.2”;

12.2 Os recursos devem ser encaminhados de acordo com o periodo disposto no cronograma,
ndo sendo aceitos apds o decurso do prazo. A comissao PROMIFPB-PT nado se responsabilizara
pelos recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do ou por quaisquer outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados;



12.3 Os recursos serdo analisados pela comissdo juntamente com o docente orientador
responsavel pela disciplina, tendo o resultado da analise publicado conforme cronograma
disposto no item 8 deste Edital.

13. DA DESISTENCIA OU CANCELAMENTO DA MONITORIA REMUNERADA OU VOLUNTARIA

13.1. No caso da desisténcia do monitor bolsista ou voluntario da monitoria, o mesmo devera
assinar imediatamente o termo de desisténcia em acordo com o professor orientador e
envia-lo por e-mail a Comissdo do PROMIFPB-PT através do E-mail promifpb.pt@ifpb.edu.br.
Apds envio do termo por e-mail, o proximo candidato classificado (no mesmo cddigo de vaga)

constante na lista de classificados do respectivo edital devera ser convocado.
13.1.1. O envio do termo de desisténcia acarretard ao aluno a desisténcia imediata da
vaga de bolsista ou voluntario, colocando-o na ultima posicao da lista de classificados
da disciplina.
13.1.2. No caso da desisténcia do monitor bolsista, a bolsa de monitoria sera destinada
ao proximo candidato classificado no mesmo cddigo de disciplina.
13.1.3. Caso ndo haja candidatos na lista de espera do cddigo de origem da bolsa e se
também ndo houver possibilidade do aproveitamento de classificados de outros
cddigos de vagas para o cédigo de origem, a bolsa serd remanejada para outro cddigo
de vaga obedecendo aos critérios de prioridade elencados na resolugdo 38/2022.
13.2. Caso ocorra o desligamento do discente da instituicdo e/ou do Campus durante sua
atuacdo como monitor, seja pela finalizagdo, desisténcia do curso ou qualquer outro motivo, o
candidato subsequente na lista de classificados do mesmo cédigo de vagas deverd ser
convocado para assumir a vaga da monitoria da disciplina.

13.3. A monitoria sera cancelada nas seguintes situacdes:

13.3.1. Por solicitagao do docente orientador da monitoria, com apresentagao de
justificativa por escrito, fundamentada neste regulamento, apds analise e aprovagdo do
Coordenador do Curso, sendo homologada pela Diretoria de Desenvolvimento de
Ensino;

13.3.2. Por solicitagdao do discente monitor;

13.3.3. Por trancamento de matricula;

13.3.4 Por frequéncia inferior a 80% (oitenta por cento) das atividades de monitoria, a
cada més, quando ndo houver justificativa;

13.3.5. Por ndo apresentar os relatérios ao docente orientador da monitoria em prazo
habil;

13.3.6. Por reprovacdo em qualquer componente curricular durante a vigéncia da
monitoria;

13.3.7. Por falta de orgamento, em fungdo do contingenciamento de recursos
financeiros, no caso da monitoria do tipo remunerada com bolsa.

13.4. O discente monitor desligado da monitoria do tipo remunerada terd imediato
cancelamento da concessdo da bolsa, tendo direito a receber o valor proporcional pelas
atividades desenvolvidas juntamente com a certificacio pelas atividades até entdo
desenvolvidas, condicionada a apresentacao de relatério referente ao periodo em questao;
13.5. O discente monitor desligado da monitoria do tipo voluntaria tera direito a receber a
devida certificagdo pelas atividades até entdo desenvolvidas, condicionada a apresentagdo de
relatério referente ao periodo em questao;
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13.6. No caso de cancelamento da monitoria, o docente orientador da monitoria e/ou
Coordenador de Curso devera comunicar formalmente a Diretoria de Desenvolvimento de
Ensino;

14. DO APROVEITAMENTO DOS MONITORES EM CODIGOS DIFERENTES

14.1. Caso algum cédigo de vaga venha a ficar sem monitor apds o processo de selecdo, seja
por falta de inscricdo no cédigo, seja por nenhum candidato conseguir atingir a nota de corte
ou por desisténcia do préprio monitor selecionado através do presente edital, a Comissdo do
PROMIFPB-PT podera convocar para a vaga aberta um dos classificados em cddigos de vagas
de disciplinas afins, seguindo a ordem de classificados especificada no item 10.
14.1.1. As disciplinas afins serdo especificadas a PROMIFPB-PT pelo professor
orientador responsavel pelo cddigo de disciplina ndo contemplado com alunos
aprovados no presente edital.
14.1.2. Sera chamado o candidato que tiver a maior nota no processo seletivo dentro
das disciplinas afins. No caso de empate, serdo seguidos os critérios de desempate do
item 10.9.
14.2. O candidato que concordar com o aproveitamento em outro cddigo saird da lista de
classificados do cédigo para o qual se inscreveu originalmente.
14.3. O monitor pode ser aproveitado para prestar monitoria voluntaria também em outra
disciplina da mesma area de conhecimento, a depender dos seguintes critérios: a) da demanda
da disciplina que o aluno é monitor; b) da solicitagdo do professor orientador; c) do
consentimento do aluno monitor, sem prejuizo algum da sua atividade de monitoria na
disciplina para a qual o aluno se inscreveu neste edital.

15. DOS DIAS E HORARIOS DA MONITORIA

15.1. A monitoria serd realizada em dia, local e horario a ser definido pelo professor
orientador, em comum acordo com a Coordenacgdo do Curso;

15.2. A carga horaria da monitoria é 08 (oito) horas semanais, sendo pelo menos 06 (quatro)
horas presenciais;

15.3. A definicdo dos dias e hordrios de monitoria ndo podera coincidir com o horario de aulas
regulares do) monitor;

16. DO INICIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

16.1. As atividades de monitoria terdo inicio conforme o cronograma disposto no item 8 deste
Edital;

16.2. Apds a publicagdo do Resultado Final a comissdao PROMIFPB-PT ficard responsavel por
orientar os discentes e docentes quanto as documentacdes necessdrias para registro e
acompanhamento das monitorias remunerada e voluntdria;

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inclusdo do estudante neste Programa dar-se-da mediante envio do TERMO DE
EXERCICIO, e da FICHA DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS, datada e assinada pelo professor
responsavel pela monitoria e pelo candidato.

17.1. Ao final do exercicio da monitoria e apds a entrega de todas as frequéncias e relatérios
de atividades concernentes ao periodo, deve ser emitida uma Declara¢do de exercicio de



atividade de monitoria pela Direcdo de Desenvolvimento de Ensino do Campus que
comprovard o cumprimento efetivo, pelo(a) discente, de suas funcbes e atividades no
PROMIFPB;

17.2. O campus devera observar um prazo de 30 (trinta) dias, apds o encerramento das
atividades de monitoria, para emissdo da Declaracdo de Atividade de Monitoria;

17.3. Os casos omissos neste Edital serdo apreciados e decididos em primeira instancia pela
Comissdao PROMIFPB do Campus Patos e, em segunda instancia, pela Direcdo de
Desenvolvimento de Ensino em parceria com a Direcdao Geral do Campus Patos.

Patos - PB, 30 de agosto de 2023.

(assinado eletronicamente)
Paulo Marcelo Feitoza de Lima
Diretor de Desenvolvimento de Ensino

IFPB - Campus Patos



