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APRESENTAGAO

O Plano Pedagoégico de Curso (PPC) € um documento publico que tem por
finalidade apresentar a comunidade académica o Curso Superior de Tecnologia em
Negocios Imobiliarios do Instituto Federal da Paraiba - Campus Jo&do Pessoa (IFPB).
Foi elaborado de forma participativa, visto que incluiu representantes de todos os
segmentos de educagédo das areas de conhecimento relacionadas ao Curso e teve
como bases o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI/IFPB 2020-2024) e o
Regimento didatico dos Cursos Superiores do IFPB (RES. N° 54-CS, DE 20 DE
MARCO DE 2017).

Este Plano Pedagogico do Curso evidencia o0s principios de:
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, interdisciplinaridade e
articulagdo entre as diversas atividades académico-formativas desenvolvidas pelo
IFPB, flexibilizacdo curricular, promogao da contextualizagdo e da criticidade dos
conhecimentos; ética como orientacdo das acdes educativas e pratica de avaliacéo
qualitativa, sistematica e processual do PPC.

Este PPC concentra a concepgdo do Curso Superior de Tecnologia em
Negdcios Imobiliarios, os fundamentos da gestdo académica, pedagogica e
administrativa, os principios educacionais, vetores de todas as agdes a serem
adotadas na condugdo do processo de ensino-aprendizagem, respeitando os
ditames do Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia — CNCST, de
2016, p. 47, e da RESOLUCAO CNE/CP 1, DE 05 DE JANEIRO DE 2021 DE 2005,
que estabelece as diretrizes curriculares nacionais para os cursos de tecnologia.

Por sua vez, apds revisado e atualizado, conforme a atual politica do
Ministério da Educacdo — MEC e as recentes regulamentagdes determinadas pelo
Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, este PPC observa a

demanda de formacao de profissionais gestores na area de Negdcios Imobiliarios.



1. CONTEXTO DA INSTITUIGAO

1.1. Dados da Mantenedora e Mantida

Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB - Pessoa Juridica de
Mantenedora: Direito Publico — Federal, CNPJ - 10.783.898/0001-75

End.: Avenida Jodo da Mata n.. 256
Bairro: Jaguaribe Cidade: Joao Pessoa CEP: 58015-020 UF: PB
Fone: (83)3612-9701 Fax:

E-mail: ifpb@ifpb.edu.br

Site:  www.ifpb.edu.br

Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB Pessoa Juridica de

Mantida: Direito Publico — Federal, CNPJ - 10.783.898/0001-75
End.: Avenida Primeiro de Maio n°: 720
Bairro: Jaguaribe Cidade: Jodo Pessoa CEP: 58015-430 UF: PB
Fone: (83)3612-1200 Fax:

E-mail: ifpb@ifpb.edu.br

Site:  www.ifpb.edu.br/joaopessoa

1.2. Missao Institucional

“Ofertar a educacéao profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus
niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na
perspectiva de contribuir na formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do
trabalho e na construcdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e
democratica.”(PDI/IFPB 2020-2024).

1.3. Historico Institucional

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB) tem
mais de 100 anos de existéncia. Ao longo de todo esse periodo, recebeu diferentes
denominagdes: Escola de Aprendizes Artifices da Paraiba, de 1909 a 1937; Liceu
Industrial de Jodo Pessoa, de 1937 a 1942; Escola Industrial, de 1942 a 1958;
Escola Industrial Coriolano de Medeiros, de 1958 a 1965; Escola Industrial Federal
da Paraiba, de 1965 a 1968; Escola Técnica Federal da Paraiba, de 1968 a 1999;
Centro Federal de Educacéao Tecnoldgica da Paraiba, de 1999 a 2008; e, finalmente,
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, com a edi¢éo da Lei

n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008.



O Instituto Federal da Paraiba, no inicio de sua histéria, quando seu nome era
Escola de Aprendizes Artifices e sua proposta pedagdgica dialogava com os
desafios da época, tinha como objetivos alfabetizar e iniciar no mundo do trabalho
jovens pobres das periferias da entdo cidade de Parahyba do Norte. O decreto do
Presidente Nilo Pecanha criou uma escola de aprendizes artifices em cada capital
dos estados da federagdo, mais como uma solugdo reparadora da conjuntura
socioecondmica que marcava o periodo, para conter conflitos sociais e qualificar
mao de obra barata, suprindo o processo de industrializagdo incipiente que,

experimentando uma fase de implantacgao, viria a se intensificar a partir de 1930.

A Escola de Aprendizes Artifices, que oferecia os cursos de Alfaiataria,
Marcenaria, Serralheria, Encadernagcao e Sapataria, funcionou inicialmente no
Quartel do Batalh&do da Policia Militar do Estado e depois se transferiu para o edificio
construido na Avenida Jodo da Mata, onde funcionou até os primeiros anos da
década de 1960. Finalmente, ja como Escola Industrial Coriolano de Medeiros, se
instalou no prédio localizado na Avenida Primeiro de Maio, no bairro de Jaguaribe.
Nessa fase, a Instituicdo tinha como unico endereco a capital do estado da Paraiba.
O processo de interiorizagdo da Instituicdo aconteceria décadas depois, através da
instalacdo da Unidade de Ensino Descentralizada de Cajazeiras (UnED-CJ) em
1995.

Transformada em Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica da Paraiba
(CEFET-PB), a Instituicdo experimentou um fértil processo de crescimento e
expansdo de suas atividades, passando a contar, além de sua Unidade Sede
(denominagao atribuida ao hoje Campus Jodo Pessoa), com o Nucleo de Extensao
e Educacao Profissional (NEEP), que funcionava na Rua das Trincheiras, e com o
Nucleo de Arte, Cultura e Eventos (NACE), que ocupava o antigo prédio da Escola
de Aprendizes Artifices, ambos no mesmo municipio. Posteriormente, tais Nucleos
foram desativados, e suas atribuicbes foram incorporadas por outras diretorias e
departamentos. Foi nessa fase, a partir do ano de 1999, que o atual Instituto Federal
da Paraiba comecgou o processo de diversificacdo de suas atividades, oferecendo a
sociedade paraibana e brasileira todos os niveis de educacdo, desde a educacéao

basica (ensino médio, ensino técnico integrado e pds-médio) a educagéo superior



(cursos de graduacédo na area tecnoldgica), intensificando também as atividades de
pesquisa e extensdo. A partir desse periodo, foram implantados cursos de
graduacdo nas areas de Telematica, Design de Interiores, Telecomunicagdes,
Construgédo de Edificios, Desenvolvimento de Softwares, Redes de Computadores,
Automacao Industrial, Geoprocessamento, Gestdo Ambiental, Negdcios Imobiliarios,

bem como a Licenciatura em Quimica.

Esse processo experimentou grande desenvolvimento com a criagdo dos
cursos de bacharelado nas areas de Administracéo e de Engenharia Elétrica e com
a realizagdo de cursos de pés-graduacdo em parceria com faculdades e
universidades locais e regionais, a partir de modelos pedagogicos construidos para
atender as disposi¢cdes da Constituicdo Federal, da Lei de Diretrizes e Bases da

Educacao Nacional (LDB) e das normas delas decorrentes.

Ainda como Centro Federal de Educacao Tecnolégica da Paraiba, ocorreu,
em 2007, a implantagdo da Unidade de Ensino Descentralizada de Campina Grande

(UnED-CG) e a criagao do Nucleo de Ensino de Pesca, no municipio de Cabedelo.

Com o advento da Lei n°® 11.892/2008, o Instituto se consolida como uma
instituicdo de referéncia em educacdo profissional na Paraiba. Além dos cursos
usualmente chamados de “regulares”, o Instituto desenvolve também um amplo
trabalho de oferta de cursos de formacéo inicial e continuada e cursos de extensao,
de curta e média duragdo, atendendo a uma expressiva parcela da populacéo, a
quem sao destinados também cursos técnicos basicos, programas e treinamentos
de qualificagdao, profissionalizacdo e reprofissionalizacdo, para melhoria das

habilidades e da competéncia técnica no exercicio da profissao.

Em consonancia com os objetivos e finalidades previstos na Lei supracitada,
o Instituto desenvolve estudos com vistas a oferecer programas de treinamento para
formacgao, habilitagdo e aperfeicoamento de docentes da rede publica. Também atua
fortemente na educagao de jovens e adultos, por meio do Programa Nacional de
Integracdo da Educacéo Profissional (PROEJA), do Programa Nacional de Acesso
ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), do Programa Novos Caminhos e de
cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) reconhecidos nacionalmente,

ampliando o cumprimento da sua responsabilidade social.



Visando a expansdo de sua Missdo Institucional no estado, o Instituto
desenvolve acgbes para atuar com competéncia na modalidade de Educacado a
Distancia (EaD) e tem investido fortemente na capacitagdo dos seus professores e
técnico-administrativos e no desenvolvimento de atividades de pds-graduacéo lato

sensu, stricto sensu e de pesquisa aplicada, horizonte aberto pela nova Lei.

Até o ano de 2010, contemplado com o Plano de Expansdo da Educacéao
Profissional, Fase Il, do governo federal, o Instituto implantou mais cinco Campi no
estado da Paraiba, contemplando cidades consideradas polos de desenvolvimento
regional — Cabedelo, Monteiro, Patos, Picui e Princesa Isabel — que, somados aos
Campi ja existentes de Cajazeiras, Campina Grande, Jodo Pessoa e Sousa
(mediante integragdo da Escola Agrotécnica Federal de Sousa e do Centro Federal
de Educagao Tecnoldgica da Paraiba), tornaram o IFPB uma instituicdo com nove

Campi e a Reitoria.

Com a Fase lll do Plano de Expansao da Educagao Profissional do governo
federal, que se estendeu até o final de 2014, o Instituto implantou um Campus na
cidade de Guarabira, o Campus Avancado Cabedelo Centro e Vviabilizou o
funcionamento de mais dez unidades, a saber: Areia, Catolé do Rocha, Esperanca,
Itabaiana, ltaporanga, Mangabeira, Pedras de Fogo, Santa Luzia, Santa Rita e
Soledade. Destarte, as 21 unidades do IFPB levam educacédo em todos os niveis a
essas localidades paraibanas, oportunizando o desenvolvimento econémico e social

e melhorando a qualidade de vida nessas regides.

O Instituto Federal da Paraiba abrange todo o territério paraibano, desde
Jodo Pessoa e Cabedelo, no litoral; passando por Guarabira, no Brejo, Campina
Grande, no Agreste, Picui, no Seridd, Monteiro, no Cariri; até Patos, Princesa Isabel,

Sousa e Cajazeiras, na regiao do Sertdo, conforme demonstrado na Figura 1.



7.

Figura 1 - Localizagdo dos Campus do Instituto Federal da Paraiba

. Campus Joédo Pessoa e Polo de Inovagéo

. Campus Cabedelo

. Campus Avancgado Cabedelo Centro

. Campus Mangabeira

. Campus Santa Rita

. Campus Pedras de Fogo

Campus ltabaiana

Fonte: IFPB (2020).

8. Campus Guarabira

9. Campus Areia

10. Campus Esperanca

11. Campus Campina Grande

12. Campus Soledade

13. Campus Picui

14. Campus Santa Luzia

15. Campus Monteiro

16. Campus Patos

17. Campus Catolé do
Rocha

18. Campus Princesa

Isabel

19. Campus Itaporanga

20. Campus Sousa

21. Campus Cajazeiras

Atuando primordialmente na Paraiba, mas ndo excluindo os cenarios nacional

ou internacional, o Instituto desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensao

nas seguintes areas: Comércio, Constru¢cdo Civil, Educagcdo, Geomatica, Gestéao,

Industria,

Informatica, Letras, Meio Ambiente, Quimica, Recursos Pesqueiros,

Agropecuaria, Saude, Telecomunicagbes e Turismo e Hospitalidade.O Instituto

Federal da Paraiba procura, ao interiorizar a educacao tecnoldgica, adequar sua

oferta de ensino, pesquisa e extensao primordialmente as necessidades estaduais.



Ressalte-se que a localizagdo geografica da Paraiba permite que a area de
influéncia do Instituto Federal se estenda além das divisas do estado. Assim, regides
mais industrializadas, como o Grande Recife e Natal, tém historicamente solicitado

profissionais formados pelo Instituto para suprir a demanda em areas diversas.

Por fim, além de desempenhar o seu proprio papel no desenvolvimento
humano daqueles que dele fazem parte, o Instituto Federal da Paraiba atua em
parceria com diversas instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo no apoio as
necessidades cientifico-tecnoldgicas de outras instituicbes da regido. Essa atuagao
nao se restringe ao estado da Paraiba, mas gradualmente vem se consolidando
dentro do contexto macrorregional, delimitado pelos estados de Pernambuco,

Paraiba e Rio Grande do Norte.

1.4. Politicas Institucionais

A gestdo académica do Curso Superior de Tecnologia em Negdcios
Imobiliarios se articula com as politicas institucionais do Instituto Federal da Paraiba,
que define, em seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2020-2024, um
conjunto de principios filosoficos e tedricos norteadores de suas ag¢des de gestao
académica.

O Instituto Federal da Paraiba realiza um processo de revisao e atualizagao
das suas politicas institucionais de ensino, extensao e pesquisa, que envolve todos
0s seus cursos, incluindo o de Negdcios Imobiliarios. Esse processo é feito de forma
continua e anual, seguindo o planejamento estratégico decenal (PLANEDE), que é
um plano elaborado pela Diretoria de Planejamento Institucional para alinhar o Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) as metas de longo prazo do IFPB. O
PLANEDE é um sistema informatizado que utiliza indicadores de desempenho e
metas definidas nos niveis macro e nano organizacionais para as areas de ensino,
pesquisa, extensao e administrativa. O objetivo do PLANEDE é fornecer ferramentas
digitais para o planejamento, acompanhamento, avaliacéo, revisdo e propositura das
politicas institucionais de ensino, pesquisa e extensao do IFPB.

Os principios filoséficos e tedrico-metodologicos gerais da instituicdo
consideram a educagao como uma pratica sécio-politica, realizada no ambito das

relacbes soécio-historico-culturais, promovedora da formagdo de pessoas



tecnicamente competentes, mais humanizadas, éticas, criticas e comprometidas
com a qualidade de vida dos cidadaos.

As acgbes educacionais do IFPB sustentam-se nos seguintes principios:
respeito as diferencas de qualquer natureza; inclusdo, respeitando a pluralidade da
sociedade humana; respeito a natureza e busca do equilibrio ambiental, na
perspectiva do desenvolvimento sustentavel; gestdo democratica, com participagao
da comunidade académica nas decisdes, garantindo representatividade, unidade e
autonomia; didlogo no processo ensino-aprendizagem; humanizagao, formando
cidadaos capazes de atuar e modificar a sociedade; valorizagao da tecnologia que
acrescenta qualidade a vida humana; indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensao.

Quanto aos principios filoséficos e tedricos da Educagao Profissional e
Tecnoldgica, o IFPB compreende a educagao tecnolégica como a conjugagao
interativa entre a educagao geral e a tecnologia, valorizando e contextualizando os
individuos no processo, dirigindo sua abordagem para a formagao do educando no
sentido do pensar, saber, saber fazer e saber ser nas varias dimensdes fazendo uso
da critica e da reflexdo sobre a sua utilizacdo de forma mais precisa e humana,
conhecendo a tecnologia, sua relagdo com a ciéncia, o binbmio tecnologia e
progresso e suas repercussoes nas relagdes sociais.

Em relagdo aos principios filosoficos e tedricos do Desenvolvimento da
Ciéncia, o IFPB, em sua pratica educativa, considera que todo o conhecimento
cientifico visa constituir-se em senso comum, que é o conhecimento vulgar e pratico
com que no cotidiano orientamos as nossas a¢gdes e damos sentido a nossa vida.

A ciéncia pés-moderna resgata estes valores e o IFPB tera em sua pratica a
busca desta realidade, reconhecendo no senso comum o caminho para a produc¢ao
do conhecimento pratico e pragmatico, reproduzido a partir das trajetérias e das
experiéncias de vida de um grupo social.

Ja no que alcancga os principios filosoficos e tedricos da Pratica Académica, a
instituicdo contempla a interdisciplinaridade e a contextualizagdo dos
conhecimentos, dirigindo o ensino para a constru¢gdo do conhecimento e o
desenvolvimento das competéncias necessarias para uma atuacdo no mundo de
forma reflexiva, cooperativa e solidaria. Para isto, as praticas pedagdgicas devem

estar vinculadas também a um processo reflexivo constante por parte do professor,



bem como a uma perspectiva que considere a aprendizagem como um processo
dinamico, contribuindo, deste modo, para que os alunos compreendam a
interdependéncia dos diversos fatores que constituem o ambiente e a realidade na
qual estao inseridos.

O IFPB adota esses pressupostos pedagogicos em seus projetos de curso,
com vistas a formar profissionais conscientes de sua cidadania, preocupados em
transformar a realidade para se alcangar uma sociedade mais democratica, solidaria

e humanista.

1.5. Cenario Socioecondmico

A Paraiba esta situada no Nordeste brasileiro e faz fronteira com os estados
de Pernambuco, Rio Grande do Norte e Cear4, além de ter sua costa banhada pelo
Oceano Atlantico. Em 2020 conta com uma populagdo estimada em 4.039.277
habitantes, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), sendo o
13° estado mais populoso do Brasil, apresentando uma densidade demografica de
66,70 habitantes por quildmetro quadrado, com cerca de 2.838.678 habitantes

vivendo na zona urbana (75,37%) e 927.850 na zona rural (24,63%).

Apesar de possuir uma economia pequena, se comparada aquelas dos
estados mais desenvolvidos do pais, a Paraiba tem experimentado indices de
crescimento bastante expressivos. As variagdes do Produto Interno Bruto do estado,

bem como os indices apresentados para o Brasil, podem ser vistas na Tabela 1.

Tabela 1 - PIB per Capita do Brasil e Paraiba, 2009-2018

Ano PIB Per Capita (em R$)
Paraiba Brasil
2009 8.018,72 17.271,34
2010 8.899,38 19.938,60
2011 9.787,93 22.259,91
2012 11.136,68 24.278,35
2013 11.847,81 26.657,54




2014 13.42242 28.648,74
2015 14.133,69 29.466,85
2016 14.778,36 30.558,75
2017 15.500,16 31.843,95
2018 16.107,51 33.593,82

Fonte: IBGE (2020).

Quanto aos aspectos econémico, social e politico, a Paraiba esta dividida em
quatro mesorregides, de acordo com a classificacdo estabelecida pelo IBGE: Mata

Paraibana, Agreste Paraibano, Borborema e Sertdo Paraibano, vide Figura 2.

Figura 2 - Mapa do Estado da Paraiba

Convencoos Cartogrificas:

Sede Musicipal
Limite Municipal

— Lienite Estagun

Fonte: Paraiba (2016).

Essas mesorregides, por sua vez, estdo divididas em 23 microrregides
geograficas. Essa divisdo levou em consideragao as caracteristicas e as formas de
organizagao socioecondémica e politica.

Mesorregiao da Mata Paraibana: € integrada pelas microrregides

geograficas Litoral Norte, Sapé, Jodo Pessoa e Litoral Sul e engloba 30 dos 223



municipios do estado, ou seja, 13,45% do total. Com uma superficie de 5.262,405
km? (9,3% do territorio do estado), abrigava uma populagao estimada de 1.542.431
habitantes em 2020, o que significa uma densidade de 293,10 hab./km2. O grande
aglomerado urbano da capital do estado é um dos principais responsaveis por essa
concentracdo populacional. Nesse aglomerado destacam-se as industrias
alimenticia, téxtil, a de construcao civil e a do cimento. O destaque também se da no
comércio e na rede de servigos. Essa mesorregido apresentava PIB per capita
médio de R$ 15.253,25 (IBGE, 2020).

Mesorregiao do Agreste Paraibano: constitui a mesorregido de transicao
entre a Zona da Mata e a Mesorregido da Borborema, com 12.914 km? de extenséo,
66 municipios, populacdo estimada de 1.273.243 habitantes em 2020 e densidade
de 98,59 hab./km?, sendo o peso populacional, em grande parte, devido a cidade de
Campina Grande, onde se concentram cerca de 400 mil habitantes. As cidades de
Campina Grande, Guarabira e Itabaiana, de acordo com o IBGE e o Instituto de
Desenvolvimento Municipal e Estadual da Paraiba (IDEME-PB), somaram juntas em
2010 uma receita de R$ 9,2 bilhdes, o que representa quase 28,7% da economia
paraibana. Na Zona do Agreste destacam-se a producdo de cana-de-agucar,
algodao e sisal, a pecuaria e também o desenvolvimento do comércio, que geram
um PIB per capita médio de R$ 9.809,83 (IBGE, 2020).

Mesorregiao da Borborema: tem area de 15.572 km? e é formada por 44
municipios, localizados no Planalto da Borborema, entre o Sertdo e o Agreste, e
agrupados em quatro microrregides: Cariri Ocidental, Cariri Oriental, Serido
Ocidental Paraibano e Seridé Oriental Paraibano, que abrigam cerca de 316.900
habitantes. Tem como principais centros urbanos as cidades de Monteiro, Picui,
Juazeirinho e Santa Luzia, e sua economia concentra-se na extragdo mineral, na
producgao de sisal e algodao e na pecuaria de caprinos. Sua densidade demografica
de 20,4 hab./km? espelha as dificuldades enfrentadas pela populagao que vive nessa
mesorregido, pois, dada a escassez relativa de recursos naturais que a caracteriza,
ela apresenta a menor densidade demografica entre as zonas geoecondmicas
consideradas, com PIB per capita médio de R$ 10.348,91 (IBGE, 2018).

Mesorregiao do Sertao Paraibano: € a mais extensa em area, com 22.720
km?, formada pela unido de 83 municipios agrupados em sete microrregides, com

populacdo estimada de 906.758 habitantes em 2020 e densidade demografica de



39,9 hab./km?. Seus principais centros urbanos sdo Patos, Sousa e Cajazeiras, mas
também merecem destaque cidades como Pombal, Catolé do Rocha, Itaporanga,
Sao Bento e Conceicdo. Comparado aos demais espacos do Sertdo do Nordeste, o
Sertdo da Paraiba é um dos mais afetados pela degradacdo ambiental. Sua
populacdo esta sujeita a condi¢gdes de insustentabilidade tanto econémica quanto
social, bem mais dificeis de controlar do que as encontradas nas mesorregides da
Mata e do Agreste Paraibano. A Mesorregido do Sertdo Paraibano apresenta PIB
per capita médio de R$ 9.402,55 (IBGE, 2018).

Para efeito de analise de mercado, podemos dividir a Paraiba em trés
mesorregides distintas: a Zona da Mata, regido polarizada pela capital Jodo Pessoa;
o Agreste, regido central do estado, polarizada pela cidade de Campina Grande; e 0
Sertado, regido com caracteristicas proprias, polarizada pela cidade de Patos.

O Sertao se caracteriza pelo baixo indice de industrializacdo em relagao a
sua extensao e sua densidade populacional. Basicamente, observa-se a presencga
de industrias de beneficiamento mineral (area que apresenta um consideravel
potencial de exploragado no estado), além das industrias de alimentos e bebidas e de
confecgdes, todas com leves indices de automagado. A mesorregido conta com trés
distritos industriais: o de Patos, com aproximadamente 35 hectares, o de Sousa,
com 32,5 hectares, e o de Cajazeiras, com 21,39 hectares.

Na area educacional, o Sertdo paraibano é atendido pela rede estadual de
escolas publicas, responsavel pelo ensino médio, presente na maioria das cidades
da regido. A rede municipal, responsavel pela educagido infantil e pelo ensino
fundamental, esta presente nas zonas urbana e rural na maioria dos municipios. A
regidao conta ainda com alguns Campi do IFPB — o de Patos, o de Princesa Isabel, o
de Sousa e o de Cajazeiras, que servem boa parte da regido —, além de unidades do
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), do Servigco Nacional de
Aprendizagem Comercial (SENAC), do Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (SEBRAE), sendo atendida também por projetos do Servigo Nacional de
Aprendizagem Rural (SENAR) e do Servico Nacional de Aprendizagem do
Transporte (SENAT). No ensino superior, o Sertdo conta ainda com varios Campi da
Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), localizados nas cidades de

Patos, Pombal, Sousa e Cajazeiras, onde sao oferecidos cursos como Engenharia



Florestal, Medicina Veterinaria, Direito, Pedagogia e Medicina, além de diversas
faculdades privadas.

A Mesorregidao do Agreste Paraibano apresenta um grau de urbanizagao e
desenvolvimento maior que o do Sertdo e comparavel ao da Zona da Mata. Com
trés distritos industriais — todos situados na cidade de Campina Grande —, ela
apresenta industrias de transformagcao nas areas de quimica, eletroeletrénicos,
mineragdo, téxtil, metal-mecanica, produtos alimenticios, bebidas, materiais
plasticos, papel e papelao, ceramica, couro, calgado, editorial grafico e borracha. O
indice de automacgao das industrias varia de baixo a médio, com algumas industrias
empregando tecnologia de ponta em seu processo produtivo. A cidade-polo da
regido, Campina Grande, possui uma grande demanda de servigos técnicos na area
de eletrbnica, seja para atender ao parque industrial, seja na prestagao de servigos
de manutencdo de equipamentos e sistemas, entre os quais se destacam os de
informatica. Segundo a Federagdo das Industrias do Estado da Paraiba (FIEP), é
crescente o numero de empreendimentos instalados e com projegdes de instalagao
no estado, gerando empregos e desenvolvendo as mesorregides.

No que diz respeito a oferta de educagao basica, a regido € atendida pelas
redes estadual, municipal e privada. Devido a apresentar a maior renda entre os
municipios da regido, a cidade de Campina Grande possui ampla rede privada de
ensino, que atua tanto no ensino fundamental quanto no médio. Conta, também,
com 17 instituicdes de ensino superior: a Universidade Federal de Campina Grande
(UFCG), que oferece cursos de graduagao e pds-graduagao nas diversas areas do
conhecimento; a Universidade Estadual da Paraiba (UEPB); o Instituto Federal da
Paraiba (IFPB) — Campus Campina Grande; e 14 instituicdes particulares nas mais
diversas areas do conhecimento.

Destaca-se ainda a vocag&do da regido para o desenvolvimento de novas
tecnologias nos campos da Engenharia Elétrica e da Ciéncia da Computacéo,
devido principalmente a influéncia da UFCG. Como resultado dessa vocacgéo,
observa-se o aumento do numero de empresas de base tecnoldgica e de empresas
incubadas no Parque Tecnolégico da Paraiba. A cidade de Campina Grande, por
sua vocagao econdmica, também é sede da Federacao das Industrias do Estado da

Paraiba.



Além disso, o Agreste, capitaneado por Campina Grande, conta com a
presenga de unidades do SENAI, do SENAC, do SEBRAE, além de outras
instituicdes de educacao profissional publicas e privadas, tendo se destacado por
sua vocacao educacional, ampliando sua area de atendimento aos demais estados
da Regido Nordeste e do pais.

Situacdo similar a do Agreste ocorre na Mesorregido da Zona da Mata. Os
seis distritos industriais existentes, localizados nas cidades de Jodo Pessoa, Conde,
Alhandra, Guarabira, Santa Rita e Cabedelo, abrigam industrias nas mais diversas
areas da atividade econémica. O numero de industrias, o volume de producéo e as
taxas de emprego sé&o os maiores do estado, com maior concentragdo nas cidades
de Joao Pessoa, Bayeux, Santa Rita e Cabedelo.

Na area educacional, destaca-se o numero elevado de vagas ofertadas nas
instituicdes de ensino superior (IES), bem como na educacgao basica e profissional.
Jodo Pessoa, a principal cidade da regido, conta atualmente com 22 IES — incluindo
o Instituto Federal da Paraiba —, centenas de escolas publicas e privadas que atuam
na educacado basica, aléem de unidades do SENAI, do SENAC, do SENAR, do
SENAT, do SEBRAE e instituicbes privadas de educacao profissional. A cidade
tornou-se um centro educacional de médio porte — em nivel nacional —, que tende a
crescer cada vez mais em funcdo do aumento da demanda por oportunidades
educacionais, tendéncia esta que tem merecido atencdo e acbes constantes do
Instituto Federal da Paraiba, que conta com trés unidades na mesorregiao.

A cidade de Joao Pessoa, capital do estado da Paraiba, esta localizada na
Mesorregido da Mata Paraibana, Microrregido de Jodo Pessoa, a uma altitude de
47,5 metros acima do nivel do mar (Oceano Atlantico). O municipio de Jodo Pessoa
tem uma superficie geografica de 211 km? para uma populagdo estimada em
817.511 habitantes (IBGE, 2020). A capital paraibana é a 23? maior cidade do pais
em numero de habitantes, possuindo um IDH de 0,763 em 2010.

O setor de servicos domina a atividade econdmica em Jodo Pessoa, sendo
responsavel por mais de 61% da geragéo de emprego e renda da cidade, e tém na
administragcdo publica, na educagcdo e nos servicos domésticos seus maiores
contingentes de trabalhadores. Além do setor de servigos, os principais ramos de
atividade econdmica do municipio séo, industrial, com 17% da geragao de emprego

e renda, e o comércio de mercadoria, com 19%. A cidade localiza-se na porgao mais



oriental das Américas e do Brasil, com longitude oeste de 34° 47’ '30" e latitude sul
de 7° 09° 28”. A Lei Complementar Estadual n° 59/2003, criou a Regiao
Metropolitana de Jodo Pessoa, constituida pelos municipios de Bayeux, Cabedelo,
Conde, Cruz do Espirito Santo, Jodo Pessoa, Lucena, Alhandra, Pitimbu, Caapor3,
Pedras de Fogo, Mamanguape, Rio Tinto e Santa Rita —, bem como o Consorcio de
Desenvolvimento Intermunicipal da Regido Metropolitana de Jodao Pessoa
(CONDIAM). A regiao abriga atualmente uma populagcdo estimada em 1.290.223
habitantes (IBGE, 2020).

Segundo o IBGE (2010), Jodo Pessoa possui uma taxa de escolarizagao de 6
a 14 anos de idade de 96,9% sendo o 3882° do pais. O municipio conta atualmente
com trés instituicdes publicas de ensino superior: Universidade Federal da Paraiba
(UFPB), Universidade Estadual da Paraiba (UEPB) e Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB). Conta ainda com 19 instituicdes privadas de
ensino superior. Jodo Pessoa possui 498 escolas de educacao basica e 475 escolas
de ensino médio, de acordo com o Censo Escolar 2013, o que demonstra uma
potencial demanda bastante significativa para o ingresso na educacéao profissional.
Principalmente, pelo fato de que a universidade publica ndo consegue atender a
todos, instalando-se uma demanda reprimida que certamente ocupara o0 nosso
Instituto.

O Campus Jodo Pessoa é o mais antigo do IFPB. Hoje € considerado
referéncia em educagao profissional na capital paraibana, oferecendo cursos de
Formagao Inicial e Continuada (FIC) e de extensdo, além dos cursos técnicos
integrados e subsequentes ao ensino médio, dos cursos superiores de tecnologia,
de licenciaturas e de bacharelados e dos cursos de poés-graduagao. Oferta
atualmente (ano de 2020) 17 cursos superiores, 11 cursos técnicos e 5 cursos de
pés-graduacgao (stricto sensu e lato sensu). Sao ofertados programas de cursos
(FIC) e na Educacéao de Jovens e Adultos (PROEJA).

O prédio oferece a comunidade académica uma ampla estrutura, composta
por biblioteca, auditorios, parque poliesportivo com piscina, ginasios, campo de
futebol e sala de musculagao, restaurante, gabinete médico-odontoldgico, salas de
aulas e laboratérios equipados.

O Campus Joao Pessoa também atua como polo de educacdo a distancia

formalmente, desde 2012, com a criacdo do Curso de Licenciatura em Letras. A



Educacdo a Distancia é a modalidade educacional na qual a mediacao
didatico-pedagogica nos processos de ensino e aprendizagem ocorre com a
utilizacdo de meios e tecnologias de informagéo e comunicagao, com estudantes e
professores desenvolvendo atividades educativas em lugares ou tempos diversos.
Esta definicao esta presente no Decreto 5.622, de 19 de dezembro de 2005 (que
revoga o Decreto 2.494/98), que regulamenta o Art. 80 da Lei 9.394/96 (LDB).

A instituicdo ha muito tem demonstrado o seu potencial no campo da
pesquisa cientifica e ou tecnoldgica, associando pesquisa aos cursos técnicos,
superiores ou aos programas de pos-graduagdo. A pesquisa cientifica e ou
tecnoldgica desenvolvida no campus é realizada em todas as modalidades: Ensino
Médio, Ensino Técnico, Graduagao (Tecnoldgico, Bacharelado e Licenciatura) e
Po6s-graduacéo.

Atualmente, o Campus Jodo Pessoa possui 75 grupos de pesquisa
registrados no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq e certificados pela
Instituicdo, envolvendo seu corpo docente, pesquisadores, estudantes de cursos
técnicos, de graduagdo e de poés-graduacdo e corpo técnico especializado,
distribuidos nas diversas areas de conhecimento em que esta inserido.

Em relagdo a extensdo, o Campus Jodo Pessoa tem desenvolvido agdes
através de programas, projetos, cursos, eventos e prestagado de servigos, no ambito
das areas tematicas de sua atuagdo. Mais a seguir, tal politica sera detalhada.

Na Inovacgao, o objetivo € apoiar os pesquisadores na protecdo de suas
criagdes, a disseminagcdo da cultura da inovagao, o zelo do cumprimento das
politicas de inovacado da instituicdo, a parceria com o setor publico e privado e a
transferéncia de tecnologia.

Contribuindo para essa base sélida de conhecimento suportada na educacéao
e na ciéncia e tecnologia, o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba - IFPB, instituicdo de educacao superior, basica e profissional especializada
na oferta de educacéo profissional e tecnoldgica nas diversas modalidades de
ensino, tem marcado sua atuagao com presenca em todo o territério paraibano, nao
excluindo atividades nacionais ou internacionais.

Dessa forma, o IFPB procura, ao interiorizar a educagéao tecnoldgica, adequar
sua oferta de ensino, extensdo e pesquisa primordialmente as necessidades

estaduais. Ressalte-se que a localizagdo geografica da Paraiba permite que sua



area de influéncia se estenda além das divisas do estado. Assim, regides mais
industrializadas, como Recife e Natal, tém, historicamente, solicitado profissionais
formados pelo Instituto para suprir a demanda em areas diversas. Destaque-se,
conforme seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI, que o IFPB tem como
uma das componentes da sua fungao social o desenvolvimento pleno dos seus
alunos, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o trabalho
dentro do contexto da Educagao Profissional e Tecnoldgica, ofertada com qualidade,
preparando-o para ser um agente transformador da realidade do municipio, do
estado, pais e do mundo, visando a eliminagdo das desigualdades regionais e
locais, dentro de um contexto de desenvolvimento sustentavel, promovendo a
igualdade social.

Incorporando-se aos principios institucionais do IFPB e seguindo as
orientagdes preconizadas pelo Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia, o Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, oferecido no
Campus Jodo Pessoa, promove, desde sua criagdo, no ano de 2007, a formacéao
profissional, atendendo uma demanda do mercado local, regional e nacional, por
profissionais habilitados a analisar criticamente as organizag¢des, antecipando e
promovendo suas mudangas, além da competéncia para empreender, internalizando
valores de responsabilidade social, justica e ética profissional em Negdcios
Imobiliarios.

O Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobiliarios esta concebido de
modo a formar profissionais que tenham competéncia técnica e cientifica que os
capacite a desenvolver atividades de geréncia, consultoria, assessoramento,
planejamento e pesquisa nas organizagdes voltadas aos negdcios imobiliarios.

O Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios devera favorecer o
desenvolvimento de habilidades e competéncias referentes a capacidade de
negociacao, lideranga e comunicagdo para tornar o futuro profissional apto a
desenvolver atividades técnicas, gerenciais, e de consultoria dentro do ambito do
segmento imobiliario.

O Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios sera ministrado
com carga horaria de 1.637 (mil, seiscentos e trinta e sete) horas no total. O curso é
ofertado no periodo noturno e devera ser integralizado no prazo minimo de 2 (dois)

anos.



O estudante do Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios pode
cursar um maximo de 25 (vinte e cinco) créditos por semestre, correspondendo a
418 (quatrocentos e dezoito) horas semestrais.

O Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios tem dois ingressos.
No primeiro semestre letivo sdo ofertadas 30 (trinta) vagas e no segundo semestre,
também, 30 (trinta) vagas, a serem preenchidas através do Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM e de por outras modalidades de ingresso definidos em editais
proprios.

O Curriculo Pleno do Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobiliarios
esta constituido de um Curriculo Padrdo, como apresentado em Organizagdo na
estrutura Curricular que é desenvolvida de acordo com as ementas/planos de ensino
previstos para todas as disciplinas contempladas no curso.

A coordenagao didatico-pedagodgica do Curso Superior de Tecnologia em
Negdcios Imobiliarios cabe ao respectivo Colegiado de Curso, o qual promovera sua
avaliacdo e acompanhamento sistematico. E, este sera assessorado pelo Nucleo
Docente Estruturante — NDE — como 6rgao consultivo responsavel pela concepgao,
estruturagdo e reformas no Plano Pedagdgico do curso tendo por finalidade sua

implantag&o.



2. CONTEXTO DO CURSO

2.1. Dados do Curso
Denominagao do | Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios
Curso
Modalidade | Presencial
Eixo Tecnolégico | Gestdo e Negdcios
Codigo e-MEC | 95101
Endereco de Oferta | Avenida Primeiro de Maio, 720, Jaguaribe, Jodo Pessoa-PB, CEP:
58.015-430, Fone: (83) 3612-1200, email: ff; ifpb.edu.br; enderego
eletrbnico: www.ifpb.edu.br
SITUAGAO LEGAL DO CURSO
Autorizagao Alteragao Reconhecimento
Documento | Resolugdo CEFET-PB - Portaria MEC
N. Documento | Resolugdo N° 19/2004 - Portaria N°
432/2017
Data Documento | 13/12/2004 - 15/05/2017
Data da Publicagado | 13/12/2004 - 15/05/2017
Conceito MEC - - 5
Turno de Integral Matutino Vespertino Noturno Totais
Funcionamento
Vagas anuais - - - 60 60
Regime de Matricula Semestral
Carga Horaria | Disciplinas | Atividades Estagio Optativas Total
Complemen | Obrigatério
tares
Horas 1.604 - - 33 1.637
Hora/aula 1820 - - - 1820
Minimo Maximo
Integralizagao
4 semestres 6 semestres

2.2.Justificativa de Demanda do Curso

A Paraiba esta situada no Nordeste brasileiro e faz fronteira com os estados
de Pernambuco, Rio Grande do Norte e Ceara, além de ter sua costa banhada pelo

Oceano Atlantico. Em 2020 conta com uma populagdo estimada em 4.039.277
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habitantes, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), sendo o
13° estado mais populoso do Brasil, apresentando uma densidade demografica de
66,70 habitantes por quildmetro quadrado, com cerca de 2.838.678 habitantes
vivendo na zona urbana (75,37%) e 927.850 na zona rural (24,63%).

O Produto Interno Bruto da Paraiba soma aproximadamente R$ 67.986
milhdes em 2019. Quanto a geragéo de riqueza, o setor de servigo permanece com
a maior participagdo — 72,4%, a industria com 21,4% e a agricultura com 6,1%
(ANUARIO ESTATISTICO IBGE, 2010).

A capital do Estado, Jodo Pessoa, onde esta localizada a unidade sede do
IFPB, local de funcionamento do Curso Superior de Tecnologia em Negdcios
Imobiliarios, possui uma populagédo estimada em 2021 (IBGE) de aproximadamente
825.796 habitantes, com uma densidade populacional de 3.421,28 hab/km?. Além de
Jodo Pessoa, outros municipios integram a regido metropolitana: Cabedelo (cidade
portudria), Bayeux e Santa Rita (distritos industriais). Juntas, essas cidades somam
aproximadamente 1 milhdo de habitantes. Jodo Pessoa possui uma situacao
geografica privilegiada na regidao Nordeste, estando equidistante das principais
capitais nordestinas. Num raio de cerca de 150 km localizam-se as cidades de
Recife (PE), Natal (RN) e Campina Grande (PB). Esta localizagéo, a principio, ja
disponibilizaria, além do potencial local, trés grandes mercados de trabalho.
Entretanto, observa-se que o profissional na area de negdcios imobiliarios a partir da
construgao civil tem uma atuagao global, devendo o seu mundo do trabalho ser

analisado do ponto de vista macro.

2.21. O Setor da Construcao Civil

Nas duas ultimas décadas o Brasil tem experimentado um grande
desenvolvimento urbano das cidades apresentando um crescimento populacional
devido a migragao da area rural. A populagéo urbana hoje representa 84,72% de
toda a populagéo brasileira, gerando como resultado a criagdo de loteamentos
urbanos, construcdo de novas unidades habitacionais, alta comercializacdo de
iméveis de terceiros, empreendimentos comerciais, verticalizagdo no ambito
residencial e comercial, incorporag¢des imobiliarias, consoércios habitacionais, dentre

outras. Esta nova realidade levou o governo federal a criagdo de 6rgaos voltados



para o desenvolvimento de politica habitacional nacional, os quais aliados a
investimentos certamente promoverao o crescimento da industria da construgao civil,
propiciando geragao de novos negocios.

O crescimento das cidades trouxe uma nova configuragédo econdémica e social
ao pais, modificando aspectos geograficos, sociais, econdmicos e socioculturais. As
demandas por servigos, infraestrutura, moradia e outras necessidades criadas pelas
transformacgdes provocadas pelo processo de urbanizagdo no setor econdmico,
fizeram emergir atividades novas ou o fortalecimento de outras ja existentes. Nao
poderia ser diferente em um pais que na década de 1980 ostentava um crescimento
urbano de 1,93% ao ano. Esse novo desenho urbano contribuiu para que o setor da
construcéao civil representasse 44,4% da formagao bruta de capital fixo brasileira em
2019' se expandisse e se fortalecesse. Em 2019, a Construcéo representava 3,9%
do Produto Interno Bruto, enquanto que o setor de Servigos de atividade imobiliarias
representava 9,7%. Analisando o setor de Construcdo, a participacado da construcao
residencial no total da Construcdo foi de 46,9%, enquanto outros edificios e
estruturas responderam por 53,1%, em 2019.

De acordo com a Pesquisa Anual da Industria da Construcéo (PAIC), em 2019
o setor de Construgédo apresentou 125.067 empresas ativas, com uma receita bruta
total de R$302 bilhdes. Ainda segundo a PAIC, o total de pessoal ocupado em

dezembro de 2019 no setor era de 1,9 milhdes de pessoas.

2.2.2. A construgéo Civil na Paraiba

Segundo a Pesquisa Anual da Industria da Construcdo (PAIC), das 124 mil
empresas ativas no setor de Construgao, o Estado da Paraiba seria responsavel por
1025, empregando um total de 26.346 pessoas.

No Estado da Paraiba constata-se a dinamica dessas tendéncias, com a
construgdo civil servindo de ancora para incrementar outras atividades,
representando 58% das industrias ativas? e, como consequéncia, o ramo industrial
que oferece o maior numero de empregos, experimentando um notavel crescimento

e com fortes indicadores de expansao nesta década.

' Sistema de Contas Nacionais: Brasil 2019.
2 Dados do Anuario Estatistico do IDEME (2000).



Em visita a Jodo Pessoa (maio/2000), o Presidente da Camara Brasileira da
Industria da Construgéo (CBIC), Luis Roberto Ponte, afirmou que cerca de 70% dos
investimentos feitos pelas empresas no pais tém como fim a construcao,
enfatizando, ainda, esperar indices promissores de crescimento para os proximos
anos.

Este dado constitui-se muito promissor para a alavancagem da industria da
construcao civil, o que trara consequéncias positivas para o mercado imobiliario
gerando oportunidade de negdcios para os profissionais liberais que operam com
transagao de iméveis.

Segundo dados da Caixa Econémica Federal (CEF), principal agente
financiador, os investimentos financeiros aplicados por este 6érgédo na construgao
civil, nos ultimos cinco anos, somaram aproximadamente 460 milhdes de reais (192
milhdes no setor publico e 268 milhdes no setor privado). Esses investimentos
desencadearam a expansdo do comércio de materiais de construcido e outras

atividades relacionadas.

2.3. Objetivos

O Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios tem seus objetivos
estabelecidos em conformidade com as competéncias e habilidades estabelecidas
no perfil profissional de conclusdo apontado no CNCST (3?2 edicdo, 2016) e com a
Resolucdo CNE/CP N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021, que define as Diretrizes
Nacionais para a Educacao Profissional e Tecnologica. Dessa forma, seus objetivos
s&o:

2.3.1. Objetivo Geral

Promover ensino de qualidade que corresponda as demandas atuais e futuras
de formacgao profissional de nivel superior em Negdcios Imobiliarios, considerando,
sobretudo, a realidade local do estado da Paraiba, com destaque para a regiao
metropolitana de Jodo Pessoa, que passa por um processo acelerado de
desenvolvimento imobiliario, com destaque para a administracédo de condominios, o
aluguel por temporada demandado pelo setor turistico local e a comercializagao de

imoveis. O curso visa capacitar os profissionais para atuarem no segmento



imobiliario com uma visédo sistémica e atualizada da legislagdo imobiliaria e das
ferramentas de marketing digital, buscando garantir sua competitividade em um

mercado cada vez mais exigente.

2.3.2. Objetivos Especificos

e Identificar oportunidades comerciais para o crescimento regional.

e Planejar, operar e controlar a comercializagdo de bens imoveis.

e Gerenciar empresas prestadoras de servigos na area de gestao de negdcios
imobiliarios.

e Supervisionar transagoes imobiliarias.

e Avaliar e emiti parecer técnico em sua area de formacao.

2.4. Contexto Educacional

Alimentados por todo o processo de urbanizacdo e dos investimentos do
capital publico e privado, os negocios imobiliarios experimentaram um incremento
significativo. Essas atividades se consolidaram e novas atividades foram
alavancadas. Conforme cadastro do Conselho Regional de Corretores de Imoveis da
Paraiba (CRECI-PB), existem cerca de 147 empresas do setor imobiliario e mais de
mil profissionais atuando no mercado paraibano.

A realidade demonstra que na Paraiba existe um consideravel numero de
profissionais e empresas atuando em venda, locacdo, permuta, administragdo de
imoveis e gestdo de negdcios imobilidrios, embora, uma substancial parcela desses
profissionais atue no mercado valendo-se da experiéncia adquirida na atividade.
Portanto, ressentem-se de uma formacio especifica que os qualifiquem para o
exercicio profissional adequado as exigéncias atuais do mercado.

A crescente demanda no campo de atuagcdo deste profissional, os
langcamentos de grandes empreendimentos tanto residenciais quanto comerciais em
cidades como Jodo Pessoa e Campina Grande, o surgimento de grandes

condominios com o consequente aumento da complexidade das operacgdes, aliado



ao fato do enorme potencial mercadologico nacional, que movimenta 18% do PIB,
em sua cadeia produtiva, e, principalmente a necessidade de adaptagao as novas e
emergentes demandas de mercado justifica uma preparagdo mais ampla de nivel
superior.

Esses aspectos justificam a colocacdo de profissionais no mercado com
sélida formagao geral e humanistica, com capacidade de andlise e articulagdo de
conceitos e argumentos de interpretacdo e valorizagdo dos fenémenos sociais,
aliado a uma postura reflexiva e visao critica que fomente a capacidade de trabalho
em equipe, que favoreca a aptidao para a autonomia intelectual, com aptidao para
enfrentar os desafios das rapidas transformagdes da sociedade e do mercado no
qual atua, além de estar preparado para exercer a cidadania, respeitar as questoes
ambientais e exercer a responsabilidade social.

Mesmo diante de um mercado altamente competitivo, como o que vem se
apresentando nas ultimas décadas, a qualificagdo do profissional que atua no
mercado imobiliario era somente realizada a nivel médio até abril de 2001, instante
que o Conselho Federal de Corretores de Imdveis publicou a Resolugao 695/2001
reconhecendo o diploma de nivel superior na area das ciéncias imobiliarias para
registro profissional.

Para responder as demandas especificas do setor, promovendo a
qualificagdo de profissionais que ja atuam no ramo imobiliario, bem como suprir a
caréncia do mercado na formagao especializada de profissionais para atuar nesta
area, e tendo em vista, também, formacdo de profissionais competentes para
atender as demandas sociais, as Universidades, Faculdades, Centros de Ensino
Tecnoldgico e Institutos Federais de Educacdo Tecnolégica passaram a ofertar
Cursos sequenciais e cursos de formacgédo de tecndlogos na area imobiliaria,
inclusive ja com a oferta de cursos de Pds-graduagéo em instituigdes no Parana e
no Rio de Janeiro.

Diante deste quadro, o Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba confirma a oferta do Curso Superior de Tecnologia em Negbcios
Imobiliarios que sera voltado para a formacao de um individuo empreendedor, critico
e de espirito inovador, devendo este se integrar as equipes de trabalho, participando

ativamente das atividades, com autonomia, autoconfiangca e com capacidade de



adaptar-se as novas situagdes de constantes mudancgas no cenario socioeconémico

e tecnoldgico.

2.5. Requisitos e Formas de Acesso

O ingresso no Curso de Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios se

fundamenta na Resolugéo no 54-CS, de 20 de margo de 2017, que dispde sobre o

Regimento Didatico dos Cursos Superiores Presenciais e a Disténcia do Instituto

Federal da Paraiba. De acordo com esta Resolugdo, sao formas de ingresso nos

cursos superiores de graduacao do IFPB, por meio de:

Adesdo ao Sistema de Selegdo Unificada (SiSU), informando
previamente o percentual de vagas destinadas a esta forma de
selegdo, sob responsabilidade do MEC;

Processo Seletivo Especial (PSE), em acordo com a Resolugédo AD
REFERENDUM CS/IFPB n.016/2022, que prevé as seguintes
modalidades: reingresso, transferéncia interna, transferéncia
transferéncia interna, transferéncia externa, ingresso de graduados e
transferéncia de polo;

Termo de convénio, intercambio ou acordo interinstitucional, seguindo
os critérios de Processo Seletivo, definidos no instrumento da parceria
e descrito em Edital,

Processo Seletivo Préprio (PSCS), para estudantes egressos do
ensino médio cuja forma devera ser aprovada por resolugdo do

Conselho Superior;

§ 1° A forma de ingresso prevista no inciso I, destinada a candidatos

egressos do ensino médio, obedecera a Lei no 12.711/2012, que estabelece reserva

de vagas a estudantes de escola publica, além das cotas etino raciais, definida em

Resolucao do Conselho Superior, observando as legislagdes pertinentes.

§ 2° A forma de ingresso prevista no inciso |V, referente a cursos ofertados

em carater especial ou ocasionalmente, podem ter processos seletivos proprios,

visando atender as especificidades.



§ 3° As informacgdes para a oferta dos cursos, como turno, vagas, tempo de

duracado, endereco de oferta, entre outros, devem seguir rigorosamente o que

expressa o Plano pedagdgico do curso aprovado no ambito do IFPB.

2.6. Perfil Profissional do Egresso e Area de Atuagio

O perfil do egresso do Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobiliarios

se constitui em conformidade com o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de

Tecnologia (2016), visto que explicita um profissional que,

Identifica oportunidades comerciais para o crescimento regional. Planeja,
opera e controla a comercializacdo de bens iméveis. Gerencia empresas
prestadoras de servigcos na area de gestédo de negodcios imobiliarios.
Supervisiona transacdes imobiliarias. Avalia e emite parecer técnico em sua
area de formagao. (CNCST, 2016, p. 47).

Ainda de acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de

Tecnologia (2016), o profissional possui como campo de atuagao:

Condominios.

Construtoras.

Empresas urbanizadoras.

Imobiliaria, Administradora de iméveis e Incorporadora.

Institutos e Centros de Pesquisa.

Instituicbes de Ensino, mediante formacao requerida pela legislagcao

vigente.

O Curso Superior de Tecnologia em Negadcios Imobiliarios do Instituto Federal

de Educagao, Ciéncias e Tecnologia da Paraiba — Campus Jodo Pessoa postula

para o estudante desenvolver as seguintes competéncias e habilidades para:

Realizar estudos de viabilidade de empreendimentos imobiliarios;
Utilizar recursos imobiliarios de modo racional e objetivo;

Avaliar, gerir, mediar e promover a propriedade imobiliaria sob todas as
suas formas;

Prestar consultoria na area imobiliaria;

Gerenciar empresas do ramo imobiliario;

Gerenciar condominios;



e Emitir parecer técnico em assuntos inerentes a area imobiliaria

e Diagnosticar e solucionar os problemas inerentes a area imobiliaria.

O egresso do CST em Negodcios Imobiliarios sera um profissional apto para o
mercado imobiliario paraibano, especialmente da regido metropolitana de Jodo
Pessoa. Essa regido apresenta um elevado crescimento demografico e uma
crescente demanda imobiliaria. O egresso tera conhecimento sobre o Plano Diretor
da cidade de Joao Pessoa, que esta em discussdo em 2023, e que ¢é tratado na
disciplina de Planejamento Urbano. O egresso também dominara a legislagao
imobiliaria local, que é estudada em disciplinas como Direito e Legislagao Imobiliaria.

Além disso, o0 egresso estara habilitado para a Administragdo de
Condominios, que € uma area em forte expansao na cidade e que € abordada na
disciplina homdénima no quarto periodo. Considerando o potencial turistico da regido
metropolitana de Jodo Pessoa, 0 egresso sabera lidar com as especificidades da
locagao por temporada, principalmente na regiado litoranea. Por fim, o egresso tera
competéncia para utilizar as ferramentas modernas de marketing, que sao
ensinadas nas disciplinas de Administracdo e Marketing e Estratégias de
Comercializagéo, buscando se diferenciar em um mercado moderno e competitivo.

Como complemento as competéncias a serem adquiridas, e visando contribuir
para um melhor desempenho do profissional em atividades no mercado de trabalho,
a organizacgao curricular, além dos aspectos técnicos, enfatiza a formagao integral do
profissional no que diz respeito a cidadania, ao conhecimento da realidade fisica,
social e econ6mica local e, ainda, proporciona visdo empresarial em consonancia
com o modelo de economia globalizada da sociedade. Assim, o Tecndélogo em
Negdcios Imobiliarios devera possuir:

e Habilidade de trabalhar em equipe multidisciplinar;

e Visao empreendedora e de organizagao;

e Facilidade de adaptacdo e resposta aos desafios contemporaneos,
induzidos pela rapida evolugao do mercado imobiliario;

e Habilidade em comunicacéo verbal e escrita.

e Postura e predisposi¢ao para atualizagao constante.



3. ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA

3.1.  Organizagao Curricular

O Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios desenvolvido pelo
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB foi concebido
como uma proposta eminentemente pratica, em que, na maior parte do tempo, o
estudante estara desenvolvendo atividades praticas em sala ou em laboratérios,
simulando situagdes e desafios reais do profissional atuante nessas areas.

Nesse sentido, a organizagao curricular do curso contempla os conteudos
expressos no quadro a seguir (Distribuicdo dos Componentes Curriculares), em
concordancia com a Resolucdo CNE/CES n° 5, de 14 de outubro de 2021, do
Conselho Nacional de Educagcao — CNE/Camara de Educacgao Superior — CES, que
institui as diretrizes curriculares nacionais do curso de graduagcao em Administracao,
bacharelado. Essa fundamentagéo se justifica pelo eixo tecnoldgico do curso, que é
Gestdao e Negocios, conforme o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de
Tecnologia (2016).

Entretanto, sabe-se que somente com atividades vivenciadas em sala de
aula, os estudantes nao conseguirdo vislumbrar as atividades do dia-a-dia que
desenvolvem como profissionais. Por isso, sempre que necessario, os professores
deverao oportunizar visitas técnicas onde possiveis no segmento imobiliario,
envolvendo para isso imobiliarias, construtoras, administradoras de condominios,
escritérios de despachantes entre outras.

Isso sera possivel uma vez que os professores que fazem parte do Quadro
Docente do curso apresentam, além da formacdo académica, estreito vinculo com a
area de Gestao e de Legislacao, facilitando a execugao de atividades concernentes
a area do curso.

A Instituicdo oportuniza praticas profissionais durante todo o curso (palestras,
debates, oficinas, seminarios, praticas profissionais), que além de possibilitar a
complementacido de competéncias nao constituidas no periodo normal pelos
estudantes, também sera um momento de integragdo entre empregadores e
trabalhadores do setor imobiliario, trazendo a discussdo os temas prementes e

atuais do mercado de trabalho.



A proposta € que essas praticas profissionais refiram-se diretamente as
unidades curriculares ofertadas na fase em questdo. Desta maneira, ao final do
curso, os estudantes terdo uma complementagdo com vivéncias praticas referentes
a cada uma das unidades curriculares abordadas no curso, sendo a distribuicdo da

carga horaria em conteudos nas categorias conforme quadro a seguir.

Quadro 1 - Distribuicdo de Disciplinas por Eixo de Formacéao

Categoria de Formagao Disciplina CH(h)
Matematica Financeira 67
Contabilidade Geral 67
Eixo de Formagdo Basica - _ _
relacionados com os estudos Psicologia do Trabalho 50
metodoldgicos, comportamentais,
financeiros e contabeis. Comunicacao Organizacional 50
Inglés Instrumental aplicado a Negdcios 50
Informatica Basica 50
Praticas Curriculares de Extensao 33
Carga Horaria - Formagao Basica 367
Introducao ao Direito Publico e Privado 67
Fundamentos da Administracao 67
Fundamentos da Construgao Civil 50
Fundamentos de Arquitetura 50

Eixo de Formacdo Profissional - ]

administrativas, técnicas e juridicas

que irdo dar suporte & gestdo Administracdo de Marketing 67
imobiliaria . ~

Administragdo de Pessoas 67

Empreendedorismo 67

Legislagdo Social 67

Estratégias de Comercializagéao 67

Carga Horaria - Formacgao Profissional 619




Tributos e Seguros Imobiliarios 50
Analise Financeira de Investimentos 50
Imobiliarios
Economia e Mercado 67
Fundamentos de Negdcios Imobiliarios 50
Financiamento Habitacional 50
Eixo de Formagdo Especifica - Avaliagao de Imoveis 67
relacionados com as areas o
especificas de atuagdo no segmento Contratos Imobiliarios 67
imobilidrio Operagdes Imobiliarias 50
Administracdo de Condominios 50
Locagao e Administragdo de Imoveis 50
Direito e Legisla¢do Imobiliaria 67
Carga Horaria - Formagao Especifica 618
Carga Horaria - Disciplinas Optativas
Saude do Trabalho 33
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) 33
Carga Horaria Total 1637

3.2. Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias

Anteriores

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores
nos cursos superiores do IFPB estdo regulamentados pela Resolugdo CNE/CES
22/2022 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, que convalidou a Resolugdo AR
79/2022 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, e considerando dispositivos
estabelecidos na Lei n°. 9394/96 (LDB).

O curso adota as seguintes modalidades de processo de aproveitamento de
estudos:

e Processo de reconhecimento de competéncias e saberes
adquiridos: estudantes do curso de Tecnologia ofertados pelo IFPB

podem validar seus conhecimentos profissionais e educacionais



obtidos antes da sua matricula. O reconhecimento sera avaliado pela
comissao definida pelo Colegiado de Curso, por meio da analise de
documentos comprobatoérios apresentados pelo estudante.

Processo de extraordinario aproveitamento nos estudos: E
assegurado ao estudante regularmente matriculado no curso o direito
de solicitar o extraordinario aproveitamento nos estudos, que
compreende competéncias e/ou habilidades referentes ao componente
curricular requerido, seja pelas experiéncias acumuladas, seja pelo
desempenho intelectual. O Colegiado de Curso fara avaliagado por meio
de memorial descritivo e analise de instrumentos avaliativos.

Processo de aproveitamento de componente curricular: Para
estudantes com graduagdo, que apresentem componente curricular
cursado compativel em termos de ementa, carga horaria, atualizagao
do conteudo e condi¢des de oferta e desenvolvimento. Estudante deve
apresentar historico escolar emitido por Instituicdo de Ensino Superior
(IES) reconhecida pelo MEC, assinado e carimbado ou com
certificacdo digital, que comprove a frequéncia e a aprovagao do
estudante; e plano de Disciplina do componente curricular cursado,
assinado e carimbado ou com certificagdo digital da IES, constando a
ementa, conteudos programaticos, carga horaria teérica e/ou pratica e
referéncias bibliograficas basicas e complementares.

Processo de Equivaléncia de componentes curriculares: A
equivaléncia de componentes curriculares depende da
correspondéncia dos planos de disciplina e da autorizagédo dos NDEs.
A matricula em disciplinas equivalentes de cursos EaD s6 é permitida
se houver previsdo no PPC. O estudante que quiser solicitar a
equivaléncia deve abrir processo na Coordenagao de Curso no inicio

do semestre letivo.



3.3.Matriz Curricular

Quadro 2 - Matriz Curricular do Curso Superior de Tecnologia em Negdcios

Imobiliarios - Campus Joao Pessoa

1° Periodo
Disciplinas Teorica EAD Pratica Extensao Total
Comunicagao Organizacional 45h 5h 50h
Fundamentos da
Administragao 60h 7h 67h
Fundamentos da Construgao
Civil 45h 5h 50h
Fundamentos de Negdcios
Imobiliarios 45h 5h 50h
Inglés Instrumental aplicado
a Negoécios 45h 5h 50h
Introdugéo ao Direito Publico
e Privado 60h 7h 67h
Informatica Basica 10h 35h 5h 50h
Praticas Curriculares de
Extenséo 33h 33h
Subtotal 310h 35h 72h 417h
2° Periodo
Disciplinas Tedrica EAD Pratica Extensao Total
Direito e Legislagcao
Imobiliaria 60h 7h 67h
Fundamentos da Arquitetura 45h 5h 50h
Legislagado Social 60h 7h 67h
Matematica Financeira 60h 7h 67h
Economia e Mercado 60h 7h 67h
Psicologia do Trabalho 45h 5h 50h
Planejamento Urbano 45h 5h 50h
Subtotal 375h 35h 43h 418h




3° Periodo

Disciplinas Tedrica EAD Pratica Extensao Total
Contabilidade Geral 60h 7h 67
Contratos Imobilidrios 60h 7h 67
Administracdo em Marketing 30h 30 7h 67
Operagodes Imobiliarias 45h 5h 50
Avaliagao de Imoveis 60h 7h 67
Financiamento Habitacional 45h 5h 50
Tributos e Seguros
Imobiliarios 45h 5h 50

Subtotal 345h 30h 43h 418
4° Periodo

Disciplinas Tedrica EAD Pratica Extensao Total
Administragao de
Condominios 45h 5h 50h
Administragdo de Pessoas 60h 7h 67h
Analise Financeira e de
Investimentos Imobiliarios 45h 5h 50h
Estratégias de 30h
Comercializagédo 30h 7h 67h
Locagao e Administragcéo de
Imoveis 45h 5h 50h
Empreendedorismo 35h 25h 7h 67h
Optativa 30h 3h 33h

Subtotal 290h 55h 39h 384h
QUADRO RESUMO

Demonstrativo CHT (%)
Disciplinas Obrigatoéria 1407h 86%
Disciplinas Optativas 33h 2%
Estagio Supervisionado -

Curricularizacado da Extenséao 197h 12%
Atividades Complementares -

Pratica Pedagégica (se for o

caso) -

Trabalho de Concluséo de

Curso (se for o caso) -

Carga Horaria Total do Curso 1637h 100%




Figura 3 - Fluxograma da Matriz Curricular do Curso Superior de Tecnologia em

Negdcios Imobiliarios

H INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
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As disciplinas de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e Saude e Trabalho
sao ofertadas como componentes optativos.

No caso de LIBRAS, A Normativa PRE/IFPB n° 02/2016 dispbe sobre a
obrigatoriedade da oferta da disciplina de Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) nos
cursos de formacgao de professores ofertados no ambito do Instituto Federal da
Paraiba (IFPB). Ela visa cumprir o disposto no Decreto n° 5.626/2005, que
regulamenta a Lei n°® 10.436/2002, que reconhece a LIBRAS como meio legal de
comunicacao e expressao dos surdos no Brasil. A Normativa PRE/IFPB n°® 02/2016

estabelece que a disciplina de LIBRAS deve ser ofertada em todos os cursos de



licenciatura do IFPB. A Normativa PRE/IFPB n° 02/2016 tem como obijetivo
promover a inclusdo dos surdos na educacdo e na sociedade, valorizando sua
lingua e sua cultura. Ela também visa capacitar os futuros professores para atuarem
com alunos surdos ou com deficiéncia auditiva nas escolas regulares ou especiais.
O curso conta com o suporte do IFPB Campus Jodo Pessoa em seus nucleos
de apoio ao ensino e aprendizagem, especialmente no que se refere a
Acessibilidade Atitudinal e Pedagdgica, em acordo com a Resolugdo CS/IFPB n°
38/2018, que disciplina as atribuicbes e as competéncias do profissional tradutor e

intérprete de Lingua Brasileira de Sinais e Lingua Portuguesa no IFPB.

3.4. Metodologia

A metodologia e a organizagao didatica do processo ensino-aprendizagem
estdo atreladas de forma harménica a concepg¢ao do curso que aponta para a
necessidade da formagdo de um Tecndlogo em Negdcios Imobiliarios que domine
competéncias e habilidades que estejam alinhadas e adequadas aos aspectos do
avanco tecnolégico e, na mesma linha, a orientagdo contida no PDI do IFPB
2020-2024 para que o estudante formado pela instituicado tenha presente em suas
concepgdes a promogdo do bem a sociedade, visando a transformacédo dos
conhecimentos adquiridos em bens e servigcos, atentando para as tendéncias do
setor produtivo e do desenvolvimento tecnolégico no qual esta inserido, devendo
disseminar a aplicagdo da ciéncia e tecnologia, interagindo com elas, de forma a
questiona-la, entendendo o seu funcionamento.

Para dar conta da formacdo deste perfil profissional € adotada como
essencial a pratica pedagogica de elaboragdo de planos de ensino que estejam
estruturados a partir de selecdo e reconstrucdo de metodologias e conhecimentos
que forme um Tecndélogo em Negdcios Imobilidrios numa perspectiva critica em seu
tempo. Para tanto, o ato de ensinar deve ter ancoradouro na utilizagdo de
metodologias dialdgicas, inter transdisciplinares, alicergadas em conhecimentos
filosoficos, cientificos e tecnolégicos que deverdo estar relacionados as condi¢des
materiais da existéncia de natureza sdécio, historico e culturais produzidas até hoje
pela humanidade.

Seguindo esta logica, serdo utilizadas as seguintes formas metodolégicas:



e Aula expositiva;

e Aula expositiva dialogada;

e Resolucdo de exercicios;

e Aulas praticas em laboratorio;

e Trabalho individual e em grupo;

e Visitas técnicas a empresas;

e Seminarios;

e Palestras com profissionais das areas profissionais que envolvem o
Curso;

e Pesquisas de campo;

e Estudo de textos;

e Mesas redondas e debates;

e Desenvolvimento de projetos interdisciplinares.

Os procedimentos metodologicos adotados a partir desses fundamentos sao
auxiliados pela utilizagdo de um ambiente virtual de aprendizagem (AVA),
podendo-se utilizar como recursos didaticos:

I. Féruns de discuss&o contextualizados e demonstrando a dinédmica entre os

aspectos tedricos e da pratica organizacional;

II. Chats com periodicidade definida pelos professores e tutores;

lll. Video aulas, sendo toda a estrutura para utilizacdo dessa tecnologia

disponibilizada por unidades de Multimeios;

IV. Questionarios em diversas modalidades, incluindo multipla escolha e

questdes dissertativas;

V. Web conferéncia, permitindo interagdes similares aos encontro presenciais

no AVA;

VI. Outros recursos disponibilizados na Plataforma.

Ao compartilhar informag¢des na plataforma, podem ser utilizados diversos
recursos didaticos, como arquivos de apostila, estudos de caso, artigos cientificos,
slides de apresentacdo dos conteudos, planilhas eletrénicas, filmes, entre outros.
Também é possivel o compartilhamento de paginas da Internet (URL), com videos

de interesse da disciplina e video aulas expositivas.



Nessa categoria de aulas expositivas, também s&o realizados encontros
presenciais, nos quais os estudantes tém a oportunidade de esclarecer duvidas
pessoalmente com os docentes das disciplinas, além das continuas interagdes na
plataforma de AVA. Por meio dos foruns, sdo realizadas discussdes a respeito de
temas, sempre de forma contextualizada e desenvolvendo a capacidade critica dos
estudantes, o que também pode ser realizado através dos chats, neste caso sendo

maior a interacao por ser instantadnea ou sincrona.

3.41. Politicas Pedagdgicas Institucionais

As politicas pedagdgicas institucionais do IFPB estdo definidas dentro do
Projeto Pedagodgico Institucional (PPI), parte integrante do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), onde sdo definidos os valores e principios
norteadores, explicitadas as convicgdes ideoldgicas e deliberadas as metas a serem
alcangadas. As politicas de Ensino do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba (IFPB) pautam-se pela busca da exceléncia do ensino,
melhoria das condi¢des do processo de ensino e aprendizagem e garantia do ensino
publico e gratuito, numa gestdo democratica.

A partir desta concepgao, o IFPB tem, dentro das Politicas de Ensino, os
seguintes principios basicos (PDI 2020-2024):

a) ampliagdo do acesso e permanéncia, com éxito, a Escola Publica;

b) constituir-se como um centro de referéncia para a irradiacdo dos

conhecimentos cientificos e tecnolégicos no ambito de sua abrangéncia;

c) implementagdo de novas concepg¢des pedagogicas e metodologias de

ensino, no sentido de promover a Educacdo Continuada e a Educagao a

Distancia;

d) capacitacao de seus servidores docentes e técnico-administrativos;

e) indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao;

f) avaliacdo e acompanhamento das atividades de ensino;

g) integracao entre os campi e com outras Instituicbes de Ensino;

h) parcerias com o mundo produtivo e com setores da sociedade;

i) articulagdo permanente com os egressos dos cursos;

j) observancia as politicas de ac¢des afirmativas;



K) respeito a diversidade cultural e o atendimento aos principios de inclusao
social e educativa;
l) preocupagado com o desenvolvimento sustentavel;

m) formacao do ser humano em todas as suas dimensdes.

Desta forma, o IFPB busca a formagdo de um individuo mais critico e
consciente na construcdo da histéria do seu tempo com possibilidade de construir
novas tecnologias, fazendo uso da critica e da reflexao sobre a utilizagao de forma
mais precisa e humana, conhecendo a tecnologia, sua relagcdo com a ciéncia, o

bindmio tecnologia e progresso e suas repercussdes nas relagdes sociais.

3.4.2. \Visitas técnicas

O PDI 2020 — 2024, no item 3.3.2.2., define as visitas técnicas como a
atividade educacional supervisionada cujo objetivo principal é promover uma maior
interacdo dos estudantes das diversas areas educacionais da instituicdo com a
sociedade. As visitas técnicas devem priorizar o principio da interdisciplinaridade em
seu planejamento para que o aluno compreenda como as diversas areas do curso
sdo indissociavelmente relacionadas.

De acordo com a Resolugao n° 60-CS, de 20 de margo de 2017, as atividades
de campo sdo aquelas designadas como atividades didatico-pedagdgicas de
natureza pratica envolvendo ensino, pesquisa e extensdo, mas que exijam
deslocamento presencial a fim de serem exploradas nos componentes curriculares,
projetos de extensao e atividades relacionadas a pesquisas.

As visitas técnicas sao abordadas como meétodo de ensino que tem por
objetivo aproximar o estudante das reais condi¢des do mercado de trabalho com
visitas “in loco” a locais de trabalho concernentes a sua formacéo. Nesse sentido, o
Curso de Negdcios Imobiliarios oferece visitas técnicas a organizagdes privadas e

publicas situadas na Paraiba e nos estados circunvizinhos.



3.4.3. Curricularizagao da Extensao

A curricularizacdo da extensao constitui-se no processo de incorporagao de
acdes extensionistas nos cursos de graduagdo, para O exercicio da
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensdo, bem como a consolidagado da

extensdo no processo de formagao de nossos discentes.

A extensdo €é um espago de realizacdo de acgdes propulsoras de
transformacgdes, podendo ser vista, também, como o ambiente de atividades e

projetos que faz a interagcédo ensino e pesquisa com a participagao da sociedade.

E importante reafirmar que o principio fundamental e orientador da Extensao
Universitaria € a indissociabilidade com o Ensino e a Pesquisa, previsto no Art. 207,
caput, da Constituicdo Federal de 1988 (BRASIL, 1988), estabelecida na Lei n°
11.892/2008, de 29 de dezembro de 2008, que cria os Institutos Federais. A referida
Lei fortaleceu o papel da extensao, reafirmando a sua funcéo social e articuladora

entre o saber constituido e a sociedade.

Em conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional —
LDB n°® 9.394/96, (artigo 43, inciso VII), que define a Extensdao como parte
obrigatéria da formacédo do estudante e deve constar do Projeto Pedagdgico dos
Cursos de Graduagdo como componente curricular, regulamentada pela Lei n°
13.005/2014 que criou o PNE (2020 — 2024) e Resolugao CNE/CES n° 7/2018, (18
de dezembro de 2018).

A Resolugdo CNE/CES n° 7/2018 define a extensao como “atividade que se
integra @ matriz curricular, constituindo-se em um processo interdisciplinar, politico,
educacional, cultural, cientifico e tecnolégico, que promove a interagcéo
transformadora entre as instituicbes de ensino superior e 0s outros setores da
sociedade, por meio da produgdo (a pesquisa) e da aplicagdo do conhecimento, em

articulagdo permanente com o ensino”.

O Plano Nacional de Educagao — PNE, aprovado em 25 de junho de 2014,
(2014 — 2024), (Meta 12, estratégia 12.7), determina que pelo menos 10% do total
de créditos curriculares exigidos para graduagao sejam vinculados a programas e

projetos, voltados as areas de “grande pertinéncia social”. Vale destacar que isso



nao implica no acréscimo da carga horaria dos cursos, todavia no protagonismo
estudantil nas interagbes com a comunidade externa, aumentando possibilidades de

atuagao da pesquisa e o fortalecimento do ensino.

A curricularizagdo da extensdo no |IFPB alinha-se ao Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI (2020-2024), que institui a sua Politica de
Extensdo e Cultura (p.145). Um outra normativa é a Resolugdo AR n° 84/2021
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 15 de outubro de 2021,convalidada pela
Resolugdo CNE/CES 34/2022 CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, que dispde
sobre as Diretrizes para a curricularizacdo da extensdo, no ambito do IFPB para
subsidiar seu processo de implementagdo e a Resolugdo n° 96/2021 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, aprovada em 04 de novembro de 2021, que
dispbe sobre aprovacdo da Politica de Extensdo do Instituto Federal de Educagao,

Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB.
De acordo com essa Politica,

‘o objetivo da Extensao no IFPB é desenvolver agdes que integram o
saber académico e o popular, em um processo dialégico de
compartilhamento de experiéncias transformadoras, para o
atendimento de demandas da comunidade externa, contribuindo para
a promocao e universalizagdo dos direitos sociais e com vistas ao
desenvolvimento social, econbmico, ambiental e cultural dos
territorios”.

A Resolugdo CS/IFPB 34/2022 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB
convalida a Resolucédo AR 84/2021 do Consuper que dispde sobre as Diretrizes para
a Curricularizacdo da Extensdo no ambito do IFPB, definindo a curricularizagao da
extensdo como o processo de integracdo entre ensino, pesquisa e extensao nos
projetos pedagogicos dos cursos do IFPB. A resolugéo estabelece os principios, as
finalidades, os objetivos, as diretrizes, os critérios e os procedimentos para a
curricularizacdo da extensdo no IFPB. Com base na Resolugcdo CNE/CES n° 7/2018
e na Resolugdo AR n° 96/2021 do CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB — as acdes
curriculares extensionistas no Curso Superior de Tecnologia em Negbcios
Imobiliarios serdo implementadas no seguinte formato: por meio da insergéo
atividades de extensdo como parte da carga horaria em Componentes Curriculares

Nao Especificos de Extensao (CCNEE) e da definicdo de Componentes Curriculares



Especificos de Extensdo (CCEE) como parte da matriz curricular do curso. Desta
maneira as atividades de extensao se integrardao as metodologias ja consolidadas no
curso, possibilitando o didlogo da instituicdo com a comunidade externa para que os
estudantes se apropriem da realidade e desenvolvam projetos de extenséo
aplicados a proposicdo de solugbes para problemas da comunidade envolvida,

articulando teoria e pratica.

No processo de implementagdo da curricularizagado da extensao, a interacao
dialégica com a comunidade é fundamental, de modo que tanto as instituicdes de
ensino superior, como a comunidade parceira possam expressar seus anseios €

necessidades e se beneficiar dessa relagdo educativa.

Para a caracterizagdo como agao de extensdo em Componentes Curriculares
Nao Especificos de Extensdo (CCNEE) e em Componentes Curriculares Especificos
de Extensdo (CCEE) o eixo pedagodgico assume nova configuragcdo, que passa a ser
‘estudante — professor — comunidade”, ou seja, o estudante deve assumir o
protagonismo em todas as etapas de organizagéo e desenvolvimento das agdes de
extensdo. Os estudantes serdo acompanhados por professores/as que assumem o
papel de orientadores, sejam eles titulares ou ndo do componente curricular. Ja que
no acompanhamento e orientagado dos projetos de extensao vinculados aos CCNEE
e aos CCEE, o professor titular podera ter a colaboragdo de professores/as e

técnicos/as administrativos voluntarios.

As acgdes extensionistas que compordo os CCNEE e os CCEE podem ser
integradas a programas, projetos, cursos, oficinas, eventos, grupos de pesquisas e
nucleos de extensao institucionalizados ou outros ambientes demandantes. Estas
devem envolver a participacdo de professores/as, técnicos/as em educacgao,

estudantes e demais setores da sociedade (denominados como parceiros sociais).

No que se refere as parcerias entre os cursos superiores do IFPB e a
sociedade, serdao formalizadas a partir de levantamento de contextos locais, com
vistas ao alinhamento das propostas com demandas da comunidade. Para esta
finalidade a Politica de Extensao e Cultura do IFPB prevé a realizagdo dos Foéruns
de Extensdo e de Cultura que se constituem em féruns sociais consultivos que tem

como objetivo “consolidar um espago dialdgico, para dar visibilidade as demandas



sociais do territério onde esta localizado o campus, e promover a interacdo dessas
demandas com as diferentes areas de conhecimento em que atua a comunidade
académica” (Resolugdo n° 96/2021 CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB). Com
vistas ao fortalecimento destas parcerias sociais também merece destaque o

incentivo a continuidade de projetos e programas ja em desenvolvimento.

Na curricularizagdo da extensao, deve-se utilizar metodologias participativas
que priorizem o dialogo, a participagao de estudantes, professores/as e técnicos/as
em educacado e da comunidade, a partir da troca e produgdo de novos saberes

alicercados e realimentados na interacdo com a realidade social.

A tematica da curricularizagdo é desafiadora e o trabalho integrado entre
professores do curso € um caminho para a integragdo entre conteudos teoricos e
praticos. A extensao, assim realizada, certamente contribuira a uma maior abertura
do Instituto a sociedade e desta ao Instituto, numa completa sintonia entre os
processos de ensinar e de aprender, em que o didlogo estd em primeiro lugar,
conforme orienta Paulo Freire. Um ambiente em que se aprende e se ensina ao

mesmo tempo.

No Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios a extensao esta
distribuida em componentes nao especificos de extensdo e em um componente
especifico de extensédo (chamado de Praticas Curriculares de Extensao 1), ofertado
no primeiro periodo de curso, com 33h, sendo componente de natureza
pratico-tedrica, com o objetivo de apresentar a extensdo universitaria aos
estudantes, em acordo com o Art. 26 da Resolucdo CS/IFPB 34/2022 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB. A carga horaria de extensao restante vira das
demais disciplinas do curso, que destina 10% da sua carga horaria para a execugao
das agdes de extensao. Assim, compreendendo um total de 197 horas em atividades

de extenséao.

As atividades de extensdo acontecerao durante as duas ultimas semanas de
cada semestre letivo, onde estudantes, professores e comunidade externa
planejardo e executardo uma semana de ag¢des de extensao que podem envolver
prestagcdes de servicos, palestras, workshops, rodadas de conversas com

empresarios e outros profissionais, com o objetivo de fomentar o relacionamento



entre a instituicdo e os principais agentes do mercado imobiliario local (Conselho
Regional de Corretores de Imodveis, corretoras, administradoras de condominios,
instituicdes financeiras e outros), além de fortalecer o conhecimento a partir da troca

de saberes entre os envolvidos.

Estas atividades de extensdo a serem desenvolvidas durante as ultimas
semanas do semestre letivo serdo formalizadas por meio do programa de extensao
do curso. Trés projetos (para o segundo, terceiro e quarto periodos letivos) serao
registrados semestralmente no sistema SUAPEdu no atendimento as demandas de
parcerias sociais formalizadas durante aquele periodo, e estardo vinculados ao
programa de extensao do curso. Cada projeto devera produzir acbes de extensao
que se relacionem as disciplinas cursadas durante aquele periodo letivo. A
caracterizagdo destes projetos sera detalhada nos planos de disciplinas que serao
vinculados aos diarios de classe no SUAPEdu pelos docentes de cada componente

curricular.

O acompanhamento do desenvolvimento das atividades do Programa de
Extensdo de Negdcios Imobiliarios durante o semestre letivo sera realizada pelo

Nucleo de Extensdo do Curso de Negdcios Imobiliarios.

3.44. Atendimento as Legislagbes para Educacao das
Relagoes Etnico-raciais, Indigenas, Ambientais,

Culturais e Educacao em Direitos Humanos

A Educacdo das Relagbes Etnico-raciais, Indigenas, Ambientais, Culturais,
estdo intrinsecamente vinculadas a Politica em Direitos Humanos, consolidada
através do Plano Nacional de Educacao em Direitos Humanos (PNEDH), de 2007. O
PNEDH de 2007 enfatiza a influéncia da Declaragdao Universal dos Direitos
Humanos, da Organizacao das Nagdes Unidas (ONU), de 1948, no comportamento
social, na produgdo de instrumentos, mecanismos internacionais de direitos
humanos e na construcdo de uma base para os sistemas global e regionais de
protecdo dos direitos humanos. Entretanto, ha um descompasso entre os avangos

no plano juridico-institucional e a realidade concreta da efetivagdo dos direitos.



A realidade ainda registra violagdes de direitos humanos, civis e politicos,
bem como na esfera dos direitos econémicos, sociais, culturais e ambientais em
todo o mundo: recrudescimento da violéncia, degradacao da biosfera, generalizagao
de conflitos, crescimento da intolerancia étnico-racial, religiosa, cultural, geracional,
territorial, fisico-individual, de género, de orientagdo sexual, de nacionalidade, de
opc¢ao politica, etc.

O PNEDH (BRASIL 2007, p.21-22) identifica, dentre outros fendémenos
observaveis no mundo, o incremento da sensibilidade e da consciéncia popular
sobre os assuntos globais; um padrdo minimo de comportamento dos Estados com
mecanismos de monitoramento, pressao e san¢ao; o empoderamento em beneficio
de categorias historicamente vulneraveis; e a reorganizagao da sociedade civil
transnacional, com redes de ativistas e acdes coletivas de defesa dos direitos
humanos junto aos Estados e setores responsaveis pelas violagbes de direitos.

Nessa perspectiva, a Educacado ha de incorporar os conceitos de cidadania
democratica, cidadania ativa e cidadania planetaria, cujo processo de constru¢ao
requer a formacdo de cidadaos(as) conscientes de seus direitos e deveres,
protagonistas da materialidade das normas e pactos que os(as) protegem,
reconhecendo o principio normativo da dignidade humana, com a condicdo de
sujeito de direitos, capaz de exercitar o controle democratico das a¢des do Estado
(BRASIL 2007, p. 21).

Nesse contexto, o PNEDH (BRASIL 2007, p. 25) define a educagdao em
direitos humanos como um processo sistematico e multidimensional que orienta a
formagdo do sujeito de direitos, articulando as dimensdes e conhecimentos
historicamente construidos; valores, atitudes e praticas sociais em direitos humanos;
consciéncia cidadad (democratica, ativa e planetaria); processos metodologicos de
construgdo coletiva; e praticas individuais e sociais em favor da promocao, da
protecao e da defesa dos direitos humanos, bem como da reparagao das violagdes.

No tocante a Educacdo Superior, a condicdo de Estado Democratico de
Direito cobra, principalmente, das Instituicbes de Ensino Superior (IES) publicas a
participacdo na construgdo de uma cultura de promocgao, protecdo, defesa e
reparacao dos direitos humanos, por meio de ac¢des interdisciplinares, relacionando
de diferentes formas as multiplas areas do conhecimento humano com seus saberes
e praticas (Brasil 2007, p.37).



Estas Instituicbes sdo convocadas a introduzirem a tematica dos direitos
humanos nas atividades do ensino de graduagdo e pos-graduagao, pesquisa €
extensdo, além de iniciativas de carater cultural, em face do atual contexto que
coloca em risco permanente a vigéncia dos direitos humanos.

De acordo inclusive com o Programa Mundial de Educagcdo em Direitos
Humanos (ONU, 2005 apud BRASIL 2007), € proposto para as instituicbes de
ensino superior a nobre tarefa de formagéo de cidadaos(as) habeis para participar
de uma sociedade livre, democratica e tolerante com as diferengas étnico-racial,
religiosa, cultural, territorial, fisico-individual, geracional, de género, de orientagcéo
sexual, de opg¢ao politica, de nacionalidade, dentre outras.

Para o ensino, a inclusdo da educacdo em direitos humanos por meio de
diferentes modalidades, tais como, disciplinas obrigatorias e optativas, linhas de
pesquisa e areas de concentracdo, transversalizagado no projeto politico-pedagdgico,
entre outros. Para a pesquisa, a instituicdo de politicas que incluam o tema dos
direitos humanos como area de conhecimento de carater interdisciplinar e
transdisciplinar.

No caso da extensdo, a insergdo dos direitos humanos em programas e
projetos de extensdo, envolvendo atividades de capacitacdo, assessoria e realizagao
de eventos, entre outras, articuladas com as areas de ensino e pesquisa,
contemplando temas diversos.

Quanto a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, deve articular
as diferentes areas do conhecimento com setores de pesquisa e extensao,
programas de graduagéo, de pos-graduagao, dentre outros.

Nessa perspectiva, as atividades académicas devem fomentar a formacao de
uma cultura baseada na universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos
direitos humanos, como tema transversal e transdisciplinar, de modo a inspirar a
elaboragcdo de programas especificos e metodologias adequadas nos cursos de
graduacgéo e pos- graduagéao, entre outros.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagcdo em Direitos Humanos
(EDH), Resolucdo CNE/CP no 1/2012, no que se refere aos fundamentos e
orientagcbes para insercdo da tematica na Educacdo Superior determinam,
respectivamente, nos artigos 3° e 7° que:

- A EDH, com a finalidade de promover a mudanca e a transformacgao social,



fundamenta-se nos principios:

(i) da dignidade humana;

(i) da igualdade de direitos;

(iif) do reconhecimento e valorizagc&o das diferengas e das diversidades;
(iv) da laicidade do Estado;

(v) da democracia na educagéo;

(vi) da transversalidade, vivéncia e globalidade; e

(vii) da sustentabilidade socioambiental;

- A insercao dos conhecimentos da EDH podera ocorrer:

(i) pela transversalidade, por meio de temas relacionados aos Direitos
Humanos e tratados interdisciplinarmente;

(i) como um conteudo especifico de uma das disciplinas ja existentes no
curriculo escolar; e

(iif) de maneira mista, combinando transversalidade e disciplinaridade, dentre
outras, desde que observadas as especificidades dos niveis e modalidades

da Educacao Nacional.

De acordo com as proposi¢gdes do PNEDH 2007 e das DCN especificas
(Resolugdo CNE/CP no 1/2012), a Educagdo em Direitos Humanos, nos Planos
Pedagodgicos dos Cursos (PPC) superiores de tecnologia, englobando a educagao
das relagdes étnico-raciais, indigenas, ambientais e a esfera da protegédo e defesa
dos direitos humanos e de reparacao das violagdes, podera ser desenvolvida:

1. Na forma transversal, interdisciplinar, combinando transversalidade e
disciplinaridade, ou ainda por meio do conteudo especifico de disciplinas ja
existentes no curriculo escolar e/ou com a inclusdo de disciplinas especificas:
Educacao Ambiental, Sustentabilidade e Educagao em Direitos Humanos, facultadas
para essa modalidade de curso;

2. Por meio de procedimentos didatico-pedagogicos (seminarios, foruns,
coloéquios, palestras, etc.), além de construgdo de links com grupos de pesquisa e
extensdo no ambito de cada curso, com o Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e
Indigenas (NEABI) e com as atividades/agdes/eventos cientificos e culturais

complementares.



Na Politica Institucional em Direitos Humanos estdo os Projetos de
Capacitacao docente e de equipes multiprofissionais estabelecidos em calendario
escolar pela Diretoria de Desenvolvimento de Ensino (DDE) e Departamento de
Articulacdo Pedagogica (DEPAP).

A Resolucdo CS/IFPB n° 146/2015 aprova as Diretrizes Nacionais da
Educacdo em Direitos Humanos nos cursos de educacao superior e educacao
profissional técnica de nivel médio oferecidos no ambito do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba. A Educagao em Direitos Humanos tem
como objetivo promover a formacgéo cidada e o respeito a dignidade humana nos
processos educativos. A resolugdo estabelece os principios, as diretrizes, as
estratégias e as responsabilidades para a implementagdo da educagao em direitos
humanos no IFPB.

O desenvolvimento da tematica Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais sera
continuamente reforgada na formagédo dos tecndlogos pelo NEABI que tem dentre
seus objetivos: propor e promover agdes de Ensino, Pesquisa e Extensao orientadas
a tematica das identidades e relagdes étnico-raciais no ambito da instituicdo e em
suas relagdes com a sociedade, para o conhecimento e a valorizagao historico e
cultural das populagdes afrodescendentes e indigenas, promovendo a cultura da
educacao para a convivéncia, compreensao e respeito da diversidade.

No Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, o atendimento as
legislacbes vigentes sobre as Relacdes Etnico-raciais, Afrodescendentes e
Indigenas é considerado em sua matriz curricular como conteudo do componente
Introdugéo ao Direito Publico e Privado, com carga horaria de 67 horas.

Da mesma forma, a abordagem didatico-pedagdgica do tema que concerne a
Educacdo em Direitos Humanos, no que tange a Resolu¢do CNE/CP No 1/2012, é
desenvolvida no ambito dos conteudos do componente curricular “Legislacao
Social”, com carga horaria também de 67 horas.

A Resolucdo CS/IFPB n° 138/2015 aprova a Politica de Educacdo das
Relacdes Etnico-Raciais do IFPB. A Politca de Educagdo das Relacdes
Etnico-Raciais tem como objetivo promover a valorizagdo da diversidade
étnico-racial e o combate ao racismo e a discriminagao na instituicdo ao estabelecer
os principios, as diretrizes, as estratégias e as responsabilidades para a

implementagdo da politica no IFPB. O IFPB conta com o Nucleo de Estudos



Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI), que foi instituido a partir da Resolu¢do AR
17/2022 com o objetivo de promover agdes de Ensino, Pesquisa e Extensao
orientadas a tematica das identidades e relagdes étnicos-raciais. O NEABI é
formada por servidores, estudantes e membros da comunidade externa.

A Resolucdo No 132/2015 do Conselho Superior do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba dispde sobre a Politica Ambiental da
instituicdo. Em seu Art. 3°, é estabelecido que o IFPB deve promover sua gestéao e
suas agdes de ensino, pesquisa e extensao orientadas pelos principios e objetivos
da Politica Nacional de Educagao Ambiental e que a insercdo dos conhecimentos
concernentes a Educagdo Ambiental nos curriculos da Educagao Profissional e da
Educacao Superior podera ocorrer:

| - pela transversalidade, mediante temas relacionados com o meio ambiente
e a sustentabilidade socioambiental;

Il - como conteudo dos componentes ja constantes do curriculo; e

[l - pela combinagéo de transversalidade e de tratamento nos componentes

curriculares.

A Nota Técnica DES/PRE n° 01/2016 orienta o cumprimento das Resolugdes
n® 132/2015-CS/IFPB. A Politica Ambiental tem como objetivo promover a educacgéao
ambiental nos processos educativos do IFPB, de forma transversal, continua e
permanente. A nota técnica esclarece os procedimentos de integragdo da educagao
ambiental as disciplinas ou componentes curriculares, bem como os critérios de
avaliagao e monitoramento da politica ambiental no IFPB.

Porém, desde a sua criacdo, em 2007, o Curso Superior de Tecnologia em
Negocios Imobiliarios, tem inserido, em suas matrizes curriculares, as questdes
pertinentes a Educacido Ambiental como conteudo de componente curricular. Na sua
atual organizacao curricular, este tema é atendido, transversalmente, nas disciplinas
de Planejamento Urbano e Fundamentos de Arquitetura.

O CST em Negoécios Imobiliarios contempla a Etica Profissional como
conteudo das disciplinas de Psicologia do Trabalho e Fundamentos de Negdcios

Imobiliarios.



3.4.5. Acoes para evitar a retencao e a evasao

No intuito de minimizar o processo de evasao e retengdo, o IFPB
implementou, através da Resolugdo-CS n° 16, de 02 de agosto de 2018 a politica de
Assisténcia Estudantil no IFPB, articulada ao Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil - PNAES, definida pelo Decreto no 7.234, de 19 de julho de 2010.

A PNAES tem como finalidade ampliar as condi¢des de permanéncia dos
jovens na educacéao superior publica federal. De acordo com o Art. 2°, sao objetivos
do PNAES:

| — democratizar as condicbes de permanéncia dos jovens na educagao

superior publica federal; Il - minimizar os efeitos das desigualdades sociais e

regionais na permanéncia e conclusao da educacao superior; Il - reduzir as

taxas de retencdo e evasao e IV - contribuir para a promogéo da inclusédo
social pela educacéo.
A Politica de Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de Educacao,

Ciéncia e Tecnologia de Paraiba dar-se-a mediante o estabelecimento de um

conjunto de principios e diretrizes estratégicas, materializadas através de

programas que visam assegurar ao estudante o acesso, a permanéncia e a

conclusao do curso, na perspectiva de formar cidadaos éticos comprometidos

com a defesa intransigente da liberdade, da equidade e da justica social.
A Politica de Assisténcia Estudantil do IFPB € norteada pelos seguintes
principios:
I. educagdo como um bem publico, gratuito e de qualidade;

IIl.  multidisciplinaridade das a¢des de Assisténcia Estudantil e respeito ao
pluralismo de ideias

lll.  assisténcia estudantil como direito social e dever politico;

IV. reconhecimento da liberdade de aprender, ensinar, pesquisar, €
divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber - como valor ético
central;

V. compromisso com a qualidade dos servigos prestados;

VI.  fortalecimento da formagdo humanistica no processo de aprendizagem

do educando;



VII.

VIII.

XI.

empenho na eliminacdo de todas as formas de preconceito e
discriminagao, incentivando o respeito a diversidade e a discussao das
diferencas;

comprometimento com educagédo de qualidade para jovens e adultos
trabalhadores que tiveram seu processo formativo interrompido; e
promogcao a saude, esporte e lazer como direito social e dever politico;
posicionamento em favor da equidade e da justiga social, que assegure
0 acesso, a permanéncia e a conclusao do curso com qualidade;
socializacdo, com a comunidade, do conhecimento elaborado e

produzido no processo de aprendizagem.

Em conformidade com os principios estabelecidos, a Politica de Assisténcia

Estudantil do IFPB, tem por objetivos:

VI.

VII.

VIII.

fortalecer e ampliar programas e projetos de Assisténcia Estudantil que
garantam a permanéncia e o éxito dos estudantes;

realizar acompanhamento pedagdgico e biopsicossocial aos discentes,
contribuindo com o processo de aprendizagem;

assegurar aos discentes com necessidades educativas especificas
condigbes para seu amplo desenvolvimento académico;

promover programas de ateng¢ao aos estudantes com deficiéncia;
ofertar educagéo de qualidade para jovens e adultos trabalhadores que
tiveram seu processo educativo interrompido;

garantir ao corpo discente igualdade de oportunidades no exercicio das
atividades académicas;

promover ag¢des que visem a igualdade de oportunidades
socioecondémicas e culturais;

promover programas e projetos que visem ao respeito as diversidades
étnicas, sociais, sexuais, de género, geracionais e religiosas;

realizar projetos de ensino, pesquisa e extensao que contribuam com o
desempenho académico do estudante;

garantir a participagdo dos estudantes em eventos académicos,

artistico-culturais, esportivos e politico-estudantis;



Xl. incentivar a producgao, circulacao, difusdo, acessibilidade, veiculagao,
preservacao e publicacado de trabalhos artisticos, técnicos e cientificos
dos estudantes sobre arte e cultura;

Xll.  estimular a participacdo dos estudantes nos assuntos relativos a
assisténcia estudantil.

A Politica de Assisténcia Estudantil do IFPB é operacionalizada por meio
dos seguintes programas:
I.  Programa de Beneficios Socioassistenciais;
II.  Programa de Atengdo a Saude do Estudante;
lll.  Programa de Moradia Estudantil;
IV.  Programa de Atencédo e Promogao a Saude;
V. Programa de Apoio aos Estudantes com Deficiéncia, Transtornos
Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades e/ou Superdotacao;
VI.  Programa de Apoio a Participagdo em Eventos;
VII.  Programa de Material Didatico Pedagogico;
VIIl.  Programa de Incentivo a Cultura, Arte, Esporte e Lazer;
IX.  Programa de Apoio Pedagdgico;

X.  Programa de Apoio ao Estudante na Modalidade EaD.

O IFPB oferece bolsas para o estudante da Instituicdo no campo da pesquisa
cientifica e tecnoldgica, em programas como PIBIC, PIBITI, PIBIC/EM, PIBICT etc.
Essas bolsas sdo financiadas com recursos orcamentarios da proépria instituicdo ou
de orgaos de fomento, como CNPq. Ha, ainda, a possibilidade do discente participar
voluntariamente de programas de pesquisa.

Outra oportunidade do discente desenvolver suas habilidades e aptiddes é
por meio da participacdo em programas e linhas nas atividades de extensdo da
instituicdo, com bolsas ou voluntariamente.

No planejamento da matriz curricular do Curso de Tecnologia em Negdcios
Imobiliarios foram levadas em consideracao iniciativas para facilitar a adaptacéao do
estudante recém-ingresso, com o objetivo de ampliar o seu interesse pelo curso,
minimizar a repeténcia e a evasado. Para tanto, o estudante recém-ingresso, desde o

primeiro periodo de disciplinas, tem contato com conteudos especificos de sua area



profissional, desenvolvidos em componentes curriculares como Fundamentos de
Negocios Imobiliarios e Fundamentos da Construgao Civil.

Além disso, a realizagdo da Semana Académica Semestral possibilita a troca
de conhecimento e experiéncias entre todos os estudantes dos Cursos da UAG, de
todos os periodos do curso, na medida em que sao apresentados os trabalhos
desenvolvidos nas disciplinas de enfoque pratico.

Outras estratégias de apoio ao processo ensino-aprendizagem dizem respeito
aos programas de Monitoria dos cursos de graduagao, que contemplam estudantes
que possuam habilidades especificas. O Programa de Monitoria no ambito do IFPB
e regulamentado pela Resolugao AR 38/2022 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 12 de setembro de 2022, e afirma que o
objetivo principal da monitoria € uma acao formativa de ensino com o objetivo de
oportunizar atividades formativas de ensino, estimar a participagdo do monitor nas
atividades de ensino com o objetivo de minimizar problemas de retengao, evasao e
falta de motivagdo; auxiliar docentes com dificuldades de aprendizagem; contribuir
com o uso de ferramentas de inovagao e metodologias emergentes; oferecer ao
monitor a vivéncia da pratica docente; colaborar com a proposta de novas
metodologias de ensino; aperfeigoar o itinerario formativo do estudante e estimar a
busca por novos conhecimentos. De acordo com a Resolugdo AR 38/2022, a
monitoria pode ser classificada como voluntaria, quando n&o € remunerada, e
remunerada.

A Resolugao-CS N° 24, de 30 de Abril de 2019, trata do Plano Estratégico de
Acbes de Permanéncia e Exito dos Estudantes do IFPB. No seu plano de acéo, ele
identifica a precaria formagao escolar anterior a entrada no IFPB como um dos
fatores para a baixa retengao e elevada evasao. Entre as estratégias de intervencéo
utilizadas esta a oferta de cursos de nivelamento e formulacado de Estudos dirigidos.

O Programa de Nivelamento e Aprimoramento da Aprendizagem (PRONAPA)
€ uma iniciativa do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
(IFPB), instituida pela Resolugdo CONSUPER/IFPB AR n° 27/2022, de 08 de julho
de 2022, que visa melhorar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes dos
cursos superiores ofertados pela instituicéo, e consiste na aplicagdo de
instrumentos diagndsticos para identificar as dificuldades de aprendizagem dos

estudantes em areas basicas como lingua portuguesa, matematica e informatica, e



na oferta de atividades complementares para nivelar e aprimorar os conhecimentos
nessas areas.

O PRONAPA é uma politica importante para reduzir as desigualdades
educacionais entre os estudantes que ingressam no IFPB, provenientes de
diferentes contextos socioeconémicos e culturais. Além disso, o programa contribui
para o desenvolvimento das competéncias necessarias para o sucesso académico e

profissional dos estudantes.

3.4.6. Acessibilidade atitudinal e pedagégica metodolégica

As politicas de acessibilidade atitudinal e pedagdgica do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba IFPB estdo definidas na Resolugao n°
240/2015 emitida pelo Conselho Superior da instituicido. Este documento
institucional prevé em cada Campus o funcionamento do Nucleo de Apoio as
Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), como setor responsavel pela
educacao especial, dotando-o de recursos humanos e materiais que viabilizem e
déem sustentagcdo ao processo de educagao inclusiva. Este nucleo é regido por
regulamento especifico, definido pela Resolugcdo no 139/2015 do Conselho Superior
do IFPB. As principais agbes que visam a plena inclusdo de todos nas atividades
académicas incluem, dentre outras:

- Promocéao de formagao/capacitacdo aos professores para atuarem nas salas

comuns que tenham alunos com necessidades especiais;

- Promocgdo de formagédo de profissionais especializados, pedagogos,

psicologos, assistentes sociais e docentes, para atendimento educacional

especializado (AEE) aos discentes com deficiéncia;

- Garantia de insergao, nos curriculos das Licenciaturas, a disciplina Libras

em carater obrigatério, ministrada preferencialmente por um surdo, e nos

demais cursos como disciplina optativa;

- Prorrogacdo do tempo maximo para integralizagcdo dos cursos, néao

excedendo o limite de 50%;

- Garantia de insercdo de discussdes e praticas inclusivas nos planos

pedagdgicos dos cursos (PPC);



- Garantia de que todos os editais, das areas de ensino, pesquisa e extensao,
tenham reserva de 10% de suas vagas para projetos com foco em politicas
inclusivas, afirmativas, de género e/ou sustentabilidade social,

- Garantia de que as tematicas referentes a cultura afro-brasileira e indigena

perpassam transversalmente os cursos da educagao basica, especialmente

nas disciplinas de Educacéo Artistica, Literatura e Historia Brasileira.

Essas politicas proporcionam aos docentes, apoiados pelos setores
pedagogicos e de inclusao, deverdao, sempre que necessario, flexibilizar e adaptar o
curriculo, considerando o significado pratico e instrumental dos conteudos basicos,
além de desenvolver metodologias de ensino e recursos didaticos diferenciados e
processos de avaliagdo adequados ao desenvolvimento dos discentes, ampliando o
tempo de realizacdo das avaliagdes.

Consideram, ainda, que os docentes devem realizar atividades que
favorecam o aprofundamento e o enriquecimento de aspectos curriculares aos
discentes com altas habilidades, de forma que sejam desenvolvidas suas
potencialidades, permitindo a esses discentes concluir em menor tempo a educagao

basica.

As acodes do Curso Superior em Negocios Imobiliarios estdo alinhadas com a
inclusdo em todas as dimensdes, por exemplo, no que tange a acessibilidade
metodoldgica, cujo objetivo é disponibilizar a auséncia ou supressao de barreiras em
seus métodos pedagdgicos e técnicas de estudos, que se relacionam diretamente a
concepgao subjacente a atuagdo docente, quanto a forma como concebem o
conhecimento, a aprendizagem, a avaliacdo e a inclusdo educacional, que podera
determinar a remocgao dessas barreiras. Tais agdes devem ser articuladas junto aos
diversos setores responsaveis pela politica de permanéncia e éxito dos discentes,
como os Departamentos de Articulagdo Pedagdgica, de Apoio ao Estudante, entre
outros. Nesse sentido, o PPC do Curso Superior de Tecnologia em Negdcios
Imobiliarios contempla ag¢des que buscam promover acessibilidade metodoldgica,
tais como, adaptagdes no PPC, nos planos de ensino e nas avaliagbes, bem como
diversificacao curricular, flexibilizacdo do tempo e recursos para viabilizar a

aprendizagem.



3.4.7. Estratégias Pedagogicas

O bom ensino, na concepgédo de Palmer (1990), ndo advém do uso de
técnicas fixas, mas essencialmente da integridade dos educadores, a qual conduz a
métodos que, desse modo, ndao se constituem como fins em si mesmos. Essa
concepgao contribui para que seja cada vez mais questionado o reducionismo
inerente a fungdo de ensinar, a qual tem sido caracterizada pela imposi¢ao de
modelos supostamente superiores.

A busca continua pela melhoria do ensino tem levado a uma reflexdo no que
diz respeito a reconhecida necessidade de se promover uma reforma pedagogica,
sendo proposta a criagcdo de um espag¢o no qual os alunos sejam incentivados ao
debate de questdes relevantes na comunidade, expressando suas opinides e
ouvindo os outros.

Tradicionalmente a atividade de docéncia tem sido considerada como
meramente levar os alunos a memorizagcdo do conteudo transmitido, ndo existindo,
dessa maneira, educacao propriamente dita. Em decorréncia disso, as pessoas sao
obrigadas a absorver os fatos repassados sem serem levadas a reflexdes criticas
acerca do que esta sendo tratado.

Tendo como propodsito a formacdo de profissionais com perfil
simultaneamente generalista e especialista, o curso de Negdcios Imobiliarios
apresenta metodologia a partir da integragdo entre ensino, pesquisa e extensao.
Desse modo, esse curso permite que o egresso tenha capacidade de abstragdo das
rotinas de trabalho de uma maneira a contribuir para a aplicacédo de novos modelos,
identificados por meio de pesquisas académicas e de mercado, envolvendo a

sociedade por meio das atividades de extensao.

3.4.8. Estratégias de Apoio ao Ensino-Aprendizagem

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei N° 9.394/96)

estabelece como principio: a igualdade de condigdes para acesso e permanéncia na

escola. Com o objetivo de uma permanéncia com éxito, o Instituto Federal da



Paraiba se empenha para desenvolver uma pratica pedagdgica, cujo foco é o
atendimento as necessidades e caracteristicas de estudantes oriundos das mais
diversas realidades, proporcionando apoio psicopedagdgico institucionalizado.

Desta forma, busca-se a exceléncia na educacdo considerando a
integralidade dos estudantes e envolvimento com suas diversidades culturais e
cognitivas, lidando com cada estudante em sua individualidade e favorecendo ou
promovendo o seu aprendizado de forma contextualizada.

Entendendo que o apoio psicopedagdgico é fundamental no processo de
ensino-aprendizagem, o IFPB, por meio da Resolugdo no 139/2015 do Conselho
Superior, regulamentou o nucleo responsavel pelo atendimento as pessoas com
necessidades especificas. Trata-se da Coordenacéo de Assisténcia a Pessoas com
Necessidades Especificas (COAPNE).

A COAPNE foi criada na observancia da Constituicdo Federal de 1988,
especificamente em seu Art. 208, inciso lll, que assegura “atendimento educacional
especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede regular de
ensino”, e da Lei 13.146/2015, Art. 28, incisos |, II, 1ll, XI, XII, XIll, XV, segundo a
qual incumbe ao poder publico garantir um sistema educacional inclusivo,
atendimento especializado, ensino de Libras, acessibilidade, entre outros aspectos
que assegurem a igualdade nas instituicbes de ensino.

As atividades de apoio psicopedagogico s&o desenvolvidas para
acompanhamento de alunos especiais (com deficiéncia fisica, motora ou cognitiva
comprovada) e desenvolvimento cognitivo de todos os que buscarem apoio no
ambito comportamental.

Para essa finalidade sao designados cuidadores, ledores, tradutores,
intérpretes de libras, transcritores em Braille, alfabetizadores de jovens e adultos,
entre outros profissionais especializados.

Garante-se, por meio da COAPNE, o direito ao atendimento de estudantes
que apresentem sintomas de Transtorno de Espectro Autista — TEA, conforme
disposto na Lei no 12.764, de 27 de dezembro de 2012. Esta Lei € regulamentada
pelo Decreto no 8.368, de 02 de dezembro de 2014. Consta do Art. 1° deste Decreto
que a pessoa com € considerada deficiente, para todos os efeitos legais.

O Art. 4° do mesmo Decreto orienta que € dever do Estado, da comunidade

escolar, entre outras entidades, garantir o direito a educagcdo em sistema



educacional inclusivo, assegurando a transversalidade da educag¢ao desde a infantil
até a superior.

No que concerne as estratégias de apoio ao processo ensino-aprendizagem
voltadas as pessoas com deficiéncia, o IFPB, em observancia a legislacéo
especifica, consolida sua politica, assegurando-lhes o pleno direito a educacgéao para
todos com efetivas agdes pedagdgicas visando a reducédo das diferengas e a
eficacia da aprendizagem. Neste sentido, importante politica de apoio
psicopedagodgico sao as Agodes Inclusivas, que tém por principios e atribuigdes a
elaboracado, articulagdo e promogao de agdes que garantam a inclusédo e a
democratizacdo de procedimentos por meio da participagdo dos estudantes em
todos os seus processos. Também se destaca a elaboragéo de Cartilha Institucional
sobre o espectro autista (IFPB, 2017) intitulada “Conhecendo o transtorno do
espectro autista®.

Com este proceder, o IFPB assume como compromisso essencial a igualdade
de direitos e 0 acesso a educagao para todos, atendendo a diversidade total das
necessidades dos alunos, empreendendo ag¢des voltadas para promover o acesso e
a permanéncia das pessoas com necessidades educacionais especificas em seu
espago académico.

No Campus Jodo Pessoa, onde é ofertado o Curso Superior de Tecnologia
em Negocios Imobiliarios, como na maioria dos campi do IFPB, esta instalado o
Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), atuando no
apoio e atendimento a alunos, contando com tradutores e intérpretes de Libras,
transcritores de Braille, cuidadores, ledores, alfabetizadores de jovens e adultos e
psicopedagogos contratados, além de servidores efetivos do quadro de pessoal da

instituicao.
3.5. Colegiado do Curso
O Colegiado de Curso € o 6rgao deliberativo primario e de assessoramento

académico, com composicdo, competéncias e funcionamento definido pela

141/2015-CS, de 02 de outubro de 2015. O atual mandato do Colegiado do CSTNI

8 Pode ser obtido em:



https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/documentos-normativos/arquivos/cartilha-espectro-autista.pdf/view
https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/documentos-normativos/arquivos/cartilha-espectro-autista.pdf/view

possui a composigao atual designada pela Portaria 371/2021, de 22 de NOVEMBRO
de 2021, conforme apresentado no quadro 3.

O Colegiado de Curso tem varias fungcbes e responsabilidades na gestéo e
administracao do curso. Primeiramente, ele é responsavel por definir a concepgao e
objetivos do curso e o perfil profissional desejado. Além disso, o Colegiado de Curso
tem a responsabilidade de acompanhar a execugao didatico-pedagogica do PPC. O
Colegiado pode ainda propor alteragdes na estrutura do curriculo e elaborar o
Planejamento Académico do Curso.

Outras atribuicbes incluem: aprovar planos de ensino por disciplina, decidir
sobre aproveitamento de estudos e dispensa de disciplina, propor a constituicdo de
bancas examinadoras especiais, elaborar propostas de estagio supervisionado,
indicar docentes para comissdes especiais, emitir parecer sobre integralizagédo
curricular e projetos de pesquisa, entre outras tarefas. Por fim, o Colegiado pode
propor a diretoria de Ensino do campus a oferta de turmas, aumento ou redugao do
numero de vagas ofertadas (em consonéncia com o PDI) e acompanhar, e apoiar, os

processos de avaliagdo de curso, fornecendo as informagdes necessarias.

Quadro 3 - Composicao do Colegiado de Curso do CST em Negécios Imobiliarios -
Portaria 371/2021

NOME REPRESENTAGAO
Robson Oliveira Lima Presidente
Annuska Macedo Santos de Franca Paiva Docente
Felipe Flavio Bezerra Rocha Docente
Herbert José Cavalcanti de Souza Docente
Gilvan Medeiros de Santana Junior Docente
Giorgione Mendes Ribeiro Junior Docente

Rosana de Oliveira Sa

Docente Externo Titular

Jael Pereira da Silva Rocha

Docente Externo

Anna Thereza Patricio Beuttenmuller Bezerra

Técnica em Assuntos Educacionais

Sidny Janaina Pedrosa

Técnica em Assuntos Educacionais

Carlos Wendell Pedrosa dos Santos

Pedagogo Suplente




Bruna Gabriela de Souza Representante Discente Titular

Joelson Isidro da Silva Representante Discente Suplente

3.6. Nucleo Docente Estruturante

Com base na Resolugdo CONAES n° 01, de 17 de junho de 2010, o Nucleo
Docente Estruturante € regulamentado pelo IFPB através da Resolugdo n°
143/2015-CS, de 2 de outubro de 2015.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de curso de graduacgao constitui-se de
grupo de docente, com atribuicbes académicas de acompanhamento, atuante no
processo de concepgao, consolidagdo e continua atualizagdo do plano pedagdgico
do curso. E o 6rgdo consultivo responsavel pela concepcdo, acompanhamento,
avaliacao e atualizacado periédica do Plano Pedagdgico dos Cursos Superiores do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB).

O NDE se reunira, ordinariamente, por convocacao de iniciativa do seu
Presidente, uma 1 (um) vez a cada 2 (dois) meses ou de acordo com o calendario
académico, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por
solicitagcdo de um terco dos seus membros.

O CST em Negdcios Imobiliarios possui a composicao atual do Nucleo
Docente Estruturante designada pela Portaria n°® 372/2021, de 22 de Novembro de

2021, de acordo com o quadro 4.

Quadro 4 - Composicdo do Nucleo Docente Estruturante do CST em Negdcios

Imobiliarios
NOME TITULAGAO REGIME DE TRABALHO
Robson Oliveira Lima Doutor DE

(Presidente)

Annuska Macedo Santos de Doutora DE
Franca Paiva Maia

Felipe Flavio Bezerra Rocha Mestre DE
Herbert José Cavalcanti de Mestre DE
Souza

Roberto Salgado Beato Mestre 20H




3.7. Coordenacgao do Curso

De acordo com o Art. 166 do Regimento Geral do IFPB, a Coordenagéo de
Curso deve planejar, acompanhar e avaliar os objetivos e estratégias educacionais
do curso. A Coordenacao de Curso tem varias competéncias e atribuigdes, entre
elas: elaborar um plano de trabalho anual; avaliar os cursos regulares; elaborar
projetos de modificagdbes ou extingdo do curso; coordenar e supervisionar 0s
projetos de ensino do curso; acompanhar as avaliagdes dos professores; estimular a
atualizacdo didatica e cientifica dos professores; orientar os professores nas
atividades académicas; realizar ajustes de matriculas; apoiar atividades
cientifico-culturais dos alunos; avaliar os professores do curso e ser avaliados por
eles e pelos concludentes; avaliar e propor solugbées para situagdes conflitantes
entre professores e alunos; realizar as avaliagdes exigidas pelos érgaos externos.

Assim, a Coordenagdo tem seus trabalhos voltados a organizagdo e
gerenciamento das atividades necessarias ao funcionamento do curso, prestando
apoio ao corpo docente, atuando também como agente articulador entre as areas
administrativas da instituicdo e o Curso de Negdcios Imobiliarios. A coordenacéao
preside reunides com os professores, na qual sao discutidos assuntos diversos, bem
como sao feitos os encaminhamentos de ag¢des visando a melhoria na qualidade do
processo ensino-aprendizagem.

A coordenagcdo também atua junto ao corpo discente, identificando as
expectativas e ouvindo sugestdes destes, buscando promover um bom
relacionamento entre professores e estudantes.

A Unidade Académica de Gestdo e Negdcios (UAG) designa a Coordenagao
do CST em Negécios Imobiliarios, além dos professores que atuam como
responsaveis pelas disciplinas ofertadas. Sdo competéncias e atribuicbes da
Coordenacéo de Curso, de acordo com o Art. 166 do Regimento Geral do IFPB:

I. Planejar, organizar, liderar e controlar as atividades académicas do curso,

em consonancia com as do IFPB e da UAG;

Il. Buscar capacitagdo e atualizacdo administrativa e pedagogica, tanto em

eventos promovidos pelo IFPB como externamente;

lll. Proporcionar essa capacitagcao aos professores que atuam no curso;



IV. Elaborar métodos de avaliagdo do curso e de seus estudantes junto aos
professores;

V. Conceber os critérios para o processo seletivo do curso em conjunto com a
Chefia da UAG;

VI. Acompanhar o registro académico e a integralizagcdo curricular dos

estudantes matriculados no curso.

3.7.1. Dados do Coordenador de Curso

Quadro 5 - Dados do Coordenador de Curso do CST em Negdcios Imobiliarios

Nome Completo Funcgao Titulagao Area de Formagao

Robson Oliveira Lima Coordenador de Curso | Doutor Economia

O Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios,
professor Robson Oliveira Lima, matricula 2085213, é formado em Economia, com
doutorado em Economia pela Universidade Federal da Paraiba. E o responsavel
pela gestdo académica do curso, pois proporciona a administracdo das
potencialidades do curso e favorece a integragdo e a melhoria continua do curso,
pela articulacdo entre docentes e discentes. Com suas atribui¢des definidas no
Regimento Didatico dos Cursos Superiores Presenciais e a Distancia (Resolugéo ad
referendum n°® 31/2016) e no Plano Pedagdgico do Curso, o coordenador € o
responsavel pela organizagdo académica do curso e propde, juntamente ao Nucleo
Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado do Curso, presidindo-os.

A atuacdo do coordenador do curso junto aos professores e aos demais
sujeitos envolvidos no processo de ensino e aprendizagem (técnicos administrativos,
discentes, apoio psicopedagdgico e em acessibilidade, secretaria, etc.) sera
imprescindivel para o curso atingir os seus objetivos. O Coordenador do Curso
Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios possui regime de trabalho integral
na Instituicdo, com dedicacdo exclusiva, em que sao reservadas até 24 horas
semanais para as atividades da Coordenacgao do Curso.

Sua gestdo do curso € planejada considerando os Relatérios de Auto
Avaliagdo Institucional e os resultados das Avaliagdes Externas (Processos de

Reconhecimento e de Renovacdo de Reconhecimento) como insumos para



aprimoramento continuo do planejamento do curso, com previsdo da apropriagao
dos resultados pela comunidade académica e delineamento de processo auto
avaliativo periédico do curso. Na gestao do curso ocorre efetiva integragcao entre as
suas diferentes instancias de administracdo académica, envolvendo discentes e
docentes.

O Plano de Agdo da Coordenagdo do Curso Superior de Negdcios
Imobiliarios do IFPB — Campus Jodo Pessoa, apresenta as propostas de atividades
a serem desenvolvidas pela Coordenacgéo do Curso no semestre em curso, na forma
de garantir o atendimento as demandas existentes e a sua plena atuagao de gestao
académica junto aos docentes, discentes e técnicos administrativos no ambito do
curso. O plano esta disponivel no Portal do Estudante para que toda a comunidade

académica possa acessa-lo.

do coordenador para o atendimento das demandas de gestdo do curso e
informando as principais caracteristicas do Plano de Trabalho da Coordenagao e sua

forma de publicizagao.

3.8.Pratica Profissional

A pratica profissional pode compreender atividades como ambientes
especiais, laboratérios, oficinas, empresas pedagdgicas e outros (Parecer CNE/CEB
N°: 20/2012, de 08 de novembro de 2012). Assim, a pratica profissional € um
procedimento didatico-pedagdgico que compreende atividades de aprendizagem
profissional, permitindo aos estudantes relacionar teoria e pratica.

A Resolugdo CNE/CP n° 1, de janeiro de 2021 no seu capitulo X trata da
pratica profissional supervisionada e do estagio profissional supervisionado na
Educacao Profissional e Tecnoldgica. Ele define que a pratica profissional
supervisionada deve estar relacionada aos fundamentos técnicos, cientificos e
tecnologicos do curso e devem possibilitar ao educando se preparar para a
aprendizagem permanente, podendo ser desenvolvida em diferentes situagdes e

ambientes de vivéncia profissional, aprendizagem e trabalho.



E importante destacar que atividades de pratica profissional se diferem das de
estagio profissional supervisionado (Lei n° 11.788/2008). De acordo com o Parecer
CNE/CEB N° 20/2012, as atividades de vivéncia e pratica profissional sao
consideradas de natureza educacional sem risco de a¢des trabalhistas, desde que
sejam supervisionadas em ambientes de trabalho de organizagcbes parceiras de
instituicbes de ensino que oferecam cursos de Educagéao Profissional e Tecnoldgica,
cujos planos de curso e projetos politico-pedagogicos contemplem claramente essa
estratégia de ensino e aprendizagem. Estas praticas profissionais, previstas no
curriculo do curso, devem estar sempre relacionadas aos conceitos cientificos e
tecnologicos do curso em questio.

O curso propde uma carga horaria total de 1637 horas-relégio por meio de
atividades de ensino que possibilitam uma articulagdo permanente entre a teoria e a
pratica, como visitas técnicas a empresas do setor imobiliario; mesas redondas com
debates envolvendo profissionais da area; oficinas de praticas, como a oficinas de
praticas cartoriais em negdcios imobiliarios; analise de contratos imobiliarios reais
dentro da disciplina de Contratos Imobiliarios; a construgdo de plano de marketing
inserida nas atividades da disciplina de Estratégias de Comercializagao entre outras

atividades que permitem a vivéncia da realidade profissional no curso.

3.9. Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio Curricular Supervisionado é facultativo para Curso Superior de
Tecnologia em Negocios Imobiliarios, baseado na Resolugdo CNE/CES no
239/2008.

Apesar do estagio nao ter carater de obrigatoriedade no curso, quando
realizado, sera conduzido conforme as orientagdes da RESOLUCAO CNE/CP N° 1,
DE 5 DE JANEIRO DE 2021 e da Lei n° 11.788, de 25 de Setembro de 2008, que
dispbe sobre o estagio de estudantes, englobando diferentes niveis e modalidades

de ensino. Em seu Art. 1° e paragrafos, assim define:

Art. 1o Estdgio é ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacao para
o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o
ensino regular em instituicbes de educacgao superior, de educagéo

profissional, de ensino médio, da educagédo especial e dos anos



finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacao de jovens e adultos.

§ 10 O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de
integrar o itinerario formativo do educando.

§ 20 O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da
atividade profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidadd e para o
trabalho.

(BRASIL, 2008)

O discente podera solicitar a inser¢cao de até 100h em Estagio Curricular no
seu Histérico Escolar sem necessidade de computo na carga horaria minima para
integralizagao, de acordo com o disposto do Art. 1°, Paragrafo unico, do Parecer
CNE/CES no 8/2007.

No ambito do IFPB, as normas de estagio* regulamentam as atividades de
estagio ao indicar as exigéncias para realizagdao do estagio, que dependem dos
instrumentos de termo de convénio e do termo de compromisso. Estabelece ainda
que o estagio deve ser realizado em organizagao publica, privada ou do terceiro
setor, que seja conveniada ao IFPB e que permita ao estudante vivenciar a
experiéncia pratica profissional, ou desenvolvimento sociocultural ou cientifico. No
seu capitulo V informa que a Unidade Concedente de Estagio deve oferecer auxilio
ao estagiario mediante pagamento de bolsa ou outra forma de contraprestagado que
seja acordada entre as partes, desde que respeitando a legislacdo vigente. Define
ainda as competéncias da Coordenacao de Estagio, da diretoria de administracao e
planejamento, da unidade concedente, do coordenador de curso, do professor da
atividade de estagio, do professor orientador de estagio, do supervisor de estagio e

do estudante estagiario.

3.10. Sistemas de Avaliagdo do Processo Ensino Aprendizagem

Os procedimentos de acompanhamento e de avaliagao utilizados no processo
de ensino e de aprendizagem, atendem a concepg¢ao do curso definida no PPC, no
sentido de criar situagcbes de aprendizagem que favoregam o desenvolvimento e a

autonomia do discente de forma continua e efetiva e que resultem em informacdes

4 Normas de estagio disponiveis em:

https://www.ifpb.edu.br/pre/assuntos/estagio/normas-do-estagio/normas-de-estagio-ifpb.pdf



sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes. Tais informag¢des das avaliacdes
realizadas devem ser utilizadas como mecanismo que garanta sua natureza
formativa, por meio de agdes concretas que visem a melhoria da aprendizagem dos
discentes.

Esses procedimentos estdo de acordo com o Regulamento Didatico para
Cursos Superiores do IFPB, constante na Resolugcao Ad referendum n° 31/2016
convalidada pela Resolugdo N° 54/2017 - CONSUPER/IFPB, que normatiza as
avaliagdes do processo ensino-aprendizagem.

Conforme o Art. 33: “A avaliacdo deve ser compreendida como uma pratica
processual, diagnéstica, continua e cumulativa da aprendizagem, de forma a garantir
a prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre o0s quantitativos e o
redimensionamento da pratica educativa”. Ja o Art. 34 dispde que: “A avaliagao da
aprendizagem, realizada ao longo do periodo letivo, ocorrera por meio de
instrumentos adequados, buscando detectar o grau de progresso do discente,
realizado, em cada disciplina, compreendendo: |. Apuracdo de frequéncia as
atividades didaticas; e, Il. Avaliagdo do aproveitamento académico”. Todos os
resultados do processo de avaliacdo podem ser acompanhados pelos discentes nos
sistemas de gerenciamento académico utilizados pela instituigao.

A avaliacdo da aprendizagem ocorrera por meio de instrumentos proprios,
buscando detectar o grau de progresso do discente em processo de aquisi¢do de
conhecimento, expresso em notas, numa escala de 0 (zero) a 100 (cem),
considerando-se o0s indicadores de conhecimento tedrico e pratico e de
relacionamento interpessoal. Realizar-se-a por meio da promog¢ao de situacdes de
aprendizagem e utilizacdo dos diversos instrumentos de verificagdo que favoregam a
identificacdo dos niveis de dominio de conhecimento/competéncias e o
desenvolvimento do discente nas dimensdes cognitivas, psicomotoras e atitudinais
como também a analise de competéncias, do seu desempenho, como por exemplo:
trabalhos praticos, estudos de caso, simulagbes, projetos, situagdes problema,
relatorios, provas, pesquisa, debates, seminarios entre outros.

O numero de verificagbes de aprendizagem durante o semestre devera ser no
minimo de:

I. Duas (02) verificagdes para disciplinas com carga horaria de até 50

(cinquenta) horas;



II. Trés (03) verificagbes para disciplinas com carga horaria acima de 50
(cinquenta) horas.
O processo de avaliagao é realizado de acordo com as seguintes condigoes:

e Considera-se como aprovado por meédia o (a) discente que obtiver
Média Parcial (MP) igual ou superior a 70 (setenta), sem necessidade
de realizar o exame final.

e Caso a MP seja menor que 70 (setenta) e maior ou igual a 40
(quarenta), deve ser realizado o exame final.

e O discente que obtiver MP inferior a 40 (quarenta) estara reprovado na
disciplina, ndo estando apto nem mesmo a realizagdo da prova final e
devendo, portanto, repetir a disciplina no proximo semestre.

e A Nota Minima (NM) que precisa ser obtida no exame final para

aprovacao € calculada a partir da expressao a seguir:

NM = soo—(im)xe)
e A Média Final (MF) é calculada a partir da seguinte expresséo, sendo o

critério estabelecido pelas Normas Didaticas mencionadas:

MF = 6XMS + 4XAF
10
e ApOs realizagéo da prova final, tem aprovacgéo o(a) discente cuja média

for igual ou superior a 50(cinquenta).

3.11.Tecnologias de Informagao e Comunicagao

O CST em Negdcios Imobiliarios utiliza alguns recursos de tecnologia de
informacéo e de comunicagao no seu processo de ensino-aprendizagem. O sistema
académico da instituicdo possibilita ao professor a insercdo de material didatico,
apostilas e textos para o acesso dos discentes matriculados nas disciplinas,
complementando, dessa forma, o conteudo ministrado em sala de aula.

Esses ambientes eletrdnicos também permitem aos discentes tirar duvidas
com o docente, numa dindmica em espago virtual, fora da sala de aula,
complementando as acdes do processo ensino-aprendizagem. E também, por meio
destes sistemas, que os discentes respondem a questionarios de avaliacdo do

curso, realizado pela instituigao.



Outro recurso disponivel sdo os computadores das salas de aula e o
Laboratério de Praticas Gerenciais, equipados com acesso a internet, que
possibilitam ao docente utilizar mais essa ferramenta como auxiliar na sua
metodologia de ensino e didatica, apresentando, em tempo real, exemplos atuais
sobre os assuntos trabalhados, acessando a rede mundial de computadores,
possibilitando aulas interativas.

O CST em Negocios Imobiliarios permite utilizar alguns recursos de
tecnologia de informacdo e de comunicagdo no seu processo de
ensino-aprendizagem, na modalidade semipresencial. Este processo de
ensino-aprendizagem é facilitado por meio da Plataforma Moodle (ambiente virtual),
disponibilizada pelo sistema académico da instituigdo — SUAPEdu. Essa Plataforma
também permite aos discentes tirar duvidas com o docente, numa dinamica em
espaco virtual, fora da sala de aula, complementando as ag¢des do processo
ensino-aprendizagem, bem como a realizagdo de foruns virtuais, realizagdo de
estudos dirigidos e outros. E também, através deste sistema que os discentes

respondem a questionarios de avaliagao do curso, realizados pela instituigao.

4.INSTALAGOES E EQUIPAMENTO

O IFPB - Campus Jodo Pessoa disponibiliza para o CST em Negdcios
Imobiliarios, as instalagcdes elencadas a seguir:
e Laboratdrios de informatica com softwares especificos;
e Biblioteca com espaco para estudo individual e em grupo;
e Salas de aula;
e Sala de professores;

e Sala de coordenagao de curso.

4.1. Espaco Fisico Existente

As instalacbes das salas de aula dispéem dos seguintes equipamentos:
computadores, equipamentos e telas de projegdo e som (projetores multimidia nas
salas de aula e auditérios). O quadro 6 apresenta a descrigdo basica das salas de

aulas as quais o CST em Negdcios Imobiliarios tem acesso.



Quadro 6 - Salas de Aulas do CST em Negécios Imobiliarios

Item Qte Observagoes
Mesa para docente 1 Para viabilizagcado das atividades
académicas
Cadeira para docente | 1 Para viabilizacao das atividades
académicas.
Quadro branco 1 Tamanho minimo: 4 m2. Pincéis coloridos

sempre disponiveis com apagador.

Projetor multimidia 2 Equipamento fixado no teto com caixa de
protecao.

Aparelho de Som 1 Para viabilizar demonstracdes de videos
educativos.

Carteira 20-50 A quantidade de carteiras por sala varia de

acordo com a sala disponivel para a aula.

Computador 1 Com acesso a internet.

O IFPB, Campus Joao Pessoa, disponibilizara para o CST em Negdcios

Imobiliarios, as instalacbes elencadas no quadro 7.

Quadro 7 - Espaco Fisico a Disposicédo do CST em Negdcios Imobiliarios

TIPO DE AREA Qtd. AREA (m?)
Salas de aula 14 Variado
Sala de Coordenacgao 1 10
Auditérios/Anfiteatros 2 75
Salas de Professores 1 20
Areas Administrativas 1 9
Conveniéncia/Pracas 2 Patios
Banheiros 20

Conjunto Poliesportivo 1

Laboratorios 7

Biblioteca 1 800 m?




4.2 Biblioteca

A Resolugao n° 111 - CS, de 10 de abril de 2017 aprova o Regimento das
Bibliotecas do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
(IFPB). Ela estabelece os fundamentos legais, os objetivos, a estrutura
organizacional, as competéncias, as normas de funcionamento e os servigos das
bibliotecas do IFPB. Ela também define os direitos e deveres dos usuarios das
bibliotecas e as san¢des em caso de descumprimento das normas.

De acordo com a Resolugédo n° 111 - CS, os objetivos das bibliotecas do IFPB

e Apoiar as atividades de ensino, pesquisa e extensao do |IFPB;

e Promover o acesso e a disseminagao da informagao cientifica e tecnologica;
e Preservar e divulgar o patrimdnio bibliografico e documental do IFPB;

e Estimular a leitura e a formagao de leitores criticos e criativos;

e Contribuir para o desenvolvimento cultural e social da comunidade.

No Campus Jodo Pessoa, a Biblioteca Nilo Pecanha (BNP) tem como missao
promover o acesso, a recuperacao e a transferéncia de informacdo a comunidade
académica, visando contribuir para a sua formagao profissional e humanistica,
colaborando para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e cultural da sociedade
como um todo. Tem por objetivo apoiar efetivamente o processo de
ensino-aprendizagem desenvolvido pelo IFPB - Campus Jodo Pessoa contribuindo,
assim, na formacao intelectual, social e cultural de seus usuarios de forma individual
e/ou coletiva. No Campus de Joao Pessoa, a Biblioteca Nilo Peganha procurou, ao
longo dos anos, acompanhar as mudancas ocorridas na Instituicao, ajustando-se a
um publico de discentes cada vez mais exigente e consciente de suas necessidades
informacionais.

A BNP foi criada em 1968, mas, sé em 1976, adquiriu sede proépria, ocupando
uma area de 400 m? sendo inaugurada em 3 de dezembro do referido ano. Em
1999, devido a transformacao da Escola Técnica em CEFET-PB e a implantagcédo dos
cursos superiores, a biblioteca passou por uma grande reforma na sua estrutura
fisica, ampliando seu espaco fisico para 800 m?. Com uma arquitetura de padrdes

modernos, instalagbes adequadas e ambientacdo favoravel a execugcdo de seus



objetivos, foi reinaugurada em 18 de dezembro de 2001. Em 29 de dezembro de
2008, a criacao dos Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, nao
alterou o compromisso e o0s objetivos da Biblioteca Nilo Pecanha, mas,
seguramente, influenciou as atividades realizadas no setor. Atualmente a biblioteca
esta subordinada ao Departamento de Apoio ao Ensino. A Biblioteca funciona de
segunda a sexta-feira, no horario das 07h30min as 22h00min, compreendendo
assim os trés turnos do instituto, possibilitando uma maior flexibilidade quanto ao
horario de estudos dos discentes.

A Biblioteca do IFPB, Campus Jodo Pessoa, vem buscando otimizar os seus
servicos e se configurar como um espago propicio a realizagao de trabalhos,
pesquisas e estudos, além de um ambiente agradavel as leituras, onde os usuarios
possam ter acesso aos mais diversos tipos de informacéao, nos diferentes suportes,
que vai desde o mais tradicional (livro) até as mais modernas tecnologias de
informacdo. Além disso, vem mantendo uma politica de ampliagao e atualizagao do

acervo com novas aquisigoes.

Figura 4 - Entrada da Biblioteca Nilo Peganha, IFPB - Campus Jodo Pessoa
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Ocupando uma area de 800 m? sua estrutura interna é formada pelos
seguintes ambientes: Coordenacdo; Hall de exposi¢cdes; Guarda-volumes;
Processos técnicos; Cole¢des especiais e assisténcia aos usuarios; Empréstimo;
Biblioteca virtual; Sala multimidia; Cabines de estudo individual e/ou em grupo;
Banheiros; Copa; Acervo geral; Saldao de leitura; Organizacdo e manutencédo do
acervo documental. A infraestrutura da Biblioteca Nilo Peganha esta detalhada no

quadro 8.

Quadro 8 - Infraestrutura da Biblioteca Nilo Peganha

INFRAESTRUTURA Qte AREA CAPACIDADE
Disponibilizagéo do acervo 2 218m?2 (1) 35000
Leitura 1 196,98m? 2) 77
Estudo individual 1 12,34m? 2) 12
Estudo em grupo 1 6,62m? (2) 8
Sala de multimidia 1 26,00m? (2) 20
Administragcédo e processamento técnico do acervo 2 32,43m?

Recepgao e atendimento ao usuario 1 118,05m?

Outras: Banheiros 3 27,30m? - 5
Acesso a internet 1 25,50m? (3) 14
Acesso a base de dados 1 idem (3) idem
Consulta ao acervo 1 5,10m? (3) 2
Outras: Circulagao vertical 1 31,40m?

TOTAL 707,13m?

Legenda: Qte se refere ao numero de locais existentes; Area é a area total em m?, Capacidade: (1)
em numero de volumes que podem ser disponibilizados; (2) em nimeros de assentos; (3) em nimero

de pontos de acesso.

A BNP possui um acervo de aproximadamente 26.000 exemplares (livros,
obras de referéncia, teses, dissertagbes e monografias), além dos periddicos e
CD-roms, disseminados nas seguintes areas: Ciéncias Humanas, Ciéncias Exatas e
da Terra, Ciéncias Biologicas, Ciéncias da Saude, Engenharia e Tecnologia,

Ciéncias Sociais e Aplicadas, Ciéncias Agrarias, Linguistica, Letras e Artes. O



acervo esta organizado de acordo com a tabela de Classificagdo Decimal Universal

— CDU e segue organizagao padronizada.

Figura 5 - Acervo Geral da Biblioteca Nilo Peganha, IFPB - Campus Jodo Pessoa
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Atualmente, a Biblioteca utiliza um software desenvolvido pela Instituigéo,
para gestdo do acervo, empréstimo, renovagdo e reserva de obras, e também
possibilita ao usuario consultar o acervo.

O software utilizado pelo Sistema Integrado de Bibliotecas do IFPB é o
sistema unico de gerenciamento de bibliotecas Koha, instituido a partir da
Resolug¢ao-CS n° 08, de 23 de Maio de 2018.

A Biblioteca oferece ainda acesso ao Portal de Periddicos, da Coordenacéao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), que consiste em uma
biblioteca virtual que reune e disponibiliza a instituigdes de ensino e pesquisa no
Brasil o melhor da produgado cientifica internacional. Esse Portal conta com um
acervo de mais de 30 mil titulos com texto completo, 130 bases referenciais, dez
bases dedicadas exclusivamente a patentes, além de livros, enciclopédias e obras

de referéncia, normas técnicas, estatisticas e conteido audiovisual.



A BNP participa como biblioteca solicitante do COMUT (Comutagéo
Bibliografica), programa coordenado pelo Instituto Brasileiro de Ciéncia e Tecnologia
(IBICT). Por meio desse programa € possivel obter cépias de documentos
técnico-cientificos disponiveis nos acervos das principais bibliotecas brasileiras e em
servigos de informacéao internacionais, que nao sao encontrados na BNP, ou quando
o Portal de Peridodicos da CAPES nao disponibiliza em texto completo. Oferece

também consulta ao CCN - Catalogo Coletivo Nacional de Publica¢des Seriadas.

4.2.1 Servigo de acesso ao acervo

Sao considerados usuarios da Biblioteca: os servidores lotados no IFPB,
Campus Joao Pessoa e os discentes regularmente matriculados. A Biblioteca pode
ser utilizada, também, pelos demais membros da comunidade externa que venham
procurar com a finalidade de realizar suas pesquisas. O acesso as estantes do
acervo geral é livre, com direito a consulta de todos os documentos registrados. O
empréstimo domiciliar € permitido aos discentes e servidores do Campus.

O empréstimo do setor de Colegcbes Especiais (obras de referéncia,
periodicos, folhetos) € permitido apenas para a devolugdo no mesmo dia. O
empréstimo do material bibliografico é pessoal e intransferivel, cabendo ao usuario a
responsabilidade pela conservacgao e devolugao das obras.

Para cada discente, € permitido o empréstimo de 5 (cinco) livros, por 10 (dez)
dias consecutivos. E para cada servidor podem ser emprestados 5 livros, por 30 dias
consecutivos. E permitida a renovacdo do empréstimo, exceto se houver reserva
para tal obra.

A Biblioteca do IFPB — Campus Joao Pessoa disponibiliza para a comunidade
académica orientacdo técnica para elaboracdo e apresentagdo de trabalho
académicos, com base nas Normas Técnicas de Documentacdo ABNT, servigo de
elaboracdo de fichas catalograficas, computadores com acesso a Internet para a
realizacdo de pesquisas e digitacao de trabalhos. Além disso, realiza a catalogagao

e levantamento bibliografico.

4.2.2. Politica de aquisi¢ao, expansao e atualizagao



A Politica Geral de Aquisicdo, Expansao e Atualizagdo dos Acervos das
Bibliotecas do IFPB, regida pela Resolugcao N° 114-CS, de 10 de abril de 2017, é o
instrumento que define critérios, estratégias e etapas para formagcdo do acervo.
Compreende diretrizes que orientam o processo de decisdo sobre o que adquirir,
manter ou descartar, garantindo a consisténcia e permanéncia do processo de

desenvolvimento de colegdes.

4.3.Instalagoes de Acessibilidade as Pessoas com Necessidades Especiais

A partir da Resolugédo n° 240/2015, citada no item 3.4.5, e levando em
consideragao o exposto na Lei 10.098/2000, a definicdo de acessibilidade se

encontra no inciso | do Artigo 2°, em que lemos:

Para os fins desta Lei sdo estabelecidas as seguintes definicées:| —
Acessibilidade: possibilidade e condicdo de alcance para utilizagdo, com
seguranga e autonomia, dos espagos, mobiliarios e equipamentos urbanos,

das edificagdes, dos transportes e dos sistemas e meios de comunicagao,
por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida. (Lei
10.098/2000, Art. 2°)

Assim como a Lei 13.146/2015 complementa no seu artigo 3°, para fins de

aplicacao desta Lei, considerar:

| - acessibilidade: possibilidade e condi¢ao de alcance para utilizagdo, com
segurancga e autonomia, de espacgos, mobiliarios, equipamentos urbanos,
edificacOes, transportes, informagdo e comunicagao, inclusive seus sistemas
e tecnologias, bem como de outros servigos e instalagdes abertos ao publico,
de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana como na
rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il - desenho universal: concepcédo de produtos, ambientes, programas e
servicos a serem usados por todas as pessoas, sem necessidade de
adaptacdo ou de projeto especifico, incluindo os recursos de tecnologia
assistiva;

Il - tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos, equipamentos,
dispositivos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e servigos que
objetivem promover a funcionalidade, relacionada a atividade e a participacao
da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusao social.

Ainda, a Lei 10.098/00 traz no seu Capitulo IV questbes sobre a
acessibilidade nos edificios publicos ou de uso coletivo. Nesse sentido, o IFPB,
Campus Jodo Pessoa tem buscado estratégias que possibilitem o pleno acesso de
todas as pessoas nos ambientes, o que inclui aquelas com deficiéncia ou com

mobilidade reduzida. No estacionamento foram destinadas vagas exclusivas para



atender as necessidades dessas pessoas, facilitando o acesso, evitando-se as
barreiras arquitetonicas, na Instituicdo. Os banheiros sdo acessiveis as pessoas com
deficiéncia, estando localizados estrategicamente para facilitar o acesso. Séao
disponibilizados ainda: elevadores; carros escaladores; ambientes com corriméos
que possibilitam o acesso de pessoas com mobilidade reduzida em ambientes
verticais, além de locais reservados nos auditorios e outros ambientes em que séo
oferecidos cursos, palestras ou apresentacdes, tanto para pessoas que utilizam
cadeira de rodas, como para pessoas com deficiéncia auditiva, visual e de seus
acompanhantes. Além dessas adaptacgdes, a Instituicdo tem realizado a sinalizagao
de todos os ambientes, bem como a colocagao de piso tatil.

O Campus Jodo Pessoa do IFPB disponibiliza ainda, para as pessoas com
deficiéncia, uma sala de Recursos Multifuncionais, que tem sido utilizada no
atendimento educacional especializado aos discentes, contando com maquina
impressora Braille, recursos Opticos, materiais pedagdgicos adaptados com Braille,
soroban, computadores com softwares que possibilitam o pleno acesso dos
discentes com deficiéncia visual, dentre outros equipamentos. Além disso, todos os
editais publicados sdo acessiveis tanto em Braille, como em Libras, com legenda e
em audio. Sao feitas orientagcdes sobre as especificidades dos discentes surdos,
bem como daqueles com outras deficiéncias.

Todas essas questdes sao pautadas na NBR 9050 de 11 setembro de 2015
que trata da acessibilidade a edificagcbes, mobiliario, espagos e equipamentos
urbanos, além de se basear na proposta do desenho universal que tem sido
amplamente divulgado em nossa Institui¢ao.

O IFPB entende que o paradigma mudou, ou seja, todo o sistema educacional
precisa ser inclusivo, os dispositivos legais nos trazem essa imposi¢ao e para que
isso ocorra se torna necessario a promogao de um ambiente acessivel em todas as
suas dimensdes, sejam elas arquitetbnicas, urbanisticas, nos transportes, nos meios
de comunicagao, na utilizacdo de tecnologias e principalmente um ambiente em que
nao haja barreiras atitudinais, pois estas impossibilitam todas as outras e sdo essas
barreiras que tem sido dirimidas com acbes, formacdes, eventos, momentos de
reflexdo em toda a Instituicio.

Além do incentivo as pesquisas e projetos de extensao voltados para tematica

de inclusdo. Sabendo que a inclusdo é sempre um devir, nossa Instituicdo tem



buscado mecanismos que possibilitem a perenidade de suas ag¢des, tornando o

ambiente mais humano e inclusivo.

4.4.Laboratorios

A infraestrutura dos laboratérios de informatica utilizados pelos CST em

Negocios Imobiliarios é descrita no quadro 9.

Quadro 9 - Infraestrutura de Laboratérios de Informatica

Item Qte Observagoes
Mesa para docente 1 Para viabilizagao das atividades laboratoriais.
Cadeira para docente 1 Para viabilizagao das atividades laboratoriais.
Computador 14 a 20 | Para atividades de docentes com aplicagdes especificas

com acesso a internet. A quantidade de maquinas
depende do laboratdrio disponivel para as aulas.

Cadeira para discente 15a 30 | Para viabilizagdo das atividades laboratoriais. A
quantidade de cadeiras depende do laboratério
disponivel para as aulas.

Quadro Branco 1 Tamanho minimo: 4m. Pincéis coloridos sempre
disponiveis com apagador.

Projeto (Datashow) 1 Para viabilizagao das atividades laboratoriais.
Tela para Projetor 1 Para viabilizagado das atividades laboratoriais.
Aparelho de Som 1 Para viabilizar demonstragbes de videos educativos.

A Instrugcao Normativa PRE/RE n° 005/2018 normatiza o uso dos laboratérios
didaticos dos cursos técnicos e superiores do Instituto Federal da Paraiba (IFPB).
Ela visa garantir a segurancga, a qualidade e a eficiéncia das atividades praticas
realizadas nos laboratérios, bem como preservar os equipamentos, os materiais e o
meio ambiente. A normativa estabelece os conceitos, os objetivos, as atribuigdes, as
normas e os procedimentos para o uso dos laboratérios didaticos do IFPB. Ela
também define os papéis e responsabilidades dos coordenadores, professores,

técnicos e estudantes envolvidos nas atividades praticas nos laboratorios.



5. PESSOAL DOCENTE E TECNICO

5.1.Pessoal Docente

O corpo docente do Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios

do IFPB é formado por profissionais capacitados e qualificados para o exercicio,

conforme quadro a seguir:

Quadro 10 - Corpo Docente do CST em Negocios Imobiliarios

Imobiliaria

de Franca Paiva Maia

1° PERIODO
Componente Curricular | Professor Titulagao
Inglés Instrumental Rosana de Oliveira Sa Mestre
Comunicagéao Jael Pereira da Silva Especialista
Organizacional Rocha
Fundamentos de Roberto Salgado Beato Mestre
Negdcios Imobiliarios
Fundamentos da Ana Claudia Ledo Borges | Doutor
Construcéao Civil
Informatica Basica Giovanni Loureiro Cabral | Mestre
de Melo
Introdugéo ao Direito Giorgione Mendes Ribeiro | Mestre
Publico e Privado Junior
Fundamentos da André de Sousa Pedrosa | Doutor
Administracao
2° PERIODO
Componente Curricular Professor Titulagao
Matematica Financeira Herbert José Cavalcanti Mestre
de Souza
Economia e Mercado Robson Oliveira Lima Doutor
Direito e Legislagao Annuska Macedo Santos | Doutora




Legislacao Social Annuska Macedo Santos | Doutora
de Franca Paiva Maia
Psicologia do Trabalho Glauco Barbosa de Araujo | Especialista
Planejamento Urbano Vera Regina Silva Doutora
Wanderley
Fundamentos de Vera Regina Silva Doutora
Arquitetura Wanderley
3° PERIODO
Componente Curricular Professor Titulagao
Contabilidade Geral Gilvan Medeiros de Mestre
Santana Junior
Tributagcédo e Seguros Annuska Macedo Santos | Doutora
Imobiliarios de Franca Paiva Maia
Administragdo em Felipe Flavio Bezerra Mestre
Marketing Rocha
Avaliagédo de Imédveis Filipe Jose Cavalcanti Mestre
Leite
Contratos Imobiliarios Annuska Macedo Santos | Doutora
de Franca Paiva Maia
Operacbdes Imobiliarias Alexsandra Rocha Meira | Doutora
Nobrega
Financiamento Roberto Salgado Beato Mestre
Habitacional
4° PERIODO
Componente Professor Titulagao
Curricular
Empreendedorismo André de Sousa Pedrosa | Doutor
Analise de Investimentos | Roberto Salgado Beato Mestre
Imobiliarios
Administragdo em Filipe José Cavalcanti Mestre
Condominios Leite
Locagao e Administragcao | Giorgione Mendes Ribeiro | Mestre
De Imoveis Junior
Estratégias de Felipe Flavio Bezerra Mestre

Comercializagao

Rocha




Administragéo de Ana Telma da Silva Mestre
Pessoas Miranda

5.2.Pessoal Técnico

O Campus Joao Pessoa conta com os servicos de Secretaria Académica
contendo nove servidores e desenvolvendo atividades de assessoria as
coordenacgoes e areas dos cursos técnicos e superiores do Campus. A secretaria
académica auxilia na utilizacdo dos sistemas de Registro Académico, apoio aos
discentes e aos docentes. O servigo centralizado de secretaria académica permite a
padronizagao dos processos académicos entre todos os cursos do campus.

A tabela abaixo inclui a lista de servidores vinculados a secretaria académica

do Campus Joao Pessoa:

Quadro 11 - Técnico-Administrativos vinculados a secretaria académica

Servidor Matricula

Franklin Garcia Figueiredo (CHEFE) 274003

Carlos Eduardo Borges de Andrade 1096737
Francisco das Chagas da Nobrega 1810173
Figueiredo

Gabriela Souza de Araujo Albuquerque [ 1756018

Helder Danilo Fernandes Lima 1848815

Luis Carlos Pacheco Torres de Castro 1457317

José Roberto Gongalves de Souza 1100476
Nathya Fernandes de Lucena 1740030
Zezildo Nogueira Lima 1050680

5.3.Politica de Capacitagao de Servidores

A politica de capacitacdo de servidores tem objetivo de desenvolver as

competéncias individuais dos servidores através da realizagcdo de acgdes de



capacitacao, proporcionando a possibilidade de crescimento pessoal, refletindo na
melhoria da prestacado do servigo com consequente desenvolvimento institucional.
Todos os projetos ensejadores de capacitagao/qualificagdo possuem tramite
obrigatério pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), que aprecia o
mérito dos pedidos formulados, opinando pelo respectivo acatamento ou
indeferimento junto ao Dirigente maximo da instituicdo (reitor), a quem cabera a
homologacao final da decisdo. A Resolugdo n° 64/2021 dispde sobre o Plano de
Qualificagao dos Servidores do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba para o periodo 2020-2024. A Resolugao 82/2021 do Consuper orienta e
disciplina a politica de capacitacdo e qualificacdo dos servidores docentes e

técnico-administrativos da instituicao.

6. AVALIAGAO DO CURSO

A avaliacdo é o referencial basico para os processos de regulagdo e
supervisao da Educacao Superior, a fim de promover a melhoria de sua qualidade
(paragrafo 3°, artigo 1° do Decreto N° 5.773/2006). A avaliagdo do curso € objeto de
constante atencao por parte da Coordenacédo do Curso Superior de Tecnologia em
Negocios Imobiliarios, Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante.

A avaliacédo devera contemplar, além do curso em si, a articulagdo deste com
o mercado de trabalho em contraste com a formagao do discente, incluindo todo o
pessoal, e todas as instancias envolvidas: curso, discente, docente, gestores e

Instituic&o.

6.1.Comissao Propria de Avaliagao — CPA

A Comissdao Propria de Avaliagdo do IFPB esta instituida através da
PORTARIA 1539/2021 - REITORIA/IFPB, de 13 de dezembro de 2021, e suas
atividades estao previstas em regulamento aprovado pelo Conselho Superior
(Resolugao 63/2021 — CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB).

A CPA vem promovendo a evolugdo do processo de avaliagdo, com a

ampliacdo da participagcdo da comunidade académica, o desenvolvimento dos



instrumentos de avaliagdo e dos mecanismos de divulgagdo dos resultados das
avaliacbes. Assim, com base nas orientagdes constantes na Nota Técnica
INEP/DAES/CONAES no 065/2014, o atual projeto de avaliagao contempla o uso de
instrumentos de consulta @ comunidade académica, considerando os cinco eixos,
abrangendo as dimensodes definidas pelos documentos do SINAES, facilitando o
desenvolvimento do relatério de autoavaliagdo, disponibilizados para todos os
segmentos via internet, por meio de uma plataforma eletrénica, acessado através do

endereco www.avaliacao.ifpb.edu.br. O acompanhamento continuo destes

resultados, com o objetivo de identificar as deficiéncias apontadas nos relatérios e
verificar as acdes de superacgao propostas e implantadas pelos cursos avaliados, é
realizado por meios de formularios especificos, garantindo que os cursos se
apropriem dos resultados das avaliagdes anteriores. Para destacar a relevancia da
autoavaliacdo na IES e garantir a participacdo de todos os atores envolvidos no
processo de avaliagdo, a CPA conta com os seguintes canais de comunicacgéo e
divulgacgao: telefone (083 36129707), e-mail (cpa@ifpb.edu.br e
avaliacao@ifpb.edu.br), pagina da comissdo no portal da instituicdo
(www.ifpb.edu.br/cpa), redes sociais e murais.

O processo de sensibilizacdo compreende as acbes de divulgacéo e
orientagdo sobre a execugao e participacdo de cada segmento no processo de
avaliacdo, com a utilizagdo das seguintes estratégias: reunides com dirigentes e
coordenadores de curso, cartazes informativos, publicagcao na pagina e redes sociais
oficiais da instituicdo, assim como o envio de mensagens eletrénicas.

Os resultados e analises dos processos de avaliagdo, bem como a
proposicdo de acgdes de superagcdo sao consolidados nos relatorios de
autoavaliacdo, e apos serem discutidos junto aos gestores da instituicdo e a
comunidade académica, sao publicizados para todos os agentes envolvidos no
processo de avaliagdo, assim como postados no e-MEC, em cumprimento a
legislacdo vigente. Os relatérios de avaliagdo interna, realizado pela CPA, e os
relatorios de avaliagdo externa, realizados pelo SINAES, estdo disponiveis através
da pagina da comissao no portal da instituicado (www.ifpb.edu.br/cpa) e no Portal da

Transparéncia (www.ifpb.edu.br/transparencia).

6.2.Formas de Avaliagao do Curso


http://www.avaliacao.ifpb.edu.br
http://www.ifpb.edu.br/transparencia

A avaliacdo do curso deve ser realizada semestralmente, por meio de um
questionario virtual, no momento em que os discentes acessam o sistema
Q-Académico ou o sistema SUAPEdu para efetuarem suas matriculas; esse
questionario contém itens sobre a metodologia empregada em cada disciplina; o
desempenho dos docentes; o modelo de avaliagdo e o material didatico de apoio; a
qualidade das instalagdes fisicas e os recursos tecnoldgicos da instituicdo voltados
para o curso, como também a estrutura administrativa de apoio ao curso. Os
procedimentos e processos utilizados na avaliagdo institucional privilegiam as
abordagens qualitativas e quantitativas, buscando formar um banco de dados que
venha a balizar alteragbes pedagogicas, e melhorias na qualidade dos recursos
fisicos ofertados, bem como verificar se as praticas pedagodgicas estdo em
conformidade com o Projeto Projeto Pedagdgico do Curso.

As avaliagdes da CPA e do INEP proporcionam ao Curso de Superior de
Tecnologia em Negocios Imobiliarios um conjunto de dados com informagdes sobre
o desempenho de seus docentes, de seus discentes, da estrutura administrativa da
instituicdo e dos recursos fisicos e tecnolégicos disponibilizados aos discentes. A
andlise desses dados possibilita sugerir alteracbes e ajustes na proposta
pedagdgica do curso; solicitar a instituicdo politicas de capacitagdo de pessoal
docente e técnico administrativo; requerer materiais e novos recursos tecnolégicos
voltados as suas necessidades; promover atividades complementares com os
discentes; identificar problemas que venham a comprometer 0 processo
ensino-aprendizagem; propor novos meétodos de avaliagdo bem como agdes que
promovam a interdisciplinaridade. Os docentes, por meio de reunides semanais,
discutem as politicas pedagodgicas do curso, analisando o desempenho de seus

discentes, buscando agdes conjuntas para obter melhorias constantes.

7. CERTIFICAGAO




Resolucdo n° 44-CS, de 20 de fevereiro de 2017, regulamenta os requisitos e
0 processo para a diplomagao em todos os cursos superiores do IFPB, entre eles o
Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios.

A colagdo de grau € um processo obrigatério a todos os discentes,
consistindo de um dos requisitos finais para emissdo e registro do diploma. Para
colar grau, o discente tem que atender a todos os requisitos legais estabelecidos
neste PPC, além de comprovar regularidade académica junto a Coordenagao de
Controle Académico - CCA, Coordenagao de Apoio ao Estudante - CAEST,
Biblioteca e outros servicos de atendimento ao discente do Campus Jodo Pessoa. A
solenidade de colagado de grau sera agendada pela Dire¢gdo de Ensino em conjunto
com a Coordenagdo de Cerimonial do Campus com, pelo menos, 45 dias de
antecedéncia, sendo a Coordenagédo de Cerimonial do Campus responsavel por
comunicar a Coordenacdo de Cerimonial da Reitoria a previsdo de data da
solenidade. E importante observar que os prazos estabelecidos estdo relacionados a
data de entrada do requerimento do discente e sua homologag&o ou nao junto a
Coordenacéao de Controle Académico do Campus Joao Pessoa.

No ato da Colacdo de Grau, o graduando recebera um certificado de
conclusdao de curso e a Coordenacdo de Controle Académico dara inicio ao
procedimento para emissao do diploma, encaminhando os processos dos graduados
aos setores responsaveis para emissao e registro do mesmo.

A emissao e o registro dos diplomas em formato digitais sdo normatizadas no
ambito das instituicdes de ensino superior a partir:

I.  Portaria N° 330, de 5 de abril de 2018, que dispde sobre a emissao de
diplomas em formato digital nas instituicbes de ensino superior
pertencentes ao sistema federal de ensino;

II. da Portaria n°® 554, de 11 de Margo de 2019, que dispbde sobre a
emissao e o registro de diploma de graduacgao, por meio digital, pelas
Instituicoes de Ensino Superior - IES pertencentes ao Sistema Federal
de Ensino;

lll. pela portaria n° 1.001, de 8 de Dezembro de 2021, que altera a
Portaria MEC n°® 330, de 5 de abril de 2018, que dispde sobre a
emissdo de diplomas em formato digital nas instituicbes de ensino

superior pertencentes ao sistema federal de ensino;



8.

e da Portaria MEC n° 554, de 11 de margo de 2019, que dispde sobre a
emissao e o registro de diploma de graduacgao, por meio digital, pelas
Instituicbes de Ensino Superior - IES pertencentes ao sistema federal

de ensino.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: COMUNICAGAO ORGANIZACIONAL

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N&o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X ] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 1
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): JAEL PEREIRA DA SILVA ROCHA

EMENTA

Processo comunicacional e os seus elementos. Comunicagdo verbal e nao verbal.
Comunicacao organizacional (conceito, histérico e evolugdo). Comunicacdo interna,
institucional e mercadoldgica (de marketing). Os meios de comunicagao nas organizagoes e
meios de comunicacdo de massa. Comunicacdo integrada e imagem empresarial.
Responsabilidade social como ferramenta para imagem empresarial.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
e Desenvolver conhecimentos cientificos sobre os fundamentos de
comunicagao organizacional, enfocando a comunicagdo empresarial.



Especificos
e Definir a comunicagao organizacional;
e Especificar o conceito de informagéo dentro de uma organizagao;
e Analisar os aspectos ideoldgicos e éticos da comunicag¢ao organizacional.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

MEDEIROS, Joao Bosco. Portugués instrumental 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018
OLIVEIRA, Fatima Bayma. Tecnologias da Informagdo e da Comunicagdo. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall — Fundagao Getulio Vargas, 2007.

REGO, Francisco Gaudéncio Torquato do. Comunicacdo Empresarial, Comunicacao
Institucional: conceitos, estratégias, sistemas, estruturas, planejamento e técnicas. Sao
Paulo: Summus, 1986.

Bibliografia Complementar:

FLATLEY, Marie; RENTZ, Kathryn ; LENTZ, Paula . Comunicagdo empresarial. 2. ed. Porto
Alegre: AMGH, 2015.

NASSAR, Paulo e FIGUEIREDO, Rubens. O que é comunicagdo empresarial - Colegao
primeiros passos. Sao Paulo: Ed. Brasiliense, 2004.

POLITO, Reinaldo. Como falar em publico corretamente e sem inibigdes. Sdo Paulo:
Saraiva, 1999.

REGO, Francisco Gaudéncio Torquato do. Tratado de comunicagdo organizacional e
politica. Sdo Paulo: Thompson, 2002.

ROBBINS, Stephen P. Comportamento organizacional. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2002.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAGAO

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N&o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 1
CARGA HORARIA
TEORICA: 60h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): ANDRE DE SOUSA PEDROSA

EMENTA

O que € Administragdo. O itinerario formativo da Administracdo conforme as principais
teorias da Administragdo. As Organizagcbes e suas tipologias. Ambiente organizacional.
Papéis de um gestor. Processo Administrativo — planejamento, organizacédo, lideranca,
controle. Principios do Planejamento - conceito, tipos, instrumentos de diagndstico e analise
estratégica da organizagado. Principios da Organizagao - estrutura organizacional, desenho,
comunicagao e instrumentos (organograma e fluxograma). Principios da Diregcao-Lideranca.
Principios do Controle — mecanismos de monitoramento e avaliagdo de processos
organizacionais.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
e Compreender a importancia dos conceitos da Administracdo em busca de orientar a
postura gerencial no mercado de negocios imobiliarios



Especificos:

e Identificar os aspectos fundamentais para a compreensdo da Administracdo como
area fundamental para formagao profissional, entendendo as organizagdes a partir
de suas particularidades;

e Descrever o processo administrativo e sua importancia para o alcance de resultados
organizacionais;

e Adquirir competéncias que favoregam a melhor estruturagdo de negoécios com base
no planejamento estratégico;

e Aplicar conceitos que otimizem a capacidade das organizacbes em alcancarem
melhores desempenhos;

Identificar as melhores praticas de geréncia de pessoas, processos € recursos;
Descrever o controle como funcdo que favorece o alcance de resultados
organizacionais.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

LACOMBE, Francisco & HEILBORN, Gilberto. Administragdo: Principios e Tendéncias. Sao
Paulo: Saraiva, 2003.

MAXIMIANO, Anténio Cesar Amaru. Fundamentos da Administragdo: introdugdo a teoria
geral e aos processos da administragdo. 3. ed. - Rio de Janeiro: LTC, 2015.

ROBBINS, Stephen P. DECENZO, David A..Fundamentos de administragdo: conceitos
essenciais e aplicagbes.4. ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2004.

Bibliografia Complementar:

BLANCHARD, K. O poder da Administragéao Etica. 6.ed. Rio de Janeiro: Record, 2007.
CHIAVENATO, Idalberto. Administracao: Teoria, processo e pratica. 4. ed. Sdo Paulo:
Campus, 2007.

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da administracédo : o essencial em teoria geral da
administracao. 2. ed. rev. e atual. Barueri,SP : Manole, 2013

MOTTA, Fernando C. Prestes. VASCONCELOS, Isabella F. Gouveia. Teoria geral da
administragdo. 3. ed. rev. - Sdo Paulo: Cengage Learning, 2006.

PEREIRA, Anna Maris. Introdugcdo a Administracdo. Sao Paulo: Pearson —Prentice Hall,
2004.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DA CONSTRUGAO CIVIL

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N&o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X ] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 1
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): ANA CLAUDIA LEAO BORGES

EMENTA

Topografia do terreno. Elementos da construgdo de edificio (fundagdes, estruturas,
alvenaria, esquadrias, coberturas, revestimentos, pavimentos, instalagdes, elementos do
paisagismo). Patologia das Construcdes

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Objetivo Geral
Proporcionar conhecimento dos conceitos de Construcado Civil, apresentando conceitos de
topografia e patologia de edificagdes.

Objetivos Especificos
e |dentificar a topografia de terrenos através de plantas e mapas.
e Conhecer os
elementos construtivos de uma edificagao.



Identificar patologias existentes nas
edificagdes e suas causas.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

BORGES, Alberto de Campos. Pratica das Pequenas Constru¢cdes. Sao Paulo:
Edgard Blucher, 2010.

HANAI, Jodo Bento de. Construgdes de Argamassa Armada. S&ao Paulo: PINI, 1992.
PIANCA, Jodao BAPTISTA. Manual do Construtor: elementos de construgdo e
composicao. 14. ed. Porto Alegre: Globo, 1978.

Bibliografia Complementar:

ALLEN, Edward; IANO, Joseph. Fundamentos da engenharia de edificagoes:
materiais e métodos. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013

CAVALCANTE, Franciraldo Loureiro. Administracao da construgdo: uma abordagem
pratica. Jodo Pessoa: Unipé, 2000.

CHING, Francis D. K. Técnicas de Construcao llustradas. Porto Alegre: Bookman,
2010.

GUIMARAES, José Epitacio Passos. A cal - fundamentos e aplicacdes na
engenharia civil. Sdo Paulo: PINI, 1998.

WHYTE, William. Tecnologia de salas limpas: fundamentos de projeto, ensaios e
operacao. 2. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS:

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DE NEGOCIOS IMOBILIARIOS

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N3o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatdria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 1
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 50h

CARGA HORARIA TOTAL: 3h/a

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Roberto Salgado Beato

EMENTA

O corretor de imoveis: histérico, caracteristicas e aspectos legais da profissédo. Conceitos
introdutdrios de avaliagdo de iméveis. Orgaos fiscalizadores e de classe. Cédigo de ética e
cédigo de processo disciplinar. Nogdes basicas sobre locagdo, condominio, loteamentos
urbanos, incorporacao imobiliaria e de formagao de empresa imobiliaria.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral:

Desenvolver os conceitos iniciais sobre o exercicio da profissdo de corretor de imoveis, os
direitos e as responsabilidades do corretor, assim como, descrever os aspectos basicos das
principais operagdes realizadas na area de negdcios imobiliarios.


mailto:roberto.beato@ifpb.edu.br

Especificos:
e Reconhecer o profissional corretor de imdveis, as principais caracteristicas e formas
de exercicio profissional.
e Enumerar os 6rgaos fiscalizados e de classe.
e |dentificar as principais opera¢des imobiliarias existentes no mercado.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

RAPOSO, Alexandre T. Manual Juridico do Corretor de Imoveis. 7. ed. Sao Paulo: Im3,
2004.

RIOS, Arthur. Manual do Direito Imobiliario. 4. ed. Curitiba: Jurua, 2010.

TRAVASSOS, Ari. Corretagem de Iméveis de A a Z. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2006

Bibliografia Complementar:

LINDENBERG FILHO, Sylvio de Campos. Guia Pratico do Corretor de Imoveis:
fundamentos e técnicas. Sao Paulo: Atlas, 2006.

MACHADO, Jodo F. Como Administrar um Condominio. Goiania: Ab, 2004.

RESENDE, José Machado. Operagdes Imobiliarias — I. Goiania: AB, 2001.

SANTOS, Gildo dos. Locagdo e Despejo. Brasilia: Revista dos Tribunais, 2004. SA, Antdnio
Lopes de. Etica Profissional. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: Jodo Pessoa

CURSQO: Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios

DISCIPLINA: Inglés Instrumental aplicado a Negécios

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatdria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 1
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD": EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): ROSANA DE OLIVEIRA SA

EMENTA

A Lingua Inglesa como fonte de comunicagao escrita. Conscientizacdo do processo de
leitura. Reconhecimento e familiarizagdo com géneros textuais da esfera académica e
profissional especificos da area de negécios. Concepgdes e estratégias de leitura.
Aspectos linguistico-gramaticais aplicados aos textos. Vocabulario especifico da area de
negocios. Processos de Inferéncia. Uso do dicionario. Grupo nominal. Referéncia. Grupos
verbais e estrutura da sentenca. Marcadores do Discurso.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral:

Desenvolver a leitura e compreenséo de diferentes géneros textuais que circulam nas
diversas esferas dos negdcios, especialmente aqueles das esferas académica e cientifica
dessa area, escritos em lingua inglesa.

Especificos:

e Reconhecer géneros textuais, principalmente, os que circulam na area académica
e/ou profissional da area de negdcios;

e |dentificar o vocabulario relacionado a area de negécios;

e Utilizar diferentes estratégias, incluindo a leitura dos aspectos tipograficos, a



realizagao de previsdes, a localizagdo de palavras cognatas e repetidas e 0 uso das
estratégias skimming, scanning e selectivity de acordo com diferentes objetivos de
leitura;

e Inferir os significados de palavras desconhecidas a partir do contexto e do processo
de formacao de palavras (composi¢ao e derivagao);

e Utilizar o dicionario como instrumento na aprendizagem da leitura em lingua inglesa;

e |dentificar grupos nominais no texto e reconhecer a sua importancia dentro do
processo de compreenséo textual,

e Reconhecer e identificar o papel dos referenciais (lexicais e seméanticos) dentro do
texto; Identificar o papel e fungdes dos verbos no texto;

e Reconhecer a estrutura da sentenga e as formas, os tempos e as fungdes verbais
presentes no texto;

e Identificar e reconhecer o papel dos elementos coesivos para a compreensao do
texto.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

DUDLEY-EVANS, Tony, ST JOHN, Maggie Jo. Developments in English for specific
purposes: a multidisciplinary approach.Cambridge:University Press, 1998.

BRIEGER, Nick ; POHL, Alison. Technical English: vocabulary and grammar. Oxford:
Summertown Publishing. 2002. ISBN-13: 9781902741765

PESSOA, Elida de Oliveira Barros; FRANCA, Ivana A. Peixoto Lianza da. Inglés para
Negécios. Jodo Pessoa: IFPB, 2011 66p. Il. ISBN 978-85-63406-08-8

Bibliografia Complementar:

DIOGENES, Candido de Lima (Org.) Ensino e Aprendizagem de Lingua Inglesa:
conversa com especialistas. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2009.

DIONISIO, Paiva Angela et al. (Orgs). Géneros Textuais e Ensino. S&o Paulo: Parabola,
2010.

DOUGLAS, Dan. Assessing Languages for specific purposes. New York: Cambridge
University Press, 2000.

GRELLET, Frangoise. Developing reading skKills: a practical guide to reading
comprehension exercises. Cambridge: Cambridge University Press, 1981.

OUVERNEY-KING, Jamylle Rebougas; EDMUNDSON, Maria Verdnica A. Silveira. Inglés
instrumental. Jodo Pessoa: IFPB, 2011.

Dicionarios:
Longman - Dicionario Escolar Portugués-Inglés / Inglés-Portugués
(https://dictionary.cambridge.org)

Oxford — Dicionario Escolar Portugués-Inglés / Inglés-Portugués (www.oed.com)

Material didatico: Material didatico preparado pelo(a) professor(a) para atender as
demandas dos alunos, mediante analise de necessidades. Tal material contara com um
referencial tedrico basico e as atividades de compreensao de leitura, e os géneros textuais
abordados serao retirados de revistas, jornais e outros suportes, tanto do meio impresso
como do meio digital.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: INTRODUGAO AO DIREITO PUBLICO E PRIVADO

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N3o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatdria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 1
CARGA HORARIA
TEORICA: 60h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): GIORGIONE MENDES RIBEIRO JUNIOR

EMENTA

O estudo introdutério do direito: conceitos, subdivisbes didaticas e os diversos
institutos juridicos. Os sujeitos de direito e o objeto de direito nas relagbes juridicas. As
relacdes juridicas. O estado brasileiro - estado democratico brasileiro. Direitos e garantias
fundamentais e sua relacdo com Direitos Humanos; O Direito e as Rela¢es EtnicoRaciais: o
caso da cultura afro-brasileira; Direito e Administragcdo no setor Publico, Privado e Terceiro
Setor.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral

Compreender as primeiras nogdes de direito com uma abordagem propedéutica
sobre as instituicdes de direito publico, privado e terceiro setor, tendo por base a estrutura
do ordenamento juridico brasileiro.



Especificos

Conceituar o que é o Direito e suas areas de atuacao;

Identificar os principais ramos do Direito e as suas fontes;

Explicar a estrutura juridica do Brasil e os seus setores organizacionais;

Descrever as garantias étnico-raciais a partir da formagao da cultura afro-brasileira
Distinguir os elementos componentes das relagbes juridicas: sujeitos, objetos e
negdcios por elas realizados;

e Aplicar os principios legais nas obrigagdes contraidas mediante contrato.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. Rev, atual. e ampl. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018.

MARTINS, Sergio Pinto. Instituicbes de direito publico e privado 13. ed. S0 Paulo: Atlas,
2013

Bibliografia Complementar:

ALEXANDRE, Ricardo; DEUS, Joao de. Direito administrativo. 3. ed. Sdo Paulo: Método,
2017.

ALEXANDRINO, Marcelo; PAULO, Vicente. Direito Constitucional Descomplicado. 16 ed.
Sao Paulo: Método, 2017.

COTRIM, Gilberto Vieira. Direito e legislagao: introdugcédo ao direito. Sdo Paulo: Saraiva,
2000.

GUSMAO, Paulo Dourado de. Introdugdo ao estudo do direito 43. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2010. 464 p. ISBN 9788530932022.

OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende. Curso de direito administrativo 3. ed. Sao Paulo:
Método, 2015.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: PRATICAS CURRICULARES DE EXTENSAO

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N&o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 1
CARGA HORARIA
TEORICA: PRATICA: EaD': EXTENSAO: 33h

CARGA HORARIA SEMANAL: 2h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 33h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS):

EMENTA

Conceito de extensdo universitaria. Diretrizes para as acbdes de extensao. Tipologia das
acdes de extensdo. Planejamento das agdes de extensio do curso.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral:
Compreender a extensao universitaria e sua Indissociabilidade com o Ensino e a pesquisa
universitaria.
Especificos:
e Descrever a extensao universitaria e suas tipologias.
e Descrever o programa de extensdao do Curso de Negécios Imobiliarios e seus
projetos.



BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

MELO NETO, JOSE FRANCISCO DE. Extensdo universitaria é trabalho. Jodo Pessoa:
Editora Universitaria /UFPB, 2004

MELO NETO, JOSE FRANCISCO DE. Extensio universitaria, autogestdo e educagao
popular. Jodo Pessoa: Editora Universitaria /UFPB, 2004

MELO NETO, JOSE FRANCISCO DE. Extensdo Popular. Editora Universitaria /UFPB,
2014.

Bibliografia Complementar:

CALDERON, Adolfo. Educagdo Superior: construindo a extensdo universitaria nas IES
particulares. 12 Edicdo. Sdo Paulo. Editora Xama, 2006

BRANCO NETO, Wilson Castello. Elaboragao de Projetos de Pesquisa e Extensao. 2013.
DEUS, SANDRA DE. Extensao universitaria : trajetérias e desafios.Santa Maria, RS : Ed.
PRE-UFSM, 2020.

GONCALVES, Nadia Gaiofatto. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao:
um principio necessario. Perspectiva, v. 33, n. 3, p. 1229-1256, 2015.

MELO NETO, JOSE FRANCISCO DE. Extensdo universitaria - dialogos populares.
Editora Universitaria/UFPB, 2002.

POSSOBON, Maria Elizete. BUSATO, Maria Assunta (orgs.). Extensdo Universitaria:
reflexdes e agdo. Chapeco: Editora Argos, 2009.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: INFORMATICA BASICA

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N&o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [ x] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 1
CARGA HORARIA
TEORICA: 10h PRATICA: 35h EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Everaldo Souto Salvador

EMENTA

O computador: origem, funcionamento, componentes fisicos e ldgicos.
Computadores ligados entre si: fundamentos e aplicagbes de redes de computadores.
Internet e suas principais ferramentas e recursos: navegadores, e-mail, websites, midias,
redes sociais. O uso do computador em rotinas de produtividade: editores de texto, planilhas
eletrénicas, editores de apresentagdes. Entendimento dos principios do uso da Tecnologia
da Informacédo e Comunicagéo (TIC) e recursos avangados de informatica em rotinas de
gestdo em negodcios imobiliarios.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
e Desenvolver conhecimentos na area de informatica, usabilidade de
equipamentos, aplicativos e sistemas relacionados a area de gestdo em
negocios imobiliarios.

Especificos



e Descrever o funcionamento basico de um computador em suas diferentes
formas: desktop, notebook, tablet, smartphone e mainframes (hardware).
Descarte responsavel de lixo eletrbnico e responsabilidade ambiental de
usuarios de sistemas informatizados;

e Enumerar os fundamentos de Sistemas Operacionais, utilitarios aplicativos e
o respeito a ética do uso legal de softwares licenciados (pagos) e sistemas
de cédigo aberto (open source);

e Descrever o uso correto e saudavel do computador face as normas de
seguranga individual e coletiva conforme a Norma Regulamentadora n°® 7
(NR-17) para melhor qualidade de vida enquanto usuarios de dispositivos
computacionais;

e |dentificar os principais recursos de redes de computadores, o uso da
Internet, das ameagas e prevencédo de seguranga da informagdo em um
ambiente corporativo;

e Descrever o uso de aplicativos de edicdo de texto, planilhas eletrénicas e
editores de apresentagdes, quer nas suas versdes off-line (instalados no
computador do usuario) quer nas versodes online (disponibilizados em nuvens)
para trabalhos colaborativos em equipes (locais e/ou remotas);

e Enumerar os principais conceitos de aplicativos e sistemas disponiveis
atualmente no mercado, como ferramentas de gestao imobiliaria.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

CAPRON, Harriet L. Introducao a Informatica. Sao Paulo: Pearson Brasil, 2007.
MEIRELLES, Fernando de Souza. INFORMATICA: novas aplicagdes com
microcomputadores. 2ed. Sao Paulo: Pearson Makron Books, 2004.

TURBAN, Efraim. Tecnologia da Informagao para Gestdo. 8.ed. Porto Alegre: Bookman,
2013

Bibliografia Complementar:

CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede. 7. ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Paz e Terra,
2003.

ENGLANDER, Irv. A arquitetura de hardware computacional, software de sistema e
comunicagao em rede: uma abordagem da tecnologia da informagéao. 4. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2011.

LEMOS, André; LEVY, Pierre . O futuro da Internet: em direcdo a uma ciberdemocracia
planetaria. Sdo Paulo: Paulus, 2010.

PEREIRA, Eliton. Musica, educagao e informatica: génese e construgdo de conceitos
musicais na escola. Goiania, GO: IFG, 2013.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 7. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2004.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA

PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: DIREITO E LEGISLAGAO IMOBILIARIA

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N3o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [ X] Optativa [ ] Eletiva [ ]

SEMESTRE/ANO: 2

CARGA HORARIA

TEORICA: 60h

PRATICA:

EaD":

EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Annuska Macedo Santos De Franca Paiva Maia

EMENTA

Nocdes de Direito Notarial e Registral. Direitos Reais sobre Bens imodveis: conceitos

e registros. Legislagao urbanistica e direito de vizinhanga.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR

(Geral e Especificos)

Geral: Conhecer os principais procedimentos cartoriais acerca de bens imoveis e
seus reflexos em contratos, planejamento urbano e sistema financeiro.

Especificos:

Descrever os direitos reais sobre bens imdveis e seus requisitos formais de validade;
Relacionar os principais procedimentos cartoriais e registrais acerca de bens
imoveis, a fim de proporcionar amplitude e articulagdo permanente com a praxis do

Profissional.

e |dentificar legislagbes imobiliarias esparsas acerca de planejamento urbano e seus




reflexos em possiveis negociagdes imobiliarias.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

CARNEIRO, Andrea Flavia Tendrio. Cadastro imobiliario e registro de iméveis.
Porto Alegre: IRIB, 2003.

PAULO FILHO, Pedro. As acdes na locacao imobiliaria urbana: com as
alteragdes da lei no 12.112/09 - nova lei do inquilinato. Leme, SP: J.H.
Mizuno, 2010.

RIOS, Arthur; RIOS JUNIOR, Arthur. Manual de direito imobiliario: de acordo
com as novas alteragdes na lei do inquilinato. 4. ed. Curitiba, PR: Jurua, 2010.

Bibliografia Complementar:

CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMOVEIS COFECI.
Legislacao. 9. ed. Brasilia: CONFECI, 2018.

DINIZ, Maria Helena. Sistemas de registros de iméveis. 10. ed. Sado Paulo:
Saraiva, 2012 GONCALVES, Alexandre Tadeu Navarro Pereira.Tributacao
das operacgoes imobiliarias. Sdo Paulo: Quartier Latin, 2007.

OLIVEIRA, Marcelo Salaroli de. Publicidade registral imobiliaria. Sdo Paulo:
Saraiva, 2010.

REIS, Eduardo Cavalcanti Araujo dos. Cédigo de defesa do consumidor &
contratos de financiamento imobiliario. Curitiba, PR: Jurua, 2006.

LIMA, Albério Junio Rodrigues. Direito e Legislacdo Imobiliaria. Brasilia:
Editora NT, 2014




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DA ARQUITETURA

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N&o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 2
CARGA HORARIA
TEORICA: 50h PRATICA: EaD': EXTENSAO:

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Vera Regina Silva Wanderley

EMENTA

Desenho projetivo: projecdes ortogonais e perspectivas. Desenhos técnicos de arquitetura.
Normas técnicas para representacdo de projeto arquitetonico. Normas de acessibilidade.
Escalas. Processo projetual em arquitetura. Projetos complementares. Elementos construtivos
de arquitetura e interiores. Leitura e interpretacdo de projeto arquiteténico e interiores. Tipologia
das edificacdes e técnicas construtivas. Ambiéncia Urbana. Condicionantes ambientais no
projeto arquitetdnico. Materiais e técnicas construtivas mais sustentaveis. Certificacdo ambiental.
Arquitetura bioclimatica.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
Conhecer os fundamentos arquiteténicos e sua aplicacdo na pratica profissional do
corretor de iméveis.



Especificos:

e Estabelecer a relagao do projeto arquitetdnico com a pratica profissional do
corretor de imoveis.

e Desenvolver a percepgao da tridimensionalidade, a percepgéo espacial do objeto
edificado.
Conhecer os aspectos normativos que influenciam no projeto arquiteténico.
Compreender o processo projetual em arquitetura e sua relagdo com os projetos
complementares.
Identificar os elementos construtivos que compdem uma edificagao.
Desenvolver a habilidade de leitura e interpretagdo do projeto arquitetdnico.
Analisar o projeto arquiteténico, considerando os condicionantes ambientais que
interferem na edificacao.

e Discutir diretrizes e principios de sustentabilidade ambiental nas construgées.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:
ABNT_NBR 6492/ 2021. Documentagao técnica para projetos arquitetdbnicos e urbanisticos —
Requisitos.

NBR 9050/2020. Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacos e equipamentos
urbanos.

CUNHA, Eduardo Grala. Elementos de arquitetura de climatizagdo natural: método projetual
buscando a eficiéncia energética nas edificagbes. 22 Ed. Porto Alegre: Masquatro, 2006.

GIBBS, Jenny. Design de interiores: guia util para estudantes e profissionais. Sao Paulo: G. Gili.
2010.

NEVES. Laert Pedreira. Adogao do partido na arquitetura. 22 Edigdo. Salvador : UFPB, 1998.

OBERG, Lamartine. Desenho Arquitetonico. 332 Edicdo. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1999.
Bibliografia Complementar:

BOTTON, Alain de. A arquitetura da felicidade. Rio de Janeiro: Rocco, 2007

COSTA, Angelina Dias Ledo; ARAUJO, Nelma Mirian Chagas de (Org.). Acessibilidade no
ambiente construido: questbes contemporéaneas. 1. ed. Jodo Pessoa: IFPB, 2013

GLANCEY, Jonathan. A histéria da arquitetura. Sdo Paulo: Loyola, 2001.
LAWSON, Bryan. Como os arquitetos e designers pensam. S&o Paulo: Oficina de Textos, 2011.
MANCUSO, Clarice. Guia pratico do design de interiores. Porto Alegre: Sulina. 2005

DEGELO, Marilena (Org.). Pequenos espacos: truques para ampliar 22 apartamentos de 25 a 70
m? / organizagao. Sao Paulo: Globo, 2007.

MASCARO. Lucia Raffo de. Ambiéncia urbana = Urban enviroment. 22 Edigdo. Porto Alegre:
Masquatro. 2004.

MONTENEGRO, Gildo A. A perspectiva dos profissionais / Gildo Montenegro. Sdo Paulo: Edgard
Bliicher. 1983

NETTO, Claudia Campos. Desenho arquitetonico e design de interiores. Série Eixos:
Infraestrutura. Sdo Paulo: Saraiva: Erica, 2014


https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=au:%22Oberg%2C%20Lamartine%22
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=pl:%22Rio%20de%20Janeiro%20%3A%22
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=Provider:Ao%20Livro%20T%C3%A9cnico%2C
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-search.pl?q=copydate:%221999.%22
https://biblioteca.ifpb.edu.br/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=13831&query_desc=au%2Cwrdl%3A%20gildo%20montenegro

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS:

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: LEGISLAGAO SOCIAL

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N&o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 2
CARGA HORARIA
TEORICA: 60h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): MARIA DA GUIA ALVES PEREIRA

EMENTA

Direito do Trabalho. Bases Histéricas. Trabalho e modelo econdmico. Legislacao trabalhista
brasileira. Remuneragdo. Jornada. Interrupcdo e Suspensdo do Contrato de trabalho.
Legislacao previdenciaria brasileira. Contribuintes e segurados. Beneficios previdenciarios.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral

Compreender a protecao social dada pelo Estado aos obreiros a partir do contexto
histérico social e saber as principais normas de protecdo a remuneragado, jornada e
segurangca do trabalhador além das garantias juridico-previdenciarias vigentes no Pais,
habilitando os alunos para gerenciar, prevenir e solucionar conflitos.

Especificos
» Descrever a origem da protegéo ao direito do trabalhador;



* Identificar as normas aplicaveis no ordenamento juridico brasileiro no que se refere
a legislacao do trabalho;

* Descrever a interdisciplinaridade entre Direito do Trabalho e Previdenciario;

* Distinguir os tipos de contribuintes e beneficios previdenciarios.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:
BARROS, Alice Monteiro de. Curso de Direito do Trabalho. 92 Ed. Sao Paulo: LTr, 2013.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho.12.ed. Sao Paulo: LTr, 2013.
MARTINS, Sergio Pinto. Direito da Seguridade Social. 33 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Bibliografia Complementar:

AMARAL, Ana Claudia Correa Zuin Mattos do; RICCETTO, Pedro Henrique Arcain.
Responsabilidade Civil e Sustentabilidade: normatividade em prol do Meio Ambiente.
Disponivel em: < http://www.scielo.br/pdf/seq/n75/0101-9562-seq-75-00105.pdf>. Acesso
em: 11 jun 2018.

BRASIL. Decreto-Lei n°. 5452, de 01 de Maio de 1943. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del5452.htm>. Acesso em: 11 mar 2018.

Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm>. Acesso em:
11 mar 2018.

. Lei n°.8212, de 24 de Julho de 1991. Dispbe sobre a organizagdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8212cons.htm>. Acesso em: 11 mar 2018.
. Lei n®. 8213, de 24 de Julho de 1991. Dispde sobre os Planos de Beneficios da

CARRION, Valentim. Comentarios a Consolidacdo das Leis do Trabalho: Legislagédo
Complementar e Jurisprudéncia. 38 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

Previdéncia Social e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/Ccivil_03/leis/L8213cons.htm>. Acesso em: 11 mar 2018.

CASSAR, Vdlia Bomfim. Direito do Trabalho: de acordo com a reforma trabalhista e a
MP808/2017. GEN — Sao Paulo: Método, 2018.

DUARTE, Marina Vasques. Direito previdenciario. 7 ed.Porto Alegre: Verbo Juridico, 2016
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. 37 ed. Sao Paulo: Saraivadur, 2021

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. NASCIMENTO, Sénia Mascaro. Iniciagdo ao direito do
trabalho. 41 ed. Sao Paulo: Ltr, 2018



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: MATEMATICA FINANCEIRA

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N&o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 2
CARGA HORARIA
TEORICA: 60h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): HERBERT JOSE CAVALCANTI DE SOUZA

EMENTA

Juros Simples e composto. Capital e taxas. Desconto Racional, comercial e bancario com
juros simples e composto. Equivaléncia de capitais com juros simples e compostos.
Empréstimos e Financiamentos. Sistema de amortizagcado constante.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral

Desenvolver a capacidade de analisar, relacionar, comparar e sintetizar conceitos
para resolver problemas envolvendo area financeira, desenvolvendo habitos de leitura, de
rigor e precisdo, de clareza, de uso correto da linguagem, de critica e discussao dos
resultados obtidos, e desenvolver a capacidade de descobrir informagdes novas e
conhecimentos sobre os diversos tipos de conceitos e métodos utilizados em Matematica
Financeira.

Especificos



* Identificar os subsidios para o desenvolvimento de uma reflexdo analitica sobre
temas de pesquisa na area administracdo de materiais, com definicdo de problemas e
pensar estratégico na busca de solugdes criativas para a area;

* Realizar atividades de pesquisa na area de administracdo de materiais compativeis
com os conteudos programaticos trabalhados na disciplina Administracdo de Materiais e
Recursos Patrimoniais.

BIBLIOGRAFIA®

Basica:

ASSAF, Neto, A. Matematica Financeira e suas Aplicagcdes. Sao Paulo: Atlas, 2000.
HAZZAN, Samuel e POMPEO, José Nicolau. Matematica Financeira. Sao Paulo: Saraiva,
2010.

MATHIAS, Washington Franco. Matematica Financeira. Sao Paulo: Atlas, 2004.
Complementar:

HUMMEL, P. e TASCNNER, M. Analise e decisao sobre financiamento e investimento. Sao
Paulo: Atlas, 2002.

LAPPONI, Juan Carlos. Matematica financeira. 2. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.
NASCIMENTO, Sebastiao Vieira do. Matematica financeira ao alcance de todos....Rio de
Janeiro: Ciéncia Moderna, 2008.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira Objetiva e Aplicada. Sdo Paulo:
Saraiva, 1999.

SPINELLI, Walte & SOUZA, M. Helena. S. Matematica Comercial e Financeira. Sdo Paulo:
Atica, 1998.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: ECONOMIA E MERCADO

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 2
CARGA HORARIA
TEORICA: 60h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): ROBSON OLIVEIRA LIMA

EMENTA

Conceitos basicos. O problema da escassez. Fluxo Circular da renda. Nocbes de
Microeconomia. Analise de demanda, da oferta e o equilibrio de mercado. Estruturas de
Mercado. Nogdes de macroeconomia. Fundamentos da analise macroecondmica.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
Desenvolver conhecimentos tedricos e praticos acerca dos fundamentos que
permeiam a economia e como funcionam os mercados.

Especificos
e Descrever os principais conceitos econémicos;
e Apresentar fundamentos micro e macroecondmicos relacionando com a
producdo de uma economia;
e Apontar as diversas estruturas de funcionamento de mercado e o processo
de formacao de precos;



e Explicar as principais politicas econOmicas e as possiveis influéncias no
mercado.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia. 5 ed. S&o Paulo: Editora Pioneira Thompson
Learning.

ROSSETTI, J. P. Introducao a economia. Sao Paulo. Atlas.

VASCONCELOS, Marco Antonio Sandoval de. Fundamentos de Economia. Sdo Paulo:
Saraiva.

Bibliografia Complementar:

MENDES, Carlos Magno et al. Introdugéo economia. Florianépolis: UFSC.

PAIVA, Claudio Cesar de (org.) . Economia fundamentos e praticas aplicados a realidade
brasileira. =~ Campinas, SP: Alanea.

SANDRONI, Paulo. Novissimo dicionario de economia. 10 ed. Sdo Paulo: Editora Best
Seller, 2002.

SANDRONI, Paulo. Traduzindo o economés; para entender a economia brasileira na época
da globalizac&o. Sdo Paulo: Editora Best Seller, 2000.

VASCONCELOS, Marco Antonio Sandoval de. Micro e Macro. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
VIAN, Carlos Eduardo De Freitas ; PELLEGRINO, Anderson César Gomes Teixeira ;



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS:

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: PSICOLOGIA DO TRABALHO

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N3o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatdria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 2
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD": EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Glauco Barbosa de Araujo

EMENTA

Psicologia do trabalho; Fundamentos do comportamento individual no trabalho;
Grupos e Equipes de trabalho; Comunicagdo Interpessoal; Motivagdo, Lideranga e
Qualidade de Vida no trabalho e Etica no Trabalho.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
Desenvolver conhecimentos cientificos e habilidades para atuar com a Psicologia do
Trabalho.

Especificos
e Promover técnicas de motivacdo, lideranga, comunicagdo, estimulando a
visdo critica sobre a importancia dos aspectos relativos ao nivel
socioemocional e seu impacto na eficiéncia e eficacia organizacional;
e Identificar as caracteristicas, tipos de personalidade e suas influéncias no


mailto:glauco.araujo@ifpb.edu.br

ambiente social do trabalho;

e |dentificar comportamentos e reflexdo do trabalho individual e grupal,
ampliando a compreensdo do comportamento humano dentro de uma
perspectiva conceitual e humana;

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

BERGAMINI, Cecilia W. Psicologia aplicada a administracdo de empresas: psicologia do
comportamento organizacional. Sao Paulo: Atlas, 2017

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas: O novo papel dos recursos humanos nas
organizacbes. Barueri / SP : Manole, 2014

ROBBINS, Stephen P; JUDGE, Timothy A ; SOBRAL, Filipe . Comportamento
organizacional: teoria e pratica no contexto brasileiro. 14. ed. Sdo Paulo: Pearson
Education, 2010.

Bibliografia Complementar:

BERGAMINI, C. W. Psicologia aplicada a administracdo de empresas: psicologia do
comportamento organizacional. 4. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

BOCK,A.M.B.; FURTADO,O.; TEIXEIRA,M.L. Psicologias: uma introducao ao estudo de
psicologia. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

CARVALHO, Antonio Vieira; NASCIMENTO, Luiz Paulo do; SERAFIM, Oziléia Clen Gomes.
Administracao de recursos humanos. 2. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2012.
CHIAVENATO, Idalberto. Comportamento Organizacional: a dindmica do sucesso das
organizacoes. Barueri / SP: Malone, 2014.

SA, Anténio Lopes de. Etica profissional. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2005.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: PLANEJAMENTO URBANO

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X ] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 2
CARGA HORARIA
TEORICA: 50h PRATICA: EaD': EXTENSAO:

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Vera Regina Silva Wanderley

EMENTA

Surgimento das Cidades. Histéria do Planejamento Urbano. Origem das Cidades Modernas.
O Novo Urbanismo e a Carta de Atenas. Cidades planejadas e o processo de urbanizagao
no Brasil. Especulacdo Imobiliaria e Segregacdo Socioespacial. Parcelamento do Solo.
Mobilidade Urbana e Transportes. Infraestrutura e Servigos Urbanos. Equipamento Urbano e
Mobiliario Urbano. Qualidade Ambiental e Sustentabilidade Urbana. Qualidade de Vida
Urbana. Regides Metropolitanas e o Planejamento Integrado. Estatuto da Cidade. Plano
Diretor. Leis de Protegcdo Ambiental e o Mercado Imobiliario. Legislagdo Urbanistica de Joao
Pessoa (Plano Diretor e Codigo de Urbanismo).

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
Compreender a relacdo entre o planejamento das cidades e sua relagdo do com a pratica
profissional do corretor de imoveis.



Objetivos especificos

e Compreender os fatores que determinaram a criagao das primeiras cidades e como
estes norteiam a construcao das cidades contemporaneas.

e |dentificar nas cidades brasileiras a influéncia das correntes conceituais do
planejamento urbano.
Descrever como se da o processo de segregacao socioespacial.
Identificar as diferentes formas de parcelamento do solo.
Conhecer os aspectos que interferem na organizacao e na qualidade do espacgo das
cidades.
Compreender a relacao entre qualidade ambiental e qualidade de vida urbana.
Conhecer o Estatuto da Cidade e os instrumentos da Politica Urbana.
Conhecer a legislagao urbanistica do Municipio de Jodo Pessoa.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

DUARTE, Fabio. Planejamento Urbano. 2 ed. rev. atual. e ampl. — Curitiba. Ibpex. 2011.
MASCARO, Lucia. Ambiéncia urbana = Urban environment. 2. ed. Porto Alegre: + 4, 2004.
MASCARO, Juan Luis. Loteamentos urbanos. 2. ed. Porto Alegre: Masquatro Editora,
2005.

SOUZA, Marcelo Lopes de. Mudar a cidade: uma introdugéo critica ao planejamento e a

gestao urbanos. 5 ed. Rio de Janeiro. Bertrand Brasil. 2008.
Bibliografia Complementar:
BRASIL. Estatuto da Cidade: Lei N° 10.257 de 10 de julho de 2001, que estabelece as
diretrizes gerais da politica urbana — Brasilia. Camara dos Deputados. Coordenagéao de
Publicagdes, 2001.
BRASIL. Estatuto da Cidade: Lei N° 10.257 de 10 de julho de 2001, que estabelece as
diretrizes gerais da politica urbana. Disponivel em <
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/110257.htm>

. Lei N° 6.766, de 19 de dezembro de 1979. Dispde sobre o parcelamento do solo e
da outras providéncias. Disponivel em <
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6766.htm>

CARLOS, Ana Fani A. A cidade. 8. ed. Sao Paulo: Contexto, 2008.
CORTESE, Tucunduva P. KNIESS, Claudia Terezinha. MACCARI, Emerson Anténio (orgs).

Cidades Inteligentes e Sustentaveis. Barueri. Manole. 2017.

KWOK, Alison G. GRONDZIK, Walter T. Manual de Arquitetura Ecoldgica. 2 ed. Porto
Alegre.¢ Bookman. 2013.

LE COUBUSIER. Planejamento Urbano [traducdo Lucio Gomes Machado]. Sao Paulo.
Perspectiva. 2010.

MASCARO, Lucia (Org.). A iluminagdo de espagos urbanos. 1. ed. Porto Alegre:
Masquatro, 2006.

OLIVEIRA, Isabel Cristina Eiras de. Estatuto da Cidade: para compreender.../ Rio de
Janeiro. IBAM/DUMA, 2001.

VITTE, Claudete de Castro Silva. KEINERT, Tania Margaret Mezzomo. Qualidade de vida,
planejamento e gestido urbana: discussdes tedri-metodoldgicas. Rio de Janeiro. Bertrand
Brasil. 2009.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: CONTABILIDADE GERAL

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N3o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatdria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 3
CARGA HORARIA
TEORICA: 60h PRATICA: EaD" EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): GILVAN MEDEIROS DE SANTANA JUNIOR

EMENTA

Nocdes de Contabilidade. Conceito, Objeto, Finalidade, Técnicas contabeis e Aplicagdo da
Contabilidade. Patrimédnio. Definicdo e elementos. Aspectos do patriménio (qualitativos e
quantitativos). Representacdo Grafica do Patrimbénio. Situagcbes Liquidas Patrimoniais.
Equacéo patrimonial. Origem e Aplicacdo de Recursos. Formag¢ao do Patrimoénio. Contas
(Patrimonial e Resultado). Demonstragdes Financeiras ou Contabeis (Balango Patrimonial e
Demonstracao de Resultado do Exercicio).

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
e Compreender a contabilidade como um instrumento de informagao, planejamento e
controle, capaz de oferecer informacgdes relevantes ao processo decisorio.

Especificos



e |dentificar os elementos que compde o Patriménio (Ativo, Passivo e Patrimonio
Liquido) e o Resultado (Despesas e Receitas);

e Descrever o mecanismo da formagao patrimonial, por meio do registro dos fatos
administrativos, como: operagbes com mercadorias, ativos fixos, contas de resultado
e demais operacdes empresariais;

e Explicar a elaboracao de demonstragdes contabeis (Balango Patrimonial e
Demonstracao do Resultado do Exercicio).

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

FERREIRA, Ricardo José. Contabilidade basica: finalmente vocé vai aprender
contabilidade: teoria e 500 questbes comentadas: Conforme a Lei das S/A, normas
internacionais e CPC. 9°. ed. Rio de Janeiro: Ed. Ferreira, 2012.

MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 102. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade geral facil. 82. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

Bibliografia Complementar:

COMITE DE PRONUNCIAMENTOS CONTABEIS. Pronunciamentos Técnicos. Brasilia.
IUDICIBUS, Sérgio de. et al. Manual de Contabilidade Societaria. 72. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2010.

LEI 6.404/74 e devidas alteragdes.

MONTOTO, Eugénio. Contabilidade geral esquematizado. 32 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade basica facil. 282. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: CONTRATOS IMOBILIARIOS

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Introdugéo ao Direito Publico e Privado

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 3
CARGA HORARIA
TEORICA: 60h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Annuska Macedo Santos de Franca Paiva

EMENTA

Teoria geral dos contratos. Consideragdes iniciais. Contratos em espécies. Contrato de
corretagem. Contrato de prestacéo de servigos. Contrato de mandato. Contrato de compra e
venda. Contrato de permuta. Contrato de doagéo. Contrato de empreitada.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
e Desenvolver a capacidade de zelar pelos seus direitos e interesses do cliente no que
pertine a elaboracao de contratos.
Especificos
e Descrever os contratos como uma forma de pacificacdo social e instrumento de
negocios frente a realidade e da existéncia humana.
e Explicar o significado de contratos, sua amplitude e articulagdo permanente com a
praxis do profissional.


mailto:annuska.paiva@ifpb.edu.br

e Demonstrar uma visao geral da elaboragao de um contrato.
e Reconhecer as questdes éticas e legais na elaboracéo, execugao e término de um
contrato.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

Alexandre Guedes Alcoforado et al. Cédigo civil comentado. 8. ed. S0 Paulo: Saraiva,
2012.

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro. 25 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009, v.3.
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: contratos em espécie. 12. ed. Sao Paulo: Atlas,
2012.

Bibliografia Complementar:

COSTA, Francisco Ricardo Sales. Direito contratual frente ao cédigo de defesa do
consumidor e cédigo civil. 1. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2007.

D'AMATO, Mbnica; ALONSO, Nelson Roberto Pereira . Iméveis urbanos: avaliacdo de
aluguéis. 2. ed. Sao Paulo: LEUD, 2009.

JUNQUEIRA, Gabriel J. P. Corretagem e transacéo imobiliaria no Novo Cédigo Civil. 1. ed.
Bauru, SP: EDIPRO, 2004.

SILVA, Bruno Mattos e. Compra de imodveis: aspectos juridicos, cautelas devidas e analise
de riscos. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

TRAVASSOS, Ari. Compra e venda de imoveis: dicas e segredos. Rio de Janeiro: Cop,
1991.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: ADMINISTRAGAO DE MARKETING

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N3o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatdria [ x] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 3
CARGA HORARIA
TEORICA: 30h PRATICA: 30h EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Felipe Flavio Bezerra Rocha

EMENTA

Historia e evolugdo do marketing. O ambiente de marketing. O comportamento do
consumidor. A pesquisa. O composto. Sistemas Integrados. Importancia da estratégia.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral:
Compreender os conceitos centrais do marketing e sua importancia para as
organizacgdes e sociedade;

Especificos:
e Descrever o papel do marketing no contexto atual das empresas imobiliarias;
e Contextualizar as fungdes do marketing no ambito das empresas imobiliarias;
e |dentificar técnicas de planejamento, organizacdo e controle da fungdo de
marketing em organizagoes.


mailto:felipe.rocha@ifpb.edu.br

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica: (*disponivel na Biblioteca Nilo Peganha)

COSTA, Nelson Eduardo Pereira da. Marketing imobiliario. Goiania: AB, 2002.

HOFFMAN, K. Douglas et al. Principios de Marketing de Servigos: conceitos, estratégias,
casos. 2. ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin L. Administragao de Marketing: a biblia do marketing. Sao
Paulo: Ed. Pearson, 2012.

Bibliografia Complementar:

BELCH, George E; BELCH, Michael A. Propaganda e Promogao: uma perspectiva da
comunicacgdo integrada de marketing. 9. ed. Porto Alegre: AMGH, 2014.

CAMARGO, Pedro de. Neuromarketing: a nova pesquisa de comportamento do
consumidor. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

COBRA, Marcos. Administragdo de Marketing (*no Brasil. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.
GITOMER'S, Jeffrey. A Biblia de Vendas: o livro definitivo de vendas. Sao Paulo: M.
Books, 2011.

KOTLER Philip; KARTAJAYA, Hermawan; SETIAWAN, Iwan. Marketing 3.0: as forgas que
estao definindo o novo marketing centrado no ser humano. Rio de Janeiro: Campus
Elsevier, 2010




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: OPERAGOES IMOBILIARIAS

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 3
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): MARIA DA GUIA ALVES PEREIRA

EMENTA

O corretor de Imdveis. O papel Legal do corretor de iméveis. O cliente. Opgédo de venda.
Inicio e término da intermediacao imobiliaria. A remuneragao do corretor de imdveis. Sinal
de negdcio. Exercicio llegal da profissdo. Exercicio publico da profissao.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
e Desenvolver no dmbito da sua competéncia as atividades relativas a intermediacao
imobiliaria.
Especificos
e Aplicar a intermediagdo com prudéncia e diligéncia.
e Analisar o mercado prestando sempre as informagdes pertinentes ao cliente.
e Empregar adequadamente as normas civis e Eticas exigidas de um profissional de
intermediacéo.



BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

JUNQUEIRA, Gabriel J. P. Corretagem e transagao imobiliaria no Novo Cédigo Civil. 1. ed.
Bauru, SP: EDIPRO, 2004.

RESENDE, José Machado. Operacoes Imobiliarias. Goiania: AB Editora, 2001.

SILVA, Bruno Mattos e. Compra de imdveis: aspectos juridicos, cautelas devidas e analise
de riscos. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

Bibliografia Complementar:

CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMOVEIS COFECI. Legislagdo. 9. ed.
Brasilia: CONFECI, 2018.

D'AMATO, Mbnica; ALONSO, Nelson Roberto Pereira . Imdveis urbanos: avaliacdo de
aluguéis. 2. ed. Sao Paulo: LEUD, 2009.

GUIMARAES, Margoreth Alves de Castro. Exclusividade nos negdcios imobiliarios. 3. ed.
Goiania, GO: Kelps, 2014.

TRAVASSOS, Ari. Compra e venda de imoveis: dicas e segredos. Rio de Janeiro: Cop,
1991.

TRAVASSOS, Ari. Corretagem de imoveis de A a Z: um glossario para esclarecer muitas
duvidas, tanto dos profissionais imobiliarios quanto dos leigos. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2006.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: AVALIAGAO DE IMOVEIS

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatdria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 3
CARGA HORARIA
TEORICA: 60h PRATICA: EaD" EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Filipe Jose Cavalcanti Leite

EMENTA

Avaliagdes de Imdveis, conceitos, tipos, métodos avaliatorios, Avaliacdo de Terrenos
urbanos, Estatistica aplicada a casos praticos, Avaliagdo de Benfeitorias, Conceitos,
Métodos avaliatorios, tipos, Avaliagao de Edificacbes, Arbitramento de aluguéis, Avaliagdes
Especiais, Avaliagoes rurais, Avaliagdes de Maquinas e Equipamentos.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

GERAL
e Conhecer os elementos que caracterizam o processo de formagao do conhecimento
cientifico em geral e particulares com a introdugéo dos conceitos para capacitagao
na aplicagao das técnicas de avaliagao imobiliaria, segundo a metodologia cientifica
preconizada pelas Normas da Engenharia de Avaliagdes, estudando e discutindo
questdes historicas, filoséficas e sociolégicas, além daquelas ligadas a avaliagéo de



imodveis e sua tecnologia.

ESPECIFICOS
e Descrever os métodos disciplinados pela ABNT para execucdo da Avaliagdo de
Imoveis;

e Identificar os procedimentos primarios e secundarios delineadores da Técnica de
Avaliagao de Imédveis e suas implicagoes;
e Elaborar um PTAM — Parecer Técnico de Avaliacao Mercadolégica de um imével.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

FRANCISCO, Walter. Matematica Financeira. Sao Paulo: Atlas, 1991.
MATHIAS, Washington Franco. Matematica Financeira. Sado Paulo: Atlas, 2009.
SPINELLI, Walter. Matematica Comercial e Financeira. Sdo Paulo: Atica, 1997.

Bibliografia Complementar:

D'AMATO, Ménica; ALONSO, Nelson Roberto Pereira. Iméveis urbanos: avaliagido de

aluguéis. Sao Paulo: LEUD, 2007.

FIKER, José. Avaliagao de imdveis: manual de redagéo de laudos. Sao Paulo: PINI, 1989.
.Manual de Avaliagdo de Imoéveis: do Patriménio da Unido: Brasilia, 2018

. Iméveis urbanos: avaliagao de aluguéis. Sao Paulo: LEUD, 2007.

HALFELD, Mauro; GUEDES, Carlos Eduardo Paletta. Seu imével. Sao Paulo: Fundamento,

2008.

MOREIRA, Alberto Lélio. Principios de Engenharia de Avaliagdes. Sao Paulo: PINI, 1994.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: FINANCIAMENTO HABITACIONAL

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 3
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Roberto Salgado Beato

EMENTA

Intermediacdo Financeira. O Ambiente Financeiro Brasileiro. O Efeito Multiplicador de
Moeda no Sistema Financeiro. Sistema Financeiro da Habitacdo. Sistema Financeiro
Imobiliario. A utilizagdo do FGTS. Programas Governamentais de Apoio a Moradia. Os
Componentes do Crédito Imobiliario e os Sistemas de Amortizacao.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Fazer com que o aluno compreenda o processo de intermediagao financeira e o
funcionamento do Sistema Financeiro Nacional e seus principais subsistemas relacionados
direta ou indiretamente a concessdo de financiamentos habitacionais. Aprofundar o
conhecimento nos principais sistemas em que o crédito imobiliario esta inserido: Sistema
Financeiro da Habitacdo (SFH); Sistema Financeiro Imobiliario e Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo. Entender os componentes que fazem parte de uma operagao de crédito
imobiliario e os impactos dos principais sistemas de amortizagao utilizados nesse tipo de
financiamento.



BIBLIOGRAFIA®

Basica:

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas Aplicacbes. 15. edicdo — Séao
Paulo: Atlas, 2022.

FORTUNA, Eduardo. Mercado Financeiro: Produtos e Servigos. 22. edicdo — Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2020.

GITMAN, Lawrence. Principios de Administracdo Financeira. 12. edicdo — S&o Paulo:
Pearson Addison Wesley, 2009.

Complementar:

ANTOLINI, Tiago Johnson Centeno. Financiamento Habitacional: dicas e sugestdes.
Curitiba: Juru, 2009.

ASSAF NETO, Alexandre. Curso de Administragao Financeira. 3. edicao — Sao Paulo: Atlas,
2014

CORDEIRO FILHO, Antbnio. Empreendedorismo no Mercado Imobiliario Habitacional. Sao
Paulo: Atlas, 2008.

MATHIAS, Washington Franco; GOMES, José Maria. Matematica Financeira. 6. edicdo —
Sao Paulo, 2009

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira Objetiva e Aplicada. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: TRIBUTOS E SEGUROS IMOBILIARIOS

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 3
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 50h

CARGA HORARIA TOTAL: 3h/a

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Annuska Macedo Santos De Franca Paiva Maia

EMENTA

Sistema Tributario Nacional: Impostos, Taxas, Contribuicdes de Melhoria, Empréstimos
Compulsérios e Contribuicbes sociais. Tributagdo Imobiliaria: ITBI, IPTU, ITR, Laudémio,
Aforamento e IR sobre ganho de capital. Seguro Imobiliario. Orgdos Reguladores: SUSEP e
IRB. Apdlice de Seguro. Apdlice Compreensiva do SFH. Seguradoras. Tipos de Seguro.
Seguro Término de Obras. MIP (morte e invalidez permanente). DFI (danos fisicos no
imovel). Seguro Interno de Crédito. Seguro Fianga Locaticio.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
e Conhecer os tributos incidentes nas operacoes relativas a imoéveis, bem como as
modalidades de seguros existentes para o mercado imobiliario.
Especificos
» Explicar a origem da protegéo ao direito do trabalhador;
» Descrever as normas aplicaveis no ordenamento juridico brasileiro no que se refere a



legislacao do trabalho;
* Descrever a interdisciplinaridade entre Direito do Trabalho e Previdenciario;
* Distinguir os tipos de contribuintes e beneficios previdenciarios.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

BORBA, Claudio. Direito tributario: teoria e 600 questdes. 6. ed. Rio de Janeiro: Impetus,
2001.

CHAVES, Francisco Coutinho. Planejamento tributario na pratica: gestado tributaria
aplicada. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

ALEXANDRE, Ricardo. Direito Tributario Esquematizado. Sao Paulo: Juspodivm, 2018

Bibliografia Complementar:

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 11. ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2010.

RAPOSO, Alexandre T, HEINE, Claudio B . Manual juridico do corretor de imoéveis.7. ed.
Rio de Janeiro, RJ, 2004.

RIOS, Arthur; RIOS JUNIOR, Arthur. Manual de direito imobiliario: de acordo com as novas
alteragdes na lei do inquilinato. 4. ed. Curitiba, PR: Jurua, 2010.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: ADMINISTRAGAO DE CONDOMINIOS

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO:NAo existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 4
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): MARIA DA GUIA ALVES PEREIRA

EMENTA

Novos rumos da administragcdo condominial. Sistema de administragdo condominial por
administradora. Condominio no terceiro milénio. Despesas do condominio. Tratamento
dado as lojas comerciais no caso de destinacdo mista da edificacido. A lei do condominio —
Lei 4.591/64 e Lei 9.267/96. Legislacao trabalhista aplicavel. Estudo dos formularios
praticos.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

GERAL
Desenvolver atividades relativas a negocios imobiliarios, mais especificamente no
que tange a administracdo de condominios.

ESPECIFICOS
- Conhecer as regras sobre administragcdo de condominio;
- Identificar as formas de gestdo condominial e a praxis do profissional;
- Reconhecer as atribuicdes de um gestor condominial, inclusive em Assembléias;
- analisar a licitude das decisbes tomadas por gestores, compreendendo as
consequéncias delas decorrentes.



BIBLIOGRAFIA®

Basica:

CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo para nao administradores: a gestdo de negécios
ao alcance de todos. 2. ed. Barueri, SP: Manole, 2011.

CARNEIRO, Andrea Flavia Tendrio. Cadastro imobiliario e registro de iméveis. Porto
Alegre: IRIB, 2003.

MORAES, Anna Maris Pereira de. Introducéo a administragéo. 3. ed. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2004.

Complementar:

ALEXANDRE Guedes Alcoforado et al. Cddigo civil comentado. 8. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2012.

CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos: o capital humano das organizagées. 10. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

DAYCHOUM, Merhi. 40 + 4 ferramentas e técnicas de gerenciamento. 3. ed. Rio de
Janeiro: Brasport, 2010.

JUNQUEIRA, Gabriel J. P. Corretagem e transagao imobiliaria no Novo Codigo Civil. 1. ed.
Bauru, SP: EDIPRO, 2004.

MELO, Lucio Mariano Albuquerque ; SOUZA, Luciane Albuquerque Sa de ; LIMA, César
Emanoel de (Orgs.) . A dinamicidade da administragdo no contexto atual. Jodo Pessoa:
Ideia, 2017.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [ X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 4
CARGA HORARIA
TEORICA: 60h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Rachel Costa Ramalho Vasconcelos

EMENTA

Evolucao histérica. Politicas e subsistemas de RH. Planejamento estratégico de Pessoas.
Recrutamento de pessoas. Selegdo de pessoas. Orientacdo de pessoas. Avaliagdo de
desempenho. Remuneracao e Incentivos. Politicas de Beneficios e Servigcos. Treinamento e
Desenvolvimento. Relagbes com os empregados. Higiene, Seguranca e Qualidade de Vida
no Trabalho.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral: Desenvolver habilidades para aplicar no planejamento das acées de Administracéo
de Pessoas.

Especificos:
» Conceituar a area de Administragcao de Pessoas;
» Descrever os subsistemas relacionados a Administracdo de Pessoas;
* Elaborar anadlises e descri¢ces de cargo;



* Avaliar a¢des de Treinamento e Desenvolvimento;

* Planejar a¢des de recrutamento e selegcéo de pessoal;

» Descrever as estratégias para avaliacdo de desempenho nas organizagdes
* Descrever praticas comuns de remuneragao e beneficios, bem como suas
consequéncias;

* Descrever cuidados e agdes relacionadas a Qualidade de Vida no Trabalho.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos: o capital humano das organizagdes. 10. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Recursos humanos: Estratégia e gestao de pessoas
na sociedade global. 1. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014.

Bibliografia Complementar:

BOHLANDER, George; SNELL, Scott ; SHERMAN, Arthur . Administracdo de recursos
humanos. Sao Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2003.

DUTRA Joel Souza. Competéncias: conceitos e instrumentos para a gestdo de pessoas na
empresa moderna. Sao Paulo: Atlas, 2004.

GRAMIGNA Maria Rita. Lideres inovadores: ferramentas de criatividade que fazem a
diferenca. 1. ed. Sao Paulo: M. Books do Brasil, 2008.

LIMONGI FRANCA, Ana Cristina. Praticas de Recursos Humanos - PRH: conceitos,
ferramentas e procedimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

ZARIFIAN, Philippe. Objetivo competéncia: por uma nova légica. 1. ed. Sao Paulo: Atlas,
2001




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS:

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: ANALISE FINANCEIRA E DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 4
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): ROBERTO SALGADO BEATO

EMENTA

Introdugéo a Administragdo Financeira. Analise das Demonstrag¢des Financeiras. Capital de
Giro. Andlise e Avaliacao de Investimentos.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral
e Desenvolver o conhecimento do papel da area de administragao financeira, dos
métodos de analise financeira e de avaliagdo de investimentos.

Especificos
e Apresentar os principais aspectos e fatores que influenciam as decisdes financeiras
dentro das organizagdes;
e Revisar as principais demonstracdes financeiras que servem de instrumento para
levantar indicadores de analise de desempenho das empresas;
e FEnumerar os principais aspectos e as formas como sdo analisadas as



demonstragdes financeiras;

e Explicar a importancia, o tipo de informacdo e a finalidade dos indicadores
econdmico-financeiros de analise;

e Apresentar os principais fatores que devem ser levados em consideracdo na
realizagcdo de analise de investimentos; Conhecer e estudar as caracteristicas dos
principais métodos de avaliacédo de investimentos.

BIBLIOGRAFIA®

Basica:

ASSAF NETO, Alexandre. Curso de Administragao Financeira. Sao Paulo: Atlas, 2009.
GITMAN, Lawrence. Principios de Administracdo Financeira. 10. edicdo — Sao Paulo:
Prentice-Hall, 2004.

ROSS, Stephen A. Administracao Financeira: Corporate Finance. Sao Paulo: Atlas, 2002.

Complementar:

ASSAF NETO, Alexandre. Financas Corporativas e Valor. 5. edicdo — Sdo Paulo: Atlas,
2010.

CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Hartmut. Analise de Investimentos. 10.
edicdo — Sao Paulo: Atlas, 2007.

NASCIMENTO, Sebastido Vieira do. Engenharia Econémica: técnica de avaliagcdo e
selecao de projetos de investimentos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010

OLIVO, Rodolfo Leandro de Faria. Analise de Investimentos. Campinas: Alinea, 2008.
SOUZA, Alceu; CLEMENTE, Ademir. Decisdes Financeiras e Analise de

Investimentos, fundamentos, técnicas e aplicagdes. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2008.

OBSERVAQOES
(Acrescentar informais complementares ou explicativas caso o docente(s) considere
importantes para a disciplina/componente curricular)

4Nesse item deve ser detalhado o PROJETO e/ou PROGRAMA DE EXTENSAO que sera executado na disciplina.
Observando as orientagdes do Art. 10, Incisos |, 11, lll, IV, V, VI, VIl e VI, da Instrugdo Normativa que trata da construgdo do
Plano de Disciplina. ® Observar os minimos de 3 (trés) titulos para a bibliografia basica e 5 (cinco) para a bibliografia
complementar.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: ESTRATEGIAS DE COMERCIALIZAGAO

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N3o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatdria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 4
CARGA HORARIA
TEORICA: 30h PRATICA: 30h EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): FELIPE FLAVIO BEZERRA DA ROCHA

EMENTA

Fundamentos de Planejamento Estratégico. Estratégias de Promog&o. Comércio Eletrénico.
Telemarketing.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral:
Compreender os fundamentos da gestao da informagao e como essa funciona na gestao da
empresa.

Especificos:
e Realizar um trabalho de exceléncia no atendimento em centrais de telemarketing.
e Aperfeicoar teoria e pratica de conhecimentos ligados a técnicas promocionais de
vendas.



BIBLIOGRAFIA®

Basica:

ALBERNAZ, Bia. RATTO, Luiz. PELTIER, Mauricio. Telemarketing: Comunicacao,
Funcionamento e mercado de trabalho. Edit. BUAIRIDE, Ana Maria Ramos;
REZENDE, D.A. e ABREU, A.F. Tecnologia de Informagao aplicada a Sistemas de
Informagdes Empresariais. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

ZENONE, Luiz Claudio. Marketing da Promogao e Merchandising. Sdo Paulo:Cengage
Learning, 2005.

Complementar:

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de vendas: uma abordagem introdutéria -
transformando o profissional de vendas em um gestor de vendas. 3. ed. Barueri, SP:
Manole, 2014. LAS CASAS, Alexandre Luzzi - - Técnicas de Vendas - 32 Edicao 2004 -
Editora: Atlas - Edigdo: 3 / 2004 PESSOA, Marilia (Ed.). Telemarketing: comunicagao,
funcionamento, mercado de trabalho. 2. ed. Rio de Janeiro: Senac Nacional, 2010.
TRAVASSOS, ARI. Compra e Vendas de Iméveis: dicas e segredos, Rio de Janeiro:
1999 p.2012. TRAVASSOS, ARI. Criando Competéncias corretagem imobiliarias: Teoria
& Pratica. Sao Paulo: All Print, 2009.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: LOCAGAO E ADMINISTRAGAO DE IMOVEIS

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [ X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 4
CARGA HORARIA
TEORICA: 45h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 5h

CARGA HORARIA SEMANAL: 3h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 50h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Giorgione Mendes Ribeiro Junior

EMENTA

As regras atuais: regulamentacdo e conceito. As partes envolvidas e as regras sobre a
utilizacdo do imével. O prazo do contrato e o direito de preferéncia. Devolugao, venda e
retomada do imével locado. O aluguel e as garantias da locagdo. Os deveres do locador e
do locatario. Conceitos gerais. Lei do Inquilinato. Garantias e deveres na Locacao.
Penalidades. Término da Locacdo. Despejo. Como redigir o contrato de Locacao.
Renovacgao da Locagdo. Empresarial. Revisdo do Aluguel. Administracdo de Imoveis.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Descrever as regras juridicas da locagédo, a maior parte das quais consta da atual Lei do
Inquilinato, n°® 8.245, de 1991, recentemente alterada pela Lei n° 12.112, de 20009.



BIBLIOGRAFIA®

Basica:

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria das obrigagbes contratuais e
extracontratuais. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

DINIZ, Maria Helena. Lei de locagdes de imoveis urbanos comentada: (Lei n. 8245, de
18-10- 1991). 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

REIS, Eduardo Cavalcanti Araujo dos. Codigo de defesa do consumidor & contratos de
financiamento imobiliario. Curitiba, PR: Jurua, 2006.

Complementar:

ALEXANDRE Guedes Alcoforado et al. Cadigo civil comentado. 8. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2012.

CONSELHO FEDERAL DE CORRETORES DE IMOVEIS COFECI. Legislagdo. 9. ed.
Brasilia: CONFECI, 2018.

JUNQUEIRA, Gabriel J. P. Corretagem e transacgéao imobiliaria no Novo Cadigo Civil. 1. ed.
Bauru, SP: EDIPRO, 2004.

RESENDE, José Machado. Operagbes Imobiliarias. Goiania: AB Editora, 2001.
TRAVASSOS, Ari. Corretagem de imoveis de A a Z: um glossario para esclarecer muitas
duvidas, tanto dos profissionais imobiliarios quanto dos leigos. Rio de Janeiro: Qualitymark,
2006.




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: EMPREENDEDORISMO

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: N&o existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [X] Optativa [ ] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 4
CARGA HORARIA
TEORICA: 35h PRATICA: 25h EaD': EXTENSAO: 7h

CARGA HORARIA SEMANAL: 4h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 67h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): André De Sousa Pedrosa

EMENTA

Investigar, entender e internalizar a agdo empreendedora, concentrando nos seguintes
processos: autoconhecimento, perfil do empreendedor, criatividade, desenvolvimento da
visdo e identificacdo de oportunidades, validacdo de uma ideia, construcdo de um plano de
negdécios e negociagao.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral:
Compreender a importancia do fenébmeno empreendedorismo nos dias atuais e como ele se
tornou imprescindivel na sociedade moderna.

Especificos:
- Definir o que é ser empreendedor e o empreendedorismo considerando distintas



abordagens;
- Explicar o conteudo da personalidade empreendedora e das capacidades cognitivas do
empreendedor;
- Definir a conduta empreendedora;
- Explicar o que é o intraempreendedorismo;
- Descrever a concepgdo de como planejar um empreendimento, desde os aspectos
relacionados a identificacdo da oportunidade até os aspectos operacionais.
- Identificar oportunidades de negdcios, desenvolver e executar planos de negdcios.

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

DORNELAS, J.C.A. Empreendedorismo - Transformando Ideias em Negdcios. Sdo Paulo,
Ed. Campus, 2008.

. Empreendedorismo Corporativo. Sdo Paulo, Ed. Campus, 2008.
DRUCKER, Peter F. Inovacao e espirito empreendedor. Sao Paulo: Thomson Learning,
2005.

BARON, R.A., SHANE, S.A. Empreendedorismo - Uma Visao do Processo. Sao Paulo, Ed
Thomson, 2006

Bibliografia Complementar:

BERNARDI, L.A. Manual de Plano de Negdcios. Sao Paulo, Ed. Atlas, 2006.

. Manual de Empreendedorismo e Gestao — Fundamentos, Estratégias e
Dinamicas. Sao Paulo, Ed. Atlas, 2003.

CHIAVENATO, |. Empreendedorismo - Dando Asas ao Espirito Empreendedor — 3. Ed,
Sao Paulo, Ed. Saraiva, 2008.

LUECKE, R. Ferramentas para empreendedores. Harvard Business Essentials. Rio de
Janeiro, E. Record, 2007.

ZACHARASKI, A., TIMMONS, J.A., DORNELAS, J.C. A.,SPINELLI, S.() Como Conseguir
Investimento para o seu Negdcio - Da Ideia a Abertura de Capital. Sao Paulo, Ed.
Campus, 2008

HASHIMOTO, M. (2006).Espirito empreendedor nas organizagdes: aumentando a
competitividade através do intra-empreendedorismo. Ed. Saraiva.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: SAUDE E TRABALHO

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [ ] Optativa [X] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 4°
CARGA HORARIA
TEORICA: 30h PRATICA: EaD': EXTENSAO: 3h

CARGA HORARIA SEMANAL: 2h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 33h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Maria Luiza Da Costa Santos

EMENTA

Qualidade de Vida, Saude, Saude Laboral, Doengca Degenerativa, Promog¢do da Saude,
Promocao da Saude no Lugar do Trabalho (PSLT), Educacao para a Saude; Estilo de vida
saudavel e degenerativos, Ergonomia; As probabilidades de EPS no lugar de trabalho;
Doencas que mais afetam os trabalhadores no ambiente laboral e extra laboral e a AF na
saude do individuo/trabalhador.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral:
Compreender os conceitos e principios fundamentais da saude e suas variagdes
relacionadas ao mundo do trabalho.
Especificos:
e Conceituar Qualidade de Vida, Saude, Saude Laboral, Doenga Degenerativa,
Promoc¢ao da Saude, Promoc¢éo da Saude no Lugar do Trabalho (PSLT), Educagéo



para a Saude; Estilo de vida saudavel e degenerativo e Ergonomia;

e Descrever as debilidades organicas degenerativas na sociedade contemporanea e
no local de trabalho/doengas do mundo moderno. Conhecer sobre os estilos de vida
saudavel e degenerativo e sua influéncia em nossas vidas. Conhecer a relagdo da
qualidade de vida com o trabalho;

e Enumerar as vantagens da Atividade fisica para a saude

BIBLIOGRAFIA®

Bibliografia Basica:

BELLUSCI, Silvia Meirelles. Doengas profissionais ou do trabalho. 12. ed. Sdoo Paulo:
Senac Sao Paulo, 2013.

MICHEL, Oswaldo. Saude do Trabalhador - Cenarios e Perspectivas numa Conjuntura
Privatista. Rio de Janeiro: LTR. 2009

SANT'ANNA, Anderson de Souza ; KILIMNIK, Zélia Miranda . Qualidade de vida no
trabalho: abordagens e fundamentos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

Bibliografia Complementar:

DOLAN, S. Estresse, auto-estima, saude e trabalho. Rio de janeiro: Qualitymark. 2006.
FALZON, P. Ergonomia. Sao Paulo: Blucher, 2007.

FIGUEIREDO, F.; MONTALVAO. Ginastica Laboral e Ergonomia. Rio de Janeiro: Sprint,
2005.

GONGCALVES, A; VILARTA; R. Qualidade de vida e Atividade Fisica. Barueri, SP, Manole,
2004.

KROEMER, K. H. E; GRANDJEAN, E . Manual de ergonomia adaptando o trabalho ao
homem. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2005.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA PRO-REITORIA DE ENSINO

PLANO DE DISCIPLINA

IDENTIFICACAO

CAMPUS: JOAO PESSOA

CURSO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM NEGOCIOS IMOBILIARIOS

DISCIPLINA: LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)

CODIGO DA DISCIPLINA:

PRE-REQUISITO: Nao existe

UNIDADE CURRICULAR: Obrigatéria [ ] Optativa [X] Eletiva [ ] SEMESTRE/ANO: 4°
CARGA HORARIA
TEORICA: 15h PRATICA: 15h EaD': EXTENSAO: 3h

CARGA HORARIA SEMANAL: 2h/a

CARGA HORARIA TOTAL: 33h

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS): Ana Maria Zulema Pinto Cabral da Nébrega

EMENTA

Introdugéo aos aspectos fonéticos, morfoldgicos e sintaticos da Libras, vocabulario
basico, Histéria da Educacao das Pessoas Surdas. Concepgao sociocultural sobre a
surdez e implicagbes sociais, linguisticas, legais e culturais.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR
(Geral e Especificos)

Geral

Compreender o processo histérico da Lingua Brasileira de Sinais, sua estrutura e
principais repercussdes no campo linguistico, na cultura surda e educacéo das Pessoas
Surdas.

Especificos
- Descrever a mudancga conceitual sobre as Pessoas Surdas ao longo da histéria;
- Analisar o status atribuido a lingua de sinais;



-Reconhecer aspectos da Identidade e Cultura Surda;
-Discriminar os aspectos fonoldgicos, morfossintaticos e sintaticos da Libras;
-Praticar conversacgao basica conforme Iéxico abordado na disciplina.

BIBLIOGRAFIA®

Basica

GESSER, A. Libras? Que lingua é essa? Sao Paulo, Editora Parabola: 2009.
QUADROS, R.M. Lingua de Sinais Brasileira: Estudos linguisticos, Porto Alegre: Artmed,
2004.

QUADROS, R.M. Educagao de Surdos: aquisi¢cao da linguagem. Porto Alegre: Artmed,
2008.

Complementar

BRASIL. Lei 10436/2002 (Dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras
providéncias.)

BRASIL. Decreto 5626/2005 (Regulamenta a Lei 10436/2002)

DORZIAT, Ana. O outro da educacgédo: pensando a surdez com base nos temas
identidade/diferenca, curriculo e inclusao. Petropolis: Vozes, 2009.

FERNANDES, E. (ORG.). Surdez e bilinguismo. 7. ed. Porto Alegre: Mediacao, 2015.
FERREIRA, L. Por uma gramatica de lingua de sinais. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro,
2010.

LODI, A. C. B.; MELO, A. D. B.; FERNANDES, E. (Org.). Letramento, bilinguismo e
educacao de surdos. 2. ed. Porto Alegre: Mediagao, 2015.

LODI, Ana Claudia B; LACERDA, Cristina B. F. de (Org.). Uma escola, duas linguas:
letramento em lingua portuguesa e lingua de sinais nas etapas iniciais de escolarizagao. 4.
ed. Porto Alegre: Mediacao, 2014.




