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1 APRESENTACAO

m cumprimento ao contido no
Capitulo IV da Instrucio
Normativa (IN) n° 09, de 09 de
outubro de 2018, da Controladoria-
Geral da Unido (CGU), apresentamos o
Relatéorio Anual de Atividades de
Auditoria Interna (RAINT), exercicio
2021, com o relato da execucdo e dos
resultados do Plano Anual de Auditoria
Interna  (PAINT), exercicio 2021,
aprovado pelo Conselho Superior do
Instituto Federal da Paraiba.

Além disso, de acordo com essa lei, o
RAINT deve ser disponibilizado ao
orgdo setorial do Sistema de Controle
Interno, no caso a CGU/PB, até 90 dias
apos o término do PAINT. Entretanto,

o

no oficio n
5825/2021/GAB/DS/SFC/CGU, o prazo
foi prorrogado por 30 mais dias.

Finalmente, o contetdo deste relatorio
foi preparado a partir da IN
retromencionada e  abrangeu oS
seguintes elementos:

I - Quadro demonstrativo do
quantitativo de trabalhos de auditoria
interna, conforme o PAINT, realizados,
ndo concluidos e ndo realizados;

I — Quadro demonstrativo do
quantitativo de trabalhos de auditoria
interna sem previsao no PAINT;

III - Quadro demonstrativo do
quantitativo de recomendacdes emitidas

e implementadas no exercicio, bem
como as finalizadas pela assuncdo de
riscos pela gestdo, as vincendas, € as
ndo implementadas com prazo expirado
na data de elaboracao do RAINT;

IV - Descricao dos fatos relevantes que
impactaram positiva ou negativamente
nos recursos € na organizagdo da
unidade de auditoria interna e na
realizagao das auditorias;

V - Quadro demonstrativo das acdes de
capacitacdo realizadas, com indicagao
do quantitativo de auditores
capacitados, carga horaria e temas;

VI - Andlise consolidada acerca do
nivel de maturagdo dos processos de
governanga, de gerenciamento de risco
e de controles internos do 6rgao ou da
entidade, com base nos trabalhos
realizados;

VII - Quadro demonstrativo dos
beneficios financeiros e nao financeiros
decorrentes da atuacdo da unidade de
auditoria interna ao longo do exercicio
por classe de beneficio; e,

VIII. - Andlise consolidada dos
resultados do Programa de Gestdo e
Melhoria da Qualidade - PGMQ.
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2 ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DA
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA
GOVERNAMENTAL DO INSTITUTO FEDERAL

DA PARAIBA

Unidade de Auditoria Interna
AGovemamental do Instituto

Federal de Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia do Estado da Paraiba
(UAIG-IFPB) foi criada em 2010 no
IFPB, sendo o  orgio de
assessoramento do Instituto,
vinculando-se diretamente ao
Conselho Superior (CONSUPER), que
tem por atribuigdes  precipuas
fortalecer a gestdio do IFPB e
racionalizar as acgdes de controle
(Resolugao CS n°® 58/2019). Por fim,
esta unidade segue as orientagdes
normativas e a supervisdo técnica do
orgdo central do sistema de controle
interno do Poder Executivo Federal em
sua respectiva area de jurisdigdo.

Missdo da UAIG-IFPB

Desempenhar uma atividade
independente e objetiva de avaliagdo

econsultoriadesenhada para
adicionarvaloremelhorar as

operacdes do [FPB, buscando auxilia-
lo a realizar seus objetivos, por
intermédio da aplicagdo sistematica e
disciplinada, para avaliar ¢ melhorar a
eficacia dos processos de governanga,
de gerenciamento de riscos e de
controles internos.
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Sendo assim, a UAIG-IFPB constitui-
se em um conjunto de procedimentos

tecnicamente normatizados,
funcionando por meio de
acompanhamento indireto de

processos, avaliacdo de resultados e
proposicao de agdes corretivas para os

desvios gerenciais que porventura
sejam encontrados nas agdes de
auditoria.

O planejamento dos trabalhos de
auditoria ocorre por meio do Plano
Anual de Atividades da Auditoria
Interna (PAINT), sendo elaborado de
acordo com os ditames da Instrucao
Normativa n° 9, de 9 de outubro de
2018, da Controladoria Geral da Uniao
(CGU). Por sua vez, as atividades sao
realizadas utilizando a metodologia de
amostragem, e de acordo com as
normas de auditoria aplicadas ao setor
publico, como a Instru¢do Normativa
SFC/CGU n° 03/2017 e o Manual de
Orientacdes Técnica (MOT-CGU),
entre outras normas de Auditoria
Interna Governamental afetas,
respeitando-se 0s principios
administrativos € os controles formais
e técnicos.

1

2021

No exercicio de 2021', a equipe de
auditoria era composta por sete (7)
servidores, conforme o quadro abaixo:

Formacio
Académica

Titulacao

A servidora Kaliane Soares Continho (Auditora) estava em gozo de licenca para tratar de assuntos
particulares, retornando as atividades da UAIG em dezembro de 2021, ndo tendo participado, assim, dos
trabalhos desenvolvidos ao longo do referido ano. O servidor Jodo Theodosio da Silva Coelho Neto
(Auditor) também ndo participou das atividades da UAIG no ano de 2021, estando lotado atualmente no
Comité de Governanga, Integridade, Riscos e Controles do IFPB (CGIRC).

4
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3 DESCRICAO DOS TRABALHOS REALIZADOS

o exercicio de 2021, foram
previstas no Plano Anual de
Atividades de  Auditoria

Interna (PAINT) a realizacao de treze
(13) agdes de auditoria, nas quais
cinco (05) tratavam-se de avaliacdes
nos processos nucleares da instituicao
e uma (1) acdo extraordindria de
auditoria, em razdo do art. 4°-K da
Lei 13.979/2020, que dispoe sobre as
medidas para enfrentamento da
emergéncia de  satde  publica
decorrente do coronavirus responsavel
pelo surto de 2019, uma (1) estava
relacionada ao treinamento para os
auditores da Unidade de Auditoria
Interna  Governamental do Instituto
Federal da Paraiba (UAIG-IFPB), duas
(2) para o monitoramento das
recomendacoes exaradas pela
Controladoria-Geral da Unido, UAIG-
IFPB e pelo TCU, duas (2) agdes
para elaboragdo do PAINT e Relatorio
Anual de Atividades de

Auditoria Interna (RAINT), uma (1)
para elaboragdo dos programas de
auditoria, uma (1) para avaliacdo do
programa de gestdo e melhoria da
qualidade.

Do total de acoes planejadas, todas as
treze  (13) atividades foram
realizadas, totalizando 0
cumprimento de 100% da meta
estabelecida no PAINT do exercicio
de 2021. Finalmente, a UAIG-IFPB
expediu, em 2021, seis (06) Relatdrios
de Auditoria, sendo encaminhados
para os setores avaliados e o Gabinete
da Reitoria e, apds manifestagoes,
foram publicados no site institucional
(estimulando a participagdo e o
controle social).

3.1 QUADRO
QUANTITATIVO  DE
AUDITORIA INTERNA

s acdes de auditoria previstas
no Planejamento Anual de

Atividades de  Auditoria

DEMONSTRATIVO DO
TRABALHOS DE

Interna (PAINT) foram realizadas por
seis (6) auditores, conforme a seguir: 1)
Auditoria no processo nuclear Gerir

5
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Pessoas; 2) Auditoria no processo
nuclear Gerir certames de discentes e Cada trabalho de avaliacdo foi
para contratagdes de servidores desenvolvido  por um  auditor
terceirizados; 3) Auditoria no processo responsavel, executando as respectivas
nuclear Gerir Comunicacdo; 4) acoes no setor AUDI- PE, sob a
Auditoria no processo nuclear Gerir supervisdo dos Chefes da AUDI-PE e
processos regulatdrios e sistemas AUDI-GE. A seguir apresentamos
eletronicos de coleta de informagdes uma tabela  demonstrativa  dos
institucionais censitarias; 5) Auditoria trabalhos cancelados, realizados, nao
no processo nuclear Gerir realizados, concluidos e/ ou ndo
absenteismo, afastamento legal e concluidos.
rotatividade de pessoal.; e 6) Auditoria
no Macroprocesso Gerir
Fornecedores: Aquisicdes e
contratagdes emergenciais de combate
a COVID-19.
Acio
Acao Planejada SIUER G GE, Realizada Concluida
cancelada ou
suspensa?
Elaboragdo do Relatorio Anual
de Atividades da Auditoria Interna de Nao Sim Sim
2021.
Monitoramento e contabilizagao das
Recomendagdes da Unidade de  Auditoria ~ . .
. Nao Sim Sim
Interna Governamental do Instituto
Federal da Paraiba
Monitoramento das
Recomendagdes da ~ . .
Controladoria-Geral da Unido e Ndo Sim Sim
do Tribunal de Contas da Unigo
Ag:f)es de Capacitacdo e Treinamento da equipe de Nio Sim Sim
auditores
Elabpragao dos Programas de Nio Sim Sim
Auditoria.
Auditoria no processo nuclear Gerir Pessoas Nao Sim Sim
Auditoria no processo nuclear Gerir certames de
discentes e para contratagdes de servidores| Nao Sim Sim
terceirizados.




Relatorio Anual de Atividades de Auditoria Interna

2021

Acao
Substituida,
cancelada ou
suspensa?

Acao Planejada Realizada Concluida
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3.2 ATIVIDADES REALIZADAS SEM PREVISAO

NO PAINT 2021

o exercicio de 2021, foi
concluida uma (1) atividade
extraordinaria de Auditoria,

referente as  contratagdes
emergenciais empreendidas
pelo IFPB com fulcro na Lei
13.979, de 6 de fevereiro de
2020, para enfrentamento da
crise pandémica causada pelo

coronavirus SARS-CoV-2. Esta
acao foi priorizada e incluida no
Plano Anual de Auditoria Interna
do exercicio de 2021, em atengao
adequada e tempestivamente

ao interesse publico na situacao
emergencial, bem como por forga
do art. 4°-K da Lei 13.979/2020.

3.3 DEMANDAS EXTERNAS

Acompanhamento das

recomendacdes emitidas pelo

Orgio de Controle Interno
(OCI) ¢ realizado por meio do Sistema e-
Aud, desenvolvido pela Secretaria
Federal de Controle Interno da
Controladoria-Geral da Unido (CGU),
em substituicdo ao Sistema Monitor.
Nele sao registradas todas as etapas
relativas ao  monitoramento  das
recomendacoes da CGU direcionadas a
Instituigao, como recebimento,
manifestacdo da Unidade, analises, além
de solicitacdes de prorrogacao de prazo.
No ano de 2021, foram cadastradas e
monitoradas no Sistema E-Aud um
total  de 96 (noventa e seis)
recomendacdes, sendo 30 (trinta) da
UAIG/IFPB e 66 (sessenta e seis) da
CGU. A situagdo dessas recomendagoes,
de acordo com dados dispostos no
sistema E-Aud, ¢ a seguinte: 08 (oito)
Aguardando UGI; 28 (vinte e oito)
Concluidas; 48 (quarenta e oito) Em
analise pela unidade auditada; e 12
(dose) Em analise pela unidade de

Auditoria. Nesse sentido, a Unidade de
Auditoria Interna Governamental tem
atuado como agente facilitador desse
processo, tendo aberto onze (11)
processos no Sistema SUAP até a
presente data para acompanhamento
dessas recomendacdes, sendo 01 (um)
destes destinado ao acompanhamento
das recomendagdes e acordaos do TCU.
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4 QUANTIDADE

DE

RECOMENDACOES

EMITIDAS E IMPLEMENTADAS NO EXERCICIO,
AS FINALIZADAS PELA ASSUNCAO DE RISCOS
PELA GESTAO, AS VINCENDAS E AS NAO

IMPLEMENTADAS

Neste capitulo, informamos que,
durante o exercicio de 2021, foram
realizadas e concluidas seis (06) acdes
de Auditoria, sendo que estes trabalhos
serdo monitorados em 2022. No
quadro a seguir, sdo fornecidas as

Concluida

Unidade
Auditada

Em analise pela

informagdes  do  quantitativo  de
recomendacdes  exaradas por  esta
Unidade de Auditoria Interna
Governamental (UAIG), em 202:

Em analise Em
pela Unidade Monitorament
de Auditoria o

Por fim, cada recomendac¢do emitida pela
UAIG, foi feita a partir de um trabalho
especifico, envolvendo temas e objetivos
diversos. Assim, pontuamos o nimero dos
relatorios emitidos em 2021/2022, o tema
e a quantidade de recomendacdes de cada
trabalho, conforme a seguir:

° Relatorio n° 01/2022: Auditoria
em Gerir Pessoas - 03 (trés)
recomendacoes emitidas;

° Relatorio n® 02/2022: Auditoria
em Gerir Comunicagdo — 05 (cinco)
recomendagdes emitidas;

° Relatorio n® 03/2022: Auditoria
em Processos Regulatorios e Sistemas
Eletronicos de Coleta de Informagoes
Institucionais e Censitarias — 20 (vinte)
recomendag¢des emitidas;

° Relatorio n® 04/2022: Auditoria
em Aquisi¢des e contratagdes
emergenciais de combate a COVID-19 —
nenhuma recomendag¢do emitida;

° Relatorio n° 05/2022: Gerir
Certames de Discentes e para
Contratacdo de Servidores - 04
(quatro) recomendagdes emitidas;

° Relatorio n® 06/2022; Auditoria
em Gerir Absenteismo - 03 (trés)
recomendacdes emitidas.

Finalmente, destacamos que o estoque de
recomendacdes ndo implementadas com
prazo expirado até 23/09/2022 era de 106
(cento e seis), conforme a seguir:

a)  Nos trabalhos realizados em 2018,
o estoque de recomendacdes era de
trinta e quatro (34) recomendagdes
até¢ a presente data deste relatorio,
onde setenta e quatro (74)
recomendagdes foram exaradas em
2018 com quarenta (40) atendidas,
dezesseis (16) nao atendidas e
dezoito (18) parcialmente
atendidas;
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b)

Nos trabalhos realizados em 2019, o quarenta e dois (42) até a
estoque de recomendagdes era de trinta presente data, onde quarenta e
e sete (37) até a presente data deste trés (43) recomendagdes foram
relatorio, onde cinquenta e trés (53) exaradas em 2020 com uma
recomenda¢des foram exaradas em (01) atendida, sete (07) ndo

2019 com dezesseis (16) atendidas,
trinta ¢ uma (31) ndo atendidas e dois
(02) parcialmente atendidas e quatro
(04) em monitoramento no prazo;

atendidas e quatro (04)
parcialmente atendidas e trinta
e uma (31) em monitoramento
(10 no prazo e 11 fora do

C) Nos trabalhos de 2020, o estoque prazo);
de recomendagdes era de

5 DESCRICAO DOS FATOS RELEVANTES QUE
IMPACTARAM POSITIVA OU NEGATIVAMENTE
NOS RECURSOS E NA ORGANIZACAO DA
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA E NA
REALIZACAO DAS ATIVIDADES

10
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6 DESCRICAO DAS ACOES DE CAPACITACAO

m atendimento ao art. 17° e
inciso VI, da Instrugdo

Normativa da SFC/CGU n°
09/2018 que tem o fito de descrever as
acdes de capacitacdo realizadas pela
Unidade de  Auditoria  Interna

Governamental (UAIG-IFPB),
demonstramos os eventos, temas, carga
horaria e quantidade de auditores
capacitados, conforme a seguir:

Carga Horaria

Organizadora

11
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Carga Horaria Organizadora
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7 ANALISE CONSOLIDADA ACERCA DO NIVEL

DE MATURACAO DOS

PROCESSOS DE

GOVERNANCA, GERENCIAMENTO DE RISCOS

m 2018, a Unidade de Auditoria
ﬁ Governamental  do
itfto Federal da Paraiba

(UAIG-IFPB) realizou uma agdo de
auditoria no controle, tendo como
principal objetivo avaliar o grau de
maturidade da gestdo de riscos do IFPB.
Sendo assim, foi possivel verificar que
o IFPB se encontrava em estado inicial
quanto a maturagdo dos processos de
governanga, gerenciamento de riscos e
controles internos.

Entrementes, por meio do
monitoramento, foram realizadas
solicitagdes para a gestdo, no sentido de
verificar se as recomendagdes exaradas
pela UAIG-IFPB foram atendidas, no
qual nado foi possivel aferir se realmente
as sugestdes foram acatadas pelo setor
avaliado por conta da elaboracdo do
Planejamento Institucional, segundo
informacao repassada pela Diretoria de
Planejamento Institucional. Finalmente,
essa unidade realizou uma consultoria
na area de gestdo de riscos

institucionais, visando a identificacao
de oportunidades de melhoria no
processo de gestdo de riscos. Nesse
desiderato, esse trabalho, de alguma
forma, pretendeu induzir alguma
melhoria na Governanga Publica do
IFPB.

Considerando as especificidades do
grau de maturidade verificado em cada
acdo de auditoria individual, que, via de
regra, avalia os controles internos, a
gestdo de riscos € a governanga inerente
a cada area ou tema, declaramos que,
em geral, o grau de maturidade destes
aspectos nos trabalhos realizados
permanece como incipiente, tendo sido
realizadas recomendagdes para o
aperfeicoamento da gestdo de riscos e
controles internos e, em algum grau, da
governanga do IFPB. Estas informacgdes
podem ser verificadas através dos
Relatorios de Auditoria disponiveis na
pagina da Unidade em:
http://www.ifpb.edu.br/sic/auditoria.

13
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8 Descricao dos beneficios financeiros e nao

financeiros

decorrentes

da atuacao da

unidade de auditoria interna em 2021 por

classe de beneficios

s recomendagdes representam o

principal insumo de trabalho de

auditoria, e sdo encaminhadas
ao gestor por meio de Notas de
Auditoria ou Relatérios de Auditoria.
Elas sdo produzidas a partir da execucao
das agdes de controle e compreendem o
entendimento da Auditoria Interna sobre
medidas a serem adotadas pelo gestor,
de modo que sejam corrigidos os
problemas e as inconformidades
identificadas. Finalmente,
independentemente da implementacdo
ou nao das recomendagdes, estas sao
reavaliadas, oportunamente, por ocasido
dos trabalhos de auditoria sobre o
assunto.
De acordo com a Instrucdo Normativa
CGU n° 04/2018, considera-
se Beneficio como impacto positivo na

Valor Bruto (R$)

gestdo  publica a  partir da
implementagdo de orientagdes e/ou
recomendacgoes da Auditoria Interna. O
beneficio resulta do trabalho conjunto
da Auditoria Interna e da gestdo, e
podem ser classificados como
financeiro e nao-financeiro. Ainda, para
a metodologia de contabilizagdo foram
contabilizados os beneficios efetivos, ou
seja, aqueles decorrentes do
atendimento comprovado a orientagdo
e/ou recomendagao das UAIG, com real
impacto na gestao publica.

Por fim, informamos as quarenta (40)
contabilizacdes das recomendagdes
emitidas e atendidas em Relatorios de
Auditoria (RA), consequentemente a
classificacdo do Dbeneficio até o
fechamento deste Relatorio, conforme a
seguir:

Numero de recomendagdes

14
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9 ANALISE CONSOLIDADA DOS RESULTADOS
DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA

QUALIDADE

C onsiderando 0 momento

excepcional provocado pela
pandemia desencadeada pela
COVID-19 e as restrigdes sociais
impostas, ndo foi possivel a unidade
obter acesso aos processos fisicos e
arquivados na unidade, fatoque
impossibilitou o procedimento de
avaliacdo pela Unidade de Auditoria
Interna  Governamental do Instituto
Federal da Paraiba (UAIG-IFPB) do
Programa de Gestdo e Melhoria da

Qualidade (PGMQ).

Em 2020, essa unidade encaminhou os
questionarios de avaliacdo aos gestores
e cidaddaos. Contudo, mesmo com o
retorno aos trabalhos presenciais nas
sedes dos Campi e Reitoria do IFPB, as
respostas aos referidos questionarios
ndo ocorreram conforme o esperado
pela UAIG, demandando uma nova
acdo de envio e acompanhamento dos
mesmos.  Finalmente, pretendemos
terminar essa avaliagdo em 2022.

10 CONSIDERACOES FINAIS

nte todo o exposto, encaminhe-
se, para conhecimento, ao
minente Conselho Superior do

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia ¢
Tecnologia da Paraiba, como 6rgao

maximo desta instituicdo, o presente
Relatorio Anual de Atividades da
Unidade de Auditoria Interna do
exercicio de 2021.

Jodo Pessoa, 23 de setembro de 2022.

Erick Miranda da Silva
Auditor Interno Geral
Portaria n° 1.480/2021

Pedro Victor Santana
Niceas de Albuquerque
Coordenador da AUDI-PE
Portaria n°® 1.479/2021
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