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RESOLUGAO 5/2026 - CONSUPER/REITORIA/IFPB, de 2 de janeiro de 2026

Dispde sobre os procedimentos para a concessdo e revisiao de
progressao e promogao funcional dos servidores ocupantes da Carreira
do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Instituto

Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB.

O Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB, no uso da
competéncia que Ihe confere o artigo 16 do Estatuto da Instituicdo e do artigo 14 Regimento Interno do Conselho
Superior, RESOLVE:

Art. 19, Estabelecer as diretrizes e orientagdes gerais para o processo de avaliagdo de desempenho dos servidores
pertencentes ao Plano de Carreira e Cargos de Magistério Federal, conforme previsto na Lei n° 12.772, de 28 de
dezembro de 2012, quanto a aplicagdo de novo entendimento acerca da concessdo e revisdo de progressoes e

promogdes docentes no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB).

Art. 29, Estabelecer no ambito do IFPB, o principio constitucional da isonomia, previsto no Artigo 59, caput, da
Constituicdo Federal, refor¢ando pelos principios da legalidade, impessoalidade e eficiéncia (artigo 37, caput, da
Constituicdo Federal), que impde a Administragdo Publica o dever de aplicar, de forma uniforme e imparcial, uma
mesma lei a todos os integrantes de uma mesma carreira, prevalecendo tal principio sobre interpretagdes

administrativas e pareceres que resultem em tratamento desigual.

Art. 32. Para fins do disposto nesta Resolugdo, progressdo é a passagem do servidor para o nivel de vencimento
imediatamente superior dentro de uma mesma classe, e promogdo, a passagem do servidor de uma classe para

outra subsequente, na forma da Lei.

Art. 42, Todas as progressGes e promogdes de servidores/as docentes deverdo ser analisadas na forma prevista na
Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012 (com a redagdo alterada pela Medida Proviséria n° 614, de 14 de maio
de 2013), considerando a natureza declaratéria dos pedidos, observando a data de preenchimento dos requisitos
legais como inicio do intersticio para a progressao de nivel subsequente, contados a partir do efetivo exercicio no

atual cargo.

Art. 52. A aceleragdo de promogdo prevista no art. 15 da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, serd
considerada de forma independente da progressdao e promogdo previstas no caput do art. 14 da mesma Lei e,

portanto, ndo deve ser computada no calculo do intersticio das promogdes e progressdes regulares.

Art. 62. O efeito financeiro da progressdo e da promogdo a que se refere o caput do art. 14 da Lei n? 12.772, de 28
de dezembro de 2012, ocorrerd a partir da data em que o docente cumprir o intersticio e os requisitos

estabelecidos em lei para o desenvolvimento na carreira.

Art. 72. E de iniciativa do/a servidor/a docente ativo e em efetivo exercicio no IFPB, bem como do aposentado,
requerer as revisdes de progressées e promogdes indeferidas ou concedidas de modo dessincronizado, tendo em

vista a andlise a partir da premissa dos efeitos constitutivos e ndo declaratérios, mediante abertura de processo



especifico.

§ 12 Caberd a Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) emitir andlise inicial, com acompanhamento da

Diretoria- Geral de Gestdo de Pessoas e a de Desenvolvimento de Pessoas, que circunstancie o mérito do pedido.

§ 22 Caberd ao/a servidor/a docente abrir o processo de revisio da promogdo/progressio docente contendo o
requerimento de revisdo e as portarias das progressdes e promogdes, se houver, concedidas ao longo de sua

carreira.

§ 32 Caso requerido e nas situacdes em que houver divergéncia de intersticios em progressbes e/ou promogdes ja
concedidas, cabera emissdo de pareceres e manifestagOes atualizadas por parte da CPPD, que deverd observar se
a pontuacio foi atingida nesse "novo" intersticio, observando se o/a servidor/a cumpriu os dois requisitos para

contemplagdo do pedido, a saber, intersticio e pontuagao.

§ 592 Os periodos de Licenga para Tratar de Interesses Particulares (LIP) dos/das docentes ndo devem ser

computados para efeito de contagem de intersticio.

§ 62 Ficam ratificados todos os pareceres e manifestagcbes proferidos por parte da CPPD que ja
tenham especificado as datas corretas de intersticios, ficando dispensada nova manifestagdo desses

drgdos, cabendo a Diregao de Pessoas as providéncias de revisdo e implantagao.

§ 72 O direito de requerer de que trata esta Resolugdo também se aplica aos servidores docentes redistribuidos

para esta instituigdo.

§ 82 Os direitos serdo conhecidos os requerimentos de revisdio de progressdes e promogoes

de servidores/servidoras ja aposentados ou redistribuidos.

Art. 82. Os efeitos funcionais e cadastrais retroagirdo a declaracdo de intersticio que restar comprovada nos

autos.

Art. 92. Os efeitos financeiros retroagirdo até 5 (cinco) anos da data da solicitagdo do requerimento de revisao de

progressdo e/ou promocio docente.

Art. 102. Os casos omissos serdo avaliados pela CPPD, em consonancia com a legislacdo de regéncia, atos
normativos e orientagdes do Poder Executivo, e consequentemente submetidos a deliberagdo do Conselho

Superior do IFPB.

Art. 112. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publica¢do
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