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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodao da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Joiio Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

RESOLUCAO-CS N° 24, DE 02 DE AGOSTO DE 2018.

Convalida a Resolugdo-Ar n° 22, de 21/06/2017, que
dispoe sobre a autorizag¢do de funcionamento do Curso
Técnico em Transagdes Imobiliarias Subsequente ao
Ensino Médio constante no Eixo Tecnologico Gestdo e
Negocios, a ser ofertado no Campus Avancado
Cabedelo Centro, e aprovagdo do Plano Pedagodgico do
curso em tela.

O Presidente CONSELHO SUPERIOR (CS) DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA (IFPB), no
uso de suas atribuicdes legais com base no § 1° do Art. 10 e no caput do Art. 11 da Lei
n°® 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e no inciso I do art. 16 do Estatuto do IFPB,
aprovado pela Resolugdo CS n° 246, de 18 de dezembro de 2015, e considerando o
disposto no inciso VII e VI do Art. 17 do Estatuto ja mencionado, a regularidade da
instru¢do e o mérito do pedido, conforme consta no Processo n® 23381.004371.2017-85,
e de acordo com as decisdes tomadas na Trigésima Terceira Reunido Ordinaria, de 02
de agosto de 2018, RESOLVE:

Art. 1° - Convalidar a Resolu¢do-AR n°® 22, de 21/06/2017, que autoriza
o funcionamento do Curso Técnico em Transag¢des Imobilidrias Subsequente ao Ensino
Meédio, constante no Eixo Tecnologico Gestao e Negocios, a ser ofertado pelo Campus
Avangado de Cabedelo Centro, estabelecido na Avenida Duque de Caxias, S/N, Centro,
no municipio de Cabedelo, Estado da Paraiba.

Art. 2° - Aprovar o Plano Pedagogico do Curso Técnico em Transagdes
Imobilidrias Subsequente, com a seguinte estrutura e matriz curricular:

Denominag¢io: Curso Técnico em Transacdes Imobiliarias
Forma: Subsequente

Modalidade: Presencial

Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negocios

Local de oferta: Campus Cabedelo Centro

Numero de vagas: 60 (sessenta) vagas anuais

Turno: Vespertino

Periodo de Duracao: Trés (03) semestres

Carga Horaria Total: 1.000 horas/aula (834 horas reldgio)

RESOLUCAO-CS N° 24, DE 02 DE AGOSTO DE 2018.



MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodao da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Joiio Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

Art. 3° - Esta resolucdo deve ser publicada no Boletim de Servigo e no
Portal do IFPB.

Jpdiss it
MA OBERTA MEIRA MARINHO

Presidente do Conselho Superior Interina

RESOLUCAO-CS N° 24, DE 02 DE AGOSTO DE 2018.
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1. APRESENTAGAO

Considerando a atual politica do Ministério da Educagdo — MEC, Lei de
Diretrizes e Bases da Educagio Nacional — LDB (Lei n° 9.394/96), Decreto n°
5.154/2004, que define a articulagdgo como forma de relacionamento entre a
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio e o Ensino Médio, bem como as
Diretrizes Curriculares Nacionais — DCNs, definidas pelo Conselho Nacional de
Educagéo para a Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e para o ensino
Médio, o IFPB, Campus Avancado Cabedelo Centro, apresenta o seu Plano
Pedagdgico para o Curso Técnico em Transacdes Imobiliarias, eixo tecnoldgico
Gestéo e Negdcios, na forma subsequente.

Partindo da realidade, a elaboragdo do referido plano primou pelo
envolvimento dos profissionais, pela articulagdo das areas de conhecimento e pelas
orientagdes do Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos - CNCT (2016), atualizado
pela Resolugdo CNE/CEB n° 1/2014, na definicdo de um perfil de conclusao e de
competéncias basicas, saberes e principios norteadores que imprimam a proposta
curricular, além da profissionalizacéo, a formagédo omnilateral de sujeitos.

Na sua ideologia, este Plano Pedagégico se constitui instrumento tedrico-
metodoldgico que visa alicergcar e dar suporte ao enfrentamento dos desafios do
Curso Técnico em Transacgdes Imaobiliarias de uma forma sistematizada, didatica e
participativa. Determina a trajetéria a ser seguida pelo publico-alvo no cenario
educacional e tem a funcgdo de tracar o horizonte da caminhada, estabelecendo a
referéncia geral, expressando o desejo e o compromisso dos envolvidos no
processo.

E fruto de uma construgdo coletiva dos ideais didatico-pedagdgicos, do
envolvimento e contribuigdo conjunta do pensar critico dos docentes do referido
curso, norteando-se na legislagdo educacional vigente e visando o estabelecimento
de procedimentos de ensino e de aprendizagem aplicaveis & realidade e,
cconsequentemente, contribuindo com o desenvolvimento socioecondmico da Regido
do Litoral Paraibano e de outras regides beneficiadas com os seus profissionais
egressos.

Com isso, pretende-se que os resultados praticos estabelecidos neste
documento culminem em uma formacéao globalizada e critica para os envolvidos no

processo formativo e beneficiados ao final, de forma que se exerga, com fulgor, a




cidadania e se reconhega a educagdo como instrumento de transformagédo de
realidades e responsavel pela resolugdo de problematicas contemporaneas.
Ademais, com a implantagdo efetiva do Curso Técnico em Transagdes
Imobiliarias no Campus Avangado Cabedelo Centro, o IFPB consolida a sua
vocacéo de instituicdo formadora de profissionais cidaddos capazes de lidarem com
o avango da ciéncia e da tecnologia e dele participarem de forma proativa
configurando condigdo de vetor de desenvolvimento tecnolégico e de crescimento

humano.



2. CONTEXTO DO IFPB

2.1. DADOS

10.783.898/0001-75

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba

Campus Avancado Cabedelo Centro

Federal

| Av. Duque de Caxias, s/n, Centro

Cabedelo PB

(83) 3248 5417

. | campus_cabedelocentro@ifpb.edu.br

|

www.ifpb.edu.br/campi/crpnm

2.2. SINTESE HISTORICA

O atual Instituto Federal de Educag&o Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB)
tem mais de cem anos de existéncia. Ao longo de todo esse periodo, recebeu
diferentes denominagdes: Escola de Aprendizes Artifices da Paraiba (1909 a 1937),
Liceu Industrial de Jodo Pessoa (1937 a 1961), Escola Industrial “Coriolano de
Medeiros” ou Escola Industrial Federal da Paraiba (1961 a 1967), Escola Técnica
Federal da Paraiba (1967 a 1999), Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica da
Paraiba (1999 a 2008) e, a partir de 2008, Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba. |

O presidente Nilo Peganha criou através do Decreto N° 7.566, de 23 setembro
de 1909, uma Escola de Aprendizes Artifices em cada capital dos estados da
federacdo, como solugdo reparadora da conjuntura socioeconémica que marcava o
periodo, para conter conflitos sociais e qualificar mao-de-obra barata, suprindo o
processo de industrializagdo incipiente que, experimentando uma fase de
implantagao, viria a se intensificar a partir dos anos 30.

Aquela época, essas Escolas atendiam aos chamados “desvalidos da' sorte”,
pessoas desfavorecidas e até indigentes, que provocavam um aumento
desordenado na populagdo das cidades, notadamente com a expulséo de escravos
das fazendas, que migravam para os centros urbanos. Tal fluxo migratério era mais
um desdobramento social gerado pela aboligdo da escravatura, ocorrida em 1888,

que desencadeava sérios problemas de urbanizago.




A Escola de Aprendizes e Artifices da Paraiba, inicialmente funcionou ng
Quartel do Batalhéo da Policia Militar do Estado, depois se transferiu para o Edificio
construido na Avenida Jodo da Mata, atual sede da Reitoria, onde funcionou até os
primeiros anos da década de 1960 e, finalmente, instalou-se no prédio localizado na
Avenida Primeiro de Maio, bairro de Jaguaribe, em Jodo Pessoa, Capital.

Como Escola Técnica Federal da Paraiba, no ano de 1995, a Instituigcio
interiorizou suas atividades, através da instalacdo da Unidade de Ensino
Descentralizada de Cajazeiras — UNED-CZ.

Enquanto Centro Federal de Educagéo Tecnoldgica da Paraiba (CEFET-PB),
a Instituicao experimentou um fértil processo de crescimento e expansdo em suas
atividades, passando a contar, além de sua Unidade Sede, com o Nucleo de
Educagdo Profissional (NEP), que funciona a Rua das Trincheiras, o Nucleo de
Pesca, em Cabedelo e a implantacdo da Unidade descentralizada de Campina
Grande - UNED-CG.

Dessa forma, em consonancia com a linha programatica e principios
doutrinarios consagrados na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e
normas dela decorrentes, esta instituicdo oferece as sociedades paraibana e
brasileira cursos técnicos de nivel médio (integrado e subsequente) e cursos
superiores de tecnologia, bacharelado e licenciatura.

Com o advento da Lei 11.892/2008, o CEFET passou a condi¢ao de Instituto,
referéncia da Educagdo Profissional na Paraiba. Além dos cursos, usualmente
chamados de “regulares”, a Instituigdo desenvolve um amplo trabalho de oferta de
cursos extraordindrios, de curta e média duragdo, atendendo a uma expressiva
parcela da populagdo, a quem sédo destinados também cursos técnicos basicos,
programas de qualificagdo, profissionalizagao e re-profissionalizagédo, para melhoria
das habilidades de competéncia técnica no exercicio da profissao.

Em obediéncia ab que prescreve a Lei, o IFPB tem desenvolvido estudos que
visam oferecer programas para formacado, habilitacdo e aperfeicoamento de
docentes da rede publica.

Para ampliar suas fronteiras de atuagdo, o Instituto desenvolve agdes na
modalidade de Educacgéo a Distancia (EAD), investindo com eficacia na capacitagdo
dos seus professores e técnicos administrativos, no desenvolvimento de atividades
de pés-graduacido /ato sensu, stricto sensu e de pesquisa aplicada, preparando as
bases a oferta de pds-graduacéo nestes niveis, horizonte aberto com a nova Lei.

No de 2010, contemplado com o Plano de Expansdo da Educacional
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Profissional, Fase Il, do Governo Federal, o Instituto implantou mais cinco Campi, no
estado da Paraiba, atuando em cidades consideradas polos de desenvolvimento
regional, como Picui, Monteiro, Princesa Isabel, Patos e Cabedelo.

Dessa forma, o Instituto Federal da Paraiba passou a contemplar agdes
educacionais em Jodo Pessoa e Cabedelo (Litoral), Campina Grande (Brejo e
Agreste), Picui (Seridé Oriental e Curimatat Ocidental), Monteiro (Cariri), Patos,

Cajazeiras, Sousa e Princesa Isabel (Sertdo), conforme Figura 1.

Figura 1. Localizagéo geografica dos campi do IFPB no Estado da Paraiba.

Esses Campi levam a essas cidades e adjacéncias Educacgéo Profissional nos
niveis basico, técnico e tecnoldgico, proporcionando-lhes crescimento pessoal e
formacéo profissional, oportunizando o desenvolvimento socioecondmico regional,
resultando em melhor qualidade de vida a populagdo beneficiada.

O IFPB, considerando as definigdes decorrentes da Lei n° 11.892/2008,
observando o contexto das mudangas estruturais ocorridas na sociedade e na
educagéo brasileira, adota um Projeto Académico baseado na sua responsabilidade
social advinda da referida Lei, a partir da construgdo de um projeto pedagdgico
flexivel, em consonancia com o proposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, buscando produzir e reproduzir os conhecimentos humanisticos, cientificos
e tecnolégicos, de modo a proporcionar a formagao plena da cidadania, que sera
traduzida na consolidagdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

O IFPB atua nas areas profissionais das Ciéncias Agrarias, Ciéncias
Bioldgicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas,
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Ciéncias Sociais Aplicadas, Engenharias, Linguistica, Letras e Artes.

Nessa perspectiva, a organizagdo do ensino no Instituto Federal da Paraiba
oferece aos seus alunos oportunidades em todos os niveis da aprendizagem,
permitindo o processo de verticalizagdo do ensino. Ampliando o cumprimento da sua
responsabilidade social, o IFPB atua em Programas tais como PRONATEC (FIC e
técnico concomitante), PROEJA, Mulheres Mil, CERTIFIC, propiciando o
prosseguimento de estudos através do Ensino Técnico de Nivel Médio, do Ensino
Tecnoldgico de Nivel Superior, das Licenciaturas, dos Bacharelados e dos estudos
de Pds-Graduagao /ato sensu e stricto sensu.

Em sintonia com o mercado de trabalho e com a expansédo da Rede Federal
de Educacao Profissional, o IFPB implantou, a partir de 2014, 06 (seis) novos campi
nas cidades de Guarabira, Itaporanga, Itabaiana, Catolé do Rocha, Santa Rita e
Esperanca, contemplados no Plano de Expansdo Ill. Assim, junto aos campi ja

existentes, promovem a interiorizagdo da educagao no territdrio paraibano (Figura 2).

Figura 2. Municipios paraibanos contemplados com o Plano de Expanséo Ill do IFPB.

O Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba desenvolve
trabalhos na area de pesca e navegagédo maritima no municipio de Cabedelo desde
1999 através do Nucleo de Pesca Oceanica que deu origem, em 2004, ao Centro de
Formag&o em Pesca e Cultura Maritima. A importancia deste trabalho culminou com
a criagdo em 2009 do Centro de Referéncia em Pesca e Navegagdo Maritima
(CRPNM), um centro de exceléncia com o objetivo de contribuir para a melhoria
socioecondmica do setor da pesca por meio da formagdo profissional,
proporcionando assim maior transito e inser¢do no mundo do trabalho.

Em 20 de novembro de 2012, na reunido do Conselho Nacional dos Institutos
8




Federais (CONIF), o CRPNM/IFPB assinou com a Diretoria de Portos e Costas
DPC/Marinha do Brasil e o Ministério da Pesca e Aquicultura/MPA um Termo de
Cooperacdo Técnica que o credita a ministrar os cursos do Ensino Profissional
Maritimo. A parceria para a oferta dos cursos de formagéo de aquaviarios surgiu
com base no memorando de entendimento, publicado no D.O.U. em 30 de outubro
de 2012, assinado entre o Ministério da Defesa (MD), o Ministério da Educacéo
(MEC), através da Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica (SETEC), o
Ministério da Pesca e Aquicultura (MPA) e a Marinha do Brasil (MB), que possibilita
a oferta de cursos para o 1°, 2° e 3° grupos, Maritimos, Fluviarios e Pescadores. Em
2013, o CRPNM criou as primeiras turmas dos cursos de Formagdo de Aquaviarios
que antes eram de responsabilidade exclusiva da Marinha do Brasil.

No final de 2013, o Ministério da Educacdo estabeleceu as diretrizes para a
organizacdo dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e define
parametros e normas para a sua expanséo, através da portaria n® 1.291, de 30 de
dezembro de 2013 e publicado no D.O.U. de 31 de dezembro de 2013, em seu
Art.3° Inciso |l que define a constituicdo e estruturagdo da unidade administrativa
do Campus Avancado, vinculado administrativamente a um campus ou, em carater
excepcional, & Reitoria, e destinado ao desenvolvimento da educagéo profissional
por meio de atividades de ensino e extensdo circunscritas a areas tematicas ou
especializadas, prioritariamente por meio da oferta de cursos técnicos e de cursos
de formacgéo inicial e continuada. No Art. 5° se diz que “Os Institutos Federais
poderéao criar Centros de Referéncia, vinculados as suas respectivas Reitorias, para
o desenvolvimento de planos, programas e projetos relacionados a educagéo
profissional e tecnoldgica”. A portaria n° 1.291/2013 vinculou o CRPNM a Reitoria do
IFPB, referenciando as a¢des educacionais do CRPNM.

Em 21 de janeiro de 2015, o Ministério da Educacao, através da portaria n°
27, publicado no D.O.U. - segéo 1 - edigao n° 15, pagina 8, de 22 de janeiro de 2015,
autoriza o Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba a
promover, no ambito de suas estruturas organizacionais, o funcionamento do
Campus Avangado Cabedelo Centro que iniciou em 2015 a primeira turma do Curso
Técnico em Transporte Aquavidrio na forma subsequente, proporcionando uma
educag3do basica e profissional de qualidade.

Além da identidade portuaria do municipio, existe forte presenca do mercado
imobiliario, negociando imoveis de alto e baixo valor para o setor terciario, como
ocorre nas areas marginais a rodovia BR 230 que abriga equipamentos publicos de
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grande porte como faculdades, lojas, oficinas e supermercados. O viés habitacional
deste setor é apontado pelo adensamento populacional verificado tanto em bairros
como Intermares e Ponta de Campina, para habitacdes de maior poder aquisitivo,
como nos bairros de Jardim Camboinha e Portal do Pogo para habitacées de renda
basica. Todos esses vetores também impulsionam o comércio local, gerando
negdcios, emprego e renda para a cidade.

O curso Técnico em Transagdes Imobilidrias atuara neste viés econdémico de
compra, venda, locagdo e desenvolvimento de empreendimentos, aproveitando o
potencial construtivo e a procura por espagos de vida de qualidade de Cabedelo e
regido, estando, portanto, alinhado com a missao do IFPB em oferecer capacitagao

de qualidade.
2.2.1 O MUNICIPIO DE CABEDELO

Cabedelo é um municipio portuario pertencente a area metropolitana de Joso
Pessoa, capital do Estado da Paraiba. O municipio limita-se ao Norte com o Oceano
Atlantico, a Leste com o Oceano Atlantico e ao Oeste com os municipios de Santa
Rita e Lucena e ao Sul com Jo&o Pessoa. Conforme estatisticas do IBGE (2016), o
municipio possui 66.858 habitantes e indice de Desenvolvimento Humano Municipal
— IDHM de 0,748, segundo melhor na Paraiba de acordo com dados do senso de
2010.

Dentre suas atividades econdmicas, predominam pela ordem, o comércio,
inclusive o de derivados de petroleo, os servicos de operagdes portuarias, a pesca, a
industria e o turismo. Fazem parte do municipio de Cabedelo os distritos: Renascer
(Criado pela Lei n° 614/91, de 20 de Junho de 1991); Pogo (Criado pela Lei n°
651/92, de 10 de Abril de 1992); e Intermares (Aprovagéo do loteamento na década
de 80).

De acordo com dados do IBGE (2010), Cabedelo tem uma area territorial de
aproximadamente 32 km?; esta localizado nas coordenadas geograficas de latitude
6° 58' 21" S e longitude 34° 50" 18" W.
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Figura 3. Localizagao geografica do municipio de Cabedelo, PB.

O municipio esta incluido na &area geografica de abrangéncia da zona
fisiografica do litoral paraibano. Insere-se na unidade geoambiental dos Tabuleiros
Costeiros. Possui aproximadamente 15 quildmetros de costa com praias
urbanizadas. Tem, ainda, todo o estuario do rio Paraiba, com mangues. A llha da
Restinga é parte integrante do municipio.

O clima é tropical chuvoso com verdo seco, com temperatura maxima de
35°C e minima de 22°C. As chuvas comegam geralmente em abril e terminam em
julho. A vegetacao é bastante diversificada, apresentando a predominancia de faixas
de Mata Atlantica (floresta subperenefdlia com faixas subcaducifélia), coqueirais e
manguezais, bem como vegetacéo de transi¢do cerrado/floresta.

Cabedelo esta inserido nos dominios da bacia hidrografica do Rio Paraiba,
regido do Baixo Paraiba. O principal curso d’ agua é o Rio Mandacaru. Todos os rios

tém regime permanente.
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2.3. MISSAO INSTITUCIONAL

O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, (2015-2019) estabelece
como missdo dos campi no ambito do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba - IFPB:

Ofertar a educacéo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos
os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da
Extensdo, na perspectiva de contribuir na formacgéo de cidadaos para
atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade
inclusiva, justa, sustentavel e democratica. (IFPB/PDI, p. 12)

2.4. VALORES

No exercicio da Gestdo, a partir de uma administracdo descentralizada, o
IFPB dispée ao campus Avangado Cabedelo Centro a autonomia da Gestdo
Institucional democratica, tendo como referéncia os seguintes principios, 0 que ndo
se dissocia do que preceitua a Instituicio demandante:
a) Etica — Requisito basico orientador das agées institucionais;
b) Desenvolvimento Humano — Fomentar o desenvolvimento humano, buscando sua
integragdo a sociedade por meio do exercicio da cidadania, promovendo o seu bem-
estar social;
¢) Inovagéo — Buscar solugdes para as demandas apresentadas;
d) Qualidade e Exceléncia — Promover a melhoria continua dos servigos prestados;
e) Transparéncia — Disponibilizar mecanismos de acompanhamento e de
publicizacdo das agbes da gestdo, aproximando a administracdo da comunidade;
f) Respeito — Ter atencdo com alunos, servidores e publico em geral;
g) Compromisso Social e Ambiental — Participa efetivamente das acdes sociais e
ambientais, cumprindo seu papel social de agente transformador da sociedade e
promotor da sustentabilidade.

2.5. FINALIDADES

Segundo a Lei n° 11.892/08, o IFPB é uma Instituicdo de educagéo superior,
basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de
educacao profissional e tecnoldgica, contemplando os aspectos humanisticos, nas

diferentes modalidades de ensino, com base na conjugacdo de conhecimentos
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técnicos e tecnoldgicos com sua pratica pedagdgica.
O Instituto Federal da Paraiba atuara em observancia com a legislagéo
vigente com as seguintes finalidades:
I. Ofertar educacdo profissional e tecnolégica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuagdo profissional
nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico
local, regional e nacional;
Il. Desenvolver a educacéo profissional e tecnoldgica como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptagdo de solugdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais;
Ill. Promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo basica a educacao
profissional e a educagéo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de
pessoal e os recursos de gestao;
IV. Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacéo e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais identificados com base no mapeamento
das potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de
atuacgéo do Instituto Federal da Paraiba;
V. Constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e
de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito
critico e Criativo;
V1. Qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias
nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacita¢do técnica e atualizagdo
pedagdgica aos docentes das redes publicas de ensing;
VII. Desenvolver programas de extenséo e de divulgag3o cientifica e tecnoldgica,
VIIl. Realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o0 desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
IX. Promover a producido, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias
sociais, notadamente, as voltadas a preservacédo do meio ambiente e a methoria da
qualidade de vida;
X. Promover a integracdo e correlagdo com instituicdes congéneres, nacionais e
Internacionais, com vista ao desenvolvimento e aperfeicoamento dos processos de

ensino-aprendizagem, pesquisa e extensio.

13



2.6. OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Observadas suas finalidades e caracteristicas, sdo objetivos do Instituto
Federal da Paraiba:
I. Ministrar educagéo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma
de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da
educagio de jovens e adultos;
II. Ministrar cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizagdo de profissionais,
em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educacgdo profissional e
tecnoldgica;
lll. Realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solugdes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;
IV. Desenvolver atividades de extensao de acordo com os principios e finalidades da
educacao profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os
segmentos sociais, com énfase na produgdo, desenvolvimento e difusdo de
conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, culturais e ambientais;
V. Estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao de trabalho e renda
e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico
local e regional;
VI. Ministrar em nivel de educacéo superior:

a) cursos de tecnologia visando a formacéo de profissionais para os diferentes
setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagéao
pedagdgica, com vistas a formacgdo de professores para a educagio basica,
sobretudo, nas areas de ciéncias e matematica e da educacéo profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacédo de profissionais
para os diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pds-graduacio /ato sensu de aperfeicoamento e especializagao,
visando a formagao de especialistas nas diferentes areas do conhecimento;

e) cursos de péds-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sdlidas em educacéo,
ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geracio e inovacdo

tecnoldgica.*

14




3. CONTEXTO DO CURSO

3.1. DADOS GERAIS

Curso Técnico em Transagdes Imobilidrias
Subsequente
Gestao e Negocios

Trés semestres
IFPB — Campus Avangado Cabedelo Centro

1000 horas/aula (834 horas relégio)

3.2. JUSTIFICATIVA

Ao analisar o contexto socioecondmico da Paraiba, podemos observar o
amplo potencial de crescimento e desenvolvimento do estado, considerando os
vetores de desenvolvimento habitacional alcancados nessa Ultima década, como
mostram, por exemplo, os graficos de indices econdmicos fornecidos pelo IBGE
(2016) ao descrever as caracteristicas do municipio de Cabedelo, logo abaixo. A
partir da ampla distribuigdo de crédito para financiamento habitacional, vivenciamos
a construcio e consolidagdo de varios bairros habitacionais na periferia das cidades
de pequeno, médio e grande porte. Abertura de novos loteamentos, vias de transito,
construgéo de novos prédios, aumentando a densidade geografica das cidades e,
consequentemente, o setor terciario representado pelo comércio seguindo os fluxos
de expansdo urbana e qualidade de vida da populagdo, como podemos observar
acompanhando o setor de servigos representado pela cor amarela nos graficos.
Consideremos ainda que a induastria da construcao civil esta inclusa nas
representacdes de cor azul, a seguir. Além disso, segundo o Atlas do
Desenvolvimento Humano no Brasil (2013), o municipio de Cabedelo possui o indice
de Desenvolvimento Humano Municipal mais elevado do que a média do Estado da .

Paraiba.
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Nesse mesmo periodo podemos vislumbrar também o florescimento de

comércios de bairro, impulsionados pelo aumento da oferta de moradia, cujas

oportunidades continuam a movimentar o mercado. Mesmo em face da recente

desaceleracdo econdmica, apontamos que o mercado imobilidrio e a construgcao civil

continuam a movimentar seu capital, adaptando e negociando seus produtos as

condicdes de financiamento vigentes, como apresentado nos indices de evolugdo do

mercado imobiliario do municipio de Recife, Pernambuco, disponibilizados pela

Céamara Brasileira da Industria da Construgéo, logo abaixo.

EVOLUGAG DO MERCADO IMOBILIARIO: ofertas, vendas,
langamentos e velocidade de vendas {1} *

RECIFE - PE
Indicador de Unidades Total dé Fotal do
Yeloc. de VYendas Langadaz Unidades Unidades
WV (%} {2} & Ofertadas
5.50
NOV 3.00 144 8,878 203
DEZ 4.00 532 7,625 330
2016 JAN 3.20 384 6,870 200
FEV 2.40 0 7,308 182
MAR 3.90 0 7,060 297
ABR 2.30 56 6,849 161
MAL 520 a9 7,269 394
JUN 5.80 476 8,150 498
JUL 6.50 502 8,396 587
AGO 540 185 8,380 487
SET 5.30 110 8,216 424
Fonte: FIEPE,
Elaboragde: Banco de DadosCBIC,
{1} Dados Hes apanas & unidades residenciai

{2) Vendas ponderasdas no més dividido pele oferta poniersda ne fim do perisde.
{} ¥alores sufeitos & refropolagdo.
} Dado irexiztente ou ndo dispenivel.

Tabela de indices
mercadolégicos da
Camara Brasileira da
Industria da Construgdo.
Fonte: CBIC — Acesso em
Jan./ 2017:
http://www.chicdados.com.
br/menu/mercado-
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A continua oferta de crédito para habitagdes, fornecida pelos bancos publicos
e privados para padrdes de renda média e baixa da populagdo, respalda a
necessidade do investimento, tanto financeiro quanto educacional, de longo prazo
no mercado da construgdo civil e, consequentemente, no setor diretamente
responsavel pela comercializagdo, administragédo e demais transagdes comerciais
dos imoveis novos e antigos. Isto ocorre pela necessidade latente de seguir
investindo em infraestrutura, geracdo de empregos e da continuidade de
arrecadagdo de impostos para apoiar as iniciativas politico-administrativas de
desenvolvimento.

Ademais, ndo se pode olvidar que os Institutos Federais tém papel
fundamental de educacdo profissional e tecnolégica nesse contexto de
desenvolvimento social e econdmico. Portanto, um dos fatores que justifica o curso
de técnico subsequente em transagdes imobiliarias é justamente a necessidade de
capacitacao e formagio cidada dos profissionais que atuardo nas areas diretamente
e indiretamente relacionadas com a industria da construgao civil.

O gréafico da distribuigdo percentual das pessoas ocupadas na construgao,
extraido dos indicadores do IBGE aponta como a Construgéo Civil proporciona, além
de empregos diretos com carteira assinada, iniciativas autdbnomas de pessoas
dispostas a trabalhar no setor, como é o caso dos corretores de imoveis.
Paralelamente a isto as empresas oferecem negdcios ajustados ao momento e a
caréncia de vender seus imdveis, aperfeicoando técnicas de vendas e produtos.

Grfico 7: Distribuigio percentual das pessoas ocupadas na construgio, por. pasicio na
acupacdo - 2003/2015 ~

08030 v . gy 00 gy 00 TY R
NG G EEiE e A

Conta propia ‘Empregadores

-arsinada: assinada
(30037 M2008 | W2006 52005 N2007 W2008 W2000 22010 92019 @2012 w2013 B 2014 22045

':FbNTE:J&E{DiM@d&de“Pequas; Cusidenagao d¢ Trabatho e Rendime ".., ligd Mansal ¥a Enipreg
Indicadores da Populacdo Economicamente Ativa nas Regides Metropolitanas Brasileiras entre 2003

e 2015. Fonte: IBGE - http://iwww.ibge.gov.br/home/estatistica/indicadores/trabalhoerendimento/

pme_novalretrospectiva2003_2015.pdf
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Considerando que o Técnico em Transagdes Imobiliarias atua principalmente
como profissional auténomo, ha uma procura por cursos de aperfeicoamento que
permitam o acimulo de conhecimento para fornecer melhores servicos a seus
clientes e prospecgdes. Ainda que as unidades de imdveis novos encontrem
dificuldades de comercializagdo, ha um potencial real de negdcios compreendendo
servicos de aluguel, gestao de condominios e consultorias.

O retorno ao crescimento econdmico associado a recuperacgdo da industria da
construcdo civil e & expansio do comércio gera a necessidade de profissionais com
qualificacdo técnica e ética para atuarem no mercado. Outrossim, a crescente
influéncia da internet nos diversos negdcios referentes a comercializagdo e
administracéo de bens altera sobremaneira as exigéncias do perfil do profissional de
transacdes imobiliarias e o IFPB, através do presente curso, tem condi¢cdes de
fornecer qualificagdo diferenciada, que extrapola o perfil tradicional, possibilitando ao
futuro profissional utilizacdo plena das ferramentas da informatica voltadas ao
comércio, além da base tedrico-pratica e tecnoldgica necessarias a tornar o corretor
de iméveis um profissional completo e eficaz para atuagdo nos diversos setores
imobiliarios.

Essa necessidade de aprofundamento e atualizacdo profissional é verificada
também pelas iniciativas do Conselho Federal de Corretores de Imdveis em conjunto
com suas filiais estaduais de capacitar seus pares em cursos de legislagéo,
avaliagdo, ética, dentre outros, tendo em vista 0 aumento de responsabilidade do
oficio no desenvolvimento social. Qutro fator é a importancia dada pelos conselhos
estaduais a regularizacdo e a imagem que o trabalhador da area tem diante dos
cidad3os.

Além disso, é importante observar que o presente curso forma profissionais
capazes de interagir em areas que vao além da area comercial, mas também na
prestacdo de servicos, como é o caso daqueles que atuardo na administragéo e
gerenciamento de condominios. Essa & uma das areas de atuagcdo do egresso do
curso em constante crescimento, tendo em vista o crescimento e a forte tendéncia
de moradias em condominios verticais e horizontais, e de lazer em condominios de
campo ou praia.

Todos os cursos técnicos do género disponiveis na regido sédo alocados em
instituicdes privadas em modalidades presencial e a distancia. O Campus Jodo
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Pessoa do IFPB atua no ambito de Gestdo e Negdcios com os cursos Superior de
Tecnologia em Negdcios Imobiliarios, Unico curso gratuito desta area na capital.
Ainda neste eixo de Gestdo e Negdcios, citamos os cursos de Bacharelado em
Administracdo, oferecido pelo Campus Jodo Pessoa e o Superior de Tecnologia em
Gestdo Comercial, no Campus Guarabira, o que possibilita a verticalizagdo no
itinerario formativo do aluno, de acordo com o CNCT 2016.

Este fator esta em concordancia com a finalidade do IFPB, de acordo com a
Lei 11.892/2008, ao “Promover a integragéo e a verticalizagdo da educagéo basica a
educagdo profissional e a educagdo superior...”, assim como ‘realizar e estimular... o
empreendedorismo...” e “promover a produgdo, o desenvolvimento... ... voltadas a
preservagdo do meio ambiente e & melhoria da qualidade de vida”.

Assim sendo, verifica-se que ha um vacuo educacional importante quando
analisamos os cursos atualmente oferecidos a populagédo, posto que as instituigdes
publicas da grande JoZo Pessoa (Instituto Federal e Universidades) somente
ofertam cursos de graduagdo e todos os cursos técnicos em transagdes imobiliarias
sdo0 ofertados por instituicdes privadas. Portanto, o |FPB, através do Campus
Avancado Cabedelo Centro, tem plenas condigdes de ampliar a area de gestao e
negdcios, ja existente no CACC, e preencher a lacuna supramencionada atraves da
oferta do curso técnico em transacdes imobiliarias na modalidade subsequente a ser
oferecido as comunidades de Cabedelo e cidades vizinhas.

Assim, identificamos que o sucesso dos egressos depende de uma sélida
preparagdo técnica que permita a correta assessoria as necessidades do mercado
que exige mais ética e versatilidade empresarial. Portanto, podemos afirmar que o
IFPB Campus Cabedelo Centro tem a capacidade, dentre os professores, técnicos
administrativos e sua infraestrutura, de instaurar o Unico Curso Técnhico em
Transacdes Imobiliarias gratuito na regido metropolitana da capital paraibana porque
conta atualmente com a maior parcela da infraestrutura e capital humano
necessarios para suprir tais demandas.

Vale ressaltar que a atual composi¢cdo do corpo docente do CACC ja ¢é
suficiente para o pleno funcionamento do presente curso, tendo em vista que o
campus ja possui professores das diversas areas exigidas pelo curso, tais como
Administrac3o, Direito, Informatica, Matematica, Portugués.

Além disso, as possibilidades de formagéo continuada, ainda de acordo com o

CNCT 2016, também estdo ao alcance do quadro de formacdo dos professores do
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Campus Cabedelo Centro, permitindo que alunos egressos continuem retornando
Campus Cabedelo para buscar educagéo de qualidade.

Considerando todo o exposto, o IFPB, através do CACC, apresenta o curso
técnico em transagdes imobiliarias por entender que ha promissora demanda no que
concerne a geracdo de emprego e renda. Além disso, o curso proposto contribui
para o desenvolvimento da regido metropolitana e a manutengdo dos alunos nos
seus municipios de origem, a exemplo de Cabedelo, Lucena, Jo&o Pessoa, Santa

Rita e Bayeux.

3.3. CONCEPGAO DO CURSO

O Curso Técnico em Transacdes Imobilidrias se insere, de acordo com o
CNCT (2016), atualizado pela Resolugdo CNE/CEB n° 1/2014, no eixo tecnoldgico
Gestdo e Negdcios e, na forma subsequente, estd balizado pela LDB (Lei n°
9.394/96) alterada pela Lei n° 11.741/2008 e demais legislagdes educacionais
especificas e agdes previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDD) e
regulamentos internos do IFPB.

A concepgido de uma formagdo técnica que articule as dimensdes do
trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia sintetiza todo o processo formativo por meio
de estratégias pedagdgicas apropriadas e recursos tecnolégicos fundados em uma
sélida base cultural, cientifica e tecnoldgica, de maneira integrada na organizagao
curricular do curso.

O trabalho é conceituado, na sua perspectiva ontoldgica de transformacéo da
natureza, como realizacdo inerente ao ser humano e como mediagdo no processo
de producgdo da sua existéncia. Essa dimensdo do trabalho €, assim, o ponto de
partida para a produgéo de conhecimentos e de cultura pelos grupos sociais.

A ciéncia é um conjunto de conhecimentos sistematizados, produzidos
socialmente ao longo da histdria, na busca da compreensao e transformagéo da
natureza e da sociedade. Se expressa na forma de conceitos representativos das
relacdes de forgas determinadas e apreendidas da realidade. Os conhecimentos das
disciplinas cientificas produzidos e legitimados socialmente ao longo da histéria sdo
resultados de um processo empreendido pela humanidade na busca da
compreenséo e transformagdo dos fendmenos naturais e sociais. Nesse sentido, a
ciéncia conforma conceitos e métodos cuja objetividade permite a transmissao para
diferentes geragdes, ao mesmo tempo em que podem ser questionados e superados

historicamente, no movimento permanente de construcdo de novos conhecimentos.
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Entende-se cultura como o resultado do esforgco coletivo tendo em vista
conservar a vida humana e consolidar uma organizagdo produtiva da sociedade, do
qual resulta a produgdo de expressGes materiais, simbolos, representagdes e
significados que correspondem a valores éticos e estéticos que orientam as normas
de conduta de uma sociedade.

A tecnologia pode ser entendida como transformacgédo da ciéncia em forca
produtiva ou mediagdo do conhecimento cientifico e a produgéo, marcada desde sua
origem pelas relagdes sociais que a levaram a ser produzida. O desenvolvimento da
tecnologia visa a satisfagdo de necessidades que a humanidade se coloca, o que
nos leva a perceber que a tecnologia é uma extensao das capacidades humanas. A
partir do nascimento da ciéncia moderna, pode-se definir a tecnologia, entdo, como
mediagdo entre conhecimento cientifico (apreensdo e desvelamento do real) e
producéo (intervengado no real).

Compreender o trabalho como principio educativo é a base para a
organizagio e desenvolvimento curricular em seus objetivos, conteudos e métodos
assim, equivale dizer que o ser humano é produtor de sua realidade e, por isto, dela
se apropria e pode transforma-la e, ainda, que é sujeito de sua histéria e de sua
realidade. Em sintese, o trabalho é a primeira mediacdo entre o homem e a
realidade material e social.

Considerar a pesquisa como principio pedagdgico instigara o educando no
sentido da curiosidade em dire¢do ao mundo que o cerca, gerando inquietude, na
perspectiva de que possa ser protagonista na busca de informagdes e de saberes.

O curriculo do Curso Técnico em Transagdes Imobilirias esta fundamentado
nos pressupostos de uma educagdo de qualidade, com o propdsito de formar um
profissional/cidaddo que, inserido no contexto de uma sociedade em constante
transformacao, atenda as necessidades do mundo do trabalho com ética,
responsabilidade e compromisso social.

O curriculo preconiza a articulagdo entre formacéo profissional e atividades
praticas, com planejamento e desenvolvimento de Plano Pedagdgico construido
coletivamente, que remete a elaboragdo de uma matriz curricular integrada,
consolidando uma perspectiva educacional que assegure o dialogo permanente
entre saber geral e profissional e que o discente tenha acesso ao conhecimento das
inter-relagdes existentes entre o trabalho, cultura, a ciéncia e a tecnologia, que séo
0s eixos norteadores para o alcance de uma formagao humana integral.

Dentre os principios norteadores da Educagdo Profissional Técnica de Nivel
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Médio - EPTNM, conforme Parecer CNE/CEB n° 11/2012 e Resolugdo CNE/CEB N°
6 de 20 de Setembro de 2012, destacamos:

e relagéo e articulagéo entre a formag&o geral desenvolvida no ensino meédio na
preparacdo para o exercicio das profissdes técnicas, visando a formagéo
integral do estudante;

« integracdo entre educagéo e trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura como base

da proposta e do desenvolvimento curricular;

« integracdo de conhecimentos gerais e profissionais, na perspectiva da
articulagdo entre saberes especificos, tendo trabalho e pesquisa,

respectivamente, como principios educativo e pedagaogico;

e reconhecimento das diversidades dos sujeitos, inclusive de suas realidades
étnico culturais, como a dos negros, quilombolas, povos indigenas e
populagdes do campo;

e atualizacdo permanente dos cursos e curriculos, estruturados com base em

ampla e confiavel base de dados.

3.4. OBJETIVOS DO CURSO
3.4.1. Objetivo Geral

O Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias, na forma subsequente, tem
como objetivo geral preparar profissionais capazes de desenvolver suas
capacidades no ambito de Gestdo e Negdcios, para atuagcdo em empresas
imobiliarias, de consultoria, bancos e no mercado autdnomo imobiliario, com
competéncia para exercer a intermediagdo na compra, venda, permuta e locagéo de
imdveis, podendo, ainda, opinar quanto a comercializagédo imobiliaria, nos termos do
art. 3° da Lei n°® 6.530/78. Também observa os aspectos organizacionais e humanos,
visando aplicagdes na producdo de bens e servicos com reconhecida competéncia

técnica, politica e ética, primando por um elevado grau de responsabilidade social.

3.4.2. Objetivos Especificos

o Estabelecer relacdes entre o trabalho, a ciéncia, a cultura e a tecnologia e
suas implicagdes para a educagéo profissional e tecnoldgica;

e Comprometer-se com a formagdo humana, buscando responder as
necessidades do mundo do trabalho;

e Oportunizar aos estudantes, a possibilidade de construgdo de
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conhecimento tecnoldgico, através de pesquisas e experiéncias
desenvolvidas no meio académico;

e Atuar em consultorias e intermediagdes relativas as técnicas de compras e
vendas, locagdes e permutas;

¢ Identificar métodos de calculos financeiros;

« Dominar sistemas informatizados de planejamento de custos;

e Gerenciar e arquivar documentos inerentes a processos imobiliarios;

e Utilizar métodos de marketing para prospecgéao de clientes;

e Ler e interpretar projetos arquitetonicos e urbanisticos;

e Analisar criticamente as legislagdes de parcelamento de solos urbanos e
rurais;

e Atuar na administragdo de condominios;

e Administrar sua atuacao profissional de forma empreendedora;

¢ Aplicar técnicas de solugdes negociadas de conflitos;

o Emitir pareceres técnicos e relatdrios descritivos no ambito imobiliario;

e Aplicar normas legais aos casos praticos envolvendo transagdes

imobiliarias.
3.5. COMPETENCIAS

O Técnico em Transacdes Imobiliarias € o profissional que executa servigos
de suporte e apoio técnico-administrativo as empresas que atuam no mercado
imobiliario, como Corretoras de Imdveis, Construtoras, Bancos e ao publico por
iniciativa autdnoma. Suas atribuicdes vdo desde a prospecc¢do de negdcios, vetores
de desenvolvimento social e comercial até a assessoria financeira, cartorial e
documental nas quais se baseiam os procedimentos de compra, venda, aluguel e
gestéo de imdveis. Presta atendimento ao bl]blico e as pessoas fisicas e juridicas de
forma ética e responsavel, conforme a legislagdo vigente e os interesses de seus

clientes.
3.6. PERFIL DO EGRESSO

Organiza acdes de compra, venda e locagdo de imdveis. Encaminha as

documentacdes referentes a avaliagbes e registro de transagdes imobilidrias.
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Apresenta os imdveis aos clientes potenciais. Identifica e aplica parametros de uso e

ocupagio para imdveis, conforme orientagées do CNCT 2016.

3.7. CAMPO DE ATUAGAO

Consoante o CNCT (2016), atualizado pela Resolugdo CNE/CEB n°® 1/2014,
os egressos do Curso Técnico em Transacgdes Imobiliarias atuam em Empresas
Imobiliarias, Empresas de Consultoria, Construtoras, Bancos e como Profissional

autdnomo.

4. MARCO LEGAL

O presente Plano Pedagdgico fundamenta-se no que dispde a Lei n® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional —
LDB), e, das alteragdes ocorridas, destacam-se, aqui, as trazidas pela Lei n°
11.741/2008, de 16 de julho de 2008, a qual redimensionou, institucionalizou e
integrou as ac¢des da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, da Educagéo
de Jovens e Adultos e da Educagdo Profissional e Tecnoldgica. Foram alterados os
artigos 37, 39, 41 e 42, e acrescido o Capitulo Il do Titulo V com a Secéo IV-A,
denominada “Da Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio”, e com os artigos
36-A, 36-B, 36-C e 36-D.

A alteracao da LDB n° 9.394/96 por meio da Lei n° 11.741/2008 revigorou a
necessidade de aproximag&o entre o ensino médio e a educacao profissional técnica

de nivel médio, que assim asseverou:

Art. 36 — A. Sem prejuizo do disposto na Secéo IV deste Capitulo, o
ensino. médio, atendida a formagdo geral do educando, podera
prepara-lo para o exercicio de profissdes técnicas.

Paragrafo Unico. A preparagdo geral para o trabalho e,
facultativamente, a habilitagdo profissional poderdo  ser
desenvolvidas nos prdprios estabelecimentos de ensino médio ou em
cooperagdo com instituigbes especializadas em educacgdo
profissional.

Art. 36 — B. A educagio profissional técnica de nivel meédio sera
desenvolvida nas seguintes formas:

| - articulada com o ensino médio;

Il — subseqiiente, em cursos destinados a quem ja tenha
concluido o ensino médio.

Paragrafo tnico. A educagio técnica de nivel médio devera observar:
| — os objetivos e definigdes contidos nas diretrizes curriculares
nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educac3o;
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IFP)
Il — as normas complementares dos respectivos sistemas de ensm,

Il — as exigéncias de cada instituicdo de ensino, nos termos de seu
projeto pedagdgico.

Art. 36 — C. A educacdo profissional técnica de nivel médio
articulada, prevista no inciso | do caput do art. 36 — B desta Lei sera
desenvolvida de forma:

| — integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o ensino
fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir o aluno &
habilitagdo profissional técnica de nivel médio, na mesma instituicéo
de ensino, efetuando-se matricula Uinica para cada aluno;

Il — concomitante, oferecida a quem ingresse no ensino médio ou ja o
esteja cursando, efetuando-se matriculas distintas para cada curso, e
podendo ocorrer:

a) ha mesma instituicdo de ensino, aproveitando-se as oportunidades
educacionais disponiveis;

b) em instituicbes de ensino distintas, aproveitando-se as
oportunidades educacionais disponiveis;

c) em instituigdes de ensino distintas, mediante convénios de
intercomplementaridade, visando ao planejamento e ao
desenvolvimento de projeto pedagégico unificado. (g.n.)(BRASIL,
1996)

Este € um marco legal referencial interno que consolida os direcionamentos
didatico-pedagdgicos iniciais e cristaliza as condi¢des basicas para a vivéncia do
Curso. Corresponde a um compromisso firmado pelo IFPB, Campus Avangado
Cabedelo Centro, com a sociedade no sentido de langar ao mercado de trabalho um
profissional de nivel médio, com dominio técnico da sua éarea, criativo, com postura
critica, ético e compromissado com a nova ordem da sustentabilidade que o meio
social exige. Com isso, este instrumento apresenta a concepgdo de ensino e de
aprendizagem do curso em articulagido com a especificidade e saberes de sua area
de conhecimento. Nele esta contida a referéncia de todas as agdes e decisdes do
Curso.

Segue, ainda, as orientagdes do Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos -
CNCT (2016), atualizado pela Resolugdo CNE/CEB n° 1/2014.

O Parecer CNE/CEB n° 11/2012 de 09 de maio de 2012 e a Resolugéo
CNE/CEB N° 6 de 20 de Setembro de 2012 definidores das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio (DCN/EPTNM), em
atendimento aos debates da sociedade brasileira sobre as novas relagcdes de
trabalho e suas consequéncias nas formas de execucdo da Educagéo Profissional.
Respalda-se, ainda, na Resolugdo CNE/CEB n° 04/2010, com base no Parecer
CNE/CEB n° 07/2010, que definiu Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Basica, na Resolugdo CNE/CEB n° 02/2012, com base no Parecer CNE/CEB n°

05/2011, que definiu Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio, os quais

25



também estdo sendo aqui considerados. As finalidades e objetivos da Lei n° 11.3€
de 29 de dezembro de 2008, de criagdo dos Institutos Federais de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia estdo aqui contemplados.

Estdo presentes, também, como marcos orientadores desta proposta, as
decisdes institucionais traduzidas nos objetivos, principios e concepgdes descritos
no PDI/PPI do IFPB e na compreens&o da educagdo como uma pratica social.

Considerando que aeducagio profissional € complementar, portanto nédo
substitui a educacéo basica e que sua melhoria pressupde uma educacéo de solida
qualidade, a qual constitui condigdo indispensavel para a efetiva participagéo
consciente do cidaddao no mundo do trabalho, o Parecer 11/2012, orientador das
DCN'’s da EPTNM, enfatiza:

Devem ser observadas, ainda, as Diretrizes Curriculares Gerais para
a Educacdo Basica e, no que couber, as Diretrizes Curriculares
Nacionais definidas para o Ensino Médio pela Camara de Educagéo
Basica do Conselho Nacional de Educacdo, bem como as Normas
Complementares dos respectivos Sistemas de Ensino e as
exigéncias de cada Instituigdo de ensino, nos termos de seu Projeto
Pedagdgico, conforme determina o art. 36-B da atual LDB. (BRASIL,
2012)

Conforme recomendacéo, ao considerar o Parecer do CNE/CEB n°® 11/2012,
pode-se enfatizar que ndo é adequada a concepgéo de educagéo profissional como
simples instrumento para o ajustamento as demandas do mercado de trabalho, mas
como importante estratégia para que os cidaddos tenham efetivo acesso as
conquistas cientificas e tecnoldgicas da sociedade. Impde-se a superagdo do
enfoque tradicional da formagao profissional baseado apenas na preparagdo para
execucdo de um determinado conjunto de tarefas. A educacéo profissional requer
além do dominio operacional de um determinado fazer, a compreensao global do
processo produtivo, com a apreensdo do saber tecnoldgico, a valorizagéo da cultura

e do trabalho, e a mobilizagdo dos valores necessarios a tomada de decisdes.

5. ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 8° O curriculo é conceituado como a proposta de agdo educativa
constituida pela selecdo de conhecimentos construidos pela
sociedade, expressando-se por praticas escolares que se desdobram
em torno de conhecimentos relevantes e pertinentes, permeadas pelas
relacdes sociais, articulando vivéncias e saberes dos estudantes e
contribuindo para o desenvolvimento de suas identidades e condigdes
cognitivas e socio-afetivas. (BRASIL, 2012, pag. 2)
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A matriz curricular do curso busca a interagdo pedagdgica no sentido de
compreender como 0 processo produtivo (pratica) esta intrinsecamente vinculado
aos fundamentos cientifico-tecnoldgicos (teoria), propiciando ao educando uma
formacdo plena, que possibilite o aprimoramento da sua leitura do mundo,
fornecendo-lhes a ferramenta adequada para aperfeicoar a sua atuagdao como
cidadéao de direitos.

A organizacdo curricular da Educagdo Profissional e Tecnoldgica, por eixo
tecnoldgico, fundamenta-se na identificagdo das tecnologias que se encontram na
base de uma dada formagdo profissional e dos arranjos ldgicos por elas
constituidos. (Parecer CNE/CEB n°® 11/2012, pag. 13).

O curriculo dos cursos técnicos subsequentes ao ensino médio no IFPB esta
definido por disciplinas orientadas pelos perfis de concluséo e distribuidas na matriz
curricular com as respectivas cargas horarias, propiciando a visualizagdo do curso
como um todo.

O Curso Técnico em Transacdes Imobilidrias esta estruturado em regime
semestral, no periodo de trés semestres, sem saidas intermediarias, sendo

desenvolvido em aulas de 50 minutos, no turno vespertino, totalizando 835 horas

reldgio, acrescidas de 200 horas destinadas ao estagio supervisionado.

Em observancia ao CNCT (2016), atualizado pela Resolugdo CNE/CEB n°
1/2014, a organizacéo curricular dos cursos técnicos deve abordar estudos sobre
ética, raciocinio l6gico, empreendedorismo, normas técnicas e de seguranga,
redacdo de documentos técnicos, educagdo ambiental, formando profissionais que
trabalhem em equipes com iniciativa, criatividade e sociabilidade.

Considerando que a atualizagdo do curriculo consiste em elemento
fundamental para a manutencdo da oferta do curso ajustado as demandas do
mundo do trabalho e da sociedade, os componentes curriculares, inclusive as
referéncias bibliograficas, deverdo ser periodicamente revisados pelos docentes e
assessorados pelas equipes pedagogicas, resguardado o perfil profissional de
conclusao.

Desta forma, o curriculo do Curso Técnico em Transagdes Imobilidrias
passara por avaliagdo, pelo menos, a cada 02 (dois) anos, pautando-se na
observacao do contexto da sociedade e respeitando-se o principio da educagéo para
a cidadania.

A solicitagdo para alteragdo no curriculo, decorrente da revisdo curricular,
sera protocolada e devidamente instruida com os seguintes documentos:
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1. Portaria da comissao de reformulagdo do curso;

2. Ata da reunido, realizada pela coordenagdo do Curso, com a assinatura dos
docentes (das areas de formagao geral e técnica) e representante da equipe
pedagdgica (pedagogos ou TAE's) que compuserem a comissdo de
reformulacio;

Justificativa da necessidade de alteragao;

Cdpia da matriz curricular vigente;

Cdpia da matriz curricular sugerida;

Planos das disciplinas que foram alteradas;

Parecer da equipe pedagdgica do Campus;

©® N O U AW

Resolugdo do Conselho Diretor do Campus, aprovando a reformulagao.

Apds analise conjunta da Diretoria de Articulagcdo Pedagdgica (DAPE) e da
Diretoria de Educagado Profissional (DEP), o processo sera encaminhado para
apreciagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE e posterior
deliberacdo na instancia superior do IFPB, contudo a nova matriz sd sera aplicada

apds a sua homologacao.

6. METODOLOGIA E PRATICAS PEDAGOGICAS PREVISTAS

Partindo do principio de que a educagéo nédo é algo a ser transmitido, mas a
ser construido, a metodologia de ensino adotada se apoiara em um processo critico
de construcdo do conhecimento, a partir de agdes incentivadoras da relacéo ensino-
aprendizagem, baseada em pressupostos pedagdgicos definidos pelas instituicées
parceiras do programa.

Para viabilizar aos educandos o desenvolvimento de competéncias
relacionadas as bases técnicas, cientificas e instrumentais, serdo adotadas, como
pratica metodoldgica, formas ativas de ensino-aprendizagem, baseadas em
interagdo pessoal e do grupo, sendo fungdo do professor criar condicdes para a
integracdo dos alunos a fim de que se aperfeicoe o processo de socializagdo na
construgao do saber.

Segundo Freire (1998):

toda pratica educativa demanda a existéncia de sujeitos, um, que
ensinando, aprende, outro, que aprendendo, ensina (...); a existéncia
de abjetos, contelidos a serem ensinados e aprendidos envolve o uso
de métodos, de técnicas, de materiais, implica, em funcdo de seu
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carater diretivo/objetivo, sonhos, utopia, ideais. (FREIRE, 1998, p. 77

A pratica educativa também deve ser entendida como um exercicio constante
em favor da producdo e do desenvolvimento da autonomia de educadores e
educandos, contribuindo para que o aluno seja o artifice de sua formagéo com a
ajuda necessaria do professor. A natureza da pratica pedagdgica é a indagagao, a
busca, a pesquisa, a reflexéo, a ética, o respeito, a tomada consciente de decisdes,
o estar aberto as novidades, aos diferentes métodos de trabalho. A reflexdo critica
sobre a prética se torna uma exigéncia da relagdo teoria-pratica porque envolve o
movimento dindmico, dialético entre o fazer e o pensar sobre o fazer.

A partir da experiéncia e da reflexdo desta pratica, do ensino contextualizado,
cria-se possibilidade para a produgdo efou construgdo do conhecimento,
desenvolvem-se instrumentos, esquemas ou posturas mentais que podem facilitar a
aquisicdo de competéncias. Isso significa que na pratica educativa deve-se procurar,
através dos conteudos e dos métodos, o respeito aos interesses dos discentes e da
comunidade onde vivem e constroem suas experiéncias. As disciplinas ou o0s
contetidos devem ser planejados valorizando os referidos interesses, o aspecto
cognitivo e o afetivo. Nessa pratica, os conteidos devem possibilitar aos alunos
meios para uma aproximagdo de novos conhecimentos, experiéncias e vivéncias.
Uma educagado que seja o fio condutor, o problema, a ideia-chave que possibilite aos
alunos estabelecer correspondéncia com outros conhecimentos e com sua propria
vida.

Em relacéo a pratica pedagodgica, Pena (1999, p. 80) considera que o mais
importante é que o professor, consciente de seus objetivos e dos fundamentos de
sua pratica [...] assuma os riscos — a dificuldade e a inseguranca - de construir o seu
objeto. Faz-se necessario aos professores reconhecer a pluralidade, a diversidade
de abordagens, abrindo possibilidades de interagdo com os diversos contextos
culturais. Assim, o corpo docente sera constantemente incentivado a utilizar
metodologias e instrumentos criativos e estimuladores para que a inter-relagéo entre
teoria e pratica ocorra de modo eficiente. Isto sera orientado através da execugéo de
acdes que promovam desafios, problemas e projetos disciplinares e
interdisciplinares orientados pelos professores. Para tanto, as estratégias de ensino
propostas apresentam diferentes praticas:

o Utilizacdo de aulas praticas, na qual os alunos poderado estabelecer relagdes
entre os conhecimentos adquiridos e as aulas praticas;

e Utilizacdo de aulas expositivas, dialogadas para a construcdo do
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conhecimento nas disciplinas;

e Pesquisas sobre os aspectos tedricos e praticos no seu futuro campo de
atuacao;

e Discussdo de temas: partindo-se de leituras orientadas: individuais e em
grupos; de videos, pesquisas; aulas expositivas,;

e Estudos de Caso: através de simulacdes e casos reais nos espacos de futura
atuagao do Técnico em Transagdes Imabiliarias;

e Debates provenientes de pesquisa prévia, de temas propostos para a
realizacdo de trabalhos individuais e/ou em grupos;

e Seminarios apresentados pelos alunos, professores e também por
profissionais de diversas areas de atuagao;

e Dinamicas de grupo;

e Palestras com profissionais da area, tanto na instituicio como também nos
espacos de futura atuacéo do técnico em Transagdes Imobiliarias;

» Projetos interdisciplinares;

e \Visitas técnicas as instituicdes publicas e privadas do ramo imobiliario.

7. PRATICAS PROFISSIONAIS

As praticas profissionais integram o curriculo do curso, contribuindo para que
a relacdo teoria-pratica e sua dimensao dialégica estejam presentes em todo o
percurso formativo. Sd0 momentos estratégicos do curso em que o estudante
constréi conhecimentos e experiéncias por meio do contato com a realidade
cotidiana das decisdes. E um momento impar de conhecer e praticar in loco o que
‘esta aprendendo no ambiente escolar. Caracteriza-se pelo efetivo envolvimento do
sujeito com o dia a dia das decisGes e tarefas que permeiam a atividade profissional.
O desenvolvimento da pratica profissional ocorrera de forma articulada
possibilitando a integragéo entre os diferentes componentes curriculares. Por nao
estar desvinculada da teoria, a pratica profissional constitui e organiza o curriculo sendo
desenvolvida ao longo do curso por meio de atividades tais como:
I. Estudo de caso;
Il. Conhecimento do mercado e das empresas;
Ill. Pesquisas individuais e em equipe;
IV. Projetos;

V. Exercicios profissionais efetivos.
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8. MATRIZ CURRICULAR

O curso Técnico em Transa¢des Imabilidrias estd estruturado em trés
periodos semestrais, sendo 400 horas nos trés semestres, perfazendo um total de
1200 horas de formac&o tedrico-pratica. O primeiro periodo € composto por
disciplinas de administragao, direito, matematica financeira, informatica, arquitetura e
portugués, servindo como base para o raciocinio académico e profissional dos
alunos. O intuito € ambientar os alunos ao contexto técnico exigido pelo escopo
tratado pelos corretores imobilidrios e exibir objetivamente as potencialidades de
emprego na area, além de criar base tedrica capaz de capacitar os discentes ao
pleno desenvolvimento das disciplinas dos periodos seguintes.

Durante o segundo periodo aborda disciplinas de administragéo, direito,
informatica, urbanismo e ética no trabalho, contribuindo com temas técnicos
especificos para a atuagdo no ramo imobiliario, como também foco no conhecimento
critico relativos aos seus compromissos como cidad&o protagonista dos vetores de
desenvolvimento. A disciplina de Informatica Aplicada é apontada pelos profissionais
da area como a ferramenta mais utilizada atualmente para interagéo e prospecg¢ao
de clientes. A partir da aprovacdo em disciplinas que somem 400 horas de contetido
em formacdo profissional, os alunos estardo habilitados para estagiar ou discorrer
sobre assuntos relativas a conclusio do curso técnico. Desta forma o estagio podera
ser realizado no segundo ou terceiro semestre, dependendo do preenchimento dos
requisitos pelo discente.

A seguir, no terceiro periodo, hd um direcionamento para disciplinas de
administracao, direito, financiamento imobiliario e avaliagdo de iméveis. A disciplina
de Empreendedorismo engaja os alunos a refletir sobre seu contexto social,
langando ideias e agdes possiveis de serem convertidas em negdcios de iniciativa
propria. Ao investigar as ferramentas de Avaliagdo de Imodveis, havera o
discernimento de como atuar prestando assessoria as pessoas fisicas e juridicas
para alcancar a concretizagdo de um negdcio. O estagio sera realizado em uma
empresa ou corretora de imdveis, funcionando como pré-requisito para a conclusao
do curso Técnico em Transagdes Imobiliarias. Também sera garantida a opgéo de
um Trabalho de Conclusdo de Curso, dentre outras formas previstas no Regimento

Didatico dos Cursos Subsequentes convalidado pela Resolugédo n°83/2011.
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1 MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO SUBSEQUENTE EM TRANSACOES IMOBILIARIAS
~ 1°semestre 29 semestre 3° semestre Total
DISCIPLINAS Aula ] Hora | Hora | Aula | Hora | Hora Aula | Hora | Hara | Hora Hora
o semana | aula | rejégio | semana | aula | relégio aula | relégio | aula relogio
Intros:ll..lgao a_ 4 80 67 80 67
Administragao
| Matematica 4 80 | 67 80 67
t Financeira
Direito Imobiliario | 4 80 67 80 67
| Informética 4 80 67 80 - 87
lnte.rpretagao de 5 40 a3 80 a3
Projetos
Estratégias de 4 80 67 80 &7
Vendas
Direito Imobiliario Il 4 80 67 80 67
Portugués Aplicado 2 40 33 40 33
Planejamento
Urbano 4 80 67 80 67
| Etica no Trabatho 2 40 33 40 33
Empreendedorismo 4 80 67 80 67
Direito imobiliario Il 4 80 | 67 80 67
Financiamento
Habitacional 2 40 33 80 33
Avaliacdo de Imoveis 4 80 67 80 | 87
Metodologia
Cientifica 2 40 33 40 33
CARGA HORARIA
SEMESTRAL 18 360 301 16 320 267 16 320 287 1000 835
CARGA HORARIA MINIMA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO | 200 200
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO | 1200 1035
Legenda: Equivaléncia h.a./ h.r.
als - Numero de aulas por semana 1 aula semanal < 40 aulas anuais < 33 horas
h.a - hora aula 2 aulas semanais <> 80 aulas anuais < 67 horas
h.r - hora relogio 3 aulas semanais < 120 aulas anuais <> 100 horas
4 aulas semanais < 160 aulas anuais <> 133 horas

Obs: A Lei n° 11.161, de 5 de agosto de 2005, dispde que o ensino de Lingua Espanhola, de oferta
obrigatéria pela escola e de matricula facultativa para o aluno, sera implantado nos curriculos do ensino
médio. Sendo a mesma disciplina optativa, n&o aparece na matriz curricular, no entanto, o registro de sua
carga horéaria devera constar no histérico do educando que optar por cursa-la.
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9. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

O ingresso aos Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio, Campus
Avancado Cabedelo Centro, dar-se-a por meio de processo seletivo, destinado aos
egressos do Ensino Médio ou transferéncia escolar destinada aos discentes
oriundos de Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio de instituicdes
similares.

O exame de selegido ou quaisquer outras formas que o IFPB venha adotar
para ingresso nos cursos técnicos subsequentes sera realizado periodicamente,
conforme Edital de Selecdo de natureza publica, sob a responsabilidade da
Coordenacdo Permanente de Concursos Publicos - COMPEC.

Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) observando-se rigorosamente
os critérios constantes no Edital € seu ingresso ocorrera no curso para qual o(a)
candidato(a) foi classificado(a), ndo sendo permitida a mudancga de curso, exceto no
caso de vagas remanescentes previstas no Edital.

O IFPB recebera pedidos de transferéncia de discentes procedentes de

instituicdes similares, cuja aceitagdo ficara condicionada:

| — A existéncia de vagas;

Il — A correlacdo de estudos entre as disciplinas cursadas na escola de origem e a
matriz curricular dos Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio do IFPB;

Il — A complementacdo de estudos necessarios;

IV — A conclus&o do Ensino Médio.

No caso de servidor publico federal civil ou militar estudante, ou seu
dependente estudante, removido ex officio, a transferéncia sera concedida
independentemente de vaga e de prazos estabelecidos. Quaisquer dividas serido
dirimidas de acordo com o Regulamento Didatico dos Cursos Técnicos
Subsequentes, regido pela Resolugdo n° 83/2011, de 21 de outubro de 2011.
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10. CRITER!OS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Podera ser concedido, ao discente, aproveitamento de estudos realizados em
cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio, bem como de cursos Tecnologos
ou Bacharelados de instituicdes similares, havendo compatibilidade de, no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) entre contetidos dos programas das disciplinas do
curso de origem e as do curso pretendido, desde que a carga-horéaria da disciplina
do curso de origem ndo comprometa a somatéria da carga-horaria total minima
exigida.

N3o serdo aproveitados estudos do Ensino Médio para o Ensino Técnico,
conforme Parecer CNE/CEB n° 39/2004.

O aproveitamento de estudos devera ser solicitado por meio de processo
encaminhado ao Departamento de Educagéo Profissional (DEP), onde houver, ou a
Coordenacéo de Curso em até 10 (dez) dias apés o inicio do semestre letivo.

Os conhecimentos adquiridos de maneira nao formal, relativos as disciplinas
que integram o curriculo dos cursos técnicos, poderdo ser aproveitados mediante
avaliacao tedrico-pratica.

Os conhecimentos adquiridos de maneira ndo-formal serdo validados se o
discente obtiver desempenho igual ou superior a 70% (setenta por cento) da
avaliacdo, cabendo & comiss&o responsavel pela avaliagdo emitir parecer conclusivo
sobre a matéria. A comisséo sera nomeada pela Coordenacgao do Curso, constituida
por professores das disciplinas, respeitando o prazo estabelecido no Calendario
Académico.

Sera permitido o avango de estudos desde que o discente comprove
proficiéncia nesses conhecimentos, mediante avaliagdo e ndo tenha reprovagéo nas

referidas disciplinas.
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11. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO

Conhecer algo equivale a avalia-lo, atribuir-lhe um valor, um
significado, a explica-lo, e isto tanto na experiéncia comum,
quanto nos mais sistematicos processos cientificos
(BARTOLOMEIS, 1981, p. 39)

A avaliacdo deve ser compreendida como uma pratica processual, diagndstica,
continua e cumulativa, indispensavel ao processo de ensino e de aprendizagem por
permitir as analises no que se refere ao desempenho dos sujeitos envolvidos, com
vistas a redirecionar e fomentar agcées pedagdgicas, devendo os aspectos qualitativos
preponderar sobre os quantitativos, ou seja, inserindo-se critérios de valorizacdo do
desempenho formativo, empregando uso de metodologias conceituais, condutas e
inter-relagdes humanas e sociais.

Conforme a LDB, deve ser desenvolvida refletindo a proposta expressa no
Projeto Pedagdgico. Importante observar que a avaliagdo da aprendizagem deve
assumir carater educativo, viabilizando ao estudante a condicdo de analisar seu
percurso e, ao professor e a escola, identificar dificuldades e potencialidades
individuais e coletivas.

11.1 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo da aprendizagem ocorrera por meio de instrumentos proprios,
buscando identificar o grau de progresso do discente em processo de aquisicao de
conhecimento. Realizar-se-a por meio da promocao de situagdes de aprendizagem e
da utilizagéo dos diversos instrumentos que favoregam a identificagéo dos niveis de
dominio de conhecimento/competéncias e o desenvolvimento do discente nas
dimensdes cognitivas, psicomotoras, dialégicas, atitudinais e culturais.

O processo de avaliagdo de cada disciplina, assim como os instrumentos e
procedimentos de verificagdo de aprendizagem, deverdo ser planejados e informados,
de forma expressa e clara, ao discente no inicio de cada periodo letivo, considerando
possiveis ajustes ao longo do ano, caso necessario.

No processo de avaliagdo da aprendizagem deverdo ser utilizados diversos
instrumentos, tais como debates, visitas de campo, exercicios, provas, trabalhos tedrico-
praticos aplicados individualmente ou em grupos, projetos, relatdrios, seminarios, que

possibilitem a andlise do desempenho do discente no processo de ensino-
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aprendizagem.
Os resultados das avaliaces deverdo ser expressos em notas, numa escala
de 0 (zero) a 100 (cem), considerando-se os indicadores de conhecimento tedrico e
pratico e de relacionamento interpessoal.
A avaliacdo do desempenho escolar definira a progresséo regular por semestre.
Serdo considerados critérios de avaliagio do desempenho escolar:
| — Dominio de conhecimentos (utilizagdo de conhecimentos na resolugdo de problemas;
transferéncia de conhecimentos; analise e interpretacdo de diferentes situagoes-
problema);
Il — Participacdo (interesse, comprometimento e atengéo aos temas discutidos nas aulas;
estudos de recuperacdo; formulacdo e/ou resposta a questionamentos orais;
cumprimento das atividades individuais e em grupo, internas e externas a sala de aula);
Il — Criatividade (indicador que podera ser utilizado de acordo com a peculiaridade da
atividade realizada);
IV — Autoavaliacdo (forma de expressdo do autoconhecimento do discente acerca do
processo de estudo, interagdio com o conhecimento, das atitudes e das facilidades e
dificuldades enfrentadas, tendo por base os incisos |, Hl e lll);
V - Outras observacdes registradas pelo docente;

VI - Analise do desenvolvimento integral do discente ao longo do semestre letivo.

As avaliacdes de aprendizagem deverdo ser entregues aos alunos e os
resultados analisados em sala de aula no prazo até 08 (oito) dias Uteis apos realizacio
da avaliagéo, no sentido de informar ao discente do seu desempenho.

Os professores deverdo realizar, no minimo, 02 (duas) avaliagbes de
aprendizagem por semestre, independentemente da carga-horaria da disciplina.

As médias semestrais serdo aritméticas, devendo ser registradas nos Diarios de
Classe juntamente com a frequéncia e lancadas no Sistema de Controle Académico,
obrigatoriamente, apds o fechamento do semestre letivo, observando o Calendario
Académico, de acordo com as seguintes formulas:

Ao término de cada semestre serdo realizadas, obrigatoriamente, reunides de
Coordenagao, presididas pelo Coordenador do Curso, assessorado pelo DEP, onde
houver, e por representantes da COPED e da Coordenagdo de Apoio ao Estudante —
CAEST, ou COPAE, com a participacéo efetiva dos docentes do curso, visando a
avaliagdo do processo educativo e a identificagdo de problemas especificos de
aprendizagem.
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As informagdes obtidas nessas reunides serdo utilizadas para
redimensionamento das acdes a serem implementadas no sentido de garantir a eficacia
do ensino e consequente aprendizagem do aluno.

Com a finalidade de aprimorar o processo ensino/aprendizagem, os estudos
de recuperacdo de conteudos serdo, obrigatoriamente, realizados ao longo dos
semestres, sob a orientagdo de professores da disciplina, objetivando suprir as
deficiéncias de aprendizagem, conforme Parecer n® 12/97 - CNE/CEB.

Ao final de cada semestre deverio ser realizados estudos e avaliacdes de
reposicao e finais, destinadas aos discentes que nao atingirem a média semestral 70
(setenta). Os discentes terzo direito de repor apenas uma avaliagéo por disciplina ao
comprovar a justificativa de falta de acordo o Regulamento Didatico dos Cursos

Subsequentes.

11.2 AVALIACAOQ INSTITUCIONAL

A avaliacéo institucional interna é realizada a partir do plano pedagogico do
curso que deve ser avaliado sistematicamente, de maneira que possam analisar

seus avangos € localizar aspectos que merecem reorientagéo.

12.APROVAGAO E REPROVAGAO

O Regulamento Didatico dos Cursos Técnicos Subsequentes considera
aprovado no periodo letivo o discente que, ao final do semestre, obtiver média
aritmética igual ou superior a 70 (setenta) em todas as disciplinas e frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria por disciplina.

Caso o discente obtenha Média Semestral (MS) igual ou superior a 40
(quarenta) e inferior a 70 (setenta) em uma ou mais disciplinas e frequéncia igual ou
superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria por disciplina do
periodo, tera direito a submeter-se a Avaliagdo Final em cada disciplina em prazo
definido no calendério académico.

Sera considerado aprovado, apos a avaliagdo final, o discente que obtiver
média final igual ou superior a 50 (cinquenta), calculada através da seguinte

equacao:
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o 6MS+4.A4F MF = Meizdfa Finaii .
MF = ———— MS = Média Semestral
10 AF = Avaliaggo Final.

Sera reprovado por disciplina o discente que:

| — Obtiver frequéncia inferior a 75% da carga horaria prevista na disciplina;

I| — Obtiver média semestral menor que 40 (quarenta);

Il — Obtiver média final inferior a 50 (cinquenta), apds a avaliagao final.

N3o havera segunda chamada ou reposi¢do para Avaliagdes Finais, exceto
no caso decorrente de julgamento de processo e nos casos de licenga meédica,
amparados pelas legislagdes especificas.

Ao término do semestre letivo, os docentes deverdo encaminhar a
Coordenagdo de Controle Académico (CCA) os didrios de classe devidamente
preenchidos no sistema académico, impresso com todas as folhas rubricadas.

Para efeito de justificativa de faltas, o discente terd o prazo maximo de 5
(cinco) dias dteis, contados a partir da data da falta, para protocolar solicitagao
especifica para este fim, apresentando um dos seguintes documentos:

| — Atestado médico;

Il = Comprovante de viagem para estudo;

lIl = Comprovante de representagao oficial da instituigéo;

IV — Comprovante de apresentagdo ao Servigo Militar Obrigatério;

V — Copia de Atestado de Obito, no caso de falecimento de parente em até
segundo grau.

O discente que ndo comparecer a atividade de verificagdo da aprendizagem
programada tera direito a apenas um exercicio de uma reposigédo por disciplina,
devendo o conteudo ser o mesmo da avaliagdo a que ndo compareceu.

Fara jus a reposigdo, sem prejuizo do direito assegurado no item anterior, o
discente que faltar a avaliagdo da aprendizagem por estar representando a
Instituicdo em atividades desportivas, culturais, técnico-cientificas e de pesquisa e

extensdo e nos casos justificados com a devida comprovagao.

13. ESTAGIO~ CURRICULAR SUPERVISIONADO E TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO

O estagio supervisionado é uma atividade curricular dos cursos técnicos

subsequentes que visa a preparagdo para o trabalho produtivo e compreende o
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desenvolvimento de atividades tedrico-praticas, podendo ser realizado em empresas
de carater publico ou privado conveniadas a esta Instituicdo de ensino.

A matricula do discente para o cumprimento do estagio curricular
supervisionado devera ser realizada na Coordenagdo de Estagios (CE), apenas
apos ter cursado 400 horas aula das disciplinas de formagéo profissional. Sua
conclusdo devera ocorrer dentro do periodo maximo de duragdo do curso. A carga
horaria destinada ao estagio supervisionado devera ser acrescida ao minimo
estabelecido na organizagao curricular para o respectivo curso.

A CE devera desenvolver a¢des voltadas para a articulagdo com empresas
para a captacdo de estagios para alunos(as) dos cursos técnicos subsequentes,
além de, juntamente com a Coordenacgéo do Curso e professores, acompanhar o(a)
discente no campo de estagio.

Somente nos casos em que n3o haja disponibilidade de vaga para estagio, o
discente podera optar pelo Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), sendo a
Coordenacao do Curso responsavel por designar um(a) professor(a) para orientar o
TCC, com a co-orientagio do professor(a) da disciplina Metodologia do Trabalho
Cientifico.

O TCC podera assumir a forma de atividade de pesquisa e extensao,
mediante a participagdo do(a) aluno(a) em empreendimentos ou projetos educativos
e de pesquisa, institucionais ou comunitarios, dentro da sua area profissional.

A apresentacéo do relatorio do estagio supervisionado e/ou TCC é requisito
indispensavel para a conclusdo do curso, sendo submetido a avaliagdo do
professor(a) orientador(a) constante na documentagéo do estagio ou do TCC.

Apds a concluséo do estagio, o(a) aluno(a) terd um prazo de até 30 (trinta)
dias para a apresentagdo do relatorio das atividades desenvolvidas ao(a)
professor(a) orientador(a).

O estagio supervisionado, no Curso Técnico em Transag¢des Imobiliarias
podera ser iniciado a partir do segundo semestre, de acordo com os requisitos
estabelecidos pelo Regimento Didatico dos Cursos Subsequentes do IFPB. A
conclusdo devera ocorrer dentro do periodo maximo de duragédo do curso. A carga
horaria minima destinada ao estagio supervisionado é de 200 horas, acrescida a

carga horaria estabelecida na organizagao curricular do referido curso.
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14. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O discente que concluir as disciplinas do curso e estagio supervisionado, ou
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), dentro do prazo de até 05 (cinco) anos,
obtera o Diploma de Técnico de Nivel Médio na habilitagéo profissional cursada.

Para tanto, devera o discente, junto ao setor de protocolo do campus,
preencher formulario de requerimento de diplomacao, dirigido a Coordenagédo do
Curso, anexando fotocdpias dos seguintes documentos:

a) Histdrico do ensino fundamental,

b) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

¢) Documento de Identidade;

d) CPF;

e) Titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a Justica Eleitoral;

f) Carteira de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagao (para o género
masculino, a partir de dezoito anos).

Todas as cépias de documentos deverdo ser apresentadas juntamente com
os originais ou autenticadas em cartorio na Coordenagdo de Controle Académico
(CCA) para comprovacao da devida autenticidade.

O histérico escolar indicara os conhecimentos definidos no perfil de conclusao
do curso, estabelecido neste plano pedagdgico de curso, em conformidade com o
CNCT (2016), atualizado pela Resolugdo CNE/CEB n° 1/2014.
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15.PLANOS DE DISCIPLINAS

Componente Curricular: introdugdo a Administracao /
Curso: Técnico em Transacdes Imobilidrias (Subsequente) v

Periodo: 1° Semestre
Carga Horaria: 67 h.r
Docente: Alvaro Cavalcanti de Almeida Filho

Conceito de Administracdo, habilidades e fungdes do administrador. As organizagoes
e seus papéis. Estrutura organizacional. Niveis hierdrquicos. Organograma.
Departamentalizago, Linha e Assessoria, Delegagao e descentralizagéo. Burocracia.
Planejamento (conceito, tipos). Controle (conceito, tipo e aplicagéo). Diregéo (conceito
e mecanismo de comunicacdo organizacional). Motivacdo; Lideranga, Comunicagéo
Interpessoal; Resolugédo de conflitos;

Geral:

Iniciar o aluno no universo da Administragdo, proporcionando-lhe o conhecimento dos
principios basicos da organizagdo de uma empresa, dos papéis, habilidades e fungdes
do administrador, dos niveis e tipos de organizagdes, bem como a compreensdo das
funcbées administrativas e do processo administrativo.

Especificos:
e Contextualizar o papel das organizagdes, identificando os tipos de organizagbes e
suas fungdes;

e Conhecer como funcionam as empresas, suas areas e atividades correlacionadas e
identificar as fungées administrativas;

o Distinguir a organizacdo empresarial em sua especificidade, estrutura basica e
funcionamento;

e Aplicar os processos administrativos nas organizagoes;
Entender a complexidade das empresas/organizagdes em todas as suas atividades.
Mostrar através da pratica como gerenciar conflitos e como negociar com 0s
individuos diante de situagées de conflito,

e Apresentar os estilos e caracteristicas de lideranga que influenciam no processo de
relacionamento entre superior-subordinado.

1S

UNIDADE : ASSSUNTO
1. Administragao e Organizagado
1.1 Conceitos de organizagao, empresa e administragéo
1.2 O papel basico e o perfil do administrador

| 1.3 As habilidades dos administradores

1.4 Tipos de organizagdes

1.5 Fungbes basicas da empresa

1.6 Fungbes administrativas

2, Principios da Organizagao

2.1 Estrutura organizacional

2.2 Niveis hierarquicos

2.3 Departamentalizacéo
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2.4 Organograma

2.5 Linha e Assessoria

2.6 Delegacéo e descentralizagao
2.7 Organizagao formal e informal
2.8 Burocracia

3. Planejamento, controle e dire¢ao
3.1 Conceito de Planejamento
3.2 Tipos de Planejamento

3.3 Conceitos basicos

3.4 Tipos de controle

3.5 O que é direcao

3.6 Comunicagdo

3.7 Resolugao de Conflitos

v 4. Motivagao e Lideranga

As atividades da dlsmphna serao desenvolwdas a partir de exposu;ao dlalogada
verificagdes de aprendizagens, estudo de caso, trabalhos em grupo, utilizagéo
de textos de revistas, de livros, questionarios dirigidos para pesquisa e
seminarios.

O processo avallatlvo sera contmuo por meio de observagao na parﬂcnpagao
nas atividades de aprendizagem, como: trabalhos individuais e coletivos,
apresentacio e discussdo de textos, avaliagdo escrita e casos de ensinos.

Quadro branco;

Lapis marcador;

Data show;

Computador e Apostilas;

LACOMBE, Francisco; HEILBORN, Gilberto. Administragdo Principios e Tendéncias. Sao
Paulo: Saraiva, 2006.

LIMONGI-FRANCA, Ana Cristina. Comportamento organizacional: Conceitos e Praticas.
Sao Paulo: Saraiva, 2005.

ROBBINS, Stephen P. Comportamento organizacional. 11. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2002.

Complementar
PEREIRA, Anna Maris. Introdugio a Administracdo. Sdo Paulo: Pearson —Prentice Hall,
2004.
BLANCHARD, K. O poder da Administragio Etica. 6.ed. Rio de Janeiro: Record, 2007.
FLEURY M. T. L.; FISCHER, R. M. Cultura e poder nas organizagdes. Sdo Paulo: Atlas,
1996.
1AN, Mackay. Como ouvir as pessoas. Sao Paulo: Nobel, 2000.
GRAMIGNA, Maria Rita. Lideres inovadores: ferramentas de criatividade que fazem a
diferenca. Sdo Paulo: M.Books, 2004
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Componente Curricular: Mat
Curso: Técnico em Transacdes Imobiliarias (Subsequente)
Periodo: 1° Semestre .
Carga Horaria: 67 h.r
Docente: Francisco Ferreira de Paulo

S

Conceitos de Matematica Financeira; Razdes; Proporgdes; Proporcionalidade;
Regra de trés simples; Regra de trés compostas; Juros Simples, Juros
Compostos, Descontos Simples, Descontos Compostos; Rendas; Sistemas de
Amortizacdo de dividas.

Geral:

o Propiciar ao discente a compreensdo das nogdes fundamentais dos
contetidos desenvolvidos em Matematica Financeira.

Especificos:

e Aplicar os conceitos basicos de Matematica Financeira;

e Apresentar a aplicagdo sobre as questdes de maior relevancia envolvendo
regra de trés;

e Evidenciar a importancia do estudo de Juros no cotidiano profissional;

¢ Identificar problemas envolvendo juros simples e juros compostos;

o Diferenciar taxa efetiva de juros simples e composto numa operacéo de
desconto simples e composto com taxa nominal;

e l|dentificar problemas de Rendas uniformes e em progressédo aritmética:
postecipadas, antecipadas e diferidas;

¢ Diferenciar os varios Sistemas de Amortizacao de Dividas;

e Calcular em cada Sistema de Amortizacdo: saldo devedor, amortizagao,
encargos financeiros e prestagdo num periodo qualquer do financiamento ou
empréstimo.

, s ONTEUDOIPR
01.Conceito de Matematica Financeira.
02.Razdes:
¢ Definicao de razao;
e Razbes especiais;
03.Proporgoes:
o Definicdo de Proporgdes;
¢ Relacdo Fundamental das Propor¢des;
e Propriedades das Proporcoes;
e Aplicacdes.
04.Proporcionalidade:
¢ Grandezas diretamente proporcionais;
e Grandezas inversamente proporcionais.
05.Regra de Trés Simples.
06.Regra de Trés Composta.
07.Juros Simples:
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Conceito de juros simples;
Conceito de capital;
Conceito de taxa;
Célculo de Montante de Juros Simples.
08.Juros compostos:
e Conceito de juros compostos;
e Calculo de montante e de Juros Compostos;
¢ Aplicacado Juros Compostos;
e Relacdo entre Juros Compostos e Progresséo Geométrica;
e Taxas: Taxas equivalentes; taxa nominal e taxa efetiva.
09.Descontos Simples:
e Conceito de desconto simples;
o Desconto simples comercial;
¢ Desconto simples racional;
®
[

Desconto simples bancario;
Calculo da taxa efetiva de juros simples numa operagdo de desconto
simples;
o Tributagéo sobre operagées de descontos.
10.Descontos Compostos:
e Conceito de desconto composto: Racional;
Férmulas do valor: Nominal e atual;
Taxa efetiva de juros composto;
Taxa de inflagdo de juros nominal e real;
Taxa de juros: bruta e liquida (efeito da tributag&o);
¢ Equivaléncia de Capitais.
11.Rendas:
¢ Conceito de Rendas certas ou deterministicas;
e Classificagdo das rendas quanto a prazos, valor dos termos, formas de
pagamentos ou recebimentos e periodicidade;
e Modelo basico de rendas: periddicas, constantes, temporarias e
postecipadas;
e Calculo do valor atual, do montante, da taxa e do nimero de anuidades;
o Modelos genos de rendas: antecipadas, diferidas, perpétuas e variaveis
em progressao aritmética.
12.Sistemas de Amortizagdo de Dividas:
¢ Sistema de Amortizacdo Constante (SAC);
Sistema Francés de Amortizacéo - Sistema PRICE;
Sistema de Amortizagdo Mista (SAM);
Sistema Americano;
Corregdo monetaria das planilhas de empréstimos;
Custo efetivo de Empréstimos ou Financiamentos.

=
Q)

Aula expositiva e dialogada, ilustrada com recursos audiovisuais;
¢ Estudo de casos concretos;

o Resolucao e corregdo de exercicios ao final da aula;

» Aplicacdes de exercicios envolvendo situacdes do cotidiano.
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AGAL )CESSOIPEIENSINOJARRE
o Avaliagdo continua, com resolugdo de questdes em sala de aula e posterior
correcao por parte do professor;
Realizacio de trabalhos em grupo;
Atividades avaliativas individuais;
e Apresentacdo de seminarios.

RVANIACAGIDOIRROCESSO]

REGURSOSIBIDATICOS
Quadro branco e pincel atémico.
Quadro branco;
Data show;
Filmes;
Livros.

Basica
SAMANEZ, C. P. Matematica financeira: Aplicagdes a Andlise de Investimentos, 4a
ed. Pearson Prentice Hall, Sdo Paulo, 2007.

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas Aplicagdes. 5. ed. Sao
Paulo: Atlas. 2000.

GUERRA, Fernando. Matematica Financeira através da HP-12C. 2. ed. Florianépolis:
UFSC. 2001.

Complementar
HUMMEL, P.; TASCNNER, M. Andlise e decisao sobe financiamento e
investimento. Sao Paulo: Atlas, 2002.
MATHIAS, Washington Franco. GOMES, José Maria. Matematica Financeira. 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010.
PUCCINI, A. de L. Matematica Financeira Objetiva e Aplicada. Sao Paulo: Saraiva,
1999.
VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica Financeira. 7. ed. Sao Paulo; Atlas.
2000.
QUEJROZ, MARIA HELENA:; SPINELLI, W. Matematica Comercial e Financeira. 14.
ed. Atica: Sao Paulo, 1998.
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Componente Curricular: Direito Imobilidrio |

Curso: Técnico em Transacdes Imobilidrias (Subsequente)
Periodo: 1° Semestre

Carga Horaria: 67 h.r

Docente: Alvaro Henriques David Neto

I R PR e 8

Nogao geral d
garantia.

Geral

Propiciar ao discente a compreens&o dos elementos fundamentais atinentes ao Direito
Imobiliario.
Especificos:
e Estudar os contornos doutrinarios acerca dos institutos mencionados nOT\/
ementario;

e Apresentar o posicionamento jurisprudencial sobre as questées de maior
relevancia, buscando o debate projetado no fundamento das decisdes;

e Evidenciar a importancia do estudo reflexivo, demonstrando a insuficiéncia da
memorizagao das regras continentes nas Leis correlatas;

¢ Fomentar a hermenéutica critica das disciplinas examinadas.

ao geral de contrato
Introducao e definicdo de contrato
Principios contratuais
Formacao dos contratos
Condices de existéncia, validade e eficacia do contrato
Classificacao dos contratos
Contrato preliminar
. Extingdo contratual
2. Contratos em espécie
2.1. Compra e venda
2.2. Promessa de compra e venda
2.3. Troca ou permuta
2.4. Doacao
2.5. Fianga
2.6. Locacdo de coisas
2.7. Comissao
2.8. Corretagem
2.9. Transagéo
2.10. Seguro
2.11. Sistema Financeiro da Habitagéo (SFH)
3. Direitos reais
3.1. Introducgéo ao estudo do direito das coisas
3.2. Posse
3.3. Propriedade
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3.4. Superficie

3.5. Servidao
3.6. Usufruto
3.7. Uso

3.8. Habitagéo

3.9. Direito do promitente comprador
4. Direitos reais de garantia

4.1. Penhor

4.2. Hipoteca

4.3. Anticrese

4.4. Enfiteuse

Estudo de casos concretos;

Andlise e reflexdo acerca de decisGes judiciais;
Resolugéo e correcado de exercicios ao final da aula;
e Aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos;

R )E ER ENDIZ
Avaliagdo continua, com resolu¢do de questbes em sala
posterior corregéo por parte do professor;
Realizacao de trabalhos em grupo;
Atividades avaliativas individuais;
Apresentagdo de seminarios;
Provas praticas.

SN

de aula e

Data show;

Filmes;

Artigos juridicos;

Decisées judiciais;

Certidées e documentos oficiais.

Basica
DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro: direito das coisas. S0 Paulo: Saraiva, 2006.
FIUZA, Ricardo; SILVA, Regina Beatriz Tavares da (coord.). Cédigo Civil Comentado. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: contratos. Sdo Paulo, Altas: 2006.

Complementar
FARIAS, C. C. de. Curso de Direito Civil: Reais. 5. ed. Salvador: Juspodivm, 2013.
LINDENBERG FILHO, Sylvio de Campos. Guia pratico do corretor de imdveis: fundamentos e
técnicas. Sao Paulo: Atlas, 2012.
SILVA, Bruno Mattos. Compra de iméveis: aspectos juridicos, cautelas devidas e andlise de riscos. S&o
Paulo: Atias, 2012.
TARTUCE, F. Manual de Direito Civil: volume tinico. 4. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014.
TRAVASSOS, Ari. Criando competéncias: corretagem imobiliaria — teoria e pratica. Sdo Paulo, All Print,
20089.

48



. i ; 3 ) »

X

Componente Curricular: Informatica

Periodo: 1° periodo
Carga Horaria: 67 h.r
Docente: Bruna Alice Taveira de Lima

= . LY - . .
Editores de Texto, Planilha Eletronica e Apresentacdo de Slides; Apresentar os
fundamentos basicos de manuseio de software aplicativo. Negociagdo Eletrdnica.
Varejo no Comeércio Eletrénico. Legislagdo sobre o Comércio e o Negdécio Eletronico.
Marketing e divulgacdo de Transagdes Imobiliarias Online.

eral:
Saber usar o computador como ferramenta de produtividade no seu dia a dia, sendo
capaz de utilizar softwares especificos em determinadas situagdes.

Especificos:
e Criar documentos através de software de Edicdo de Texto
 Criar planilhas através de software de Planilha Eletrénica
o Criar apresentacoes através de software de Apresentacéo de slides
¢ Realizar pesquisas e comunicagao através da internet
e Conhecer aspectos relacionados a seguranga de aplicagbes comerciais para a
Web;
e Oferecer uma visdo geral das principais tecnologias utilizadas no projeto,
desenvolvimento, implementacéo e gestao de sistemas de comércio eletronico;
e Compreender as tecnologias da Internet, dos varios sistemas de pagamentos
eletrénicos e questdes de tecnologias de seguranca na Internet;
e Conhecer ferramentas web para divulgagao online, focando especialmente nos
mercados digitais voltados a negociagdes imobiliarias;
e Conhecer os mercados de consumidores e de negdcios na Internet e analisar
cenarios reais de comércio eletrénico.

Internet
s Introducéo a Internet
¢ E-mail — Conta individual / Grupos de e-mail
¢ Navegadores e ferramentas de pesquisa
Editor de Texto
Edicao Basica de Documentos
Manipulacao, Edicao e Formatagdo de Arquivos e Textos
Trabalhando com Tabelas, Figuras e Objetos Gréficos
Criando Sumario
Introducgédo ao uso de Planilha Eletronica
Edicéo Basica de Planilhas
Manipulacéo, Edigcéo e Formatagao de Planithas
Utilizacdo de Férmulas
Criando Gréficos
Introducéo ao uso de um programa de apresentagdes
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e Janela principal e menus

e Formatacédo de slides

e Técnicas de apresentacao
Aplicagido das Ferramentas de Informatica no Setor Imobiliario

e Ambiente digital, Internet, Intranet, Extranet, WWW,
Computagéo pervasiva e computagdo ubiqua;
Privacidade e Aspectos de seguranga da informag&o na internet;
Comeércio Eletrénico: Mercados digitais e mercadorias digitais;
Ferramentas web para divulgacao;
Criando ambientes e infraestrutura

§ Y @:{iﬁ DO &

Os conteldos serdo trabalhados através de aulas expositivas, com recursos
audiovisuais. Serao utilizadas, também, atividades baseadas em pesquisas e trabalhos
individuais ou em grupo, com aulas dialogadas, utilizando os conhecimentos adquiridos
dentro ou fora de sala de aula.

Al JO A

. Avaliacdo continua ao longo do semestre
. Trabalhos praticos no decorrer da unidade curricular
. Avaliacdo pratica

OS DIDA

software

SONGES

. Laboratério de informéatica com

. Acesso a Internet;
. Quadro branco e pincel atémico;
° TV com cabo HDMI.

Basica
I\/IANZANO, Maria Izabel N. G. Estudo Dirigido de Informatica Basica. Sao Paulo:
Erica, 2007.
TURBAN, Efraim. Comércio Eletronico: estratégia e gestdo. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2004.
ALBERTIN, Alberto Luiz. Comércio eletronico: modelo e contribuicbes de sua
aplicagdo. Sio Paulo: Atlas, 2010.

Complementar
ALCADA, E. Etali. Informatica Basica. [S.l.]: Makron Books.
MANZANO, Andre Luiz. Estudo Dirigido de Microsoft Office Excel 2003. [S.1.}: Erica, 2003.
NEGRINI, Fabiano;: BORGES, Louiseana. Excel 2003 - Avangado. [S.L.}: Visual Books, 2006.
NORTON, Peter. Introdugao a Informatica. [S.1.}. Pearson, 2014.
STANEK, William R. Windows XP Professional. [S.|.}: Bookman, 2006.
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Componente Currlculéri Ihterpretagéo de Projetos

Curso: Técnico em Transacdes Imobiliarias (Subsequente)

Periodo: 1° semestre

Carga Horaria: 33 h.r

Docente: Mario Limeira de Lyra

3 \\\\ bi X N
Introducdo aos conceitos de Desenho Técnico e Projegdes Ortograficas. Conceito de
hierarquia de linhas para representagdo de planos de observagdo. Normas para
representacdo de projetos arquiteténicos, introdugdo a legislagdo de indices de
zoneamento urbano. Elementos arquiteténicos e sistemas construtivos. Tipologia de
residéncias unifamiliares e multifamiliares, arquitetura empresarial e institucional.
Qualidade do espaco construido.

Geral:
Apresentar as regras universais de interpretacdo de projetos e instrumentos de
legislacdo, para que o egresso tenha a capacidade de analisar projetos arquitetonicos
com o intuito de orientar seus clientes e potencializar sua habilidade de prestar
assessoria imobiliaria.

Especificos:

» Ler e interpretar desenhos técnicos arquiteténicos;
Identificar materiais de construgdo e sistemas construtivos;
Classificar os tipos de edificagdes;
Analisar a relagéo entre o tipo de edificio e o local do terreno;
Ordenar a aplicacdo de normas técnicas e legislagao urbana;
Identificar o potencial construtivo dos terrenos;

ProjegGes ortograficas

Hierarquia de linhas

Norma técnica para representacio de projetos de arquitetura
Sistemas estruturais e métodos construtivos
Elementos arquitetonicos

Plano de necessidades

Residéncias unifamiliares e multifamiliares
Edificacdes institucionais

Edificagées empresariais

indices urbanos e sua relagdo com as edificagbes
Potencial construtivo dos terrenos

Conforto ambiental e qualidade do espaco construido

o  Aulas expositivas
s Palestras de profissionais da area
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Seminarios para avaliagao de diferentes tipos de edificios
Provas

) Assiduidade em sala de aulas

Sala de aulas

Recursos de multimidia
Recursos de deslocamento para visitas técnicas

FARRELLY, Lorraine. Técnicas de Representagao. Trad. Alexandre Salvaterra. Porto
Alegre: Bookman, 2011.

MASCARO, Juan Luis. O custo das decisdes arquitetonicas. 5. ed. Porto Alegre:
Masquattro, 2010.

MONTENEGRO, G. Desenho Arquitetdnico. 4. ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2001.

Complementar
ALBERNAZ, M. P.; LIMA, C. M. Dicionario ilustrado de Arquitetura. Sdo Paulo:
ProEditores, 1998. .
CHING, Francis. Técnicas de construgéo ilustradas. Trad. Luiz Augusto M. Salgado.
2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2001.
LAWSON, Bryan. Como arquitetos e designes pensam. Trad. Maria Beatriz Medina.
Sao Paulo: Oficina de Textos, 2011.
MCLEOD, Virginia. Detalhes construtivos da arquitetura residencial
contemporénea. Trad. Alexandre Salvaterra. Porto Alegre: Bookman, 2009.
OBERG, L. Desenho arquitetonico. 31. ed. Rio de Janeiro: Livro Técnico, 1997.
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Componente Curricular: Estratégia de Vendas

Curso: Técnico em Transacdes Imobilidrias (Subsequente)

Periodo: 2° semestre

| Carga Horaria: 67 h.r

Docente: Alvaro Cavalcanti de Almeida Filho

55 A\ 5 EINNER 2 s \\ = \l\
Compreensdo da administragdo de marketing. Andlise de mercados e comportamento do
consumidor. Marketing Mix. Marketing de Servigos. Vendas no contexto organizacional e no
contexto de Marketing. Estratégias e planejamento de vendas. Organizagéo, desenvolvimento e
remuneragio da equipe de vendas. Perfil e habilidades do profissional de vendas. Estilos e
elementos da negociagdo. Tipos, requisitos e tendéncias em vendas. Controle da qualidade de
vendas. Etica e legislacio em vendas. Estrutura do comércio eletronico. Mercados eletrénicos e
sistemas de informacdo. Aplicagdes do comércio eletronico. Comeércio eletrénico como
estratégia de marketing. Questdes legais e éticas no comeércio eletronico.

Geral:

Desenvolver nos alunos as capacidades e habilidades que permitam identificar os
diversos elementos estruturais do marketing e entender seu papel e funcionamento no
ambiente das organizagdes. Aperfeicoar teoria e pratica de conhecimentos ligados a
técnicas promocionais de vendas. Proporcionar compreenséo dos conceitos, estrutura
e aplicagdes do comércio eletrénico a fim de formar profissionais capazes de gerenciar
e empreender negécios voltados para o e-commerce.

Especificos:

e Interpretar, diagnosticar e desenvolver/adaptar novas préaticas operacionais da
administragdo de marketing;

o Desenvolver atividades de gerenciamento de marketing;

e Utilizar corretamente as nocdes basicas necessarias ao estudo das areas de
vendas;

e Compreender e avaliar a partir dos conceitos estudados os fundamentos da
administracao de vendas;

e Elaborar um plano de vendas;

o Desenvolver habilidade para analisar as tendéncias de mercado e o comércio
eletronico unindo a teoria a pratica.

1. Administragdao de Marketing
1.1 Conceitos centrais do marketing
1.2 Aplicacbes do marketing

[ 1.3 Fungbes do marketing
1.4Andlise de mercados e comportamento do consumidor
1.5 Marketing mix '
1.6 Marketing de servigos
2. Administragdo de Vendas

] 2.1 Vendas no contexto organizacional e de marketing
2.2 Estratégias e planejamento de vendas
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2.3 Desenvolvimento e remuneracéo da equipe de vendas
2.4 Perfil e habilidades do profissional de vendas
2.5 Estilos e elementos de negociagdo
2.6 Tipos, requisitos e tendéncias em vendas
2.7 Controle de qualidade em vendas
2.8 Etica e legislagdo em vendas
3. Comércio Eletrénico
3.1 Estrutura do comércio eletrénico
3.2 Mercados eletronicos e sistemas de informacgéo
3.3 Aplicagdes do comércio eletrdnico
n 3.4 Sistemas eletronicos de pagamento
3.5 O comércio eletrénico no setor de servigos
3.6 Varejo eletrénico e propaganda online
3.7 Social commerce
3.8 Questdes legais e éticas

As atividades da disciplina serao desenvolvidas a partir deexposm:ao
verificacdes de aprendizagens, estudo de caso, trabalhos em grupo, utilizagao detextos
de revistas, de livros, questionarios dirigidos para pesquisa € seminarios.

O processo avaliativo sera continuo, por meio de observagao na participacdo nas
atividades de aprendizagem, como: trabalhos individuais e coletivos, apresentagdo e
discusséo de textos, avaliagdo escrita e casos de ensinos.

Quadro branco;

Lapis marcador;

Data show;

Computador e Apostilas.

Basica
KOTLER, P.; KELLER, K. L. Administragdo de Marketing. 12. Ed. Séo Paulo, Ed. Pearson
Prentice Hall, 2006.
AMBROSIO, V. Plano de Marketing. Sao Paulo: Prentice Hall, 2007.
GIOIA, Ricardo M.: STREHLAU, Vivian lara; ROCHA, Thelma; TELLES, Renato; CROCCO,
Luciano. Fundamentos de Marketing - Conceitos Basicos - Vol. 01 — Sao Paulo: Saraiva,
2006.

Complementar
LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Técnicas de Vendas. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2004.
BUAIRIDE, Ana Maria Ramos; ZENONE, Luiz Claudio. Marketing da Promogédo e
Merchandising. Sao Paulo: Thomson, 2005.
KOTLER, P..CASLIANO, J.; KELLER, K. L. Administragdo de Marketing. 12. ed. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2006.
REZENDE, D.A. e ABREU, A.F. Tecnologia de Informagdo aplicada a Sistemas de
Informagdes Empresariais. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
COBRA, M.. Administragdo de Marketing no Brasil. 3. Ed. S&o Paulo: Campus, 2008.
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Componente Curricular: Direito Imobiliari
Curso: Técnico em Transacées Imobiliarias (Subsequente)
Periodo: 2° semestre
Carga Horaria: 67 h.r

Docente: Alvaro Henriques David Neto

N \ W
Atividade notarial e registral. Registro de iméveis. T.

Tributos.

Geral:
Propiciar ao discente a compreensao dos elementos fundamentais atinentes ao Direito
Notarial e Registral.

Especificos:

e Estudar os contornos doutrinarios acerca dos institutos mencionados no
ementario;

e Apresentar o posicionamento jurisprudencial sobre as questdes de maior
relevancia, buscando o debate projetado no fundamento das decisdes;

o Evidenciar a importancia do estudo reflexivo, demonstrando a insuficiéncia da
memorizacdo das regras continentes nas Leis correlatas;

o Fomentar a hermenéutica critica das disciplinas examinadas.

1. Tributos
a. Nocdes introdutérias
b. Competéncia tributaria e legislacao tributaria
c. Obrigacéo tributaria e responsabilidade tributaria
d. Crédito tributario e langamento
e. Imposto sobre a propriedade territorial rural (ITR)
f. Imposto sobre a transmiss&o causa mortis e doagao (ITCMD)
g. Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana (IPTU)

h. Imposto sobre a transmissé@o de bens imoéveis (ITBI)
2. Atividade notarial e registral
a. Nocoes introdutérias
b. Sistema registral e notarial
c. Natureza juridica da atividade cartorial
d. Regime juridico dos notarios e registradores
e. Regras gerais acerca do funcionamento das serventias
3. Registro de iméveis
Objeto
Base fisica do registro
Principios
Atribuicoes do registro de iméveis
Procedimento de registro
Titulos registraveis
Livros
Da matricula ou félio real

S@mpoo oD
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i. Procedimento de davida
4. Tabelionato de notas
Objeto
Principios
Documentos notariais
Escritura publica
Procuragao por instrumento publico
Testamento publico
Reconhecimento de firma e autenticagdo de documentos

=AY

L
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Aula expositiva e dialogada, ilustrada com recursos audiovisuais, Estudo de casos
concretos; Andlise e reflexdo acerca de decisées judiciais; Resolugdo e corregéo de
exercicios ao final da aula; Aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos;

Avaliagdo continua, com resolucédo d
correcao por parte do professor,
e Realizacao de trabalhos em grupo;

Atividades avaliativas individuais;
o Apresentacdo de seminarios e Provas praticas.

-
Quadro branco;

Data show;

Filmes;

Artigos juridicos;

Decisdes judiciais;

Certidoes e documentos oficiais.

Basica

GONCALVES, Alexandre T. N. Perreira. Tributagdo das Operagées Imobiliarias. Sao
Paulo: Quartie Latin, 2007.

LOUREIRO, Luiz Guilherme. Registros Publicos: Teoria e Pratica. 5 ed. Sdo Paulo:
Método, 2014.

RIOS, Arthur. Manual de direito imobiliario. Curitiba: Jurua, 2008.

Complementar
CENEVIVA, Walter. Lei dos Notarios e dos Registradores Comentada. 9 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2014.
CENEVIVA, Walter. Lei dos Registros Publicos Comentada. 20 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2010.
CHAVES, Francisco Coutinho. Planejamento tributario na pratica: gestao tributaria
aplicada. Sao Paulo: Atlas, 2010.
PILATTI, Marlou Santos Lima. Manual pratico de incorporagdo imobiliaria. Curitiba:
Jurua, 2011.
RODRIGUES, Marcelo. Tratado de Registros Publicos e Direito Notarial. 2 ed. S&o
Paulo: Atlas, 2016.
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. A S DO ONENTE

Coponete Curricular: Portgués Apliado

Curso: Técnico em Transacdes Imobilidrias (Subsequente)

Periodo: 2° semestre

Carga Horaria: 33 h.r

Docente: Verdnica Pereira Batista

i iy , RS E = \_
. b \

Aprimoramento da express&o oral, compreensao e produgéo de textos correlatos a area
de negdcios imobiliarios (relatérios e pareceres técnicos, contratos, material publicitario
e demais documentos). Tépicos de Gramética aplicada aos textos (coes&o e coeréncia
linguistica; organicidade, estruturagdo de paragrafos, concordéancia, ortografia,
acentuacdo, regéncia verbo-nominal, pontuagdo). Estratégias argumentativas
(confronto de ideias, contra-argumentagdo, argumento por comprovagéo). Analise da
interacdo verbal em diferentes situacdes de producéo. Redacdo empresarial.

Geral:
Compreender e utilizar a linguagem verbal e n3o verbal como meio de expressao,
comunicacdo e informagdo, assim como comunicar-se € relacionar-se com
desenvoltura, ética e profissionalismo com os diferentes publicos, nas diferentes
situagdes comunicativas.

Especificos:

e Adequar o uso da linguagem ao contexto situacional levando em
consideragéo os elementos da comunicagéo;

e Aprimorar a utilizagdo da linguagem verbal e ndo verbal para comunicagéo
com publico alvo, especialmente futuros clientes, utilizando-se de clareza e
cordialidade;

e Perceber as diferentes variedades linguisticas existentes na lingua
portuguesa e os niveis de formalidade do contexto situacional,

e Reconhecer a importancia da boa articulagdo dos fonemas para a
compreensao dos enunciados orais,

e Comunicar-se com desenvoltura, cordialidade e lideran¢a, considerando o
perfil dos clientes e promovendo a integragéo interpessoal;

e Atuar com ética em todas as dimensdes no percurso de sua formagéao
profissional

e Respeitar as diferentes manifestagdes de linguagem:;

e Relacionar-se com cordialidade, flexibilidade e respeito com os diversos
publicos de interacéo.

e Variedades linguisticas (variacbes relacionadas a diferencas
geograficas, sociais, histéricas e individuais - de estilo);

A pratica discursiva da leitura;

Género textual e tipologia textual;

Coesao, coeréncia e intertextualidade;

Concordancia verbal e nominal, ortografia, acentuacdo, regéncia verbo-
nominal, pontuacao; :
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Compreensao e produgao de textos;

Expressao oral;

Expressao escrita,;

Elementos da comunicacgo;

Formalidade x informalidade;

Linguagem verbal e n&o verbal,

Aspectos da oratéria (preparagéo, (in)segurancga, informagéo, entonacao e
ritmo de voz, linguagem corporal, expressdes facial e sonora, entre outros);

e Producio de Redacdo empresarial.

3y N N = omevenes N \\\\&i«. \ \ -\\; >
Aula expositiva dialogada (com recursos audiovisuais em alguns momentos), leituras
dirigidas, atividades individuais e/ou em grupo, seminarios, debates, discussdo de
textos teéricos, técnico-cientificos e oficiais.

e A avaliacdo se processara da seguinte forma:
Avaliagdo escrita envolvendo os aspectos tedricos trabalhados em sala.
e Apresentacédo de seminario em grupo.
» Conjunto de todas as atividades desenvolvidas em sala ao longo do semestre

Quadro branco;
Retroprojetor;
data-show;
Obras literarias como leitura extraclasse;
Textos teoricos;

Material xerocopiado, filmes, musicas, etc.

Basica
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica portuguesa. 37 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2009.

GARCIA, O. M. Comunicag¢do em prosa moderna: aprender a escrever, aprendendo
a pensar. 17.ed. Rio de Janeiro: Fundagédo Getulio Vargas,1998.

KOCH, |. G. V. Argumentacio e linguagem. 4.ed. S&o Paulo: Cortez, 2002.

Complementar
COUTINHO. M .A. Texto(s) e competéncia textual. Coimbra: Fundagdo Calouste
Gulbenkian, Fundagéo para a ciéncia e a tecnologia, 2003.
FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. 22 ed. Petrépolis:
Vozes, 2010.
KOCH, I. V.: ELIAS, V. M. Ler e escrever: estratégias de producdo textual. Sao
Paulo: Contexto, 2009.
. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2009.
KOCH, I. G. V.; TRAVAGLIA, L. C. Texto e coeréncia. 13% ed. S&o Paulo: Cortez,
2011.
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Componente Curricular: Planejamento Urbano
Curso: Técnico em Transacdes Imobilidrias (Subsequente)
Periodo: 2° semestre
Carga Horaria: 67 h.r

Docente: Mario Limeira de Lyra

Surgimento das cidades. Histéria do Planejamento dim e os
conceitos de urbanismo moderno e contemporaneo. Estatuto das Cidades, legislagcao
urbana, plano diretor e planejamento de transito. Loteamentos e equipamentos
urbanos e infraestrutura urbana. Fatores de valorizagdo de iméveis urbanos e rurais.
Qualidade do espaco construido.

Geral:
Compreender como as cidades sdo originadas e as correntes conceituais que
determinam a maneira como construimos as cidades atuais. Valorizar a busca pelas
informagdes necessarias para a concretizacdo de negdcios. Compreender quais as
qualidades que areas urbanas podem oferecer para potencializar a construgao e o
desenvolvimento de setores da cidade.

Especificos:

« Identificar como as cidades sédo formadas;

¢ Classificar os conceitos de planejamento urbano;

¢ Ordenar a legislagio necessaria para empreender loteamentos e equipamentos
urbanos;

« Identificar a relagéo entre transito, domicilios, equipamentos urbanos e qualidade
dos espacos construidos;

e Compreender como terrenos urbanos e rurais podem se transformar em
empreendimentos de sucesso.

O surgimento das cidades;

A histéria do planejamento urbano;
Cidades Jardim, cidades modernas e contemporaneas;
Estatuto das Cidades e Plano Diretor;
Planejamento de transito;

Projetos de loteamentos;

Projetos de equipamentos urbanos;
Infraestrutura urbana;

Fatores de valorizacdo de iméveis urbanos;
Fatores de valorizagdo de iméveis rurais;
Qualidade dos espacos urbanos;

* Aulas expositivas
e Palestras de profissionais da area

59



[« Visitas técnicas em canteiros de obras e edificages finalizadas

Aplicacéo de Provas;
. Assiduidade em sala de aula;

Sala de aulas;
Recursos de multimidia;
Recursos de deslocamento para visitas técnicas.

| CHING, F. D. K. Dicionario visual de arquitetura. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2010.
ROAF, Sue. A adaptagdo de edificacées e cidades as mudangas climaticas. Trad.
Alexandre Salvaterra. Porto Alegre: Bookman, 2009.
SOUZA, Marcelo Lopes. Mudar a cidade: uma introdugéo critica ao planejamento e a
gestdo urbanos. 8. ed. Rio de Janeiro: Bertrand, 2011.

Complementar
CANEPA, C. Cidades Sustentaveis: o municipio como /ocus da sustentabilidade. Sao
Paulo: RCS, 2007.
FARIA, Carlos Eugénio. Os eventos geograficos e a expansao urbana de Caicé:
Desigualdades e coexisténcia da urbe. Natal: IFRN, 2011.
ROMERO, Marta Adriana Bustos. Principios bioclimaticos para o desenho urbano.
S3o Paulo: ProEditores, 2000.
TEIXEIRA, Renato Araljo. No descompasso da metrépole: um estudo sobre a
dinamica espacial da regido metropolitana de Goidnia a partir do municipio de
Inhumas. Goias: IFG, 2013.
VASCONCELOS, E. A. Mobilidade urbana e cidadania. Rio de Janeiro: SENAC,
2012.
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Componente Curricular: Etica no Trabalho
Curso: Técnico em Transacdes imobilidrias (Subsequente) -/

Periodo: 2° semestre
Carga Horaria: 33 h.r
Docente: Claudia Luciene de Melo Silva

L e L - . .
Introducio aos conceitos de ética e moral. Reflexdo sobre os fundamentos éticos nas
relacbes em sociedade e na atividade profissional. Aspectos éticos na construgdo da
cidadania. Diretos Humanos. Etica e a dignidade da pessoa humana. A ética
profissional e sua influéncia na conduta organizacional. O cédigo de ética do corretor de
imoéveis.

Geral:

Compreender as dimensdes éticas do homem contemporaneo no campo pessoal,
grupal e profissional, favorecendo uma atuagé&o critica, participativa, cidada e ética nos
acontecimentos da realidade social e organizacional.

Especificos:
o Identificar exemplos de condutas humanas profissionais e sociais fundamentadas <
nos valores éticos;
e Reconhecer os aspectos éticos na construgdo da cidadania;
o Apontar os beneficios da conduta ética para o desenvolvimento pessoal,
profissional, organizacional e social;
e Reconhecer o que preconiza o codigo de ética do Corretor de iméveis.

1- A Etica e seus conceitos
1.1- A conduta humana: Os valores éticos.

1.2- Etica e moral. Consciéncia moral e comportamento moral. Responsabilidade e
liberdade.

1.3- Estudo da conduta moral no campo social e profissional.

2- Etica, trabalho e Cidadania

2.1- Cidadania e Etica: consideragdes gerais

2.2- Aspectos éticos da cidadania

2.3- Direitos Humanos: dignidade da pessoa humana e minorias (raca, género, classe
social, pessoas com deficiéncia)

2.3- Etica no Trabalho e aplicagcdo dos principios de Direitos Humanos nas relagées
interpessoais.

3- Etica Profissional

3.1- Conceito, importancia e conduta nas organizagbes

3.2- A ética das organizagdes

3.3- Competéncias e limites de atribui¢cées definidos em lei

3.4- Codigo de ética do corretor de iméveis
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leitura e discussdo de textos, estudo dirigido, seminarios, apresentagdo de vi
exercicios de fixacdo da aprendizagem e técnicas de dinamicas de grupos.

et NEER

SR D 2 i NS bt N
A avaliagdo acontecera de forma continua, formativa e processual, levando-se em
consideracao a assiduidade e participag@o dos alunos nas atividades em sala de aula e |
a distancia. Serdo utilizados como instrumentos de avaliagdo: seminarios, prova e
Autoavaliacdo baseada em critérios pré-estabelecidos e discutidos em grupo.

« Textos (livros, artigos, estudos de caso, etc.).

¢ Quadro branco e caneta para quadro branco..

e Televisdo, DVD player, videos, filmes.

« Equipamentos de informatica (computador, projetor digital, impressora, etc.).

Basica
GALLO, Silvio (coord). Etica e cidadania: caminhos da filosofia: elementos para o
ensino da filosofia. Campinas: Paipirus. 2005.
MATTAR NETO, Jodo Augusto. Filosofia e ética na administragdo. S&o Paulo:
Saraiva, 2004. =
SA, Antonio Lopes. Etica Profissional. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

Complementar )
BLANCHARD, K. O poder da Administragio Etica. 6. ed. Rio de Janeiro: Record,

2007.

COMPARATO, Fabio Etica: direito, moral e religido no mundo modero. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2006. ”
PASSOS. Elizete. Etica nas Organizag¢des. S3o Paulo: Atlas, 2004.

SROUR, Robert Henry. Etica empresarial: a gestdo da reputagdo. S&o Paulo:
Eisevier. 2003.

TORRES, Jodo Carlos Brum (org.). Manual de ética: questées de ética tedrica e
aplicada. Rio de Janeiro: BNDES, 2014.
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omponente Curricular: Direito Imobiliario Il|

Curso: Técnico em Transages Imobilidrias (Subsequente)

Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 67 h.r

Docente: Monique Ximenes Lopes de Medeiros

N \\

Condominio: conceito, classificacéo, direitos e deveres dos condéminos. Administragéo

do condominio. Normas juridicas aplicaveis: Constituigdo Federal, Cédigo Civil, Lei n°
4.591/64, Leis Estaduais e Municipais pertinentes, Convengdo do Condominio e
Regimento Interno. Condominios especiais. Condominio Edilicio. Introdugéo ao Direito
do Consumidor. Direitos Basicos do Consumidor. Responsabilidade civil nas relagoes
de consumo. Das praticas comerciais. Da Protegdo Contratual. Do Seguro. Dos
Seguros Imobiliarios.

Geral
Compreender as diversas normas juridicas reguladoras dos condominios, do direito do
consumidor e dos seguros imobiliarios e fomentar solugdes para situagdes praticas
envolvendo a aplicacdo das regras juridicas na administragcdo do condominio, bem
como durante a vida profissional (corretor — cliente) do técnico em transacoes
imobiliarias.

Especificos:

« ldentificar os direitos e deveres dos condéominos e dos condominios;

 Aplicar modos de solugéo negociada de conflitos de modo ético e com respaldo
juridico;

e Utilizar adequadamente as normas juridicas de administracdo de condominio
para solucéo de situagOes praticas vivenciadas pelos gestores;

e Compreender a origem da protecdo ao direito do consumidor e os principios a ele
atinentes, bem como os elementos envolvidos na regulamentag@o dos contratos de
seguro.

« Conhecer as principais hormas vigentes no ordenamento juridico brasileiro no que se
refere a legislagdo de protecdo ao consumidor e & regulamentagdo dos contratos de
seguros imobiliarios.

1- Condominio

1.1- Conceito

1.2- Classificacao

1.3- Direitos e deveres dos conddéminos

1.4- Responsabilidade do locador e do locatario

1.5- Condominios especiais: condominio edilicio, loteamentos fechados,
multipropriedade imobiliaria e shopping centers

1.5 - Legislagao pertinente, convengao do condominio e regimento interno

2- Administragcdo Condominial
2.1- Modalidades de administragdo: co-gestdo, autogestdo, sindico profissional,
administradora de condominio, conselhos.
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2.2- Gestdo do pessoal e financeira: quotas e despesas, fundos de reserva e\sggp
obrigatérios ‘
2.3- Penalidades dos conddéminos, Constituigdo em mora, cobrangas e execugéo de
dividas

3- Estudos praticos

3.1- Analise e elaboragéo de convengéo e regulamento interno condominial

3.2- Simulacéo e resolugdo de possiveis conflitos entre condéminos

3.3- Simulagéo e resolugéo de casos praticos envolvendo administragéo condominial

4- Introducéo ao Direito do Consumidor
4.1- Conceito, Natureza Juridica e Principios
4.2. Relagéo de consumo: conceito de consumidor e de fornecedor.

5- Direitos Basicos do Consumidor

5.1- Distincéo entre relagéo de trabalho e relagdo de emprego
5.2- Requisitos caracterizadores da relagéo de emprego

5.3- Conceito e modalidades de relagéo de trabalho

5.4- Figura Juridica do Empregado e do Empregador

6- Responsabilidade Civil nas Relagdes de Consumo

/| 8.1- Da responsabilidade pelo fato do produto e do servico

6.2- Da responsabilidade pelo vicio do produto e do servico

6.3- Da decadéncia e da prescricéo

6.4- Danos morais nas relagdes de consumo

6.5- Desconsideracao da personalidade juridica nas relagées de consumo

7- Das Praticas Comerciais

7.1- Da oferta

7.2- Da publicidade

7.3- Das praticas abusivas

7.4- Da cobranca de dividas

7.5- Dos bancos de dados e cadastros de consumidores

8- Da protegao contratual
8.1- Disposicbes gerais
8.2- Das clausulas abusivas
8.3- Das infragdes penais

9- Dos seguros Imobiliarios

9.1- Disposicdes Gerais dos seguros no Cédigo Civil
9.2- Do seguro previsto na Lei n® 4.591/64

9.3- Do seguro previsto na Lei n® 8.245/91

9.4- Outros seguros imobiliarios

_ \N . 8 Mecllinbd 1 S e
O ensino ocorrera basicamente através de exposi¢cdo dialogada. Contara também com
debates sobre textos cientificos e possiveis seminarios tematicos. Apds o
embasamento teérico necessario o docente priorizara a andlise de casos praticos
envolvendo aplicacdo da legislagéo pertinente.

)

A avaliagdo da disciplina & continua e sera realizada através de provas objetivas e
subjetivas. Poderdo ser realizadas também resenhas sobre textos cientificos, trabalhos
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apresentados em sala de aula e debates sobre as tematicas propostas pelo doc T
responsavel.

Quadro branco
Lapis marcador;
Data show;
Notebook;

Basica
BERNARDO, Fabricio. Condominio e Condémino. 2. ed. Sdo Paulo: Cultura Juridica,
2006.
BOLZAN, Fabricio. Direito do Consumidor Esquematizado. Coord. Pedro Lenza. 42 ed.
Editora Saraiva, 2016.
MIRAGEM, Bruno; CARLINI, Angélica. Direito dos Seguros. Editora Revista dos Tribunais,
2014,

Complementar
BESSA, Leonardo Roscoe; MOURA, Walter José Faiad de. Manual de direito do consumidor.
4. ed. Brasilia: Escola Nacional de Defesa do Consumidor, 2014. Disponivel em: <
http://mww.defesadoconsumidor.gov.br/images/manuais/manual-do-direito-do-consumidor. pdf >.
Acesso em: 23 dez. 2016.
CARLINJ, Angélica; Saraiva Neto, Pery. Aspectos Juridicos dos Contratos de Seguro —~ Ano
lll. 10? ed. Livraria do Advogado Editora. 2015.
LINDENBERG FILHO, Sylvio de Campos. Guia pratico do corretor de iméveis:
fundamentos e técnicas. Sao Paulo: Atlas, 2012.
TARCHA, J.; SCAVONE JUNIOR, L. A. Despesas Ordinarias e Extraordinarias de
Condominio. Sao Paulo; Juarez de Oliveira, 1999.
TARTUCE, F. Manual de Direito Civil: volume unico. 4. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2014.
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Componente Curricular: Empreendedorismo
Curso: Técnico em Transacdes Imobilidrias (Subsequente)
Periodo: 3° semestre
Carga Horaria: 67 h.r
Docente: Alvaro Cavalcanti de Almeida Filho

X N . - 5 - & :
Empreendedorismo: conceitos e definicdes. O Perfil e as caracteristicas do
empreendedor. As habilidade e competéncias necessarias aos empreendedores. A
Importancia do Empreendedorismo para uma sociedade. A identificagdo das
oportunidades de negécios. Conceitos e definicées sobre crises e oportunidades.
Técnicas de identificac&o de oportunidades. Os recursos da Tecnologia da Informacéo
na criagdo de novos negdcios. Ferramentas e Planilhas na elaboragéo do Plano de
Negécios. Empreendedorismo na era do Comércio Eletrénico. Elaboragéo do Plano de
Negécio. Conceitos e definigdes. A estrutura do Plano de Negécio. Plano de Marketing.
O Plano Financeiro. O Plano de Producéo. Planc Juridico.

Geral:
Despertar no aluno o perfil empreendedor, a partir do estimulo de comportamentos a
atitudes que promovam crescimento e inovacao no ambiente de trabalho.

Especificos:
e Apresentar conceitos e tipos de empreendedorismo;
o Identificar caracteristicas empreendedoras, tais como autonomia, autoestima,
seguranga e acdo orientada para resultados;
e Compreender as caracteristicas e tendéncias do mercado de trabalho;
e Conhecer quais os tipos de negécios e as fontes de ideias;
e Apresentacdo de metodologias construcdo de modelo de negdcio.

1 O Empreendedor

1.1 O contexto do empreendedorismo no Brasil

1.2 O empreendedor: conceito e tipos de empreendedorismo
1.3 Caracteristicas do Comportamento Empreendedor

2 O empreendedor e as Oportunidades

2.1 Analise do mercado e identificagdo de oportunidades;
2.2 Fontes de ideias

2.3Tipos de negdcios existentes

3 Modelo de Negécio

3.1 Metodologia de planejamento de um negécio

3.2 Planejando um negécio

Aula expositiva dialogada; estudo individual e em grupo de textos: artigos cientificos;
estudos de caso; seminarios, participagdo em grupos, dinamicas em sala de aula.
Parte pratica: planejamento de um negocio.
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nua e sera realizada através de provas objetivas e
subjetivas. Poderao ser realizadas também resenhas sobre textos cientificos, trabalhos
apresentados em sala de aula e debates sobre as tematicas propostas pelo docente
responsavel.

S

Quadro branco,

®

. Lapis marcador;
. Data show;

. Notebook

Basica
BERNARDI, Luiz Antonio. Manual de Empreendedorismo e Gestdo: fundamentos,
estratégias e dindmicas. Atlas. Sdo Paulo. 2012.

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo Corporativo: como ser
empreendedor, inovar e se diferenciar na sua empresa. Elsevier. Rio de Janeiro. 2008.
HASHIMOTO, Marcos. Espirito Empreendedor nas Organizagdes: aumentando a
competividade através do intraempreendedorismo. Saraiva. S&o Paulo. 2013.

Complementar
BIRLEY, Sue; MUZYKA, Daniel F. Dominando os Desafios do Empreendedor.
Pearson. Sao Paulo. 2011.
DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando ideias em negécios. 4. ed.
Rio de Janeiro: Elservier, 2012. '
KEOUGH, Donald R. 10 Mandamentos para Fracassar nos Negdécios. Sextante. Rio
de Janeiro. 2010.
KIYOSAKI, Robert T. Pai rico, pai pobre: o que os ricos ensinam os seus filhos sobre
dinheiro. Elvesier. Rio de Janeiro. 2000.
LUECKE, Richard. Ferramentas para Empreendedorismo. Record. Rio de Janeiro.
2010.
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Curso: Técnico em Transacdes Imobiliarias (Subsequente)

Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 33 h.r

Docente: Francisco Ferreira de Paulo

p G SR 3

Sistema Financeiro Nacional e

Financiamento Imobiliario. Principais modalidades de financiamento, encargos e
documentagao. Sistema de Amortizagdo. Modalidades de garantias nos financiamentos
imobiliarios.

Geral:
Compreender os sistemas financeiros de habitagdo e financiamento imobiliario e as
principais formas de financiamento.

Especificos:

o Identificar a estrutura e funcionamento do sistema financeiro nacional,

e Escrever acerca dos sistemas de financiamento imobiliario;

o Selecionar e adequa aos casos concretos as formas de financiamento de
imoveis;

o Fazer analise pratica dos encargos e documentagédo exigidas nas mais diversas
formas de financiamento;

¢ Classificar as formas de amortizacgao;

e Ordenar as modalidades de garantias mais utilizadas nos financiamentos
imobiliarios.

1- O Sistema Financeiro Nacional
1.1- Conceito, histéria e estruturagdo: Conselho Monetario Nacional, Banco Central do
Brasil, Comisséo de Valores Mobiliarios e Instituicdes Financeiras

1.2- Instituigdes Financeiras e o financiamento habitacional

2- Sistema Financeiro de Habitagao

2.1- Objetivos

2.2- Requisitos, modalidade, limites e renda

2.3- Prazos, taxas de juros, planos de reajustes

2.4- Demais encargos e documentagéo

2.5- Correcédo monetdria e seus efeitos

3- Sistema de Financiamento Imobiliario

3.1- Histérico e a Lei n°® 9.514/97

3.2- Securitizagao de créditos e recebiveis imobiliarios

3.4- FGTS: origens dos recursos, agentes financeiros autorizados a operar, regras e
critérios para utilizagao

3.5- Programa Minha Casa Minha Vida: Origens dos recursos, regras e critérios para
utilizacao

4- Principais Modalidades de Financiamento, Documentagdo e Encargos sobre
Iméveis

68




4.1- Aquisicdo de imovel residencial novo e usado
4.2- Aquisicédo de imovel residencial na planta e financiamento direto com a construtora
4.3- Construcdo de imével residencial urbano

4.4- Aquisicao de Terreno e lotes urbanizados

4.5- Reforma ou ampliagdo de imével residencial urbano

4.6- Transferéncia de iméveis financiados pelo SFl e SFH

4.7- Consorcio de imoveis

4.8- Encargos: devidos até a contratagdo, para fase de construgéo, impostos e taxas
cartorarias, encargo mensal (prestagdo e seus acessorios)

4.9- Documentacao exigida para cada modalidade de financiamento

4.10- Simulagéo e utilizagdo dos sistemas financeiros

5- Sistemas de Amortizagao

5.1- Sistema de Amortizagdo Constante — SAC

5.2- Sistema de Amortizagédo Francés — SAF/Tabela PRICE

5.3- Sistema de Amortiza¢do Misto

5.4- Sistema de Amortizagéo Crescente

5.5- Simulacgao e analise comparativa

6- Financiamento imobiliario e modalidades de garantia

6.1- Alienacéo fiduciaria ou hipoteca

6.2- Arrendamento mercantil (/easing)

6.3- Custo Efetivo Total

6.4- Liquidacdo antecipada de financiamentos e Resolugdes n°® 3.516/2007 e
3.401/2206 do Banco Central do Brasil

6.5- Taxas de juros aplicadas

6.6- Simulagdo e analise comparativa

7- Aplicagdo da legislacido e calculos pertinentes

7.1- Calculo da parcela de financiamento: Amortizagdo; Juros e Demais encargos
7.2- Calculo do indexador dos saldos devedores

7.3- Calculo do seguro Danos Fisicos do Imével (DFI)

7.4- Célculo do seguro Morte e Invalidez Permanente (MIP)

7.5- Calculo do comprometimento da renda: formal e informal

£ R S 3 SN R ? :.\\\~, A » .- = @ TR Tat . SN S X =
ensino ocorrera basicamente através de exposi¢do dialogada. Contard também

analise de casos praticos propostos pelo docente apés a explanagdo de cada assunto.
Para tanto sera necessario utilizagéo de sala de informatica de forma a permitir que os
alunos facam as simulacdes financeiras propostas.
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A avaliagdo da disciplina &€ continua e sera realizada através de provas objetivas e
subjetivas. Poder&o ser realizadas também resenhas sobre textos cientificos, trabalhos
apresentados em sala de aula, debates sobre as tematicas propostas pelo docente
responsavel e analise de casos concretos.

Quadro branco;
Lapis marcador;
Data show;

Computadores.
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asica

ANTOLINI, T. J. C. Financiamento habitacional: dicas e sugestées. Curitiba: Jurua,
2012.

FORTUNA, Eduardo. Mercado Financeiro: Produtos e Servigos. 17. ed. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2008.

GITMAN, Lawrence. Principios de Adm|n|stragao Financeira. 10. ed. Sdo Paulo:
Prentice-Hall, 2004

Complementar
ASSAF NETO, Alexandre. Curso de Administracao Financeira. Sdo Paulo: Atlas,
2009.
HOJI, Masakazu. Administragdo Financeira: Uma abordagem pratica. 5. edicao —
Séo Paulo: Atlas, 2004.
FIGUEIREDO, A. M. de S. Calculos no sistema financeiro de habitagdo. Curitiba:
Jurua, 2013.
LINDENBERG FILHO, S. de C. Guia pratico do corretor de iméveis: fundamentos e
técnicas. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
MATHIAS, Washington Franco; GOMES, José Maria. Matematica Financeira. 4. ed.
Séao Paulo, 2009.
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Componente Curricular: Avaliagdo de iméveis

Curso: Técnico em Transacgées Imobiliarias (Subsequente)

Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 67 h.r

Docente: Mario Limeira de Lyra

st N L o
#
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Conceitos e responsabilidades. Métodos de avaliagdo e criagdo de banco de dados.
Previsdo de usos de lotes e edificagbes de acordo com localizagdo. Avaliagbes
urbanas e rurais. Benfeitorias em iméveis. Avaliacdo para locacéo.

D N
Geral:
Compreender os processos de coleta de dados para estipular valores de compra,
venda, locagéo e benfeitorias de iméveis urbanos e rurais. '

Especificos:
+ |dentificar o &mbito de atuacéo do corretor de iméveis;
Classificar os métodos de avaliagao de iméveis;
Elaborar banco de dados para avaliagdo de imoéveis;
Ordenar o potencial dos iméveis relacionados ao seu uso e localizagao;
Elaborar avaliagées de iméveis urbanos e rurais;
Classificar benfeitorias;
identificar valores para locagdo de iméveis

Area de atuacgado do Corretor de Iméveis;
Area de atuacéo do Avaliador de Iméveis;
Banco de dados de valores;

Analise do potencial construtivo dos iméveis;
Analise do potencial de localizagéo dos imodveis;
Analise de custos e benfeitorias nos imoveis;
Métodos de avaliacdo de terrenos;

Métodos de avaliagdo de edifica¢des;

Métodos de avaliacdo para locagdes.

¢ Aulas expositivas;
e Visitas técnicas;

. Provas
. Seminarios
° Assiduidade em sala de aula
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Sala de aulas
Recursos de multimidia
Recursos de deslocamento para visitas técnicas

e & o |

Basica
ALONSO, Nelson. Iméveis urbanos: avaliagdo de terrenos método involutivo vertical
involvert. Sao Paulo: Pini, 2009.

D'AMATO, Ménica. Iméveis urbanos: avaliagdo de aluguéis. Sdo Paulo: Universitaria
de Direito, 2007.
IBAPE. Manual Basico de Engenharia de Avaliagoes. Sao Paulo: IBAPE, 1995.

Complementar .
HARFELD, Mauro. Seu imével: como comprar bem. Sdo Paulo: Fundamento
Educacional, 2008.

PILATTI, Marlou. Manual de incorporagao imobiliaria. 4. ed. Curitiba: Jurua, 2011.
PAULO FILHO, Pedro. As agdes na locagdao imobiliaria urbana. 4. ed. Leme:
Mizuno, 2010.

SANTOS, Adriana. Como gerenciar as compras de materiais na construgéo civil:
diretrizes para implantagdo da compra pré-ativa. Sao Paulo: Pini, 2008.

TRAVASSOS, Ari. Corretagem de Iméveis de A a Z. Rio de Janeiro: Qualitymark,
20086.
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OMP

Componente Curricular: Metodologia Cientifica

Curso: Técnico em Transacdes Imobiliarias (Subsequente)

Periodo: 3° semestre

Carga Horaria: 33 h.r

Docente: Mario Limeira de Lyra

SN

Conhecimento e Ciéncia. A Ciéncia Moderna e o Contexto Sociocultural.
Método Cientifico. Técnicas de Estudo: Técnicas de Leitura, de Resumir e Elaborar
Fichamentos. Métodos e Técnicas de Pesquisa. Producédo Cientifica e Apresentacao
Estética de Trabalhos Académicos: Relatérios e Monografias. Normas da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

Geral:
Promover conhecimentos metodolégicos basicos necessarios ao desenvolvimento
do trabalho cientifico, fundamentais ao seu bom desempenho nos estudos.

Especificos:

o Descrever a ciéncia moderna e o contexto sociocultural;

+ Identificar as técnicas de estudo;

o Desenvolver a capacidade de leitura e interpretagdo visando a confecgdo de
estudos cientificos;

e Compreender as diversas fases de elaboragio e desenvolvimento de pesquisas
e trabalhos académicos;

e Elaborar e desenvolver o Relatério de Estagio e/ou o Trabalho de Concluséo de
Curso obedecendo as orientagdes e normas vigentes nas Instituicdes de Ensino
e Pesquisa no Brasil e na Associacéo Brasileira de Normas Técnicas.

1- Introducado

1.1- Ciéncia e conhecimento cientifico

1.2- Tipos de conhecimento

1.3- Pesquisa: Conceitos, finalidades e caracteristicas.
2- Procedimentos Didaticos

2.1- Leitura e fichamentos

2.2- Analise de texto

2.3- Seminario

3- Técnicas de Pesquisa

3.1- Documentagao Direta e Indireta

3.2- Pesquisa Bibliografica

3.3- Observacgéao Direta Intensiva e Extensiva

3.4- Outras Técnicas

4- Trabalhos Cientificos

4.1- Partes de um trabalho cientifico

4.2- Introdugdo aos elementos pré-textuais, textuais e pés-textuais segundo a norma
NBR 14724/2011

4.3- Aspectos graficos e materiais da redacao
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4.4- Relatorio de Eétégio
4.5- Monografia

¢ Aulas expositivas;
e Seminarios;
o Estudos dirigidos;

Contmua atraves detrabalhos teorlcos/pratlcos lndwlduaus semmarlos frequencna e
participacéo. Analise do Relatério de Estagio ou Trabalho de Conclusao do Curso.

Quadro
o Datashow;
e« Computadores com acesso a Internet;

Basuca

ANDRADE, Maria Margarida. Introdugio a Metodologia do Trabalho Cientifico. 10.
Ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

BARROS, Aidil Jesus da Silva e LEHFELD, Neide Aparecida de Souza. Fundamentos
de Metodologia Cientifica. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson Prenteice Hall, 2013.
MARCONI, M. A. & LAKATOS, E. M. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo:
Atlas, 2015.

Complementar
ANDRADE, M. M. Introdugdo a Metodologia do trabalho Cientifico. 9. ed. Sao
Paulo, Atlas, 2009.
BASTOS, Cleverson Leite e KELLER, Vicente. Aprendendo a aprender: introdugéo a
Metodologia Cientifica. 252 ed. Petrépolis: Vozes, 2012.
CERVO, A.L; BERVIAN, P.A; SILVA, R. Metodologia Cientifica. 6. ed. S&do Paulo:
Pearson Prentice hall, 2013.
MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M. Fundamentos da Metodologia Cientifica. 7. Ed.
S3o Paulo: Atlas, 2010.
SILVA, J.M. SENA, E.S. Apresentacio de Trabalhos Académicos: normas e
técnicas. Petropolis: Vozes, 2008.
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16. PERFIL DO PESSOAL DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO
16.1. DOCENTE

O Curso Técnico em Transagdes Imobiliarias, na forma subsequente, conta
com corpo docente constituido de profissionais com experiéncia no Ensino
Profissional Técnico ou atuacio na area, como operadores da Administragao, do
Direito e da Construcado Civil como requisito diferencial para cursos desta natureza.
Além disso, a politica de qualificagéo e capacitagéo do IFPB contempla o estimulo a
participagdo em Seminarios e Congressos, além da oferta de cursos de poés-
graduacdo para os docentes através da participagdo em programas de Institutos e
Universidades de referéncia, o que contribui de forma significativa para o constante
aperfeicoamento do corpo docente do CACC. Os docentes que estdo em exercicio

no CACC e suas respectivas formagdes estdo apresentados na tabela a sequir.

Alvaro Cavalcanti de Introdugao a Administragdo de
Almeida Filho Administracao; Empresas | Mestre
Estratégias de
Vendas;
Empreendedorismo;
Alvaro Henriques David | Direito Imobiliario I; Ciéncias Juridicas |
Neto Direito Imobiliario H; Especialista
Bruna Alice Taveira de | Informatica Sistemas de
Lima Telecomunicacdes |
. ‘ Mestre
Claudia Luciene de Etica no Trabalho; Licenciatura em
Melo Silva ' Psicologia | Mestre
Francisco Ferreira de Matematica Matematica | Mestre
Paulo Financeira;
Financiamento
Habitacional,
Mario Limeira de Lyra Interpretacéo de Arquiteto e Urbanista |
Projetos; Mestre
Planejamento Urbano;
Avaliagao de Iméveis;
Metodologia
Cientifica; |
Monigue Ximenes Administragao de Ciéncias Juridicas |
Lopes de Medeiros Condominio; Direito Mestre
Imobiliario ll1.
Verdnica Pereira Portugués Aplicado; Letras | Mestre
Batista '
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16.2. TECNICO ADMINISTRATIVO

O corpo técnico-administrativo do CACC € composto por profissionais das
mais diversas areas, conforme sumarizado na tabela abaixo:

isson Marcus j Mestre de Embarcacdes de

Qliveira Pequeno Porte

André Carlos Pereira Assistente de Administracéo | Especialista

Campos ,

Andreza Ferreira Lima Assistente de Administragédo | Turismo |

Paiva A Especialista

Cinthya Raquel Pimentel Pedagoga Pedagogia |

da Mota Especialista

Fernando Luiz Amorim Secretario Graduando em

Albugquerque de Oliveira Histéria

Hélio Fernandes Auxiliar de Biblioteca Graduando em

Bonavides Junior Ciéncias Juridicas

lonara da Nébrega Assistente Social Assistente Social

Amancio

Isabelle Martins Teoténio | Técnica de Enfermagem Direito ,

Jodo Paulo Santos de Assistente em Sistemas de

Qliveira Administracdo informacéao

Jordana Silva de Souza Assistente de aluno Enfermagem

Lizandra ramos de Lima Bibliotecaria/Documentalista | Biblioteconomia |
Especialista

Marcos Cézar Holanda Técnico em Tecnologia da | Sistemas de

dos Santos Informacao informacéao

Maria Elizangela dos Tradutor interprete de Pedagogia | Libras

Santos Augusto linguagem sinais

Onaldo Montenegro Junior | Psicélogo Psicologia

Oriana Lira Rodrigues Auxiliar em Administracéo Graduando em

Gomes Letras

Renalide de Carvalho Técnico em Assuntos Letras-Francés-

Morais Fabricio Educacionais Portugués /
Especialista
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17. BIBLIOTECA

A Biblioteca do CACC busca aperfeicoar os seus servigos e se configurar
como um espaco propicio a realizagdo de trabalhos, pesquisas e estudo, aléem de
um ambiente agradavel a leitura. Os usuarios tém acesso a diversos segmentos de
informacdo, nas diferentes areas de conhecimento, desde literatura as mais
avangadas tecnologias. Além disso, vem mantendo uma politica de ampliagéo e
atualizagéo do acervo com novas aquisi¢oes.

Tem como missdo promover o conhecimento, a recuperacdo e a
transferéncia da informacéo a comunidade académica, visando contribuir para a sua
formacao profissional e humanistica, colaborando para o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e cultural da sociedade como um todo. A Biblioteca tem por objetivo
apoiar efetivamente o processo de ensino desenvolvido pelo CACC, contribuindo,
assim, na formacao intelectual, social e cultural de seus usuarios de forma individual
elou coletiva. Esta em processo de insergédo ao Sistema Integrado de Bibliotecas do
IFPB. Os titulos que momentaneamente nao estejam disponiveis no CACC poderdo
ser consultados na Biblioteca Nilo Pecanha, do Campus Jodo Pessoa do IFPB.

Sao considerados usuarios da Biblioteca os servidores lotados no Campus
Avancado Cabedelo Centro, e os alunos regularmente matriculados nos cursos
ofertados pelo campus. A Biblioteca pode ser utilizada, também, pelos demais
membros da comunidade externa que a venham com a finalidade de realizar suas
pesquisas. O acesso as estantes do acervo geral é livre, com direito 4 consulta de
todos os documentos registrados.

Dispde de prateleiras onde os titulos catalogados sédo dispostos, mesa de
estudos, trés computadores com acesso a internet e acessibilidade. O corpo técnico
é formado por uma bibliotecaria documentarista e um auxiliar de biblioteca,

permitindo consultas durante trés turnos diarios.

18. INFRAESTRUTURA

18.1 INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

O Campus Avancado Cabedelo Centro esta situado na Rodovia BR 230,
préximo a pontos de 6nibus, dentre outros meios de transporte e de infraestrutura
urbana do municipio de Cabedelo. Todas as suas instalagdes e ambientes de uso
publico estdo acessiveis, de acordo com a NBR9050/2005. Conta com toda a

infraestrutura de salas e equipamentos eletroeletrdnicos para atender suas
77



atividades.

18.2 INSTALAGOES DE USO GERAL

O Campus Avangado Cabedelo Centro, disponibilizara para o curso Técnico
Subsequente em Transagdes Imobiliarias as seguintes instalagdes:

Salas de aula
Auditérios/Anfiteatros
Salas de Professores
Areas de Apoio Académico
Areas Administrativas

Area de Vivéncia

Copa

Banheiros (W.C.)

Laboratérios de Informatica

Biblioteca

Manutencéo e Suporte em Informatica 01
Almoxariifado 01
Setor de Protocolo 01
Salas de Coordenacdes 03

Estaciomamento 01
] ' Total| © 28

18.3 INFRAESTRUTURA DE SEGURANCA
¢ Servico de Vigilancia e Seguranga Patrimonial permanente

¢ Sistema de prevencao de incéndio com extintores, mangueiras de incéndio e
sistema de alarme inspecionados periodicamente, de acordo com as normas
vigentes;

e Cameras de filmagem (em instalagio);
e Equipamentos de Protecao Individuais de acordo com os riscos identificados;

e Viatura de plantdo para atender casos de urgéncia.

18.4 CONQIQOES DE ACESSO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIFICAS
A escola é reprodutora dos eventos da sociedade e cada um traz dela suas

referéncias e representacdes. Acreditamos que a humanizacdo do processo
educativo e a possibilidade que cada um tem de reinventar-se sao fatores
primordiais para que os investimentos em recursos materiais e humanos, junto a
formagdo continuada dos profissionais da educagdo, se potencializem em
instrumentos Uteis e eficazes na constru¢cido de uma sociedade e de uma educacéo,
de fato, para todos.

O Decreto N° 6.949 de 25 de agosto de 2009 estabeleceu que “Pessoas com
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deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condigdes com as demais pessoas”.

Essas barreiras que podem obstruir a plena participacdo das pessoas com
deficiéncia sdo definidas pela Lei N° 13.146, de 6 de julho de 2015, como qualquer
entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite ou impeca a participagéo
social da pessoa, bem como o gozo, a fruicdo e o exercicio de seus direitos a
acessibilidade, a liberdade de movimento e de expressdo, a comunicacao, ao
acesso a informacdo, & compreensdo, a circulagdo com seguranga; nio se limitam
apenas ao campo arquitetdnico, atingiram outras &reas de conhecimento,
notadamente a area pedagdgica.

Destarte o IFPB além de lidar com a eliminagdo das barreiras arquitetonicas
enfrenta, também, as de carater pedagdgico e atitudinal conforme a concepgao e
implementacdo das agdes previstas em seu Plano de Acessibilidade aprovado pela
Resolugdo CS/IFPB N° 240 de 17 de dezembro de 2015, que em observancia as

orientagdes normativas, visam, dentre outras, em seu art. 2%

| — Eliminar as barreiras arquitetdnicas, urbanisticas,
comunicacionais, pedagodgicas e atitudinais ora existentes;
[...]

IV — Promover a educagéo inclusiva, coibindo quaisquer
tipos de discriminacéo;

[...]

VIl — Assegurar a flexibilizacdo e propostas pedagdégicas
diferenciadas, viabilizando a permanéncia na escola;

IX — Estimular a formagio e capacitagdo de profissionais
especializados no atendimento as pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e com transtorno do
espectro autista. (IFPB, 2015)

O IFPB vem buscando lidar com a eliminagdo das barreiras que dificultam a
inclusdo de pessoas com deficiéncia através da implantagdo de Ndcleos de
atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE), criagdo de uma
Coordenacgéo de Agdes Inclusivas de atuacao sistémica na Proé-reitoria de Assuntos
Estudantis (PRAE) e das agdes previstas em seu Plano de Acessibilidade, aléem da
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atencio as diretrizes expressas na Lei n® 12.764/2012.

Convém ressaltar que as acdes desenvolvidas no sentido de sensibilizar e
conscientizar, a fim de eliminar preconceitos, estigmas e estereotipos, serdo
extensivas aos servidores do quadro funcional do IFPB (docentes e técnicos

administrativos) como também ao pessoal terceirizado.

18.5 NUCI,_EO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIFICAS (NAPNE)

O CACC esta em consonancia no que se refere as determinagdes do PDI,
especialmente & estrutura arquitetonica do prédio, aquisicdo de equipamentos e
procedimentos que favorecam a acessibilidade. Acdes didaticas efetivas estao
sendo adotadas no sentido de prestar consultoria aos docentes, estimular e
promover o desenvolvimento de atitudes e valores favoraveis a inclusdo de pessoas
com deficiéncias (PCDs), realizagéo de pesquisas e producdo de materiais didaticos.
O Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) esta
implantado e em pleno funcionamento, vinculado 8 COPAE.

Visando a insercdo desses alunos no mercado de trabalho buscar-se-a
disponibilizacdo de vagas para estagio com Instituicdes e Empresas que possuam
acessibilidade universal.

O IFPB, em observancia a legislacdo especifica, consolidara sua politica de
atendimento a pessoas com deficiéncia, procurando assegurar-lhes o pleno direito a
educagdo para todos e efetivar agdes pedagdgicas visando a redugédo das
diferengas e a eficacia da aprendizagem. Assim, assume o compromisso formal

desta Instituicdo em todos os seus campi:

e Constituir os Nucleos de Apoio as pessoas com necessidades Especiais -
NAPNESs, dotando-os de recursos humanos, materiais e financeiros, que
viabilizem e deem sustentag&o ao processo de educacéo inclusiva;

e Contratar profissionais especializados para o desenvolvimento das atividades
académicas;

e Adequar a estrutura arquitetonica, de equipamentos e de procedimentos que
favoregcam a acessibilidade nos campi;

e Construir rampas com barras de apoio e inclinagdo adequada, corriméo, piso
tatil, elevador, sinalizadores, alargamento de portas e outros;

e Adquirir equipamentos especificos para acessibilidade: teclado Braille,
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computador, impressora Braille, maquina de escrever Braille, lupa eletroM
amplificador sonoro e outros; »

Adquirir material didatico especifico para acessibilidade: textos escritos,
provas, exercicios e similares ampliados conforme a deficiéncia visual do
aluno, livros em &udio e em Braille, software para ampliagdo de tela,
sintetizador de voz e outros;

Adquirir e promover a adaptagdo de mobiliarios e disposicdo adequada a
acessibilidade;

Disponibilizar informagdes em LIBRAS no site da Institui¢éo;

Disponibilizar panfletos informativos em Braille.

Promover formac&o/capacitagdo aos professores para atuarem nas salas
comuns que tenham alunos com necessidades especiais;

Estabelecer parcerias com as empresas, visando a inser¢do dos alunos com

deficiéncia nos estagios curriculares e no mercado de trabalho.

18.6 AMBIENTES DA COORDENAGAO DO CURSO

Mesa em “L”

Cadeira giratéria
Computador

| Impressora Multifuncional
Mesa para reuniao
Cadeiras para reuniao
Armario alto

Armario baixo

Ar condicionado
Bebedouro Gelagua

AatalWw a2l alNNf-—-

18.7 LABORATORIOS DE INFORMATICA — duas unidades em funcionamento,
contendo cada sala, os seguintes i

= lamentos;

Mesa executiva para docente 1

Cadeira para docente 1
Cadeira para discente 20
Computador 20

Projetor (Datashow)

Televisor 52"

Quadro Branco

Estabilizadores

Switchs Gigabit 48 portas

D falalala

Ar condicionado
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18.8. AMBIENTES DA ADMINISTRA AO

Cadeira escritério p/ administrazzéo

Computador

Armario alto em MDF

Armario baixo em MDF

Gaveteiro volante

Mesa em “L”

Mesa para reunido

Mesa reta ou executiva

Mesa redonda

Quadro branco

Armario com duas portas e chave em MDF

Armario em aco com 20 portas (portas bolsas dos professores)

Impressora Xerox Phaser

Impressora Samsung ELX-6250fx_(color)

Mesas para impressora

Cadeiras para reunido

Cadeiras de apoio

Armario de aco fichario com 4 gavetas (arquivo)

Ar condicionado split 24000 btus

Ar condicionado split 12000 btus

Ar condicionado Split 9000 btus

Bebedouro gelagua de mesa

18.9. SALAS DE AULA

Mesa para docente

Cadeira para docente

Carteiras 40
Lousa digital 1
Quadro Branco 1
Ar condicionado 1
TV 1

18.10. LABORATORIO-ESCRITORIO EMPRESARIAL

O laboratério destinado as praticas das habilidades profissionais sera
montado em sala especifica que contera maquetes fisicas e material publicitario
doados a instituicdo pelas Imobiliarias conveniadas ao curso, bem como atraves de
projetos arquitetdénicos e urbanisticos doados por profissionais parceiros da area da
construgao civil. As atividades praticas compreenderao os objetivos de atendimento,
abordagem ao cliente, finangas, comércio, showroom de edificio e loteamento,
documentacéo e pds-venda. E imprescindivel observar que o conselho de classe —
CRECI - nao permite o funcionamento deste setor como Empresa Junior.

Mesa para aiendlmento

Cadeira para atendimento

Carteiras

Quadro Branco

Ar condicionado

v

Mesa de reunides

Maquete de Loteamento

Maquete de Edificio Residencial Multifamiliar

—;.—\.—\_\—\MSMN
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