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RESOLUCAO N° 45-CS, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017.

Dispde sobre os Relatorios Anuais de Auditoria
Interna (RAINT), referentes ao exercicio 2015 do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba.

O Presidente do CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA (IFPB), no uso de suas
atribuicdes legais com base no § 3° do art. 10 e no caput do mesmo artigo da Lei n° 11.892, de
29 de dezembro de 2008, e considerando o disposto nos incisos V e XVI do art. 17, aprovado
pela Resolugdo CS n° 246, de 18 de dezembro de 2015, e considerando a regularidade da
instrucdo e o mérito, conforme consta no Processo de n° 23381.002739.2016-90,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar os Relatérios Anuais de Auditoria Interna (RAINT),
referentes ao exercicio de 2015 do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba, conforme documento em anexo.

Art. 2° - Esta resolugdo deve ser publicada no Boletim de Servico e no Portal
do IFPB.

.

CICERO NICACIO DO NASCIMENTO LOPES
Presidente do Conselho Superior

RESOLUGAO N° 45-CS, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017.



MINISTERIO DA EDUCAGAO '
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

RELATORIO ANUAL DE
ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

RAINT 2015

RESOLUGAO N° 45-CS, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017.



MINISTERIO DA EDUCAGAO '
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

Sumario

1. APFESENTAGAD ...ttt itttk t ettt et b et 2
2. Estrutura e Funcionamento da Auditoria Interna.........ccccocoeveeveeiieeevieeeennn, 2
3. InformagGes sobre documentos Produzidos............ocvvereerieenieenneiiie e 2
4. Descricao dos trabalhos iniciados N0 eXerciCio ..........cccveevvvveevieecciee e 3
Atividades previstas N0 PAINT .......coooiiiiie e 3

Gestdo de almoxarifado (Ac¢do 2.1do PAINT/2015) ........ccceeeenneeene. 3

Gestdo de contratos (Acdo 2.2 do PAINT/2015) .......ccccoveevvveecnnenne, 3

Elaborar e Consolidar o RAINT de 2014 (Ac¢éo 1.1 do PAINT/2015)3
Elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT
(AGE0 1.2 dO PAINT/2015)...cceiiieciieieeie et 3
Processo de Contas: Relatério de Gestdo 2014 (Acdo 1.3 do PAINT/2015).4
Consolidacdo e Monitoramento dos Planos de Providéncias para Atender
a4s Recomendacde da CGU/TCU e da Auditoria Interna (Acdo 1.4 do
PAINT/2015) 4 4.1.7 Reunides e Atividades Nao Programadas....... 4

Atividades ndo previstas N0 PAINT/2015........ccccceiviiieviie e, 4

Gestdo de suprimento de bens/servi¢os —Processos licitatorios........ 4

Gestao do AIMOXArifado ..........ccveiiieiiiiiie e 5

5. Andlise dos Controles INtEIMOS .........cveiireiieiiee e e se e 5

6. Trabalhos previstos no planejamento, mas néo realizados................ccccecenee. 5
7. Fatos que impactaram positiva ou negativamente nos recursos e na organizagao

da unidade de auditoria interna e na realizacédo das auditorias................ccceeneee. 6

8. Descricao das ag0es de CapaCItaGAO .........cevveriviriiierie et 6

9. Tratamento das Recomendacdes Emitidas Pela Auditoria Interna................. 7

10. Beneficios decorrentes da atuagdo da Auditoria Interna............c.cccevevveiene 21

RESOLUGAO N° 45-CS, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2017.



MINISTERIO DA EDUCAGAO '
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

1. Apresentagédo

A fim de atender a determinagio da Instrugdo Normativa CGU n° 24/2015 de
17 de dezembro de 2015, apresentamos, através Relatério Anual da Auditoria
Interna, o detalhamento das atividades executadas no exercicio de 2015 no Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Estado da Paraiba.

2. Estrutura e Funcionamento da Auditoria Interna

A Unidade de Auditoria Interna do IFPB normatizada pela Resolucdo 172/2014
do CONSUPER é 6rgao responsavel por fortalecer a gestdo e racionalizar as acfes
de controle no ambito do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal.
Ela constitui-se em um conjunto de procedimentos tecnicamente normatizados, que
funciona por meio de acompanhamento indireto de processos, avaliagdo de
resultados e proposicao de acOes corretivas para 0s desvios gerenciais da entidade.

A Unidade é vinculada ao Conselho Superior do IFPB e atua em todos os campi e
na Reitoria. A equipe é constituida por 10 (dez) auditores e 1 (um) assistente de
administracéo este encarregado das atividades de apoio administrativo.

O planejamento das auditorias se deu por meio do Plano Anual de Atividades da
Auditoria Interna — PAINT 2015, elaborado de acordo com os ditames da IN
n°01/2007 da Secretaria Federal de Controle Interno. Nesse documento constam
todas as acbGes a serem executadas priorizadas pelo método da materialidade,
criticidade e relevancia.

Os trabalhos foram realizados por amostragem e de acordo com as normas de
auditoria aplicadas ao setor publico.

As acdes foram iniciadas com a emissdo de ordens de servigos destinadas aos
auditores que realizaram o estudo do programa de auditoria e das normas
pertinentes. Em seguida, foram realizadas as diligéncias nas unidades selecionadas,
coletada a manifestacdo dos gestores sobre os fatos identificados e emitido o
relatério preliminar. Oportunamente foi realizada uma reunido com o objetivo de
apresentar as constatacdes verificadas e também discutir sobre as melhores solucdes
a serem adotadas para sanar ou minimizar as falhas/irregularidades. A conclusao dos
trabalhos se deu apos a manifestacdo do dirigente maximo do IFPB quando da
apresentacdo dos relatérios preliminares contendo resultados das atividades
realizadas nas unidades.

ApO0s a emissdo do relatorio final € realizado o monitoramento das
recomendac¢des. Como até o final do exercicio ndo foi possivel emitir os relatérios
finais dos trabalhos previstos para esse periodo, o monitoramento foi realizado sobre
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as recomendacdes pendentes de atendimento e emitidas em 2014.

A fim de cumprir o preceito normativo da IN 01/2001 da SFC, também foi
realizado o monitoramento do cumprimento das recomendagdes/determinagdes
emitidas pela CGU e peloTCU.

3. Informagdes sobre documentos produzidos

13 (treze) ordens de servico

19 (dezenove) relatorios de auditoria

88 (oitenta e oito) solicitacbes de auditoria

90 (noventa) memorandos emitidos pela AUDI-GE

29 (vinte e nove) memorandos emitidos pela AUDI-PE

4. Descrigao dos trabalhos iniciados no exercicio

Atividades previstasno PAINT

Gestéo de almoxarifado (Acdo 2.1 do PAINT/2015)

Unidades auditadas: Reitoria, Campus Jodo Pessoa, Campus Cabedelo,
Campus Sousa, Campus Cajazeiras.

Escopo do trabalho: Verificar se existe controle dos bens de consumo e de
uso comum do almoxarifado se estdo conciliados com os saldos contabeis por
amostragem em torno de 30(trinta) itens do estoque de materiais de cada unidade
auditada, selecionados pelo critério de maior valor, bem como o registro, o controle
e a documentacdo dos mesmos nos exercicios de 2014/2015.

Cronograma: de 02/02/2015a 22/02/2016

Recursos humanosempregados: 10

Gestao de contratos (Acéo 2.2 do PAINT/2015)

Unidades auditadas: Reitoria, Campus Cabedelo, Campus Campina Grande,
Campus Picui, Campus Patos, Campus Princesa Isabel, Campus Sousa, Campus
Cajazeiras.

Escopo do trabalho: Verificar, por amostragem, 10% do valor total das
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contratacGes de fornecimentos de bens e servi¢cos (ou do namero total de contratos
administrativos) firmadas entre o IFPB e terceiros (pessoa fisica ou juridica) no
periodo compreendido entre 01/01/2014 e 31/12/2014, avaliando os aspectos da
formalizacéo, execucdo e fiscalizacdo contratual

Cronograma: de 11/05/2015a 22/02/2016

Recursos humanosempregados: 10

Elaborar e Consolidar o RAINT de 2014 (Acédo 1.1 do PAINT/2015)

Escopo: Apresentar os trabalhos de auditoria que foram realizados conforme
a programacéo constante no PAINT 2014, bem como o acompanhamento da gestdo
ocorridos no periodo de abrangéncia dos trabalhos.

Cronograma: de 16/01/2015 a 27/02/2015

Elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT
(Ac&o 1.2 do PAINT/2015)

Escopo: Descrever o planejamento das acdes previstas nas areas de controle
da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e recursos humanos a serem
auditadas em 2016.

Cronograma: 01/10/2015 a 29/10/2015

Processo de Contas: Relatdrio de Gestdo 2014 (Ac&o 1.3 do AINT/2015)

Escopo: Providenciar todas as informagdes destinadas ao Relatorio de Gestao
gue sejam de competéncia da Auditoria Interna.
Cronograma: 22/01/2015 a 26/02/2015

Consolidagdo e Monitoramento dos Planos de Providéncias para Atender
a4s Recomendacde da CGU/TCU e da Auditoria Interna (Agdo 1.4 do
PAINT/2015)

Escopo: Consolidar 100% das respostas dos setores sobre as recomendacgdes
dos relatérios como também preencher os quadros 9.1, 9.2 e 9.3 da IN 123/2013 -
TCU para o Relatério de Gestao
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Cronograma: 06/03/2015 a 18/06/2015

Reunides e Atividades Nao Programadas

Objetivo: Promover a comunicagdo entre os auditores e demais gestores e
realizacdo de atividades ndo programadas ou pendentes do exercicio anterior.
Cronograma:07/08/2015, 23/09/2015, 22/10/2015, 10/12/2015

Quanto as acbes 2.1 (Gestdo do Almoxarifado) e 1.4 (Consolidacdo e
Monitoramento dos Planos de Providéncias para Atender as Recomendacdes da
CGU/TCU e da Auditoria Interna), convém ressaltar que todo o trabalho de campo,
quando cabivel, e apresentacdo do relatério preliminar aos dirigentes das unidades
foram finalizados em setembro de 2015 ficando pendente apenas sua apresentacao
ao Reitor que so foi possivel ser realizada em 22/02/2016 .

A auditoria em gestao de contratos foi iniciada em 11/05/2015 e todo trabalho
de campo realizado nesse exercicio, contudo dos 8 (oito) relatérios preliminares
emitidos, 6 (seis) foram apresentados aos Diretores Gerais até 01/02/2016.

Atividades n&o previstas no PAINT/2015

Gestédo de suprimento de bens/servigos — Processos licitatérios

Unidade Auditada: Reitoria
Escopo: Apurar indicio de despesa sem prévio empenho verificada pela
emissdo da Nota Fiscal n° 123 emitida em 19/12/2013 e a Nota de Empenho n°
2014NE800139 emitidaem 06/05/2014.

Cronograma: 06/03/2015 a 08/05/2015

Gestaodo Almoxarifado

Unidade Auditada: Princesa Isabel

Escopo do trabalho: verificou-se o gerenciamento do almoxarifado em
consonancia com a legislagdo vigente, especialmente ante as normas da Instrucao
Normativa SEDAP n° 205/88, que tratam da gestdo, planejamento, armazenamento
e manutengdo do almoxarifado. Como amostra foram selecionados, pela relevancia
e materialidade, 30 (trinta) itens do estoque de materiais do almoxarifado do
Campus de Princesa Isabel. A referida amostra representa, em volume de materiais,
9283 unidades (25,29% do total, constante no estoque ao final do periodo analisado
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(2014), de 36.695 unidades)e, monetariamente, um valor de R$ 73.995,85 (42,86%
do valor total do estoque, R$172.663,25)

5. Anéalise dos Controles Internos

Durante a anélise das areas auditadas p&de-se perceber diversas fragilidades
nos controles internos existentes no IFPB. Dentre as quais destacamos:

Inexisténcia de padronizacdo das rotinas e procedimentos operacionais;

Na&o utilizagéo, por parte de algumas unidades, do sistema informatizado de

controle do almoxarifado adotado pela entidade;

Existéncia procedimentos paralelos para controle dos bens do almoxarifado;

Existéncia de estoques paralelos de bens do almoxarifado;

Falha no planejamento das aquisicdes, falhas no recebimento, armazenamento

e distribuicdo dos materiais do almoxarifado;

Necessidade de melhoramento do sistema informatizado utilizado para

controle doalmoxarifado;

O Falha na atuacdo dos agentes responsaveis pela fiscalizacdo/gestdo dos
contratos;

O Falhanaformalizagédo dos contratos;

ooo o000

a

A fim de mitigar os riscos decorrentes dessas falhas foram emitidos
recomendacdes sobre cada um dos pontos constatados, os quais constam nos
relatérios emitidos.

6. Trabalhos previstos no planejamento, mas nao realizados

Acdao 2.3 - Gestdo de Bens Patrimoniais
Acéo 3.2 - Gratificacao por encargo de curso e concurso
Acdo 3.1 -PRONATEC

Acéo 1.4 — Consolidacdo e monitoramento do plano de providéncias para atender as
recomendacdes da CGU/TCU e Auditoria Interna — referente ao periodo de agosto e
dezembro.

A ndo realizacdo dessas acdes em 2015 justifica-se pelo fato de em
14/07/2015 ter sido iniciada uma greve que se estendeu até o més de outubro. Além
disso, durante a realizacdo da acdo 2.2 (Gestdo de Contratos) foi necessario
alterarmos o programa de auditoria para atingirmos o objetivo proposto no PAINT.
Isso demandou mais tempo para novos estudos e reunides.
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A acdo 3.1, independente da deflagracéo da greve, ndo foi realizada porque a
CGU em 28/04/2015 atraves da solicitacdo de auditoria da n® 201411555/01 iniciou
atividades na area finalistica do IFPB a qual envolvia a carga horaria dos docentes
incluindo as atividades de extensdo como € o caso do PRONATEC.

7. Fatos que impactaram positiva ou negativamente nos recursos e na
organizacdo da unidade de auditoria interna e na realizacdo das auditorias

Apesar de iniciarmos o exercicio de 2015 com o dobro do quantitativo de
servidores que tinhamos no exercicio anterior, tivemos em julho de 2015 o inicio
de uma greve que se estendeu até outubro e englobou tanto os docentes como 0s
técnicos administrativos daentidade.

Mesmo com os esforcos despendidos para o cumprimento do PAINT e ainda
devido a realizacdo de duas ac¢des fora do planejamento, tivemos comprometimento
do que havia sido planejado para o periodo.

8. Descricao das a¢bes de capacitacdo

Descricéao do Temas Quantidad | Carga Acéo do
Curso e de | Horéri Paint
auditores apor | relacionad
canacitado | servido a
XIl Semana Pacote de oficinas 4 40h Todas as
Orcamentéria | voltadasao Controle acoes
, Financeirae da Gestaopublica
de
Caontratacdes
Formacéo de Formacéo de 3 16h Licitacdo e
Pregoeiro Pregoeiro Contratos
Gestdo e Gestdo e Fiscalizacao 3 16h Gestéo de
Fiscalizacdo de Contratos Contratos
de Contratos
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42° Integragéoe 3 30h Todas as
FONAItec atualizacdo técnica acoes
(Capacitacao das Auditorias
técnica dos Internas:
integrantes compartilhando
das liches.
Auditorias
43T Multidisciplinaridade: 1 40h | Todas as
FONAItec Futuro e desafio das acoes
(Capacitacao Auditorias Internas
técnica dos
integrantes
das
Auditorias
M'et‘odolog“i'a e Metodologia e 10 40h
Planejamento Planejamento de Todas
Auditoria de Auditoria de Risco acoes
Risco

9. Tratamento das Recomendacdes Emitidas Pela Auditoria Interna

Em 2015 foram monitoradas 23 (vinte e trés) recomendacdes emitidas em
2014, as quais seguem:

Campus Auditado: SOUSA-PB
Numerodo Relat6rio:01/2014-SS
ItemdoRelatério:2.2.1.1

Recomendacdo n°:1

Descricdio da Recomendagdo: Formalizar os respectivos processos de
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concessdo/permissao de uso dos espacos fisicos utilizados pelo SINTEF.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Sem manifestacao.

Anélise da Auditoria Interna:

Prazo Solicitado pelo Gestor:

Numero do Relatorio: 1/2014-SS
Item do Relatério: 2.2.1.2

Recomendacao n°: 2

Descricdo da Recomendacdo: Que o gestor dé celeridade ao processo de

transferéncia definitiva do dominio da area junto ao DNOCS.
Providéncias Adotadas pelo Auditado: Sem manifestacgéo.
Anélise da Auditoria Interna:
Prazo Solicitado pelo Gestor:

Campus Auditado: JOAO PESSOA-PB

Numero do Relatério: 01/2014-JP
Item do Relatério: 2.1.1.1

Recomendacédo n°: 3

10
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Descricdo da Recomendacao: Nas proximas contratacdes haja a inclusédo nos termos
de permissdao de cldusula estipulando multas e juros de mora pelo atraso nos

pagamentos das mensalidades pelapermissionéria.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Recomendar ao setor de Contratos que
incluam clausulas punitivas em caso de inadimpléncia, e que, se necessario aditem 0s
respectivos termos.

Os termos de permissdo (de uso do espaco fisico) ja foram aditivados e

estabelecidas clausulas punitivas em caso de inadimpléncia.

Analise da Auditoria Interna:O setor auditado relata ter atendido as recomendacdes,

porém ndo apresentou documentos comprovando os fatos.

Prazo Solicitado pelo Gestor:
Posicionamento da Auditoria Interna: Recomendacgdo nédo atendida

Numero do Relatorio:; 01/2014-JP
Item do Relatério; 2.1.1.2

Recomendacgdo n°:4

Descricdo da Recomendacgédo: Recomenda-se que a designacao do fiscal do contrato

seja feita em tempo habil em cumprimento ao art.67 da lei 8.666/93.

Providéncias Adotadas pelo Auditado:Estabelecer procedimentos para a designacao
de fiscais no ato da formalizacao dos termos.
Encaminhado memorando ao Setor de Contratos solicitando que estabeleca

procedimentos para a designacdo de fiscais no ato da formalizacdo dos termos.
11
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Independentemente disso, tem sido realizada a solicitagdo, ao fim da formalizacéo
de cada contrato, por meio de despacho, para que se indique fiscal e seu respectivo

substituto.

Anélise da Auditoria Interna:O gestor menciona estar adotando medidas para o
atendimento da recomendacéo, mas ndo apresentou documentos comprovando essas

medidas.

Prazo Solicitado pelo Gestor:

Numero do Relatorio: 01/2014-JP
Item do Relatorio: 2.1.1.3

Recomendacdo n°: 5

Descricdo da Recomendacdo: Recomenda-se que o fiscal responsavel pelo contrato,
em cumprimento ao art.67, 81° e 2° da lei 8.666/93 e as clausulas do contrato, passe

a realizar anotages pertinentes relativas as vistorias periodicas.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Estabelecer cronograma de vistorias
periddicas e fazer as devidas anotagfes, com ou sem ocorréncias.

Formularios de Fiscalizacdo, criado e adotado, para fiscalizar os contratos de
prestacdo de servico ao IFPB/Campus Jodo Pessoa, no ambito de Apoio a
Administracdo, a fim de atender ao Plano de Providéncias referente a auditoria 01-
2014-JP.

Anédlise da Auditoria Interna: O Gestor ndo apresentou os documentos que

comprovam as medidas adotadas.

12



MINISTERIO DA EDUCAGAO '
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

Prazo Solicitado pelo Gestor:

Numero do Relatorio: 01/2014-JP
Item do Relatério: 2.1.1.4

Recomendacdo n°: 6

Descricdo da Recomendacdo: Que a Administracdo, ao realizar a prorrogacdo de
vigéncia ou a formalizagdo de um novo termo, atente para 0 cumprimento das
obrigacbes contratuais por parte da permissionaria, dentre 0s quais estd o
pagamento.

No que se refere ao termo celebrado com a FUNETEC, que a administracdo

providencie a regularizacao da situacdo com a cobranga dos meses ainda em aberto.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Consultar o DOF e solicitar emissao de
quitacdo antes de renovacgéo de qualquer termo de permissao.

Realizacdo de levantamentos, através de SISGRU - Sistema de Gestdo de
Recolhimento da Unido, para averiguar se 0s permissionarios estdo adimplentes;
Apesar da maioria terem sido realizados fora dos prazos de vencimento, foi
constatado que, no exercicio de 2014, todos os permissionarios estdo adimplentes até a

competéncia outubro/2014.

Anélise da Auditoria Interna:O gestor ndo apresenta comprovacdo sobre as

providéncias adotadas.

Prazo Solicitado pelo Gestor:
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Numero do Relatério: 01/2014-JP
Item do Relatério: 2.1.1.5

Recomendacao n°: 7

Descricdo da Recomendacdo: Em cumprimento ao art.38, paragrafo Unico da lei
8.666/93, as minutas dos proximos ajustes celebrados sejam encaminhadas

previamente ao setor juridico da instituicao.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Criacdo de Procedimentos para que todos 0s
termos de permissao passem pela Procuradoria Federal antes de serem assinados.
Todos os Termos de Permissdo foram analisados pela Procuradoria Federal antes da

assinatura.

Analise da Auditoria Interna:O gestor ndo apresenta comprovacdo sobre as

providéncias adotadas.

Prazo Solicitado pelo Gestor:

Numero do Relatorio:
01/2014-JP ltem do
Relatorio: 2.1.1.6

Recomendacao n°:8

Descricao da Recomendacéo: Que o fiscal realize um efetivo acompanhamento dos

pagamentos devidos pelas permissionarias.
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Recomenda-se ainda que seja feita a cobranca dos meses ainda em aberto, assim

como das multas por atraso no pagamento que nao foram cobradas.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Instituir método mais eficiente de cobranca
das Receitas proprias. Como por exemplo, a GRU Cobranca.
Encaminhamos oficio para o Banco do Brasil para firmar convénio de arrecadagéo e

controle das receitas através da GRU cobranca.
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Anélise da Auditoria Interna: O gestor ndo apresenta comprovacdo sobre as

providéncias adotadas.

Prazo Solicitado pelo Gestor:

NuUmero do Relatoério: 01/2014-JP
Item do Relatério: 2.1.1.7

Recomendacao n°:9

Descricdo da Recomendacédo: Que a Administracdo adote providéncias no sentido
de melhor planejar, com antecedéncia necessaria, 0s seus procedimentos de gestao
contratual principalmente quanto a vigéncia dos contratos, evitando-se a perda de
prazos, e, consequentemente, a utilizacdo do objeto publico sem cobertura

contratual.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Acompanhar os vencimentos dos contratos,
convénios e termos de permissao de forma mais eficaz.

Mantemos uma planilha de acompanhamento da vigéncia dos diversos instrumentos
(contratos, termos de parceria, acordos, convénios).

Proceidmento Implantado.

Anélise da Auditoria Interna:

Prazo Solicitado pelo Gestor: O gestor ndo apresenta comprovacdo sobre as

providéncias adotadas.

Numero do Relatorio: 01/2014-JP
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Item do Relatério: 2.1.1.8

Recomendacédo n°: 10

Descricdo da Recomendacgéo: Que o fiscal realize um efetivo acompanhamento dos
pagamentos devidos pelas permissionarias, atentando-se também para os que

estejam em desacordo com o pactuado.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Instituir método mais eficiente de cobranga
das Receitas Préprias. Como por exemplo, a GRU Cobranca.

Foi emitido o Oficio n°® 170/2014 —DG-JP/2014, de 13 de novembro de 2014,
solicitando a criacdo de variacdo para GRU Cobranca para gerenciamento de
receitas recebidas por este Campus Jodo Pessoa, relativos aos contratos de
recebimento de receitas e também foi emitidos o Oficio n® 194/2014 — DG-JP/IFPB,
de 19 de dezembro de 2014 apresentando o servidor JOSIVAN COURAS SILVA
BEZERRA, para ser cadastrado como o responsavel pelo gerenciamento do sistema
de GRU COBRANCA, para o IFPB — CAMPUS JOAO PESSOA. Até momento o

banco nédo respondeu a solicitacdo

Analise da Auditoria Interna: O gestor se manifesta apresentando como solucéo para
a constatacdo a adogdo da GRU Cobranga, mas ndo apresenta a comprovacgédo dessas
medidas. Complementarmente alertamos para a necessidade de se adotar

outasmedidas de acompanhamento até a efetivacao desse modelo de GRU.

Prazo Solicitado pelo Gestor:

Numero do Relatoério: 01/2014-JP
Item do Relatério: 2.1.1.9
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Recomendacédo n°: 11

Descricdo da Recomendagdo:Que a administragdo acompanhe efetivamente o
cumprimento dos prazos estipulados no contrato e também registre as ocorréncias

gue afetem o regular andamento do contrato.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Acompanhar os vencimentos dos contratos,
convénios e termos de permissao de forma mais eficaz.

Mantemos uma planilha de acompanhamento da vigéncia dos diversos instrumentos
(Contratos de parceria, acordos, convénios).

Procedimento implantado.
Analise da Auditoria Interna: A unidade nédo apresentou comprovacédo do

cumprimento da recomendagdo

Prazo Solicitado pelo Gestor:

Numero do Relatério: 01/2014-JP
Item do Relatério: 2.1.1.10

Recomendacao n°: 12

Descricdo da Recomendagdo: Adocdo de providéncias para atualizagdo e
regularizacdo dos registros contabeis referentes aos imoveis que, atualmente,

encontram-se registrados sob suaresponsabilidade.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Formalizar a Setorial do érgdo, no caso a
Reitoria do fato apontado pela auditoria e solicitar a atualiza¢do do cadastro.

1. Formalizou a Setorial do Org&o, no caso a Reitoria do fato apontado pela
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auditoria e solicitar a atualizacao do cadastro;

2. Abertura de processos individualizados para analise e baixa das obras ja
concluidas;

3. Transferéncia pela Reitoria, dos saldos das obras referentes a outros
campis, porém registradas nas contas contabeis de Jodo Pessoa, para 0s
respectivos campis responsaveis.

Analise da Auditoria Interna: Em consulta ao sistema SPIUNET verificou-se que a

recomendacdo foi atendida.

Prazo Solicitado pelo Gestor:
Campus Auditado:CAJAZEIRAS-PB
Numero do Relatorio: 01/2014-CZ

Item do Relatério: 2.1.1.1

Recomendacgéo n°: 13
Descricio da Recomendagdo: Formalizar 0s respectivos processos de

concessao/permissdo de uso dos espacos fisicos utilizados pela SICOOB -
COOPERCDRE, SINTEF e FUNETEC

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Sem manifestacgéo.

Anélise da Auditoria Interna: O gestor ndo apresentou comprovacgao sobre as

providéncias adotadas.

Prazo Solicitado pelo Gestor:

Numero do Relatério: 01/2014
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Item do Relatério: 2.2.1.2

Recomendacao n°: 14

Descricdo da Recomendacéo:Ser rigoroso quanto a aplicacdo da multa contratual nos
casos de pagamento fora do prazo estipulado no contrato de concessédo de cantina.
Eximir-se a CEOF de emitir as GRU’s pertinentes ao adimplemento mensal do valor
da concessdo, tendo em vista que esta atividade € de responsabilidade da

concessionaria

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Sem manifestacao.

Analise da Auditoria Interna:

Prazo Solicitado pelo Gestor:

Campus Auditado: SOUSA-PB
NumerodoRelat6rio:04/2014-SS
Item do Relat6rio: 2.2.1.2

Recomendacao n°: 16

Descricdo da Recomendagdo: Encaminhar os servidores matricula 1100707 e
1100496 ao setor de lavanderia em S&o Gongalo para desempenharem suas
atribuicoes.

Ser rigoroso quanto ao controle e acompanhamento das movimentagfes de
servidores que recebem os adicionais de insalubridade/periculosidade visando
suspender o pagamento dos referidos adicionais quando da mudanca para o local de
trabalho néo caracterizado como insalubre/perigoso.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Através da Portaria n°® 580/2015 — Reitoria,
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foi formada a Comissdo Permanente de Periculosidade/Insalubridade, estabelecendo
0 prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos referentes a elaboracao
do laudo técnico, a fim de respaldar a concessdo do adicional de
insalubridade/periculosidade aos servidores do IFPB.

Anélise da Auditoria Interna:O gestor ndo se manifesta quanto a recomendacao
apresentada

Prazo solicitado pelo Gestor: 20/06/2015

Numero do Relatorio: 04/2014-JP
Item do Relatério: 2.2.1.3

Recomendacédo n°: 17

Descricdo da Recomendagdo: Criar mecanismos de controle visando efetuar o
acompanhamento das aulas/atividades efetivamente realizadas nos laboratérios
classificados como insalubres/perigosos para quantificar por docentes o nimero de
horas trabalhadas nesses laboratorios, objetivando inferir se a exposicdo a ambiente
insalubre/perigoso é ou ndo habitual/permanente.

Que seja efetivado o controle e acompanhamento das alteracBes que ocorrem
semestralmente na carga horaria dos docentes, e no caso seja verificada a perda de
alguns dos requisitos na ON MPOG n° 06/2013 para concessdo dos adicionais de
insalubridade/periculosidade que seja comunicado ao Setor de Gestdo de Pessoas
para que proceda a suspensdo do pagamento.

Apos criagdo dos mecanismos de controle, proceder a uma revisdao de todos o0s
processos de concessdo dos adicionais de insalubridade/periculosidade atuais.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Através da Portaria n® 580/2015 — Reitoria
foi formada a Comissdo Permanente de Periculosidade/Insalubridade, estabelecendo
0 prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos referentes a elaboracao
do laudo técnico, a fim de respaldar a concessdo do adicional de
insalubridade/periculosidade aos servidores do IFPB.
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Anélise da Auditoria Interna: O gestor ndo se pronuncia quanto ao controle da carga
horaria tampouco sobre a comunicacgéo periodica ao setor de Gestdo de Pessoas sobre
as alteracdes periddicas que causam perda do direito de recebimento do adicional.

Prazo solicitado pelo Gestor: 20/06/2015

Campus Auditado: JOAO PESSOA- PB
Numero do Relatoério: 02/2014 - JP Item
do Relatério: 2.1.1.1

Recomendacdo n°:18

Descricdo da Recomendacdo: Que seja implantado um processo atualizado e de
acordo com as normas vigentes, especificamente a Orientacdo Normativa n°
06/2013 —

SEGEP/MPOG, na

concessao e pagamento dos adicionais de insalubridade e periculosidade.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Através da Portaria n°® 580/2015 — Reitoria,
foi formada Comissdo Permanente de Periculosidade/Insalubridade, estabelecendo o
prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos referentes a elaboracédo do
laudo técnico, a fim de respaldar a concessdo do adicional de
insalubridade/periculosidade aos servidores doIFPB.

Anélise da Auditoria Interna:O gestor apenas menciona a elaboracdo de laudo
técnico e ndo se manifesta quanto aos demais procedimentos para o cumprimento da
Orientagdo Normativa.

Prazo solicitado pelo Gestor: 20/06/2015

Numero do Relatério: 02/2014-JP

Item do Relatério: 2.1.1.2 22

Recomendacdo n°:19
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Descricdo da Recomendacédo: Que seja elaborado um novo laudo pericial, por meio
de comissdo competente, o qual esteja de acordo com todos os requisitos legais
necessarios e principalmente, conforme os dispositivos da Orientacdo Normativa n°
06/2013 SEGEP/MPOG.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Através da Portaria n°® 580/2015 — Reitoria,
foi formada a Comissdo Permanente de Periculosidade/Insalubridade, estabelecendo
0 prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos referentes a elaboracéo
do laudo técnico, a fim de respaldar a concessdo do adicional de
insalubridade/periculosidade aos servidores do IFPB.

Anélise da Auditoria Interna:O gestor designou a comissdo e solicita novo prazo
para implantar a recomendacéao.

Prazo solicitado pelo Gestor: 20/06/2015

Numero do Relatério: 02/2014-JP
Item do Relatério: 2.1.1.3

Recomendacao n°: 20

Descricdo da Recomendacao: Que o setor responsavel pela concessdo e pagamentos
dos referidos adicionais suspenda o pagamento destas verbas aqueles servidores que
se encontrem na situacdo prevista no art.l, inciso IV da ON n° 06/2013 —
SEGEP/MPOG, ante a flagrante ilegalidade no referido pagamento.

Recomenda-se ainda, com vistas a garantir o devido processo administrativo e o
interesse publico, que seja providenciado a elaboracdo de laudo técnico individual
para os servidores que ocupem fungdo de chefia ou direcdo e que, caso reste
comprovada a exposicdo em carater habitual ou permanente, que seja concedido,
agora com fundamento legal, o referido adicional.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Através da Portaria n°® 580/2015 — Reitoria,
foi formada a Comissdo Permanente de Periculosidade/Insalubridade, estabelecendo
0 prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos referentes a elaboracao
do laudo técnico, a fim de respaldar a concessdo do adicio%l de
insalubridade/periculosidade aos servidores do IFPB.

Analise da Auditoria Interna:O gestor se manifesta sobre a emissdo de portaria para
elaboracdo de laudo técnico, mas ndo menciona as acdes que realizara quanto a



MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

suspensdo do pagamento e a emissdo do laudo técnico individual.

Prazo solicitado pelo Gestor: 20/06/2015

Numero do Relatorio: 02/2014-JP
Item do Relatério: 2.1.1.4

Recomendacdo n°:21

Descricdo da Recomendagédo: Que a administracdo adote procedimentos e rotinas de
controle e fiscalizacdo dos processos de concessdo e pagamento dos adicionais de
insalubridade e periculosidade, garantindo-se, desta forma, que tais verbas sejam
pagas apenas aguelas que se encontrem nas situacdes previstas em lei.

Providéncias adotadas pelo Auditado: Através da Portaria n°® 580/2015 — Reitoria,
foi formada a Comissdo Permanente de Periculosidade/Insalubridade, estabelecendo
0 prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos referentes a elaboracéo
do laudo técnico, a fim de respaldar a concessdo do adicional de
insalubridade/periculosidade aos servidores do IFPB.

Anélise da Auditoria Interna:O gestor menciona a criagdo de comissao que designa
servidores para a elaboracdo do laudo técnico, mas nao se manifesta sobre os demais
procedimentos de controle e fiscalizagéo.

Prazo solicitado pelo Gestor: 20/06/2015

Numero do Relatério: 03/2014-CZ
Item do Relatério: 2.2.1.2

Recomendacdo n°:23
24
Descricdo da Recomendacéo: Ser rigoroso quanto ao controle e acompanhamento

das movimentacbes de servidores que recebem os adicionais de
insalubridade/periculosidade visando suspender o pagamento dos referidos
adicionais quando da mudanca para o local de trabalho ndo caracterizada como
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insalubre/perigoso.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Através da Portaria n°® 580/2015 — Reitoria
foi formada a Comissdo Permanente de Periculosidade/Insalubridade, estabelecendo
o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos referentes a elaboracao
do laudo técnico, a fim de respaldar a concessdo do adicional de
insalubridade/periculosidade aos servidores do IFPB.

Anélise da Auditoria Interna:O gestor ndo se manifesta quanto a recomendacgéo
apresentada

Prazo solicitado pelo Gestor: 20/06/2015

Numero do Relatério: 03/2014-CZ
Item do Relatério: 2.2.1.3

Recomendacéo n°: 24

Descricdo da Recomendagdo: Criar mecanismos de controle visando efetuar o
acompanhamento das aulas/atividades efetivamente realizadas nos laboratérios
classificados como insalubres/perigosos para quantificar por docente o nimero de
horas trabalhadas nestes laboratérios, objetivando inferir se a exposicdo ao ambiente
insalubre/perigoso € ou ndo habitual/permanente.

Apo6s a criagdo dos mecanismos de controle, proceder a uma revisdo de todos 0s
processos de concessdo dos adicionais de insalubridade/periculosidade atuais.

Cancelar imediatamente 0 pagamento dos adicionais de
insalubridade/periculosidade dos docentes que deixarem de preencher as
condic¢Bes/requisitos para concessao dos adicionais.

Providéncias Adotadas pelo Auditado:Através da Portaria n°® 580/2015 — Reitoria foi
formada a Comissdo Permanente de Periculosidade/Insalubridade, estabelegando o
prazo de 60 (sessenta) dias para conclusédo dos trabalhos referentes a elaboracéo do
laudo técnico, a fim de respaldar a concessdo do adicional de
insalubridade/periculosidade aos servidores do IFPB.
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Anélise da Auditoria Interna:O gestor mencionou a emissao de portaria designando
servidores para a realizacdo do laudo técnico, mas ndo se manifestou sobre a
recomendacdo apresentada.

Prazo Solicitado Pelo Gestor: 20/06/2015

Numero do Relatério: 03/2014-CZ
Item do Relatério: 2.2.1.4

Recomendagéo n°: 25

Descricdo da Recomendacédo: Que seja efetivado o controle e acompanhamento das
alteracdes que ocorrem semestralmente na carga horaria dos docentes, caso seja
verificada a perca de alguns dos requisitos exigidos na ON n° 06/2014 — MPOG para
concessao dos adicionais de insalubridade/periculosidade que seja comunicado ao
Setor de Gestdo de Pessoas para que proceda a suspensdo do pagamento.

Providéncias Adotadas pelo Auditado: Através da Portaria n°® 580/2015 — Reitoria
foi formada a Comissdo Permanente de Periculosidade/Insalubridade, estabelecendo
o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos referentes a elaboracao
do laudo técnico, a fim de respaldar a concessdo do adicional de
insalubridade/periculosidade aos servidores do IFPB.

Analise da Auditoria Interna: O gestor ndo se pronuncia quanto ao controle da carga
horaria tampouco sobre a comunicagéo periodica ao setor de Gestdo de Pessoas sobre
as alteracdes periodicas que causam perda do direito de recebimento do adicional.

Prazo Solicitado Pelo Gestor: 20/06/2015

10. Beneficios decorrentes da atuagdo da Auditoria Interna

No intuito de manter um contato mais préximo com o gestor e orientd-lo sobre as
constatacdes, foi implantado, nas rotinas de trabalho, um momento 3fara a
apresentacdo dos resultados das auditorias aos gestores. Nessa ocasido tambem foi
realizada, juntamente com os gestores, as discussdes para que fossem encontradas as
melhores solugdes para as falhas verificadas.

Ainda com a emissdo do relatorio preliminar pode-se observar a adocdo de



MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAOPROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CONSELHO SUPERIOR
Avenida Jodo da Mata, n° 256 — Bairro Jaguaribe — Jodo Pessoa — Paraiba — CEP: 58015-020
(83) 3612-9703 — conselhosuperior@ifpb.edu.br

medidas pelos gestores para solucionar algumas impropriedades, dentre outras,
podemos citar a emissao da portaria n® 2711/2015 na qual o reitor, para padronizar e
aperfeicoar os controles, autoriza o inicio dos procedimentos para a elaboracdo do
manual de rotinas doalmoxarifado.

cIcERYNIcACIO Do AS%M@NTO LOPES

Presidente do Conselho Superior
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