EDITAL DE SELECAO PARA ANALISTAS DA EMPRESA JUNIOR CERF -
SOLUCOES TECNOLOGICAS

A Empresa Junior do IFPB - Campus Jodo Pessoa, doravante denominada CERF — Solugdes
Tecnoldgicas, no uso de suas atribui¢des, resolve tornar publico o Edital de Selecdo para Analistas
da Empresa Junior para a gestao vigente de 2019.2.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se aos alunos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba, que estejam matriculados e cursando a partir do 2° (segundo)
periodo/semestre do curso.

1.2. Para efeitos do presente Edital, consideram-se 0s alunos regularmente matriculados no
Cursos de Graduacdo em Engenharia Elétrica, Automacdo Industrial, Redes de
Computadores e Sistemas para Internet do IFPB - Campus Jodo Pessoa.

1.3. Este Processo tem por finalidade preencher as vagas disponiveis para Analistas desta
Empresa.

1.4. Os interessados devem ter disponibilidade para dedicagdo as atividades da Empresa
Junior, as quais serdo distribuidas entre execucdo de trabalhos referente a diretoria a qual
forem locados, bem como reunides, treinamentos, dentre outras tarefas.

1.5. O periodo de servigo prestado pelo contratado e suas devidas atividades, apds efetivacao,
serdo certificadas pela empresa janior. O certificado podera ser usado para compensar
as horas complementares no IFPB — Campus Jodo Pessoa.

2. DAS VAGAS DISPONIVEIS

2.1. Serdo abertas 15 (quinze) vagas para Analistas que, dentre outros critérios avaliados
durante este processo seletivo, sejam proativos, comprometidos, empreendedores,
tenham interesse em se desenvolver profissionalmente e contribuir para o
desenvolvimento da CERF.

2.2. A funcdo do Analista é voluntaria, ndo havendo remuneracdo pelo exercicio de suas
atividades.

3. DOSPRE REQUISITOS
3.1. Estar devidamente matriculado nos Cursos de Graduagdo citados no item 1.2 deste edital.

3.2. Possuir disponibilidade de 7 horas semanais destinadas a desenvolver as atividades da
empresa, sendo 1 hora destinada as Reunifes Gerais, que ocorrerdo de 15 em 15 dias.

Q IFPB - Campus Jodo Pessoa - Gindsio 2, 1” andar B¢ atendimentocerf@gmail.com




4. DAS INSCRICOES

4.1. O periodo de inscri¢des para o Processo Seletivo sera do dia 27 de agosto de 2019 ao dia
01 de setembro de 20109.

4.2. As inscricbes serdo feitas mediante formulario de inscricdo disponivel no link
https://forms.gle/3PmkVz7Cm6UvYbNX8.

5. DAS ETAPAS

5.1. A selecdo dos candidatos se dara através de 5 (cinco) etapas;
5.1.1. Formulério de Inscricéo;
5.1.2. Pitch;
5.1.2.1. No Pitch o candidato devera seguir a ordem de apresentacdo de acordo
com os subitens listados abaixo:
a. Apresentacdo pessoal, falando seu nome, curso e idade;
b. Relatar o porqué quer entrar na CERF e 0 que vai agregar para a empresa;
c. Relatar qual foi seu maior desafio e qual a sua principal conquista;
d. O video deveréa ser enviado para o email cerf.empresajunior@gmail.com,
ter duragdo méxima de até 3 minutos e estar nos formatos mp4 ou wmv.
5.1.3. Dindmicas em Grupo;
5.1.4. Entrevistas individuais;
5.1.5. Periodo Trainee.

5.2. O Periodo Trainee é eliminatério e selecionara 15 candidatos para serem efetivados na
empresa, podendo esse numero ser reduzido ou aumentado de acordo com as
necessidades da empresa e se 0s candidatos sdo adequados para as vagas.

5.3. O resultado de cada etapa sera divulgado individualmente para os participantes via e-
mail.

5.4. O resultado final dos aprovados no Processo Seletivo sera divulgado nas midias sociais
da CERF, bem como individualmente para os participantes.

5.5. O ndo cumprimento e/ou ndo comparecimento do(a) candidato(a) a qualquer fase da
selecdo acarretara sua imediata eliminacdo do processo seletivo.

5.6. Os candidatos efetivados iniciardo suas atividades imediatamente apds o periodo de
selecdo.
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6. DO CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO PERIODO/DATA
Periodo de inscrigdes 27/08/2019 a 01/09/2019
Periodo para envio do Pitch 27/08/2019 a 03/09/2019
Divulgacéo do Resultado da Etapa Pitch 09/09/2019
Dinamicas em Grupo 10/09/2019
Divulgagéo do Resultado da Etapa de Dinamicas em Grupo 11/09/2019
Entrevistas Individuais 12/09/2019 e 13/09/2019
Divulgacéo do Resultado da Etapa de Entrevistas Individuais 16/09/2019
Periodo Trainee 17/07/2019 & 25/10/2019
Divulgacdo do Resultado do Periodo Trainee 30/10/2019

6.1. As entrevistas individuais ocorrerdo durante os periodos da manha e da tarde dos dias
citados acima, onde cada candidato selecionado terd o seu horério de entrevista
informado posteriormente.

7. DO PERIODO TRAINEE

7.1. Segue na Tabela abaixo os dias em que serdo realizados as atividades e os desafios
necessarios para a realizacéo do periodo Trainee.

DATA TURNO
17/09/2019 Noite
19/09/2019 Noite

21/09/2019 | Manha e Tarde

23/09/2019 Noite

25/09/2019 Noite

28/09/2019 | Manhéd e Tarde

05/10/2019 | Manhéa e Tarde

14/10/2019 Noite
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19/10/2019 | Manhéd e Tarde

26/10/2019 | Manha e Tarde

7.2. Os candidatos selecionados deverdo comparecer a todas as reunides e capacitagoes
promovidas pela CERF, nas quais serdo (i) Apresentadas as Diretorias, na complexidade
de suas atribuicbes e atividades; (ii) oferecidos cursos e capacitacbes para
aprimoramento profissional e académico; (iii) introducédo ao Movimento Empresa Junior
e (iv) propostos desafios para avaliar o desempenho e comprometimento dos candidatos.

7.3. Além dos eventos citados, os Trainees acompanhardo as atividades das Diretorias, com
énfase para o trabalho desenvolvido pela Diretoria de Projetos e, realizardo atividades
necessarias a finalidade da Empresa, sempre que convocados.

7.4. O(a) candidato(a) tera um limite maximo de duas faltas injustificadas durante o Periodo
Trainee. A partir da terceira falta, o(a) candidato(a) estara automaticamente eliminado(a)
do processo.

7.5. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e pela Diretoria
de Gestdo de Pessoas.

7.6. No caso de duvidas referentes exclusivamente aos assuntos tratados neste Edital, o
contato para esclarecimento deveré ser feito pelo e-mail cerf.empresajunior@gmail.com.

7.7. A divulgacéo do presente Edital serd feita nos murais do IFPB, nas redes sociais da
CERF e no site do IFPB (www.ifpb.edu.br).

Jodo Pessoa, 27 de agosto de 2019.

o

Vitor 55 ires da Silva
Diretor Presidente da CERF — Solugdes Tecnoldgicas
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