
Plano Anual de Trabalho 
2019 



PRIMEIRO SEMESTRE

PLANO ANUAL 
DE TRABALHO

JULHO
PROGRAMAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA E 
METAS FÍSICAS

A CADA 5 ANOS 

PDI
FINAL DO ANO

AVALIAÇÃO 
INSTITUCIONAL CPA

ANO SEGUINTE

EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA

MARÇO

RELATÓRIO DE 
GESTÃO



LÓGICA DE CONSTRUÇÃO DO PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIOIFPB

PAT 2019

PAT 2019 
REITORIA

PROGRAMAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA 2019

PAT 2019 
CAMPUS JP

MATRIZ CONIF 
$$$$$$$

PLANEJAMENTO 
ORÇAMENTÁRIO

REVISÃO DO 
PAT 2019

PLOA

LOA

PPA

ACOMPANHAMENTO 
ORÇAMENTÁRIO

EXECUÇÃO DO 
PAT 2019

MEC

2018 - 1

JUL - AGO

2018 - 2

2019



O PAT 2019 – Campus JP

 Avaliação da Execução do PAT 2017;

 Considerar a execução parcial do PAT
2018;

 Observar as Diretrizes Estratégicas do
Planejamento Estratégico do campus para
propor projetos alinhados aos objetivos;

 Relatório de Autoavaliação da CPA

I. Ações prévias ao Planejamento Anual de
Trabalho 2019  FASE DE DIAGNÓSTICO



ÁRVORE COMPARATIVA 
2017 - 2018

RECORTE 1 – Por 
Ação de Governo

FUNCIONAMENTO 
(AÇÃO 20 RL)
R$11.697.919,81 (2017)
R$ 11.152.541,48 (2018)

CAPACITAÇÃO
(AÇÃO 4572)
R$ 414.167,82 (2017)
R$ 639.604,00 (2018)

ASSISTÊNCIA AO EDUCANDO
(AÇÃO 2994)
R$ 4.739.699,13 (2017)
R$ 4.501.639,00 (2018)

INVESTIMENTO
R$ 3.505.000,00 (2017)
R$ 1.000.000,00 (2018)

ORÇAMENTO TOTAL
R$ 17.317.207,00 (2017)
R$ 17.293.785,56 (2018)

DESPESAS CORRENTES
R$ 13.812.207,00 (2017)
R$ 16.293.785,56 (2018)

Avaliação da Execução do PAT 2017
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Observar as Diretrizes Estratégicas do 
Planejamento Estratégico do campus 



 Realizar o planejamento das UGR’s
registrando as demandas no Sistema
Interno (PAT)

 PLANEDE será alimentado a partir do PAT

O PAT 2019 – Campus JP

II. Proposta de alteração nos
procedimentos referentes ao PAT







Apresentação do Sistema 
PAT 2019



• Iniciou-se em 2016;

• OBJETIVO: Captar as demandas das Unidades Gestoras 
Responsáveis (UGR’s)  Reflexo Orçamentário dos 
projetos

• DIFICULDADES:
– Falta da informação de priorização dos PAT’s;

– Demanda acumulada com reflexo financeiro fora da realidade do 
orçamento aprovado para o campus;

• IMPORTÂNCIA DO SISTEMA 
– Atende as necessidades específicas do campus

– Permite uma priorização em dois níveis – Tático e Estratégico

– Vinculação aos custos por elementos de despesa

– Geração de relatórios com filtros específicos

Desenvolvimento do PAT



PAT – Procedimentos Metodológicos

ETAPAS DA ELABORAÇÃO DO PAT

1. Cadastro de um novo projeto;
• Escolha de uma Diretriz Estratégica;

• Escolha do Projeto Estratégico (PE) 

• Descrição do Plano de Trabalho (título do projeto; duração; Detalhamento)

• Priorização do Projeto.



ETAPAS DA ELABORAÇÃO DO PAT

2. Cadastro das estimativas de custo;
• Inserir os elementos de despesa;

• Informar a quantidade do item a ser adquirido

• Valor unitário do item a ser adquirido

• Os itens de custo devem ser cadastrados 

individualmente

PAT – Procedimentos Metodológicos



PAT – Procedimentos Metodológicos



• QUEM PREENCHE O PAT?
– Gestores das UGR’s;
– O mesmo pode cadastrar um servidor para realizar essa 

função;
– O preenchimento se dará após consenso obtido dos 

diálogos realizados com os coordenadores de curso e 
professores da área.

PAT – Procedimentos Metodológicos

Medida que estimula ao 
diálogo e a gestão democrática
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1 DIREÇÃO GERAL - DG 152622 Neilor Cesar

2 DIREÇÃO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DDE 152623 Washington César

3 DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO - DAP 151380 Maria Cleidenedia

4 UA1 - CONST CIVIL/DESIGN/MEIO AMBIENTE 151893 Ana Cláudia Borges

5 UA2 - INFORMATICA 151894 Giovanni Loureiro

6 UA3 - INDÚSTRIA/ELÉTRICA/MECÂNICA 151896 Diana Nobre

7 UA4 - FORMAÇÃO GERAL 151897 Cristovam Augusto

8 UA5 - GESTÃO 151898 Elaine Cristina

9 ALMOXARIFADO 151914 Edilson Tomé

10 PRONATEC ( desconsiderar) 152758

11 COORD. DE PESQUISA E EXTENSÃO -COPEX 155377 Lílian Ferreira

12 DEPART. DE APOIO AO ESTUDANTE - DAEST 155378 Leonardo do Monte

13 DEPART. DE GESTÃO E DESENV. DE PESSOAS -DGDP 155534 Alecsandro Kramer

14 DEPART. DE APOIO PEDAGÓGICO 155578 Jocileide Bidô

15 COORD. DE APOIO AO PNE - COAPNE 155579 Rafael Lima

16 DEPART. DE APOIO A ADMINISTRAÇÃO -DAA 155580 Carlos Eduardo

17 COORD. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃP - CTI 155581 Teohelber Campos

18 ASSISTENCIA ESTUDANTIL DA  EAD 155934

19 MESTRADO EM  ENGENHARIA ELÉTRICA - PPGEE 155935 Silvana Luciene

20 DEPART. DE ORÇAMENTO E FINANÇAS - DOF 156163 Josué Santos Silva

21 CANUTRE 156164 Paulo

22 MESTRADO PROFISSIONAL - PROFEPT 156165 Rafael José Rego Barros

23 DEPART. DE ENSINO SUPERIOR - DES 156166 Michele Bepler

24 DEPART. DE ENSINO PROFISSIONAL - DEP 156167 Marcílio Carneiro



FLUXOGRAMA DE PREENCHIMENTO DO PAT 2019



DASHBOARD DO PAT


