INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA
CAMPUS GUARABIRA
DIREGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
COORDENAGAO PEDAGOGICA DE APOIO AO ESTUDANTE

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 14, DE JULHO DE 2018

PROCESSO DE PREENCHIMENTO DE VAGAS RELATIVAS AO
PROGRAMA DE MONITORIA COM BOLSA E MONITORIA VOLUNTARIA

O Instituto Federal da Paraiba — IFPB, através da Diregédo de Desenvolvimento
do Ensino, torna publico o presente Edital de Convocacgao para inscrigdes no processo
seletivo interno de monitores. O processo de selecdo sera baseado nos critérios e
prazos constantes neste Edital. O programa prevé o pagamento de bolsas, conforme a
disponibilidade do Campus, durante a vigéncia do contrato previsto neste edital. Caso
haja indisponibilidade de recursos, o programa passa a ser voluntario e o monitor
selecionado passa a ser Monitor Voluntario, sendo o programa imediatamente regido

nos termos da Lei do Voluntariado, Lei n°® 9.608 de 18 de fevereiro de 1998.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

1.1 Promover a interagdo académica entre discentes e docentes;
1.2 Estimular o (a) monitor(a) no desempenho de suas potencialidades;

1.3 Subsidiar os(as) alunos(as) na superagao de dificuldades de aprendizagem nos

componentes curriculares.



2. DAS VAGAS PARA MONITORIA

2.1 As vagas disponiveis para Monitoria do Campus Guarabira, estdo especificadas no

quadro a segquir:

A Cédigo do Especificagcoes
Area componente Componente Curricular Vagas z <
. as vagas
curricular
1 Introdugdo ao Projeto Arquitetdnico 01 Voluntério
2 Topografia 01 Bolsa
3 Materiais de construcéo 01 Voluntario
Edificagoes 4 Desenho de estrutura 01 Voluntério
5 Mécanica dos solos 01 Voluntario
01 Bolsa
6 Desenho técnico
01 Voluntario
7 Algoritmos e Légica de Programagéao 01 Bolsa
Informatica 8 Programacao Orientada a Objetos 01 Bolsa
9 Algoritmos e Estrutura de Dados 01 Voluntario
10 Laboratério de contabilidade 01 Bolsa
11 Matematica Financeira 01 Bolsa
Contabilidade 12 Contabilidade de Custos 01 Voluntario
13 Contabilidade basica 01 Voluntario
14 Fundamentos da Administragao 01 Voluntario
01 Bolsa
15 Matematica |
01 Voluntario
16 Fisica | 01 Bolsa
01 Bolsa
17 Quimica |
01 Voluntario
01 Bolsa
18 Lingua Portuguesa |
01 Voluntario
F - 01 Bolsa
olinacaog 19 Matematica Il
Geral 01 Voluntario
20 Fisica ll 01 Voluntario
21 Quimica I 02 Voluntario
22 Lingua Portuguesa Il 02 Voluntario
23 Quimica llI 02 Voluntario
24 Fisica Il 01 Voluntario
01 Bolsa
25 Inglés |
01 Voluntario




* Tera bolsa o candidato que obtiver melhor desempenho no resultado final do processo de selegdo e caso haja
disponibilidade orgamentaria o quantitativo de bolsas podera ser aumentado.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

3.1 Ser aluno (a) regularmente matriculado (a) em um dos Cursos do IFPB/Campus
Guarabira, no periodo corrente, e que tenha sido aprovado (a) e obtido média igual ou
superior a 70 (setenta) no componente curricular que compde a area objeto da inscri¢ao,
comprovado por meio de histérico escolar.

3.1.1 Para o laboratdrio de contabilidade é exigido que o candidato seja aluno do curso
de contabilidade e que tenha cursado, nos critérios estabelecidos no ponto 3.1 deste
edital, as disciplinas de Contabilidade basica e Informatica Basica.

3.2 Em caso de ser selecionado para receber bolsa, o(a) aluno(a) ndo pode possuir
vinculo empregaticio ou ser beneficiario(a) de outro tipo de bolsa do IFPB ou de
qualquer outra instituicao.

3.3 Néo existir pendéncias do(a) candidato(a) referentes a Editais do Programa de

Monitoria anteriores.

4. DO PROCESSO DE SELEGAO/APROVAGAO/CLASSIFICAGAO

41 O processo de selecdo dar-se-a através de dois paradmetros de
avaliagao/classificagao:
a) Prova de conteudo do componente curricular que compde a area objeto da inscrigao
da monitoria (peso: 60);

b) Média do componente curricular objeto da Monitoria (peso: 40);

4.2 Os candidatos inscritos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com

a seguinte média ponderada:

M_60*NP+40*MD
- 100
Onde:

M = Média final; NP = Nota da prova; MD = Média do componente curricular objeto da
Monitoria. A MD da monitoria do laboratério de contabilidade sera fruto da média dos
dois componentes curriculares cobrados como pré-requisitos: Contabilidade basica e

Informatica Basica.
Sera classificado o numero de candidatos trés vezes maior ao nimero de vagas.

4.3 Em caso de empate, a classificagao sera de acordo com os seguintes critérios:



a) maior nota na prova de selegao;

c) maior CRE;

)
b) maior média no componente curricular objeto da Monitoria;
)
d)

maior idade.

5. DAS PROVAS:

5.1 As provas serao realizadas no dia 15 de agosto de 2018 no horario das 14h as 16h
para todos 0os componentes curriculares.

5.2 As provas podem ser praticas ou tedricas, atendendo aos conteudos especificados
no ANEXO III.



6. DO CALENDARIO

ATIVIDADE DATA
Periodo de Inscrigéo 31 de julho a 08 de Agosto

Divulgacgéao da Lista de Inscritos 09 de Agosto
Recursos 10 e 13 de Agosto

Resultado dos recursos 14 de Agosto

Provas 15 de Agosto

Divulgagao do Resultado Preliminar (Previsdo) 17 de Agosto
Recursos 20 e 21 de Agosto

Resultado Final 22 de Agosto
Entrega dos documentos necessarios 23 a 31 de agosto

7. DAS INSCRIGCOES

7.1 As inscricoes devem ser feitas por meio do preenchimento do formulario impresso
(ANEXO 1), o qual devera ser protocolado, no Protocolo da Instituicdo, e encaminhado
para coordenacgao referente a area do componente curricular.

7.2 O(a) aluno(a) s6 podera realizar a inscricao para um componente curricular.

7.3 Caso seja realizada mais de uma inscrigdo pelo(a) mesmo(a) candidato(a), sera
considerada apenas a ultima inscrigao.

7.4 Os recursos deverao ser efetuados através do Protocolo da Instituicdo, no prazo

previsto neste edital.

8. DA VALIDADE

8.1 O Programa de Monitoria para os cursos integrados sera realizado no ano letivo de
2018, iniciando em 03 de setembro de 2018 e encerrado conforme calendario
académico referente ao ano letivo de 2018.

8.1.1 O periodo de validade do Programa de Monitoria podera sofrer alteracao
ocasionada por mudancas no calendario académico 2018, podendo ser reduzido,
interrompido ou prorrogado.

8.2 O Programa sera interrompido no periodo de férias ou recesso, sendo o pagamento

da bolsa proporcional ao periodo no qual a monitoria foi realizada.



9. DABOLSA

9.1 Serdo 12 bolsas conforme item 2.1. Havendo disponibilidade orgamentaria o
quantitativo de bolsas podera ser aumentado.

9.2 A bolsa sera no valor de R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais), cumprindo as

exigéncias do edital.

10. HORARIO DA MONITORIA

10.1 A monitoria sera realizada em local e horario a ser definido pelo(a) professor(a)
orientador, em comum acordo com a Coordenacao do Curso. A carga horaria da
monitoria é de 08 (oito) horas semanais para bolsistas e 06 (seis) horas semanais para
voluntarios, podendo ser necessaria a utilizagao dos sabados. O professor (a) orientador
(a) ira reservar de 2 (duas) horas/semana da carga horaria dos (as) monitores (as) para
as orientagoes.

10.2 A definicdo do horario de monitoria ndo podera ser no mesmo horario de aulas

regulares do(a) monitor(a) e do horario das aulas da(s) turma(s) que estara vinculado.

11. DAS ATRIBUIGOES DA COORDENAGAO E DO (A) PROFESSOR (A)
ORIENTADOR (A)

11.1 A coordenagdao do Curso tera como atribuigio o reconhecimento e
acompanhamento do Programa de Monitoria;

11.2 O(A) Professor (a) Orientador (a) do componente curricular tera como principal
atribuicao reunir-se com os (as) monitores (as), sob a sua responsabilidade, para
planejar, acompanhar e avaliar o trabalho da monitoria em relacao as necessidades da
area;

11.2.1 Exigir dos (as) monitores (as) relatérios bimestrais das atividades desenvolvidas

durante a monitoria.

12. DOS DEVERES DO (A) MONITOR (A):

12.1 Exercer atividades de 08 (oito), para bolsistas, ou 06 (seis), para voluntarios,
horas/semana, compatibilizados com sua programacgao académica e disponibilidade de
horarios compativel com a necessidade do exercicio da monitoria;

12.2 Ser assiduo, pontual e ter responsabilidade em suas atividades académicas;

12.3 Organizar o horario da monitoria de maneira que n&do coincida com os horarios em
que estiver matriculado (a);

12.4 Participar das atividades docentes relativas ao ensino, pesquisa e extensao de
acordo com seu grau de conhecimento e com os objetivos do programa de monitoria;

e) Apresentar relatorio final das atividades desenvolvidas na monitoria.



13. DOS DIREITOS DO (A) MONITOR (A):

13.1 Ser acompanhado (a) e orientado (a) pelos (as) professores (as);

13.2 Retirar da biblioteca 02 (dois) livros a mais da sua cota de empréstimo;

13.3 Ter abonadas as faltas, desde que apresente justificativa ou atestado médico;
13.4 Acesso aos equipamentos e demais instrumentos de trabalho, quando o
desempenho de suas atividades o exigir e for devidamente autorizado pelo (a)
professor(a) orientador(a) ou coordenador(a);

13.5 Direito a certificado ao término da monitoria.

14. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

14.1 Copias dos seguintes documentos:

a) RG;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia;

d) Cartdo do Banco para informagéo de dados bancarios;

e) Declaragdao do (a) aluno(a) candidato(a) a bolsista de nao possuir vinculo
empregaticio, ndo receber bolsa em outro programa e nem possuir mais de uma
matricula na instituigdo - ANEXO IlI.

14.2 A nao apresentagdo de um ou mais documentos no prazo estabelecido implicara
na desclassificagdo do candidato. Os documentos listados acima deverdo ser

apresentados apenas pelos candidatos aprovados e entregues a COPAE.

15. DAS RESTRIGOES

15.1 Fica vetado ao (a) monitor (a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades
administrativas;

15.2 O(a) monitor (a) s6 podera exercer a monitoria no componente curricular para o
qual foi selecionado;

15.3 Caso o aluno possua vinculo empregaticio, ou seja, beneficiario de outro tipo de
bolsa do IFPB ou de qualquer outra instituicdo, o mesmo nio tera direito a bolsa, sendo
reclassificado como Monitor Voluntario, e a bolsa sera remanejada a partir dos critérios
estabelecidos no item 9 deste edital;

15.4 Perdera o direito de ser monitor (a) o (a) aluno (a) que:

a) Incorrer em atos indisciplinares;

b) Faltar sem justificativa em até 25% das suas atividades no periodo letivo;

c¢) Trancar matricula ou estar na condi¢ao de aluno (a) desistente conforme as Normas

de Organizagao Didatica do IFPB;



d) Concluir o curso.

16. DOS CASOS OMISSOS
A Diretoria de Desenvolvimento do Ensino reserva-se ao direito de deliberar

sobre casos omissos neste Edital.

Guarabira, 31 de julho de 2018.

il A T w&

Erick Augusto Gomes de Melo
Diretor de Desenvolvimento do Ensino



ANEXO | - EDITAL N° 14, DE 31 DE JULHO DE 2018

B CAMPUS GUARABIRA
DIRECAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
COORDENACAO PEDAGOGICA DE APOIO AO ESTUDANTE

PROCESSO DE PREENCHIMENTO DE VAGAS RELATIVAS AO PROGRAMA DE
MONITORIA COM BOLSA E MONITORIA VOLUNTARIA

FICHA DE INSCRIGAO
DADOS PESSOAIS
Nome completo:
Matricula: Curso/Turma: Turno:
Data de Nascimento: Sexo: Masculino () Feminino ()
RG: Orgao expedidor:
CPF:
E-mail:
ENDERECO:
Rua: N°
Complemento: Bairro:
CEP: Cidade: UF:

Telefone residencial: ( ) Telefone celular: ()

COMPONENTE CURRICULAR/VAGA PARA QUAL DESEJA CONCORRER

Cadigo: Componente Curricular:

Estou ciente e concordo com descrito no edital do processo de preenchimento de vagas

relativas ao Programa de Monitoria com Bolsa e Monitoria Voluntaria.

Aluno: Curso/Turma:

Turno:

Guarabira-PB, de de




ANEXO Il — EDITAL N° 14, DE 31 DE JULHO DE 2018

DECLARAGAO

Eu, , aluno do

Curso , matricula declaro

nao possuir vinculo empregaticio nem ser beneficiario de quaisquer tipos de bolsa do
IFPB e nem de outra instituicdo, assim como ter lido o Edital 14/2018 da Direcao de

Desenvolvimento do Ensino.

Guarabira-PB, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO lIl - Conteudo Programatico

Area Componente Curricular Conteudo programatico
~ . Representagao de projetos arquitetonicos (planta baixa,
Introgiuggo_ €0 [ cortes, fachadas, planta de coberta, situagao, Locacao),
Arquitetonico ) ~ . . L
circulacgao vertical e horizontal, acessibilidade.
Toooarafia Orientacao topografica (rumo e azimute); Escala;
Pog Planimetria, altimetria e planialtimetria.
Materiais de construcio 1. Aglomerantes; 2. Agregados; 3. Argamassas; 4.
¢ Concretos; 5. Metais; 6. Madeira; 7. Materiais ceramicos.
1. Concepcgéo estrutural; 2. Tipos de estruturas; 3. Desenho
Desenho de estrutura de pilares; 4. Desenho de vigas; 5. Desenho de lages; 6.
Desenho de sapadas.
Edificagoes

Desenho técnico

Normas de desenho técnico, desenho geométrico
(paralelismo, perpendicularismo, divisdo de retas e
circunferéncia, mediatriz e bissetriz), sistema de projecoes,
vistas ortograficas, perspectiva isométrica, cotas e escalas;
Obs.: levar instrumentos de desenho (par de esquadros,
compasso, escalimetro, lapiseiras, borracha)

Mecanica dos Solos

Introducao a Mecanica dos Solos; Origem e Formagao dos
Solos; indices Fisicos dos Solos, ensaios e aplicabilidade;
Granulometria; Plasticidade e Limites de Consisténcia;
Principais sistemas de classificagdo dos Solos; Compactagao
dos solos; Investigagdo do Subsolo (Sondagem SPT).

Informatica

Algoritmos e Légica de
Programacao

Conceito de algoritmos, variaveis, comandos de entrada e
saida, estruturas de decisao, estruturas de repeti¢cdo, arrays
e matrizes, manipulagao de strings

Programacgao Orientada a
Objetos

O conceito de POO; Criagao de classes e uso de objetos;
Encapsulamento; Colegdes; Heranca e polimorfismo;
Interface; Tratamento de excecgoes.

Algoritmos e Estrutura de
Dados

Busca binaria; Ordenacéao por Inser¢ao; Ordenagao por
Selegao; Ordenacao Rapida (quick sort); Ordenagao por
combinagao (merge sort); Listas encadeadas; Pilhas, Filas e
Deques; Arvores Binarias de Busca e Arvores Balanceadas.

Contabilidade

Laboratério de contabilidade

Hardware e Software; Nogcoes do Write (versao gratuita do
word); Nogdes do Calc (versao gratuita do Excel); Nogoes do
Impress (versdo gratuita do Power pointer) - interface,
planejamento de apresentagdes, slide mestre, manipulagao
de imagens e efeitos.

Contabilidade basica

Introducao a contabilidade (Conceitos e Finalidades, Usuarios
das Informagdes contabeis, Fungcdes da contabilidade,
Finalidade, Técnicas contabeis, Patriménio e suas variagoes,
Equacao Patrimonial, Representagao Grafica do Patriménio,
Situagao Liquida, Origens e Aplicagdes de Recursos); Contas
(Conceitos, Classificagdo e Elementos Essenciais das
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Contas, Teoria das Contas, Plano de Contas); Escrituragao
(Conceito, Atos e Fatos Administrativos, Métodos de
Escrituracdo e Mecanismo do Débito e Crédito, Livros de
Escrituracdo e Langamentos); Operagdo com mercadorias
(Sistemas de Inventarios, Custo das Mercadorias Vendidas
(CMV), Métodos de Avaliagdo de Estoques); Principios de
contabilidade (Os Principios e sua Observagao,
Conceituagdo, Amplitude, e Enumeragdo, Apuragdo do
resultado do exercicio (Conceitos, Encerramento dos Saldos
das Contas de Resultado, Transferéncia do Resultado para o
Patrimdnio Liquido); Demonstracdes contabeis
(Demonstragdes Contabeis Obrigatérias, Balanco Patrimonial
— BP, Demonstragoes do Resultado do Exercicio — DRE).

Fundamentos da
Administracao

Niveis Organizacionais e Atividades executadas na
organizagao

Contabilidade de Custos

Introdugao a contabilidade de custos; Conceitos e finalidades
da contabilidade de custos; Principios basicos da
contabilidade de custos; Terminologia contabil basica; Custos
e despesas; Classificagao dos custos em direto e indireto;
Classificagao dos custos em fixos e variavel; Estruturacao da
contabilidade de custos; Implantagao de sistema de custos;
Esquema basico da contabilidade de  custos;
Departamentalizagdo dos custos.

Critérios de rateio dos custos indireto; Custeio por absorcao
Custeio baseado em atividades (ABC); Critérios de avaliagao
dos materiais (Pre¢co médio, PEPS, UEPS); Custos para
decisdo; Custos fixos; Margem de contribuicdo; Custeio
variavel; Relagdo custo/volume/lucro; Ponto de equilibrio
contabil, econémico e financeiro

Matematica Financeira

Juros simples e juros compostos; Capital e taxas; Desconto
racional, comercial e bancarios com juros simples e
compostos.; Equivaléncia de capitais com juros simples e
compostos; Empréstimos; Sistema de amortizagao constante

Formacgao Geral

Conjuntos; fungdes afins, quadratica, exponencial e

Matematica | .
logaritmica
Vetores; Movimento Uniforme; Movimento Uniformemente
Fisica | Variado; Leis de Newton; Aplicagdes das Leis de Newton;
Energia e trabalho; Estética.
Distribuicao eletrénica; Tabela periddica e suas
Quimica | propriedades; Polaridade das ligagcoes e das moléculas;

Acidos e bases.

Lingua Portuguesa |

Ortografia e Acentuacgéao grafica (Novo acordo ortografico);
Morfologia: Classes de palavras: o substantivo, o adjetivo e o
verbo; Géneros Textuais e Tipologias Textuais.

Matematica Il

Geometria espacial; trigonometria; matrizes e determinantes
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Termometria; Calorimetria; processos de transmissao de

Fisica Il calor; Dilatagao; Gases; termodinamica; Ondas.
Hibridizagcdo; Grupo funcional; Isomeria; Nomenclatura dos
Quimica Il hidrocarbonetos.

Lingua Portuguesa I

Sintaxe: Frase, Oragéo e Periodo; Géneros Textuais e
Tipologias Textuais.

Quimica Il

Cinética Quimica; Equilibrio quimico; Termoquimica;
Solugdes; Eletroquimica; Radioatividade.

Fisica lll

Carga elétrica; Forga elétrica; Campo elétrico; Potencial
elétrico; Corrente elétrica; Resistores; Lei de Ohm;
Geradores; Magnetismo; Campo magnético; Forga
magnetica; Lei de Lenz.

Inglés |

Pronouns, Simple Present, Present Continuous, Simple Past,
Past Continuous, Going to, Simple Future, Word Formation e
Reading Strategies.
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