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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS PARA
ESTAGIO OBRIGATORIO NO IFPB CAMPUS ESPERANCA

EDITAL N© 49/2018, de 30 de outubro de 2018.

A Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Esperanc¢a do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, no uso de suas atribui¢cbes estatutarias e
regimentais, torna publico que estao abertas as inscri¢cdes para o Processo Seletivo para
Contratacdo de Estagiarios obrigatérios no IFPB Campus Esperanca, nos termos da Lei n2.
11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes, bem como da
Orientacdo Normativa n? 2, de 24 de junho de 2016 do Ministério de Or¢camento e Gestdo de
Pessoas/MPOG, que estabelece orientacdo sobre a aceitacdo de estagidrios no ambito da
Administracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, conforme quadro de vagas a

seguir:
1 DO QUADRO DE VAGAS
CcODIGO AREA VAGAS FORMACAO/PERIODO TURNO
Alunos concluintes dos
Diregao de Cursos Técnicos em
01 Desenvolvimento 02 Informatica Manha/Tarde
de Ensino (INTEGRADO e
SUBSEQUENTE)

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O programa de estagio no IFPB - Campus Esperanca - objetiva proporcionar a preparacao
do estudante para o trabalho produtivo e para o desenvolvimento da vida cidada, por meio do
exercicio de atividades correlatas a sua pretendida formacao profissional, na inter-relagcao
existente entre o conhecimento teérico e pratico inerentes a formacao em qualquer um dos
niveis de ensino. A concessdo de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza e
dar-se-a mediante a celebracdao do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) entre o estudante
e o [FPB, com a interveniéncia obrigatoria da Instituicao de Ensino de origem.

2.2 O processo seletivo visa selecionar candidatos para a realiza¢do de estagio obrigatorio,
junto aos setores do IFPB - Campus Esperanca - deixando claro que a selecdo de estagiarios
ndo visa a substituicdo de servidores publicos, ndo podendo em hipétese alguma tomar esta
nuance. O estagio, que acima de tudo, visa preparar o estudante para a empregabilidade, é a
oportunidade oferecida para que estudantes sejam preparados para o trabalho atuando em
atividade pedagégica curricular, conforme as vagas descritas no item 1 deste Edital.

2.3 O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pela Coordenac¢do de Curso
Técnico em Informatica do IFPB - Campus Esperanga.
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2.4 O estagiario fara jus a:
I. Seguro contra Acidentes Pessoais;
II. Recesso sem remuneracao por se tratar de estagio obrigatodrio, de 30 (trinta) dias
anuais, a ser gozado preferencialmente nas férias escolares, sempre que o periodo de
duragdo do estagio for igual ou superior a 01 (um) ano, ou de forma proporcional, caso
o estagio ocorra por periodo inferior, sendo permitido o seu parcelamento em até 03
(trés) etapas.
I1I. Declaracao de conclusdo de estagio, ao final do estagio.
2.5 De acordo com a Lei n2. 11.788, de 25 de setembro de 2008, art. 17, §59, fica assegurado as
pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
pela parte concedente do estagio.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de efetuar sua inscri¢do, no periodo de 31 de outubro a 05 de novembro de 2018, o
candidato devera tomar ciéncia do contetido deste Edital e certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos.
3.2 As inscri¢des implicam automaticamente no conhecimento e na aceitagao das condi¢des
estabelecidas neste Edital, das quais o candidato nao podera, em hipdtese alguma, alegar
desconhecimento.
3.3 A inscrigdo para o presente processo seletivo visa a contratacdo total de 2(dois)
estudantes de nivel técnico para estagio supervisionado.
3.4 Sao requisitos para a inscricao do candidato:
a) Ser brasileiro nato ou possuir visto de permanéncia no pais;
b) Estar regularmente matriculado e frequentando o curso para o qual estd se
candidatando ao estagio;
c) Ter idade minima de 16 anos, de acordo com a Constituicdo Federal em seu art. 7,
inciso XXXIII;
d) Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas e a carga
horaria exigida;
e)Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
f) O candidato devera preencher corretamente a identificagdo do cédigo da vaga para
qual concorre, de acordo com o item 1. A inobservancia deste item, ou dos demais
requisitos do presente item, implicara a invalidacao da inscrigao.
3.5 Para realizar sua inscricdo, o candidato devera preencher o requerimento de inscrigdo,
protocolando para a Coordenagdo de Estagio, no periodo de 31 de outubro a 05 de novembro
de 2018, no setor de protocolo do Campus, localizado na Rua Joaquim Virgulino, S/N, Centro,
Esperanca-PB, das 8h as 20h, a seguinte documentacao:
a) Requerimento de inscrigao;
b) Coépia do documento oficial de Identidade e CPF.
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¢) Declaragdo que o mesmo esta regularmente matriculado no curso e o periodo que
esta cursando na data da declaracao;
d) Copia do Historico Escolar devidamente assinado e carimbado pela Instituicao de
Ensino.
Paragrafo inico - No caso de candidato com deficiéncia, além dos documentos acima, o
candidato devera apresentar atestado médico indicando o tipo, grau ou nivel de necessidade,
com referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
devendo a deficiéncia mencionada no atestado médico estar obrigada pelos termos do
Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ou na Sumula n? 45, da Advocacia-
Geral da Unido (portador de visdo monocular).
3.6 Em hipdtese alguma sera aceita documentacdao encaminhada por via postal, via fax e/ou
via correio eletrénico.
3.7 Nao sera aceita documentagdo protocolada fora do prazo e horarios previstos no item 3
deste Edital.
3.8 NAO sera cobrada taxa de inscri¢do para participagio no Processo Seletivo.
3.9 No momento da inscricdo, o candidato deverd optar apenas por um co6digo. Caso seja
constatado mais de um requerimento de inscricdo, sera confirmado somente o ultimo
documento protocolado.
3.10 O candidato devera preencher corretamente a identificacio do cédigo da vaga para a
qual concorre, de acordo como item 1. A inobservancia deste item, ou a falta de qualquer dos
documentos solicitados no item anterior, implicara a invalida¢do da inscrigao.

4 DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo de Selecdo consistira em analise do Coeficiente de Rendimento Escolar
devidamente comprovado no histérico.

4.2 A classificacdo sera mediante o CRE - Coeficiente de Rendimento Escolar constante no
historico escolar entregue pelo candidato no ato da inscricao.

4.3 Ao processo de andlise do CRE - Coeficiente de Rendimento Escolar, cujo valor sera de
acordo com a média do rendimento escolar.

4.4 A classificacao dos candidatos dar-se-a a partir da listagem em ordem decrescente do
CRE-Coeficiente de Rendimento Escolar, entregues pelos candidatos.

5 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

5.1 O candidato classificado devera aguardar o Edital de Convocag¢do que sera divulgado no
site do Instituto Federal da Paraiba, http://www.ifpb.edu.br/esperanca, conforme
cronograma disposto, contendo as orientacdes para a efetivacdo do Termo de Compromisso
de Estagio (TCE).

5.2 Ap6s a convocagdo dos aprovados, os candidatos convocados deverdo comparecer a
Coordenacdo de Estagio em data e hora marcada, e preencher o Formulario de Cadastro, para
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a efetivacdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), apresentando os originais e as
copias dos seguintes documentos:

a) Certidao de nascimento;

b) Carteira de identidade /Registro Geral (RG);

c) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

d) Titulo de Eleitor com comprovante de ultima eleicdo ou justificativa (para os

candidatos maiores de 18 anos);

e) Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa da Incorporagdo (para

candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos);

f) Comprovante de residéncia em nome do selecionado ou de outrem, declarando

residéncia no endereco informado;

g) Comprovante de matricula atualizado.
5.3 O Termo de Compromisso de Estagio, a partir da data de sua efetivacdo, terd a duragdo de
acordo com a matriz curricular de estagio do discente, podendo ser prorrogado, em caso de
estagidrios deficientes ou a critério da Instituicdo, por igual periodo, até completar o limite
maximo de 24 (vinte e quatro) meses de atividade.

6 DA REMUNERACAO

6.1 O estagiario devera cumprir jornada semanal de 20 horas semanais, totalizando 4 horas
diarias. Para tal, Nao tera direito a bolsa de estagio e nem ao auxilio-transporte.

6.2 Havendo necessidade, a carga horaria do estagiario estudante podera ser flexibilizada,
desde que nao comprometa o andamento das atividades desenvolvidas e desde que
comunicado, com justificativa comprovada, ao chefe de imediato.

7 DAS ATRIBUICOES, PERMANENCIA E DESLIGAMENTO

7.1 Sao atribui¢des do estagiario:
a) Elaborar o Plano de Atividades, em conjunto com o Supervisor designado pelo IFPB;
b) Executar o Plano de Atividades aprovado pelo responsavel do Setor de Estagios do
Campus e por um professor/profissional da area, devendo este ultimo, exercer as
atividades de Orientador durante a realizagcdo das atividades do referido estagiario.
c) Realizar atividades inerentes ao curso em que estd matriculado, conforme quadro do
item 1, de acordo com a carga horaria exigida para a vaga, sem prejuizo de suas
atividades discentes regulares.

7.2 Sao condi¢oes de permanéncia do estagiario:
a) Demonstrar assiduidade, pontualidade, discrigdo e comportamento condizente com
o ambiente de trabalho;
b) Comprovar vinculo como o curso a cada semestre/ano, mediante apresentacdo de
declaracdo de matricula e frequéncia (quando solicitado) e Relatério Periddico de
Atividades.
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7.3 0 estudante sera desligado do estagio nas seguintes hipodteses:
a) Automaticamente, ao término do estagio;
b) A pedido do estagiario, mediante o preenchimento do formulario de desligamento
de estagio;
c) Decorrida a terga parte do tempo previsto para a duracao do estagio, se comprovada
a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no 6rgao, na entidade ou na Instituicao de
Ensino;
d) A critério da Administracio do IFPB, no caso de conduta inadequada ou
descumprimento das obriga¢des assumidas pelo estagiario;
e) Em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacao assumida no Termo de
Compromisso de Estagio - TCE;
f) Pela nao renovacao do Termo de Compromisso de Estagio — TCE até a data de seu
vencimento, se ndo houver interesse do estudante ou da administragdao na prorrogacgao
do estagio;
g) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias
consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou 30 (trinta) dias durante todo o periodo
de estagio;
h) Pela interrup¢do do curso na Instituicao de Ensino a que pertenca o estagiario;
i) Por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

8 DO RESULTADO

8.1 O resultado preliminar serd divulgado na data provavel de 07 de novembro de 2018,
através do endereco eletronico https://www.ifpb.edu.br/esperanca/editais.
8.2 O candidato podera interpor recurso contra a divulgacdo do resultado no dia 08 de
novembro de 2018, através de documento protocolado no Setor de Protocolo do Campus no
IFPB direcionado a Coordenacdo de Estagio devidamente datado e assinado pelo candidato
com assunto “Recurso da Selecdo de Estagiarios obrigatério IFPB - Esperanca”.
8.3 O resultado final consistira na classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de
pontuacdo na andlise informada no item 4.3 deste Edital. Esse resultado serd divulgado
através de uma lista a ser publicada até a data provavel de 09 de novembro de 2018, no
endereco eletrénico https: //www.ifpb.edu.br/esperanca/editais.
8.4 Em caso de empate serdo aplicados, sequencialmente, os seguintes critérios de
desempate:

a) Maior Participacdo em Cursos na Area Pretendida;

b) Maior idade;

c) Sorteio.
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9 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1 Em cumprimento ao disposto no Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e ao
disposto no §52 do art. 17 da Lei n? 11.788/2008, sera reservado aos candidatos com
deficiéncia participantes do processo seletivo o percentual de 10% (dez por cento) do total
das vagas existentes no item 1 deste Edital, e das que vierem a surgir ou forem criadas no
prazo de validade deste processo seletivo, ficando destinadas desde ja 01 (uma) vagas, das
ora oferecidas, aos candidatos com deficiéncia.

9.2 Os candidatos com deficiéncia deverao entregar, juntamente com o curriculo, laudo
meédico original ou cdpia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do
término das inscrigdes, no qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na
previsdo do art. 4 e seus incisos do Decreto n? 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes.

9.3 O candidato com deficiéncia que ndo entregar o laudo médico de que trata o subitem
anterior passara a compor automaticamente a lista geral de candidatos.

9.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas no Decreto n® 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participarao do Processo Seletivo em igualdade de condi¢oes
com os demais candidatos no que se refere a avaliacdo e aos critérios de aprovacao.

9.5 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4 do Decreto n? 3.298/99.

9.6 O candidato com deficiéncia aprovado no processo seletivo, quando convocado, devera,
estar munido de documento de identidade, submeter-se a avaliacdo por Pericia Médica,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4 e seus incisos do
Decreto Federal n.2 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou nao da
deficiéncia com as atividades desenvolvidas no Estagio.

9.7 Nao havendo candidatos com deficiéncia, todos concorrerdo com as vagas de ampla
concorréncia.

10 DA CONVOCACAO DOS APROVADOS E VALIDADE DA SELECAO

10.1 Para cumprir o disposto no item 9.1 serdo convocados, prioritariamente, o 12 (primeiro)
candidato PCD melhor classificados independentemente da area de concorréncia, até o limite
de vagas para o cddigo que esta concorrendo, desde que cumpridos os critérios de aprovacao
no processo seletivo, devendo ser convocados, em seguida, os outros aprovados e melhor
classificados que concorrerem pelo sistema geral de concorréncia no certame.

10.2 O prazo de validade da presente selecao sera de 06(meses), podendo ser prorrogado por
igual periodo, durante o qual os estudantes selecionados poderdo ser convocados para
preencher as respectivas vagas, desde que ainda atendam aos pré-requisitos.
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11 DO CRONOGRAMA
ACOES PERIODO LOCAL
L : 30 de outubro de Portal do IFPB - Campus Esperanca
Publicagdo do Edital 2018 https:/ /www.ifob.edu.br;? esoergnca/gditais
Realizacdo das 31 de outubro a 05 Protocolo dc.) Carfzpus.
Inscricbes de novembro de Endereco: Rua Joaquim Virgulino, S/N,
2018 Centro, Esperanc¢a-PB
Resultado Preliminar 07 de novembro de Portal do IFPB - Campus Esperanga
2018 https://www.ifpb.edu.br/esperanca/editais
Interposicdo de 08 de novembro de Protocolo d(.) C"’T’p us
ROCUrSOS 2018 Endereco: Rua Joaquim Virgulino, S/N,
Centro, Esperanca-PB
Resultado Final 09 de novembro de Portal do IFPB - Campus Esperanca
2018 https: //www.ifpb.edu.br/esperanca/editais

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O periodo de vigéncia da presente selecdo sera de 06 (seis) meses, contado a partir da
publicacao de seu Resultado Final.

12.2 A substituicdo de estagiarios, por desisténcia ou ndo atendimento das condi¢cdes de
permanéncia, obedecera ao Resultado Final desta sele¢ao, observada sua vigéncia.

12.3 Havendo a disponibilizacdo de novas vagas, desde que para a(s) darea(s) ja
especificada(s), ocorrera a convocacdo dos suplentes classificados nesta selecao, em
conformidade com o item 10.2.

12.4 Os casos omissos serdo dirimidos pela Coordenacao de Estagio do Campus Esperanga do
Instituto Federal da Paraiba e, se necessario, por meio de consultas a Procuradoria Juridica
junto ao IFPB.

12.5 A inexatiddo e/ou irregularidade nos documentos, verificadas em qualquer tempo, em
especial, por ocasido da contratacdo, acarretarao a nulidade da inscricdo com todas as
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis ou criminais.

12.6 No ato da contratagdo, o estagidrio devera fornecer ao IFPB todos os documentos que se
fizerem necessarios.

12.7 A realizacdo do estagio obrigatorio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer
natureza.

12.8 O estagiario, que por qualquer motivo se ausentar das fun¢des de estagio sob sua
responsabilidade, devera definir junto a sua coordenacao de Estagio do Campus o calendario
de reposicao.

www.ifpb.edu.br

NOSSA MISSAO: Ofertar a educagéo profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus
niveis e mqtlahdndes por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de contr 1{huu [INSTITUTOC
na formagéo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgéo de uma sociedade

4 R A
inclusiva, justa, sustentavel e democratica FEDERAI

ANOS 2008|2018

N

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovago, Qualidade e Exceléncia,
Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental



https://www.ifpb.edu.br/esperanca/editais
https://www.ifpb.edu.br/esperanca/editais
https://www.ifpb.edu.br/esperanca/editais

| ]
BEE INSTITUTO FEDERAL | Campus
BN Paraiba Esperanca

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS ESPERANCA
DIRECAO DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO

12.9 O desempenho insatisfatorio e/ou ndo cumprimento de suas atribuicdes como estagiario
implicara na notificagdo a Instituicdo de Ensino de origem e ao professor orientador, bem
como acarretara a desvinculacao do estagio.

12.10 A participagdo no Processo Seletivo de que trata o presente Edital implica o
conhecimento e aceitacdo das normas legais e regimentais a ele aplicadas.

12.11 Serdo divulgados, sempre que necessario, Editais, Normas Complementares e Avisos
Oficiais sobre o Processo Seletivo.

12.12 A nao observancia das disposi¢des e instrugdes contidas neste Edital, nas Normas
Complementares e nos Avisos Oficiais que do IFPB venha a divulgar podera acarretar a
eliminac¢do do candidato do presente Processo Seletivo.

12.13 Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre os requisitos
estabelecidos pelo IFPB para concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, sob
pena de caso selecionado, perder o direito a vaga.

12.14 E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e
prazos estabelecidos nas normas que regulamentam o Processo Seletivo de que trata este
Edital.

12.15 E de responsabilidade do candidato, acompanhar, por meio do endereco eletronico do
IFPB, eventuais alteragdes referentes ao Processo Seletivo de que trata este Edital.

12.16 O presente Edital sera publicado no site www.ifpb.edu.br/esperanca/editais.

Esperanca, 30 de outubro de 2018.

Bruno Allison Araiijo
SIAPE 2044206
Diretor de Desenvolvimento de Ensino
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