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Edital n° 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAIS DE
EDUCACAO DA REDE E-TEC BRASIL

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA (IFPB),
por intermédio da Diretoria de Educacdo a Distancia (DED), torna publica a selecdo de profissionais
para atuacao, na condi¢do de bolsistas, nos cursos da Rede e-Tec Brasil em conformidade com as
disposi¢des constitucionais, legais e regulamentares aplicaveis.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A realizacdo desta selecdo esta a cargo de Coordenacdo Geral da rede e-Tec pela Diretoria de
Educagao a Distancia (DED), que tem a responsabilidade de elaborar e coordenar o processo de
selecdo, além de divulgar as informacgdes necessarias a realizagao do certame.

O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissionais, na condi¢do de bolsistas, para
atuar nos cursos técnicos da Rede e-Tec Brasil no ambito do IFPB.

A comunicacdo concernente ao presente processo seletivo simplificado, independentemente se de
carater coletivo ou individual, dar-se-a por meio dos sitios eletronicos: http://www.ifpb.edu.br/ead e
https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec, desobrigando o IFPB de fazé-la por outros
meios de comunicagao.

O presente processo seletivo simplificado terd validade de 3 meses, a contar da data de publicagao do
resultado final, prorrogavel por igual periodo.

A convocagdo dos profissionais selecionados serd realizada conforme a demanda do programa, a
disponibilidade orgamentaria e financeira e as necessidades apresentadas para a manutencao da Rede
e-Tec Brasil no ambito do IFPB.

O candidato, quando convocado, deverd comparecer ao local determinado por meio de edital de

convocagdo e apresentar a documentacao necessaria a sua contratagao.
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1.7 O candidato que ndo manifestar interesse em exercer a funcao para a qual foi classificado, durante o

prazo e nas condi¢des estabelecidas no instrumento convocatério, estard automaticamente

desclassificado do certame.

1.8 Os candidatos pertencentes ao quadro de servidores do IFPB ndo poderao, no ato da contratagdo, estar

afastados e/ou licenciados de suas atividades.

1.9 As atividades dos profissionais selecionados por meio deste edital e pertencente ao quadro de

servidores do IFPB nao poderdo conflitar com suas atividades regulares nem comprometer a

qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas do IFPB, conforme art. 9 da Lei n

12.513, de 26/10/2011, e Resolu¢ao CD/FNDE n° 04 de 16 margo de 2012.

2. DAS VAGAS

o

2.1 O presente edital tem por objetivo a contratagdo temporaria de profissionais para a composi¢ao de

cadastro reserva para a fungao apresentada no quadro a seguir:

QUADRO 1: FUNCAO E VAGA

Funcao

Carga
Horaria
Semanal

(C.H)

Valor
Hora

Formacao
Académica
Minima

Vaga/local de atuacio

Cédigo

Professor
Mediador
Presencial

Até 16
horas/
semanal

RS
12,50

Titulo de
Graduacao

reconhecido pelo

MEC
em um dos
seguintes
cursos:

Tecnologo em
Analise e
Desenvolvimento
de Sistemas;
Tecnologo em
Redes de
Computadores;
Tecnblogo em
Telematica;
Bacharelado em
Tecnologia da
Informacéo;
Bacharelado em
Ciéncia da
Computacao;
Bacharelado
Engenharia

da
Computacgao;
Bacharelado

em Sistemas de
Informacao;
Bacharelado em

Sistemas para
Internet.

01 — Curso Técnico
Informatica (Catolé do Rocha)

cm

101




Ou:

Titulo de
Graduacio
reconhecido pelo
MEC em
qualquer area
de conhecimento
e Curso Técnico
na area de

Informacéo e

Comunicacao
(Conforme

Catalogo
Nacional dos
Cursos
Técnicos).

22 A carga horaria maxima de trabalho do Professor Mediador Presencial serd de até 16 horas

semanais, composta por aulas presenciais, atividades praticas, planejamento e trabalho no

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), todas, devidamente comprovadas mediante

mecanismos de controle do proprio sistema adotado pela DED /IFPB;

2.3 A carga horaria semanal de dedicagdo ao programa nas funcdes de professor para profissionais que

pertencem ao quadro de servidores ativos e inativos da Rede Federal ou de outra rede publica ficara

limitada a 16 horas (de 60 minutos) semanais, de acordo com a Resolugdo N° 4, de 16 de margo de

2012 do FNDE.

24 O professor, servidor ativo, da carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT), na fungao

de professor remunerado por meio da Bolsa-Formacao s6 podera atuar e ser remunerado no limite da

mesma carga horaria regular em que desempenha em sala de aula na instituicao.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1 Os candidatos selecionados desempenharao suas fungdes de forma a garantir o bom andamento e

funcionamento dos cursos da Rede e-Tec Brasil.

3.2 As fungdes especificas a serem desempenhadas pelo Professor Mediador Presencial sdo:

(@)

(0]

(@)

(@)

(@)

o

o

acompanhar os alunos em todas as disciplinas dos médulos;

apoiar e orientar os alunos no uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);
orientar os alunos quanto as estratégias de estudo a distancia;

acompanhar constantemente as atividades do professor formador e do professor
mediador a distancia;

organizar € acompanhar as atividades presenciais;

participar da aplicacdo das avaliagdes;

cumprir com pontualidade os horarios de atendimento presencial de acordo com

o cronograma fornecido pela coordenagdo geral;



o emitir relatorio semanal para o professor mediador a distancia, com registro da
participagdo dos alunos, suas principais diividas e respectivas orientagdes;

o encaminhar e registrar informagdes ao professor formador sobre as dificuldades
que os alunos apresentam em relagdo aos topicos das disciplinas e ao respectivo
material didatico, para que possam ser planejadas estratégias de superagao;

o acompanhar as atividades do Estagio/Atividades Praticas, sob orientacdo do
professor formador;

o corrigir as atividades presenciais;

o realizar outras atividades tipicas de mediagdo de tutoria presencial.

4. DAS BOLSAS

4.1

42

43

44

45

4.6

4.7

Os profissionais selecionados para atuar nos cursos da Rede e-Tec Brasil, de que trata este edital,
serdo remunerados na forma de concessao de bolsas pela Bolsa-Formagao, em conformidade com o
art. 9 da Lein® 12.513, de 26/10/2011, e o art. 15 da Resolugao CD/FNDE n° 4, de 16/03/2012 (e suas
alteragdes), pelo tempo EFETIVAMENTE TRABALHADO na execugao de suas atribuigdes.

Os recursos financeiros para os pagamentos das despesas decorrentes da manutenc¢do da Rede e-Tec
Brasil serao descentralizados pela Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica (SETEC). Uma
vez que esses recursos estejam disponiveis no ambito do IFPB, a coordenacao do programa podera
gerencia-los para efetuar o pagamento de bolsas, sem garantias de que ndo ocorrerdo atrasos no
referido processo de descentralizagdo, o que, por conseguinte, poderia atrasar o pagamento das bolsas.
Os servidores das redes publicas de educacdo profissional, cientifica e tecnologica receberdo
remuneracdo por meio da modalidade “bolsa”, baseado na Nota Informativa n°
69/2015/DIR/SETEC/MEC, que trata do disciplinado no artigo 9°, § 1° da Lei n® 12.513, de
26/10/2011.

Os profissionais que ndo pertencem ao quadro de servidores das redes publicas de educagdo
profissional, cientifica e tecnoldgica serdo remunerados por meio da modalidade “prestagdo de
servigos de pessoas fisicas”.

O valor da bolsa dos profissionais de que trata o subitem 4.4 acima sofrerd descontos de impostos
(Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), Imposto Sobre Servigo (ISS), Imposto de Renda
(IR) ou outros encargos legais), conforme estabelecido na Lei n°® 12.816/2013.

Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serdo referentes aos
periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido no ambito do respectivo campus/polo de
atuacdo, ndo havendo remuneragdo para periodos de férias, décimo terceiro, ou em periodos de
recesso das atividades nas respectivas unidades de trabalho, ou adicionais de qualquer natureza, nem
outras remuneragoes inerentes a legislagdo trabalhista.

E de responsabilidade do bolsista o deslocamento para o local de atuagio, ficando assim o IFPB isento

da responsabilidade de pagamento de diarias e/ou transporte para o seu trabalho.
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4.10

411
4.12

4.13

5.1

52

53

54

55

5.6

5.7

O horéario e o ambiente de atuagao dos bolsistas serdo determinados e apresentados pelas
Coordenacoes dos Cursos da Rede e-Tec Brasil, no ambito do IFPB, em acordo com a DED-RE,
sendo levados em consideracao dias e turnos apropriados a uma prestacdo de servigos conforme as
boas praticas da administracao publica.

O bolsista selecionado que nao se adequar aos horarios e/ou turnos estabelecidos pela coordenagao
do programa e pela DED-RE podera ter seu contrato rescindido.

O afastamento do bolsista das atividades desempenhadas poderd ocorrer pela ndo observancia dos
dispositivos normativos do programa; pelo ndo cumprimento das atividades/atribui¢des do encargo;
por motivo de indisciplina e desrespeito ao organograma do programa, bem como por motivo de
ineficiéncia, o que acarretara o consequente e imediato cancelamento da sua bolsa.

O bolsista podera solicitar seu desligamento do programa a qualquer momento.

Nao ¢ permitido o acaimulo da bolsa aqui descrita com outras oferecidas pelo IFPB ou outro 6rgao da
Rede e-Tec Brasil, UAB ou quaisquer outros programas de fomento oriundos do Bolsa- Formacgao ou
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE).

E de responsabilidade do candidato declarar que nio recebe nenhuma bolsa citada no subitem 4.12,
bem como responder aos 6rgaos de controle e assumir as devidas consequéncias civeis caso seja
identificado o acimulo irregular de bolsas - restando ao IFPB o direito de encerrar o contrato do

candidato.

DAS INSCRICOES

As inscrigdes para o presente processo seletivo sao gratuitas € seguirdo o cronograma de execugao
deste edital.

As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do formulario eletronico
disponivel em https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec, havendo a necessidade de se
ter um e-mail valido e ativo.

Ao preencher o formuldrio, o candidato devera anexar a documentacdo comprobatoria das
informagdes constantes no subitem 5.17 em ARQUIVO UNICO, o qual devera ter no maximo
10MB, estar em formato PDF, nomeado com 0 NOME COMPLETO do candidato.

A documentacdo comprobatodria dos critérios de pontuacao deverd ser organizada de acordo com a
ordem de apresentagdo dos itens de pontuagdo no quadro presente no subitem 6.3.

O candidato que ndo anexar a documentagao mencionada no subitem anterior ndo tera sua inscri¢ao
efetivada.

Os formulérios preenchidos e digitalizados no ato da inscrigdo, bem como os documentos
comprobatdrios para os critérios de pontuacdo deverdo ser apresentados, em original e copia, ou copia
autenticada, quando da convocagdo do candidato.

Nao serdo aceitas inscrigdes provisorias, condicionais ou com documentagcdo incompleta e nem

encaminhadas por via postal, fax ou outro mecanismo que nao seja o descrito neste edital.
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5.15

5.16

5.17

A inscri¢do do candidato no presente processo seletivo simplificado implicara o conhecimento das
instrucdes contidas neste edital e a expressa concordancia com os seus termos.

As informagdes prestadas no pedido de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato e dao
ao IFPB, no caso de dados incorretos, SEM ASSINATURA, ILEGIVEIS ou INVERIDICOS,
mesmo que constatados a posteriori, o direito de excluir o candidato deste processo seletivo e declarar
nulos os atos praticados em decorréncia da inscri¢ao.

O candidato ¢ o UNICO responsavel pelo correto preenchimento do Formulario de Inscrigio. A

constatagdo de informagao incorreta de dados implicara cancelamento automatico da inscrigao.

O IFPB nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet nao recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento dos canais de
comunica¢do, bem como outros fatores técnicos.

Serao anuladas as inscri¢des que nao obedecerem as determinagdes contidas neste edital.

A utilizacdo de documento falso no ato da inscricdo implicard a exclusdo do candidato, bem como a
aplicacdo das penalidades previstas no Codigo Penal para Falsidade Ideologica (Art. 299).

As possiveis vagas e local de exercicio do encargo estdo dispostas no quadro 1 do subitem 2.1.

O candidato deve ter idade minima de 18 anos para se submeter a esta selegao.

Exigem-se do candidato, no exercicio da fun¢do, os conhecimentos minimos de uso das ferramentas
de informatica e internet.

A submissdo do candidato ao processo ocorrera mediante o preenchimento do formulario eletronico
disponibilizado em https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec ¢ do envio da seguinte

documentacao na ORDEM abaixo:

5171  Documento de identidade com fotografia. Serdo considerados documentos de
identificacao validos: Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei
n° 9.503/1997), Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social, Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida por autoridade brasileira, ou
Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, For¢as Armadas,
Policias Militares, Ordens ou Conselhos;

5172 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

5173  Comprovante de residéncia recente (ultimos trés meses), preferencialmente em nome do
candidato;

5174  Termo de compromisso, para o caso de servidores ativos do quadro do IFPB, de que
dispde de carga horaria para atuacdo na Rede e-Tec Brasil e que esta ndo coincida com
sua carga horaria regular, conforme modelo constante no ANEXO I;

5175  Autorizagao da instituicdo, mediante assinatura da chefia imediata e do setor de recursos
humanos do campus, para o caso de servidores ativos do quadro do IFPB, conforme
modelo constante no ANEXO II;

5176  Diploma de Graduagdo que comprove a Formagao Académica Minima conforme o
QUADRO 1 do subitem 2.1.
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5.20

6.1

6.2

6.3

5177  Toda a documentagdo comprobatodria para critérios de pontuacao, conforme QUADRO

2 do subitem 6.3.
A inscrigdo realizada mediante procurador ensejara a entrega do instrumento de mandato, piiblico

ou privado, com poderes especificos e reconhecimento de firma.

Ap6s a entrega da documentacgao exigida, expressa no item 5.17 deste edital, ndo serd permitida a
juntada de novos documentos.

S6 sera admitida 1 (uma) inscrigdo por candidato(a) em 1 (uma) Uinica vaga/local de atuagdo. Em

caso de submissao de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera considerada apenas atltima.

DA SELECAO E CLASSIFICACAO

Todo o processo de selecdo e classificacdo sera dirigido pela DED-RE. A Coordenagdo Geral da rede e-
Tec ficara responsavel pela andlise e julgamento das situagdes ndo previstas neste edital, sendo soberana
em suas decisoes.

A selecdo sera realizada em fase Uinica, de carater eliminatorio/classificatorio, e em conformidade

com as informagdes fornecidas pelo candidato no ato da inscrigao.

Para fins de classificagdo, serao observados os critérios estabelecidos no QUADRO 2 abaixo. Todos

os critérios passiveis de pontuacao deverao ser comprovados pelo candidato.

QUADRO 2: CRITERIOS DE PONTUACAO

Critérios Pontuacao Pontuacio
Item maxima
Diploma de p6s-graduagio expedido Doutorado 25 25
01 por instituicdo de ensino superior Mestrado 20 20
reconhecido pelo Governo Federal. Especializagdo 15 15
02 Diploma de Graduagao 10 10

Titulo de formagao técnica nas areas
de Redes de Computadores,
Manutenc¢ao e Suporte em
03 Informatica e Curso Técnico em 03 03
Informatica, expedido por instituicao
de ensino técnico reconhecido pelo

Governo
Federal.

04 Experiéncia Profissional comprovada
no exercicio do magistério do ensino
presencial®.

01 por més 36

05 Experiéncia Profissional comprovada
no ensino presencial em cursos de

Formacao Inicial e Continuada do
PRONATEC.

01 por més 24

06 Experiéncia Profissional EaD
(Exerciciode tutoria, magistério em
EaD, coordenacao de polo,
coordenacao de tutoria,
coordenacdo de curso na
modalidade a distancia).

01 por més 48




64
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6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

7.1

* Ensino Médio, Cursos Técnicos de Nivel Médio (Subsequente, Integrado ou
Concomitante), Superior de Graduagdo, Especializagdo, Mestrado ou Doutorado;

As pontuagdes dos critérios dos itens 03, 04, 05 e 06 do Quadro 2 sdo cumulativas.
Os critérios dos itens 01 e 02, do Quadro 2 ndo sdo cumulativos e prevalecerd a pontuagdo da maior
titulagao.

A classificagdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo candidato.

Em caso de empate, serdo considerados os critérios de desempate abaixo, na seguinte ordem:

6.7.1 candidato com idade igual ou superior a 60 anos, na forma da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto

do Idoso);

6.7.2 candidato com a maior idade;

6.7.3 candidato com a maior titulacdo académica.

S6 serdo aceitos os diplomas de cursos de pos-graduagdo stricto sensu (mestrado e doutorado)
expedidos por universidades estrangeiras se reconhecidos por universidades brasileiras regularmente
credenciadas e que possuam cursos de poés-graduacdo avaliados, autorizados e reconhecidos, no
ambito do Sistema Nacional de P6s-Graduacao (SNPG), na mesma area de conhecimento, em nivel
equivalente ou superior.
Para ter validade nacional, o diploma de graduacdo de Universidade Estrangeira tem que ser
revalidado por universidade brasileira publica que tenha curso igual ou similar, reconhecido pelo
governo.

Os documentos de carater transitorio, a exemplo de certiddes e certificados para os cursos de
graduacdo e pds-graduagdo, terdo seu computo de pontuagdo validado desde que a sua emissdo ndo
ultrapasse 180 dias no ato da inscricao.

O candidato que nao conseguir comprovar a Formagao Académica Minima prevista no QUADRO 1
sera automaticamente desclassificado.

Estagio ndo remunerado e monitoria ndo serdo considerados para computo de experiéncia
profissional.
No computo final da pontuagdo dos critérios de experiéncia profissional serdo considerados apenas
meses completos. Caso a documentagao comprobatoria de experiéncia profissional apresente o tempo
de experiéncia em dias ou horas, sera considerado 1 (um) més a cada 24 dias e 1 (um) dia a cada 5

horas de trabalho, respectivamente.

DOS RESULTADOS E RECURSOS

O resultado preliminar e o resultado final do processo seletivo serdo divulgados nas paginas
eletronicas do IFPB: https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec, e www.ifpb.edu.br/ead,

obedecendo ao cronograma do presente edital.
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7.2

7.3
74

8.1

82

83

8.4

8.5

Os candidatos poderao interpor recurso contra os resultados publicados, preenchendo e enviando, por
meio de formulério eletronico especifico para recursos a ser disponibilizado no enderego https://
www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec, o formulario constante no ANEXO III.

Em hipotese alguma serd aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

A DED-RE ficara responsavel pela analise dos recursos apresentados nas etapas desta selecdo, bem

como pelo julgamento dos casos omissos e/ou situagcdes nao previstas neste edital.

DA CONTRATACAO

A aprovagdo no presente processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administracdo do IFPB, da rigorosa ordem de classifica¢do e do prazo de
validade deste processo seletivo.
A assinatura do Termo de Compromisso para o exercicio da funcdo especificada neste edital serd
firmada pela DED-RE em data e local a serem divulgados posteriormente nas paginas eletronicas do
IFPB: https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec e www.ifpb.edu.br/ead.
Para fins de possivel convocagdo, o candidato aprovado serd responsavel pela atualizacao de seus
dados durante a vigéncia do processo seletivo.
Os candidatos aprovados deverdo apresentar, no momento da assinatura do TERMO DE
COMPROMISSO, original e copia, ou copia autenticada, da seguinte documentagao:

8.4.1 Carteira de Identidade;

8.4.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

8.4.3 Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacao Eleitoral (disponivel no site www.tse.gov.br);

8.4.4 Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

8.4.5 Comprovantes de titulagdo enviados pelo candidato na inscri¢ao deste processo seletivo,

conforme subitem 5.17.

8.4.6 Anexos L, II e III preenchidos conforme estabelecido neste edital.
Em caso de convocagdo para ocupar o encargo em que foi aprovado, o profissional que ndo pertence
as instituicdes da Rede Federal de EPCT, ou de outra rede publica, devera apresentar a Coordenagao
Adjunta Administrativa do MedioTec, em data a ser definida no Edital de Convocacdo, toda
documentacao original ou devidamente autenticada em cartorio que fora apresentada no processo de
inscrigdo e exigida no item 8.4 (subitens 8.4.1 a 8.4.6) deste Edital, para fins de autenticacao; assim
como o Termo de Contratacdo de Servico de Pessoa Fisica - MedioTec, devidamente assinado
(modelo a ser disponibilizado pela Coordenacdo Adjunta Administrativa quando da convocagao)
acompanhado da cdpia comprobatoria de informagdes bancarias (banco, agéncia bancaria, conta

corrente ¢ operacao) e do nimero do PIS/PASEP.
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10.

10.1

10.2

10.3

104

10.5

10.6

O candidato convocado que nao comparecer para assinatura do Termo de Compromisso nas datas
previstas no instrumento convocatorio serd eliminado do certame, sendo imediatamente convocado
o candidato seguinte e melhor classificado.

O profissional podera ser desligado do programa, a qualquer tempo, por solicitagdo propria, por

descumprimento de suas atividades e a critério da DED-RE.

DO CRONOGRAMA

O presente edital seguird o seguinte cronograma:

ITEM DESCRICAO DATAS
1 Publicacdo do edital 13/02/2019
Periodo das inscrigoes 14/02/2019 a

17/02/2019
3 Lista de inscritos 18/02/2019
4 Resultado preliminar 19/02/2019
5 Recursos 20/02/2019
6 Divulgacao da anélise dos recursos 22/02/2019
7 Publicagdo do resultado final 25/02/2019

Este cronograma podera sofrer alteragdes e, caso isso ocorra, havera divulgacao prévia nos enderecos

eletronicos: http://www.ifpb.edu.br/ead e https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral do IFPB, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizag¢do ou reclamacao de qualquer natureza.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicagdes referentes
a este edital e ao processo seletivo.

Na possibilidade de surgirem vagas além das possibilidades expressas para o mesmo encargo,
durante o periodo de validade deste edital, os candidatos classificados poderdao ser convocados,
observada a estrita ordem de classificagdo e preferéncia.

A participag¢do no certame nao garante, em hipotese alguma, a obrigatoriedade da contratagdo dos
candidatos.

Em qualquer etapa do processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento,
ilicito ou proibido.

O IFPB ndo se responsabilizard por eventuais despesas de deslocamento ou quaisquer outras

relacionadas aos encargos da Rede e-TEC Brasil.


http://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec
http://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec

10.7  Os bolsistas selecionados serao avaliados (com base nas suas atribui¢des) pela coordenagao geral
quanto ao seu desempenho. Nao atendendo as necessidades do programa ou ndo atingindo os
indicadores requeridos pelo MEC ou IFPB, poderao ser desligados da Rede e-TEC Brasil a qualquer
tempo.

10.8 O profissional selecionado para um componente curricular podera, de acordo com as necessidades
dos cursos Rede e-TEC Brasil, no ambito do IFPB, ministrar aulas em outro curso e, até mesmo,
atuar em outras fungdes desde que, aceite expressamente e tenha competéncia técnica ou formagao

para tanto.

Jodo Pessoa, 13 de fevereiro de 2019.

FRAMCISCO DE ASSIS RODRIGUES DE LIMA
Diretor de Educagao a Distancia e
Programas Especiais



ANEXO I - Edital n° 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019

TERMO DE COMPROMISSO DO SERVIDOR EM EFETIVO EXERCIiCIO

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO, eu, , RG
n° , CPF n°
candidato regularmente inscrito nesta sele¢ao por meio do Edital n° 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019,
declaro ter disponibilidade para participar das atividades no ambito da Rede e-Tec Brasil sem prejuizo
em minhas atividades regulares Instituto Federal da Paraiba, conforme previsto no Art. 9, § 1°, da Lei
n° 12.513, de 26/10/2011, e na Resolug¢do CD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012. Igualmente,
declaro ndo acumular bolsas e, ainda, declaro ter ciéncia de que o descumprimento desse compromisso
resultard em minha exclusdo do Programa MedioTec EaD da Rede e-Tec Brasil e em minha
inabilitacdo para os proximos processos seletivos desse programa.

de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO II — Edital n° 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019

MODELO DE AUTORIZACAO

Considerando o disposto no Art. 14° da Resolucao n°® 04, de 16 de margo de 2012: “A concessao de
bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de cursos da Bolsa-Formacao da Rede e-Tec Brasil dar-
se-a conforme o estabelecido pelo Art. 9 da Lein® 12.513/2011 observando as condigdes dispostas no
inciso II, no caso de bolsista servidor ativo e inativo do quadro da Rede Federal ou de outra Rede
Publica, a bolsa s6 podera ser concedida mediante autorizacdo do setor de recursos humanos da

institui¢ao a qual o servidor for vinculado”, nestes termos:

Autorizo o(a) profissional,

Matricula , lotado(a) na , com carga  horaria

de horas/semana, em caso de aprovacdo no processo seletivo da Rede e-Tec Brasil, desenvolver

atividades do encargo no referido programa.
Declaro, ainda, que o desenvolvimento de tais atividades pelo(a) servidor(a) ndo prejudicara a carga

horaria regular de sua atuac¢do, ndo estando o(a) servidor(a) dispensado(a) de suas atividades e

responsabilidades, conforme a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

, de 2019.

Assinatura e carimbo da chefia imediata do(a) servidor(a)

Assinatura e carimbo da Coordenacao de Gestao de Pessoas



ANEXO III - Edital n° 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019

REQUERIMENTO PARA RECURSO

RECURSO contra resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital n°
01/2019, de 13 de fevereiro de 2019, realizado pela Diretoria de Educagdo a Distancia e Programas

Especiais.

Eu,
portador(a) do RG e CPF n° , candidato(a)

regularmente inscrito(a) no processo de selecdo para concorrer a vagade ,

codigo , conforme Edital n° 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019, venho, por

meio deste requerimento, interpor RECURSO junto a Coordenagdo Geral da Rede e-Tec, em face

do resultado preliminar divulgado, tendo por objeto de contestacdo a(s) seguinte(s) decisdo(des):

Os argumentos com os quais contesto a(s) referida(s) decisao(des) sdo:

Para fundamentar essa contestacao, encaminho em anexo os seguintes documentos:

, de 2019.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA PARAÍBA

PRÓ-REITORIA DE ENSINO DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA



Edital nº 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO DA REDE E-TEC BRASIL





O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA PARAÍBA (IFPB),

por intermédio da Diretoria de Educação a Distância (DED), torna pública a seleção de profissionais para atuação, na condição de bolsistas, nos cursos da Rede e-Tec Brasil em conformidade com as disposições constitucionais, legais e regulamentares aplicáveis.



1. [bookmark: 1._DAS_DISPOSIÇÕES_PRELIMINARES]DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES



1.1 A realização desta seleção está a cargo de Coordenação Geral da rede e-Tec pela Diretoria de Educação a Distância (DED), que tem a responsabilidade de elaborar e coordenar o processo de seleção, além de divulgar as informações necessárias à realização do certame.

1.2 O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissionais, na condição de bolsistas, para atuar nos cursos técnicos da Rede e-Tec Brasil no âmbito do IFPB.

1.3 A comunicação concernente ao presente processo seletivo simplificado, independentemente se de caráter coletivo ou individual, dar-se-á por meio dos sítios eletrônicos: http://www.ifpb.edu.br/ead e https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec, desobrigando o IFPB de fazê-la por outros meios de comunicação.

1.4 O presente processo seletivo simplificado terá validade de 3 meses, a contar da data de publicação do resultado final, prorrogável por igual período.

1.5 A convocação dos profissionais selecionados será realizada conforme a demanda do programa, a disponibilidade orçamentária e financeira e as necessidades apresentadas para a manutenção da Rede e-Tec Brasil no âmbito do IFPB.

1.6 O candidato, quando convocado, deverá comparecer ao local determinado por meio de edital de convocação e apresentar a documentação necessária à sua contratação.



1.7 O candidato que não manifestar interesse em exercer a função para a qual foi classificado, durante o prazo e nas condições estabelecidas no instrumento convocatório, estará automaticamente desclassificado do certame.

1.8 Os candidatos pertencentes ao quadro de servidores do IFPB não poderão, no ato da contratação, estar afastados e/ou licenciados de suas atividades.

1.9 As atividades dos profissionais selecionados por meio deste edital e pertencente ao quadro de servidores do IFPB não poderão conflitar com suas atividades regulares nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas do IFPB, conforme art. 9 da Lei nº 12.513, de 26/10/2011, e Resolução CD/FNDE nº 04 de 16 março de 2012.



2. [bookmark: 2._DAS_VAGAS]DAS VAGAS



2.1 O presente edital tem por objetivo a contratação temporária de profissionais para a composição de cadastro reserva para a função apresentada no quadro a seguir:



[bookmark: QUADRO_1:_FUNÇÃO_E_VAGA]QUADRO 1: FUNÇÃO E VAGA



		

    Função

		Carga Horária Semanal

(C.H)

		

Valor Hora

		

Formação Acadêmica Mínima

		

Vaga/local de atuação

		

Código



		

		

		

		

Título de Graduação reconhecido pelo MEC

em um dos seguintes cursos:

		01	–	Curso 	Técnico 	em Informática (Catolé do Rocha)

		

101



		









Professor Mediador Presencial

		









Até 16 horas/

semanal

		









R$ 12,50

		· Tecnólogo em Análise e Desenvolvimento de Sistemas;

· Tecnólogo em Redes de Computadores;

· Tecnólogo em Telemática;

· Bacharelado em Tecnologia da Informação;

· Bacharelado em Ciência da Computação;

· Bacharelado Engenharia da Computação;

· Bacharelado em Sistemas de Informação;

· Bacharelado em

		

		



		

		

		

		Sistemas para

		

		



		

		

		

		Internet.

		

		







		

		

		

		Ou:



Título de Graduação reconhecido pelo MEC em qualquer área de conhecimento e Curso Técnico na área de Informação e Comunicação (Conforme Catálogo Nacional dos Cursos Técnicos).

		

		









2.2 A carga horária máxima de trabalho do Professor Mediador Presencial será de até 16 horas semanais, composta por aulas presenciais, atividades práticas, planejamento e trabalho no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), todas, devidamente comprovadas mediante mecanismos de controle do próprio sistema adotado pela DED /IFPB;

2.3 A carga horária semanal de dedicação ao programa nas funções de professor para profissionais que pertencem ao quadro de servidores ativos e inativos da Rede Federal ou de outra rede pública ficará limitada a 16 horas (de 60 minutos) semanais, de acordo com a Resolução Nº 4, de 16 de março de 2012 do FNDE.

2.4 O professor, servidor ativo, da carreira do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT), na função de professor remunerado por meio da Bolsa-Formação só poderá atuar e ser remunerado no limite da mesma carga horária regular em que desempenha em sala de aula na instituição.



3. [bookmark: 3._DAS_ATRIBUIÇÕES]DAS ATRIBUIÇÕES



3.1 Os candidatos selecionados desempenharão suas funções de forma a garantir o bom andamento e funcionamento dos cursos da Rede e-Tec Brasil.

3.2 As funções específicas a serem desempenhadas pelo Professor Mediador Presencial são:



· acompanhar os alunos em todas as disciplinas dos módulos;

· apoiar e orientar os alunos no uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

· orientar os alunos quanto às estratégias de estudo a distância;

· acompanhar constantemente as atividades do professor formador e do professor mediador a distância;

· organizar e acompanhar as atividades presenciais;

· participar da aplicação das avaliações;

· cumprir com pontualidade os horários de atendimento presencial de acordo com

o cronograma fornecido pela coordenação geral;



· emitir relatório semanal para o professor mediador a distância, com registro da participação dos alunos, suas principais dúvidas e respectivas orientações;

· encaminhar e registrar informações ao professor formador sobre as dificuldades que os alunos apresentam em relação aos tópicos das disciplinas e ao respectivo material didático, para que possam ser planejadas estratégias de superação;

· acompanhar as atividades do Estágio/Atividades Práticas, sob orientação do professor formador;

· corrigir as atividades presenciais;

· realizar outras atividades típicas de mediação de tutoria presencial.



4. [bookmark: 4._DAS_BOLSAS]DAS BOLSAS



4.1 Os profissionais selecionados para atuar nos cursos da Rede e-Tec Brasil, de que trata este edital, serão remunerados na forma de concessão de bolsas pela Bolsa-Formação, em conformidade com o art. 9 da Lei nº 12.513, de 26/10/2011, e o art. 15 da Resolução CD/FNDE nº 4, de 16/03/2012 (e suas alterações), pelo tempo EFETIVAMENTE TRABALHADO na execução de suas atribuições.

4.2 Os recursos financeiros para os pagamentos das despesas decorrentes da manutenção da Rede e-Tec Brasil serão descentralizados pela Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica (SETEC). Uma vez que esses recursos estejam disponíveis no âmbito do IFPB, a coordenação do programa poderá gerenciá-los para efetuar o pagamento de bolsas, sem garantias de que não ocorrerão atrasos no referido processo de descentralização, o que, por conseguinte, poderia atrasar o pagamento das bolsas.

4.3 Os servidores das redes públicas de educação profissional, científica e tecnológica receberão remuneração por meio da modalidade “bolsa”, baseado na Nota Informativa nº 69/2015/DIR/SETEC/MEC, que trata do disciplinado no artigo 9º, § 1º, da Lei nº 12.513, de 26/10/2011.

4.4 Os profissionais que não pertencem ao quadro de servidores das redes públicas de educação profissional, científica e tecnológica serão remunerados por meio da modalidade “prestação de serviços de pessoas físicas”.

4.5 O valor da bolsa dos profissionais de que trata o subitem 4.4 acima sofrerá descontos de impostos (Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), Imposto Sobre Serviço (ISS), Imposto de Renda (IR) ou outros encargos legais), conforme estabelecido na Lei nº 12.816/2013.

4.6 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serão referentes aos períodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido no âmbito do respectivo campus/polo de atuação, não havendo remuneração para períodos de férias, décimo terceiro, ou em períodos de recesso das atividades nas respectivas unidades de trabalho, ou adicionais de qualquer natureza, nem outras remunerações inerentes à legislação trabalhista.

4.7 É de responsabilidade do bolsista o deslocamento para o local de atuação, ficando assim o IFPB isento da responsabilidade de pagamento de diárias e/ou transporte para o seu trabalho.



4.8 O horário e o ambiente de atuação dos bolsistas serão determinados e apresentados pelas Coordenações dos Cursos da Rede e-Tec Brasil, no âmbito do IFPB, em acordo com a DED-RE, sendo levados em consideração dias e turnos apropriados a uma prestação de serviços conforme as boas práticas da administração pública.

4.9 O bolsista selecionado que não se adequar aos horários e/ou turnos estabelecidos pela coordenação do programa e pela DED-RE poderá ter seu contrato rescindido.

4.10 O afastamento do bolsista das atividades desempenhadas poderá ocorrer pela não observância dos dispositivos normativos do programa; pelo não cumprimento das atividades/atribuições do encargo; por motivo de indisciplina e desrespeito ao organograma do programa, bem como por motivo de ineficiência, o que acarretará o consequente e imediato cancelamento da sua bolsa.

4.11 O bolsista poderá solicitar seu desligamento do programa a qualquer momento.

4.12 Não é permitido o acúmulo da bolsa aqui descrita com outras oferecidas pelo IFPB ou outro órgão da Rede e-Tec Brasil, UAB ou quaisquer outros programas de fomento oriundos do Bolsa- Formação ou do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação (FNDE).

4.13 É de responsabilidade do candidato declarar que não recebe nenhuma bolsa citada no subitem 4.12, bem como responder aos órgãos de controle e assumir as devidas consequências cíveis caso seja identificado o acúmulo irregular de bolsas - restando ao IFPB o direito de encerrar o contrato do candidato.



5. [bookmark: 5._DAS_INSCRIÇÕES]DAS INSCRIÇÕES



5.1 As inscrições para o presente processo seletivo são gratuitas e seguirão o cronograma de execução deste edital.

5.2 As inscrições serão realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do formulário eletrônico disponível em https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec, havendo a necessidade de se ter um e-mail válido e ativo.

5.3 Ao preencher o formulário, o candidato deverá anexar a documentação comprobatória das informações constantes no subitem 5.17 em ARQUIVO ÚNICO, o qual deverá ter no máximo 10MB, estar em formato PDF, nomeado com o NOME COMPLETO do candidato.

5.4 A documentação comprobatória dos critérios de pontuação deverá ser organizada de acordo com a ordem de apresentação dos itens de pontuação no quadro presente no subitem 6.3.

5.5 O candidato que não anexar a documentação mencionada no subitem anterior não terá sua inscrição efetivada.

5.6 Os formulários preenchidos e digitalizados no ato da inscrição, bem como os documentos comprobatórios para os critérios de pontuação deverão ser apresentados, em original e cópia, ou cópia autenticada, quando da convocação do candidato.

5.7 Não serão aceitas inscrições provisórias, condicionais ou com documentação incompleta e nem encaminhadas por via postal, fax ou outro mecanismo que não seja o descrito neste edital.



5.8 A inscrição do candidato no presente processo seletivo simplificado implicará o conhecimento das instruções contidas neste edital e a expressa concordância com os seus termos.

5.9 As informações prestadas no pedido de inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato e dão ao IFPB, no caso de dados incorretos, SEM ASSINATURA, ILEGÍVEIS ou INVERÍDICOS, mesmo que constatados a posteriori, o direito de excluir o candidato deste processo seletivo e declarar nulos os atos praticados em decorrência da inscrição.

5.10 O candidato é o ÚNICO responsável pelo correto preenchimento do Formulário de Inscrição. A constatação de informação incorreta de dados implicará cancelamento automático da inscrição.

5.11 O IFPB não se responsabiliza por solicitação de inscrição via Internet não recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento dos canais de comunicação, bem como outros fatores técnicos.

5.12 Serão anuladas as inscrições que não obedecerem às determinações contidas neste edital.

5.13 A utilização de documento falso no ato da inscrição implicará a exclusão do candidato, bem como a aplicação das penalidades previstas no Código Penal para Falsidade Ideológica (Art. 299).

5.14 As possíveis vagas e local de exercício do encargo estão dispostas no quadro 1 do subitem 2.1.

5.15 O candidato deve ter idade mínima de 18 anos para se submeter a esta seleção.

5.16 Exigem-se do candidato, no exercício da função, os conhecimentos mínimos de uso das ferramentas de informática e internet.

5.17 A submissão do candidato ao processo ocorrerá mediante o preenchimento do formulário eletrônico disponibilizado em https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec e do envio da seguinte documentação na ORDEM abaixo:

5.17.1 Documento de identidade com fotografia. Serão considerados documentos de identificação válidos: Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/1997), Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e Previdência Social, Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida por autoridade brasileira, ou Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Segurança Pública, Forças Armadas, Polícias Militares, Ordens ou Conselhos;

5.17.2 Cadastro de Pessoa Física (CPF);

5.17.3 Comprovante de residência recente (últimos três meses), preferencialmente em nome do candidato;

5.17.4 Termo de compromisso, para o caso de servidores ativos do quadro do IFPB, de que dispõe de carga horária para atuação na Rede e-Tec Brasil e que esta não coincida com sua carga horária regular, conforme modelo constante no ANEXO I;

5.17.5 Autorização da instituição, mediante assinatura da chefia imediata e do setor de recursos humanos do campus, para o caso de servidores ativos do quadro do IFPB, conforme modelo constante no ANEXO II;

5.17.6 Diploma de Graduação que comprove a Formação Acadêmica Mínima conforme o

QUADRO 1 do subitem 2.1.



5.17.7 Toda a documentação comprobatória para critérios de pontuação, conforme QUADRO

2 do subitem 6.3.

5.18 A inscrição realizada mediante procurador ensejará a entrega do instrumento de mandato, público ou privado, com poderes específicos e reconhecimento de firma.

5.19 Após a entrega da documentação exigida, expressa no item 5.17 deste edital, não será permitida a juntada de novos documentos.

5.20 Só será admitida 1 (uma) inscrição por candidato(a) em 1 (uma) única vaga/local de atuação. Em caso de submissão de mais de uma inscrição do mesmo candidato, será considerada apenas a última.



6. [bookmark: 6._DA_SELEÇÃO_E_CLASSIFICAÇÃO]DA SELEÇÃO E CLASSIFICAÇÃO



6.1 Todo o processo de seleção e classificação será dirigido pela DED-RE. A Coordenação Geral da rede e- Tec ficará responsável pela análise e julgamento das situações não previstas neste edital, sendo soberana em suas decisões.

6.2 A seleção será realizada em fase única, de caráter eliminatório/classificatório, e em conformidade com as informações fornecidas pelo candidato no ato da inscrição.

6.3 Para fins de classificação, serão observados os critérios estabelecidos no QUADRO 2 abaixo. Todos os critérios passíveis de pontuação deverão ser comprovados pelo candidato.



[bookmark: QUADRO_2:_CRITÉRIOS_DE_PONTUAÇÃO]QUADRO 2: CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO



		

Item

		Critérios

		Pontuação

		Pontuação

máxima



		

01

		Diploma de pós-graduação expedido por instituição de ensino superior reconhecido pelo Governo Federal.

		Doutorado 25

		25



		

		

		Mestrado	20

		20



		

		

		Especialização   15

		15



		02

		Diploma de Graduação

		10

		10



		



03

		Título de formação técnica nas áreas de Redes de Computadores, Manutenção e Suporte em Informática e Curso Técnico em Informática, expedido por instituição de ensino técnico reconhecido pelo Governo

Federal.

		



03

		



03



		04

		Experiência Profissional comprovada

no exercício do magistério do ensino presencial*.

		01 por mês

		36



		05

		Experiência Profissional comprovada no ensino presencial em cursos de

Formação Inicial e Continuada do PRONATEC.

		01 por mês

		24



		06

		Experiência Profissional EaD (Exercício de tutoria, magistério em EaD, coordenação de polo, coordenação de tutoria,

coordenação de curso na modalidade a distância).

		01 por mês

		48







* Ensino Médio, Cursos Técnicos de Nível Médio (Subsequente, Integrado ou Concomitante), Superior de Graduação, Especialização, Mestrado ou Doutorado;



6.4 As pontuações dos critérios dos itens 03, 04, 05 e 06 do Quadro 2 são cumulativas.

6.5 Os critérios dos itens 01 e 02, do Quadro 2 não são cumulativos e prevalecerá a pontuação da maior titulação.

6.6 A classificação obedecerá à ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo candidato.



6.7 Em caso de empate, serão considerados os critérios de desempate abaixo, na seguinte ordem:

6.7.1 candidato com idade igual ou superior a 60 anos, na forma da Lei nº 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

6.7.2 candidato com a maior idade;

6.7.3 candidato com a maior titulação acadêmica.

6.8 Só serão aceitos os diplomas de cursos de pós-graduação stricto sensu (mestrado e doutorado) expedidos por universidades estrangeiras se reconhecidos por universidades brasileiras regularmente credenciadas e que possuam cursos de pós-graduação avaliados, autorizados e reconhecidos, no âmbito do Sistema Nacional de Pós-Graduação (SNPG), na mesma área de conhecimento, em nível equivalente ou superior.

6.9 Para ter validade nacional, o diploma de graduação de Universidade Estrangeira tem que ser revalidado por universidade brasileira pública que tenha curso igual ou similar, reconhecido pelo governo.

6.10 Os documentos de caráter transitório, a exemplo de certidões e certificados para os cursos de graduação e pós-graduação, terão seu computo de pontuação validado desde que a sua emissão não ultrapasse 180 dias no ato da inscrição.

6.11 O candidato que não conseguir comprovar a Formação Acadêmica Mínima prevista no QUADRO 1

será automaticamente desclassificado.

6.12 Estágio não remunerado e monitoria não serão considerados para cômputo de experiência profissional.

6.13 No cômputo final da pontuação dos critérios de experiência profissional serão considerados apenas meses completos. Caso a documentação comprobatória de experiência profissional apresente o tempo de experiência em dias ou horas, será considerado 1 (um) mês a cada 24 dias e 1 (um) dia a cada 5 horas de trabalho, respectivamente.



7. [bookmark: 7._DOS_RESULTADOS_E_RECURSOS]DOS RESULTADOS E RECURSOS



7.1 O resultado preliminar e o resultado final do processo seletivo serão divulgados nas páginas eletrônicas do IFPB: https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec, e www.ifpb.edu.br/ead, obedecendo ao cronograma do presente edital.



7.2 Os candidatos poderão interpor recurso contra os resultados publicados, preenchendo e enviando, por meio de formulário eletrônico específico para recursos a ser disponibilizado no endereço https:// www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec, o formulário constante no ANEXO III.

7.3 Em hipótese alguma será aceito pedido de revisão de recurso ou recurso de recurso.

7.4 A DED-RE ficará responsável pela análise dos recursos apresentados nas etapas desta seleção, bem como pelo julgamento dos casos omissos e/ou situações não previstas neste edital.





8. [bookmark: 8._DA_CONTRATAÇÃO]DA CONTRATAÇÃO



8.1 A aprovação no presente processo seletivo assegurará apenas a expectativa de direito à contratação, ficando a concretização desse ato condicionada à observância das disposições legais pertinentes, do interesse e conveniência da administração do IFPB, da rigorosa ordem de classificação e do prazo de validade deste processo seletivo.

8.2 A assinatura do Termo de Compromisso para o exercício da função especificada neste edital será firmada pela DED-RE em data e local a serem divulgados posteriormente nas páginas eletrônicas do IFPB: https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec e www.ifpb.edu.br/ead.

8.3 Para fins de possível convocação, o candidato aprovado será responsável pela atualização de seus dados durante a vigência do processo seletivo.

8.4 Os candidatos aprovados deverão apresentar, no momento da assinatura do TERMO DE COMPROMISSO, original e cópia, ou cópia autenticada, da seguinte documentação:

8.4.1 Carteira de Identidade;

8.4.2 Cadastro de Pessoa Física (CPF);

8.4.3 Título de Eleitor e Certidão de Quitação Eleitoral (disponível no site www.tse.gov.br);

8.4.4 Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

8.4.5 Comprovantes de titulação enviados pelo candidato na inscrição deste processo seletivo, conforme subitem 5.17.

8.4.6 Anexos I, II e III preenchidos conforme estabelecido neste edital.

8.5 Em caso de convocação para ocupar o encargo em que foi aprovado, o profissional que não pertence às instituições da Rede Federal de EPCT, ou de outra rede pública, deverá apresentar à Coordenação Adjunta Administrativa do MedioTec, em data a ser definida no Edital de Convocação, toda documentação original ou devidamente autenticada em cartório que fora apresentada no processo de inscrição e exigida no item 8.4 (subitens 8.4.1 a 8.4.6) deste Edital, para fins de autenticação; assim como o Termo de Contratação de Serviço de Pessoa Física - MedioTec, devidamente assinado (modelo a ser disponibilizado pela Coordenação Adjunta Administrativa quando da convocação) acompanhado da cópia comprobatória de informações bancárias (banco, agência bancária, conta corrente e operação) e do número do PIS/PASEP.



8.6 O candidato convocado que não comparecer para assinatura do Termo de Compromisso nas datas previstas no instrumento convocatório será eliminado do certame, sendo imediatamente convocado o candidato seguinte e melhor classificado.

8.7 O profissional poderá ser desligado do programa, a qualquer tempo, por solicitação própria, por descumprimento de suas atividades e a critério da DED-RE.



9. [bookmark: 9._DO_CRONOGRAMA]DO CRONOGRAMA



9.1 O presente edital seguirá o seguinte cronograma:



		ITEM

		DESCRIÇÃO

		DATAS



		1

		Publicação do edital

		13/02/2019



		2

		Período das inscrições

		14/02/2019 a

17/02/2019



		3

		Lista de inscritos

		18/02/2019



		4

		Resultado preliminar

		19/02/2019



		5

		Recursos

		20/02/2019



		6

		Divulgação da análise dos recursos

		22/02/2019



		7

		Publicação do resultado final

		25/02/2019







9.2 Este cronograma poderá sofrer alterações e, caso isso ocorra, haverá divulgação prévia nos endereços eletrônicos: http://www.ifpb.edu.br/ead e https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/mediotec.



10. [bookmark: 10._DAS_DISPOSIÇÕES_FINAIS]DAS DISPOSIÇÕES FINAIS



10.1 A qualquer tempo, o presente edital poderá ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisão unilateral do IFPB, seja por motivo de interesse público ou exigência legal, sem que isso implique direito à indenização ou reclamação de qualquer natureza.

10.2 É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicações referentes a este edital e ao processo seletivo.

10.3 Na possibilidade de surgirem vagas além das possibilidades expressas para o mesmo encargo, durante o período de validade deste edital, os candidatos classificados poderão ser convocados, observada a estrita ordem de classificação e preferência.

10.4 A participação no certame não garante, em hipótese alguma, a obrigatoriedade da contratação dos candidatos.

10.5 Em qualquer etapa do processo seletivo, será excluído o candidato que utilizar meio fraudulento, ilícito ou proibido.

10.6 O IFPB não se responsabilizará por eventuais despesas de deslocamento ou quaisquer outras relacionadas aos encargos da Rede e-TEC Brasil.



10.7 Os bolsistas selecionados serão avaliados (com base nas suas atribuições) pela coordenação geral quanto ao seu desempenho. Não atendendo às necessidades do programa ou não atingindo os indicadores requeridos pelo MEC ou IFPB, poderão ser desligados da Rede e-TEC Brasil a qualquer tempo.

10.8 O profissional selecionado para um componente curricular poderá, de acordo com as necessidades dos cursos Rede e-TEC Brasil, no âmbito do IFPB, ministrar aulas em outro curso e, até mesmo, atuar em outras funções desde que, aceite expressamente e tenha competência técnica ou formação para tanto.



João Pessoa, 13 de fevereiro de 2019.









[image: ]

ANEXO I – Edital nº 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019









[bookmark: TERMO_DE_COMPROMISSO_DO_SERVIDOR_EM_EFET]TERMO DE COMPROMISSO DO SERVIDOR EM EFETIVO EXERCÍCIO







Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO, eu,________________________________ , RG   nº________________________, CPF nº___________________________________________ candidato regularmente inscrito nesta seleção por meio do Edital nº 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019, declaro ter disponibilidade para participar das atividades no âmbito da Rede e-Tec Brasil sem prejuízo em minhas atividades regulares Instituto Federal da Paraíba, conforme previsto no Art. 9, § 1°, da Lei n° 12.513, de 26/10/2011, e na Resolução CD/FNDE n° 04, de 16 de março de 2012. Igualmente, declaro não acumular bolsas e, ainda, declaro ter ciência de que o descumprimento desse compromisso resultará em minha exclusão do Programa MedioTec EaD da Rede e-Tec Brasil e em minha inabilitação para os próximos processos seletivos desse programa.







______________________, _________________ de 2019.









   

_________________________________________________________________

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO II – Edital nº 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019







[bookmark: MODELO_DE_AUTORIZAÇÃO]MODELO DE AUTORIZAÇÃO



Considerando o disposto no Art. 14° da Resolução n° 04, de 16 de março de 2012: “A concessão de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de cursos da Bolsa-Formação da Rede e-Tec Brasil dar-se-á conforme o estabelecido pelo Art. 9 da Lei nº 12.513/2011 observando as condições dispostas no inciso II, no caso de bolsista servidor ativo e inativo do quadro da Rede Federal ou de outra Rede Pública, a bolsa só poderá ser concedida mediante autorização do setor de recursos humanos da instituição à qual o servidor for vinculado”, nestes termos:



Autorizo o(a) profissional,___________________________________________________________

Matrícula_______________, lotado(a) na__________________, com carga horária de_____horas/semana, em caso de aprovação no processo seletivo da Rede e-Tec Brasil, desenvolver atividades do encargo no referido programa.



Declaro, ainda, que o desenvolvimento de tais atividades pelo(a) servidor(a) não prejudicará a carga horária regular de sua atuação, não estando o(a) servidor(a) dispensado(a) de suas atividades e responsabilidades, conforme a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990.









______________________, _________________ de 2019.













Assinatura e carimbo da chefia imediata do(a) servidor(a)















Assinatura e carimbo da Coordenação de Gestão de Pessoas



ANEXO III – Edital nº 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019







[bookmark: REQUERIMENTO_PARA_RECURSO]REQUERIMENTO PARA RECURSO





[bookmark: _GoBack]RECURSO contra resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital nº 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019, realizado pela Diretoria de Educação a Distância e Programas Especiais.



Eu,_________________________________________________________________________

portador(a) do RG_________________e CPF n°________________________, candidato(a) regularmente inscrito(a) no processo de seleção para concorrer à vaga de ____________________, código_______________, conforme Edital nº 01/2019, de 13 de fevereiro de 2019, venho, por meio deste requerimento, interpor RECURSO junto à Coordenação Geral da Rede e-Tec, em face do resultado preliminar divulgado, tendo por objeto de contestação a(s) seguinte(s) decisão(ões):

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________



            Os argumentos com os quais contesto a(s) referida(s) decisão(ões) são:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________



            Para fundamentar essa contestação, encaminho em anexo os seguintes documentos:

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________



          

          ______________________, _________________ de 2019.









__________________________________

Assinatura do(a) Candidato(a)
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