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A: Coordenacéo do Curso de Tecnologia em Design Grafico
Cc: Diregao de Ensino do Campus de Cabedelo

Assunto: Relatério CPA do Curso de Tecnolo'gia em Design Grafico

\

Senhores,

Encaminhamos o relatério da CPA do Curso de Tecnologia em Design-Gréﬁco, que
foi resultado da reunido realizada com os alunos desse curso, num trabalho de

coparticipagao e corresponsabilidade.

As acbes a serem tomadas para solucionar os problemas apontados pelos alunos
deveréo ser verificadas e executadas, pois o objetivo € de melhorar os processos de gestdo

e gualidade do curso.

— i W
Cavalcanti de Albuquerdue Ne'tto'

Presidente da CPA
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RELATORIO INSTITUCIONAL

Este relatério trata da avaliagdo institucional pela CPA para o Curso de Tecnologia em
Design Grafico do Campus de Cabedelo do Instituto Federal de Educagéio Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba numa metodologia inovanodora onde ndo apenas os gestores tomarfio a decisdo das acdes a
serem aplicadas para corrigir as possiveis deficiéncias administrativas no dmbito do ensino, mas,
com a coparticipagdo e divisdo das responsabilidades, corresponsabilidade, com os alunos. =

Desta forma, a CPA através da presidéncia, reuniu-se com todos os alunos de todos 0S
cursos superiores de todos os campi do IFPB para debater 0 que eles mesmos apontaram como
negativos dentro do seu curso e campus.

Em todos os lugares por onde a CPA esteve para realizar tais reunides, foi-lhes explicado a
metodologia de trabalho e objetivo, sendo uninime por parte dos alunos em desejarem participar do
processo de autoavaliagdo pelo qual apontariam quais possiveis a¢des poderiam ser colocadas em
prética pela gestao € assim serem sanados os problemas ou mmumzados-

- Com essa ac¢do da CPA ficou evidente que uma gestéo quando insere aqueles que sdo o foco
de uma institui¢do de ensino, o aluno, nos seus processos de melhoria da qualidade do ensino, tende
a haver a melhoria ndo apenas no que diz respeito ao ensino, mas as relagdes interpessoais dentro
das suas estruturas.

As reunifes tiveram como instrumento de debate o questiondrio aplicado entre os meses de
fevereiro ¢ margo de 2013, no qual constavam questdes objetivas e duas abertas para que o aluno
pudesse explanar de forma livre sua visdo sobre o que estava de positivo e negativo dentro do seu
Curso e campus.

No primeiro momento o que interessou nas reunides com os alunos foi analisar suas
respostas quanto aos pontos negativos, pois seria urgente olhar o que estd msausfatono para
resolver ou pelo menos minimizar.

. No contexto de trabalhar diretamente com os alunos sobre o que apontaram como negativo,
foi percebido pela CPA que essa metodologia de envolver os alunos nos processos de autoavaliagfo
in loco através da analise das suas proprias respostas, traz uma experiéncia que devera ser colocada
em pratica, inclusive como ¢ hierarquicamente ligada ao Reitor e seu trabalho visa observar o
contexto da melhoria do ensino deve ser um setor com estrutura propria € apoio as suas
necessidades, pois se ha a inteng@o de se melhorar o ensino superior no Brasil, este mstrumento ndo
poder4 ser visto noutra forma.

No caso especifico do Curso de Tecnologia em Design Grafico do Campus de Cabedelo,
estdo apresentados os questionamentos dos alunos no qual apontavam o que se apresentava
negativo. Embora tenha havido um espaco de tempo razoavel do momento de aplicagdo do
questiondrio até a analise destes resultados em conjunto, CPA e alunos, foi possivel notar que

‘muitos problemas ja foram resolvidos, outros surgiram, € assim foi apontado quais as agOes para

solucdo.
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Justifica-se o periodo desde o momento de aplicagio do questiondrio até o instante de =
andlise, CPA e alunos juntos, porque a CPA n#o se encontra com a devida estrutura dentro da nova
metodologia de trabalho que se inova no IFPB e também pelas outras atnbmgoes paralelas
assum1das por quem premde este instrumento-de avaliagdo.

Para haver melhona da qualidade do curso é importante que as agdes apontadas pelosalunos™

sejam colocadas em pratica e alterar a praxe de gestdo com continua vigildncia nos processos que
rege as gestdes para o ensino, reforcando, com o envolwmento principalmente de alunos, e

. professores e técnicos administrativos.

Diante deste relato da CPA se observa quais as a¢des apontadas pelos alunos do Curso de
Tecnologia em Design Grafico do Campus de Cabedelo / IFPB, e remete a gestdo do curso e
campus o trabalho realizado para as suas devidas apreciagdes e providéncias.

REUNIAO COM 0Ss ALUNOS DO CURSO DE TECNOLOGIA EM DESIGN GRAFICO
DO CAMPUS DE CABEDELO / IFPB

Acdes informadas pelos alunos do Curso de Tecnologia em Design Graﬁco do Campué de
Cabedelo as respostas dadas por meio do questiondrio aplicado pela CPA 2012- 2014 em-

- marg:o/2(}13 e reunifio realizada em 25 de fevereiro de 2014.

Foi undnime a vontade dos alunos do Curso de Tecnologia em Design Gréafico do Campus
de Cabedelo, em desejarem participar do processo de andlise das respostas que pontuaram no
questionario de avaliagdo 2012-2014, quando em conversa com a CPA, pois a partir deles, sendo
apontadas as possiveis solugdes para os problemas que vivenciam no dia-a-dia, perceberam que esta

€ a melhor forma de avaliar um processo, com a coparticipagdo dos alunos e gestores juntos:

agregando valores e a0 mesmo tempo fazendo as responsabilidades serem assumidas por todos em
busca da melhoria da quahdade do curso e objetivos a serem alcancados.

Esteve presente o Coordenador do Curso de Design Gréﬁco.

Estrutura Fisica
- Infraestrutura;
- Falta ambiente de lazer;

" Gestiio :
- Coordenadores que ndo aparecem no campus;
- Desorganizagio;
- - M4 distribui¢o do horéario das aulas;
- Péssimos gestores; % o
- Péssimos técnicos administrativos;

Laboratoérios
- Falta laboratorio especifico, de fotografia;

- Faltam laboratorios em geral;

Estudante
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- Distribui¢fo de ajuda de custo de forma injusta;

Cantina (terceirizadd) :
- Falta lanchonete;

Biblioteca
- Biblioteca inadequada;

Forma de agir dos professores AL E
- Professores incompetentes; 5 '
- Professores descompromlssados com O ensino;
- Péssimos professores;
- Conteuc_lo fragmentado

Solucio — Dentre os problemas VArios assuntos foram debatidos e apontados como solug;ao
as segumtes acoes: -

- Que haja uma melhoria de acesso ao campus acertado entre a gestio ¢ a prefeitura,
pois nédo apenas o caminho, mas também a inseguranga nos arredores pela qual deixa
todos indefesos;
- Embora tenha havido uma melhoria em alguns aspectos por parte da gestfo, mas
ainda precisa melhorar muito, pois ndo se encontram pessoas que deveriam estar no -
horario de trabalho para atendimento aos alunos. Quando sdo procuradas estéo
ausentes;

- Que haja uma melhoria na observagio da compra dos materiais para o curso, ou até
mesmo do campus, pois foram comprados 14 (quatorze) tripés para maquina
fotografica e apenas uma nica maquina fotografica semi profissional. Por que tanto
tripé se s6 foi comprado apenas uma maquina fotografica. Falta de planejamenfo;

- Que haja um acompanhamento sério sobre as pessoas do PRONATEC que utlhzam
os laboratérios do Curso de Design Grafico, pois estéo quebrando os materiais que
sdo necessarios aos alunos do curso e nio se sabe quem foi o responsavel pelos
danos;

- Que haja acompanhamento e cobranga pelos PTA’s, p01s ndo se tem recebido o que
foi solicitado para o curso;

- Que haja compra de software especifico para o curso, pois sem o mesmo fica dificil
a melhoria da qualidade do curso. Sabe-se que foi comprado para outros campis e por

que ndo foi comprado para o Curso de Design Grafico?;

- Que haja uma reavaliacdo dos professores pelos alunos a cada seis meses pa.ra que a
* gestfo saiba da capacidade técnica e pedagdgica de alguns;

- Que haja treinamento didatico-pedagdgico para os professores a cada seis meses;
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- Que haja processo administrativo para o professor que esteja em condigdes
desfavoraveis para o exercicio da profissdo;

- Se um professor passou por um processo de sele¢do, através de concurso publico, e
demonstrou capacidade nas provas de conhecimento especifico e didatico-
pedagogico, que ele se mantenha pelo menos no minimo de sua capacidade
demonstrada. Portanto que seja feito um acompanhamento das habilidades desses
professores; ' '

- Que seja gerado recursos para bolsas de monitoria pesquisa e extensdo para os
alunos se motivarem a essas atividades;

- Que seja colocado o sistema de wi-fi para os alunos, pois se alguém quiser trabalhar
com seu computador portatil, hoje nfio ha esta possibilidade;

- Os alunos informaram que uma das grandes causas de evasdo do curso € que ndo ha
motivagdo por parte da gestdo e professores, a distdncia do campus e sua
acessibilidade e a falta de conhecimento do que € o curso antes de entrar, ou seja, ndo
ha divulgac¢do. Portanto que haja divulgacdo do que € o curso de Design Gréfico.

- Quanto a biblioteca ainda se tem problema de acesso a periddicos especificos da.
CAPES, mas se sabe que estd sendo construido o prédio propno e ha esperanca de
ser resolvido quando da sua finalizagdo.

o E ok 2T

//?ﬁsé Lins Cavalcanti de Albuquerque Netto
Presidente da CPA 2012 - 2014
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