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RELATORIO DE AVALIACAO
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Codigo MEC: 1629534

Codigo da

Avaliacio: 146771
Ato Regulatorio: Renovagdo de Reconhecimento de Curso

Categoria
Moédulo:

Status: Finalizada

Curso

302-Instrumento de avaliacao de cursos de graduacao - Reconhecimento ¢ Renovagao

Instrumento: i i
SLrUMmento: 4. Reconhecimento (presencial)

Tipo de
Avaliacao:
Nome/Sigla da IES:
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA - IFPB
Endereco da IES:

36162 - CAMPUS JOAO PESSOA - AVENIDA PRIMEIRO DE MAIO, 720 JAGUARIBE. Jodo Pessoa
- PB.

CEP:58015-430

Curso(s) / Habilitacao(oes) sendo avaliado(s):

NEGOCIOS IMOBILIARIOS

Informacgodes da comissio:

N? de
Avaliadores :
Data de

. 18/10/2018 13:40:01
Formacao:

Avaliagao de Regulacao

Periodode ;1212018 2 05/12/2018
Visita:

Situacao: Visita Concluida
Avaliadores "ad-hoc":
ADRIANA AMADEU GARCIA TORRES (09064291705) -> coordenador(a) da comissao
FABIO KONISHI (12935835883)

Curso:
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DOCENTES

Resime Vinculo Tempo de vinculo
Nome do Docente Titulacio g , . ininterrupto do docente

Trabalho Empregaticio

com 0 curso (em meses)

ANA CAROLINE AIRES . A
GOMES DE LIMA Mestrado Integral Estatutario 12 Més(es)
ANDRE PEDROSA Mestrado Integral Estatutario 60 Més(es)
ELIANA DE FATIMA DA - A
COSTA LIMA Mestrado Integral Estatutario 2 Més(es)
EVERALDO SOUTO e - A
SALVADOR Especializacao Integral Estatutario 69 Més(es)
FELIPE FLAVIO BEZERRA C . A
ROCHA Especializacdo Integral Estatutario 48 Més(es)
FERNANDA DE ARAUJO - A
NOBREGA Mestrado Integral Estatutario 8 Més(es)
Filipe Jos¢ Cavalcanti Leite ~ Especializagdao Integral Estatutario 26 Més(es)
G}lyan Medeiros de Santana Mestrado Integral Estatutario 60 Més(es)
Janior
GIORGIONE MENDES - A
RIBEIRO JUNIOR Mestrado Integral Estatutéario 60 Més(es)
GLAUCO BARBOSA DE Ce - A
ARAUJIO Especializacao Integral Estatutario 14 Més(es)
HERBERT JOSE - A
CAVALCANTI DE SOUZA Mestrado Integral Estatutario 89 Més(es)
Jael Pereira da Silva Rocha  Especializagdo Integral Estatutério 36 Més(es)
JIMMY DE ALMEIDA - A
LELLIS Doutorado Integral Estatutario 20 Més(es)
JOSE WASHINGTON DE - A
MORAIS MEDEIROS Doutorado Integral Estatutéario 48 Més(es)
MARCELLA BRAGA . A
TAVARES Mestrado Integral Estatutario 20 Més(es)
MAURICIO MIRANDA - A
SARMET Doutorado Integral Estatutario 8 Més(es)
MONICA CRISTINA
MARINHO ROCHA Especializacao Integral Estatutario 48 Més(es)
LUCENA DE HOLANDA
NILMARIO GALDINO - A
GUEDES Doutorado Integral Estatutéario 2 Més(es)
Rachel Costa Ramalho Mestrado Integral Estatutario 60 Més(es)
Vasconcelos
ROBERTO SALGADO . . A
BEATO Mestrado Parcial Estatutario 106 Més(es)
ROSANA DE OLIVEIRA SA Especializagdo Integral Estatutério 8 Més(es)
WARWICK RAMALHO DE - A
FARIAS LEITE Doutorado Integral Estatutario 24 Més(es)
WENDER IMPERIANO Ce . A
MARTINS Especializacdo Parcial CLT 8 Més(es)
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CATEGORIAS AVALIADAS
Dimensao 1: Analise preliminar

1.1. Informar nome da mantenedora.

Instituto Federagdo de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB.

1.2. Informar o nome da IES.

Instituto Federagdo de Educagao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB

1.3. Informar a base legal da IES, seu endereco e atos legais.

O IFPB ¢ uma instituicado vinculada ao Ministério da Educac¢do, criada nos termos da Lei no
11.892, de 29 de dezembro de 2008, locada na Avenida Primeiro de Maio, n. 720 - Jaguaribe,
Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba - CEP 58.015-430. Constam em seu historico quatro
atos regulatorios, a saber:

- Credenciamento, Decreto s/n, publicado em 23/03/1999

- Recredenciamento, Lei 11.892, publicada 30/12/2008

- Credenciamento EAD, Portaria 1369, publicada em 07/12/2010

- Criagao de Polo EaD, Portaria 3174-2017, publicada em 29/12/2017

1.4. Descrever o perfil e a missio da IES.

O Instituto Federagdo de Educagio, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB - E pessoa Juridica de
Direito Publico — Federal e tem como missdo, conforme PPC: "ofertar a educagdo profissional,
tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa
e da Extensdo, na perspectiva de contribuir na formagao de cidaddos para atuarem no mundo do
trabalho e na constru¢do de uma sociedade inclusiva, justa, sustentdvel e democratica".

1.5. Verificar, a partir dos dados socioecondmicos € ambientais apresentados no PPC para
subsidiar a justificativa apresentada pela IES para a existéncia do curso, se existe coeréncia
com o contexto educacional, com as necessidades locais e com o perfil do egresso, conforme
o PPC do curso.

O estado da Paraiba tem experimentado indices de crescimento bastante expressivos. A variacao do
Produto Interno Bruto per capita do estado, no periodo 2010-2014, em comparacao aos indices
apresentados pela regido Nordeste e pelo Brasil conforme tabela 1 pagina 12 do PPC. Observa-se,
nos dados, o crescimento em termos nominais (13,3%), do PIB per capita paraibano, registrando o
valor de R$13.422, em 2014. O crescimento nominal no periodo 2010-2014 da Paraiba foi de
50,8%, o do Nordeste, de 45,5%, enquanto o do Brasil foi de 39,9%. Essa evolucdo segue uma
tendéncia observada a partir da ultima década, com um processo de crescimento da economia
regional. De acordo com o Centro de Gestao e Estudos Estratégicos — CGEE (2014), essa dindmica
da economia na regido Nordeste esta associada, dentre outros fatores, a consolidagdo de programas
sociais, em especial os de transferéncia de renda, e a investimentos que a regido atraiu, propiciando
uma expansdo do volume de emprego e avangos nos indicadores e na situacdo do mercado de
trabalho, alcangando melhoria nas condi¢des de vida da populagdo. Conforme essa publicacdo do
CGEE, na educagao, verifica-se também uma forte ampliagao da rede publica e privada de ensino
superior na regido, tendo havido, entre 2000 e 2010, um crescimento de 237,5% no namero de
pessoas que frequentavam o ensino superior no Semiarido, dada a presenca de universidades,
centros universitarios, faculdades e institutos.

O estado da Paraiba tem apenas 5,72% de sua populagdo com ensino superior completo, conforme
Censo Demografico 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE. Quando se
trata da cidade de Jodao Pessoa, 29,87% tém o ensino médio completo, mas apenas 13,77%
completaram o ensino superior no municipio, havendo um publico em potencial de 43,64% para a
oferta de cursos superiores, tais como o de Tecnologia em Negocios Imobilidrios.

Nesse aspecto se verifica, também que as ocupagdes elementares sdo as mais frequentes. No
municipio de Jodo Pessoa, 15,6% da populacdo tem esse tipo de ocupacdo (trabalhadores
domésticos, ajudantes, catadores, ambulantes, entre outros exemplos), demonstrando que a maior
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Dimensao 1: Analise preliminar

parte ndo exerce fungdes qualificadas e poderiam, para terem maiores oportunidades educacionais
e, especialmente, profissionais, ser alcancadas por uma educacao de nivel superior tecnolédgica.
Como mais uma informacao relacionada ao aspecto socioecondmico da regido a ser contemplada
pelo curso, apresentam-se, na Tabela 4 pagina 15 do PPC, os percentuais correspondentes a
categoria de emprego. Observa-se que, entre os empregados, ¢ expressivo o quantitativo de pessoas
sem carteira assinada em Jodo Pessoa (21,37%). Além disso, ha espago para o crescimento de
empregadores, atualmente representando apenas 2,15% no municipio, para empreenderem nas
fungdes de planejamento, controle e comercializacao de bens imoveis.

Dessa forma, o IFPB procura, ao interiorizar a educagdo tecnologica, adequar sua oferta de ensino,
extensdo e pesquisa primordialmente as necessidades estaduais. Ressalte-se que a localizagao
geografica da Paraiba permite que sua area de influéncia se estenda além das divisas do estado.
Assim, regides mais industrializadas, como Recife e Natal, t€m, historicamente, solicitado
profissionais formados pelo Instituto para suprir a demanda em areas diversas.

O Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobiliarios estad concebido de modo a formar
profissionais que tenham competéncia técnica e cientifica que os capacite a desenvolver atividades
de geréncia, consultoria, assessoramento, planejamento e pesquisa nas organizagdes voltadas aos
negdcios imobilidrios.

O Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobiliarios devera favorecer o desenvolvimento de
habilidades e competéncias referentes a capacidade de negociacdo, lideranca e comunicacao para
tornar o futuro profissional apto a desenvolver atividades técnicas, gerenciais, e de consultoria
dentro do ambito do segmento imobiliario

1.6. Redigir um breve historico da IES em que conste: a criacdo; sua trajetoria; as
modalidades de oferta da IES; o numero de polos (se for o caso); o numero de polos que
deseja ofertar (se for o caso); o numero de docentes e discentes; a quantidade de cursos
oferecidos na graduacdo e na pds-graduacao; as areas de atuacdo na extensdo; e as areas de
pesquisa, se for o caso.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — [FPB ao longo de seus mais de
cem anos recebeu diferentes denominacdes: Escola de Aprendizes Artifices da Paraiba — de 1909 a
1937; Liceu Industrial de Jodo Pessoa — de 1937 a 1961; Escola Industrial “Coriolano de
Medeiros” ou Escola Industrial Federal da Paraiba — de 1961 a 1967; Escola Técnica Federal da
Paraiba — de 1967 a 1999; Centro Federal de Educacdo Tecnologica da Paraiba — de 1999 a 2008, e,
finalmente, Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia com a edi¢do da Lei 11.892 de 29
de dezembro de 2008.

No inicio de sua historia foi criado como uma solugdo reparadora da conjuntura socioecondmica
que marcava o pais, para conter conflitos sociais e qualificar mao-de-obra, suprindo o processo de
industrializacdo incipiente que, experimentando uma fase de implantagdo, viria a se intensificar a
partir de 1930. Oferecia os cursos de Alfaiataria, Marcenaria, Serralheria, Encadernagdo e
Sapataria.

No inicio dos anos 60, instalou-se no atual prédio localizado na Avenida Primeiro de Maio, bairro
de Jaguaribe, e, no ano de 1995, interiorizou suas atividades, com a instalacdo da Unidade de
Ensino Descentralizada de Cajazeiras — UNED-C]J.

A partir de sua transformacao em Centro Federal de Educagao Tecnoldgica da Paraiba - CEFETPB,
a Instituicdo comegou o processo de diversificagdo de suas atividades, oferecendo a sociedade
todos os niveis de educacdo, desde a educagdo basica, incluindo ensino médio, ensino técnico
integrado e pos-médio, a educacdo superior (cursos de tecnologia, licenciatura e bacharelado),
intensificando também as atividades de pesquisa e extensao. Em 2007, ¢ implantada a Unidade de
Ensino Descentralizada de Campina Grande — UNED/CG.

Com o advento da Lei 11.892/2008, o IFPB se consolida como uma instituicdo de referéncia da
Educagao Profissional na Paraiba. Além dos cursos usualmente chamados de regulares, desenvolve
um amplo trabalho de oferta de cursos de formagdo inicial e continuada e cursos de extensdo,
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Dimensao 1: Analise preliminar

atendendo a uma expressiva parcela da populagdo, a quem sao destinados também cursos técnicos
basicos, programas (Proeja, Projovem, Mulheres Mil ¢ PRONATEC, etc.) e treinamentos de
qualificagdo, profissionalizagdo e reprofissionalizacdo, para melhoria das habilidades de
competéncia técnica no exercicio da profissdo. O IFPB oportuniza, ainda, estudos de Pos-
Graduacao Lato Sensu e Stricto Sensu.

Com os planos de expansdo da educagdo profissional ocorridos nos ultimos anos, o IFPB conta
atualmente com campus nos municipios de Jodao Pessoa (Jaguaribe), Cabedelo, Guarabira, Campina
Grande, Picui, Monteiro, Princesa Isabel, Patos, Cajazeiras e Sousa, além de campus avancados
nos municipios de Cabedelo, Areia, Catolé do Rocha, Esperanca, Itabaiana, Itaporanga, Jodo
Pessoa (Mangabeira), Pedras de Fogo, Santa Luzia, Santa Rita e Soledade.

O IFPB oferece cursos nas seguintes categorias: Técnico, Tecnoldgico, Bacharelado, Licenciatura,
Educagao de Jovens e Adultos e Pds-Graduacao, em um processo continuo de expansao de suas
atribui¢des, comecando como Escola Técnica Federal — ETF, passando pelo Centro Federal de
Educacdo Tecnolégica — CEFET e atualmente Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
- IF. Em relacdo aos cursos técnicos, estes sdo integrados ao ensino médio; e subsequentes ao
ensino médio, cuja natureza se concentra na formacao profissional especificamente.

No ambito do Programa Nacional de Integracdo da Educacao Profissional com a Educacao Basica
na Modalidade de Jovens e Adultos — PROEJA, o IFPB oferece a oportunidade de dar continuidade
de estudos a pessoas que concluiram o ensino fundamental com idade minima de 18 anos,
permitindo o envolvimento com o mundo do trabalho e continuo desenvolvimento dos jovens e
adultos ali inscritos. Nessa modalidade ¢ ofertado o Curso Técnico em Eventos Integrado ao
Ensino Médio.

Além das graduagdes, o IFPB tem consolidado o Programa de Pods-Graduagao em Engenharia
Elétrica - PPGEE, que ¢ stricto sensu. Essa modalidade de pds-graduagdo compreende os niveis de
mestrado e doutorado, tendo perfil mais académico e voltado para o desenvolvimento de pesquisas
e consequentes contribui¢des teoricas. O PPGEE oferta o curso de Mestrado. Outra categoria de
pos-graduacdo ofertada ¢ a lato sensu, em que constam o curso de Especializacdo em Gestdo
Publica na modalidade a Distancia, conforme previsto no Plano de Desenvolvimento Institucional -
PDI. Nessa modalidade, o Instituto também oferta cursos técnicos — Seguranga do Trabalho e
Secretaria Escolar — e superiores — Licenciatura em Letras com habilitacdo em Lingua Portuguesa,
Licenciatura em Computacao e Informatica e Bacharelado em Administracao Publica.

No campus de Jodo Pessoa sdo ofertados 16 cursos técnicos, sendo 9 integrados e 7 subsequentes;
14 cursos superiores, sendo 9 tecndlogos, 2 licenciatura e 3 bacharelados; e 3 pos-graduagdes,
sendo 2 mestrados e 1 especializacdo. Deste forma, 234 técnicos administrativos ¢ 402 docentes
que atendem 5.640 estudantes.

1.7. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n° 12/2006).

Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobilirios

1.8. Indicar a modalidade de oferta.

Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios ¢ ofertado na modalidade presencial.

1.9. Informar o endereco de funcionamento do curso.

O CST em Negocios Imobiliarios ¢ ofertado no Campus de Jodo Pessoa na Avenida Primeiro de
Maio, n. 720 - Jaguaribe, Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba - CEP 58.015-430.

1.10. Relatar o processo de construcio/implantacdo/consolidacao do PPC.

O processo de construcdo do PPC sempre foi padronizado, o que mudou é que antes o campus
elaborava a proposta e protocolava aos 6rgaos responsaveis (MEC), tendo autonomia para tal. A
partir de 2017 a reitoria langa um edital por ano com o modelo a ser seguido caso o campus tenha
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Dimensao 1: Analise preliminar

interesse em ofertar novos cursos ou atualizar o PPC.

Desta forma, como na IFPB os cursos sao organizados por unidades académicas, entdo as propostas
de oferta de novos cursos sdo levadas as reunides mensais de area e, caso deferidas, sdo formadas
comissdes responsaveis por desenvolver o PPC. No caso das atualizagdes, as sugestdes podem ser
discutidas nas reunides de area, mas cabe ao coordenador levar o pedido adiante ou ndo. De
qualquer forma s3ao os docentes das disciplinas que remetem suas sugestdes/demandas a
coordenagdo, que as discute com o NDE antes de dar prosseguimento ao pedido.

1.11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso
existam).

Como CST, o curso nao conta com DCN, mas respeita o Catalogo Nacional dos Cursos Superiores
em Tecnologia.

1.12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Basica para cursos de
licenciatura.

Nao se aplica.

1.13. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das
recomendacoes, em caso de Despacho Saneador parcialmente satisfatorio.

Nao se aplica.

1.14. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD),
Medidas Cautelares e Termo de Supervisio e observancia de diligéncias e seu cumprimento,
se houver.

N3do ha.

1.15. Informar o turno de funcionamento do curso.

O CST em Negocios Imobilidrios da IES tem sua oferta no periodo noturno.

1.16. Informar a carga horaria total do curso em horas € em hora/aula.

O CST em Nego6cios Imobilidrios apresenta uma carga horaria de 1.820 horas/aula ou 1.637 horas,
estando acima da carga horaria minima conforme Catalogo Nacional dos Cursos Superiores em
Tecnologia.

1.17. Informar o tempo minimo € 0 maximo para integralizacio.

O tempo de integralizagdo minimo ¢ de 4 semestres (24 meses) € o maximo de 6 semestres (36
meses), conforme PPC.

1.18. Identificar o perfil do(a) coordenador(a) do curso (formacdo académica; titulacio;
regime de trabalho; tempo de exercicio na IES: atuacdo profissional na area). No caso de
CST, consideracio e descricdo do tempo de experiéncia do(a) coordenador(a) na educacio
basica, se houver.

A coordenagdo do curso esta sob responsabilidade do Prof. Herbert José Cavalcanti de Souza, que
foi professor de preparatorio e colégios desde 1998, tendo chegado ao cargo de coordenador de
area. O prof.Herbert ¢ autor de trés livros de logica para concurso e comegou suas atividades como
docente em matematica financeira na IFPB em 2011. Concomitantemente iniciou seu mestrado em
matematica. Desde entdo atua nos cursos que necessitam de matemadtica aplicada e assumiu a
coordenacdo do CST em Negocios Imobiliarios em 2017, mediante edital. Também foi supervisor
do Pronatec; portanto, tem experiéncia em gestao académica de aproximadamente 10 anos e esta na
IFPB ha 7 anos. Atualmente atua em regime integral de dedicagdo exclusiva gozando de sua
formac¢do de graduacgdo e licenciatura plena em Matematica, especialista em Gestdo de Pessoas e
mestrado profissional em Matematica.

1.19. Calcular e inserir o IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n°® 16/2017,
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Revisdo Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES.
(5D +3M + 2E + G) / D+tM+E+G
(5x9+3x8+2x5)/22
(45+24+10)/22
79 /22
3,59

1.20. Discriminar o naumero de docentes com titulacdo de doutor, mestre e especialista.

Sao 9 doutores, 8 mestres e 5 especialistas.

1.21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em lingua estrangeira no curso, quando houver.
Nao ha.

1.22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicacdo se a disciplina sera obrigatéria

ou optativa.
A Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS ¢ ofertada como disciplina optativa.

1.23. Explicitar a oferta de convénios do curso com outras instituicoes e de ambientes

profissionais.

Além dos convénios institucionais, especificamente o CST em Negocios Imobilidrios possui
parcerias/convénios com 18 empresas no segmento, variando entre construtoras, administradoras
de condominio, imobilidrias e prestadoras de servigo na area, segundo relatério apresentado in
loco.

1.24. Informar sobre a existéncia de compartilhamento da rede do Sistema Unico de Saude
(SUS) com diferentes cursos e diferentes instituicoes para os cursos da area da saude.

Nao se aplica.

1.25. Descrever o sistema de acompanhamento de egressos.

No PDI 2015-2019, objetivo 5, a estratégia 7 ¢ implementar programas de acompanhamento de
egressos. Ja no objetivo 12, estratégia 1 consta a elabora¢do de projeto de acompanhamento de
egressos, com as devidas estratégias. Neste sentido, a Meta 10 do plano de extensdao detalha como
realizar o acompanhamento do egresso: criando um cadastro a partir dos concluintes do curso;
promovendo encontros para integragdo e retroalimentagdo do processo formativo; instituindo o
sistema de acompanhamento; e articulando acdes de integracdo entre as Pro-reitorias de ensino,
pesquisa e extensao.

In loco foi possivel realizar reunido com a Pro-reitoria de Assuntos Estudantis acerca das politicas
de acompanhamento de egressos, criada em 03 de outubro de 2016 pela Resolucao n. 15 e
convalidada em 20 de fevereiro de 2017 pela Resolucdo n. 43. Neste momento constatou-se que as
coordenagdes vinham atuando de forma isolada e informal, o que mudou apos a resolucao, ainda
assim sem contar com um processo sistematizado efetivo. Portanto, a ideia ¢ que as mesmas
passem a enviar relatérios semestrais para a Pro-reitoria, enquanto esta ultima consolida as
propostas e compartilha com os representantes dos campi a fim de padronizar o processo de
acompanhamento do egresso.

1.26. Informar os atos legais do curso (Autorizacdo, Reconhecimento e Renovacdo de
Reconhecimento do curso, quando existirem) e a data da publicacdo no DOU ou, em caso de
Sistemas Estaduais, nos meios equivalentes.

Autorizacao: Resolucao n. 25/2005, de 21/10/2005.
Alteragdo: Resolugdo n. 54/2010, de 19/07/2010.
Reconhecimento: Portaria n. 123/2008, de 03/04/2008 D.O.U. n.139, publicado em 21/07/2011.

1.27. Indicar se a condicdo de autorizacdo do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar
0 conceito obtido) ou por dispensa.
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Gozando da autonomia de um IFE, teve a autorizagao do curso por dispensa.

1.28. Apontar conceitos anteriores de reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento, se
for o caso.

Em 2011 foi reconhecido com conceito 4, DOU n. 139.

1.29. Informar o niimero de vagas autorizadas ou aditadas e nimero de vagas ociosas
anualmente.

Foram autorizadas 30 vagas semestrais; portanto, 60 por ano, tendo este nimero oscilado,
considerando sua autonomia de IFE, entre os anos de 2014 ¢ 2018, conforme segue:

2014 - 66 ofertadas e 2 ociosas
2015 - 60 ofertadas e 4 ociosas
2016 - 63 ofertadas e 1 ociosas
2017 - 68 ofertadas e 0 ociosas
2018 - 67 ofertadas e 0 ociosas

1.30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC continuo e faixa) e Conceito
de Curso (CC continuo e faixa) resultante da avaliacdo in loco, quando houver.

Conforme edital n. 40 de 19 de junho de 2018, que dispde sobre as diretrizes do Enade 2018, o
CST em Negodcios Imobilidrios nao participa da avaliagdo de desempenho dos estudantes. Logo,
nao possuem CPC e nem CC.

1.31. Indicar o resultado do ENADE no tltimo triénio, se houver.
Nao ha.
1.32. Verificar o proposto no Protocolo de Compromisso estabelecido com a Secretaria de

Supervisdo e Regulacdo da Educacao Superior (SERES), em caso de CPC insatisfatorio, para
o0 ato de Renovacdo de Reconhecimento de Curso.

Nao se aplica.

1.33. Calcular e inserir o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso. (Somar o
tempo de exercicio no curso de todos os docentes e dividir pelo nimero total de docentes no
curso, incluindo o tempo do(a) coordenador(a) do curso).

Sao 22 docentes com aproximadamente 4,73 anos em média vinculados ao curso.

1.34. Informar o quantitativo anual do corpo discente, desde o ultimo ato autorizativo
anterior a avaliacdo in loco, se for o caso: ingressantes; matriculados; concluintes;
estrangeiros; matriculados em estagio supervisionado: matriculados em Trabalho de
Conclusdo de Curso — TCC: participantes de projetos de pesquisa (por ano); participantes de
projetos de extensdo (por ano); participantes de Programas Internos e/ou Externos de
Financiamento (por ano).

O quantitativo semestral de discentes foi:

em 2014.1 - 40 ingressantes, 3 concluintes, 30 matriculados, 9 cursando TCC, 5 cursando estagio
supervisionado (ndo foram encontrados dados referentes aos estudantes envolvidos em projetos de
pesquisa)

em 2014.2 - 29 ingressantes, 4 concluintes, 18 matriculados, 10 cursando TCC, 7 cursando estagio
supervisionado (ndo foram encontrados dados referentes aos estudantes envolvidos em projetos de
pesquisa)

em 2015.1 - 30 ingressantes, 2 concluintes, 24 matriculados, 5 cursando TCC, 9 cursando estagio
supervisionado (ndo foram encontrados dados referentes aos estudantes envolvidos em projetos de
pesquisa)

em 2015.2 - 30 ingressantes, O concluintes, 24 matriculados, 8 cursando TCC, 8 cursando estagio
supervisionado (ndo foram encontrados dados referentes aos estudantes envolvidos em projetos de
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pesquisa)

em 2016.1 - 29 ingressantes, 3 concluintes, 22 matriculados, 10 cursando TCC, 4 cursando estagio
supervisionado (ndo foram encontrados dados referentes aos estudantes envolvidos em projetos de
pesquisa)

em 2016.2 - 40 ingressantes, 0 concluintes, 37 matriculados, 7 cursando TCC, 10 cursando estagio
supervisionado (ndo foram encontrados dados referentes aos estudantes envolvidos em projetos de
pesquisa)

em 2017.1 - 36 ingressantes, 0 concluintes, 33 matriculados, 8 cursando TCC, 4 cursando estagio
supervisionado, 3 envolvidos em projetos de pesquisa

em 2017.2 - 35 ingressantes, 0 concluintes, 32 matriculados, 9 cursando TCC, 3 cursando estagio
supervisionado, 5 envolvidos em projetos de pesquisa

em 2018.1 - 41 ingressantes, O concluintes, 34 matriculados, 7 cursando TCC, 9 cursando estagio
supervisionado, 14 envolvidos em projetos de pesquisa

em 2018.2 - 39 ingressantes, 0 concluintes, 32 matriculados, 5 cursando TCC, 10 cursando estagio
supervisionado, 8 envolvidos em projetos de pesquisa

Por se tratar de um CST, a nova grade nao conta com TCC e estdgio supervisionado. Além disso,
por enquanto ndo hd nenhum projeto de extensdo especifico do curso, podendo os estudantes se
envolverem em projetos institucionais; contudo, nao foi possivel identificar os quantitativos neste
caso.

1.35. Indicar a composicdo da Equipe Multidisciplinar para a modalidade a distancia, quando
for o caso.

Nao se aplica.
Dimenséo 2: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 4,27
2.1. Politicas institucionais no ambito do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Consta no PDI a politica de ensino, de modo que este deve ser
pautado na interagdo, no dialogo e na mediacao entre professor e aluno, o que acontece na
pratica, como comprovado na visita in loco, especialmente nas reunides com os docentes e,
posteriormente, na reunido com os discentes. Inclusive os docentes relataram que o fato das
turmas serem heterogéneas faz com que os mesmos busquem caminhos que os aproximem
dos estudantes e facilitem o processo de ensino aprendizagem. Por outro lado, os estudantes
se mostram assistidos pelos docentes em suas demandas.

2.2. Objetivos do curso. 4

Justificativa para conceito 4:E objetivo do curso, segundo o PPC, "permitir que o egresso
atue no segmento imobilidrio, dentro de um cendrio competitivo e globalizado"; para tanto, a
estrutura curricular elaborada e implementada considera conhecimentos bésicos, de gestao e
especificos do mercado imobiliario, sendo capaz de atender ao perfil do egresso. A inclusdo
do tratamento das caracteristicas locais e regionais fica a cargo do docente que tem
autonomia para elaborar o plano de aula considerando as especificidades da turma e
respeitando a ementa da disciplina. Nao foi possivel identificar a incorporacao de novas
praticas emergentes deste mercado no curso.

2.3. Perfil profissional do egresso. 5

Justificativa para conceito 5:0 perfil do egresso adotado ¢ o que consta no Catalogo
Nacional de CST (2016). Ainda assim, no PPC, sdo detalhadas as competéncias a serem
desenvolvidas pelo discente, incluindo habilidades especificas do CST em Negocios
Imobiliarios da IFPB/Jodo Pessoa. Alias, o PPC foi atualizado em 2018.2 em fungao das
novas demandas do mundo do trabalho, o que demonstra seu alinhamento.

2.4. Estrutura curricular. Disciplina de LIBRAS obrigatoria para licenciaturas e para

Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos (Decreto n® 5.626/2005). 4
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Justificativa para conceito 4: A estrutura curricular foi desenvolvida considerando trés
categorias de formagao, a saber: ntiicleo de formacao basica, niicleo de formagao profissional
e nucleo de formagdo especifica. Ainda assim, houve uma preocupacdo de que o estudante
tivesse contato, desde o primeiro periodo com disciplinas de contetidos especificos, de modo
que as mesmas perpassam o curso juntamente com as demais. Os pré-requisitos se limitam a
4 disciplinas dentre as 29 ofertadas pelo curso, o que permite flexibilidade ao estudante
"desblocado" (fatorial). Ja a interdisciplinaridade fica por conta dos docentes que trocam
informacdes acerca das disciplinas e buscam desenvolver trabalhos em conjunto. E a
acessibilidade ¢ garantida pelo trabalho do Nucleo de Apoio a Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE).

2.5. Conteudos curriculares. 4

Justificativa para conceito 4:No [FPB/Jodo Pessoa o PPC e a ementa s6 podem ser
alterados por edital, mas o contetido ¢ incluido como anexo ao PPC o que permite ao docente
atualiza-lo. O mesmo vale para a metodologia de sala de aula que ¢ definida pelo docente
que juntamente com o NAPNE garante a acessibilidade do estudante. Especificamente em
relag@o ao contetido de relagdes étnicos-raciais, este foi incorporado a disciplina Introducdo
ao Direito; enquanto que educacdo em direitos humanos ¢ trabalhado em Legislacdo social,
ambas com 67 horas cada. Desta forma, o CST em Negocios Imobilidrios se diferencia em
sua area, por se tratar de um curso superior robusto e coeso que prepara o profissional para o
mundo do trabalho, até entdo atendido por técnicos em transa¢des imobilidrias.

2.6. Metodologia. 4

Justificativa para conceito 4:Desde que atenda a politica de ensino que consta no PDI, o
docente tem autonomia e auxilio dos demais professores para definir as metodologias a
serem implementadas em seu plano de aula podendo mesclar: aula expositiva, resolu¢do de
exercicios, trabalhos em grupo, seminarios, etc. Somado a isso, contam com ferramentas
colaborativas do tipo G-Suite e Office 365; logo, sua expertise € autonomia juntas permitem
encontrar caminhos que estimulem o discente a buscar conhecimento, mantendo a relacdo
entre teoria e pratica viva no processo de ensino aprendizagem.

2.7. Estagio curricular supervisionado. Obrigatdrio para cursos cujas DCN preveem o
estagio supervisionado. NSA para cursos que nao contemplam estagio no PPC (desde NSA
que ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.8. Estagio curricular supervisionado — relagdo com a rede de escolas da Educagao

Basica. Obrigatorio para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.
2.9. Estagio curricular supervisionado — relagao teoria e pratica. Obrigatorio para NSA

licenciaturas. NSA para os demais cursos.
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.10. Atividades complementares. Obrigatério para cursos cujas DCN preveem
atividades complementares. NSA para cursos que nao contemplam atividades NSA
complementares no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.11. Trabalho de Conclusao de Curso (TCC). Obrigatério para cursos cujas DCN
preveem TCC. NSA para cursos que nao contemplam TCC no PPC (desde que nao NSA
esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.12. Apoio ao discente. 5
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Justificativa para conceito 5:0 acolhimento ¢ realizado na primeira semana de aula, com os
estudantes do primeiro periodo, para que conhecam os procedimentos académicos, aspectos
culturais e o campus da [FPB/Jodo Pessoa. Com este intuito, apoOs as apresentacdes formais:
da direcdo, da Coordenacao da NAPNE, do responsavel pelo apoio aos estudantes, dos
membros da CPA e da coordenagao; ¢ realizado um tour pela Institui¢do e pelo Portal do
estudante. Além disso sdo desenvolvidos projetos de monitoria com estudantes em periodos
mais avancados que auxiliam os docentes com suas turmas em disciplinas que ja cursaram.
Enquanto que o NAPNE garante o acompanhamento dos estudantes com necessidades
especificas diagnosticadas ap0s a triagem da psicopedagoga e/ou laudo médico. Promovendo
acoes exitosas na assisténcia ao discente: designando cuidadores, ledores, tradutores,
intérprete de libras, transcritores de Braille, alfabetizadores de jovens e adultos, entre outros
profissionais especializados para atender-los. No mais, a participagdo ativa dos estudantes
nos centros académicos foi comprovada por documentos apresentado in loco, em que o
estudante Renan Nobrega Martins, do CST em Negocios Imobilidrios, nao sé participa do
DCE como coordenador de Formagao Politica e Movimentos Sociais, mas como também
solicitou a coordenacdo a reativagdo do Centro Académico deste CST junto ao DCE, em 11
de maio de 2017.

2.13. Gestao do curso e os processos de avaliagao interna e externa. 5

Justificativa para conceito 5:0 processo de avaliagdo no IFPB possui duas instancias: a
CPA e a subunidade da CPA no campus. Enquanto a CPA, que atua junto a reitoria, consolida
os dados coletados nos 22 campi e as avaliagdes externas, a subunidade da CPA/Jodo Pessoa
¢ responsavel pelas campanhas de sensibilizagdo das pessoas no campus quanto a resposta
aos questiondrios e, posteriormente, a divulga¢do dos resultados, que também sdo
apresentados no Portal da transparéncia e enviados por e-mail aos interessados pela
CPA/reitoria. O questionario ¢ baseado nas 10 dimensdes do instrumento anterior do Inep e
os resultados sdo estratificados por: docentes, discentes e profissionais técnico-
administrativos. Assim, a avaliacao dos docentes ¢ realizada semestralmente, no final do
periodo, e as demais dimensdes passam por avaliacdo anual. Com base nos dados coletados
cabe ao docente rever suas praticas e a coordenagao, junto ao NDE, definir planos de agdes,
se for o caso, e apresenta-los a comissao de planejamento da unidade que define as
prioridades de acordo com a matriz GUT. Desta forma a comunidade académica se apropria
dos resultados que sdo considerados positivos quando pelo menos 75% das respostas levam a
tal classificagao.

2.14. Atividades de tutoria. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro NSA
de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria.
Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na NSA
modalidade a distancia (conforme Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.16. Tecnologias de Informagao e Comunicagdo (TIC) no processo ensino-
aprendizagem.

Justificativa para conceito 4:0 docente tem a sua disposi¢do a plataforma moodle e
ferramentas colaborativas que o auxiliam na interatividade com os estudantes além da sala de
aula e suprindo o espaco para disponibilizar contetidos em fun¢do das limitagdes da SUAP.
Os estudantes recebem informagdes também pelo smartphone mantendo os mesmos sempre
atualizados das informagdes do curso e da disciplina. Ainda assim, ndo foi constatado in loco
a presenga de experiéncias diferenciadas no processo de ensino aprendizagem.

2.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Exclusivo para cursos que ofertam  NSA
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disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n°
1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.18. Material didatico. NSA para cursos que ndo contemplam material didatico no

PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.
2.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de ensino- 5

aprendizagem.

Justificativa para conceito 5:Pelo SUAP o estudante consegue acompanhar sua nota. Além
disso o professor tem 7 dias ap6s a atividade para devolver a atividade, fazer a sua corre¢ao
em sala e registrar no SUAP o resultado do estudante. Assim, docente e discente podem
manter a avaliagdo como formativa. No mais a regra com relacdo ao numero de notas para
cada disciplina ndo restringe o niimero de instrumentos, podendo a nota ser fracionada o que
flexibiliza a atuagdo do docente que podem ajustar sua dindmicas em fun¢ao dos resultados.

2.20. Numero de vagas. 2

Justificativa para conceito 2:Em fun¢do de uma demanda do MEC o NDE se reuniu no dia
01 de agosto de 2018 para rever o motivo da redu¢@o do ntimero de vagas ofertadas de 100
anuais para 60 anuais. A conclusdo chegada pela equipe foi de que a demanda pelo curso e o
numero de vagas ociosas nao justificava a oferta de 100 vagas anuais. Ainda assim, nao foi
possivel comprovar neste estudo relacdo entre a infraestrutura e a oferta de vagas.

2.21. Integrag¢do com as redes publicas de ensino. Obrigatorio para licenciaturas. NSA
para os cursos que ndo contemplam integracao com as redes publicas de ensino no NSA
PPC.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.22. Integracdo do curso com o sistema local e regional de satde (SUS). Obrigatdrio
para cursos da area da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integracdo com NSA
o sistema local e regional de satide/SUS.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.23. Atividades praticas de ensino para areas da saide. Obrigatorio para cursos da
area da satde que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integragdo com o sistema NSA
local e regional de saude/SUS.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.24. Atividades praticas de ensino para licenciaturas. Obrigatorio para licenciaturas.

NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

Dimensio 3: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 4,70
3.1. Ntcleo Docente Estruturante — NDE. 4

Justificativa para conceito 4:0 NDE ¢ composto por 5 professores todos com titulagao
stricto sensu, sendo 1 mestre e 4 doutores todos com dedicagao exclusiva na IES. Desde a
nomeacao com a nova gestao em abril de 2017, possuem atuacao direta no processo de apoio
a coordenagdo de curso. As reunides documentadas em atas, demonstram que ha um
acompanhamento e preocupacao na atualizagdao de contetidos e no perfil do egresso de forma
a adequacdo dos conteudos a realidade do mercado em consonancia com o Catdlogo
Nacional dos Cursos de Tecnologia e as Diretrizes Curriculares. Em documentos
apresentados, os professores assumiram o NDE apds o ultimo ato regulatorio, conforme
portaria 223 - DG/JP - IFPB de 03 de agosto de 2017.

3.2. Equipe multidisciplinar. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral NSA
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ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de
outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica
3.3. Atuacgao do coordenador. 5

Justificativa para conceito 5:A atuacdo do coordenador de cursos evidencia-se pelos
documentos apresentados e verificados in loco, em portarias, atas e em entrevistas com
gestores, coordenagao, professores e discentes. Desde abril de 2017 o curso estd sob a
responsabilidade do Prof. Herbert José¢ Cavalcanti de Souza, que também participa do
colegiado e das reunides de area. Além disso, 0 mesmo ja fazia parte do quadro da IFPB
desde 2011 e passou por outros cargos de gestdo e assessoria, se fazendo conhecido pelos
demais. Ele tem forte atuagdo junto ao corpo docente e discente com agdes pessoais de
integracdo como forma de melhoria continua, inclusive de aproveitamento do docente no
curso. Além disso, conta com indicadores que sdo divulgados pela CPA/reitoria para
desenvolver, junto ao NDE, planos de agcdes sempre que necessario, devendo submeter os
mesmos a Comissao de planejamento com o intuito de verificar sua viabilidade.

3.4. Regime de trabalho do coordenador de curso. 5

Justificativa para conceito 5:0 coordenador possui 40 horas de dedicagdo exclusiva para
atividades de gestao e de ensino no curso, o que atende plenamente a demanda do curso,
comprovada pelos documentos apresentados e pelos planos de a¢do provenientes da
avaliacdo institucional. O mesmo ¢ presidente do NDE e do Colegiado do curso onde possui
um 6timo tramite entre professores e estudantes, favorecendo a integragao e a melhoria
continua do curso.

3.5. Corpo docente. 5

Justificativa para conceito 5:0 corpo docente desenvolve seus contetidos de forma
analitica, contemplando as necessidades e relevancia para atuacao profissional e académica
do discente, com base em literatura atualizada e do mundo do trabalho de forma a instigar o
estudante, compartilhando materiais e links que complementam a bibliografia da disciplina.
Desta forma, proporciona acesso a conteudos atualizados para sua formagao e incentivam a
producdo de grupos de pesquisa que ja resultaram em publicagdes consolidadas, como dois
livros apresentados in loco intitulados: Observatdrio em Negocios Imobilidrios os "nds" de
NI e Do "n6" que amarra e prende, ao "né" que vira rede caminhos de Negocios Imobilirios.
Além disso, na ata da reunido do colegiado do dia 30 de margo de 2015 consta que estava em
processo de criacdo um Grupo de Pesquisa dos professores de Legislacdo da Unidade com
uma linha voltada ao Direito Imobilidrio.

3.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 5

Justificativa para conceito 5:As evidéncias apresentadas em atas, portarias € documentos
diversos apresentados in loco, demonstram que o corpo docente, composto por 22 docentes,
sendo 19 tempo integral e 3 tempo parcial, possui carga horaria necessaria ao
desenvolvimento das aulas, bem como ao atendimento dos discentes e apoio a coordenagao
para o planejamento e melhoria dos processos de ensino e gestdo. Alias, ainda que nem todos
participem da reunido de colegiado, todos estdo presentes na reunido mensal de area e
utilizam os resultados da CPA/reitoria para aprimorar sua aula, independente do
monitoramento que ¢ realizado pela coordenacdo. Além disso, quatro deles fazem parte do
NDE e todos sdo considerados referéncias em suas areas, estando sempre convidados a se
envolverem nos projetos do curso e atualizagdes do PPC independente de serem ou ndo
membros do NDE.

3.7. Experiéncia profissional do docente. Excluida a experiéncia no exercicio da
docéncia superior. NSA para cursos de licenciatura.
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Justificativa para conceito 5:0 corpo docente possui aproximadamente 9 anos de
experiencia fora do magistério superior em média o que facilita sua atuacao e exemplificacao
com base no mundo do trabalho possibilitando instigar no estudante a compreensao da
relagdo entre teoria e pratica nas unidades curriculares. Esfor¢o este que, somado as palestras
em que profissionais do ramo compartilham suas experiéncias, permite ao docente trabalhar
com a turma o assunto de forma mais incisiva mantendo o foco na relacao entre seu contetido
e a profissdo escolhida pela turma.

3.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo basica. Obrigatorio para
cursos de licenciatura e para CST da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica 5
e Tecnologica. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito 5:Em anélise documental e em entrevistas junto aos docentes e
discentes, ficou evidenciado que 64% dos docentes tem formagao/capacitacao/experiéncia
pedagogica. Soma-se a este dado o fato do professor ter autonomia em sala de aula e com o
plano da disciplina, além do suporte do NUPNE, o que facilita o tratamento das
especificidades do estudante. Portanto, tal expertise somada a flexibilidade apresentada
permitem o acompanhamento adequado do discente em funcdo das necessidades do CST em
Negocios Imobilidrios da IFPB/Jodo Pessoa e, consequentemente, um melhor
aproveitamento do processo de ensino aprendizagem, tornando os professores referéncia para
os discentes.

3.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior. 5

Justificativa para conceito 5:S30 22 professores com média de 10,5 anos de experiéncia no
magistério nivel superior, sendo aproximadamente 77% com formacao stricto sensu.
Portanto, trata-se de um quadro altamente capacitado para atuar em sala de aula e que possui
espago para aplicar suas propostas em funcdo da flexibilidade que lhe ¢ proporcionada, o que
contribui para o processo de ensino aprendizagem e acompanhamento do discente que
considera o docente um lider, como comprovado nos relatos dos mesmos na reunido in loco.

3.10. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacgado a distancia. NSA para cursos

. NSA
totalmente presenciais.
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica
3.11. Experiéncia no exercicio da tutoria na educacdo a distancia. NSA para cursos NSA
totalmente presenciais.
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica
3.12. Atuagao do colegiado de curso ou equivalente. 5

Justificativa para conceito 5:0 colegiado do curso esta institucionalizado por meio da
Portaria 224 -DG/JP - IFPB de 03 de agosto de 2017, com representantes docentes, discente,
técnico administrativo e pedagogico, sendo presidido pelo coordenador de curso e possui
atuacado direta junto aos conselhos do curso e superiores da IES, de forma a analisar, julgar,
relatar, deliberar e acompanhar os processos e respectivas decisdes. Possui avaliagao
periodica no desenvolvimento de suas a¢des para melhoria por intermédio da CPA, via
questionario compartilhado na SUAP. Além disso, segue Leis, decretos, portarias e editais
que determinam as etapas a serem respeitadas em cada decisdo.

3.13. Titulagdo e formag¢ao do corpo de tutores do curso. NSA para cursos totalmente

. NSA
presenciais.
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica

3.14. Experiéncia do corpo de tutores em educagdo a distdncia. Exclusivo para cursos
que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distdncia (conforme NSA
Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica
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3.15. Interacao entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia), docentes
e coordenadores de curso a distancia. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas
(integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de
10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica

NSA

3.16. Produgao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica. 3

Justificativa para conceito 3:Em documentos apresentados na visita in loco, foi
evidenciado que o curso possui aproximadamente 68% dos docentes com no minimo 4
producdes nos ltimos 3 anos.

Dimensao 4: INFRAESTRUTURA 4,57

4.1. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral. 5

Justificativa para conceito 5:Em visita as instalagoes foram identificados salas de
atendimento individualizadas e rotativas onde professores desenvolvem suas atividades
pedagogicas de planejamento e de atendimento aos discentes e orientandos. Todas as salas
sdo climatizadas e possuem recursos de tecnologia como rede cabeada, rede wi-fi,
computador e impressora coletiva. Todo o acesso as salas ¢ limitado por meio de cartdo
magnético ou biometria, além disso possuem armdrio com chave o que permite garantir a
seguranca na guarda de seus pertences € equipamentos pessoais.

4.2. Espaco de trabalho para o coordenador. 4

Justificativa para conceito 4: A sala de coordenacao possui uma recepgao com 2
funciondrios que viabilizam o atendimento as demandas administrativas e académicas
(secretaria do curso). Na sala de coordenagao ha possibilidade de atendimento individual e
em grupo. Inclusive na porta consta um aviso "em atendimento", de modo que caso a mesma
esteja fechada, garante a privacidade necessaria ao coordenador. A sala ¢ climatizada, possui
computador em rede, wi-fi, mesa individual do coordenador, mesa circular para atendimento
coletivo, impressora compartilhada com a recepcao e acesso exclusivo a sala de professores
do curso, além de armério com chave para que o coordenador mantenha seus objetos
pessoais em seguranca. Neste sentido, foi evidenciado in loco que os acessos as salas e
laboratorios sao restringindo por biometria ou crachds que delimitam os locais que cada
profissional pode acessar na IFPB/Jodo Pessoa, incluindo as coordenagdes e os proprios
estudantes. Ainda assim, na sala da coordenacao nao foi evidenciada presenga de tecnologia
diferenciada.

4.3. Sala coletiva de professores. NSA para IES que possui espago de trabalho
individual para todos os docentes do curso.

Justificativa para conceito 5: A sala coletiva de professores ¢ climatizada e dotada de
computadores integrados a rede com acesso a internet, além de rede wi-fi. Poltronas que
oferecem conforto, LED-TV, mesa de café , filtro de agua gelada, possibilitando a integragao
e descanso das docentes de suas atividades. Além disso, possui armarios com chave para
armazenamento e guarda de objetos pessoais e apoio técnico-administrativo full-time via
rede (SUAP), inclusive para a reprodu¢do de materiais a serem utilizados em sala ou
instrumentos a serem aplicados.

4.4. Salas de aula. 5

Justificativa para conceito 5:As salas de aula s3o climatizadas, com mesas e cadeiras
ergondmicas € um espaco amplo, que possibilita o desenvolvimento de atividades em
diversas formas de configuracio (individuais, em grupo, em circulo). E dotada de
computador em rede e wi-fi, lousa de vidro com tratamento anti-reflexo e lousa digital
multimidia interativa, que possibilita a utilizacao de diversos recursos para praticas
diferenciadas em sala de aula.

4.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica. 5
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Justificativa para conceito 5:0 curso possui a disposi¢ao 99 laboratorios de informatica de
uso compartilhado com todos os cursos do Campus. Os mesmos estdo sob a Coordenagao de
Manutencao e Suporte de TI - CMSTI, que faz a gestdo, manuten¢do e o agendamento para
atendimento das necessidades docentes, além de disponibilizar rede wi-fi em todo o Campus.
O curso de NI possui um laboratorio de uso especifico para os alunos ao lado da sala de
coordenagdo que possibilita o acesso para estudos e desenvolvimento de atividades. Ainda
assim os estudantes contam com alguns computadores na biblioteca que podem ser utilizados
para pesquisas e estudos. Toda infraestrutura de hardware e software e atualizada
periodicamente, garantindo acesso, estabilidade na rede e passam pelo processo de avaliagdo
periodica incorporado a CPA (infraestrutura) para garantia dos requisitos de qualidade.

4.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC). 4

Justificativa para conceito 4:0 acervo da biblioteca ¢ tombado e os titulos estao
devidamente registrados em nome da IES, conforme as normas de tombamento para acervo.
Conforme relatdrio apresentado pelo NDE no Relatério de Adequagdo da Bibliografia de
14.06.2018, o numero de titulos atende satisfatoriamente as demandas do curso ¢ a
bibliografia basica recomendada nas unidades curriculares atendem as respectivas ementas.
O sistema de biblioteca possui acesso ao portal CAPES que possibilita a utilizagao de
periodicos especializados na area. Nao foi identificado um plano de contingéncia para
aquisi¢do e atualizacdo do acervo de forma sistematica.

4.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC). Considerar o acervo da
bibliografia complementar para o primeiro ano do curso (CST) ou para os dois 4
primeiros anos (bacharelados/licenciaturas).

Justificativa para conceito 4: Assim como na basica, a bibliografia complementar esta
devidamente registrada em nome da IES e, conforme documento apresentado pelo NDE,
denominado Relatério de Adequagao da Bibliografia de 14.06.2018, a relacdo e numero de
titulo atendem satisfatoriamente as demandas do curso e atendem as respectivas ementas.
Além disso, o sistema de biblioteca possui acesso ao portal CAPES que possibilita a
utilizacao de perioddicos especializados na area. Nao foi identificado um plano de
contingéncia para aquisi¢ao e atualiza¢ao do acervo de forma sistematica.

4.8. Laboratorios didaticos de formacao basica. NSA para cursos que ndo utilizam

laboratorios didaticos de formagao basica, conforme PPC. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica

4.9. Laboratorios didaticos de formacao especifica. NSA para cursos que nao utilizam

laboratorios didaticos de formagao especifica, conforme PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica

4.10. Laboratorios de ensino para a area de saide. Obrigatorio para os cursos da area NSA
de saude, desde que contemplado no PPC e DCN. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica

4.11. Laboratorios de habilidades. Obrigatdrio para os cursos da area de saude, desde NSA
que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica

4.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados. Obrigatdrio para os NSA
cursos da area de saude, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica

4.13. Biotérios. Obrigatério para os cursos da area de satde, desde que contemplado NSA

no PPC. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica
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4.14. Processo de controle de producdo ou distribui¢ao de material didatico (logistica). NSA
NSA para cursos que nao contemplam material didatico no PPC.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica

4.15. Nucleo de praticas juridicas: atividades bésicas e arbitragem, negociagao,
conciliagdo, mediacdo e atividades juridicas reais. Obrigatorio para Cursos de Direito, NSA
desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica

4.16. Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Obrigatorio para todos os cursos que

contemplem, no PPC, a realizacdo de pesquisa envolvendo seres humanos. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica
4.17. Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA). Obrigatério para todos os NSA

cursos que contemplem no PPC a utilizagdo de animais em suas pesquisas.
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica
Dimensao 5: Consideracoes finais.

5.1. Informar o nome dos membros da comissdo de avaliadores.

Profa. Adriana Amadeu Garcia Torres (ponto focal) e pelo Prof. Fabio Konishi.
5.2. Informar o nimero do processo e da avaliacao.

Codigo da Avaliagao — 146771
Numero do Processo — 201721807

5.3. Informar o nome da IES e o endereco (fazer o devido relato em caso de divergéncia).

O Instituto Federacao de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — IFPB est4 localizado na
Avenida Primeiro de Maio, n. 720 - Jaguaribe, Municipio de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba - CEP
58.015-430.

5.4. Informar o ato autorizativo.

Renovagao de Reconhecimento de Curso

5.5. Informar o nome do curso, o grau, a modalidade e o nimero de vagas atuais.

Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobilidrios, ¢ um curso tecnologo ofertado na
modalidade presencial com 60 vagas anuais.

5.6. Explicitar os documentos usados como base para a avaliacdo (PDI e sua vigéncia; PPC;
relatorios de autoavaliacdo - informar se integral ou parcial; demais relatorios da IES).

Esta comissao redigiu este relatdrio com base no PDI 2015-2019 da IFPB, no PPC 2018.2 do CST
em Negocios Imobiliarios, nos relatorios de auto avaliacdo, todos apensados no eMEC, bem como
em relatorios diversos, atas de reunides, portarias de designacdo e exoneracdo, além dos
documentos institucionais apresentados na visita in loco e nos relatos transmitidos durante as
reunides que fundamentaram e consolidaram as informagdes descritas.

Na reunido de apresentagao com a IES estiveram presentes:

Profa. Mary Roberta Meira Marinho — Pro-Reitora de Ensino, Prof. Neilor Cesar dos Santos —
Diretor Geral do Campus Jodo Pessoa, Prof. Geisio Lima Vieira — Diretor de Ensino Superior, Prof.
Washington César de Almeida Costa — Diretor de Desenvolvimento do Ensino, Prof. Josué¢ Santos
Silva — Diretor de Administracdo, Or¢camento ¢ Finangas, Prof. Antonio Feliciano Xavier Filho —
Procurador Institucional, Prof. Francisco Fernandes de Aratijo Neto -Presidente CPA, Profa. Elaine
Cristina Batista de Oliveira — Chefe de Unidade Académica de Gestao e Negocios, Prof. Herbert
Jos¢ Cavalcanti de Souza — Coordenador do Curso de CST em Negocios Imobiliarios, Prof.
Gerlane Barbuda da Silva — Membro da Equipe da Reitoria.
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Na reunido com a coordenacao de curso estiveram presentes:

Prof. Herbert José¢ Cavalcanti de Souza — Coordenador do Curso de CST em Negdbcios
Imobiliarios, Prof. Francisco Fernandes de Aratjo Neto -Presidente CPA, Profa. Michele Beppler —
Diretora do Departamento de Ensino Superior.

Na reunido com a CPA estiveram presentes:

Amélia Catarina B. Tavares e Ibérika Ferreira Gouveia - representantes discentes, Wilker Gomes
Raposo — Representante técnico administrativo, Prof. Severino Cesarino da Nobrega Neto e Prof.
Antonio Feliciano Xavier Filho — Representante Docente e Profa. Maria da Conceicdo Monteiro
Cavalcanti — Coordenadora Docente Campus Jodo Pessoa.

Na reunido com a equipe administrativa estiveram presentes:
Maria Auxiliadora de O. Herculano e Denise da Silva Gercia — Assistente em Administragao

Na reunido com NDE estiveram presentes:

Prof. Ms. Herbert José Cavalcanti de Souza, Prof. Dra. Maria Luiza da Costa Santos, Prof. Dr.
Odilon Saturnino Silva Neto, Prof. Dr. Jimmy de Almeida Lellis, Prof. Dr. Jos¢ Washington de M.
Medeiros e o Prof. Herbert José Cavalcanti de Souza (Presidente)

Na reunido com docentes participaram 10 professores dos diversos semestre de atuagao no curso.

Na reunido com discentes participaram 35 alunos sendo: 10 do primeiro, 9 do segundo, 7 do
terceiro, 6 do quarto e 3 do quinto semestres.

Na reunido com a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis estiveram presentes:

Prof. Manoel Pereira de Macedo Neto - Pro Reitor de Assuntos Estudantis e Ana Carolina Simoes
A Santiago Mousinho - Psicologa

5.7. Redigir uma breve analise qualitativa sobre cada dimensao.

Em relagdo a organizacao didatico pedagdgica foi evidenciado que as politicas institucionais de
ensino permitem melhorias no processo de ensino aprendizagem, ainda que este seja orientado por
procedimentos e documentos padronizados como ¢ o caso do PPC, neste caso a flexibilidade fica
por conta dos anexos referentes aos planos de aula que respeitam a ementa ja padronizada. Neste
sentido, a autonomia docente, por um lado, viabiliza a implementa¢do de dindmicas diversas
considerando as especificidades de cada disciplina e turma; mas, por outro, transfere ao docente a
responsabilidade pela elaboracao e desenvolvimento da aula e, consequentemente, implementagao
de inovagdes, ndo tendo sido evidenciada a ocorréncia desta ultima.

Ainda assim, os documentos e relatos tornaram notoria a coesdo entre os membros do quadro
docente, com expertises distintas, mas em sua maioria com vasta experiéncia na educagdo, nao
apenas superior. Além disso, foi evidenciada a existéncia de um ambiente de cooperagdo e
comprometimento a fim de desenvolver suas atividades com maestria, o que ¢ facilitado na medida
em que a maioria dos docentes atua em regime de trabalho integral. Enquanto isso a parte de
publicagdo vem sendo aprimorada pelos grupos de pesquisa.

Quanto a infraestrutura, ja adequada a proposta do curso, esta vem passando por um amplo
processo de transformagdo fruto de um projeto aprovado da unidade de gestdo e negocios, em que
o curso se encontra. Desta forma, passara a contar com, entre outros recursos, refrigeracao central e
projetores multimidias interativos que poderdo mudar radicalmente as metodologias adotadas em
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sala.
Consideracoes finais da comissido de avaliadores e conceito final :
CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

Apo0s andlise dos documentos e relatos coletados in loco ficou evidente a importancia social dos IFEs e,
especificamente em relagdo ao IFPB/Jodo Pessoa, os esfor¢os do quadro docente, técnico-administrativo
e dos proprios discentes no aproveitamento pleno do processo de ensino aprendizagem. Assim,
constatou-se que no momento as transformacdes nao sao apenas fisicas ou de sistema, como o SUAP,
com a ampliag@o de sua utilizacdo nos procedimentos; ao invés disso, a equipe atua de forma incansavel
a fim de implementar mudancas que melhor atendam suas especificidades respeitando leis, decretos,
portarias, regimentos, etc. Neste sentido, o portal da transparéncia e o portal do estudante se
apresentaram como diferenciais que auxiliam no compartilhamento das informagdes e facilitam
sobremaneira o envolvimento do quadro de pessoal com as propostas e desafios propostos que sdo
reconhecidos pela sociedade, mas nada ¢ tdo bom que ndo possa melhorar e a busca da equipe nesta
direcdo ¢ constante.

CONCEITO FINAL CONTINUO CONCEITO FINAL FAIXA
4,53 5
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