INSTITUTO
FEDERAL

Paraiba

PROJETO DE AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL
2018-2020




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIMA PARAIBA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

PROJETO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DO
INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA
2018-2020

Jodo Pessoa - Paraiba
2018



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIMA PARAIBA
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

PROJETO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DO
INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA
2018-2020

Projeto de Autoavaliacdo Institucional do Insbtut
Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia da Raraib
para o periodo de 2018 a 2020, elaborado pela Gamis
Prépria de Avaliacao.

Jodo Pessoa - Paraiba
2018



PROJETO DE AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL 2015-2017

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e TecnoldgiRaraiba
Estrutura Organizacional 2018

Reitor
Cicero Nicéacio do Nascimento Lopes

Pro-Reitora de Ensino
Mary Roberta Meira Marinho

Pro-Reitora de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduacao
Francilda Araujo Inacio

Pro-Reitora de Extensao e Cultura
Tania Maria de Andrade

Pr6-Reitor de Assuntos Estudantis
Manoel Pereira de Macedo Neto

Pré-Reitor de Administracédo e Financas
Marcos Vicente dos Santos

Pesquisador Institucional Diretor de Educagéo Superior
Antonio Feliciano Xavier Filho Geisio Lima Vieira

Assessora de Relagdes Internacionais Diretor de Educacéo Profissional

Monica Maria Montenegro de Oliveira Degmar Francisca dos Anjos
Ouvidor-Geral Diretor de Educacao a Distancia
Francisco Fernandes Pinheiro Francisco de Assis Rodrigues Lima
Diretor de Gestao de Pessoas Diretora de Articulacdo Pedagogica
Aguinaldo Tejo Filho Rivania de Sousa Silva

|
M INSTITUTO FEDERAL | Reitoria

Paraiba Comissao Prapria de Avaliagao




PROJETO DE AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL 2015-2017

Comisséao Proépria de Avaliacao
Portaria n°® 1421/2018-Reitoria

Presidente
Francisco Fernandes de Araujo Neto

Representantes Docentes

Antonio Feliciano Xavier Filho

Francisco Fernandes de Araujo Neto
Severino Cesarino da Nébrega Neto
Danilo Medeiros Arcanjo Soares (suplente)
Glayds Richele Araujo Veiga (suplente)
Jandeilson Alves de Arruda (suplente)

Representantes Técnicos-Administrativos
Dannilo José Pereira

Wilker Gomes Raposo

Genésio José da Silva

Igor Rafael de Moura Alves (suplente)
Méonica Auricélia Oliveira Santana (suplente)
Filipe Francilino de Sousa (suplente)

Representantes Discentes

Amélia Catariana Batista Tavares

Ibérika Ferreira Gouveia

Wellington Pereira de Souza

Richard Sidney de Souza e Silva (suplente)
Leandro Levy Ferreira Rodrigues (suplente)
Yago Wanderley Simdes (suplente)

Representantes Sociedade Civil Organizada
Geraldo Tadeu Indrusiak da Rosa (CRA-PB)
Corjesu Paiva dos Santos (CREA-PB) (suplente)

Colaboradores

Geisio Lima Vieira

Giuseppe Anthony Nascimento de Lima
José Arimatéia Augusto de Lima
Ramiro Manoel Pinto Gomes Pereira

||
M INSTITUTO FEDERAL | Reitoria

Paraiba Comissao Prapria de Avaliagao




PROJETO DE AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL 2015-2017

SUMARIO

1 APRESENTAGAD. .....coiiieieeeeeeeee ettt naen s 05
2 BREVE HISTORICO DA INSTITUICAO......c.ciiiiieeieeeeeeeeeeeseeeee e seen e 06
2.1 A EVOLUCAO DA AVALIACAO INSTITUCIONAL NO IFPB.....c..cccooveeernee 09
2.2 OPERACIONALIZACAO DA CPA.......cooeoeeeeeeeeeeee e, 11
3 OBJETIVOS DO PROJETO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL.. ....ccco....... 13
3.1 OBIETIVO GERAL.....cooiviiitieeeeeeeee ettt eeeaess e 13
3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS.......ooueiveieeeeeemeemeeeee e ee et snenenas 13
A METODOLOGIA. ......ovitieeieeeeteee et e e atees e asae st eneaseese s seesseneenssasean s 14
Y =TI (@ 3 0] =Yo7V JE 19
6 INSTRUMENTOS DE AVALIACAO.......ccoiiieieeeeteeeeeee e n s 23
7 CRONOGRAMA DE AVALIAGAO.........cooioiieeeesieeee e eeeen e en s 25
8 ELEMENTOS CONCLUSIVOS........ooviueeeeceeietscemee e seten e en st ensanien s 29
REFERENCIAS. ......coooie ittt eeeen et eae e te sttt eeeseeteavestesas s eannnnseanesee e 30

o

==I IID?rg;ll;IaTUTO FEDERAL EZE;?O ERCIrIry




—.

PROJETO DE AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL 2015-2017

1 APRESENTACAO

A Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que insttSistema Nacional de Avaliacéo
da Educacéo Superior (SINAES), prevé a criacdoairissdes Proprias de Avaliacdo (CPA)
com o0 objetivo conduzir os processos de avaliagdiernos das instituicbes de ensino
superior, bem como da sistematizacao e prestacédodmacdes solicitadas pelo INEP.

O presente Projeto de Autoavaliacdo Instituciormalrestituto Federal de Educacéao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (PAI IFPB 2018-p02@borado pela Comissdo Propria de
Avaliacdo € concernente as a¢gfes em andament@®mm@ provisionadas e implementadas
neste triénio, conforme o calendério de avaliagdfesmatacao requisitada pela Nota Técnica
INEP/DAES/CONAES n° 065/2014.

E atribuicio da Comissdo Propria de Avaliacdo pr@noco fornecimento de
informacdes e o acompanhamento continuo do deseémasito institucional, considerando a
verificacdo da qualidade das politicas institucimadas acdes académicas e administrativas
vigentes, incluindo-se aquelas emanadas da peepgdavaliativa dos diversos segmentos
que compdem a instituicdo (discentes, egressosentEs; técnicos-administrativos e
sociedade).

Portanto, notabiliza-se a importancia do processoaaaliativo e de seu preparo, que
deve endossar o pleno engajamento e autorreflegdtesd segmentos institucionais, bem
como o seu absoluto alinhamento com o Plano denbelsgémento Institucional (PDI).

A autoavaliacdo institucional oportuniza, democea& abertamente, que os diversos
segmentos apontem a situacdo da instituicdo, sabdul (i) o diagndstico de fragilidades e
potencialidades da instituicao; (ii) a implantag@ioredirecionamento de politicas e acdes que
garantam o aprimoramento institucional; (iii) asfatdo de seus diversos segmentos; e (iv)
uma melhor amoldamento de seus cursos superioresigéncias de qualidade requisitadas
nas avaliacOes externas, preestabelecidas pel@&ESIN

Sob essas fundamentais premissas, este projetogali@o o referencial normativo e
metodoldgico para conducdo dos processos autodwadiaperpassando pela definicdo de
atividades como a elaboracao dos instrumentos ldeaade dados, o estabelecimento de seus
meios de aplicacdo e dos prazos, culminando conesigrmhcdo de como ocorrerd a
publicizacdo dos resultados da avaliacdo, dassasatios resultados e das a¢des de superacao

propostas.
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Apesar deste projeto de autoavaliacdo ser centradocursos superiores, espera-se
que a verificacdo e a melhoria da qualidade senéste as demais modalidades e niveis de
ensino do IFPB, também impactando no beneficiamet#o seus cursos técnicos,
considerando o perfil institucional de educacdo riguricular, multicampi e sua
especializacdo na diversificacdo da oferta de ediacprofissional e tecnologica, em todos os
niveis.

Coordenado pela Comisséo Propria de Avaliacéo stituto Federal da Paraiba, este
Projeto de Autoavaliacdo Institucional esta estatta para orientar a Comissao Propria de
Avaliacdo e as Subcomissdes Proprias de Avalia8Bé\g) dos campi no desenvolvimento
das acgOes previstas em seus documentos, viabilizarmtocesso de busca de indicadores,
fatos e acles Uteis para a Reitoria, Pro-Reitobasgdes Sistémicas, Dire¢cdes dos Campi e
Coordenacdes de Cursos. Nesta direcdo, sera posstabelecer e monitorar os aspectos
emanados pela comunidade interna, externa e pelb (P&rmos e Metas) vigente,
considerando resultados ja alcancados e os quedaguaonsolidacdo ou implantacdo de
acoes.

O conteudo expresso neste projeto sera objeto désene discussdo junto a
comunidade do IFPB, como forma de produzir sentidoavaliagdo institucional e de
fomentar uma cultura de autoavaliagao na IES, tmdo para o seu planejamento e para o
progresso institucional.

As informacgfes aqui apresentadas possibilitaraobéa, o estabelecimento de um
referencial que viabilize a replicacdo e o aprimmato dos procedimentos e acgles de
avaliacdo, contribuindo para a orientacdo desteseptdximos projetos autoavaliativos da
instituicao.

Com o objetivo de conduzir o processo de autoay@diado IFPB durante o triénio
2018-2020, com base nas prerrogativas do SINAES eomsonancia com o PDI, de forma a
sistematizar os dados para prestacdo de informag@d®EP e aos diversos segmentos
institucionais, esse projeto de autoavaliacdo tutstinal é composto de oito capitulos,
contemplando a apresentacdo do projeto, breveribistéobre a instituicdo, processos de
avaliacao desenvolvidos, operacionalizacdo da ©Bjetivos gerais e especificos do projeto,
metodologia, plano de acao, instrumentos de avajagyonograma de avaliagao, e por fim os

elementos conclusivos e bibliografia utilizada.
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2 BREVE HISTORICO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecmwldg Paraiba - IFPB tem sua
historia centenaria a partir do Decreto do Presed&hlo Pecanha de criacdo da Escola de
Aprendizes na Parahyba (1909/1936), passando persds etapas institucionais, como
Lyceu Industrial de Jodo Pessoa (1937-1941), Edndlastrial de Jodo Pessoa (1942-1957),
Escola Industrial Coriolano de Medeiros (1958-19@5cola Industrial Federal da Paraiba
(1965-1966), Escola Técnica Federal da Paraiba7(1968), Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica da Paraiba (1999-2008).

Com sede em Jo&o Pessoa, estado da Paraiba, daseeido do Centro Federal de
Educacdo Tecnolégica da Paraiba (Unidade de Jossp&@e Unidade Descentralizada de
Cajazeiras) e da Escola Agrotécnica de Sousa,rantdg a Rede Federal de Educacéao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e sendoitunisto por meio da Lei n° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008.

O IFPB promove a educacéo profissional, desdenadigdio inicial e continuada (FIC)
até a formacdo em nivel de pos-gradudefmsensu e strictu sensu (mestrado e doutorado).
Também atua na Educacdo de Jovens e Adultos, pmr dee PROEJA, PROJOVEM,
Programa Mulheres Mil e PRONATEC e na modalidadecBdao a Distancia (EaD).

O IFPB tem como 6rgdo Executivo a Reitoria, lo@iz em Jodo Pessoa, capital da
Paraiba. Possui 21 (vinte e uma) unidades, &€drapus (Cabedelo, Cajazeiras, Campina
Grande, Catolé do Rocha, Esperanca, Guarabiragidtadn Itaporanga, Jodo Pessoa,
Monteiro, Patos, Picui, Princesa Isabel, Santg Baata Luzia e Sous&@ampus Avancado
(Cabedelo Centro, Jodo Pessoa Mangabeira e Se)egl@dmpus em fase de implantacao
( Areia e Pedras de Fogo).

A instituicdo tem como missdo a oferta da educgu@dissional, tecnologica e
humanistica em todos os seus niveis e modalidaatem@io do Ensino, da Pesquisa e da
Extensdo, na perspectiva de contribuir na formagicidadaos para atuarem no mundo do
trabalho e na construcédo de uma sociedade incl|yssta, sustentavel e democratica.

Caracterizado como uma instituicdo multicampi, oomprimento de suas obrigacdes
legais e de agente de transformacao regional, B #eFarticula com a finalidade principal de
ofertar educacgéo profissional e tecnoldgica, erngaxb seus niveis e modalidades, formando
e qualificando cidaddos com vistas na atuacadogsiofial nos diversos setores da economia,

com énfase no desenvolvimento socioeconémico loeajonal e nacional, buscando

-7 -
onnm
1|
=.. INSTITUTO FEDERAL | Reitoria

Paraiba Comissao Prapria de Avaliagao



PROJETO DE AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL 2015-2017

desenvolver a o processo educativo e investigatesgeracdo e adaptacdo de solucdes as
demandas sociais e peculiaridades regionais, premdava integragdo e a verticalizacdo da
educacao basica a educacao profissional e edusapédor.

A instituicdo oferta 109 cursos ao todo, abrangersidiversos niveis e modalidades.
O Quadro Olapresenta o panorama geral da quantikadmirsos e matriculas por cada
modalidade.

Quadro 1. Cursos Ofertados e Discentes Matriculados - IFPB 2015, 2016 20172

Modalidade Quantidade de Cursos/Ano Numero de Matriculas/Ano
2015 2016 2017 2015* 2016 20172
Cursos Técnicos de Nivel Médio
Técnico Integrado Ensino Médio e Subsequente 55 55 58 6.098 13.744 11.934
Graduacdo

Tecnologia 22 22 22 4.099 8.458 5.793

Licenciatura 6 7 7 646 1.539 1.350

Bacharelado 5 6 6 1.184 2.359 2.108

Po6s-graduagdo
Especializacdo 3 3 3 114 189 172
Mestrado 1 1 1 43 67 47
Educacdo a Distancia - EaD

Técnico Subsequente e profuncionario 2 2 2 2.325 171 1.309

Especializacdo - - - - - 242

Licenciatura 2 2 2 677 1352 1.792

Bacharelado 1 1 1 113 - 244

PARFOR

Licenciatura 1 1 1 48 48 48

FIC 6 10 6 169 815 741

Total 105 109 109 15.347 28.854 25.780

Fonte: SUAP, 2017

No ambito da educacéo superior, foco maior desigtor de autoavaliacdo, o IFPB
atualmente oferta 38 cursos superiores, sendo &fempeiais e 3 EaD, distribuidos em 10

campi. O Quadro 02 apresenta a relagéo dos curpesi@es por campus.

Quadro 02 — Relacéo de Cursos Superiores por Campus

CAMPUS CURSO

Curso Superior de Licenciatura em Ciéncias Biologicas

Cabedelo Curso Superior de Tecnologia em Design Gréafico

Curso Superior de Bacharelado em Engenharia Civil

Curso Superior de Licenciatura em Computacéo e Irdtcan— EaD
Cajazeiras Curso Superior de Licenciatura em Matematica

Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvelvto de Sistemas
Curso Superior de Tecnologia em Automacao Industrial

Curso Superior de Bacharelado em Engenharia da Cogdjputa
Curso Superior de Licenciatura em Fisica

Campina Grande Curso Superior de Licenciatura em Matematica

Curso Superior de Tecnologia em Construcdo de Eaffici
Curso Superior de Tecnologia em Telematica
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Guarabira

Curso Superior de Tecnologia em Gestéo ahe

Continuagdo Quadro 02 — Relagdo de Cursos Supeporésampus.

Joédo Pessoa

Curso Superior de Bacharelado em Administracéo

Curso Superior de Bacharelado em Administracéo RibEaD
Curso Superior de Bacharelado em Engenharia Elétrica
Curso Superior de Licenciatura em Letras - EaD

Curso Superior de Licenciatura em Quimica

Curso Superior de Tecnologia em Automacao Industrial
Curso Superior de Tecnologia em Construcao de Eaffici
Curso Superior de Tecnologia em Design de Interiores
Curso Superior de Tecnologia em Geoprocessamento
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental

Curso Superior de Tecnologia em Negécios Imobilgrio
Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores
Curso Superior de Tecnologia em Sistemas de Teleticagdes
Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para bitern

Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvelvto de Sistemas

Monteiro Curso Superior de Tecnologia em Construcdo de Eaffici
Patos Curso Superior de Tecnologia em Segurangaahalfio
Picui Curso Superior de Tecnologia em Agroecologia

Princesa Isabel

Curso Superior de Tecnologia enéGdshbiental

Sousa

Curso Superior de Bacharelado em Medicina Veterinaria
Curso Superior de Licenciatura em Educacao Fisica
Curso Superior de Licenciatura em Quimica

Curso Superior de Tecnologia em Agroecologia

Curso Superior de Tecnologia em Alimentos

Curso Superior de Educagao Fisica PARFOR

O Campus Jodo Pessoa, situado na capital do Egi@&kyi o0 maior nimero de cursos

superiores, totalizando quatorze cursos, seguidim @ampus Sousa, com Seis cursos, e o

Campus Cajazeiras e Campina Grande, com cincoscossia.

Esses quatro campi apresentam o0s maiores numerodivemsos indicadores, a

exemplo de abrangéncia regional, quantidade deoslanservidores, quantidade de cursos,

volume or¢camentario e tempo de funcionamento.

2.1 EVOLUCAO DA AVALIACAO INSTITUCIONAL NO IFPB

No biénio 2005-2006 a Comissdo Propria de Avaliaggalizou uma Avaliagédo

Institucional Interna do Centro Federal de Educaf@cnoldgica da Paraiba (CEFET-PB),

gue caracterizou-se como um trabalho de coletanfdemacdes e analise critica acerca da

estrutura, enfatizando que as conclusfes obtidemmforespaldadas em questionarios

-9-
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diferenciados. O resultado foi disponibilizado m&tesna de registro académico, para que as
categorias de docentes, técnicos-administratidtisaentes pudessem emitir suas impressoées
acerca do desenvolvimento da instituicdo, com @ovite fortalecer e ampliar a qualidade dos
servicos prestados a comunidade interna e exteatajzando como principal indicador a
coeréncia entre o que esta previsto na missaduicistial, no plano de intengbes (Projeto
Politico Institucional - PPI), no Plano de Desemioknto Institucional (PDI) que aparece
como um conjunto de metas a serem alcancadas@etd?Pedagdgico dos Cursos (PPC).

No biénio 2008-2009, periodo no qual foi instituidaRede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnologica, a instifidgpassa a ser denominada Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, a @BAzou um novo processo de
Autoavaliacdo Institucional para o acompanhamerds dtividades de gestdo, ensino,
pesquisa e extensao, garantindo espaco a criiszentradicdes, oferecendo subsidios para a
tomada de decisdo, o redirecionamento das acdeszatdo e sucesso do planejamento
quantitativo e qualitativo o IFPB, além de inceatia formagdo de uma cultura avaliativa.

Na avaliacéo institucional 2010-2011, realizada g@missédo Propria de Avaliacéo,
no periodo de 28 a 30 de marco de 2011, participdi@6 professores, 1476 discentes e 6
técnicos-administrativos dos campi Jodo Pessoa,pianGrande e Cajazeiras, 0s quais
reuniam o maior numero de servidores e discerdesyédm eram os campi que utilizavam o
novo sistema informatizado de registro académiceAc@démico, através do qual foi
disponibilizado o instrumento de avaliacdo a comiake. Por um lado, a disponibilizacéo do
questionario nesse sistema imprimiu maior agilidage processo, por outro, € licito
mencionar, acabou por interferir no quantitativeadastragem geral, uma vez que esta ficou
restrita a trés campi. Ainda assim, vale reitdeagm contemplados nessa avaliacdo os campi
com maior representatividade do ponto de vistatifasimo de servidores e discentes.

A Avaliacdo Institucional 2011-2014, realizada p€lamissdo Propria de Avaliacao
no periodo de 01 a 12 de marco de 2013, contouacpanticipacdo de 429 professores, 2.165
discentes e 74 técnicos-administrativos dos caofm Pessoa, Campina Grande, Cajazeiras,
Cabedelo, Monteiro, Patos, Picui, Princesa Isabeboeisa, através do questionario
disponibilizado no Q-Académico. O Nucleo AvancadoGlarabira ainda ndo possuia acesso
ao sistema, por esse motivo, participou com suaunalade respondendo através de
questionarios fisicos, cujos resultados foram tadng ao final. Assim como na avaliacdo
anterior, a disponibilizacdo do questionario no €a#émico imprimiu maior agilidade ao

processo, entretanto, acabou por interferir no tifasimo da amostragem geral, uma vez que
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houve varios problemas de ordem técnica do pr&stema, a exemplo de alguns técnicos-
administrativos que, embora cadastrados, ndo vsyalm o questionario.

A partir do ano de referéncia 2015 o ciclo de Auédbacédo passou a ser de trés anos,
no qual o Relatorio de Autoavaliacdo é submetideabmente, por meio do Sistema e-MEC,
com uma versao parcial nos dois primeiros anosafural e integral, no terceiro ano (INEP,
Nota Técnica n° 65, 2014). O ciclo autoavaliativarespondente ao triénio 2015-2017
contou com a participacdo de 1133 discentes, 426ndes e 370 técnicos administrativos.
Este ciclo de autoavaliacdo foi caracterizado pallementacdo de nova metodologia de
avaliacdo, incorporando em seu processo a sisteand#éi acompanhamento dos resultados
das avaliacOes externas e internas, novos insttosate avaliagdo e um portal para a

publicacédo dos resultados das avaliacdes.

2.2 OPERACIONALIZACAO DA CPA

O processo de reestruturagcdo da Comissao Propheval@cao - CPA do IFPB foi
iniciado em 2015 com a finalidade de garantir desiatizacdo da autoavaliacdo na
instituicdo, visando a qualidade do ensino e aairend expansdo da oferta de vagas no ensino
superior no Instituto Federal da Paraiba.

A atual Comissdo Propria de Avaliacdo é regida preaolucdo n°® 241/2015, que
preestabelece a coordenacdo dos procedimentosateaadi internos, apoiada por suas
representacdes sistémicas nos campi, por meio dasomissdes Proprias de Avaliacao
(SPAS).

A partir da reestruturagdo em 2015, a CPA passoongar com instalacdes fisicas
proprias, com infraestrutura de apoio como clinagidio, computadores com acesso a internet,
mobiliario e telefone. No periodo correspondenteciatp de avaliacdo 2015 — 2017 a CPA

foi responséavel pelo desenvolvimento das seguayg@éss prioritarias:

1. A reformulacdo do Regulamento da CPA,;
2. O projeto de Autoavaliacédo do IFPB do periodo atial 2015-2017;
3. A elaboracéo dos instrumentos de avaliacao;

4, A constituicdo das Subcomissdes Proprias de Adia(SPA) em cada
Campus;

5. A elaboracéo de cronograma contendo as principiaisiades que devem ser

foram realizadas no periodo avaliativo 2015-2017;

—.
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6. A aquisicdo de infraestrutura fisica para a CPAtreére para as SPAs nos
campi do IFPB;

7. A construcéo pagina da CPA no portal do IFPB,;

8. E a construcéo da plataforma de avaliacéo.

A CPA realizou a constituicdo de suas subcomisasosscampi (SPAs) do IFPB, e
conforme a resolucdo atual, devem ser dotadas présentante discente, 1 docente, 1
técnico-administrativo e seus respectivos suplemieftos por seus pares e coordenada por
um docente ou técnico-administrativo, por decis@gunta de seus membros eleitos.

Visando uma melhor interacdo com a comunidade natez externa, a CPA
disponibilizou no Portal Institucional as informagdsobre as avaliagdes internas dos campi,
os relatorios de autoavaliacdo consolidados, adorgds de avaliacdo externa dos cursos
superiores, os documentos que regem a comissdunagegislacdes pertinentes, permitindo
maior facilidade e transparéncia das informagodes.

Com base nas experiéncias obtidas na aplicacastédanatica de consulta interna, a
CPA desenvolvera acdes para adotar uma nova piatafde avaliacdo integrada ao sistema
de gerenciamento das atividades administrativasadémicas do IFPB (o SUAP), que sera
utilizada para a aplicagao dos instrumentos ddapZal e gerenciamento de todo o processo
de avaliacéo, visando facilitar, dar maior celatel®@ seguranca na elaboracéo, aplicacao e
analise de instrumentos avaliativos, para usot# plas consultas de 2019.
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3 OBJETIVOS DO PROJETO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL

3.1 OBJETIVO GERAL

Conduzir o processo de autoavaliagao do IFPB deir@mtiénio 2018-2020, com base
nas prerrogativas do SINAES e em consonancia cBilpde forma a sistematizar os dados

para prestacéo de informacdes ao INEP e aos ds/segpnentos institucionais.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

l. Articular e orientar os membros da CPA e das SRsesas prerrogativas
regulatorias, normativas e metodologicas, de faymepossam apoiar a correta execucao dos
procedimentos de avaliagao institucional,

. Subsidiar a cultura do amplo debate, da liberdadexpressédo e de opiniao,
focada na identificacdo das potencialidades, idegles e de alternativas para a melhoria do
IFPB, promovendo o engajamento dos diversos segsgoie sao fontes de informacao para
0 processo autoavaliativo (estudantes, egressosentds, técnicos-administrativos e
comunidade externa);

[l Realizar ampla divulgacdo do trabalho da CPA, dmmando os resultados
consolidados de suas autoavaliacdes e de eveat@@s intermediadas para efetiva melhoria
institucional, possibilitando o acompanhamento aitncamento dessas acoes;

V. Promover a efetiva comunicagao e a integracaosetiatal entre a CPA, as
Direcdes de Campi, as Coordenacdes de Cursos 8ugsera Procuradoria Institucional e a

Ouvidoria, com vistas a desenvolver solucdes palaona do IFPB.
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4 METODOLOGIA

A metodologia do processo de autoavaliacdo ingtiiat esta compartimentada em
seis grandes etapas: (i) Definicdo; (i) ElaboragdoPreparacdo; (iii) Testes; (iv)
Sensibilizagdo e Execucéo; (v) Andlise; (vi) Disace Divulgacdo dos Resultados.

A etapa de(i) Definicdo, objetiva delimitar o que deve ser avaliado e goais
segmentos institucionais se deseja ofgedback avaliativo, o que resulta na definicdo dos
instrumentos avaliativos. Esta etapa compreendedaties de pesquisa e esboco dos
significados que os indicadores avaliativos (quesstpodem receber.

Ao término desta etapa, os indicadores sdo comshlgl e agrupados em eixos
(dimensbes) de avaliacdo nos respectivos instrursatd avaliacdo, em consonancia com a
Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 65/2014, a fimdiemensionar adequadamente as
fragilidades e potencialidades da instituig&o.

Considerando os aspectos avaliativos determina€dlasqota supracitada, adotou-se
para a atividade de consulta institucional a sdguidistribuicdo de segmentos de

respondentes a serem consultados por eixo/dimensao:

EIXO DIMENSAO SEGMENTOS CONSULTADOS
1. PLANEJAMENTO E - e DISCENTES
AVALIACAO 8. PLANEJAMENTO E AVALIACAO e DOCENTES
INSTITUCIONAL e TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

e DISCENTES
e DOCENTES
e TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

1. MISSAO E PLANO DE
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
2. DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

e DISCENTES
o DOCENTES
e TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

3. RESPONSABILIDADE SOCIAL DA
INSTITUICAO

e DISCENTES
e DOCENTES
e TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

2. POLITICAS PARA O ENSINO, A
PESQUISA E A EXTENSAO

B e DISCENTES
4. COMUNICACAO COM A SOCIEDADE e DOCENTES
o TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

3.POLITICAS
ACADEMICAS

o DISCENTES
o DOCENTES
e TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

9. POLITICA DE ATENDIMENTO AOS
DISCENTES

e DOCENTES

5. POLITICAS DE PESSOAL e TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

e DISCENTES
e DOCENTES
e TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

4. POLITICAS DE GESTAO 6. ORGANI~ZACAO E GESTAO DA
INSTITUICAO

10. SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA e DOCENTES

-14 -
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e TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

5. INFRAESTRUTURA : e DISCENTES
FISICA 7. INFRAESTRUTURA FISICA e DOCENTES

Para o segmento de EGRESSOS sera aplicado um am#egii com indicadores
especificos sobre como 0s mesmos tem se inserideerzado de trabalho e sua relagdo com
o IFPB durante a realizacdo do curso. O instrumenthéem tem a finalidade de avaliar a
qualidade da formacéo oferecida pelo IFPB e gumisteresses buscados para a continuacao
de seus estudos.

Para os segmentos DISCENTES e DOCENTES, haverdatieenento da aplicacédo
dos questionarios, considerando o seu vinculo caradS Superiores PRESENCIAIS e EaD,
dada as especificidades de indicadores a seremdosbpara cada modalidade.

Os segmentos consultados deverdo atribuir para oadigador os seguintes
significados (conceitos):

CONCEITO DESCRICAO

0 Quando o indicador da dimens&o avalibideO SE APLICA OU E
DESCONHECIDO.

1 Quando o ind[cador da dimensdo avaliada configmm@anceitoBASTANTE
INSATISFATORIO

2 Quando o indicador da dimens&o avaliada configar@onceitdNSATISFATORIO

3 Quando o indicador da dimens&o avaliada configar@onceitdSATISFATORIO

4 Quando o indicador da dimensao avaliada configor&onceitBOM

5 Quando o indicador da dimensao avaliada configor&onceittEXCELENTE

A etapa(ii) Elaboracdo e Preparacag objetiva formatar os indicadores de cada
instrumento avaliativo definido na etapa anterestabelecendo-se os meios de aplicacao e
sua manipulagdo. Desta forma, sdo construidossbsuinentos avaliativos, considerando a
cobertura dos indicadores por dimensao, o melhondto de apresentacdo para o meio de
aplicacao selecionado e a viabilizacdo da anaésodceitos em niveis (essencialmente, para
toda instituicdo, por campus e por curso).

Para garantir a agilidade, seguranca e anonimaltango da aplicagdo do processo de
consulta aos segmentos, sera usado o meio eletréoimo o adequado para consulta. Para
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isso, uma aplicacdo de software devera ser adaptadagarantir que um respondente de um
segmento institucional faca a sua avaliacdo apgamasiinica vez.

Para a consulta institucional, serdo estabelecg®agguintes recursos de autenticacao,
de forma que os dados pessoais ndo sejam vincuadoalise de respostas, exceto aqueles

dados diretamente ligados a analise em niveis.

SEGMENTO DADOS DE AUTENTICAGAO ANALISE oM NVELS
Discentes CPF (sem pontos e hifen) Campus e Curso
Egressos Chave de Acesso* Campus e Curso
Docentes MATRICULA Campus e Curso
Técnicos-Administrativos| MATRICULA Campus
Comunidade Externa Chave de Acesso* Campus

*a Chave de Acesso é um cédigo de ideatifio Unica entregue ao respondente.

Para a consulta institucional foram definidas aguisdes estratégias de

disponibilizacao e de uso da plataforma de avadiaca

SEGMENTO ESTRATEGIAS

e Preferencialmente, em atividades
desenvolvidas nos laboratérios de informatifa
dos cursos.

e Via Internet.

Discentes

Egressos, Docentes,
Técnicos-Administrativos e e Via Internet.
Comunidade Externa

Com o objetivo de promover a apropriacédo dos redaft e o desenvolvimento de
acoes de planejamento a partir das avaliacbenaser externas, a CPA devera realizar o
acompanhamento dos resultados das avaliacGes oaesericonsiderando a analise dos
resultados das avaliacbes externas dos cursosi@egerealizadas pelo INEP, com
informacgdes a serem prestadas pelas coordena¢esuBms superiores e dos respectivos

gestores dos campi. Para isso, serdao utilizadoswuféarios de acompanhamento das

avaliacbes como instrumentos de coleta de dadode @s coordenacdes realizardo o
ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS DAS AVALIACOES, em @qu serdo
abordados:
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° A relacdo de ASPECTOS MAL AVALIADOS (nao atende aequisitos das
avaliacoes);

° A proposicdo de ACOES, para superacdo de aspecibsvaliados ou que
exigem atencao;

° As indicagbes do NIVEL DE ACOMPANHAMENTO ou PROGRES,
considerando as ACOES propostas pelos gestoresietagio a esses aspectos.

O ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS DAS AVALIACOES, ptanto, sera
considerada como uma atividade de avaliacdo relevam processo de autoavaliacdo do
IFPB, que permitirdA um maior envolvimento dos gestona tomada de decisGes e
acompanhamento mais eficiente das a¢des, comrangdacdo da CPA e suas respectivas
SPAs, no sentido de sanar aspectos avaliados vexgetite, na busca de melhorar, em tempo
habil, tais deficiéncias.

A etapa (iii) Testes considera a verificagdo de requisitos como fadlkdale
compreensao e abrangéncia dos indicadores, bem eofacilidade de uso e tempo de
resposta de cada um dos instrumentos avaliativbsadbs. Sessdes de testes deverdo ser
realizadas com respondentes de cada segmento, epemdmanipular o instrumento
avaliativo real: a plataforma online. Nesta etapfgco sera em ajustes eventuais, que devem
ser imediatamente corrigidos para nao inviabilzaplicacdo e andlise das consultas.

A etapa(iv) Sensibilizacdo e Execucdeompreendem as acdes de divulgacdo para
convocacao dos segmentos institucionais, orientasckbbre a sua participacdo e os prazos.
A sensibilizacdo se iniciara a partir do envio memail de comunicados instrucionais
destinados aos Diretores Gerais, Diretores de Bresi@oordenadores de Cursos Superiores,
bem como, de comunicados instrucionais para o deapbio nos campi pelos respectivos
membros das SPAs. Complementarmente, para cadeesggmas seguintes estratégias de

divulgacao estéo previstas:

(70}
%) o w
SEGMENTOS ATINGIDOS w z 0 = @)
zZ 9] = (o= 52
< 0 z Op S
la) L [} ZE ZuW
=) s @) own D~
= Q o] > = &
(% w (&} [ o
ESTRATEGIA DE DIVULGAGAO u = o
<
Cartaz informativo X X X X X
Destaque na pégina inicial do site institucional X X X X X
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Redes sociais oficiais da institui¢éo X X X X X
Redes sociais oficiais dos cursos superiores da X X X

instituicao

E-mail/comunicado de convite para acessar a platafo X X X

online de avaliagéo, com instrucdes gerais.

Mensagem no comunicador do Sistema Académico X

A etapa seguinte, d@&) Analise, considera a obtencdo da frequéncia das respostas
para cada indicador avaliado por segmento de regptes e pelos demais niveis de analise ja
supracitados. Desta forma:

° Grupos de trabalho por campi, supervisionados pe&pectivo membro
representante da CPA, deverdo supervisionar as, $Aentido de consolidar os dados e de
estabelecer a relacdo causal (origem) de indicadoat avaliados;

) Disponibilizacdo dos dados, seguindo modelo detémapor campi a ser
disponibilizado pela CPA, que serdo compilados emrelatorio institucional autoavaliativo
final.

Na etapa final(vi) Discusséo e Divulgacao dos Resultadasompreende as agbes de
discusséo dos resultados obtidos e publicizacéoetat®rios da avaliacdo para a comunidade
académica. Sera considerado as seguintes acoes:

° Debates com os segmentos envolvidos, apresentandiadns consolidados
dos campi e dos cursos, para efeito de refinandatelacdo causal e do estabelecimento de
acoes de melhoria. Isso permitirA o posterior noosihento pela CPA, sendo esta etapa

fundamental para interagir com os seguimentos ¢t@ass e definir estratégias de acao;

° Aprovacao do relatorio final e apresentacdo aagatites da instituicao;
) Publicizacdo do relatorio de avaliacdo na pagin&#BA4, no portal oficial da
instituicao.

Desta forma, os relatdrios serédo elaborados eger@sepor cada grupo de trabalho do
respectivo campus (SPA), subsidiando a elaboraeaand relatorio final pela CPA, a qual
devera elaborar e revisar, conjuntamente, parecgeesanalise em nivel institucional,
realizando consultas para tomada de a¢fes aplcaesie nivel.

O formato de apresentacdo dos relatorios avalmtidevera considerar os niveis de

analise dos dados avaliativos, evidenciando asnpeielades e fragilidades a partir da
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frequéncia de respostas para cada conceito atoib(@da 5) no indicador (questado),
considerando amostras por curso, por campi eungiital.

Considerando a atribuicdo dos conceitos em forngatali-quantitativo, ficara a
critério da CPA a disponibilizacdo de analises obdadas com atribuicdo de conceitos nesse
formato, para todo um curso, campus e institucropate, considerando os eixos e dimensdes
abordados nas consultas.

Os capitulos seguintes apresentam o plano de agd@enograma previsto para
execucao das etapas estabelecidas na metodologia.

5 PLANO DE ACAO

Para melhor atendimento as necessidades do IF®Blein para maior eficiéncia do
processo avaliativo, a CPA construiu um plano d@oaconstituido de seis objetivds)
Aprimorar o0 processo de avaliagdo nos carpi,Institucionalizar o Projeto de Avaliacao
junto & comunidade académica dos cursos técrigpromover a formacéo continuada dos
membros da CPA(iv) Investir em pesquisas e publicacdes sobre a g@alimterna,v)
Acompanhar as acOes de melhoria decorrentes dadtadkss da autoavaliacdo, com
desenvolvimento de politicas de adequacdo de desgrape(vi) Participar do processo de
acompanhamento e implementacdo das acfes propostddl 2015-2019.

As acOes a serem desenvolvidas para cada objgtre@aps e responsaveis estao

descritos nos quadros a segquir.

. Objetivo 1: Aprimorar o processo de avaliacdo revam do IFPB.

ACOES PRAZO RESPONSAVEL

Promover a autoavaliagdo institucional, | a
avaliacdo de cursos de graduacdo, bem comoSagundo semestre de cadaComisséo Propria de Avaliagéo
avaliacdo do trabalho docente e autoavaliagcdo ano, a partir de 2018 | Subcomissfes Proprias de Avaliacag
discente.

Promover a analise de dados apresentados| nos
relatorios de avaliagdo interna, de reconhecime

~ . egundo semestre de 20
e renovacdo de reconhecimento de cursos ¢ dé
recredenciamento da instituicao.

gomisséo Proépria de Avaliagao
| o P o
ubcomissdes Préprias de Avaliacdo

Analisar os resultados do Enade e os dgdos
apresentados no Censo Superior, contribuido p
o desenvolvimento dos projetos pedagoégicos |d
Cursos superiores.

L%omisséo Proépria de Avaliagao

8gundo semestre de 20
559 ubcomissdes Proprias de Avaliagdo

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissées Proprias de Avaliacag

Aplicacéo dos instrumentos avaliativos nos canrpi. padir de 2018

-19 -
|
M INSTITUTO FEDERAL | Reitoria

Paraiba Comissao Prapria de Avaliagao



PROJETO DE AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL 2015-2017

Reformular os atuais instrumentos de avalial
interna de acordo com 0s novos instrumentos

INEP, considerando as especificidades do IFPB.

e cdo continua a partir de

b 2019

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissées Proprias de Avaliacag

Divulgar o processo de avaliagdo por meio
reunides, seminarios, boletins informativg
cartazes,folders, faixas, midias sociais outras
midias eletrbnicas.

ge Um més antes de cada
' processo avaliativo, a
partir de 2018

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissées Proprias de Avaliacag

Reunir-se com docentes, discentes, técni
administrativos e representantes da sociedad
fim de divulgar o processo avaliativo, bem co
prestar esclarecimentos sobre a legisla
concernente a avaliagdo interna e sobre
amplitude avaliativa do SINAES.

LOS-

7616 ?Jm més antes de cada
aoprocesso avaliativo, a
d partir de 2018

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissées Proprias de Avaliacag

Difundir a cultura de avaliacéo interna e divulg

aIf)urante todo o ciclo

0 processo de avaliacdo por meio da participacao

em eventos institucionais

140aliativo 2018 - 2020

Comissao Propria de Avaliagdo

Divulgar o resultado da avaliagdo por meio
feedbacks individualizados, envio
memorandos, utilizacdo dos recursos midiatid
bem como em reunides com os dirigentes
instituicao.

de

de Nos meses seguintes ad

0s, término do processo
da avaliativo

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissées Proprias de Avaliacag

Objetivo 2: Institucion

académica dos cursos técnicos.

alizar o Projeto de

Avaliacdunto a comunidade

ACOES

PRAZO

RESPONSAVEL

Sensibilizar a comunidade académica dos cu
técnicos quanto a importancia do proce
avaliativo.

ISBSimei
L primeiro semestre de cad
"> ano, a partir de 2019

aComisséo Propria de Avaliacéo

Subcomissées Proprias de Avaliacag

Adequar os instrumentos de avaliagéo a realid
dos cursos técnicos do IFPB.

affimeiro semestre de cad
ano, a partir de 2018

aComisséo Propria de Avaliacédo

Subcomissées Proprias de Avaliacag

Divulgar o processo de avaliagdo por meio
boletins, cartazedplders, faixas, redes sociaes
outras midias eletronicas.

de Um més antes de cada
processo avaliativo, a
partir de 2019

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissées Proprias de Avaliacag

Reunir-se com docentes, discentes, técni
administrativos e representantes da sociedad
fim de divulgar o processo avaliativo, bem co
prestar esclarecimentos sobre a legisla
concernente a avaliagdo interna e a amplit
avaliativa de cada processo avaliativo.

COS-
e, a

moAcdo continua a partir de
céo 2019

ude

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissées Proprias de Avaliacag

instrumento
0 instrumento

anualmente o
institucional,

Aplicar
autoavaliacéo

de

deAc¢do continua a partir de

Comissao Propria de Avaliagdo

avaliacdo de cursos e o de avaliacdo do trabjalho 2019 Subcomissées Proprias de Avaliacag
docente e autoavaliagdo discente.
- 20 -
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Divulgar o resultado da avaliagdo por meio
feedbacks individualizados, envio
memorandos, utilizacdo dos recursos midiatid
bem como em reunides com os dirigentes
instituicao.

nY

de

de

Nos meses seguintes ad
0s, término do processo
dwaliativo, a partir de 2014

)

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissdes Proprias de Avaliacaq

Objetivo 3: Promover a formacao continuada dos mestta CPA.

ACOES

PRAZO

RESPONSAVEL

Agendar encontros periédicos dos membros
CPA com vistas a capacitacdo e atualizacédo
conhecimentos.

da Acéo continua a ser
dosalizada uma vez a cad
ano a partir de 2018

1}

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissdes Proprias de Avaliacas

Participar de cursos, semindrios, congressg
outros eventos promovidos por instituicd
externas relacionados a avaliacéo institucional.

s e Acdo continua a ser
esrealizada uma vez a cad
ano a partir de 2018

1}

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissdes Proprias de Avaliacas

Objetivo 4: Investir em pesquisas e publicacfesesalavaliacdo interna.

ACOES

PRAZO

RESPONSAVEL

Desenvolver pesquisa e promover a publicagag
textos cientificos sobre avaliagdo inter
especialmente artigos.

b de Agdo continua a ser
narealizada uma vez a cad
ano a partir de 2018

1}

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissdes Proprias de Avaliacas

Apresentar trabalhos em coléquios, foru
congressos e outros eventos sobre avalig
interna.

ns, Acéo continua a ser
acdealizada uma vez a cad
ano a partir de 2018

3

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissbdes Proprias de Avaliacas

autoavaliacdo, com desenvolvimento de politicaad#guacdo de desempenho.

ACOES

PRAZO

RESPONSAVEL

Identificar os pontos frageis, direcionando aos Acdo continua a ser

responsaveis de cada setor, para tomar as de
providéncias.

vidaslizada uma vez a cad
ano a partir de 2018

4

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissdes Proprias de Avaliacas

D

D

D

D

Objetivo 5: Acompanhar as acdoes de melhoria dett@sedos resultados da

D

Propor, juntamente com 0s responsaveis por
setor, acBes de melhoria do Desempenho.

Acéo continua a ser
tada_ .
realizada uma vez a cad
ano a partir de 2018

3

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissdes Proprias de Avaliacag

Organizar encontros com a
académica para discussdo dos
proposicéo de a¢des de melhoria.

resultado

comunida

de Acdo continua a ser
5 realizada uma vez a cad
ano a partir de 2018

¥

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissdes Proprias de Avaliacas

D

-21 -

B INSTITUTO FEDERAL

Paraiba

Reitaria

Comissao Propria de Avaliagao



PROJETO DE AUTOAVALIAGCAO INSTITUCIONAL 2015-2017

. Objetivo 6: Participar do processo de acompanhamenimplementacdo das

acOes propostas no PDI 2015-2019.

ACOES PRAZO RESPONSAVEL

Participar de reunides para monitoramentq e = . . o I
P P Acdo continua a ser | Comisséo Propria de Avaliagdo

avaliacdo da implementagao do PDI do IFPB para__ . : - S A
0 periodo 2015-2019. realizada a partir de 2018 Subcomissfes Proprias de Avaliagdo

Contribuir com informagdes relevantes parg o x . o a P o
. . P Acdo continua a ser | Comisséo Propria de Avaliacdo
monitoramento da qualidade dos cursos técnicps e

. ; q - S iaca
superiores do IFPB réalizada a partir de 2019 Subcomissfes Proprias de Avaliagio

Propor agdes para a efetiva implementacéo do|PDI

do IFPB 2015-2019 na instituicdo, especialmgnte Acéo continua a ser
no que se refere a qualidade dos cursos técnicogealizada uma vez a cada
superiores, bem como melhorias nas condi¢des deano a partir de 2018
trabalho dos servidores.

Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissdes Proprias de Avaliacdo

Para o primeiro semestre de 20168 cabera a CPAnd#ger as seguintes acdes
prioritarias:

a) Reformulacéo/atualizacéo do projeto de autoavaliatgtitucional,

b) Realizar a andlise dos resultados das avaliagdescido 2015-2017,
trabalhando de forma colaborativa com as coord&sadé curso, garantindo a apropriacao
dos resultados das avaliagdes.

C) Reformulacéo/atualizacéo do instrumento de aut@ea institucional,

d) Reformulacéo/atualizagéo do instrumento de avalidgacursos de graduagéao;

e) Reformulagéo/atualizagéo do instrumento de avaliaigi trabalho docente e
autoavaliacao discente.

Através da execucédo desse plano de acoes, a Clefa aos consolidar o trabalho da
comissao junto a comunidade académica e a sociestadgeral, fortalecendo o processo de
avaliagdo na instituicio e acompanhando de marsistamatica as acdes de melhoria

decorrentes dos resultados das autoavaliagfes, dmsenvolvimento de politicas de

adequacao de desempenho.
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6 INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Como orgao responsavel pela conducao do processatiacao interna da instituicao
no periodo de 2018-2020, a CPA envidara esforcis ygdizar um instrumento de avaliacao
que melhor represente a instituicdo e seja aplidadorma ampla e aperfeicoada.

Para isso € necessario o desenvolvimento de navwsisurnentos avaliativos,
considerando os instrumentos de avaliacado aplicpdtms INEP: instrumento de avaliacao
institucional externa e o instrumento de avaliadéocursos de graduacédo, presencial e a
distancia, e as orientagcdes expressas pelo SINAES.

A proposta de trabalho da CPA para a autoavaliagétitucional deve ocorrer
mediante a aplicacdo, de quatro instrumentos deliagia: (a) Formulario de
acompanhamento dos Resultados das Avaliagcbes omeri(b) Questionario de
autoavaliacdo institucional, direcionado a professo alunos, discentes, técnicos
administrativos e comunidade exter(@); Questionario de avaliacdo docente e autoavaliacao
discente. Cumprindo o que esta previsto nas @géets da Comissao Nacional de Avaliacao
da Educacéo Superior — CONAES.

a) Acompanhamento dos Resultados das Avaliacdes Anteres: Etapa
preliminar do processo de avaliagéo, responsavejgrantir a apropriacao dos resultados das
avaliagcOes externas e internas anteriores, peduitia identificacdo das fragilidades e
potencialidades dos cursos e da instituicdo, sisiveld o desenvolvimento de acdes de
superacao e a construcao de instrumentos adeqaadakdade do IFPB.

b) Autoavaliagao Institucional: elaborado em consonéncia com as dimensdes do
SINAES e instrumento de avaliagdo institucionalemxd do INEP. Para cada dimenséao,
construir indicadores que reflitam a realidadeve@cao do Instituto;

C) Avaliacdo da Educacédo Superiar construido com base no instrumento de
avaliacdo de cursos do INEP, contemplando as segutimensfes: atuacao da direcédo no
curso; atuacdo da coordenacao de curso; acfdasaslab ensino; acdes relativas a pesquisa e
a extensdo; acoes relativas a infraestrutura. Eata dimenséo, elaborar indicadores que
reflitam a realidade e a vocacao do curso avaliado;

d) Avaliagdo docente e autoavaliacdo discenteonstitui-se de dois blocos

distintos, sendo que, no primeiro, 0 aluno iraiava seu aproveitamento em cada disciplina

cursada e sua conduta em relacdo a turma e a cafissgor; e, no segundo, avaliara o

professor de cada disciplina cursada, a partir stagiintes dimensdes: cumprimento das

—.
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atribuicbes docentes; pratica docente; e competéptacional. Cada uma dessas dimensodes
contempla indicadores especificos.

O questionario de avaliacao institucional € umrimsento Unico a ser aplicado nos
seguintes grupos de respondentes: docentes, dis@técnicos-administrativos. Essa mesma
regra € aplicada para ao questionario de avalidgedurso. Os representantes da comunidade
externa também poderdo avaliar a instituicdo euosos a partir de instrumentos especificos,
mais condizentes com a realidade desse publicoué3tignario de avaliacdo docente e
autoavaliacdo discente serdo aplicados aos alum®sutsos de graduacédo, acdo esta que
poderd ser estendida, posteriormente, aos alursosudsos técnicos.

Caso o respondente nao tenha conhecimento do gabdadado pelo indicador, ou o
indicador ndo se aplica ao respondente, ele deagsidalar a opcdo “Nao se Aplica ou é
Desconhecido”, que sera analisada a parte, e gassemte um indice muito elevado, as
Subcomissbes Préprias de Avaliagdo deverdo promawvex pesquisa qualitativa, do tipo
grupo focal, para melhor identificagdo dos problemaroposta de solucoes.

Os instrumentos de avaliacdo interna do IFPB caoplem@o as dimensbes do
SINAES, bem como as do questionario de avaliacA@uwlsos de graduacdo, que seréo
exatamente as mesmas constantes do novo instrudeiitEP.

O objetivo é que os questionarios institucionaisnddiacao interna se aproximem dos
questionarios avaliacdo externa, apresentando ecifisidades necessérias ao contexto

institucional, com simplicidade e objetividade resggias a compreensao de todos o0s

respondentes.
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7 CRONOGRAMA DE AVALIAGAO

Para atender ao disposto na Nota Técnica INEP/DBEBNAES n°065/2014, com
relacdo ao periodo avaliativo 2018-2020, seracegaés 03 (trés) relatorios ao INEP: um
relatorio parcial em marco de 2019, um relatoricciph em marco de 2020 e um relatério
final em margo de 2021.

Serao divulgados anualmente os seguintes relatdrios

a) Relatorios parciais da autoavaliacéo institucionahtendo os aspectos gerais
da autoavaliacdo dos anos base de 2018 e 2018¢tiggmente em 2019 e 2020;

b) Relatérios parciais de avaliacdo de cursos de ggadu(ano base 2018) e de
cursos de graduacao e técnicos (ano base 2013 ctemmente em 2019 e 2020;

C) Relatorios parciais de avaliacdo do trabalho decenautoavaliagcdo discente
(para cursos de graduacao, ano base 2018) e dus alesgraduacao e técnicos (ano base
2019), respectivamente em 2018 e 2019; e,

d) Relatério final: referente as atividades de agaliadesenvolvidas durante o
ciclo 2018 — 2020.

No primeiro ano do ciclo de avaliacdo, serdo agbsa os instrumentos de
acompanhamento dos resultados das avaliagbesoa@serque garantira a apropriacdo dos
resultados das avaliacbes anteriores, bem comoenmtifidacdo das potencialidades e
fragilidades que serdo tratadas nas rodadas dagded seguintes.

Como pode ser observado no cronograma abaixondeetee realizar duas rodadas de
avaliacdo, uma em setembro de 2019 e uma em setef@020. Na primeira rodada serao
aplicados dois instrumentos: a) autoavaliacdo tutstinal e b) avaliacdo dos cursos de
graduacdo (e posteriormente para 0s cursos tégnidlzs segunda, sera aplicado um
instrumento, contendo duas avaliacdes: a) avaligighdrabalho docente e autoavaliacao

discente.

PERIODO 2018-2019

RESPONSAVEIS PELA

REALIZACAO DAS ATIVIDADES llielo TERMINO

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

1. Revisédo do Regimento da CPA. Comissao Propria de Avaliagdo <0 Abril de 2018 Maio de 2018

Subcomissdes Préprias de Avaliaca

_2. Atugllzagao do Projeto de autoavaliagédo Comls_sag Proptla _de Avallaga_lo | Abril de 2018 Junho de 2018
institucional. Subcomisstes Préprias de Avaliaggéo

3. Curso de capacitagdo para os membros daComisséo Prépria de Avaliagao .
CPA (central e coordenadores das locais). | Subcomissdes Proprias de Avaliaga'io Maio de 2018 Julho de 201§
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4. Acompanhamento dos resultados

avaliacBes anteriores.

Comissao Propria de Avaliagdo
ubcomissées Proprias de Avaliag
Coordenagbes de Curso

lag

JioJunho de 2018

Agosto de 201

5. Atualizagdo/elaboracdo dos questiona
de a) autoavaliagdo institucional e
avaliacéo de cursos de graduacao.

ios

b) Comissao Propria de Avaliagdo
S

ubcomissbées Proprias de Avaliag@o

Abril de 2018

Julho de 2018

6. Divulgacéo e sensibilizagdo da comunidade
académica para aplicacdo dos questiond

sobre autoavaliagdo institucional e avalia
de cursos de graduacao.

rios Comisséo Propria de Avaliacéo

a&ubcomissdes Proprias de Avaliaca

c)Agosto de 2018

Agosto de 201i8

7. atualizacdo/reformulagdo do questiong

sobre avaliagdo do trabalho docente

autoavaliacdo discente.

rio o L o
Comissao Propria de Avaliagdo

Subcomissaes Proéprias de Avaliac#io

Setembro de
2018

Setembro de
2018

8. 12, Rodada de
disponibilizagao/aplicagdo dos questionari
avaliacdo de cursos de graduacéo.

avaliacdes|

bs: Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissdes Proprias de Avaliagi

1o}

Setembro de
2018

Setembro de
2018

9. Elaboragdo do relatério parcinl Comisséo Propria de Avaliacdo Dezembro de Fevereiro de
consolidado. Subcomissdes Proprias de Avaliacé@o 2018 2019
10. Finalizacdo dol° relatério parcial e o P -
envio para o INEP. Comissao Propria de Avaliagédo Marco de 2019 Marc20d®
11. Envio do relatério para reitor, pro-
reitores, diretores gerais e procuragdor Comisséo Propria de Avaliacdo Marco de 2019 Marc20d®
institucional.

. ~ o |
12. .Dlvqlgagac.) fjgs dado§ d? 1° relatorio Comissao Propria de Avaliagdo Marco de 2019 Marcp0d®
parcial via seminario e publicagdes.

PERIODO 2019-2020
DESCRICAO DAS ATIVIDADES RESIFIOINSIVZIS P U7 INiCIO TERMINO

REALIZACAO DAS ATIVIDADES

13. Curso de capacitagdo para os membro
CPA (central e coordenadores locais).

s daComissao Propria de Avaliacédo
Subcomissdes Proprias de Avaliacé

o Abril de 2019

Junho de 2019

14. Atualizagdo/elaboracdo dos questiona
de a) autoavaliagdo institucional e

avaliacdo de cursos de graduacdo ¢
atender as necessidades dos cursos técnig

ios

b) Comisséo Prépria de Avaliacdo
ar@ubcomissdes Prdprias de Avaliacé
0S.

o Abril de 2019

Julho de 2019

15. Divulgagdo e sensibilizacdo
comunidade académica para aplicacdo
questionarios sobre
institucional e avaliacdo de cursos
graduacao e técnicos.

da

autoavaliacgo,

905 Comissao Prépria de Avaliagdo
A o P .
deSubcomlssoes Proprias de Avaliaca

0Agosto de 2019

Junho de 201

16. atualizacdo/reformulacdo do question§
sobre avaliacdo do trabalho docente
autoavaliacdo discente para atender
necessidades dos cursos técnicos.

A\rio
e Comissdo Propria de Avaliagédo

aSubcomissdes Proprias de Avaliaca

0Agosto de 2019

Agosto de 201

©

17. 1a Rodada de  avaliagbes
disponibilizagao/aplicagdo dos questionari

ps: Comissdo Propria de Avaliagéo

0Agosto de 2019

Setembro de

a) autoavaliacdo institucional e b) avaliagdd&ubcomissdes Préprias de Avaliagé 2019
de cursos (graduacao e técnicos). T
- 26 -
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18. Divulgacdo e sensibilizagdo Jia
comunidade académica para aplicacdo dos Comisséo Propria de Avaliacéo Setembro de Setembro de
questionarios sobre o trabalho docente Subcomissdes Proprias de Avaliag&o 2019 2019
autoavaliacdo discente.
19. 22 Rodada de avaliacdes
disponibilizagao/aplicagdo dos questionarjos Comisséo Propria de Avaliagdo Setembro de Setembro de
sobre avaliagdo do trabalho docente| &ubcomissdes Préprias de Avaliagéo 2019 2019
autoavaliacéo discente.
20. !Elabora(;ao do rela'tcl)no parcial Comissao Prépria de Avaliagdo Outubro de Outubro de
consolidado (contendo a analise dos dado§ s P gy
. o , ubcomissdes Préprias de Avaliagcéo 2019 2019

dos relatérios parciais das SPA's).
21. Finalizagdo da2° relatério parcial e
envio para o INEP CPA central marco de Comisséo Propria de Avaliagdo Margo de 20R0 Marc202®
2019 a margo de 2020.
22. Envio do relatério para reitor, pro-
reitores, diretores gerais e procuradlor Comisséo Propria de Avaliagdo Marco de 200  Mar¢20@e®
institucional.

. N o |
23. .Dlvglgagac.) qu dado§ dq 2° relatorio Comissao Prépria de Avaliagdo Margo de 20R0 Marcp02@®
parcial via seminério e publicagdes.

PERIODO 2020-2021
~ RESPONSAVEIS PELA . -
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZACAO DAS ATIVIDADES INICIO TERMINO

24. Curso de capacitacdo para os membros daComissdo Propria de Avaliagdo Abril de 2020 Junho de 2024

CPA (central e coordenadores locais).

Subcomissées Proprias de Avaliagéo

25. Divulgacdo e sensibilizacdo
comunidade académica para aplicacdo
guestionarios sobre
institucional e avaliagdo de cursos
graduacao e técnicos.

da

autoavaliacgo,

903 Comissao Prépria de Avaliagao
A o P gy
deSubcomlssoes Préprias de Avaliacéo

Agosto de 2020

Agosto de 202

26. 12 Rodada de avaliacdes
disponibilizagao/aplicacdo dos questionari
a) autoavaliacéo institucional e b) avaliag
de cursos (graduacao e técnicos).

ps: Comissdo Propria de Avaliagédo
asubcomissbes Proprias de Avaliagéo

Setembro de
2020

Setembro de
2020

27. Divulgagdo e sensibilizagdo
comunidade académica para aplicacdo
guestionarios sobre o trabalho docente
autoavaliacdo discente.

da

dos Comissao Propria de Avaliagdo
Subcomissbes Proprias de Avaliagéo

Setembro de
2020

Setembro de
2020

28. 22 Rodada de avaliacdes
disponibilizagdo/aplicagdo dos questionar
sobre avaliagdo do trabalho docente
autoavaliacéo discente.

os Comissédo Propria de Avaliagéo
Subcomissdes Proprias de Avaliag@o

Novembro de
2020

Novembro de
2020

29. Elaboragdo ddRELATORIO FINAL
consolidado (com a analise dos dados

relatérios parciais das CPA's locais e dados Comissdo Propria de Avaliagédo

dos

Dezembro de

Fevereiro de

o

L T ; 2020 2021
dos relatérios parciais 1 e 2 enviados pm
2019 e 2020, respectivamente, pela CPA.
30. Finalizacdo d&RELATORIO FINAL e o L I
envio para o INEP. Comisséo Propria de Avaliagdo Margo de 20R1 Marc20@4
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31. Envio do relatério para reitor, pro-
reitores, diretores gerais e procuradlor Comisséo Propria de Avaliagdo Marco de 20R1  Marg@0@d
institucional.

32. Divulgagdo dos dados do relatorio final

via seminario e publicacdes. Comissao Prépria de Avaliagéo Marco de 20R1  Marg20@4
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8 ELEMENTOS CONCLUSIVOS

A expectativa é que esse projeto de autoavaliaggitucional seja atualizado sempre
no inicio de cada triénio avaliativo. Nesse sentipartir de abril de 2021 almeja-se que este
documento possa incorporar novas ideias, direfriaees e politicas para que o IFPB
amadureca seu processo de avaliagao interna.

Que a CPA se estabeleca como uma instancia der@emdal importancia para a
melhoria da qualidade da educacé&o ofertada naUIgSiD.
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