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DIMENSAO 8: PLANEJAMENTO E AVALIAGRO % | 870% | 32,61% | 10,87% |HMGGUON 9.09% | 18,18% |CHICUGMNEMEI0N 10.00% | 17,50% | 23,75% |cHouen
[DI1][DI_EAD1][DO1][DO_EAD1][TA1] Divulgacéo dos
resultados de processos de avaliagdo institucionais R 2 7 2 12 1 3 5 2 4 7 9 20
realizados anteriormente pela Comissao Propria de
Avaliacio (CPA) do IFPB % | 8,70% | 30,43% | 8,70% |NCONNGGN 9.09% | 27,27% |JSHISUel 18.18% | 10,00% | 17,50% | 22,50% |HEOI000N
[DI2][DI_EAD2][DO2][DO_EAD2][TA2] A utilizago dos
resultados das avaliagdes institucionais, realizadas pela R 2 8 3 10 1 1 5 4 4 7 10 19
Comisséo Prépria de Avaliagcdo (CPA) para melhoria do
IEPB % | 870% | 34.78% [ 13,04% |NESHIGNAN 9.09% | 9.09% |NISHISUGMISOISOURN 10.00% [ 17.50% |HESIO0UGNINSOUN
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DIMENSAO 1: MISSAO E PLANO DE R 4,5 10 6,5 2 4 3,5 2 1,5 8,5 14,75 11,75 5
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL % | 19,57% | 43,48% 8,70% | 36,36% | 31,82% [ 18,18% | 13,64% | 21,25% | 36,88% 12,50%
[DI3][DI_EAD3][DO3][DO_EAD3][TA3] O Plano de R 3 11 3 3 4 3 1 5 15 8
Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFPB % | 13,04% | 47,83% 27,27% | 36,36% |HEMMGIOG 9.09% | 12,50% | 37,50% 20,00%
[DI4][DI_EAD4][DO5][DO_EADS][TA4] A Misséo e os R 6 9 3 1 1 5 18 4
WEIIES ISHERIELS (IS OIS E EluEs % | 26,09% | 39,13% 27,27% | 9,09% | 9,00% | 12,50% | 45,00% 10,00%
administrativas, pedagéagicas e sociais do IFPB




[DO4][DO_EAD4][TA5] O Regimento do IFPB R 4 4 2 1 17 14 6 3
% 36,36% | 36,36% | 18,18% [ 9,09% | 42,50% | 35,00% [ 15,00% | 7,50%
[DO6][DO_EADG][TA6] Obijetivos institucionais de médio e R 3 3 2 7 12 16
longo prazo (planejamento estratégico) % 27.27% | 27.27% | 18,18% 17.50% | 30,00%
DIMENSAO 3: RESPONSABILIDADE SOCIAL DA R 11,5 7,5 3,5 0,5 5 2,25 3,25 0,5 14,75 11
INSTITUICAO % 32,61% | 15,22% | 2,17% | 45,45% | 20,45% 4,55% | 36,88% | 27,50%
[DI5][DI_EAD5][DO7][DO_EADT][TA7] A realizacdo de R 5 11 6 1 1 3 2 5 10
acdes voltadas ao desenvolvimento sustentavel % | 21,74% | 47,83% _ 4,35% | 9,09% | 27,27% 18,18% | 12,50% [ 25,00%
[DI6][DI_EAD6][DO8][DO_EADS][TA8] O respeito as 12 8 2 1 7 2 0 18 10
diferencas de género, étnicas, religiosas e politicas 34,78% 8,70% 4,35% 18,18% | 18,18% 0,00% 45,00% | 25,00%
[DI7][DI_EAD7][DO9][DO_EAD9][TA9] A promocéao da 4 2 0 20 11
inclusdo social de pessoas com necessidades especiais 17,39% 8,70% 0,00% 27,50% | 17,50% 5,00%
[DI8][DI_EADS8][DO10][DO_EAD10][TA10] . A 7 4 0 16 13 9 2
responsabilidade social da Instituicao 30,43% | 17,39% 0,00% 45,45% | 27,27% 0,00% 40,00% | 32,50% | 22,50% 5,00%
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DIMENSAO 2: POLITICAS PARA O ENSINO, A R 4,38 7,38 10,00 1,25 [1,294118|5,470588|3,705882|0,529412 |13,16667 | 10,83333 | 12,33333 | 3,666667
PESQUISA E A EXTENSAO % 19,02% | 32,07% 543% | 11,76% | 49,73% 4,81% | 32,92% | 27,08% 9,17%
[DI9][DI_EAD9][DO11][DO_EAD11] . Projeto Pedagdgico R 2 8 2 2 5 1
do Curso (PPC) % 8,70% | 34,78% 8,70% | 18,18% | 45,45% 9,09%
[DI10][DI_EAD10][DO12][DO_EAD12] . Estrutura curricular [ R 3 10 0 2 6 1
% 13,04% | 43,48% 0,00% [ 18,18% 18,18% | 9,09%
[DI11][DI_EAD11] . Carga horaria das disciplinas R 5 14 0
% | 21,74% 17,39% | 0,00%
[DI12][DI_EAD12] . Turno de funcionamento R 11 3 9 0
% | 47,83% | 13,04% 0,00%
[DI13][DI_EAD13][DO13][DO_EAD13] . Articulacéo de R 4 8 2 1 5 4 1
contelidos entre as disciplinas do curso % 17,39% | 34,78% 8,70% 9,09% 45,45% 9,09%
[DO14][DO_EAD16] A dedicagéo dos alunos aos cursos R 2 4 1
em gue atua. % 18,18% | 36,36% 9,09%
[DO15][DO_EAD17] O nivel de formagéo dos alunos R 0 3 | 6 | 2
quando ingressam no curso % 0,00% 27,27% 18,18%
[DI_EAD14][DO_EAD14] A adequacao do material didatico R 0 0 0 0
e das midias utilizadas pelos professores com a proposta
do curso % | #DIV/0! | #DIV/O! | #DIV/0O! | #DIV/O!
[DI_EAD15][DO_EAD15] Ambiente Virtual de Ensino e R 0 0 0 0
Aprendizagem (AVA) - Plataforma MOODLE % #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/0!




[DI14][DI_EAD16] . Oferta de projetos e/ou atividades de R 3 5 1
extenséo % 13,04% | 21,74% 4,35%
[DI15][DI_EAD17] . Oferta de projetos de pesquisa R 3 0 2
% 13,04% | 0,00% 8,70%
[DI16][DI_EAD18] . Participacéio em eventos técnicos e R 5 5 0
cientificos % 21,74% | 21,74% 0,00%
[DI17][DI_EAD19] . Aulas praticas em laboratérios R 7 8 1
especificos do curso % 30,43% | 34,78% 4,35%
[DI18][DI_EAD20] . Aulas praticas de campo e visitas R 7 4 2
técnicas % | 30,43% | 17,39% 8,70%
[DI19][DI_EAD21] . Critérios de avaliacéo das disciplinasdo [ R 4 10 | 9 | 0
curso % 17,39% | 43,48% 0,00%
[DI20][DI_EAD22] . Contribuicéo das disciplinas para a R 3 11 | 9 | 0
formacéo técnica do estudante % 13,04% | 47,83% 0,00%
[DI21][DI_EAD23] . Contribuicéo das disciplinas para a R 3 12 | 6 | 2
formacéo cidadd do estudante % 13,04% 8,70%
[DI22][DI_EAD24] . A oferta/viabilidade de atividades R 3 6 1
extracurriculares (eventos, palestras, cursos, seminarios, % 13,04% | 26,09% 4,35%
[DI23][DI_EAD25] . A integracdo com empresas na R 4 6 2
oferta/viabilidade de estagios e projetos % 17,39% | 26,09% 8,70%
[DI_EAD26][DO_EAD33] . Equipe de tutores R 0 0 0 0 0 0 0 0
% | #DIV/O! | #DIV/0! [ #DIV/0O! | #DIV/O! | #DIV/0! [ #DIV/0O! | #DIV/0! | #DIV/0!
[DO_EAD34]. Equipe de suporte da plataforma Moodle R 0 0 0 0
% #DIV/O! | #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/O!
[DI24][DI_EAD27][DO30][DO_EAD32] . Equipe pedagdgica [ R 3 8 7 5 5 3 3 0
% | 13,04% | 34,78% |JCOMIGUGN 21.74% | 4545% | 27,27% 0,00%
[DO19][TAL11][DO_EAD21] As politicas e mecanismos de R 1 6 0 15 14 10 1
apoio ao ensino % 9,09% 0,00% | 37,50% | 35,00% |JESIO00N 2.50% |
[DO20][DO_EAD22] A atuacao do nucleo pedagdégico em R 1 4 0
relacdo a promocao, permanéncia e éxito dos estudantes
% 9,09% [ 36,36% 0,00%
[DO21][DO_EAD23] Os eventos cientificos promovidos R 1 5 0
% 9,09% [ 45,45% 0,00%
[DO22][DO_EAD24] Sua participagdo em eventos R 1 8 0
cientificos % 9,09% 0,00%
[DO23][DO_EAD25][TA12] As politicas e mecanismos de R 1 5 0 12 12 4
estimulo & pesquisa % 9,09% 45,45% 0,00% 30,00% | 30,00% 10,00%
[DO24][DO_EAD26][TA13] O incentivo do IFPB para sua R 0 0 10 9 4
participacdo em atividades de pesquisa % 0,00% 0,00% 25,00% | 22,50% 10,00%
[DO25][DO_EAD27][TA14] As politicas e mecanismos de R 1 1 15 7 3
estimulo a extensdo % 9,09% 9,09% | 37,50% | 17,50% 7,50%
[DO26][DO_EAD28][TA15] O incentivo do IFPB para sua R 0 1 12 10 4
participacdo em atividades de extensao % 0,00% 9,09% 30,00% | 25,00% 10,00%
[DO27][DO_EAD29][TA16] A Clareza e transparéncia dos R 1 0 15 13 6




critérios de avaliacdo dos projetos de pesquisa e extensdo % 9,09% 0,00% 37,50% | 32,50% | 15,00% | 15,00%
[DO28][DO_EAD30] O incentivo a participacdo do docente R 0 1
na definicdo das politicas de ensino, pesquisa e extensao % 0,00% 9,09%
[DO29][DO_EAD31] Desempenho da coordenagéo/nuicleo R 3 0
pedagdégico do campus % 27,27% 0,00%

~ . ~ R 5,6 8,4 7,2 1,8 0 2 8,2 11,6
DIMENSAQ 4: COMUNICAGAO COM A SOCIEDADE % 24,35% | 36,52% 7,83% 0,00% | 33,33% 18,18% | 20,50% | 29,00%
[DI25][DI_EAD28][DO31][DO_EAD35][TA17] A qualidade R 7 8 | 8 | o0 0 4 0 8 10
das informacdes oferecidas a comunidade interna % 30,43% | 34,78% 0,00% 0,00% 36,36% 0,00% 20,00% | 25,00%
[DI26][DI_EAD29][DO32][DO_EAD36][TA18] A qualidade R 6 9 1 0 2 1 9 14
das informacdes oferecidas a comunidade externa % 26,09% | 39,13% 4,35% 0,00% 18,18% 9,09% 22,50% | 35,00%
[DI27][DI_EAD30][DO33][DO_EAD37][TA19] Aclareza e R 8 10 4 1 1 4 0 12 11
agilidade das informacdes sobre o Instituto e seu
funcionamento, fornecidas em seus canais oficiais na % 34,78% | 43,48% | 17,39% | 4,35% 9,09% 36,36% 0,00% 30,00% | 27,50%

internet (portal e redes sociais)

[DI28][DI~_EAD31][DO34][!DO_EAD38][TAZO] Oacessoas | g 4 8 1 0 0 3 0 8 14
informacdes sobre as atividades de ensino, pesquisa e
extensio do seu curso % | 17,39% | 34,78% 0,00% [ 27,27% 0,00% | 20,00% | 35,00%
[DI29][DI_EAD32][DO35][DO_EAD39][TA21] Servico de R 3 7 0 5 1 4 9
ouvidoria do IFPB % | 13,04% | 30,43% 0,00% | 45,45% | 9,09% 10,00% | 22,50%
DIMENSAO 9: POLITICA DE ATENDIMENTO AOS R [5,333333]7,166667 1 6 4 13 12,5
DISCENTES % | 23,19% | 31,16% 13,04% [ 9,09% 0,00% [ 32,50% | 31,25%
[DI30][DI_EAD33] Orientagdo aos estudantes na matricula R 11 9 3 0
% | 47,83% | 39,13% [ 13,04% | 0,00%
[DI31][DI_EAD34] Atendimento aos estudantes pelos R 5 6 12 0
professores % | 21,74% | 26,09% |JSBNNGGN 0.00%
[DI_EAD35] Atendimento aos estudantes pela equipe de R 0 0 0 0
suporte da plataforma MOODLE % #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/O!
[DI32][DI_EAD36][DO36][DO_EAD40][TA22] As politicas R 5 8 8 2 1 6 4 0 14 14 9 3
de apoio ao estudante % | 21,74% | 34,78% 8,70% | 9,09% 0,00% | 35,00% | 35,00% | 22,50% | 7,50%
[DI33][DI_EAD37][DO37][DO_EAD41][TA23] O alcance R 6 6 0 1 | 6 | 4 | o 12 11 15 2
dos programas de assisténcia estudantil % | 26,09% | 26,09% 0,00% | 9,09% 0,00% | 30,00% | 27,50% |JEHNS00N 5.00% |
[DI34][DI_EAD38] . Refeitdrio R 1 2 12
% | 435% | 8,70%
[DI35][DI_EAD39] . Setor de Salde R 4 12
% | 17,39% 13,04% [ 17,39%
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NIMENCAA B DAl TICAC NE DECCAAL [ R 525 [3,416667| 1,75 |0,583333[20,230779,692308]|7,769231 |2,307692




T e % 47,73% | 31,06% [ 15,91% | 5,30% 24,23% | 19,42% | 5,77%

[DO38][DO_EAD42][TA24] Os professores R 5 0 0 11 5 1
% 45,45% | 0,00% 0,00% 27,50% | 12,50% | 2,50%

[DO39][DO_EAD43][TA25] Os técnicos administrativos R 4 0 0 10 1 1
% 36,36% | 0,00% 0,00% 25,00% | 2,50% 2,50%

[DO40][DO_EAD44][TA26] Os estudantes R 2 2 0 12 1 2
% 18,18% | 18,18% [ 0,00% 30,00% | 2,50% 5,00%

[DO41][DO_EADA45][TA28] A Direcdo do IFPB nocampus | R 4 0 0 9 1 2
% 36,36% | 0,00% 0,00% 22,50% | 2,50% 5,00%

[DO42][DO_EAD46] A Coordenacao dos cursos R 4 0 0
% 36,36% | 0,00% 0,00%

[DO43][DO_EADA47] A Coordenacao Geral de apoio ao R 3 2 0

ensino/pedagdgica % 27,27% | 18,18% 0,00%

[DO44][DO_EADA48][TA29] O pessoal terceirizado R 10 1 0 0 30 9 0 1
% 90,91% | 9,09% 0,00% 0,00% | 75,00% | 22,50% | 0,00% 2,50%

[DO45][DO_EADA49][TA30] As atividades que desenvolve R 5 5 1 0 26 7 5 2

no IFPB % 45,45% [ 45,45% | 9,09% 0,00% 17,50% | 12,50% [ 5,00%

[DO46][DO_EADS50][TA31] As oportunidades e condices R 4 5 2 0 11 6 2

de desenvolvimento pessoal no |IFPB % 36,36% | 45,45% | 18,18% 0,00% 27,50% | 15,00% 5,00%

[DO47][DO_EAD51] As politicas de qualificacéo, R 4 4 3 0

capacitacao e titulacéo docente promovidas pelo IFPB % 36,36% | 36,36% _ 0,00%

[TA32] As politicas de qualificacéo, capacitacéo e titulagcdo R 15 11

dos técnicos administrativos promovidas pelo IFPB % 37.50% | 27.50%

[DO48][DO_EAD52][TA33] A adequacdo dos processos de| R 0 2 4 5 12 12

avaliacdo envolvidos no estagio probatério % 0,00% 18,18% 30,00% | 30,00%

[TA34] Trabalho em equipe, espirito de colaboracgédo e R 21 12

solidariedade em seu setor % 30,00%

[TA35] Adequacgdo do ambiente de trabalho para favorecer R 18 7

0 bom desenvolvimento profissional % 45,00% | 17,50%

[TA36] A adequacado do quadro de técnicos administrativos R 8 7

as necessidades do seu setor % 20,00% | 17,50%

[DO49][DO_EAD53][TA37] Setor de Saude R 0 2 7 2 8 8
% 0,00% | 18,18% 18,18% | 20,00% [ 20,00%

DIMENSAO 6: ORGANIZACAO E GESTAO DA R 8,93 7,21 571 1,14 |3,421053(5,210526)1,578947|0,789474|13,13333|12,86667 | 7,066667 | 6,933333

INSTITUICAO % | 38,82% | 31,37% | 24,84% | 4,97% | 31,10% | 47,37% | 14,35% | 7,18% | 32,83% | 32,17% | 17,67% | 17,33%

[DI36][DI_EAD40][DO16][DO_EAD18] O desempenho do R 5 6 12 0 3 8 0 0

colegiado do seu curso % 21,74% | 26,09% 0,00% 27,27% 0,00% 0,00%

[DI37][DI_EADA41][DO17][DO_EAD19] O desempenho do R 4 7 1 3 1 0

Nucleo Docente Estruturante (NDE) do seu curso % 17,39% | 30,43% 27,27% 9,09% 0,00%

[DI38][DI_EADA42][DO18][DO_EAD20] O desempenho do R 10 6 6 1 0

coordenador(a) para a melhoria do curso % 43,48% | 26,09% 36,36% 9,09% 0,00%

[DI39][DI_EAD43] O atendimento aos estudantes pelo(a) R 15 7 1 0

coordenador(a) | % [165122%0] 30,43% | 4,35% | 0,00%




[DI_EADA44] O atendimento aos estudantes pelo(a) R 0 0 0 0
coordenador(a) do polo de apoio presencial % #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/0! | #DIV/O!
[DI40][DI_EAD45] . O incentivo a participacdo do estudante R 2 10 8 3
nas decisdes da instituicao % 8,70% 43,48% 13,04%
[DI41][DI_EADA46] . O incentivo & participacdo do estudante [ R 3 8 2
nas decisdes do campus % 13,04% | 34,78% 8,70%
[DO50][DO_EAD54] O incentivo a participagdo do docente R 1 7 3 0
nas decisdes da instituicao % 9,09% 0,00%
[DO51][DO_EAD55] O incentivo & participacdo do docente [ R 1 0
nas decisdes do campus % 9,09% 0,00%
[TA38] O incentivo a participagdo dos técnicos R 9 14 2
administrativos nas decisdes da instituicao % 22,50% | 35,00% 5,00%
[TA39] O incentivo a participagdo dos técnicos R 11 12 2
administrativos nas decisbes do campus % 27,50% | 30,00% 5,00%
[TA48] O incentivo a participagdo dos técnicos R 5 11 6
administrativos na definicdo das politicas de ensino, 0 0 o 0
pesquisa e extensao no IFPB & 12,50% | 27,50% 15,00%
[DI421[DI_EAI?47][DOS_Z][DO_EAD56][TA40] (0] . R 4 7 9 3 1 5 5 0 10 19 8 3
atendimento as necessidades e expectativas da sociedade
na gestdo do IFPB % | 17,39% | 30,43% 13,04% | 9,09% [ 45,45% 0,00% [ 25,00% | 47,50% [ 20,00% | 7,50%
[DI43][DI_EAD48][DO53][DO_EAD57][TA41] A R 6 8 2 3 6 2 0 17 15 4 4
transparéncia na gestéo do IFPB % | 26,09% | 34,78% 8,70% [ 27,27% 18,18% | 0,00% [ 42,50% | 37,50% | 10,00% [ 10,00%
[DO54][DO_EADS58][TA42] O cumprimento do R 3 5 2 1 14 12 7 7
planejamento anual do seu campus % 27,27% | 45,45% | 18,18% | 9,09% | 35,00% | 30,00% | 17,50% | 17,50%
[DO55][DO_EADS9][TA43] A integragdo entre o trabalho R 1 7 1 2 10 16 8 6
desenvolvido pela Reitoria e o de seu Campus % 9,09% |68164%) 9,09% | 18,18% | 25,00% | 40,00% | 20,00% | 15,00%
[DO56][DO_EADG60][TA44] Conselho Superior do IFPB R 3 4 1 3 6 11 6 17
(CONSUPER) % 27,27% | 36,36% | 9,09% 15,00% | 27,50% | 15,00%
[DO57][DO_EAD61][TA45] Colegiado de Ensino, Pesquisa | R 3 4 1 8 12 5
e Extensdo (CEPE) % 27,27% | 36,36% | 9,09% 20,00% | 30,00% | 12,50%
[DO58][DO_EAD62][TA46] Comissio de Etica do IFPB R 4 3 2 2 7 11 5

% 36,36% | 27,27% | 18,18% [ 18,18% | 17,50% | 27,50% | 12,50%
[DO59][DO_EADG63][TA47] Comissdo Permanente de R 3 6 1 1 6 11 5
Pessoal Docente (CPPD) % 27,27% |D5AB60%N| 9,09% | 9,09% | 15,00% | 27,50% | 12,50%
[DI_EADA49] Polo de apoio presencial R 0 0 0 0

% | #DIV/0! | #DIV/O! | #DIV/0O! | #DIV/0O!
[D144][DI_EADS50][DO60][DO_EAD64][TA49] Protocolo R 11 10 2 0 4 6 1 0 23 15 1 1

% | 47,83% | 43,48% | 8,70% | 0,00% | 36,36% |NBAI66060 9,09% | 0,00% |N67B0%N| 37,50% | 2,50% | 2,50%
[D145][DI_EADS51] Biblioteca R 17 6 0 0

% 26,09% | 0,00% 0,00%
[DI46][DI_EAD52][DO_EAD65][DO61] Controle académico| R 9 1 1 3 7 1 0

% 39,13% | 4,35% | 4,35% | 27,27% |N68164%0| 9.09% | 0,00%
[D147][DI_EADS53][DO62][DO_EAD66] Coordenacédo de R 11 5 5 2 4 2 2 3
Estégios % | 47,83% | 21,74% | 21,74% | 8,70% | 36,36% | 18,18% | 18,18% |NCANGHGGN




[D148][DI_EAD54][DO63][DO_EAD67][TA50] Diregao R 11 6 5 1 4 1 12 2 2
Geral % | 47,83% | 26,09% | 21,74% | 4,35% 36,36% | 9,09% 30,00% | 5,00% 5,00%
[DI49][DI_EAD55][DO64][DO_EAD68][TA51] Diretoria de R 14 6 2 1 3 1 12 3 3
Ensino % 26,09% | 8,70% 4,35% 27,27% | 9,09% 30,00% | 7,50% 7,50%
[DO65][DO_EAD69][TA52] Coordenacao de gestdo de R [ 6 | 4 1 10 4 1
pessoas % 36,36% | 9,09% 25,00% | 10,00% [ 2,50%
~ . R 1,5 5 1 13,5 13 7,5 6
DIMENSAO 10: SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA % 13.64% | 45.45% | 9.09% 33.75% | 32.50% | 18.75% | 15.00%
[DO66][DO_EADT70][TA53] Os critérios de distribuicdo e R 1 5 1 12 14 9 5
execucdo orcamentaria do IFPB % 9,09% | 45,45% [ 9,09% 30,00% | 35,00% | 22,50% | 12,50%
[DO67][DO_EAD71][TA54] A previsdo e a execucgdo de R 2 5 1 15 12 6 7
recursos direcionados para o seu Campus % 18,18% | 45,45% | 9,09% 37,50% | 30,00% | 15,00% | 17,50%
DISCENTES DOCENTES TA
x Q w T x Q w T x Q w T
EIXO 5: INFRAESTRUTURA S < = S < = = S < Z [ 23
E > < 0pQ E > < °0pQ E > < 0pQ
) Q 0] <02 ) 0 0] <nB %) Q 0] <n B
@] w | 0w o O w | 0w o @] w | 0w o
a x zZ Z 0w a x zZ Z 0w a 4 zZ Z 0 W
P " R 10,28 7,86 4,00 0,69 |3,242424(3,909091 | 2,606061 | 1,242424[15,90909 | 12,18182 | 11,72727|0,181818
DIMENSAQ 7: INFRAESTRUTURA FISICA % | 45,02% | 34,44% | 17,52% | 3,02% | 29,48% | 35,54% | 23,69% | 11,29% | 39,77% | 30,45%
[TA55] AMBIENTE DE TRABALHO - Ventilagdo/conforto R 24 6 0
térmico %
[TA56] AMBIENTE DE TRABALHO - Limpeza e R 10 3 0
conservacdo do ambiente % 25,00% | 7,50% 0,00%
[TA57] AMBIENTE DE TRABALHO - Manutengéo dos R 18 18 3 1
equipamentos % 45,00% | 45,00% 7,50% 2,50%
[TA58] AMBIENTE DE TRABALHO - Disponibilidade de R 16 15 9 0
equipamentos, recursos e insumos % 40,00% | 37,50% | 22,50% 0,00%
[TA59] AMBIENTE DE TRABALHO - Normas de R 14 14 11 1
funcionamento, utilizacdo e seguranca % 35,00% | 35,00%
[TA60] AMBIENTE DE TRABALHO - Acessibilidade R 10 17
% 25,00% | 42,50%
[DO68][DO_EAD72] ESPACOS RESERVADOS PARA R 2 3 5 1
DOCENTES - Gabinetes de trabalho (considerar
ventilagdo/conforto térmico, iluminacéo, acustica e
comodidade) % 18,18% | 27,27% 9,09%
[DO69][DO_EAD73] ESPACOS RESERVADOS PARA R 1 4 2
DOCENTES - Gabinetes de trabalho (considerar R 9,09% 36,36% 18,18%
[DO70][DO_EAD74] ESPACOS RESERVADOS PARA R 0 4 2
DOCENTES - Sala dos professores (considerar
ventilagéo/conforto térmico, iluminacao, acustica e % 0,00% | 36,36% 18,18%
comodidade)




[DO71][DO_EAD75] ESPACOS RESERVADOS PARA

DOCENTES - Sala dos professores (considerar & 0 4 2
acessibilidade) % 0,00% | 36,36% 18,18%
[DI50][DI_EAD56][DO72][DO_EAD76] SALAS DE AULA - R 6 12 3 0 2 5 0
Ventilacao/conforto térmico % 28,57% 14,29% 0,00% 18,18% | 45,45% 0,00%
[DI51][DI_EAD57][DO73][DO_EAD77] SALASDE AULA- | R 4 6 0 2 4 0
lluminacéo, acustica e comodidade % 17,39% 0,00% 18,18% | 36,36% 0,00%
[DI52][DI_EAD58][DO74][DO_EAD78] SALAS DE AULA - R 9 9 4 0 4 7 0
Limpeza e conservacao do ambiente % 40,91% | 40,91% | 18,18% 0,00% 36,36% 0,00% 0,00%
[DI53][DI_EAD59][DO75][DO_EAD79] SALAS DE AULA - R 9 11 3 0 4 4 0
Recursos didaticos disponiveis % 39,13% | 47,83% | 13,04% 0,00% 36,36% | 36,36% 0,00%
[DI54][DI_EADG60][DO76][DO_EAD80] SALAS DE AULA - R 8 10 2 1 2 4 0
Acessibilidade % 38,10% | 47,62% | 9,52% 4,76% | 18,18% | 36,36% 0,00%
[DI55][DI_EAD61][DO77][DO_EAD81] LABORATORIOS R 9 9 4 1 3 4 2 2
DO CURSO -Ventilacdo/conforto térmico % 39,13% | 39,13% | 17,39% | 4,35% | 27,27% | 36,36% | 18,18% | 18,18%
[DI56][DI_EAD62][DO78][DO_EAD82] LABORATORIOS R 11 4 7 1 4 4 1 2
DO CURSO - Limpeza e conservacao do ambiente % 47,83% | 17,39% 4,35% 36,36% | 36,36% 9,09% 18,18%
[DI57][DI_EAD63][DO79][DO_EAD83] LABORATORIOS R 6 8 2 3 5 1 2
DO CURSO - Manutencao dos equipamentos % 26,09% | 34,78% 8,70% 27,27% | 45,45% 9,09% 18,18%
[DI58][DI_EAD64][DO80][DO_EAD84] LABORATORIOS R 6 8 1 3 3 3 2
DO CURSO - Quantidade de equipamentos e insumos de % 26,09% | 34,78% 4,35% 27,27% | 27,27% 18,18%
[DI59][DI_EADG65][DO81][DO_EAD85] LABORATORIOS R 6 8 1 1 2 3
DO CURSO - Normas de funcionamento, utilizacdo e % 26,09% | 34,78% 4,35% 9,09% 18,18%
[DI160][DI_EAD66][DO82][DO_EAD86] LABORATORIOS R 8 6 2 2 4 2
DO CURSO - Acessibilidade % 34,78% | 26,09% 8,70% | 18,18% | 36,36% 18,18%
[DI61][DI_EAD67][DO83][DO_EAD87] LABORATORIOS R 11 12 0 3 4

DE INFORMATICA DO CURSO - Ventilac&o/conforto 47,83% 0,00% 0,00% | 27,27% | 36,36%
[DI162][DI_EAD68][DO84][DO_EAD88] LABORATORIOS 13 5 5 0 4 4

DE INFORMATICA DO CURSO - Limpeza e conservacio % 21,74% | 21,74% 0,00% 36,36% | 36,36%
[DI63][DI_EAP69][D085][DO_EAD89] LABORATORIOS R 9 9 5 0 5 3 0 3
DE INFORMATICA DO CURSO - Manutencao dos

equipamentos % | 39,13% | 39,13% | 21,74% | 0,00% | 45,45% | 27,27% [ 27.27% |
[DI64][DI_EAP70][D086][DO_EAD90] LABORATORIOS R 9 11 3 0 3 4 1 3
DE INFORMATICA DO CURSO - Quantidade de

equipamentos % | 39,13% | 47,83% | 13,04% | 0,00% | 27,27% | 36,36% | 9,09% |NEuNCHue
[DI65][DI_EA!D71][D087][DO_EAD91] LABORATORIOS R 9 10 ) 5 1 3 5 5
DE INFORMATICA DO CURSO - Normas de

funcionamento, utilizagéo e seguranca % | 39,13% | 43,48% | 8,70% | 8,70% | 9,09% | 27,27% | 18,18% |IECIicua
[DI66][DI_EAP72][D088][DO_EAD92] LABORATORIOS R 12 9 2 0 > 5 1 3
DE INFORMATICA DO CURSO - Conexdes de rede e

Internet (laboratdrios de informatica do curso) % 39,13% | 8,70% | 0,00% | 18,18% | 4545% | 9,09% |NCINGHueN
[DI67][DI_EAD73][DO89][DO_EAD93] BIBLIOTECA - R 10 7 5 1 5 4 2 0
Acervo (quantidade e qualidade) de livros do seu curso % 43,48% | 30,43% | 21,74% 4,35% 45,45% | 36,36% | 18,18% 0,00%
[DI68][DI_EAD74][DO90][DO_EAD94] BIBLIOTECA - R 5 10 6 2 4 4 2 1




Acervo (quantidade e qualidade) de periédicos do seu curso[ % | 21,74% | 43,48% |JEGIOG0GN 8.70% | 36,36% | 36,36% | 18,18% | 9,09%
[DI69][DI_EAD75][DO91][DO_EAD95] BIBLIOTECA - R 16 6 0 1 8 3 0 0
Servicos de consulta, reserva e empréstimo do acervo 26,09% | 0,00% | 4,35% _ 27,27% | 0,00% | 0,00%
[DI70][DI_EAD76][DO92][DO_EAD96] BIBLIOTECA - 6 0 1 9 1 1 0
Ventilacao/conforto térmico 26,09% 0,00% 4,35% 81,82% 9,09% 9,09% 0,00%
[DI71][DI_EAD77][DO93][DO_EAD97] BIBLIOTECA - 6 0 1 8 1 2 0
lluminacdo, acustica e comodidade 26,09% 0,00% 4,35% 9,09% 18,18% 0,00%
[DI72][DI_EAD78][DO94][DO_EAD98] BIBLIOTECA - 18 4 0 1 9 2 0 0
Limpeza e conservacao do ambiente % 78,26% | 17,39% 0,00% 4,35% 81,82% | 18,18% 0,00% 0,00%
[DI73][DI_EAD79][DO95][DO_EAD99] BIBLIOTECA - R 18 3 1 1 7 3 1 0
Acessibilidade % | 78,26% | 13,04% | 4,35% 4,35% 27,27% | 9,09% 0,00%
[DI74][DI_EAD87][DO96][DO_EAD100][TA61] CAMPUS - 12 8 3 0 2 4 5 0 17 13
Areas de convivéncia 34,78% | 13,04% | 0,00% | 18,18% | 36,36% 0,00% | 42,50% | 32,50%
[DI75][DI_EAD88][DO97][DO_EAD101][TA62] CAMPUS - 8 1 1 2 1 0 19 13
Espaco esportivo e de lazer 34,78% 4,35% 4,35% 18,18% 9,09% 0,00% 47,50% | 32,50%
[DI76][DI_EAD89][DO98][DO_EAD102][TA63] CAMPUS - 6 5 0 1 2 0 16 13
Seguranca 26,09% | 21,74% | 0,00% 9,09% 18,18% | 0,00% [ 40,00% | 32,50%
[DI77][DI_EAD90][DO99][DO_EAD103][TA64] CAMPUS - 3 14 0 0 0 6 4
Sinalizacao de blocos, salas e setores % | 26,09% | 13,04% |JGOIGHGBN 0.00% | 0,00% | 27,27% 0,00% | 15,00% | 10,00%
[DI78][DI_EAD91][DO100][DO_EAD104][TA65] CAMPUS -| R 11 7 5 0 1 4 0 8 11
Acessibilidade % | 47,83% | 30,43% | 21,74% | 0,00% 9,09% [ 36,36% 0,00% | 20,00% | 27,50%
[DI_EAD80] POLO - Quantidade de computadores R 0 0 0 0

% | #DIV/0! [ #DIV/0O! | #DIV/0! [ #DIV/O!
[DI_EADS81] POLO - Condi¢des de uso dos computadores R 0 0 0 0

% | #DIV/0! | #DIV/O! | #DIV/0! | #DIV/O!
[DI_EAD82] POLO - Velocidade da Internet R 0 0 0 0

% | #DIV/O! [ #DIV/0O! | #DIV/0! [ #DIV/O!
[DI_EADS83] POLO - Disponibilidade de equipamentos
(caixa de som, fone de ouvido, impressora, webcam, R 0 0 0 0
SEENEN, PIefEe) % | #DIV/O! | #DIV/O! | #DIV/O! | #DIV/O!
[DI_EAD84] POLO - Ventilagdo/conforto térmico R 0 0 0 0

% | #DIV/O! [ #DIV/O! | #DIV/0! [ #DIV/O!
[DI_EADS85] POLO - Limpeza e conservacao do ambiente R 0 0 0 0

% | #DIV/O! [ #DIV/O! | #DIV/0! [ #DIV/O!
[DI_EAD86] POLO - Acessibilidade R 0 0 0 0

% | #DIV/O! | #DIV/O! | #DIV/0! [ #DIV/O!




