MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO - CAMPUS SOUSA
EDITAL N° 03/2026, de 24 de marco de 2026

A Direcdo Geral do Campus SOUSA do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, em
conformidade com a RESOLUCAO AR 38/2022 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 12 de setembro de
2022, torna publica, através deste Edital, a abertura de inscrigdes para o Programa de Monitoria (PROMIFPB) 2026,
que visa oportunizar atividades formativas de ensino, com vistas ao desenvolvimento das habilidades e competéncias
para a melhoria do processo ensino-aprendizagem e o enriquecimento do perfil do egresso dos cursos do IFPB —
Campus Sousa.

1. DOS OBJETIVOS DO PROMIFPB-FIC

1.1. Oportunizar atividades formativas de ensino, com vistas ao desenvolvimento das habilidades e competéncias para a
melhoria do processo ensino-aprendizagem e o enriquecimento do perfil dos estudantes do Ensino Superior do IFPB-
Campus Sousa.

1.2. Estimular a participacdo do monitor nas atividades de ensino com a finalidade de minimizar os problemas de
retencdo escolar, evasio e falta de motivagao.

1.3. Auxiliar o docente no atendimento as dificuldades de aprendizagem e/ou déficit de aprendizagem na(s)
disciplina(s)/cursos objeto deste edital.

1.4. Contribuir com a implementacdo de ferramentas de inovagao e as novas metodologias de ensino.

1.5. Oferecer a oportunidade de vivenciar a pratica da docéncia, por meio de atividades de natureza pedagdgica,
desenvolvendo habilidades e competéncias proprias desta atividade.

1.6. Colaborar com a proposi¢ao de novas metodologias de ensino no acompanhamento dos discentes.

1.7. Promover a participag@o dos discentes em projetos de ensino, pesquisa e extensdo no ambito da(s) disciplina(s).

1.8. Aperfeigoar o itinerario formativo dos(as) discentes, contextualizando diferentes saberes e tecnologias integrantes
do processo de formagdo do egresso.

1.9. Estimular a busca constante de conhecimentos, interacdo e, consequentemente, a autonomia académica do
estudante.

2. DOS REQUISITOS

2.1 S@o requisitos basicos para o(a) discente participar:

2.1.1 Ser discente regularmente matriculado(a) em Curso Superior do IFPB/Campus Sousa, no periodo corrente;

2.1.2 Ter sido aprovado(a) no componente curricular objeto da monitoria com média igual ou superior a 70 (setenta);
2.1.3 Apresentar coeficiente académico igual ou superior a 70 (setenta) no computo geral dos semestres anteriores,
resultante da média aritmética das notas dos componentes curriculares cursados;

2.1.4 Nao apresentar, mais de uma vez, reprovagao ou trancamento na disciplina na qual deseja ser monitor(a);

2.1.5 Nao ter sido reprovado(a) na(s) disciplina(s) que pleiteiam a vaga de monitoria voluntaria de ensino nos ultimos
02 (dois) semestres;

2.1.6 Ter disponibilidade de, no minimo, 08 (oito) horas semanais para as atividades da monitoria;

2.1.7 Nao estar cumprindo penalidade disciplinar;

2.1.8 Nao ter abandonado anteriormente a fungdo de monitor(a) sem justificacao.

2.1.9. Ser fluente no idioma (francés) do publico-alvo do curso de Formacao Inicial e Continuada a ser ofertado.

3. DAS VAGAS

3.1. Sera destinada para cada monitor bolsista (monitoria remunerada) do PROMIFPB-FIC 2026 bolsa mensal no valor
de R$700,00 (setecentos reais), concernente ao periodo de abril a dezembro de 2026.
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3.2. Neste Edital estdo sendo disponibilizadas vagas na modalidade de monitoria remunerada, podendo ser
disponibilizada monitoria voluntaria, a depender do surgimento de demandas por parte do docente da disciplina. As
vagas ofertadas sdo informadas no Quadro 1:

Quadro 1. Distribui¢do de vagas do PROMIFPB-FIC 2026:
Curso Bolsas Voluntarios
Producao Animal e Vegetal para Professores 2 0

4. DAS INSCRICOES

4.1 O(a) discente devera enviar EXCLUSIVAMENTE para o e-mail dde.ss@ifpb.edu.br abaixo listado os documentos
abaixo relacionados, considerando o cronograma definido no item 5 deste edital:

a) Ficha de Inscri¢do do(a) discente para a disciplina (ANEXO 1), devidamente preenchida e assinada pelo(a) discente
requerente;

b) Historico Académico do(a) discente no curso superior, retirado do SUAP, com a presenga de certificagdo digital no
rodapé do documento;

¢) Declaragdo de matricula do(a) discente no curso superior no semestre 2026.1.

4.2 Caso haja multiplas inscri¢do de um(a) mesmo(a) candidato(a), sera considerada apenas a ultima inscri¢do enviada
(Gltimo e-mail recebido).

4.3 A Direcao do Departamento do Desenvolvimento de Ensino do IFPB Campus Sousa ndo se responsabilizara pelas
inscrigdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag@o, congestionamento das
linhas de comunicagdo ou por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 A Dire¢ao do Departamento do Desenvolvimento de Ensino realizara avaliagdo preliminar dos documentos
protocolados descritos no item 4 desse edital;

5.2 Apos a selecdo inicial, a Dire¢do de Desenvolvimento do Ensino publicara a relagdo dos(a) discentes aptos(as) a
participarem do processo de SELECAO;

5.3 O processo de SELECAO dar-se-4 por meio dos seguintes parametros de avaliagio/classificacdo:

5.3.1 Coeficiente de Rendimento Académico (CRA), presente no historico académico apresentado no ato da inscrigéo,
apresentado todos os componentes curriculares cursados.

5.4 Os(As) candidatos(as) inscritos(as) serdo classificados(as) seguindo o disposto:

5.4.1 Apresentar maior CRA;

5.4.2 Apresentar autodeclaragdo em ser fluente no idioma francés ou ser oriundo de pais com lingua oficial no idioma
francés.

5.5 A analise dos documentos sera de responsabilidade da Direcao do Departamento do Desenvolvimento de Ensino.

6. DAS ATRIBUICOES

6.1 Sao atribuicdes dos(as) monitores:

6.1.1 Assinar e entregar na Diregdo do Departamento do Desenvolvimento de Ensino, o Termo de Consentimento a
Monitoria na Modalidade Selecionada(ANEXO 1) até a data de inicio das atividades de monitoria;

6.1.2 Auxiliar os(as) docente no planejamento e execugdo das atividades de ensino e demais tarefas didaticas;

6.1.3 Atender e orientar os(as) discentes matriculados(as) no componente curricular em questdo, visando sua integracio
ao processo de ensino-aprendizagem;

6.1.4 Assistir os(as) discentes na realizagdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que compativel com seu
grau de conhecimento e experiéncia;
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6.1.5 Identificar eventuais obstaculos na execucdo do processo de ensino, sugerindo medidas alternativas ao(a) docente;
6.1.6 Exercer atividade de 8 (oito) horas semanais, computados com sua programacao académica e disponibilidade de
horarios compativeis com a necessidade do exercicio da monitoria;
6.1.7 Ser assiduo(a), pontual e ter responsabilidade em suas atividades de monitoria como também em suas atividades
académicas;
6.1.8 Organizar o horario da monitoria de maneira que ndo coincida com o horario das disciplinas em que esteja
matriculado(a), e cumprir os horarios estabelecidos junto com o(a) docente titular da disciplina;
6.1.9 Apresentar relatorio final das atividades desenvolvidas na monitoria (ANEXO III);
6.1.10 Observar as regras de conservacao e organiza¢ao dos ambientes didaticos.
6.2 Sao atribuigdes do(a) docente orientador(a) da monitoria:
6.2.1 Elaborar o plano de trabalho da monitoria (ANEXO IV) para o(a) discente selecionado(a) na monitoria,
construindo um planejamento dos componentes curriculares a serem atendidos, conforme descritos nos itens do Edital
de Monitoria;
6.2.2 Orientar o(a) monitor(a) no desempenho das atividades programadas;
6.2.3 Capacitar o(a) monitor(a) na utilizagdo das metodologias de ensino-aprendizagem adequadas a sua atuagdo nas
atividades propostas no plano de trabalho;
6.2.4 Avaliar, de forma continua, o desempenho do(a) monitor(a) através de critérios previamente estabelecidos, ¢ que
sejam do conhecimento do(a) monitor(a);
6.2.5 Acompanhar o desempenho do(a) discente monitor(a) nos componentes curriculares de seu curso, identificando
possiveis interferéncias das atividades da monitoria sobre o seu desempenho académico, a fim de evitar
comprometimento do processo de aprendizagem;
6.2.6 Acompanhar a elaboracdo do relatorio final das atividades desenvolvidas, assina-lo juntamente com o monitor e
encaminha-lo a Direcao de Ensino para ciéncia e, consecutivamente, publicar no portal do curso;
6.2.7 Identificar possiveis equivocos no Programa de Monitoria, propor mudangas, inclusive nimeros de vagas, quando
solicitada, a serem disponibilizadas ¢ encaminha-las & Coordenago de Curso;
6.2.8 Encaminhar ao departamento responsavel a frequéncia (ANEXO V) do(a) discente monitor(a), conforme
cronograma da Coordenagdo de Monitoria ou 6rgdo similar.

7. DIRETOS DO(A) MONITOR(A)

7.1 Ser acompanhado(a) e orientado(a) pelos(a) docentes para melhor desempenho de suas fungdes;

7.2 Retirar da biblioteca 2 (dois) livros a mais de sua cota de empréstimo durante o semestre da monitoria;

7.3 Ter acesso aos equipamentos e demais instrumentos de trabalho, quando o desempenho de suas atividades o exigir, e
for devidamente autorizado pelo(a) docente orientador(a), coordenador(a) ou coordenagdo pedagogica;

7.4 Ao término da monitoria terd direito a receber um certificado e/ou declaracdo de realizagdo de atividades de
monitoria o(a) discente que cumprir o disposto no item 7 deste Edital.

8. DAS RESTRICOES

8.1 O(A) monitor(a) ndo tem a permissdo para atribui¢des de exercer atividade exclusiva do docente, tal como
assentamento de frequéncia, conteudos, inser¢do de notas no didrio de classe, gerenciamento do sistema académico e as
de carater administrativo, bem como ¢ vedado o exercicio de atividades referentes ao cargo de Técnico Administrativo
em Educacio;

8.2 O(a) monitor(a) s6 podera se inscrever para selecdo, e exercer a monitoria em unicocurso no periodo letivo 2026,
independente da modalidade pleiteada.

8.3 As atividades programadas para o(a) monitor(a) ndo podem estar sobrepostas ao seu horario de aula em que esteja
matriculado(a).
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9. DO RESULTADO

9.1 O resultado serd divulgado no site do IFPB/Campus Sousa, segundo cronograma descrito no item 11 deste edital;
9.2 Consideram-se aprovados(a) no processo seletivo para monitoria os(a) candidatos(a) que apresentarem toda a
documentacdo necessaria e a selecdo pelo CRA tem carater classificatorio;

9.3 Os(a) candidatos(a) que forem chamados e ndo puderem assumir satisfatoriamente as atividades da Monitoria, por
questdes de disponibilidade de horario ou outras verificadas pela Comissdo Gestora do Programa Monitoria, serdo
imediatamente substituidos, segundo a ordem da listagem oficial;

9.4 Em caso de empate entre dois candidatos(a), os critérios para desempate serdo, por ordem:

a) Média final obtida pelo candidato no CRA;

b) O candidato que tiver idade mais avancada.

10. DOS RECURSOS

10.1 Os recursos referentes ao resultado da Seleg@o deverdo ser encaminhados exclusivamente online, por meio de
mensagem eletronica para o e-mail da Coordenagdo de Curso com o titulo do assunto "Recurso ao Edital 03/2026".

10.2 Os recursos devem ser encaminhados de acordo com o periodo disposto no cronograma, ndo sendo aceitos apds o
decurso do prazo. A Coordenagdo de Curso ndo se responsabilizara pelos recursos ndo recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo ou por quaisquer
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.3 Os recursos serdo analisados pela , tendo o resultado da andlise publicado conforme cronograma disposto no item
11 deste edital.

11. DO CRONOGRAMA DA SELECAO

11.1 O presente edital seguira o cronograma disposto a seguir:

Atividade Datas/periodos

Publicagao do edital 24 de margo de 2026
Periodo de impugnacao do edital 25 de margo de 2026
Periodo das Inscri¢des 25 e 26 de margo de 2026
Homologagdo das Inscri¢des 27 de margo de 2026
Divulgacdo do Resultado Preliminar da Selecao 30 de margo de 2026
Periodo de Recursos 31 de margo de 2026
Publica¢do do Resultado dos Recursos 01 de abril de 2026
Divulgacdo do Resultado Final da Sele¢do de Monitores 02 de abril de 2026
Assinatura dos Termos de Monitoria e Inicio das Atividades 06 de abril de 2026

12. DO CANCELAMENTO DA MONITORIA

12.1 Entende-se por cancelamento da monitoria o desligamento total do(a) discente da monitoria.

12.2 A monitoria sera cancelada nas seguintes situacdes:

12.2.1 Por solicitacdo do(a) docente orientador(a) da monitoria, com apresentagdo de justificativa por escrito,
fundamentada na Resolucdo AR 38/2022 CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, apods analise e aprovagdo da
Coordenagao do Curso, sendo homologada pela Diretoria de Desenvolvimento de Ensino (DDE-SS);

12.2.2 Por solicitagdo do(a) discente monitor(a);

12.2.3 Por trancamento de matricula;
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12.2.4 Por frequéncia inferior a 80% (oitenta por cento) das atividades de monitoria, a cada més, quando nao houver
justificativa;
12.2.5 Por ndo apresentar os relatdrios ao docente orientador da monitoria em prazo hébil;
12.2.6 Por reprovagido em qualquer componente curricular durante a vigéncia da monitoria;
12.2.7 Por falta de or¢amento, em fung¢do do contingenciamento de recursos financeiros (no caso da monitoria do tipo
remunerada);
12.3 O(A) discente monitor(a) desligado(a) da monitoria do tipo voluntaria tera direito a receber a devida certificagdo
pelas atividades até entdo desenvolvidas, condicionada a apresentacdo de relatorio referente ao periodo em questao.
12.4 No caso de cancelamento da monitoria, o docente orientador da monitoria e¢/ou Coordenagdo de Curso devera
comunicar formalmente 8 DDE-SS.
12.5 No caso de cancelamento, havendo tempo habil e candidatos classificados em lista de espera, a DDE-SS devera
providenciar o preenchimento da vaga, no prazo maximo de 07 (sete) dias, a contar da data de homologacdo do
desligamento total.

13. DO INiCIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

13.1 As atividades de monitoria terdo inicio conforme o cronograma disposto no item 11 deste edital.
13.2 Apos a publicag@o do Resultado Final, a Direg¢do de Ensino ficara responsavel por orientar os discentes ¢ docentes
quanto as documentagdes necessarias para registro € acompanhamento da monitoria voluntéria.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A Diregdo de Ensino determina prazo de 15 dias uteis, a contar do dia do término do ano letivo 2026 para entrega
das frequéncias e relatorio final, com vistas a emissdo da declaragdo de monitoria na modalidade voluntaria.

14.2 Ao final do exercicio da monitoria e apds a entrega de todas as frequéncias e relatorios de atividades concernentes
ao periodo, deve ser emitida uma Declaragido de exercicio de atividade de monitoria pela Dire¢do de Desenvolvimento
de Ensino (DDE-SS) do Campus, que comprovara o cumprimento efetivo, pelo(a) discente, de suas fungdes e atividades
na monitoria.

14.3 O campus deverd observar um prazo de 30 (trinta) dias, apos o encerramento das atividades de monitoria, para
emissao da Declaracao de Atividade de Monitoria.

14.4 Os casos omissos nesse edital serdo apreciados e decididos em primeira instancia pela DDE-SS do Campus Sousa
em parceria com a coordenagdo do curso e, em segunda instancia, pela Dire¢ao Geral (DG-SS) do Campus Sousa.

Documento assinado digitalmente

FRANCISCO ROSERLANDIO BOTAO NOGUEIRA
g .b Data: 24/03/2026 15:59:26-0300 Sousa’ 24 de marco de 2026

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Francisco Roserlandio Botdo Nogueira
Direcdo Geral — SS
SIAPE 167794
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ANEXO I
EDITAL N° 03/2026, de 26 de marco de 2026

FICHA DE INSCRICAO

| Nome do(a) discente:

| CPF:

| Matricula:

| Periodo letivo no curso:

| E-mail:

| Telefone:

| Disciplina pleiteada para monitoria:

| Assinatura:
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ANEXO 11
EDITAL N° 03/2026, de 26 de marco de 2026

TERMO DE CONSENTIMENTO
Esse termo destina-se aos(as) discentes que foram selecionados(as) como monitores bolsistas/voluntarios(as)
no Programa de Monitoria, a consentirem com a divulgacdo, na pagina institucional, dos seus dados
referentes a monitoria exercida, CPF (incompleto), departamento/area/nicleo e valores recebidos (no caso de
bolsistas).
Esse documento deve ser assinado e entregue obrigatoriamente ao(a) docente orientador(a) da disciplina da
monitoria, logo apds o resultado da selecao.
Nesses termos, o(a) monitor bolsista/voluntario(a) abaixo-assinado consente na divulgacdo dos seus dados na
pagina institucional.
Eu, , CPF , monitor(a) selecionado(a) na
disciplina , No  semestre , na condicdo
de bolsista/voluntario(a), autorizo a divulgag¢@o dos meus dados, no portal do estudante e nas demais paginas
institucionais.

Sousa, de marco de 2026.

Assinatura
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ANEXO III
EDITAL N° 03/2026, de 26 de marco de 2026

RELATORIO FINAL DA MONITORIA

CURSO: Producao Animal e Vegetal para Professores

ANO LETIVO: 2026

DOCENTEORIENTADOR(A):

MONITOR(A):

MODALIDADE DA MONITORIA: REMUNERADA.

INTRODUCAO: [Visdo geral das atividaded, contendo objetivos, contetidos ministrados (apresentar de uma
forma geral), atividades tedricas e praticas, metodologia, formas de avaliagdo, caracterizagdo das turmas).]
ATIVIDADES REALIZADAS: [Apresentacdo comentada das atividades desenvolvidas na monitoria
articuladas e integradas aos objetivos da disciplina.]

ANALISE E DISCUSSAO: [Discutir a relevancia da monitoria para o desenvolvimento da disciplina e para
a aprendizagem dos(as) discentes, e resultados alcancados. Caso seja relevante, anexar tabelas ou graficos
devidamente discutidos. ]

REFERENCIAS: [Indicagdo de textos (livros, artigos, manuais) citados no relatorio, utilizando as normas
técnicas. |

ANEXO 1 - ATIVIDADES PARALELAS DESENVOLVIDAS PELO(A) MONITOR(A): [Disciplinas
cursadas no semestre com notas de aprovacdo; participacdo em atividades de inicia¢do cientifica, de
extensdo, grupos PET; estagios; participagdo em seminarios, congressos etc.

ANEXO 2 - AVALIACAO DA EXPERIENCIA DE MONITORIA (pelo(a) monitor(a)): [Considerar
treinamento e orientagdes recebidas por parte do(a) docente orientador(a), disponibilidade de materiais e
equipamentos para a realizagdo do trabalho, dificuldades apresentadas, sugestoes etc.]

ANEXO 3 - AVALIACAO DA EXPERIENCIA DE MONITORIA (pelo(a) docente orientador(a)):
[Considerar assiduidade, responsabilidade na execugdo das tarefas, interesse, relacionamento com a turma,
aspectos positivos e negativos. ]

Sousa, de de

Assinatura

As assinaturas do(a) discente monitor(a) e do(a) docente responsavel pela disciplina devem ser inseridas no
final do documento.
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ANEXO IV

EDITAL N° 03/2026, de 26 de marco de 2026
PROJETO DE ATIVIDADES DE MONITORIA DA DISCIPLINA
SEMESTRE:

IDENTIFICAR OS CRITERIOS:
Nome do componente curricular: Informar.

() Componente curricular obrigatorio;

() Componente curricular com carga horaria pratica;

() Componente que precisa de maior apoio na sua execucdo, envolvendo novas praticas e experiéncias
pedagogicas;

Turno: noturno.

Numero/percentual de alunos por turma:
Porcentagem de retengdo da disciplina no ultimo semestre (relagdo do nimero de alunos reprovados por
alunos matriculados na disciplina):

QUANTIDADE DE MONITORES SOLICITADOS PARA A  DISCIPLINA/TURMA(S):

JUSTIFICATIVA: Considerando 1) a necessidade de oferta de atividades tedrico-praticas de aprofundamento
para os(as) discentes do Curso Superior de Licenciatura em Quimica (CSLQ-SS) do IFPB, Campus Sousa, e
2) a necessidade de apoio aos(as) discentes matriculados(as) no referido componente curricular, tendo em
vista a defasagem do processo de ensino-aprendizagem de Quimica na Educagdo Basica dos(as) respectivas
(vivenciado pelos(as) docentes em semestres anteriores), a CCSLQ-SS, juntamente com o(a) docente
responsavel pelo componente curricular, resolvem solicitar vaga de monitoria voluntaria para a determinada
disciplina.

OBJETIVOS: A monitoria tem por objetivos promover a interacdo académica entre discentes e docentes,
com vistas a estimular o(a) monitor(a) no desempenho de suas potencialidades, subsidiando a comunidade
discente na superacdo de suas dificuldades de aprendizagem e produgdo de novos conhecimentos nas
disciplinas objetos da monitoria, evitando assim desisténcias, desmotivagdo e retengdo de discentes nas
disciplinas, objetos da monitoria no Curso Superior de Licenciatura em Quimica (CSLQ-SS) do IFPB,
Campus Sousa.

PLANO DE ATIVIDADES DA MONITORIA: 1) Auxiliar o(a) docente na utilizagdo das tecnologias digitais
de comunicagdo e informacao; 2) Assessorar e colaborar com o(a) docente orientador(a) no planejamento e
desenvolvimento das atividades didaticas; 3) Assessorar e colaborar com o(a) docente orientador(a) na
correcdo das atividades didaticas, quando necessario; 4) Apoiar os(as) discentes matriculados(as) no
componente curricular com suporte didatico e tecnoldgico para o desempenho das atividades de ensino; 5)
Dar um feedback ao(a) docente orientador(a) em relacdo a disciplina, quando necessario, para melhor
disseminagdo do conhecimento entre os(as) discentes; 6) Providenciar, juntamente com o(a) docente
orientador(a), o preenchimento dos documentos necessarios e do relatorio de avaliagao final da Monitoria ¢
encaminha-los a Coordenagdo do Curso Superior de Licenciatura em Quimica (CCLSQ-SS) do IFPB,
Campus Sousa.
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DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE ENSINO - CAMPUS SOUSA
PLANO DE ORIENTACAO DOS MONITORES: Auxiliar o(a) docente no planejamento e execugio das

atividades de ensino ¢ demais tarefas didaticas; Atender e orientar os(as) discentes matriculados(as) no
componente curricular em questdo, visando sua integracdo ao processo de ensino-aprendizagem; Assistir
os(as) discentes na realizagdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que compativel com seu grau
de conhecimento ¢ experiéncia; Identificar eventuais obsticulos na execuc¢do do processo de ensino,
sugerindo medidas alternativas ao(a) docente; Exercer atividade de 8 (oito) horas semanais, computados com
sua programacdo académica e disponibilidade de horarios compativeis com a necessidade do exercicio da
monitoria; Ser assiduo(a), pontual e ter responsabilidade em suas atividades de monitoria como também em
suas atividades académicas; Organizar o horario da monitoria de maneira que néo coincida com o horario das
disciplinas em que esteja matriculado(a), e assinar folha de frequéncia mensal (ANEXO II) referente aos
horarios cumpridos estabelecidos junto com o(a) docente titular da disciplina; Apresentar relatorio final das
atividades desenvolvidas na monitoria voluntaria; Observar as regras de conservagdo e organizagdo dos
ambientes didaticos.
DISCIPLINAS EQUIVALENTES: Existem disciplinas equivalentes?
() Sim ( ) Nao
Se Sim, quais? Citar se SIM.

Sousa, de de

Assinatura

As assinaturas do(a) docente responsavel pela disciplina e do coordenador devem ser inseridas no final do
documento.
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ANEXO VI
EDITAL N° 03/2026, de 26 de marco de 2026

FOLHA DE FREQUENCIA DA MONITORIA

CURSO: Produc¢ao Animal e Vegetal para Professores

ANO LETIVO: 2026

DOCENTE ORIENTADOR(A):
MONITOR(A):
MODALIDADE DA MONITORIA: REMUNERADA.
MATRICULA:
CPF:
Data Horario de Horario de Horas Observacao
inicio da término da trabalhadas
atividade atividade
Descrever
XX/XX/XXXX | XX:XX XX:XX Xh atividade
realizada
Descrever
XX/XX/XXXX | XX:XX XX:XX Xh atividade
realizada
Descrever
XX/XX/XXXX | XX:XX XX:XX Xh atividade
realizada
Descrever
XX/XX/XXXX | XX:XX XX:XX Xh atividade
realizada
Sousa, de de
Assinatura

As assinaturas do(a) discente monitor(a) e do(a) docente responsavel pela disciplina devem ser inseridas no

final do documento.
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