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JVY Consultoria em Licitagoes <jvylicitacoes@gmail.com> 28 de janeiro de 2026 as 17:41
Para: licitagdo.compras.cr@ifpb.edu.br, licitacao.compras.cr@ifpb.edu.br, compras.cr@ifpb.edu.br

Boa tarde, Prezados(as)

Tendo em vista 0 nosso interesse em participar do Pregdo Eletrénico n°® 90001/2026, faz-se necessario esclarecer as
seguintes duvidas:

Verifica-se que, na planilha-modelo disponibilizada pela Administracdo, os beneficios do Submaddulo 2.3 encontram-se
zerados, ndo tendo sido contemplados os beneficios previstos na CCT PB000113/2025. Embora a referida convencao
coletiva ndo esteja atualmente vigente, trata-se da CCT aplicavel as fungles objeto da licitacdo, considerando as
caracteristicas do servico, podendo, inclusive, ter sido utilizada como parédmetro pela Administracdo. Ressalta-se que,
com a entrada em vigor de nova convencao coletiva, seria possivel a realizacdo da repactuacdo contratual, nos
termos da legislacdo aplicavel. Diante disso, questiona-se:

1. A Administragcdo pretende revisar a planilha-modelo para incluir os beneficios previstos na CCT
PB000113/2025 ou autorizar expressamente sua inclusao pelos licitantes?

Na aba “"RESUMOQ” da planilha-modelo, o item 6 informa que o servico de Portaria sera prestado em jornada semanal
de 44 horas. Contudo, ao analisar a planilha de custos da mao de obra, especificamente na “Identificacdo do Servico”,
consta a informagdo: “Unidade de Medida: Posto 12x36 Horas”, Diante dessa divergéncia, resta a seguinte divida:

2. O servico de Portaria devera ser prestado em jornada semanal de 44 horas, com apenas 1 funcionario por
posto, ou em escala 12x36, abrangendo 2 funcionarios por posto?

Considerando a inconsisténcia identificada tanto na planilha-modelo quanto no cadastro dos itens no sistema
Comprasnet, solicita-se o esclarecimento e, se necessario, a devida corregao por parte da Administragao.

3. Qual sera a forma de comprovagao exigida pela Administracao para atendimento ao disposto no inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal? Sera aceita declaragdo do licitante ou sera exigido outro documento
especifico?

4, A Administracdo poderia informar qual é a empresa atualmente contratada para a execugao dos servigos
no campi objeto da licitagdo, de modo a conferir maior transparéncia e subsidiar a adequada compreensdo do
cenario atual de prestacao dos servicos?

5. As funcOes previstas no edital fardo jus ao recebimento de adicional de insalubridade? Em caso afirmativo,
qual o grau aplicavel?

6. As fungdes previstas no edital fardo jus ao recebimento de adicional de periculosidade? Em caso
afirmativo, qual o grau aplicavel?

7. Devera ser cotado, na planilha de custos, o valor referente ao intervalo intrajornada dos empregados? Em
caso afirmativo, qual devera ser a base de calculo da intrajornada no Submodulo 4.2?

8. Quais percentuais deverao ser utilizados no Mddulo 3 e no Submédulo 4.1 da Planilha de Custos?

9. Os percentuais informados pela Administragdo no Mddulo 3 e no Submddulo 4.1 poderdo ser alterados
pelos licitantes, desde que devidamente justificados e comprovados?

10. Qual a base de calculo que deve ser adotada no Submédulo 4.1?

11. O cumprimento da cota legal de Aprendiz, conforme a legislacdo vigente, sera verificado pela Administracdo
durante o certame? Em caso de descumprimento, tal situacao poderad acarretar a desclassificagdo da proposta
ainda na fase de analise?

12. O preposto podera ser um dos integrantes da equipe operacional alocada na execucdo dos servigos ou
devera ser designado profissional exclusivo? Nesse caso, o custo de manutengao do preposto devera constar na
planilha de custos? A Administracdo considerou esse custo em sua estimativa?

13. Existem limites minimos ou maximos para os percentuais de custos indiretos e de lucro, com vistas a
assegurar a exequibilidade das propostas?



14. Serad admitida a participacdo de empresas em recuperagao judicial? Em caso afirmativo, sera exigida a
apresentagdao de documento especifico, emitido por autoridade competente, que comprove a regularidade da
situacdo econdmico-financeira da empresa?

15. Destaca-se que o edital ndo apresenta exigéncias especificas, claras ou objetivas direcionadas as empresas
em recuperacdo judicial, o que pode ensejar tratamento assimétrico entre os licitantes. A auséncia de
pardmetros minimos — como apresentacdo do plano de recuperacdo, comprovacdo da regularidade das
atividades ou documentacdo que assegure a continuidade da prestacao dos servicos — pode comprometer a
isonomia do certame e a seguranca da contratacdo, razdo pela qual se requer esclarecimento e eventual ajuste
do instrumento convocatdrio.

16. A Administracdo realizara consulta ao Cadastro Informativo de Créditos nao Quitados do Setor Publico
Federal (CADIN) para fins de habilitagdo dos licitantes?

17. Caso a empresa nao possua 12 (doze) meses completos de tributacao pelo regime do Lucro Real — ndo
cumulativo, sera admitida a manutencdo zerada dos meses em que esteve enquadrada em outro regime
tributario, para fins de calculo das aliquotas efetivas?

18. De que forma devera ser realizado o calculo das aliquotas efetivas? Quais informacdes constantes nos
SPEDs Fiscais deverao ser consideradas nessa apuragao?

Ressalta-se, ainda, que esta licitante nao obteve éxito no primeiro envio da solicitacdo de
esclarecimentos por meio do endereco eletronico indicado no Edital, item 12, subitem 12.3
(licitagdo.compras.cr@ifpb.edu.br), razao pela qual foi necessario buscar endereco eletronico alternativo
no site do préprio campus. Tal situacdo pode dificultar que outros licitantes consigam sanar suas
davidas, bem como comprometer o regular e isonomico prosseguimento do certame, motivo pelo qual
se solicita a retificacdao da informagao constante no edital.

Agradecemos antecipadamente e ficamos no aguardo das respostas.

Atenciosamente,
JVY Consultoria em Licitagoes

Coordenagao de Compras e Licitagdao - Campus Catolé do Rocha 2 de fevereiro de 2026 as
<compras.cr@ifpb.edu.br> 16:40
Para: JVY Consultoria em Licitagdes <jvylicitacoes@gmail.com>

Cc: licitagdo.compras.cr@ifpb.edu.br, licitacao.compras.cr@ifpb.edu.br

Ola, prezados!
Estamos elaborando os esclarecimentos a todas as duvidas mencionadas.

Peco a gentileza aguardar, que até amanha retornaremos com os esclarecimentos necessarios.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Atenciosamente,

Celso Cardoso da Silva

Coordenador de Compras, Contratos o Licitagdes
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Missao Institucional: Ofertar a educacgao profissional, tecnoldgica e humanistica em todos os seus niveis e
modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extens&o, na perspectiva de contribuir na formacgao de
cidadaos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e
democratica.
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Para: JVY Consultoria em Licitagbes <jvylicitacoes@gmail.com>

Ola, prezados! Segue esclarecimentos, conforme solicitado!

Tendo em vista 0 nosso interesse em participar do Pregao Eletrénico n° 90001/2026, faz-se necessario
esclarecer as seguintes duvidas:

Verifica-se que, na planilha-modelo disponibilizada pela Administragcao, os beneficios do Submaédulo 2.3
encontram-se zerados, ndo tendo sido contemplados os beneficios previstos na CCT PB000113/2025.
Embora a referida convengao coletiva nao esteja atualmente vigente, trata-se da CCT aplicavel as
fungdes objeto da licitagdo, considerando as caracteristicas do servigo, podendo, inclusive, ter sido
utilizada como parédmetro pela Administracdo. Ressalta-se que, com a entrada em vigor de nova
convengao coletiva, seria possivel a realizacdo da repactuagao contratual, nos termos da legislagéao
aplicavel. Diante disso, questiona-se:

1. A Administracao pretende revisar a planilha-modelo para incluir os beneficios previstos na CCT
PB000113/2025 ou autorizar expressamente sua inclusao pelos licitantes?

Resposta: A Administracao informa que nao promovera, neste momento, a revisdo da planilha-modelo.
Informa-se que a nao inclusdo dos beneficios da CCT PB000113/2025 visa ao atendimento de
PARECER N° 00001/2026/NLC/ELIC/PGF/AGU da procuradoria que exigiu que estes ndo fossem
postos, tendo em vista que essa CCT ja caducou.

PARECER N° 00001/2026/NLC/ELIC/PGF/AGU: “A Administracao nao deve prever beneficios que nao
decorram de lei quando nao ha CCT valida para a categoria na respectiva base territorial, ainda que por
analogia, sob pena de ferir o principio da unicidade sindical, e ainda de criar direitos, beneficios e
vantagens indevidamente”.

Esclarece-se que a inclusdo dos beneficios previstos na CCT PB000113/2025 podera ser realizada
pelos licitantes, quando aplicavel a categoria profissional, sendo de sua inteira responsabilidade a
correta insergcao desses custos na planilha de composicdo de precos, bem como a observancia da
legislacao trabalhista vigente e das normas aplicaveis, respondendo o licitante pela exequibilidade da
proposta apresentada, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

Ressalta-se que a Administracdo Publica procedera a adequacgao dos beneficios na fase contratual,
quando da entrada em vigéncia de nova convengéo coletiva de trabalho ou mediante provocacao da
contratada, observado o regramento legal aplicavel.
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Na aba “RESUMQO” da planilha-modelo, o item 6 informa que o servico de Portaria sera prestado em
jornada semanal de 44 horas. Contudo, ao analisar a planilha de custos da mao de obra,
especificamente na “ldentificacdo do Servigco”, consta a informacéao: “Unidade de Medida: Posto 12x36
Horas”. Diante dessa divergéncia, resta a seguinte duvida:

2. O servigo de Portaria devera ser prestado em jornada semanal de 44 horas, com apenas 1
funcionario por posto, ou em escala 12x36, abrangendo 2 funcionarios por posto?

Resposta: Em atencdo ao questionamento apresentado, esclarece-se que o servico de Portaria devera
ser executado em escala 12x36, abrangendo 02 (dois) funcionarios por posto, conforme informado na
planilha de custos da mao de obra, na sec¢éo Identificacao do Servigo.

Considerando a inconsisténcia identificada tanto na planilha-modelo quanto no cadastro dos itens no
sistema Comprasnet, solicita-se o esclarecimento e, se necessario, a devida correcdo por parte da
Administragao.

Resposta: A indicacao de jornada semanal de 44 horas constante na aba “RESUMO” da planilha-
modelo tratava-se de inconsisténcia material, a qual poderia gerar interpretacao divergente quanto a
forma de execucgao do servico.

Diante disso, a Administracdo procedeu a atualizagdo da planilha de custos, promovendo a devida
adequacédo das informacoes, de modo a assegurar coeréncia entre os dados da planilha-modelo e o
cadastro dos itens no sistema Comprasnet, bem como garantir isonomia e clareza aos licitantes.

3. Qual sera a forma de comprovacao exigida pela Administragdo para atendimento ao disposto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal? Sera aceita declaracado do licitante ou sera exigido
outro documento especifico?

Resposta: a Declaracao de atendimento ao inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal (que trata
da proibicdo de trabalho infantil e trabalho escravo) é gerada automaticamente pelo sistema
Compras.gov.br (antigo Comprasnet) no momento em que o fornecedor cadastra sua proposta.

4. A Administracao poderia informar qual € a empresa atualmente contratada para a execucao dos
servicos no campi objeto da licitagdo, de modo a conferir maior transparéncia e subsidiar a adequada
compreensao do cenario atual de prestacao dos servicos?

Resposta: A empresa Clarear Comércio e Servicos de CNPJ 02.567.270/0001-04.

5. As funcbdes previstas no edital fardao jus ao recebimento de adicional de insalubridade? Em caso
afirmativo, qual o grau aplicavel?

Resposta contida no Termo de Referéncia:

5.1.13 Quanto ao pagamento de adicional de insalubridade, o 6nus pela realizagdo da pericia para os
cargos da presente contratagao estara a cargo da empresa Contratada.

5.1.13.1. Caso a Contratante ja disponha de Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais no Trabalho
LTCAT, fica a empresa Contratada facultada a realizar seu préoprio laudo ou utilizar o laudo ja existente.
O laudo pericial devera ser realizado por Médico do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho, registrados no
Ministério do Trabalho.

5.1.13.2. A empresa Contratada, entregara a Contratante o LTCAT no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apo6s a assinatura do contrato

5.1.13.3. O prazo acima previsto podera ser prorrogado, por igual periodo, a critério da Administragao.
5.1.13.4. Caso seja determinada a incorporacao do adicional de insalubridade e ou o fornecimento de
algum equipamento de EPI, EPC e outros, os valores serdo incorporados no contrato, por meio de
termo

aditivo contratual.


http://compras.gov.br/

6. As fungdes previstas no edital fardo jus ao recebimento de adicional de periculosidade? Em caso
afirmativo, qual o grau aplicavel?

Resposta: Nao, ndo se aplica!

7. Devera ser cotado, na planilha de custos, o valor referente ao intervalo intrajornada dos
empregados? Em caso afirmativo, qual devera ser a base de calculo da intrajornada no Submaodulo 4.27

Resposta: Termo de referéncia - 5.1.11 Os horarios da prestacao de servico poderao sofrer alteracoes,
de acordo com as necessidades do IFPB — Campus Catolé do Rocha, sendo respeitado o intervalo
interjornada e intrajornada, desde que nao ocorra acréscimo sobre a jornada de trabalho.

8.  Quais percentuais deverao ser utilizados no Mddulo 3 e no Submédulo 4.1 da Planilha de Custos?

Resposta: Os percentuais estdo dispostos no Mdédulo 6 do Anexo IV do Edital- da Planilha de Custos
e Formacéao de Precos.

9. Os percentuais informados pela Administracdo no Modulo 3 e no Submoddulo 4.1 poderao ser
alterados pelos licitantes, desde que devidamente justificados e comprovados?

Os percentuais informados pela Administracdo no Médulo 3 e no Submédulo 4.1 ndo poderdo ser
alterados pelos licitantes, devendo ser integralmente observados na elaborag&o das propostas.

Resposta: Esclarece-se que a planilha de composicédo de custos disponibilizada pela Administragéao
devera ser utilizada como referéncia obrigatéria, cabendo aos licitantes apenas o correto preenchimento
dos campos previstos, sendo de sua inteira responsabilidade a adequada composi¢ao dos custos e a
exequibilidade da proposta apresentada, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

10. Qual a base de calculo que deve ser adotada no Submaddulo 4.17?

Resposta: A base de calculo a ser adotada no Submddulo 4.1 é aquela definida na prépria planilha-
modelo disponibilizada pela Administragdo, devendo os licitantes observar integralmente a metodologia
e 0s parametros nela estabelecidos, sem alteragdo da base ou dos percentuais previstos.

Eventuais custos deverao ser alocados exclusivamente nos campos correspondentes, conforme a
estrutura da planilha, sendo de inteira responsabilidade do licitante a correta composi¢cao dos custos € a
exequibilidade da proposta apresentada, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

11. O cumprimento da cota legal de Aprendiz, conforme a legislagcao vigente, sera verificado pela
Administracdo durante o certame? Em caso de descumprimento, tal situacdo podera acarretar a
desclassificagdo da proposta ainda na fase de analise?

Resposta: Nao, o descumprimento da cota de aprendiz ndo causa a desclassificacdo automatica
durante a anadlise da proposta de precos, mas pode causar a sua inabilitacdo logo em seguida ou
impedir a assinatura do contrato.

12. O preposto podera ser um dos integrantes da equipe operacional alocada na execug¢ao dos
servicos ou devera ser designado profissional exclusivo? Nesse caso, o custo de manutencao do
preposto devera constar na planilha de custos? A Administragdo considerou esse custo em sua
estimativa?

Resposta: Quanto a primeira pergunta: Sim, podera ser um dos integrantes da equipe operacional.
Termo de referéncia: 6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio
da prestacéo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucgao do
objeto Contratado.

6.7. O Contratado nao necessitara manter preposto da empresa no local da execugao do objeto, mas o
preposto designado pela Contratada devera fazer visitas mensais ao posto, ou sempre que solicitado
pela equipe de fiscalizagao.



13. Existem limites minimos ou maximos para os percentuais de custos indiretos e de lucro, com vistas
a assegurar a exequibilidade das propostas?

Resposta: Sim, conforme Mddulo 6 do Anexo IV do Edital- da Planilha de Custos e Formacéao de
Precos.

14. Sera admitida a participagdo de empresas em recuperagao judicial? Em caso afirmativo, sera
exigida a apresentacao de documento especifico, emitido por autoridade competente, que comprove a
regularidade da situagao econémico-financeira da empresa?

Resposta: com relacao a comprovacao da qualificacdo econdmico-financeira, a empresa devera
atender integralmente ao disposto nos itens 9.23 ao 9.32 do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

15. Destaca-se que o edital ndo apresenta exigéncias especificas, claras ou objetivas direcionadas as
empresas em recuperacao judicial, o que pode ensejar tratamento assimétrico entre os licitantes. A
auséncia de parametros minimos — como apresentacdo do plano de recuperagdo, comprovagao da
regularidade das atividades ou documentagao que assegure a continuidade da prestacéo dos servigos
— pode comprometer a isonomia do certame e a seguranca da contratacao, razdo pela qual se requer
esclarecimento e eventual ajuste do instrumento convocatério.

Resposta: A empresa devera observar e atender integralmente ao disposto nos itens 9.23 ao 9.32 do
Termo de Referéncia, anexo do Edital.

16. A Administragcado realizara consulta ao Cadastro Informativo de Créditos nao Quitados do Setor
Publico Federal (CADIN) para fins de habilitacdo dos licitantes?

Resposta: Sim, a consulta ao CADIN é obrigatéria por lei (Lei n° 10.522/2002). Orgéos e entidades do
governo federal devem consultar o cadastro antes de realizar contratos de qualquer natureza (licitacoes,
servicos, etc.).

17. Caso a empresa nao possua 12 (doze) meses completos de tributacdo pelo regime do Lucro Real
— nao cumulativo, sera admitida a manutencao zerada dos meses em que esteve enquadrada em outro
regime tributario, para fins de calculo das aliquotas efetivas?

Resposta: Em relacdo as empresas que nao possuam 12 (doze) meses completos de tributagédo pelo
regime do Lucro Real — ndo cumulativo, os periodos em que a empresa esteve enquadrada em outro
regime tributario poderéo ser considerados como base zero, desde que adequadamente identificados e
justificados pelo licitante na planilha de composigéo de custos.

Ressalta-se que a responsabilidade pela correta apuracao das aliquotas efetivas, bem como pela
adequacgdo dos valores utilizados, € integral do licitante, devendo a metodologia adotada observar a
legislacao tributaria vigente e a estrutura da planilha-modelo disponibilizada pela Administragcdo, nos
termos da Lei n® 14.133/2021.

Dessa forma, a Administracdo mantém o carater referencial da planilha, garantindo que os calculos
sejam consistentes e exequiveis, sem prejuizo de eventual verificagao documental durante a fase de
analise das propostas.

18. De que forma devera ser realizado o calculo das aliquotas efetivas? Quais informagdes constantes
nos SPEDs Fiscais deverdo ser consideradas nessa apuragao?



Resposta: O calculo das aliquotas efetivas devera ser realizado conforme a metodologia prevista na
planilha-modelo disponibilizada pela Administracdo, considerando o0s percentuais e campos
estabelecidos para cada tributo.

As informagbes constantes nos SPEDs Fiscais deverdo ser utilizadas apenas como suporte a
comprovacao dos valores aplicados, respeitando a legislacao tributaria vigente.

Esclarece-se que é de inteira responsabilidade do licitante a correta apuracao das aliquotas efetivas e a
adequada composicdo dos custos na planilha, nos termos da Lei n° 14.133/2021, mantendo a
exequibilidade da proposta apresentada.

Ressalta-se, ainda, que esta licitante nao obteve éxito no primeiro envio da solicitagdo de
esclarecimentos por meio do endereco eletrbnico indicado no Edital, item 12, subitem 12.3
(licitagdo.compras.cr@ifpb.edu.br), razdo pela qual foi necessario buscar endereco eletrbnico
alternativo no site do préprio campus. Tal situagdo pode dificultar que outros licitantes consigam sanar
suas duvidas, bem como comprometer o regular e isonémico prosseguimento do certame, motivo pelo
qual se solicita a retificacdo da informacao constante no edital.

Resposta: trata-se de erro de digitacao, entretanto, o email correto consta do edital no tépico 10.10.

Em qua., 28 de jan. de 2026 as 17:42, JVY Consultoria em Licitagdes <jvylicitacoes@gmail.com> escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]


mailto:o.compras.cr@ifpb.edu.br
mailto:o.compras.cr@ifpb.edu.br
mailto:jvylicitacoes@gmail.com

