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NOTIFICAGAO N2 01/2026 — CEL/PC

Processo de Consulta para Diretor-Geral do IFPB — Campus Picui — Quadriénio 2026—-2030

A Comiss3o Eleitoral Local do IFPB — Campus Picui (CEL/PC), no uso de suas atribuigdes e com fundamento nos
arts. 53 a 55 do Edital n2 01/2026 — CEC, torna publico que recebeu, em 20/08/2026, dendncia eleitoral em face
de um membro suplente da Comissdo eleitoral do segmento docente, por suposta infragdo ao dever de
neutralidade previsto no item 8.1 do Edital CECS n2 01/2026.

Nos termos do art. 55, § 12, do Edital n2 01/2026, fica o notificado ciente de que dispde do prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, contado da publicacdo desta notificacdo, para apresentar defesa administrativa, por escrito,
mediante processo eletronico no SUAP, enderegado a esta Comissao.

O inteiro teor da denuncia e dos documentos que a instruem esta disponivel ao notificado no respectivo processo
eletrénico do SUAP e via e-mail institucional, resguardado o sigilo quanto aos demais interessados, nos termos do
art. 31 da Lein® 12.527/2011.

Picui/PB, 20 de agosto de 2026.

LEANDRO ALVES DE BRITO

Presidente da Comiss3o Eleitoral Local — CEL/PC
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NOSSA MISSAO:Ofertar a educagio profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extens3o, na perspectiva de contribuir na

formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINGIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagdo, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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