INSTITUTO FEDERAL

Paraiba

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba

CAMPUS PICUI

DECISAO 13/2025 - DDE/DG/PC/REITORIA/IFPB, de 26 de setembro de 2025.

COMISSAO INSTITUIDA PELA PORTARIA 131/2025 DG/PC/REITORIA/IFPB, de 29 de
agosto de 2025.

A comissao responsavel pelo processo seletivo simplificado para contratagdo de professor(a)
para atuar no programa universidade aberta do brasil no ambito do IFPB — curso de
especializacdo educacéo a distancia (EAD) no ensino técnico profissional do campus Picui,
instituida pela portaria 131/2025 - DG/PC/REITORIA/IFPB, de 02 de setembro de 2025, nos
usos de suas atribui¢des legais, torna publica o resultado final do EDITAL 26/2025 -
DG/PC/REITORIA/IFPB que retifica EDITAL 18/2025 - DG/PC/REITORIA/IFPB e o EDITAL
EDITAL 24/2025 - DG/PC/REITORIA/IFPB

1. Resultado Final

101 - Cultura Digital e Educacéo Profissional e Tecnolégica - Ampla Concorréncia

Candidato

Resultado

Pontuacao

Nao houve inscritos

102 - Trabalho-Educacao: Fundamentos teoricos e didaticos | - Cota 25%

Candidato

Resultado

Pontuacao

Nao houve inscritos

103 - Trabalho-Educacao: Fundamentos teoricos e didaticos Il - Ampla Concorréncia

Candidato

Resultado

Pontuacao

Josegley Andrade de
Lucena

Deferida

61,00




104 - Trabalho de Conclusao de Curso | - Cota 25%

Candidato Resultado Pontuacao

Daniel Cesar de Aprovado(a) e 43,00

Macedo Classificado(a)

Cavalcante

Virna Licia Cunha de Indeferida Auséncia do 6.14.1,

Farias 6.14.2e 6.14.3

105 - Fundamentos da EaD - Ampla Concorréncia

Candidato Resultado Pontuacao

Sinthya Pinheiro Costa Indeferida Auséncia do item
6.14.1,6.14.2 e
6.14.3

Luis Gomes de Moura Aprov.a.do(a) © 100,00

Neto Classificado(a)

Mbnica Maria Classificado(a) 93,00

Firmino Pereira

Seixas

Teobaldo Gabriel de | C258ificado() 75,00
Souza Janior

106 - Teorias, metodologias e planejamento pedagdgico em EaD - Ampla Concorréncia

Candidato Resultado Pontuacao

Aprovado(a) e
Classificado(a)

Italan Carneiro Bezerra 88,00

107 - Producao de Materiais Didaticos Digitais - Ampla Concorréncia



Candidato Resultado Pontuacao
Wellington Emanuel dos Aprovado(a) e 89,00
Santos Classificado(a)

Rémulo Costa de Classificado(a) 75,00

Menezes Junior

108 - Ambientes Virtuais de Aprendizagem: ferramentas e estratégias de avaliacao - Cota

25%
Candidato Resultado Pontuacao
Luis Carlos da Costa Aprovado(a) 58,00

109 - Trabalho de Conclusao de Curso Il - Ampla Concorréncia

Candidato Resultado Pontuacao

Alexsandra Cristina Indeferida Auséncia do item

Chaves 6.14.1,6.14.2 ¢
6.14.3

Joseneto de Souza Indeferida Auséncia do item
6.14.1,6.14.2 ¢
6.14.3

Denize de Oliveira Aprovado(a) e 74,00

Araljo

Classificado(a)

110 - Mediacao pedagogica em EaD - Ampla Concorréncia

Candidato

Resultado

Pontuacao

Maria Cleyra Alvino
Leite

Aprovado(a) e
Classificado(a)

74,00




111 - Avaliacdo e melhoria continua em EaD - Cota 25%

Candidato

Resultado Pontuacao

Nao houve inscritos

112 - Sistemas e Gestao da EaD - Ampla Concorréncia

Candidato

Resultado Pontuacao

Nao houve inscritos

113 - Trabalho de Conclusao de Curso Ill - Ampla Concorréncia

Candidato Resultado Pontuacao
Josias Silvano de Aprovado(a) e 87,00
Barros Classificado(a)

Ingrid Patricia Schaefer Classificado(a) 73,00
Pereira

Leandro Reginaldo Classificado(a) 58,00
Maximino Lelis

Marta Célia Feitosa Classificado(a) 55,00
Bezerra

Marcos Antonio da Silva

Picui, 26 de setembro de 2025.



Presidente da Comissao
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NOSSA MISSAO:Ofertar a educagio profissional, tecnolégica e humanistica em todos os seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extens3o, na perspectiva de contribuir na

formagdo de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagio, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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