MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

EDITAL DDE N2 93/2025, de 21 de julho de 2025.

CONVOCAGCAO PARA AS COMISSOES DE HETEROIDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS AS VAGAS
RESERVADAS PARA NEGROS (PRETOS E PARDOS) - PROCESSO SELETIVO PSCS 2025.2 — INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

A Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do IFPB do campus Jodo Pessoa, de acordo com as disposi¢es
da legislacdo em vigor, CONVOCA, por meio deste Edital, os candidatos as vagas reservadas para negros
(pretos e pardos) e indigenas autodeclarados no ato da inscricdo e na pré-matricula de ingresso nos cursos
superiores ofertados pelo IFPB através do PROCESSO SELETIVO PSCS 2025.2, para o procedimento de
verificacdo de veracidade da autodeclaracdo, conforme segue:

1. DOS PROCEDIMENTOS

1.1 Os critérios a serem aplicados na realizacdo dos procedimentos de apuragdo de heteroidentificagdo
levardo em consideracao o disposto na a Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, e cria os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia e da outras providéncias; o disposto na Lei n? 12.711/2012, da Presidéncia da Republica,
alterada pela Lei n? 13.409/2016, que fixou cotas para candidatos oriundos de escola publica e em
proporc¢do a populacdo de pretos, pardos e indigenas da unidade da federa¢do no qual se encontra a
Instituicdo Federal de Ensino; pelo Decreto Presidencial n? 7.824/2012; pela Portaria Normativa n? 18/2012,
do Ministério da Educacdo; pela Portaria Normativa n2 04/2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, o Estatuto da Igualdade Racial instituido pela Lei n212.288/2010, da Presidéncia
da Republica; o Estatuto do IFPB, com base no artigo 16, inciso | e no artigo 17, incisos | e XVI. Também
estardo em consondncia com a RESOLUCAO AR 9/2024 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 28 de
fevereiro de 2024.

1.2 Todos os candidatos as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas autodeclarados
no ato da inscrigao no processo seletivo para ingresso nos cursos superiores do IFPB através do PSCS 2025.2
serdo avaliados(as) pelos membros da Comissdo Local de Heteroidentificagdo, de modo que possa ser
aferida a condic¢do declarada pelo(a) candidato(a).

1.2.1 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) autodeclarados negros (pretos e pardos) aprovados
as vagas reservadas, realizar-se-a por meio de avaliacdo de critérios fenotipicos, a partir da qual serd emitido
um parecer que deferira ou indeferird a condi¢do declarada pelo(a) candidato(a).

1.2.2 O processo de aferi¢do dos(as) candidatos(as) que se autodeclararem indigenas aprovados as vagas
reservadas, realizar-se-a por meio da avaliacdo do pertencimento étnico, através da apresentacdo de
declaracdo de etnia e de vinculo com comunidade indigena a qual pertence o(a) candidato(a) ou Registro
Administrativo de Nascimento Indigena (RANI), a partir do qual sera emitido um parecer que deferira ou
indeferira a condicdo declarada pelo(a) candidato(a).


https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-ad-referendum/resolucao-ar-no-09
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-ad-referendum/resolucao-ar-no-09
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1.2.3 Caso a autodeclaragdo do(a) candidato(a) seja indeferida, podera ser interposto recurso, uma Unica
vez, o qual serd avaliado pela comissao recursal.

1.2.4 Na avaliacdo realizada pela comissado recursal, a autodeclaracao sera considerada deferida desde
que obtida pela maioria dos votos dos seus membros.

1.2.5 O recurso deverd ser interposto a partir da publicacdo dos pareceres das comissdes locais de
heteroidentificacdo do processo seletivo, atendendo ao cronograma disposto no edital de matriculas.

1.2.6 Apds a analise do recurso, ndo sendo deferida a autodeclaragdo, o(a) candidato(a) perdera o direito
as vagas reservadas e permanecera com o seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com a
classificacdo obtida.

1.2.7 Oindeferimento da autodeclaracado, na fase inicial, emitido pela Comissao Local, e na fase de recurso,
emitido pela Comissdo Recursal, deverd ser devidamente motivado e evidenciado por parecer
circunstanciado, elaborado pela comissdo responsavel.

1.2.8 E vedado a Comissdo de Heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

1.3 Todos(as) os(as) candidatos(as) serdo fotografados(as) e todo o procedimento de afericdo devera ser
filmado e sua gravacao e fotografia serdo utilizados na andlise de eventuais recursos interpostos pelos(as)
candidatos(as), tomando por base ainda o parecer emitido pela Comissdo Local de Heteroidentificacdo e o
recurso encaminhado pelo(a) candidato(a).

1.3.1 Ainscricdo no processo seletivo implica no conhecimento e aceitagdo tacita dos termos e condi¢bes
estabelecidos no edital quanto a autorizagdo do direito de imagem.

1.3.2 O(A) candidato(a) que recusar a realizacdo da filmagem e fotografia do procedimento para fins de
validac¢do, nos termos do caput, perdera o direito as vagas reservadas e permanecera com o seu home na
lista da Ampla Concorréncia de acordo com a classificagdo obtida. As imagens produzidas serdo utilizadas
para os fins deste regulamento, sendo passivel de apura¢ao administrativa e disciplinar o uso indevido do
material em questao, sendo cabiveis, inclusive, sancbes nas esferas civel e penal.

1.4 O(A) candidato(a) que ndo cumprir os procedimentos previstos no edital para afericio de
heteroidentificacdo perderd o direito as vagas reservadas e permanecerd com o seu nome na lista da Ampla
Concorréncia de acordo com a classificacdo obtida, independentemente de alegacdo de boa-fé.

1.5 O(A)candidato(a) que se autodeclarar negro (preto e pardo) sera aferido(a) com base exclusivamente
no fendtipo, ao tempo da realizacdo do procedimento de heteroidentificagao.

1.5.1 E vedada a Comissdo Local de Heteroidentificacio, bem como a Comissdo Recursal a analise a partir
de ascendéncia para deferimento ou indeferimento de candidatos(as).

1.5.2 N&o serdo considerados, para os fins do item 1.5, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos
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de heteroidentificagdo realizados em quaisquer tipos de processos seletivos publicos federais, estaduais,
distritais e municipais.

1.6 A Comissdo Local de Heteroidentificacdo deliberard pela maioria absoluta dos seus membros, na
forma de parecer circunstanciado sobre o cumprimento ou ndo do critério fenotipico.

1.6.1 A classificacdo na lista de cotas sera considerada validada, no caso de o(a) candidato(a) atender ao
critério fenotipico ou serd invalidada no caso de nao atendimento do critério.

1.6.2 Asdeliberacdes da Comissdo Local de Heteroidentificagdo e da Comissdo Recursal serdo Unicas para
cada processo seletivo, ndo servindo para outras finalidades

1.7 O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo perdera o direito
as vagas reservadas e permanecera com o seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com a
classificagcdo obtida, ndo cabendo recurso.

1.7.1 Asvagas ndo ocupadas pelos(as) condidatos autodeclarados (as) negros(as) (pretos/as e pardos(as)
e indigenas serdo remanejadas aos candidatos(as) cotistas conforme a Portaria Normativa n2 18, de 11 de
outubro de 2012 (Art.15), alterada pela Portaria n2 9, de 5 de maio de 2017, ambas do Ministério da
Educacdo.

1.8 O procedimento de verificagdo presencial do(a) candidato(a) perante a Comissdo de
Heteroidentificagdo Local serd realizado com data e hora marcada, conforme Anexo I, sendo seu
comparecimento obrigatério com antecedéncia minima de 10 minutos.

1.9 Na apresentagdo do candidato perante a Comissao de Heteroidentificagdo nao sera permitido o
uso de maquiagens e aderegos que impossibilitem a afericdo da autodeclaragao, como por exemplo:
6culos, chapéus, bonés, camisas/agasalhos de mangas longas.

1.10 O(a) candidato(a) menor de 18 (dezoito) anos devera comparecer acompanhado(a) do(a) responsavel
legal e sua presenca serd permitida na sala de aferi¢ao da autodeclaragao.

1.11 Ao(a) candidato(a) com deficiéncia ou enfermidade, desde que devidamente comprovada a
necessidade, sera permitida a presenca de acompanhante durante a realizagdo da heteroidentificacdo.

1.12 E vedada aos responsaveis legais/acompanhantes, dispostos nos artigos 1.10 e 1.11, a manifestagdo
quer seja verbal, gestual ou que cause prejuizo ou vantagem ao candidato no ato da afericdo da
autodeclaracgao.

1.12.1 Para além das situagdes previstas nos itens 1.10 e 1.11, ndo sera permitida a presenga de outras
pessoas e/ou acompanhantes na realizacdo da afericdo da autodeclaracéo.

1.13 O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado em locais adequados, para que o candidato
nao seja interpelado por outra pessoa e para que lhe seja assegurado o direito a dignidade pessoal, o sigilo
e a plena segurancga das informacdées
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1.14 Na avaliagdo dos (as) candidatos(as) que se autodeclaram pretos e pardos, sera considerado tnica
e exclusivamente o fendtipo como parametro de andlise e validagdo, sendo necessario que o(a)
candidato(a) possua caracteristicas negrdides, excluidas as consideracbes sobre a ascendéncia e
deferimentos em outros processos seletivos.

1.14.1 Entende-se por fendtipo negrdide, o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
redominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo e os formatos do rosto, ldbios e nariz, que
combinados ou ndo, permitirdo a realizacdo da andlise da veracidade da autodeclaragao.

1.14.2 As caracteristicas fenotipicas descritas no pardgrafo anterior sdo as que possibilitam o
reconhecimento do individuo, nas relagGes sociais, como pertencentes a raga/cor preta e parda, servindo
estas como parametro de andlise e validacdo da autodeclaragdo de negros (pretos ou pardos).

1.15 Na avaliacdo dos(as) candidatos(as) que se autodeclaram indigenas, serd considerado Unica e
exclusivamente, a documentacdo comprobatdria, excluidas as consideragées sobre a ascendéncia e
deferimentos em outros processos seletivos.

1.16 O horario fixado sera o horario oficial local.

1.16.1 N&o serd permitida representacao por procura¢do, nem serdo aceitos pedidos de segunda chamada
a realizacdo do procedimento heteroidentificacdo, e ndo serdo aceitas justificativas de qualquer natureza
para atrasos ou ndo comparecimento do candidato.

1.16.2 Serd aplicado como limite de tolerancia o prazo de até 10 minutos.

1.17 O candidato devera obrigatoriamente, portar o documento oficial com foto, o qual sera solicitado
pela banca no momento da apresentagao da heteroidentificagao.

1.17.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelas Policias Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e possibilitem a conferéncia da foto e da
assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e carteira nacional de habilitagao.

1.18 Ap0s a analise dos(as) candidatos(as) que se autodeclaram negro de cor preta ou parda, que devera
ser rapida, individual, discreta e silenciosa, a Comissdo Local dispensara o candidato informando que o
resultado da avaliagao sera publicado com o resultado da andlise documental, obedecendo ao cronograma
do edital da pré-matricula.

2. DA CONVOCACAO

2.1 Todos os candidatos aprovados e convocados a realizar a pré-matricula as vagas reservadas para
negros (pretos e pardos) autodeclarados no ato da inscricdo no processo seletivo para ingresso nos cursos
superiores do IFPB através do PSCS 2025.2 deverdo comparecer ao Campus para o qual se inscreveram, no
dia e horario previsto no ANEXO | deste edital, para realizar o procedimento de avaliagdo da Comissao de
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Heteroidentificagao.

2.2 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) indigenas aprovados e convocados a realizar a pré-
matricula as vagas reservadas, autodeclarados no ato da inscricdo no processo seletivo para ingresso nos
cursos superiores do IFPB através do PSCS 2025.2, sera realizado por meio da avaliacdo do pertencimento
étnico, através da avaliacdo de declaracdo de raga/cor e de vinculo com comunidade indigena a qual
pertence o(a) candidato(a) ou o Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) que devem ser
enviado(s) no periodo da pré-matricula on-line, a partir do qual serd emitido um parecer que deferirad ou
indeferird a condicdo declarada pelo(a) candidato(a).

2.2.1 Os candidatos(as) AUTODECLARADOS INDIGENAS dever3o realizar a pré-matricula on-line no
periodo de 21 a 17 de julho de 2025 e anexar a documentacgao basica e a documentagao especifica
(de pertencimento étnico) prevista no edital de matricula da chamada regular
(https://estudante.ifpb.edu.br/media/Edital PRE n%C2%BA 17 2025 1%C2%AA Chamada PSC
S 2025.2 cDWv5I19.pdf ). A comissdo de heteroidentifica¢do fard a analise dos documentos apresentados

e emitird o parecer, portanto, ndo precisam comparecer perante a Comissao Local de Heteroidentificagao.
3. DO RESULTADO DA ANALISE DA AUTODECLARAGAO E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

3.1 Apds a andlise da Comissdo Local de Heteroidentificacdo, o resultado serd publicado juntamente com
o resultado da analise documental, obedecendo ao cronograma do edital de matricula.

3.2 Havendo indeferimento da autodeclaragdo, o candidato podera interpor recurso fundamentado por

exposicao de motivos, junto a Comissao Recursal do IFPB, no prazo previsto no cronograma do Edital de

matriculas disposto no link:

https://estudante.ifpb.edu.br/media/Edital PRE n%C2%BA 17 2025 1%C2%AA Chamada PSCS
2025.2 cDWVv5I9.pdf

3.3 Naandlise do recurso ndo serdo considerados, quaisquer registros ou documentos, inclusive imagem e
certidGes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros
processos seletivos de qualquer natureza.

3.4 Apds aandlise do recurso, ndo sendo homologada a autodeclaragdo do candidato, ele perderd o direito
as vagas reservadas e permanecera com o seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com a
classificagdo obtida, ndo cabendo recurso.

3.5 Em suas decisdes, a Comissdao Recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Comissdo Local e o conteddo do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a).

3.6 Os indeferimentos das autodeclaragdes, na fase inicial e na fase de recurso, deverao ser devidamente
motivados pelas respectivas comissdes e embasados nas normas editalicias, nesta resolucdo.

3.6.1 A Comissdo Recursal emitira parecer final, do qual ndo cabera novos recursos administrativos.


https://estudante.ifpb.edu.br/media/Edital_PRE_n%C2%BA_17_2025_1%C2%AA_Chamada_PSCS_2025.2_cDWv5I9.pdf
https://estudante.ifpb.edu.br/media/Edital_PRE_n%C2%BA_17_2025_1%C2%AA_Chamada_PSCS_2025.2_cDWv5I9.pdf
https://estudante.ifpb.edu.br/media/Edital_PRE_n%C2%BA_17_2025_1%C2%AA_Chamada_PSCS_2025.2_cDWv5I9.pdf
https://estudante.ifpb.edu.br/media/Edital_PRE_n%C2%BA_17_2025_1%C2%AA_Chamada_PSCS_2025.2_cDWv5I9.pdf
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4. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

4.1 A autodeclaracdo de candidatos(as) negros (pretos ou pardos) e indigenas terd validade somente
para o ingresso em um Unico processo seletivo.

4.2 Casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do campus ao qual o (a)
candidato concorrera a vaga.

4.3 Este cronograma poderd sofrer alteracdes e, caso isso ocorra, havera divulgacdo prévia no sitio
eletrénico disponivel em: https://estudante.ifpb.edu.br/processoseletivo/etapa/1956/campus/1/

Jodo Pessoa, 21 de julho de 2025.

Rafael José Alves do Rego Barros
Diretor de Desenvolvimento de Ensino
IFPB — Campus Joao Pessoa


https://estudante.ifpb.edu.br/processoseletivo/etapa/1956/campus/1/
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ANEXO |

1. Todos os candidatos as vagas reservadas para negros (pretos e pardos), autodeclarados no
ato da inscricdo no processo seletivo para ingresso nos cursos superiores do IFPB através do
PSCS 2025.2 deverdo realizar a pré-matricula on-line no periodo de 21 a 27 de julho de 2025,
anexar a documentacdo bdsica e especifica, prevista no edital de matriculas da chamada
regular- Edital PRE 17/2025 e comparecer ao Campus para o qual se inscreveram, no dia e
horario previsto para o seu curso, de acorodo com quadro a seguir:

Observagdo: Os candidatos(as) autodeclarados indigenas deverdo realizar a pré-matricula
on-line no periodo de 21 a 27 de julho de 2025 e anexar a documentagdo bdsica e
especifica prevista no edital de matriculas da chamada regular - Edital PRE 17/2025. A
comissdo de heteroidentificacdo fard a andlise dos documentos apresentados e emitird o parecer.
Sendo assim, ndo precisam comparecer perante a Comissdo Local de Heteroidentificacdo.

IFPB CAMPUS JOAO PESSOA
Enderego: Avenida Primeiro de Maio, 720, Jaguaribe, Jodo Pessoa - PB
Contato: (83) 3612.1200

CURSOS DIA / HORARIO / SALA

Bacharelado em Engenharia Mecanica

Licenciatura em Matematica
25/07/2025 (Sexta-feira) Manh3a

Das 08h30 as 11:30h Hall de entrada
(préximo a Secretaria Central)

Licenciatura em Quimica

Tecnolégico em Automagao Industrial
Tecnoldgico em Geoprocessamento
Tecnoldgico em Gestdao Ambiental

Tecnoldgico em Sistemas de Telecomunicagdes

CAMPUS JOAO PESSOA : Bacharelado em ENGENHARIA MECANICA - 25/07/2025 (Sexta-feira)
Manha - Das 08h30 as 11:30h — Hall de entrada (préximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da 2 vapa(s)
renda (art. 14, ||, Portaria Normativa n® 18/2012)), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagao Nota

1 YURI RYAN DE PAULA FERREIRA 9 641,50

2 LUCAS MAURICIO DE ARAUJOD 17 621,00


https://estudante.ifpb.edu.br/media/Edital_PRE_n%C2%BA_17_2025_1%C2%AA_Chamada_PSCS_2025.2_cDWv5I9.pdf
https://estudante.ifpb.edu.br/editais/(256/EDITAL/view
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Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per 2 vaga(s)
capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
meédio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagao Nota
1 JOAO VICTOR MIRANDA MARTINS 40 574,90
2 CRIVELY DIAS DA SILVA 44 573,50

CAMPUS JOAO PESSOA: Licenciatura em MATEMATICA - 25/07/2025 (Sexta-feira) Manh3
Das 08h30 as 11:30h — Hall de entrada (proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da 4 vagals)
renda (art. 14, I, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino

meédio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# HNome Classificagao Nota
1 GABRIEL FIDELES SANTOS 11 601,00
2 CLEBER VEIGA DE FREITAS 15 586,20
3 JANAINA DA CONCEICAD FERREIRA SILVA 16 583,20
4 ANA LIVIA BRITO MARTINS 17 580,60
Candidatos autodeclarafdos pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per 4 vagals)

capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas pablicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagao Nota
1 MAIRA ISABEL PASS0S DE MEDEIROS 19 568,90
2 MOISES NICOLAS SILVA COSTA 21 564,50
3 FERMANDA COELHO DA SILVA 28 555,60
4 JESYANY CONCEICAO DE SQUZA 34 527,70

CAMPUS JOAO PESSOA: Licenciatura em QUIMICA - 25/07/2025 (Sexta-feira) Manha
Das 08h30 as 11:30h — Hall de entrada (préximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da 5 vagals)
renda (art. 14, |, Portaria Nprmativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
medio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagao Nota
1 JULIANA VIEIRA DA SILVA 16 541,40

2  JOSE WESLLEY RODRIGUES DE MACEDO 18 534,50
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3 HELEN DA SILVA GUEDES 23
4 MARIAVITORIA DA SILVA 24
5 HELOISA GABRIELA DA SILVA MARTINS 29

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
meédio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagio
1 FLAVIO GONCALO DA SILVA 30
2 GLEIDSON FERREIRA DE SOUZA 33
3 JOSEANE DA SILVAAGUIAR 34
4 GRACYELLY FIRMING PATRIOTA 36
] MARCILENE BATISTA JOVENCIO 37

CAMPUS JOAO PESSOA: Tecnologia em AUTOMAGAO INDUSTRIAL - 25/07/2025 (Sexta-feira)

Manha Das 08h30 as 11:30h — Hall de entrada (préximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas pablicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagio
1 PEDRO LUCAS LIRA CARNEIRO 14
2 FRAMNCIELE DA SILVA LEITE AMARO 18
3 ADRIANO PEREIRA COSTA 24
4 ARISTONIO DOS SANTOS 28

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagao
1 MARCOS VINICIUS DA SILVA NASCIMENTO 32
2 EDGLEY MARQUES DOS SANTOS 33
3 CHELSYA MARIA DO NASCIMENTO FRANCA 40

4 MARIA FERNANDA DA SILVA CORDEIRC 41

526,70
524,60

516,00

5 vaga(s)

Nota
509,40
502,90
502,60
495,10

492,40

4 vagals)

Nota
588,00
570,70
553,00

547,60

4 vagals)

Nota
542,80
542 50
531,60

531,00
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CAMPUS JOAO PESSOA: Tecnologia em GEOPROCESSAMENTO - 25/07/2025 (Sexta-feira) Manha

Das 08h30 as 11:30h — Hall de entrada (proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas gue, independentemente da
renda (art. 14, |, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino

médic em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# HNome Classificagao
1 RODRIGO DA SILVA SANTCS 10
2 CARLOS ANTONIO DE AZEVEDO 12
3 MARILEIDE OLIVEIRA DA SILVA 14
4 ANDRE CONCEICAO DOS SANTOS 16

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagio
1 ELINE CLAUDIA FERREIRA DA SILVA 21
2 LUCIENE SILVA DO NASCIMENTO 23
3 GUSTAVO VINICIUS GADELHA SOARES 27

CAMPUS JOAO PESSOA: Tecnologia em GESTAO AMBIENTAL - 25/07/2025 (Sexta-feira) Manh3a
Das 08h30 as 11:30h — Hall de entrada (proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da
renda (art. 14, |, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino

meédio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagao
1 DIEGO JUNIO DE LIMA ALVES 11
2 YASMIN DA SILVA 13
3 JAILSON FRUTUOSO DE FRANCA 16
4 ALICIA KARINE DE OLIVEIRA SILVA 18

4 vagals)

Nota
552,90
590,20
544,20

536,50

3 vaga(s)

Nota
518,90
516,80

502,70

4 vagals)

Nota
589,50
581,50
571,60

569,90
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Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per 3 vagals)
capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
meédio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# HNome Classificagao Nota
1 LILYAN MARIANA SILVA DE ASSIS 25 555,90
2 DANIEL ARAUJO MAGALHAES 33 544,40
3 MARIAALBANISA BANDEIRA 37 535,80

CAMPUS JOAO PESSOA: Tecnologia em SISTEMAS DE TELECOMUNICAGOES - 25/07/2025 (Sexta-
feira) Manha - Das 08h30 as 11:30h — Hall de entrada (préximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da 4 vapa(s)
renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino

médio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagio MNota
1 MARCIO GOMES DOS SANTOS 13 615,00
2  AMDERSOCN SABINO DOS SANTOS 15 612,40
3  EMILY KAROLAYNE MARQUES DOS SANTOS 16 611,70
4 WANDO HENRIQUE DOS SANTOS 25 592,00
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per 4 vaga(s)

capita igual ou inferior a 1 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino
meédio em escolas publicas ou em escolas comunitarias (Lei n® 12.711/2012).

# Nome Classificagdo Nota

1 VICTOR ADRIEL VENANCIO DE SOUZA 29 583,20
2 MATHEUS EMANUEL DA SILVA 33 579,90
3 KAUE JAQUES CARDOSO GOMES 49 557,00
4 MIRIAN BARBOSA DE FREITAS 50 556,90
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