MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

Edital DDE n217/2025, de 13 de fevereiro de 2025.

CONVOCAGAO PARA AS COMISSOES DE HETEROIDENTIFICAGAO DOS CANDIDATOS AS VAGAS
RESERVADAS PARA NEGROS (PRETOS E PARDOS) - PROCESSO SELETIVO PSCT 2025.1 — INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

A Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do IFPB do campus Jodo Pessoa, de acordo com as disposi¢coes
da legislagdo em vigor, CONVOCA, por meio deste Edital, os candidatos as vagas reservadas para negros
(pretos e pardos) e indigenas autodeclarados no ato da inscricdo e na pré-matricula de ingresso nos cursos
técnicos na modalidade Integrado ao ensino médio ofertados pelo IFPB através do PROCESSO SELETIVO
PSCT 2025.1, para o procedimento de verificacdo de veracidade da autodeclaracdo, conforme segue:

1. DOS PROCEDIMENTOS

1.1 Os critérios a serem aplicados na realizacdo dos procedimentos de apuracdo de
heteroidentificagdo levardo em consideragao o disposto na a Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
gue institui a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, e cria os Institutos Federais
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e da outras providéncias; o disposto na Lei n? 12.711/2012, da
Presidéncia da Republica, alterada pela Lei n? 13.409/2016, que fixou cotas para candidatos oriundos de
escola publica e em proporgao a populacao de pretos, pardos e indigenas da unidade da federagdo no qual
se encontra a Instituicdo Federal de Ensino; pelo Decreto Presidencial n? 7.824/2012; pela Portaria
Normativa n2 18/2012, do Ministério da Educacdo; pela Portaria Normativa n? 04/2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, o Estatuto da lgualdade Racial instituido pela Lei n2
12.288/2010, da Presidéncia da Republica; o Estatuto do IFPB, com base no artigo 16, inciso | e no artigo
17, incisos | e XVI. Também estardio em consonancia com a RESOLUCAO AR 9/2023 -
CONSUPER/DAAOQOC/REITORIA/IFPB, de 28 de fevereiro de 2023.

1.2 Todos os candidatos as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas
autodeclarados no ato da inscrigdo no processo seletivo para ingresso nos cursos técnicos integrados ao
ensino médio do IFPB através do PSCT 2025.1 serdo avaliados(as) pelos membros da Comissdo Local de
Heteroidentificacdo, de modo que possa ser aferida a condicdo declarada pelo(a) candidato(a).

1.2.1 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) autodeclarados negros (pretos e pardos)
aprovados as vagas reservadas, realizar-se-a por meio de avaliagcdo de critérios fenotipicos, a partir
da qual serd emitido um parecer que deferird ou indeferirda a condicdo declarada pelo(a)
candidato(a).

1.2.2 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) que se autodeclararem indigenas
aprovados as vagas reservadas, realizar-se-a por meio da avaliagcdo do pertencimento étnico, através


https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-ad-referendum/resolucao-ar-no-09
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-ad-referendum/resolucao-ar-no-09
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da apresentacdo de declaracdo de etnia e de vinculo com comunidade indigena a qual pertence o(a)
candidato(a) ou Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI), a partir do qual serd emitido
um parecer que deferira ou indeferira a condi¢ao declarada pelo(a) candidato(a).

1.23 Caso a autodeclaracdo do(a) candidato(a) seja indeferida, podera ser interposto recurso, uma
Unica vez, o qual sera avaliado pela comissao recursal.

124 Na avaliacdo realizada pela comissdo recursal, a autodeclaracdo serd considerada deferida
desde que obtida pela maioria dos votos dos seus membros.

1.25 O recurso deverad ser interposto a partir da publicacdo dos pareceres das comissdes locais de
heteroidentificacdo do processo seletivo, atendendo ao cronograma disposto no edital de matriculas.

1.2.6 Apds a andlise do recurso, ndo sendo deferida a autodeclaracdo, o(a) candidato(a) perdera o
direito as vagas reservadas e permanecera com o seu nhome na lista da Ampla Concorréncia de acordo
com a classificacdo obtida.

1.2.7 O indeferimento da autodeclaragdo, na fase inicial, emitido pela Comissdo Local, e na fase de
recurso, emitido pela Comissdo Recursal, devera ser devidamente motivado e evidenciado por parecer
circunstanciado, elaborado pela comissdo responsavel.

1.2.8 E vedado a Comissdo de Heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

Todos(as) os(as) candidatos(as) serdo fotografados(as) e todo o procedimento de afericdo devera ser

filmado e sua gravacdo e fotografia serdo utilizados na andlise de eventuais recursos interpostos pelos(as)

candidatos(as), tomando por base ainda o parecer emitido pela Comissdo Local de Heteroidentificagdo e o

recurso encaminhado pelo(a) candidato(a).
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13.1 A inscricdo no processo seletivo implica no conhecimento e aceitagdo tacita dos termos e
condicbes estabelecidos no edital quanto a autorizag¢ao do direito de imagem.

13.2 O(A) candidato(a) que recusar a realizagdo da filmagem e fotografia do procedimento para
fins de validagdo, nos termos do caput, perdera o direito as vagas reservadas e permanecera com o seu
nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com a classificacdo obtida. As imagens produzidas serdo
utilizadas para os fins deste regulamento, sendo passivel de apura¢do administrativa e disciplinar o uso
indevido do material em questdo, sendo cabiveis, inclusive, san¢Ges nas esferas civel e penal.

O(A) candidato(a) que ndo cumprir os procedimentos previstos no edital para afericio de

heteroidentificacdo perderd o direito as vagas reservadas e permanecera com o seu nome na lista da Ampla

Concorréncia de acordo com a classificagao obtida, independentemente de alegacdo de boa-fé.

1.5

O(A) candidato(a) que se autodeclarar negro (preto e pardo) sera aferido(a) com base exclusivamente

no fendtipo, ao tempo da realizacdo do procedimento de heteroidentificagao.

1.5.1 Evedadaa Comissdo Local de Heteroidentificagdo, bem como a Comissdo Recursal a andlise a
partir de ascendéncia para deferimento ou indeferimento de candidatos(as).
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1.5.2 Nao serdao considerados, para os fins do item 1.5, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidGes referentes a
confirmagcdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em quaisquer tipos de
processos seletivos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

1.6 A Comissdo Local de Heteroidentificacdo deliberara pela maioria absoluta dos seus membros, na forma
de parecer circunstanciado sobre o cumprimento ou nao do critério fenotipico.

1.6.1 A classificacdo na lista de cotas sera considerada validada, no caso de o(a) candidato(a)
atender ao critério fenotipico ou serd invalidada no caso de ndo atendimento do critério.

1.6.2 As deliberacGes da Comissdao Local de Heteroidentificacdo e da Comissdao Recursal serdo
Unicas para cada processo seletivo, ndo servindo para outras finalidades

1.7 O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo perdera o direito as
vagas reservadas e permanecera com o seu home na lista da Ampla Concorréncia de acordo com a classificacdo
obtida, ndo cabendo recurso.

1.7.1 As vagas ndo ocupadas pelos(as) condidatos autodeclarados (as) negros(as) (pretos/as e
pardos(as) e indigenas serdo remanejadas aos candidatos(as) cotistas conforme a Portaria Normativa
n2 18, de 11 de outubro de 2012 (Art.15), alterada pela Portaria n?9, de 5 de maio de 2017, ambas do
Ministério da Educagao.

1.8 O procedimento de verificagdo presencial do(a) candidato(a) perante a Comissdo de
Heteroidentificagdo Local serd realizado com data e hora marcada, conforme Anexo |, sendo seu
comparecimento obrigatério com antecedéncia minima de 10 minutos.

1.9 Na apresentacdo do candidato perante a Comissdo de Heteroidentificagdo nao sera permitido o uso
de maquiagens e aderec¢os que impossibilitem a afericdo da autodeclaragao, como por exemplo: 6culos,
chapéus, bonés, camisas/agasalhos de mangas longas.

1.10 O(a) candidato(a) menor de 18 (dezoito) anos devera comparecer acompanhado(a) do(a) responsavel
legal e sua presenca serd permitida na sala de afericao da autodeclaragao.

1.11 Ao(3) candidato(a) com deficiéncia ou enfermidade, desde que devidamente comprovada a
necessidade, sera permitida a presenca de acompanhante durante a realizagdo da heteroidentificacdo.

1.12 E vedada aos responséveis legais/acompanhantes, dispostos nos artigos 1.10 e 1.11, a manifestagdo
quer seja verbal, gestual ou que cause prejuizo ou vantagem ao candidato no ato da afericdo da
autodeclaracao.

1.12.1 Para além das situacOes previstas nos itens 1.10 e 1.11, ndo serd permitida a presenca de
outras pessoas e/ou acompanhantes na realizacdo da aferi¢do da autodeclaraco.

1.13 O procedimento de heteroidentificacdo serd realizado em locais adequados, para que o candidato nao
seja interpelado por outra pessoa e para que |he seja assegurado o direito a dignidade pessoal, o sigilo e a
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plena seguranca das informagdes

1.14 Na avaliacdo dos (as) candidatos(as) que se autodeclaram pretos e pardos, sera considerado unica e
exclusivamente o fenétipo como parametro de andlise e validagdo, sendo necessario que o(a) candidato(a)
possua caracteristicas negroéides, excluidas as consideragdes sobre a ascendéncia e deferimentos em outros
processos seletivos.

1.14.1 Entende-se por fendtipo negrdide, o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
redominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo e os formatos do rosto, labios e nariz, que
combinados ou ndo, permitirdo a realizacdo da analise da veracidade da autodeclaracao.

1.14.2 As caracteristicas fenotipicas descritas no pardgrafo anterior sdo as que possibilitam o
reconhecimento do individuo, nas relagdes sociais, como pertencentes a raca/cor preta e parda,
servindo estas como parametro de analise e validacdo da autodeclaracdo de negros (pretos ou
pardos).

1.15 Na avaliacdo dos(as) candidatos(as) que se autodeclaram indigenas, serd considerado Unica e
exclusivamente, a documentacdo comprobatéria, excluidas as consideragGes sobre a ascendéncia e
deferimentos em outros processos seletivos.

1.16 O horério fixado sera o horario oficial local.

1.16.1 Nao serd permitida representacdo por procura¢do, nem serdo aceitos pedidos de segunda
chamada a realizacdo do procedimento heteroidentificacdo, e ndo serdo aceitas justificativas de
qualquer natureza para atrasos ou ndo comparecimento do candidato.

1.16.2 Sera aplicado como limite de tolerancia o prazo de até 10 minutos.

1.17 O candidato devera obrigatoriamente, portar o documento oficial com foto, o qual sera solicitado
pela banca no momento da apresentag¢ao da heteroidentificagao.

1.17.1 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdao, pelas Policias
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e
possibilitem a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e
carteira nacional de habilitagao.

1.18 Apos a analise dos(as) candidatos(as) que se autodeclaram negro de cor preta ou parda, que devera
ser rapida, individual, discreta e silenciosa, a Comissdo Local dispensard o candidato informando que o
resultado da avaliagdo serd publicado com o resultado da andlise documental, obedecendo ao cronograma
do edital da pré-matricula.
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2. DA CONVOCAGAO

2.1 Todos os candidatos aprovados e convocados a realizar a pré-matricula as vagas reservadas para
negros (pretos e pardos) autodeclarados no ato da inscricdo no processo seletivo para ingresso nos cursos
técnicos integrados ao ensino médio do IFPB através do PSCT 2025.1

2.2 deverdao comparecer ao Campus para o qual se inscreveram, no dia e horario previsto no ANEXO |
deste edital, para realizar o procedimento de avaliacdo da Comissao de Heteroidentificacdo.

2.3 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) indigenas aprovados e convocados a realizar a pré-
matricula as vagas reservadas, autodeclarados no ato da inscricdo no processo seletivo para ingresso nos
técnicos integrado ao ensino médio do IFPB através do PSCT 2025.1, sera realizado por meio da
avaliacdo do pertencimento étnico, através da avaliacdo de declaracdo de raca/cor e de vinculo com
comunidade indigena a qual pertence o(a) candidato(a) ou o Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (RANI) que devem ser enviado(s) no periodo da pré-matricula on-line, a partir do qual sera
emitido um parecer que deferira ou indeferird a condi¢do declarada pelo(a) candidato(a).

23.1 Os candidatos(as) AUTODECLARADOS INDIGENAS deverio realizar a pré-matricula on-
line no periodo de 13 a 17 de fevereiro de 2025 e anexar a documentagao basica e a
documentagdo especifica (de pertencimento étnico) prevista no edital de matricula da
chamada da lista de espera Edital DDE-JP n2 16/2025. A comiss3o de heteroidentificagdo fara

a andlise dos documentos apresentados e emitird o parecer, portanto, nao precisam comparecer
perante a Comissao Local de Heteroidentificagao.

3. DORESULTADO DA ANALISE DA AUTODECLARACAO E DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

3.1 Ap0ds a analise da Comissdo Local de Heteroidentificagdo, o resultado sera publicado juntamente
com o resultado da analise documental, obedecendo ao cronograma do edital de matricula.

3.2 Havendo indeferimento da autodeclaragdo, o candidato podera interpor recurso fundamentado
por exposi¢cdo de motivos, junto a Comissao Recursal do IFPB, no prazo previsto no cronograma do Edital
de matriculas disposto no link: https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino

3.3 Na andlise do recurso ndo serdo considerados, quaisquer registros ou documentos, inclusive imagem
e certidGes referentes a confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros
processos seletivos de qualquer natureza.

3.4 Apds a andlise do recurso, ndo sendo homologada a autodeclaracdao do candidato, ele perderd o
direito as vagas reservadas e permanecerd com o seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com
a classificacdo obtida, ndo cabendo recurso.

3.5 Em suas decisGes, a Comissao Recursal devera considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Comissdo Local e o conteddo do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a).


https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino/2025/edital-no-16-2025-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino
https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino
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Os indeferimentos das autodeclaragdes, na fase inicial e na fase de recurso, deverao ser devidamente
motivados pelas respectivas comissdes e embasados nas normas editalicias, nesta resolugao.

3.6

3.6.1 A Comissdo Recursal emitird parecer final, do qual ndo caberd novos recursos
administrativos.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A autodeclaracgdo de candidatos(as) negros (pretos ou pardos) e indigenas tera validade somente

para o ingresso em um Unico processo seletivo.

4.2 Casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do campus ao qual o (a)
candidato concorrera a vaga.

4.3 Este cronograma podera sofrer alteracées e, caso isso ocorra, havera divulgacao prévia no sitio
eletrénico disponivel em: https://estudante.ifpb.edu.br/processoseletivo/processo/1/edicao/333/

Jodo Pessoa, 13 de fevereiro de 2025.

Rafael José Alves do Rego Barros
Diretor de Desenvolvimento de Ensino
IFPB — Campus Joao Pessoa


https://estudante.ifpb.edu.br/processoseletivo/processo/1/edicao/333/
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ANEXOI

Todos os candidatos as vagas reservadas para negros (pretos e pardos), autodeclarados
no ato da inscricdao no processo seletivo para ingresso nos cursos técnicos integrados ao
ensino médio do IFPB através do PSCT 2025.1 deverdo realizar a pré-matricula on-line no
periodo de 13 a 17 de fevereiro de 2025, anexar a documentacdo basica e especifica,
prevista no edital de matriculas da chamada lista de espera — Edital DDE-JP n2 16/2025
e comparecer ao Campus para o qual se inscreveram, no dia e hordrio previsto para o

seu curso, de acorodo com quadro a seguir:

Observagdo: Os candidatos(as) autodeclarados indigenas deveréo realizar a pré-matricula on-
line no periodo de 13 a 17 de fevereiro de 2025 e anexar a documentagdo bdsica e
especifica prevista no edital de matriculas da chamada lista de espera — Edital DDE-JP n2

01/2025. Sendo assim, ndo precisam comparecer perante & Comissdo Local de
Heteroidentifica¢do.

IFPB CAMPUS Joao Pessoa

Avenida Primeiro de Maio, 720 Jaguaribe Jodo Pessoa - PB
CEP: 58015-435

CURSO DIA / HORARIO / SALA

Curso: Contabilidade (Técnico Integrado) - Turno: Matutino
Curso: Eletrénica (Técnico Integrado) - Turno: Matutino
Curso: Eletrotécnica (Técnico Integrado) - Turno: Matutino
Curso: Instrumento Musical (Técnico Integrado) - Turno: Matutino

Curso: Controle Ambiental (Técnico Integrado) - Turno: Vespertino
Curso: EdificacGes (Técnico Integrado) - Turno: Vespertino

Curso: Eletrotécnica (Técnico Integrado) - Turno: Vespertino
Curso: Mecanica (Técnico Integrado) - Turno: Vespertino

Curso Curso: Informatica (Técnico Integrado) - Turno: Integral

17/02/2025
09h00 as 11h30

Hall de entrada

(Préximo a Secretaria
Central)



https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino/2025/edital-no-16-2025-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino
https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino/2025/edital-no-16-2025-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino
https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino/2025/edital-no-16-2025-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino
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CAMPUS JOAO PESSOA: Curso: Contabilidade (Técnico Integrado) - Turno: Matutino - 17/02/2025
09h00 as 11h30- Hall de entrada (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Ii,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEF - Independente de Renda - FPI
B Candidato{a) Nota Outra convocagio?
Geral
157 MARIA EDUARDA BEZERRA DE AGUIAR B.50 -
160 JHONMNY ELTON LOPES DE CARVALHO 5.40 -
163 FABIO MELQUESEDEQUE DE ASSIS AQUINO B.40 -
170 RHYAMMNE SILWVA DOS SANTOS B.30 -
187 ISABELLY VITORIA PEIXOTO DE SOUZA B.30 -
189 MARYLHA GABRIELLY DA SILVA OLIVEIRA B.30 -

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,0 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salano - PPI
C:::r:i:' Candidato{a) Mota Outra convocagio?
169 FLAVIA OTILIA DO MASCIMENTO SILVA 8.30 -
171 HELOISA LEOCADIO DE MEDEIROS BRITO 8.30 -
176 NATALI ARAJO FLOR DOS SANTOS 8.30 -
182 LAYLA RAFAELA DA SILVA CAMELO 8.30 -
192 FABIOLA ELOA ARANTES DA SILVA 8.20 -
193 KAREN FRANCA DA SILVA 8.20 -
195 MARIAMA CHAGAS DA SILVA 8.20 -
204 VALMIR JUNIOR SILVA GOMES 8.20 -




CAMPUS JOAO PESSOA: Curso: Controle Ambiental (Técnico Integrado) - Turno: Vespertino - 17/02/2025
09h00 as 11h30- Hall de entrada (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
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12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI

= Candidato(a) Nota Outra convocagio?
Geral
165 MARCOS VINICIUS DE SOUSA MENDONCA 5.40 ;
205 PEDRO HENRIQUE RODRIGUES DE OLIVEIRA 8.20 -
207 ANA BEATRIZ ARAUJO DA SILVA 8.20 -
210 THAYNA GABRIELLY ALVES DE ARALJO 5.20 ,

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,0 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2

12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salario - PPI

Classif.

Geral Candidato(a) Mota Outra convocagio?
206 ANA LIDIA DA COSTA FARIAS 8.20 -
209 ELLEN RAYAME MACIEL BANDEIRA 8.20 -
213 MAYSA ARALWNO DE SOUSA MACEDOD 8.20 -
233 SARAH MEDEIROS VICENTE 8.10 -




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO

Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa
CAMPUS JOAO PESSOA: Curso: Edificagdes (Técnico Integrado) - Turno: Vespertino - 17/02/2025
09h00 as 11h30- Hall de entrada (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, i,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
B Candicato(a) Nota Outra convocagio?
Geral
198 ANA BEATRIZ DA SILVA TARGING 7.90 -
204 RAYOMARA RINALY PALLINO DE OLIVEIRA 7.80 -
214 SAYMON KAUA LUCENA GUIMARAES 7.70 -
225 KAUA HEMRIQUE FERREIRA DE LIMA 7.30 -

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,0 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salano - PPI
Cg:;f Candidato{a) Mota Outra convocagio?
13 LUCAS GABRIEL SOUZA DA CUNHA 7.70 -
216 LAYSE CAMILLA MASCIMENTO SILVA 7.60 -
218 ILISON DO NASCIMENTO FLOR 7.50 -
ity MARIA ALICE GONGALVES DA SILVA 7.40 -
232 LUAN KAUZA FELINTO GOMES 6.80 -
233 ANTHONNY WESLLEY DOS SANTOS SILVA 6.60 -




09h00 as 11h30- Hall de entrada (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, i,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

PRO-REITORIA DE ENSINO
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

CAMPUS JOAO PESSOA: Curso: Eletronica (Técnico Integrado) - Turno: Matutino - 17/02/2025

12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
Ly Candidatoa) Nota Outra convocagio?
Geral
132 KARTHEY RAIAME FIDELIS DA SILVA 7.50 -
137 PALILO FRAMELIN SOUSA XAVIER 740 -

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,0 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2

12.711/2012).

*N3&o houve candidatos convocados para esta etapa.




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO

Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa
CAMPUS JOAO PESSOA: Curso: Eletrotécnica (Técnico Integrado) - Turno: Matutino - 17/02/2025

09h00 as 11h30- Hall de entrada (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, i,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PFI
Bt Candidatola) Nota Outra convocagio?
Geral
139 VIMICIUS DE OLIVEIRA MORAES B.10 -
156 CAUA ANTOMIO BATISTA RAMOS B.00 -
157 YASMIM OLIVEIRA TRIGUEIRD DO MONTE B.00 -
174 ANNE ADRYELLE DO MASCIMENTO SILWA 7.70 -

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,0 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salano - PPI
C:::r:f Candidato(a) Mota Outra convocagio?
170 LUIZ WAGNER NASCIMENTO SILVA, 7.80 -
180 CARLOS GUSTAVD DA SILVA 760 -
183 RICARDC WITOR DA SILVA FERREIRA 7.60 -
184 LEONARDO HENRIQUE LIMA SANTOS DE FARIAS 7.50 -
192 EVERTOM DE FREITAS GALDINO 740 -
194 LLIS GUSTAVD NUNES DIAS 740 -
196 'VANDEMBERG OMORIO DA SILVA 740 -
198 EMILLY CHRISTINNY SOARES PEREIRA 7.40 -




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa
CAMPUS JOAO PESSOA: Curso: Eletrotécnica (Técnico Integrado) - Turno: Vespertino - 17/02/2025
09h00 as 11h30- Hall de entrada (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, i,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

*N3&o houve candidatos convocados para esta etapa.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,0 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n?
12.711/2012).

*N3&o houve candidatos convocados para esta etapa.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO

Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa
CAMPUS JOAO PESSOA: Curso Curso: Informatica (Técnico Integrado) - Turno: Integral - 17/02/2025
09h00 as 11h30- Hall de entrada (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, i,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
B Candidiato(a) Nota Outra convocagio?
Geral
160 PIETRO DE FREITAS LIMA SILVA B.70 -
190 NATALIA ARALNO DOS SANTOS B.70 -
215 LAWSSON SANTOS DE ANDRADE B.60 -
220 INGRID NICOLE TECDORIO DO NASCIMENTO B.50 -

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,0 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salano - PPI
C:_:;::" Candidato(a) Mota Outra convocagio?
202 THALLINE CAMARGO SOARES FERREIRA B.ED -
207 JULIA VITORIA ALVES PEREIRA 5.60 -
210 ARTHUR FERMNAMDES GOMES B.ED -
218 ALDIELE LAISA DO NASCIMENTO SANTOS 5.60 -
224 KAUA GABRIEL LINHARES DA SILVA B.50 -
225 JOAQ PEDRO HONORATO FERREIRA GUEDES 5.50 -




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa
CAMPUS JOAO PESSOA: Curso: Instrumento Musical (Técnico Integrado) - Turno: Matutino - 17/02/2025
09h00 as 11h30- Hall de entrada (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Ii,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
C::;:ilr' Candidato(a) Mota Outra convocagao?
198 FERNAMDA CORREIA DA SILVA 7.70 -
200 ELIZA MARIA OLIVEIRA CRUZ 7.60 -
208 DAYANME DINIZ FILGUEIRA DA SILVA 7.60 -
213 GUILHERME VIMICIUS DOS SANTOS APOLOMIO 7.50 -

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,0 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salano - PPI
C::;::" Candidato(a) Mota Outra convocagio?
2 SAMUEL DA SILVA MATA 7.60 -
204 ANA PAULA RIBEIRO DOS SANTOS 7.60 -
206 BREMD VITORIA SILVA DE OLIVEIRA 7.60 -
207 MICKOLY WY CTORIA ARALLC ARRUDA 7.60 -
214 LETICIA NEVES VIEIRA DOS SANTOS 7.50 -
216 SUNAMITA RAQUEL DE ANDRADE FRAMCA 7.50 -
24 AMNDRE WICTOR ALMEIDA DE SOUZA 740 -
sy | ESTEFPHANE MICOLLY CALIXTO DE MELO 740 -
25 RAFAEL MARTIMNS D SILVA 7.30 -
226 MATHALIA HIANMA DE OLIVEIRA BRAGA 7.30 -




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE ENSINO

Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa
CAMPUS JOAO PESSOA: Curso: Mecanica (Técnico Integrado) - Turno: Vespertino - 17/02/2025
09h00 as 11h30- Hall de entrada (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, Ii,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

*Nao houve candidatos convocados para esta etapa.
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior

a 1,0 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salano - PPI
B Candidato(a) Nota Outra convocagio?
Geral
175 PEDRC MENDES DE SOUZA 740 -
177 EMANUEL KALUA MATIAS GOMES DE SOUZA 740 -
184 KALAN EMANUEL RAMALHO DOS SANTOS 7.30 -
186 GABRIEL LUCAS DA SILVA GOMES 7.30 -
187 ANA CECILIA SILVA VITOR ROCHA 720 -
188 CAUA ZAMENHOF ARAULIO PESSOA DE LUNA 720 -
192 GILYANDSON JOMNY TRIANO D A SILVA 720 -
196 RUAN LUIS FAUSTING DOS SANTOS £.90 -




