INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA
CAMPUS GUARABIRA
DIREGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

EDITAL N° 23/2022, DE 28 DE JULHO DE 2022

PROCESSO DE PREENCHIMENTO DE VAGAS RELATIVAS AO
PROGRAMA DE MONITORIA COM BOLSA E MONITORIA VOLUNTARIA
2022.2

A Diretora de Desenvolvimento do Ensino do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — Campus Guarabira, nomeada pela portaria
968/2021, publicada em 01 de setembro de 2021, no uso de suas atribui¢cdes legais,
torna publico o presente Edital de Convocagao para inscricbes no processo seletivo
interno de Monitores. O processo de selecdo sera baseado nos critérios e prazos

constantes neste Edital e sera gerenciado pelos Coordenadores de Curso/Area.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O programa de monitoria integra as agdes de apoio as atividades académicas e
de estimulo a permanéncia do educando, constituindo-se em experiéncia formativa
vivenciada pelo discente, por meio do acompanhamento do docente responsavel pelas
respectivas disciplinas.

1.2. A atividade de monitoria podera ser remunerada ou nao, dependendo da
modalidade, e nao constituira vinculo empregaticio do monitor com a instituicdo, uma

vez que seu objetivo é o aprimoramento do ensino aprendizagem.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1. Ampliar a participacao dos estudantes na vida académica, mediante a realizagao

de atividades relacionadas ao ensino;



2.2 Possibilitar o aprofundamento tedrico e o desenvolvimento de atividades de carater
pedagdgico do estudante monitor;

2.3 Colaborar com o desenvolvimento dos processos de ensino e de aprendizagem,
por meio da atuagcdo dos monitores em colaboracdo com o professor orientador,
prestando atendimento as especificidades dos estudantes, priorizando os que
apresentarem maior grau de dificuldade e ou de defasagem de estudos ou conteudos,

com a finalidade de minimizar a defasagem de estudo e diminuir a evasao e retengao.

3. DAS MODALIDADES DO PROGRAMA MONITORIA ACADEMICA

3.1. Monitoria com bolsa: De acordo com a disponibilidade do Campus Guarabira, o
programa prevé o pagamento de bolsa mensal para o(s) candidato(s) a ocupar(em)
a(s) vaga(s) para monitor(es) bolsista(s) dispostas neste Edital durante o periodo
previsto, excetuando-se o periodo de férias letivas.

3.2. Monitoria voluntaria: o monitor ndo recebera bolsa, sendo o programa
imediatamente regido nos termos da Lei do Voluntariado, Lei n° 9.608 de 18 de

fevereiro de 1998

4. DAS VAGAS PARA MONITORIA

4.1. O processo seletivo de que trata o presente edital destina-se ao preenchimento de
20 (vinte) vagas com bolsa e 20(vinte) vagas voluntarias, para o semestre letivo de

2022.2, conforme disposto no quadro seguinte.

A CElge e Especificagoes
Area componente Componente Curricular Vagas 5 ¢
. as vagas
curricular
1 Introducgado ao Projeto Arquitetdnico 01 Bolsa
2 Desenho arquiteténico 01 Voluntario
Edificagoes 3 Estabilidade das Construcées 01 Bolsa
4 Tecnologia das Construgdes 01 Voluntario
5 Revit 01 Bolsa
6 Algoritmos e Légica de Programagéao 01 Bolsa
Informatica 7 Programacgéo Orientada a Objetos 01 Bolsa
8 Algoritmos e Estrutura de Dados 01 Bolsa
9 Contabilidade de Custos 01 Voluntario
Contabilidade
10 Contabilidade basica 01 Voluntario




11 Matematica | 03 Bolsa
02 Voluntarios
12 Fisica | 01 Bolsa
01 Voluntario
13 Quimica | 01 Bolsa
01 Voluntario
14 Lingua Portuguesa | 01 Bolsa
5 01 Bolsa
e 15 Matematica I P Erv——
16 Fisica ll 01 Bolsa
17 Fisica lll 01 Voluntario
18 Filosofia | 01 Bolsa
19 Filosofia Il 01 Voluntario
20 Sociologia | 02 Voluntarios
21 Historia | 01 Bolsa
22 Inglés Il 01 Voluntario
23 Algoritmos e Légica de Programagéao 01 Bolsa
24 Estruturas de Dados 01 Bolsa
25 Sistemas Operacionais 01 Voluntario
TSI 26 Linguagem de Marcagéao 01 Voluntario
27 Linguagens de Script 01 Voluntério
28 Programagao Orientada a Objetos 01 Voluntario
Gt 29 Informatica Basica 01 Voluntario
Comercial 30 Contabilidade Gerencial 01 Bolsa
Noturno 31 Comportamento Organizacional 01 Bolsa
Gestao 32 Inglés Comercial 01 Voluntario
Comercial
Vespertino 33 Sociologia Aplicada 01 Voluntario

TOTAL DE BOLSISTAS: 20 ALUNOS (AS)
TOTAL DE VOLUNTARIOS: 22 ALUNOS (AS)

* Tera bolsa o candidato que obtiver melhor desempenho no resultado final do processo de sele¢cdo e caso haja
disponibilidade orgamentaria o quantitativo de bolsas podera ser aumentado.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGCAO



5.1 Ser aluno (a) regularmente matriculado (a) em um dos Cursos do IFPB/Campus
Guarabira, no periodo corrente, e que tenha sido aprovado (a) e obtido média igual ou
superior a 70 (setenta) no componente curricular que compde a area objeto da
inscricdo, comprovado por meio de histérico escolar.

5.2 Em caso de ser selecionado para receber bolsa, o(a) aluno(a) ndo pode possuir
vinculo empregaticio ou ser beneficiario(a) de outro tipo de bolsa do IFPB (exceto os
programas relacionados a assisténcia estudantil) ou de qualquer outra instituicao.

5.3 Nao existir pendéncias do(a) candidato(a) referentes a Editais do Programa de

Monitoria anteriores.

6. DO PROCESSO DE SELEGAO/APROVAGAO/CLASSIFICAGAO

6.1 O processo de selegdo dar-se-a através de dois parametros de
avaliagao/classificacao:
a) Prova de contetido do componente curricular que compde a area objeto da inscricao
da monitoria (peso: 60);

b) Média do componente curricular objeto da Monitoria (peso: 40);

6.2 Os candidatos inscritos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com
a seguinte média ponderada:

_ 60« NP +40% MD
100

M

Onde:
M = Média final; NP = Nota da prova; MD = Média do componente curricular objeto da

Monitoria.
Sera classificado o numero de candidatos trés vezes maior ao numero de vagas.

6.3 Em caso de empate, a classificacao sera de acordo com os seguintes critérios:
a) maior nota na prova de sele¢ao;

b) maior média no componente curricular objeto da Monitoria;
¢) maior CRE;
)

d) maior idade.

7. DAS PROVAS:



7.1 As provas serao realizadas no dia 10 de agosto de 2022 no horéario das 14h as
16h para todos os componentes curriculares.

7.2 As provas podem ser praticas ou tedricas, atendendo aos conteudos especificados
no ANEXO IlI.

8. DO CALENDARIO

ATIVIDADE DATA
Periodo de Inscrigéo 28 a 31 de julho
Divulgacéo da Lista de Inscritos 01 de agosto
Recursos 02 de agosto
Resultado dos recursos 04 de agosto
Provas 10 de agosto
Divulgacéo do Resultado Preliminar (Previséo) 17 de agosto
Recursos 18 de agosto
Resultado Final 22 de agosto
Entrega dos documentos necessarios 23 a 26 de agosto

9. DAS INSCRIGOES

9.1 As inscricbes devem ser feitas por meio do preenchimento do formulario impresso
(ANEXO 1), o qual devera ser protocolado no SUAP ou no Protocolo do Campus (para
alunos menores de idade), e encaminhado para coordenacgdo referente a area do
componente curricular.

9.2 O(a) aluno(a) sé podera realizar a inscricao para um componente curricular.

9.3 Caso seja realizada mais de uma inscricao pelo(a) mesmo(a) candidato(a), sera
considerada apenas a ultima inscrigéo.

9.4 Os recursos deverao ser efetuados através do SUAP ou do Protocolo do Campus,

no prazo previsto neste edital.

10. DA VALIDADE

10.1 O Programa de Monitoria para os cursos integrados sera realizado no semestre
letivo 2022.2, iniciando em 05 de setembro e encerrado em 23 de dezembro.

10.1.1 O periodo de validade do Programa de Monitoria podera sofrer alteragao
ocasionada por mudancgas na disponibilidade orgamentaria da instituicdo, podendo ser
prorrogado.



11. DA BOLSA

11.1 Serado 20 bolsas conforme item 4.1.

11.2 A bolsa sera no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), cumprindo as exigéncias do
edital.

11.3 O pagamento, aos monitores bolsistas, sera realizado via rede bancaria,
mediante apresentacao da frequéncia de trabalho as Coordenagdes do Curso até o dia
05 do més subsequente ao trabalhado.

11.4 A folha de frequéncia deve esta assinada pelo professor orientador da disciplina.

12. HORARIO DA MONITORIA

12.1 A monitoria sera realizada em local e horario a ser definido pelo(a) professor(a)
orientador, em comum acordo com a Coordenagdo do Curso. A carga horaria da
monitoria € de 08 (oito) horas semanais para bolsistas e 06 (seis) horas semanais para
voluntarios. O professor (a) orientador (a) ira reservar de 2 (duas) horas/semana da
carga horaria dos (as) monitores (as) para as orientagdes.

12.2 A definigdo do horario de monitoria ndo podera ser no mesmo horario de aulas
regulares do(a) monitor(a) e do horario das aulas da(s) turma(s) que estara vinculado.
12.3. A carga hordria das atividades de monitoria nos cursos superiores sera
considerada para cébmputo das atividades complementares, quando previstas no

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

13. DAS ATRIBUICOES DA COORDENAGCAO E DO (A) PROFESSOR (A)
ORIENTADOR (A)

13.1 A coordenacéao do Curso tera como atribuicao:

13.1.1 O reconhecimento e acompanhamento do Programa de Monitoria;

13.1.2 Sistematizar e encaminhar a direcdo de ensino, os horarios e locais em que
ocorrerdao as atividades de monitoria, para que seja amplamente divulgado a
comunidade académica.

13.1.3 Informar, via relatério encaminhado a Direcdo de Ensino, quanto a saida, troca
ou abandono dos monitores, sejam voluntarios ou bolsistas, para que seja procedido o

desligamento do mesmo

13.2 O(A) Professor (a) Orientador (a) do componente curricular tera como atribuigéo:



13.2.1 Reunir-se com os(as) monitores(as), sob a sua responsabilidade, para planejar,
acompanhar e avaliar o trabalho da monitoria em relagdo as necessidades da area;
13.2.2 Informar aos Coordenadores de Curso dia, horario e local programado com o
monitor para realizagdo das atividades;

13.2.3 Exigir dos(as) monitores(as) relatorios bimestrais das atividades desenvolvidas
durante a monitoria.

13.2.4 Informar, via relatério encaminhado as Coordenagdes de Curso, quanto a
saida, troca ou abandono dos monitores, sejam voluntarios ou bolsistas, para que seja

procedido o desligamento do mesmo.

14. DOS DEVERES DO (A) MONITOR (A):

14.1 Exercer atividades de 08 (oito), para bolsistas, ou 06 (seis), para voluntarios,
horas/semana, compatibilizados com sua programacgao académica e disponibilidade
de horarios compativel com a necessidade do exercicio da monitoria;

14.2 Ser assiduo, pontual e ter responsabilidade em suas atividades académicas;

14.3 Organizar o horario da monitoria de maneira que nao coincida com os horarios
em que estiver matriculado (a);

14.4 Participar das atividades docentes relativas ao ensino, pesquisa e extensédo de
acordo com seu grau de conhecimento e com os objetivos do programa de monitoria;

14.5 Apresentar relatorio final das atividades desenvolvidas na monitoria.

15. DOS DIREITOS DO (A) MONITOR (A):

15.1 Ser acompanhado (a) e orientado (a) pelos (as) professores (as);

15.2 Retirar da biblioteca 02 (dois) livros a mais da sua cota de empréstimo;

15.3 Ter abonadas as faltas, desde que apresente justificativa ou atestado médico;
15.4 Acesso aos equipamentos e demais instrumentos de trabalho, quando o
desempenho de suas atividades o exigir e for devidamente autorizado pelo (a)
professor(a) orientador(a) ou coordenador(a);

15.5 Direito a certificado ao término da monitoria.

16. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS
16.1 Copias dos seguintes documentos:
a) RG;

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia;



d) Cartao do Banco para informagao de dados bancarios;

e) Declaracdo do (a) aluno(a) candidato(a) a bolsista de nao possuir vinculo
empregaticio, ndo receber bolsa em outro programa (exceto o0s programas
relacionados a assisténcia estudantil) e nem possuir mais de uma matricula na
instituicdo - ANEXO II.

16.2 A ndo apresentacdo de um ou mais documentos no prazo estabelecido implicara
na desclassificacdo do candidato. Os documentos listados acima deverdo ser
apresentados apenas pelos candidatos aprovados e entregues a Coordenagao de

Curso / Area do componente curricular pretendido.

16. DAS RESTRIGOES

16.1 Fica vetado ao (a) monitor (a) o exercicio da docéncia e de quaisquer atividades
administrativas;

16.2 O(a) monitor (a) s6 podera exercer a monitoria no componente curricular para o
qual foi selecionado;

16.3 Caso o aluno possua vinculo empregaticio, ou seja, beneficiario de outro tipo de
bolsa do IFPB ou de qualquer outra instituicido (exceto os programas relacionados a
assisténcia estudantil), o mesmo nao tera direito a bolsa, sendo reclassificado como
Monitor Voluntario, e a bolsa sera remanejada a partir dos critérios estabelecidos no
item 6 deste edital;

16.4 Perdera o direito de ser monitor (a) o (a) aluno (a) que:

a) Incorrer em atos indisciplinares;

b) Faltar sem justificativa em até 25% das suas atividades no periodo letivo;

¢) Trancar matricula ou estar na condi¢cao de aluno (a) desistente conforme as Normas
de Organizacao Didatica do IFPB;

d) Concluir o curso.

17. DOS CASOS OMISSOS
A Diretoria de Desenvolvimento do Ensino reserva-se ao direito de deliberar

sobre casos omissos neste Edital.

Guarabira, 28 de julho de 2022.

Documento assinado digitalmente

b LUSIA MARY ROLEMBERG MENACHO
g L Data: 28/07/2022 19:50:31-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Lusia Mary Rolemberg Menacho
Diretora de Desenvolvimento do Ensino



ANEXO | - EDITAL N° 23, DE 28 DE JULHO DE 2022

CAMPUS GUARABIRA

DIREGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
COORDENAGCAO PEDAGOGICA DE APOIO AO ESTUDANTE

PROCESSO DE PREENCHIMENTO DE VAGAS RELATIVAS AO PROGRAMA DE
MONITORIA COM BOLSA E MONITORIA VOLUNTARIA

| FICHA DE INSCRICAO
IDADOS PESSOAIS

INome completo:

Matricula: Curso/Turma: Turno:

IData de Nascimento: Sexo: Masculino ( ) Feminino ()

|
|
|
|
|
RG: Orgao expedidor: |
ICPF: |
|
|
|
|
|
|

[E-mail:

IENDERECO:
IRua: N°

IComplemento: Bairro:

ICEP: Cidade: UF:
Telefone celular: ()
COMPONENTE CURRICULAR/VAGA PARA QUAL DESEJA CONCORRER

ICodigo: Componente Curricular: |

Estou ciente e concordo com descrito no edital do processo de preenchimento de

vagas relativas ao Programa de Monitoria com Bolsa e Monitoria Voluntaria.

Aluno: Curso/

Turma: Turno:

Guarabira-PB, de de




ANEXO Il - EDITAL N° 23, DE 28 DE JULHO DE 2022

DECLARAGAO

Eu, , aluno do

Curso , matricula declaro

nao possuir vinculo empregaticio nem ser beneficiario de quaisquer tipos de bolsa do
IFPB (exceto os programas relacionados a assisténcia estudantil) e nem de outra
instituicdo, assim como ter lido o Edital 23/2022 da Diregdo de Desenvolvimento do

Ensino.

Guarabira-PB, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il — EDITAL N° 23, DE 28 DE JULHO DE 2022

Conteudo Programatico

Area Componente Curricular Conteudo programatico
~ . Representacdo de projetos arquitetbnicos (planta baixa,
Introgiug?q a0 BIo|eio cortes, fachadas, planta de coberta, situacéo, Locacgao),
Arquitetonico ) ~ : : o
circulacao vertical e horizontal, acessibilidade
: ~ Servicos preliminares, Movimentos de Terra, Fundacdes -
Tecnologia das Construgdes
sapata, Superestrutura - concretagem
Estabilidade das construgdes I\R/leagoets Fcliet apoio, diagramas de esforgo cortante e
Edificagoes omento Fietor
Desenho Arquiteténico Etapas do .pI'O{et'O arquiteténico, representacdo técnica do
projeto arquitetdnico e uso de escalas.
Interface do Software, propriedades e navegador de projeto,
Revit templates, paredes, portas e janelas (insergéo e criagdo de
novos) e componentes.
. - Conceito de algoritmos, variaveis, comandos de entrada e
Algoritmos e Ldgica de ; .~ o
P ~ saida, estruturas de decisao, estruturas de repeticéo, arrays
rogramagao : ; = :
e matrizes, manipulagéo de strings
~ : O conceito de POO; Criagao de classes e uso de objetos;
Programacgéao Orientada a . ~ : : )
” : Encapsulamento; Coleg¢des; Heranca e polimorfismo;
Informatica Objetos

Interface; Tratamento de excegoes.

Algoritmos e Estrutura de
Dados

Busca binaria; Ordenagao por Inser¢do; Ordenagao por
Selegao; Ordenacao Rapida (quick sort); Ordenagao por
combinagao (merge sort); Listas encadeadas; Pilhas, Filas e
Deques; Arvores Binarias de Busca e Arvores Balanceadas.

Contabilidade

Contabilidade basica

Contabilidade basica: Introdugédo a contabilidade (Conceitos
e Finalidades, Usuarios das Informagdes contabeis, Fungdes
da contabilidade, Finalidade, Técnicas contabeis, Patrimonio
e suas variagdes, Equacao Patrimonial, Representacao
Grafica do Patriménio, Situacao Liquida, Origens e
Aplicagdes de Recursos); Contas (Conceitos, Classificagao e
Elementos Essenciais das Contas, Teoria das Contas, Plano
de Contas); Escrituragao (Conceito, Atos e Fatos
Administrativos, Métodos de Escrituracao e Mecanismo do
Débito e Crédito, Livros de Escrituragao e Langamentos).

Contabilidade de Custos

Contabilidade de custos: Introdugdo a contabilidade de
custos; Conceitos e finalidades da contabilidade de custos;
Principios basicos da contabilidade de custos; Terminologia
contabil basica; Custos e despesas; Classificacdo dos custos
em direto e indireto; Classificagdo dos custos em fixo;.
Critérios de rateio dos custos indireto; Custeio por absorgcéo
Custeio baseado em atividades (ABC); Critérios de avaliacéo
dos materiais (Preco médio, PEPS, UEPS); Custos para
decisdo; Custos fixos; Margem de contribuigdo; Custeio
variavel; Relagao custo/volume/lucro;

Formacao Geral

Matematica |

Conjuntos; fungdes afins, quadratica, exponencial e
logaritmica
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- Movimento Retilineo e Uniforme

- Movimento Retilineo Uniformemente Variado

Fisica | - Leis de Newton

- Conservagao da Energia mecanica

1. Principios Elementares da Quimica

2. Teoria Atdmica da Matéria.

3. Classificagao Periddica dos Elementos Quimicos.
Quimica | 4. Ligagbes Quimicas.

5. Funcgbes Inorganicas

6. Calculos Quimicos / Férmulas Quimicas /
Estequiometria

Ortografia e Acentuacgéo grafica (Novo acordo ortografico);
Morfologia: Classes de palavras: o substantivo, o adjetivo e o

Lingua Portuguesa | N . . . .
verbo; Géneros Textuais e Tipologias Textuais.

Matematica || Geometria espacial; trigonometria; matrizes e determinantes

- Escalas termomeétricas
- Calorimetria

Fisica ll . . A
- Leis da Termodinamica

- Ondas periédicas

- Lei de Coulomb
- Campo Elétrico
- Corrente Elétrica
Fisica lll - Leis de Ohm

- Poténcia Elétrica

- Campo Magnético

- Forca Magnética

Filosofia | 1.Introdugéo a experiéncia filoséfica
1.1. O que é filosofia

1.2. O filosofar e a transformacgao da realidade
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2. A doutrina da realidade em Aristételes

3. Nocobes de psicanalise:

3.1. Reciclando a energia traumatica

3.2.Freud e descoberta do inconsciente

4. Teoria socratica e o pensamento dos sofistas

5. A doutrina da realidade em Platdo

6. Filosofia primordial: aspectos do principio substancial.
7. ldeologia: dissimulacao e o controle da realidade.

8. Mitologia grega e o desenvolvimento do pensamento

l6égico-racional

Filosofia Il

1.Introdugéo a experiéncia filosdéfica
1.1. O que é filosofia
1.2. O filosofar e a transformacéao da realidade

2. A doutrina da realidade em Aristoteles

Sociologia |

1- Contexto histérico do nascimento da Sociologia
2- Objetos de estudo nos trés pensadores classicos da
Sociologia: Marx, Durkheim e Weber.

Inglés Il

Interpretacao textual em lingua inglesa;

- Tempos e formas verbais: Simple present, Present
Continuous, Simple Past, Future with Will and Going to,
Modal Verbs (can, have to, would);

- Marcadores discursivos de oposigao, adigdo, causa e
consequéncia.

Historia |

Egito, Grécia, Feudalismo e Renascimento Cultura e
Cientifico

TSI

Algoritmos e Légica de
Programacao

Conceito de algoritmos, variaveis, comandos de entrada e
saida, estruturas de decisao, estruturas de repeticéo, arrays
€ matrizes, manipulagéo de strings

Programacéo Orientada a
Objetos

O conceito de POO; Criagao de classes e uso de objetos;
Encapsulamento; Coleg¢des; Heranga e polimorfismo;
Interface; Tratamento de excegdes.

Estrutura de Dados

Algoritmos de forga bruta, algoritmos gulosos e programagéao
dindmica.

Sistemas Operacionais

Processos, threads e exclusdo mutua

Linguagem de Marcacao

- Configuragcdo de ambiente de desenvolvimento para
aplicagdes web;
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